ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 11 de abril de 2014

ASISTENTES: NON ASISTEN:

Membros :

D. Abel Caballero Alvarez Da. Raquel Diaz Vazquez

D2 M2 Carmen Silva Rego Da. M2 Isaura Abelairas Rodriguez

D. Carlos L6pez Font

D2 M2 Jesus Lago Rey

D. Cayetano Rodriguez Escudero
D. José Manuel Fernandez Pérez
D. Angel Rivas Gonzalez

D. Santos Héctor Rodriguez Diaz

Na Casa do Concello de Vigo, as nove horas e cinco minutos do dia once de abril
de dous mil catorce e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr. Caballero
Alvarez, coa asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como
Secretaria a concelleira, Sra. Lago Rey, constitiese a Xunta de Goberno Local desta
Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de acordo coa orde do dia
remitida a tédolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a titular do 6rgano de apoio a Xunta de
Goberno Local, Sra. Campos Acufia, o interventor xeral, Sr. Garcia Alvarez, e a
titular da Asesoria Xuridica, Sra. Parajo Calvo.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(324).- ACTA ANTERIOR. Aprobase a acta da sesion ordinaria do 27 de marzo de
2014. Deberan incorporarse 0 libro de actas da Xunta de Goberno autorizada coa
mifia sinatura e maila do Sr.Alcalde—presidente.

2(325).- DAR CONTA DA RESOLUCION DA CONCELLEIRA DE ECONOMIA
E FACENDA DO 27.03.14 POLA QUE SE APROBA O PADRON FISCAL DO
IMPOSTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA DO ANO 2014.
EXPTE. 45374/511.

Déase conta da Resolucién da concelleira de Economia e Facenda do 27.03.14, que
di o seguinte:

No uso das competencias que me atriblie a vixente lexislacion (art. 127 da Lei 7/85 e

Decreto de Delegacion de Alcaldia de 7 de outubro de 2011 e Acordo da Xunta de Goberno
Local de 21 de outubro de 2011)
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De conformidade co Informe Proposta da Direccion de Ingresos de data 25 de marzo de
2014 e Informe da Intervencion Xeral de data 26 de marzo de 2014.

RESOLVO:

1.- Aprobar o Padrdn fiscal do imposto sobre vehiculos de traccion mecéanica do ano 2014
que comeza coa inscricion do vehiculo matricula 0554 BBB e remata coa inscricion do
vehiculo matricula ZA-41442-VE, polo importe total de 14.881.616,22 euros (Catorce millons
oitocentos oitenta un mil seiscentos dezaseis euros con vintedous céntimos),
correspondentes a un total de 173.980 vehiculos.

2.- Aprobar a exencion do imposto de vehiculos de traccion mecanica a 1.116 vehiculos de
titularidade de discapacitados que reunen as condicions establecidas no artigo 4 apartado
1.5. da ordenanza fiscal vixente, e aparecen referenciados no documento padrén coa
anotacion individualizada “2014 na columna B.FISC e cota 0”.

3.- Aprobar a bonificacion do 75% da cota do imposto a 1.992 vehiculos que cumpren as
condiciéns establecidas no artigo 4 apartado 4 b) da ordenanza fiscal vixente, e aparecen
referenciados no documento padrén coa anotacion individualizada “2014 na columna
B.FISC e cota bonificada correspondente”.

4.- Aprobar a bonificacion do 75% da cota do imposto a 29 vehiculos eléctricos que cumpren
as condicions establecidas no artigo 4 apartado 4 c) da ordenanza fiscal vixente, e aparecen
referenciados no documento padrén coa anotacion individualizada “2014 na columna
B.FISC e cota bonificada correspondente”.

5.- Aprobar a bonificacion do 75% da cota do imposto a 9 vehiculos hibridos que cumpren
as condicions establecidas no artigo 4 apartado 4 a) da ordenanza fiscal vixente, e aparecen
referenciados no documento padréon coa anotacion individualizada “2014 na columna
B.FISC e cota bonificada correspondente”.

A documentacion xustificativa dos anteriores acordos de aprobacion de beneficios fiscais
que figuran nos apartados 2, 3, 4 e 5 anteriores consta en expedientes individuais nas
dependencias de xestion tributaria deste imposto e, asi mesmo accesible aos interesados a
través da “carpeta cidada” da web do Concello.

6.- Dar conta a XUNTA DE GOBERNO LOCAL do acordo anterior, de conformidade co
citado artigo 63.2 . da Ordenanza fiscal xeral”

7.- Proceder a exposicion publica durante o prazo de 15 dias, producindo esta exposicion os
efectos de notificacion das liquidacions das cotas que figuran consignadas para cada un dos
contribuintes, podéndose interpofier contra ditos actos recurso potestativo de reposicion
ante o 6rgano que aproba este acordo ou ben directamente recurso ante o Tribunal
Econdmico Administrativo do Concello de Vigo, no prazo dun mes a partir do dia seguinte 6
de finalizacién do periodo voluntario de pago.

Acordo
A Xunta de Goberno local queda enterada.
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3(326).- SUBVENCION A FOMENTO DE CENTROS DE ENSENANZA S.A.
PARA OS GASTOS OCASIONADOS POLA PARTICIPACION NO TORNEO FIRST
LEGO LEAGUE (FLL) EN BURGOS. EXPTE. 10984/101.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 10.03.14, o
informe de fiscalizacion do 20.03.14, e de acordo co informe-proposta do técnico de
Admon. Xeral e xefe de Protocolo e Relacions Publicas, 20.02.14, conformado pola
concelleira-delegada de Facenda, a Xunta de Goberno local acorda:

1.

“Conceder a Fomento de Centros de Ensefianza S.A (A-28126597), unha
subvencion por importe de 1.010 € en concepto de axuda para 0s gastos
ocasionados pola participacion no torneo de FIRST LEGO League (FLL) en
Burgos, e isto con cargo a partida 912.0.489.00.04 (Outras Subvenciéns), do
vixente orzamento, ou bolsa de vinculacion, o que non afecta ao normal
funcionamento do servizo.

Esta subvencién serd compatible con calqueira outra subvencion ou axuda
para a mesma finalidade procedente de calquer outra administracion ou de
entes publicos ou privados, nacionais, da Union Europea ou de organismos
internacionais.

Se o0 custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o
contemplado para a concesion da subvencidén ou se reduciran na execuciéon
da actividade subvencionada as actuacions ou elementos previstos como
integrantes da mesma, procedera a reduccion da subvencibn na mesma
proporcion.

A comunicacion destas circunstancias ao Concello deberd efectuarse no
momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion
da aplicacién dada aos fondos recibidos.

A presente subvencién terd a publicidade prevista no artigo 15 da Lei de
Subvenciéns de Galicia.

A beneficiaria, debera xustificar o cumprimento da finalidade para a que se
concedeu a subvencién ate o 20 de Maio, da aplicacién dos fondos recibidos.
A tal efecto debera presentar unha conta xustificativa ha que debera constar a
declaracion das actividades realizadas e dos gastos incorridos; 0s
xustificantes de pago dos gastos incorridos con facturas ou documentos de
valor probatorio equivalente e o importe, procedencia e aplicacion dos fondos
propios e outras subvencidns ou recursos que financiaran tameén a actividade
subvencionada.

A documentacion da conta xustificativa debera incluir unha relacién de tédolos
xustificantes de pago dos gastos incorridos.

As facturas, que seran orixinais, deberan recoller o numero de CIF, a data,
namero de factura e o IVE, estes xustificantes quedaran a disposicion do
Concello de Vigo. Non se admitiran facturas fotocopiadas ou compulsadas,
nin aquelas que non rednan as esixencias previstas no RD 1619/2012, de 30
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de novembro polo que se regulan as obrigas de facturacion. Nestas facturas
se computara o gasto acreditado deducindo o IVE, salvo que se xustifique a
exencién do dito imposto. Non sera preciso que nos documentos xustificativos
de pago conste de forma expresa que 0S pagos aos que 0S Mesmos se
refiren foron satisfeitos con anterioridade ao proceso de xustificacion do
cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencion.

Se o beneficiario solicitara a devolucién do orixinal presentado, a area xestora
da subvencidon procedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no
estampillado

motivo da subvencién e si o importe do xustificante impuatase total ou
parcialmente & subvencion recibida; indicAndose neste caso o importe esacto
gue resulte afectado pola subvencion. A copia do xustificante orixinal
estampillado se incorporara ao expediente e a area xestora da subvencion
procedera a devolucion do orixinal.

Antes de proceder ao pago da subvencidn a beneficiaria debera acreditar
estar 6 corrente no pagamento das suas obrigas fiscais e para coa seguridade
social mediante os oportunos certificados acreditativos..

O beneficiario debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida polo
Concello de Vigo e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e
Consello de Contas no exercicio das suas funcions de fiscalizacion e control
do destino das subvencions.

De conformidade co establecido nos artigos 11¢,30 da LSG as facultades de
comprobacion do proceso de xustificacion e, de seguemento e comprobacion
das actividades subvencionadas propostas , solicitadas por Fomento de
Centros de Ensefianza S.A , seran competencia do servicio de relacions
publicas e protocolo da Alcaldia.

Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a
procedencia do reintegro nos casos do artigo 33 LSG.

10.Canto as infraccions e sanciéns en que poida incorrer o beneficiario da

11.

subvencion a que se refire este convenio e procedemento para a sua
aprezacion e imposicién, estarase ao disposto no Titulo IV da Lei 9/2007, de
13 de xufio, de subvencidns de Galicia e no RD 1398/1993, de 4 de agosto,
polo que se aprobou o Regulamento do Procedemento para o exercizo da
potestade sancionadora.

O beneficiario esta informado de que os seus datos e 0os do seu representante
seran incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua
recollida € a instruccion do procedemento para a concesion da subvencion e
notificacions de obrigado cumprimento, o seguimento e comprobacion da
actividade subvencionada e de mais actuacions previstas na Lei de
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subvencions de Galicia en orden & conclusion do proceso subvencional, polo
gue a sua achega é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos dacordo co previsto na Lei
30/1992, do 26 de novembro de Réxime Xuridico das Administracions
Publicas e do Procedemento Administrativo Comun e na Lei 15/1999, do 13
de decembro, de Proteccion de Datos de Caracter Persoal, sendo
responsable do seu tratamento o Concello de Vigo.

12.0 beneficiario podera exerce-los dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion
e oposicion ante o Concello de Vigo.

13.No demais, a concesion da subvencién obxecto da presente resolucion,
rexerase pola Lei 38/2003 de 17 de novembro, xeral de subvencions e o RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus
preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en materia de réxime local;
a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia; os preceptos non
basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006, polos pactos que se contefien
neste convenio; as Bases de Execucidén dos vixentes orzamentos municipais
e as restantes normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as normas
de dereito privado.”

4(327).- DAR CONTA DE SENTENZAS E AUTOS.
Dase conta das seguintes Sentenza e Autos remitido por Asesoria Xuridica:

a) Sentenza do Xulgado do Social n° 5 de Vigo no P.O. 1238/2012 (e
1147/2013 acumulado). Demandante: D2 M2 ISABEL PEREZ RODRIGUEZ.
Diferenzas salariais. Estimada a demanda. Expte. 7938/111.

b). Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n® 2 de Vigo no RC-A n°
286/2013 P.A. Demandante: D. PEDRO F. DIAZ TORRES. Obxecto: Resolucion
do 17.9.2013 desestimatoria rec.reposicion contra sancion de tréfico. Estimado
o recurso. Expte. n® 8280/111

c) Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n°® 2 de Vigo no RC-A n° 5/2014
P.A. Demandante: D. IVAN BAO FERNANDEZ. Obxecto: Resolucion do
4.10.2013, desestimatoria do rec. reposicion contra sancion de tréafico.
Desestimado o recurso. Expte n® 8375/111

d) Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n® 2 de Vigo no RC-A n°
12/2014 . Demandante: D2 ESTEFANIA VALCARCEL FERNANDEZ. Obxecto:
sancion de trafico. Estimado o recurso. Expte n°® 8389/111

e) Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n° 1 de Vigo no RC-A P.O. N°
110/2011. Demandante: GOC, S.A. Obxecto: “Silenzo administrativo” a
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reclamacion do 21.2.2011 en relacién coa redaccion do Proxecto técnico de
aliviadoiro colector ria Coldn. Estimado o recurso. Expte. 6981/111.

Sentenza do TSXG, Sala do C-A no rec. apelacion n® 4518/2013 interposto
polo CONCELLO DE VIGO contra a devandita Sentenza. Desestimada a
apelacion.

f) Sentenza do X-Contencioso-Administrativo n® 1 de Vigo no RC-A P.O. N°
111/09. Demandante: D? JOSEFA de la CAMPA FALQUE. Obxecto:
Desestimacion presunta de escrito do 26.6.2007. Mercado do Berbés, postos
de venda n°® 30 e 54 (Expte.: 18114/240) Desestimado o recurso. Expte. n®
5516/111

g) Sentenza do Xulgado do Social n° 4 de Vigo no Procedemento 1181/2013,
Despedimento obxectivo individual. Demandante: D2 VERONICA COSTAS
RODRIGUEZ. Obxecto: Despedimento obxectivo por GALAICONTROL o
18.09.2013 por causas econdémicas. Desestimada a demanda. Expte. 8275/111.

h) Auto do X. Contencioso-Administrativo n°® 2 de Vigo no RC-A  P.A n°
302/2013. Demandante: D2 SANDRA COSTA ALVARELLOS. Obxecto:
Resolucién do 30.9.2013. Procedemento sancionador Contaminacion Acustica
(cafeteria R/. S. Badia, 260 baixo). Arquivado o recurso por caducidade. Expte.
8337/111.

1) Sentenza do Xulgado do Social n° 5 de Vigo. Procedemento 20/2013
(Despedimento). Demandante: D2 EMMA DIAZ LOPEZ. Obxecto: Remate de
“bolsa” de Turismo o0 18.11.2012. Estimado parcialmente o recurso. Expte. N°
7744/111.

Sentenza do TSXG, Sala do Social, no rec. Suplicacion n° 3609/2013
contra a devandita sentenza. Desestimado o recurso.

k) Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n°® 1 de Vigo no RC-A n°® PA.
5/2014. Demandante: D. JULIAN HERMOSO VAZQUEZ. Resoluciéon do
22.10.2013. Sancién de trafico estacionamento irregular. Estimado o recurso.
Expte. 8405/111.

l) Sentenza do X. do Social n® 2 de Vigo (Reforzo) no procedemento 10/2013
(Despedimento). Demandante: D2 NATALIA BARREIRO FIDALGO. Estimacién
parcial. Expediente n® 7785/111.

Sentenza do TSXG, Sala do Social no rec. de suplicacion n°® 4079/2013
interposto polo CONCELLO DE VIGO . Desestimado o recurso.

m) Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n°® 2 de Vigo no RC-A n°® PA.
3/2014. Demandante: CIVISGLOBAL S.L. Resoluciéon do 14.10.2013 (en
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reposicion). Responsabilidade patrimonial (imputacién & contratista), caida na
rda en obras. Desestimado o recurso. Expte. 8361/111

n) Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n° 1 de Vigo no RC-A P.A. 287/
2013 Demandante: D. EMILIO DOMINGUEZ GIL. Resolucion do 9.8.2013.
Responsabilidade patrimonial, caida na rda publica (alcorque sen arbore).
Desestimado o recurso. Expte. 8335/111

0) Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n® 1 de Vigo no RC-A P.A. 288/
2013. Demandante: D. IAGO FERNANDEZ PAMPIN. Resolucion do 4.9.2013.
Responsabilidade patrimonial, accidente de moto na beirarria. Estimado en
parte o recurso. Expte. 8403/111.

p) Sentenza do X.Contencioso-Administrativo n°® 1 de Vigo no RC-A P.A. 12/
2014. Demandante: D2 M2 JOSEFA LOPEZ LOPEZ. Resolucién do 31.01.2013.
Responsabilidade patrimonial por caida na via publica . Desestimado o recurso.
Expte. 8404/111

g) Sentenza do X. Contencioso-Administrativo n° 2 de Vigo no RC-A n°® 15/2014
P.A. Demandante: CARLOS LEIROS ORGE. Obxecto: Desestimacion expresa
de solicitude de incremento de retribuciébns por desenvolver funcions de
superior categoria. Desestimado o recurso. Expte. 8393/111

Acordo
A Xunta de Goberno local queda enterada.

5(328).- SEGUNDA RESOLUCION DE AMES (AXUDAS MUNICIPAIS
ESCOLARES) CURSO 2013-2014. EXPTE. 87963/301.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do
25.03.14, e de acordo co informe-proposta da técnica Responsable do Programa de
AMES, do 3.03.14, conformado pola xefa do Servizo de Politica de Benestar, o xefe
de Area de Politica de Benestar, a concelleira-delegada de dita Area e pola
concelleira-delegada de Facenda, a Xunta de Goberno local acorda:

PRIMEIRO.- Estimar e desestimar as reclamacions segundo a proposta da Comision
de Valoracion, dacordo co anexo 1.

SEGUNDO.- Aprobar o listado que se achega correspondente as solicitudes de
axudas de comedor da modalidade B, excepcional, que se integran na lista de
agarda actualizada, dacordo cos anexos 2 e 3

TERCEIRO.- Comprometer o gasto de 70.000 euros con cargo o crédito disponible
da aplicacion orzamentaria 2310.481.00.00, e non con cargo ao A n° 2014-2571 da
aplicacién orzamentaria 2310.481.00.00 co que se dard cobertura ao pago de
tédalas axudas municipais de comedor do curso 2013-2014 que integran & lista de
agarda.
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ANEXO 1

NEYDER OBED PEREZ CASTANO ISE LE REQUIRIO DOCUMENTACION A OTRO DOMICILIO REVISION: ACEPTAR RECLAMACION, SE LE REQUERE DOCUMENTACION, SOLICITUD ACEPTADA

F ANDREIA MOREIRA NUNES ISOLICITA REVISION: EN LISTA DE ESPERA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTAEN LISTA DE ESPERA
TANIADOMNGUEZ GONZALEZ ISOLICITA REVISION: EN LISTA DE ESPERA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA EN LISTA DE ESPERA

REYES GONZALEZ MENDEZ ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA

IANA NP PABLOS PEREZ ISOLICITA REVISION: EN LISTA DE ESPERA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA YA CONCEDIDA

ANA LOPEZ DAFONTE ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA

JOSE IGNACIO GARCIARNVERO ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA SOLICITUD FUERA DE PLAZO
BEATRIZ BRAGADO ALONSO ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA

PATRICIA GONZALEZ DOMNGUEZ

ISOLICITA REVISION: DENEGADA

REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA

IANDREA DIOS FERNANDEZ ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA
SUSANA MONTES SANTOS ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA
LUIS MIGUEL LAGO COSTAS ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA
MERCEDES PRIETO GRANJA ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA
MARTAMENDEZ VILLAVERDE ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA
NONICA SANTIANEZ CIPITRIA ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA
FENCINA CAMPOS REBOREDA ISOLICITA REVISION: EN LISTA DE ESPERA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTAEN LISTA DE ESPERA
YOLANDAPERERANOCEDA ISOLICITA REVISION: EN LISTA DE ESPERA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTAEN LISTA DE ESPERA
PAULA FERNANDEZ ACURA ISOLICITA REVISION: EN LISTA DE ESPERA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTAEN LISTA DE ESPERA
ZADA SUAREZ VAZQUEZ ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA
ANA ELISA CASADO PUJOLS ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA
JAME RODRIGUEZ TORRES ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA
NOARODAL DE LA CAVPA ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA

IAURORAALVAREZ RODRIGUEZ

ISOLICITA REVISION: EN LISTA DE ESPERA

REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA YA CONCEDIDA

IANDREA PEREZ DE LAFUENTE

ISOLICITA REVISION: EN LISTA DE ESPERA

REVISION. DENEGAR REC | :
ESPERA

CELSAVAZQUEZ MARTINEZ

ISOLICITA REVISION: DENEGADA

REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA

IF TERESA REGUEIRO SANJUAN

ISOLICITA REVISION: EN LISTA DE ESPERA

REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTAEN LISTA DE ESPERA

JOHANNA ROMERO ARIAS

ISOLICTAREVISION: DENEGADA

REVISION: DENEGAR RECLAMACION, VALORACION CORRECTA

IF JORGELINAROLON FIGUEREDO

ISOLICITA REVISION: DENEGADA

REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA

ROBERTO CHAMADORA BETANZOS

ISOLICITA REVISION: DENEGADA

REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA

REVISION: DENEGAR RECLAMACION, \

JESSICAIGLESIAS POSEU ISOLICITA REVISION: DENEGADA REQUERIDA

ENRIQUE RABASA PEREZ ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA

MARTA GAYOSO FRANCISCO ISOLICTAREVISION: EN LISTA DE ESPERA REVISION: DENEGAR RECLAMACION, VALORACION CORRECTA

ANA N GIL LLORENS ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAVACION, VALORACION CORRECTA
TANIABRAVO HERNANDEZ ISOLICTAREVISION: DENEGADA REVISION: DENEGAR RECLAMACION, VALORACION CORRECTA
TDADRAME ISOLICITAREVISION: CONCEDIDAS REVISION: NO SE EXPLICA ESTARECLAMACION TIENE TODO CONCEDIDO
LUA VILA FERNANDEZ ISOLICITA REVISION: DENEGADA REVISION; ACEPTAR RECLAVACION, VALORACION INCORRECTA
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ANEXO 2

ALUMNO SOLOTAVTE RESOLLON

CRISTAN JOSE RANOS LOPEL LETCALQPEZBECERD DFIEGAD 10 PAORON
AROABORRAIODIZ LAURA BORRAN) DAZ CONCEDDA PROCEDENTE OF 7RO NG
(LVERALONSOPEREZ AMOREA PEREZRODRIGLEZ CONCEDDARIGA,FANLA NUY VULAERWBLE
CALADACOSTASANCHEZ NARTA SH\CHEZRVERO CONCEDDA PROCEDENTE OF 07RO NG
JORDIALVAREZ CHRDOSD ANTONA CARDOS0 TRADADE CONCEDDA POR NGRESQ DE LANAZRE
JOTHALCIS0 CS AAROAAONSDCADS CONCEDDA PROCEDENTE DE OTR0 NUACRN
SHFA ASHRA DABECKE LA VALERI SLVA NOREDA CONCEDDA PORINGRESD FOSPTALAROHIO RECENNACDO
LA CARRERARIS DEBORA ROS PEREL DENECADA SUPERA NGRESQS
AIWOAPERELACUM AR BELEACUA S DENECADA SUPERA NGRESOS

AADREA BRANA LLONTOP ECHAIDA ROWAVELA ECHAVDAPACREED ~ DENEGHDA SUPERA NGRES0S

HONWENAR VELZDELCD DULCE SORADEL D PERALT DENECADA ALEGA DESCONOCHENTO EL PLAD
[ANAGULA GONZALEZ VENOVTSERRAT GONALEZGONEALEL  FNEGADA PROCEDENTES E TR0 MUNICPID SUPERAN NGRESOS
AR SHNTOS PELAEL THN FPELAEZDE LA CRUZ CONCEDDA EIGRAVTES RETORNADCS
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ANEXO 3

ALUMNOIA

SOLICITANTE

RESOLUCION

ARANTXA BARBA SANTORIO

TANIA SANTORIO MARTINEZ

CONCEDIDA PROCEDENTE DE OTRO MUNICIPIO

AROA BORRAJO DIAZ

LAURA BORRAJO DIAZ

CONCEDIDA PROCEDENTE DE OTRO MUNICIPIO

OLIVER ALONSO PEREZ ANDREA PEREZ RODRIGUEZ CONCEDIDARISGA, FAMILIA MUY VULNERABLE
EBER DACOSTA SANCHEZ MARTA SANCHEZ RIVEIRO CONCEDIDA PROCEDENTE DE OTRO MUNICIPIO
GALA DACOSTA SANCHEZ MARTA SANCHEZ RIVEIRO CONCEDIDA PROCEDENTE DE OTRO MUNICIPIO

ERIC ALVAREZ CARDOSO

ANTONIA CARDOSO TRINDADE

CONCEDIDA POR INGRESO DE LA MADRE

JORDIALVAREZ CARDOSO

ANTONIA CARDOSO TRINDADE

CONCEDIDA POR INGRESO DE LA MADRE

ALEXANDER ALVAREZ GUTIERREZ M? LUZ ALVAREZ GUTIERREZ CONCEDIDA PROCEDENTE DE OTRO MUNICIPIO
RAQUEL POZA ZULOAGA MARLENE ZULOAGA RUIZ CONCEDIDA PROCEDENTE DE OTRO MUNICIPIO
DANIEL SAMUEL TOADER LUMINITA TOADER CONCEDIDA PROCEDENTE DE OTRO MUNICIPIO
IACOV ANDREITOADER LUMINITA TOADER CONCEDIDA PROCEDENTE DE OTRO MUNICIPIO
SALITOADER LUMINITA TOADER CONCEDIDA PROCEDENTE DE OTRO MUNICIPIO

JUDITH ALONSO CANADAS

AINHOA ALONSO CANADAS

CONCEDIDA PROCEDENTE DE OTRO MUNICIPIO

BRENDA ASCANIO PEREZ

MP ISABEL PEREZ APARICIO

CONCEDIDA EMIGRANTES RETORNADOS

VALERIA ASCANIO PEREZ

M? ISABEL PEREZ APARICIO

CONCEDIDA EMIGRANTES RETORNADOS

SAFIA YASHIRA DAIBECHE SILVA VALERIA SILVA MOREDA CONCEDIDA POR INGRESO HOSPITALARIO HJO RECIEN NACIDO
UXIA CARRERARIOS DEBORARIOS PEREZ DENEGADA SUPERA INGRESOS
AINHOA PEREZ ACURA ANA BELEN ACURA SANIN DENEGADA SUPERA INGRESOS

SIMON GRILLE ALONSO

M2 ARANTZAZU ALONSO MARQUEZ

CONCEDIDA SEPARACION URGENTE POR VIOLENCIA DE GENERO

CLAUDIA GRILLE ALONSO

M ARANTZAZU ALONSO MARQUEZ

CONCEDIDA SEPARACION URGENTE POR VIOLENCIA DE GENERO

IVAN VILA VARELA

FLORA VARELA GIL

CONCEDIDA REPETIDOR INFORMADO EN JULIO

CARLA BALTASAR ALLICA

M? RITAALLICA PEREZ

CONCEDIDA SEPARACION URGENTE POR VIOLENCIA DE GENERO

ELIANA ESQUEA MOTA

DOLORES ESQUEA MOTA

CONCEDIDA FAMILIA MUY VULNERABLE

JOSUE ESQUEA TIRADO

DOLORES ESQUEA MOTA

CONCEDIDA FAMILIA MUY VULNERABLE

JUAN MIGUEL TIRADO ESQUEA

DOLORES ESQUEA MOTA

CONCEDIDA FAMILIA MUY VULNERABLE

MILAGROS FELIZ ESQUEA

DOLORES ESQUEA MOTA

CONCEDIDA FAMILIA MUY VULNERABLE

MARIA BELEN BARBOLIN CASTRO

PURA CASTRO AVALOS

CONCEDIDA PROCEDENTE DEL EXTRANJERO

ALEX DAVID BARBOLIN CASTRO

PURA CASTRO AVALOS

CONCEDIDA PROCEDENTE DEL EXTRANJERO

DANIELA BARBOLIN CASTRO

PURA CASTRO AVALOS

CONCEDIDA PROCEDENTE DEL EXTRANJERO

ANDREA BRIANA LLONTOP ECHANDIA

ROXANA AMELIA ECHANDIA PACHECO

DENEGADA SUPERA INGRESOS

VP GABRIELA BARLADEANU

CARMEN AURELIA PUNGA

CONCEDIDA PROCEDENTE DEL EXTRANJERO

LULIANA VALINAS OGANDO

JOSE ANTONIO VALINAS DIz

CONCEDIDA ASIGNACION JUDICIAL DE CUSTODIA

OLIVIABOYCE

BLANCA OLIVEIRA MALVAR

CONCEDIDA POR INGRESO DE LA MADRE

MATILDA BOYCE

BLANCA OLIVEIRA MALVAR

CONCEDIDA POR INGRESO DE LA MADRE

LUCAS ALONSO CHANTADA

PILAR CHANTADA CARBALLO

CONCEDIDA PROBLEMAS DE SALUD MENTAL

MARCOS ALONSO CHANTADA

PILAR CHANTADA CARBALLO

CONCEDIDA PROBLEMAS DE SALUD MENTAL

HUGO MANUEL RODRIGUEZ MIRANDA

PATRICIA MIRANDA FERNANDEZ

CONCEDIDA PROCEDENTE DE OTRO MUNICIPIO

IZASKUN GONZALEZ QUINTEIRO

FRANCISCO JAVIER GONZALEZ RODRIGUEZ

CONCEDIDA ASIGNACION JUDICIAL DE CUSTODIA

ALFREDO GONZALEZ QUINTEIRO

FRANCISCO JAVIER GONZALEZ RODRIGUEZ

CONCEDIDA ASIGNACION JUDICIAL DE CUSTODIA

JHON WEIMAR VELIZ DEL CID

DULCE SOFIADEL CID PERALTA

DENEGADA ALEGA DESCONOCIMIENTO DEL PLAZO

OMAR FERNANDEZ FERNANDEZ

SILVIA FERNANDEZ LORENZO

CONCEDIDA PROCEDENTE DEL EXTRANJERO

COSMINA ANDREEA LINGURARU

LUMINITA ILIE

CONCEDIDA SEPARACION URGENTE POR VIOLENCIA DE GENERO

COSMIN LINGURARU

LUMINITA ILIE

CONCEDIDA SEPARACION URGENTE POR VIOLENCIA DE GENERO

AGUSTIN GARCIA PAZ

Me JOSE PAZ GARCIA

CONCEDIDA FAMILIA MUY VULNERABLE

CRISTINA GARCIA PAZ

M JOSE PAZ GARCIA

CONCEDIDA FAMILIA MUY VULNERABLE

IZAN AGUILA GONZALEZ

M MONTSERRAT GONZALEZ GONZALEZ

DENEGADA PROCEDENTES DE OTRO MUNICIPIO SUPERAN INGRESOS

AR| SANTOS PELAEZ

TANIA M® PELAEZ DE LA CRUZ

CONCEDIDA EMIGRANTES RETORNADOS

SAUL FERNANDEZ FERNANDEZ

DOLORES FERNANDEZ FERNANDEZ

CONCEDIDA POR PROBLEMAS DE SALUD DEL ALUMNO

PIERO FABRIZIO ZEGARRA ALVAREZ KAREN ALVAREZ VILLACORTA CONCEDIDA PROCEDENTE DE OTRO MUNICIPIO
LAURA RODRIGUEZ RAMOS VANESSA RAMOS RODRIGUEZ SOLICITUDE PROFESIONAL

ADRIAN IONUT SURDU IONELA LILIANA SURDU CONCEDIDA PROCEDENTE DEL EXTRANJERO
AMELIA DE LA CARIDAD ALBEJA PALOMERA YASNAHY PALOMERA VENTA CONCEDIDA PROCEDENTE DEL EXTRANJERO

UXIA LOPEZ FERNANDEZ

LORENA FERNANDEZ RODRIGUEZ

DENEGADA: NO SE JUSTIFICA LA EXCEPCIONALIDAD

ORIANA YHOLANDA LAPREA JARAMILLO

RODRIGO ROBERTO LAPREA RINCON

CONCEDIDA PROCEDENTE DEL EXTRANJERO

ESTEPHANNIA LAPREA JARAMILLO

RODRIGO ROBERTO LAPREA RINCON

CONCEDIDA PROCEDENTE DEL EXTRANJERO

ITALIA LAPREA JARAMILLO

RODRIGO ROBERTO LAPREA RINCON

CONCEDIDA PROCEDENTE DEL EXTRANJERO

VITTORIO LAPREA JARAMILLO

RODRIGO ROBERTO LAPREA RINCON

CONCEDIDA PROCEDENTE DEL EXTRANJERO

GIUSEPPE LAPREA JARAMILLO

RODRIGO ROBERTO LAPREA RINCON

CONCEDIDA PROCEDENTE DEL EXTRANJERO

‘BELEN CAMACHO BARRUL

‘CONCEDIDA PROCEDENTE DE OTRO MUNICIPIO

MANUEL JIMENEZ CAMACHO

GHEORGHITA OPREA CLAUDIA OPREA CONCEDIDA FAMILIA MUY VULNERABLE
MINOLA OPREA CLAUDIA OPREA CONCEDIDA FAMILIA MUY VULNERABLE
SANELA OPREA CLAUDIA OPREA CONCEDIDA FAMILIA MUY VULNERABLE

ROQUE CABREIRA LAGO

NURIA LAGO MONTEIRO

CONCEDIDA PROCEDENTE DE OTRO MUNICIPIO

LUCIA CABREIRA LAGO

NURIA LAGO MONTEIRO

CONCEDIDA PROCEDENTE DE OTRO MUNICIPIO
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6(329).- DEVOLUCION DE GARANTIAS:

A) EULEN S.A. EXPTE. 4751/241.

Visto o informe de fiscalizacion do 4.04.14, e de acordo co informe-proposta do xefe
da Oficina Administrativa de Contratacion, do 8.04.14, a Xunta de Goberno local
acorda:

Devolver a EULEN SERVICIOS SOCIOSANITARIOS, S.A. as fianzas de 524,40 e
32.197,90 euros, constituidas para responder de prestacién do servizo na Unidade
Asistencial CEDRO, xa que foi executado conforme &as condiciéns do prego que
rexeu a contratacion e por transcorrer-lo prazo de garantia.

B) SPICAS.L. EXPTE. 4782/241.

Visto o informe de fiscalizacion do 1.04.14, e de acordo co informe-proposta do xefe
da Oficina Administrativa de Contratacion, do 3.04.14, do a Xunta de Goberno local
acorda:

Devolver a SPICA, S.L. a fianza de 1.264,80 euros constituida para responder de
instalacion de equipamiento audiovisual para o Museo VERBUM, xa que foi
executado conforme as condicions do prego que rexeu a contratacion e por
transcorrer-lo prazo de garantia.

7(330).- SUBVENCION A ASOCIACION CULTURAL NOESCAFE TEATRO E
PROXECTO DE CONVENIO PARA A REALIZACION DO PROGRAMA “ALT.14.-
13° FESTIVAL ALTERNATIVO DAS ARTES ESCENICAS DE VIGO”. EXPTE.
14570/331.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 26.03.14, o
informe de fiscalizacion do 3.04.14, e de acordo co informe-proposta do xefe do
Servizo de Cultura e Bibliotecas, do 24.03.14, conformado polo xefe do Servizo de
Xestién e Promocién Cultural e polo concelleiro-delegado da Area de Cultura, Festas
e Museos, a Xunta de Goberno local acorda:

PRIMEIRO.- Aprobar a concesion directa da subvencion de 20.000€ (vintemil euros)
4 ASOCIACION CULTURAL NOESCAFE TEATRO, NIF: G36891323, para o
financiamento do programa “ALT.14 13° FESTIVAL ALTERNATIVO DAS ARTES
ESCENICAS DE VIGO”, organizado por esta entidade; e autorizar e dispofier o
devandito gasto con cargo a partida 3340.489.00.05 “CONVENIO NOESCAFE
FESTIVAL ALTERNATIVO?”, que figura no presuposto do Concello de Vigo.

SEGUNDO.- Que se aprobe o texto do proxecto de convenio entre o Concello de
Vigo e ASOCIACION CULTURAL NOESCAFE TEATRO que regula o
desenvolvemento da subvencién outorgada para o financiamento do programa
“ALT.14.- 13° FESTIVAL ALTERNATIVO DAS ARTES ESCENICAS DE VIGO.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E ASOCIACION
ASOCIACION CULTURAL NOESCAFE TEATRO, RELATIVO A APORTACION DO CONCELLO
PARA A ORGANIZACION DO PROGRAMA “ALT.14.- 13° FESTIVAL ALTERNATIVO DAS
ARTES ESCENICAS DE VIGO”.

En Vigo, 14 de marzo de dous mil catorce.
REUNENSE

A Concelleria de Cultura, Festas e Museos (en adiante Concelleria), e no seu nome e
reresentacion, D. Cayetano Rodriguez Escudero, en virtude do seu cargo de concelleiro-
delegado da Area de Cultura, Festas e Museos do Concello de Vigo (CIF P3605700H), no uso
das competencias que lle atribue a vixente lexislacion (art. 127 da Lei 7/85, Decreto de
Delegacion de Alcaldia de 7 de febreiro de 2013, Acordo da Xunta de Goberno Local de 8 de
febreiro de 2013 e Resolucion de Alcaldia de 19 de febreiro de 2014); con enderezo na Praza
do Rei, 1, CP 36202; no exercicio das facultades e demais funciéns que lle foron conferidas por
razoén do seu cargo,

Doutra, o Dna. Maria Dolores Correa Sobrido, na sta condicion de presidente da Asociacion
Cultural Noescafé Teatro (NIF:G36891323), actuando en nome e representacion da devandita
entidade, segundo as facultades que lle otorgan os seus estatutos, tal como figura nos arquivos
desta concelleria; e con enderezo na rda Pizarro, 89 - 6° B CP.36204 da cidade de Vigo, en
adiante a Asociacion.

Ambalas partes tefien plena capacidade para levar adiante este convenio e,
MANIFESTAN

PRIMEIRO.- Que a Concelleria de Cultura, Festas e Museos do Concello de Vigo considera de
interese social e cultural o “Programa ALT.14.- Festival Alternativo das Artes Escénicas de Vigo”,
toda vez que este complementa a programacion cultural propia do Concello de Vigo e contribue
a dotar a cidade dunha programacion sinfénica estable; posibilitando unha maior proxeccion
exterior da cidade e a sua actividade cultural no conxunto do Estado e norte de Portugal.

SEGUNDO.- De acordo coa planificacion e execucion programatica realizada pola Concelleria
para o 2014, e dada a especificidade e exclusividade das actividades a realizar baseadas en
criterios obxetivos, non é posible promover a concorrencia, polas especiais caracteristicas da
entidade coa que se convenia.

A tal fin, e en funcioén desta singularidade, o Concello de Vigo prevé no seu vixente orzamento,
na partida 3340.489.00.05 “CONVENIO NOESCAFE FESTIVAL ALTERNATIVO”, a concesion
dunha subvencion nominativa por importe de 20.000 €, a favor da devandita entidade, a cal foi
aprobada por acordo da XGL  de mes de 2014.

TERCEIRO.- Que a Asociacion Cultural Noescafé Teatro, é unha entidade inscrita no Rexistro
Central de Asociacions de Galicia e Rexitro Municipal de Asociacions do Concello de Vigo, e tal
e como establecen os seus estatutos ten como fins sociais “.a promocion e a difusién da cultura
e das artes escénicas, o estimulo da vocacion e interese polo estudio e goce do teatro e demais
expresions escénicas e o achegamento destas a sociedade dun xeito critico e educativo”.

CUARTO.- Que a Asociacion Cultural Noescafé Teatro ven desenvolvendo unha labor de

continuidade no campo da promocién e difusién das artes escénicas en xeral, promovendo o
evento ALT14.- Festival Alternativo das Artes Escénicas de Vigo, que en aras dunha maior
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eficacia considera que a cooperacion en programas culturais beneficia ao mundo da cultura
galega.

QUINTO.- Que a Asociacion Cultural Noescafé Teatro reune a condicion de beneficiario da
subvencion de acordo cos requisitos establecidos no art. 10 da Lei 9/2007, de subvencions de
Galicia, e declara non estar incursa nas prohibicions ou circunstancias previstas no apartado 2 e
3 do citado artigo. Ao mesmo ten achegado a documentacion que acredita que se atopa ao
corrente das suas obrigas tributarias e fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes
con este Concello de Vigo, segunda resulta das declaracidons responsables e certificacions
positivas que figuran no expediente.

SEXTO.- De acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvenciéns e 26,1 da Lei 9/2007, o convenio sera o instrumento habitual para canalizar as
subvenciéns previstas nominativamente no orzamento da Administracion concedente, polo que
as partes acordan asinar o presente convenio de colaboracién para regular os termos da
concesién da subvencién, que ten como obxecto a organizacion do “Programa ALT14.- Festival
Alternativo das Artes Escénicas de Vigo”.

De conformidade as precedentes consideracions e dado o interese comun das partes asinantes
nas que as duas tefien intereses coincidentes, e co fin de acadar unha maior eficacia na
execucion das actuacions, é polo que asinan o presente convenio de colaboracién de acordo
coas seguintes

CLAUSULAS

PRIMEIRA.- OBXECTO.

A través do presente convenio establécense as condicions polas que se rexera a colaboracion
entre a Concelleria e a Asociacion Cultural Noescafé Teatro para desenvolver o programa de
actividades “Programa ALT.14.- 13° Festival Alternativo das Artes Escénicas de Vigo” que se
detalla na documentacion aportada pola entidade no presente expediente de aprobacion do
convenio.

SEGUNDA.- PRESUPOSTO E FINANCIAMENTO.

A memoria econdmica que se achega ao presente convenio, incorpora o presuposto xeral de
gastos do programa obxecto do convenio polo importe total de 54.000,00 € (cincoenta e catro mil
euros), financiandose os mesmos mediante as achegas de 20.000€ do Concello de Vigo
(37,04%), de outras achegas publicas 23.000€ (42,59%), de recursos propios (Noescafé Teatro)
7500¢€ (13,89%), de 3.000€ por billeteira (5,56%) e outros 500€ (0,93%).

TERCEIRA.- DATAS E LUGARES.
O “Programa ALT.14 13° Festival Alternativo das Artes Escénicas de Vigo”, é como sigue:

PROGRAMAALTI14

Residencia técnica de Nuria Sotelo. programa ALT.procrea en Feminino, do 8 ao 12 de marzo no
Auditorio Municipal.

Presentaciéns de libros de Helen Bertels, "diario de nimiedades", na libraria Versus o dia 12 de
marzo as 20.30h.

Roberto Fratini "a contracuento” no mesmo lugar o venres 14 as 17.30h.

Micro expo de Helen Bertels "poemas visuais" no vestibulo do primeiro andar de Casa das Artes.

XOVES 13 MARZO
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CASA DAS ARTES 19H

ANA VALLES (Galicia) ESTREA ABSOLUTA

“Teatro Invisible” (75)

Interpretacion e direcion: Ana Vallés / Desefio iluminacion: Baltasar patifio.
(Compafia en residencia na sala Vidal Bolafio da USC).

AUDITORIO MUNICIPAL 21H

LICENCIADA SOTELO (Galicia). ESTREA ABSOLUTA

“Silencio por favor” (60°)

(Final proceso. ALTprocrea en feminino)

Intérpretes: Rut Balbis, Nuria Sotelo, Mounqup e Macarena Montesinos/ Desefio lluminacion:
David Pais/ Espazo multimedia: D. Pais e Marta Valverde.

VIERNES 14 MARZO

CASA DAS ARTES 19H

AIMAR PEREZ GALI (Catalufia). ESTREA EN GALICIA

“Sudando el discurso” (45') Conferencia performatica

Creacion, Voz, Texto e Interpretacion: Aimar Pérez Gali/ Apoyo tedrico: Beatriz Preciado
Agradecimientos: Manuel Asensi, Valentin Roma, Ménica Extremiana, Luis Miguel Félix, Xavier
Le Roy, Paz Rojo, Eszther Salamon, Bea Fernandez y Jaime Conde Salazar. Este trabajo ha
sido elaborado dentro del marco del Programa de Estudios Independientes del Museo de Arte
Contemporaneo de Barcelona (2013).

MARCO 20H

DIEGO ANIDO (Galicia-Catalufia)

“Symon Pedigri” (60') (Co-produccion ALT13)

Interpretacion e direccion: Diego Anido/ Luz: Alex Avifioa/ Son: Pablo Rega
(CAET Terrassa, ALT., FIOT, El Graner, CDG, Beca Iberescena.)

AUDITORIO MUNICIPAL 22H

EL PESO DEL ALMA (Francia-Espafa)

“El peso del alma” (50') Danza Contemporanea- Hip Hop- Artes circenses

Interpretes: Gustavo Hoyos, David Ventosa, Miguel Pérez e Laura Jiménez/ Desefio lluminacion:
Asel Garcia e Sonia Corzo.

SABADO 15 MARZO

CASA DAS ARTES 19.00H

FELIX FERNANDEZ (Galicia) PRODUCIDA PARA O ALT.ESTREA ABSOLUTA
“Yo vivo de mi cuerpo” (30') Performance

Interpretacion, direccion e desefio: Félix Fernandez

MARCO 20H
LANDER PATRICK (Portugal-Brasil). ESTREA NO ESTADO
“Cascas d' ovo” (45') Danza

This is not a love story.
AUDITORIO MUNICIPAL 22H

MATARILE (Galicia) COA COLABORACION DO ALT.
“Staying Alive” (90') Teatro-Danza.
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Intérpretes: Mdnica Garcia, Nuria Sotelo, Rut Balbis e Ana Vallés/ Direccion: Ana Vallés/ Desefio
lluminacion: Baltasar Patifio.

(Compafia en residencia na Sala Vidal Bolafio da USC. Colaboran: Grismediostudio.com, CDG,
RTA, e Festival ALT.)

DOMINGO 16 MARZO

CASA DAS ARTES 17.30H PROGRAMA DOBRE. TRABALLOS EN PROGRESO.
ALT.PROCREA EN FEMININO

HELEN BERTELS (Galicia-Alemafia))

“Amor” (30')

Creacion e Interpretacion: Helen Bertels/ lluminacién: Paulina Funes/ Vestiario: Cloti Vaello/
Fotografia: Martifio Picallo (luscofusco)

MERCE DE RANDE (Suiza- Galicia)

“Das Tebras as treboadas” (30')

Direccion e Interpretacion: Mercé de Rande/ Musica: Enea Mangili/ Desefio lluminacién: Mercé
de Rande & Marius Kob/ Tanzhaus-Wasserwerk Zurich.

AUDITORIO MUNICIPAL 19.00H
SABINNE MOLENAAR (Bélgica) ESTREA EN GALICIA
“That's It ” (60') Danza-acrobacia

ALT.FORA DE Si
CRISTINA & RUT (venres 14 mafan e tarde, rda do Principe diante do Marco)

S0 sera posible o cambio de lugar ou data de realizacion do programa, no caso de que algunha
causa de forza maior, allea a organizacion do Programa e debidamente xustificada, impida a sta
realizacion segundo o0 previsto neste convenio; non entendéndose as conseguintes
modificacions como razéns achacables ao incumprimento do presente convenio.

CUARTA.- OBRIGAS DE ASOCIACION . MECANISMOS DE ASISTENCIA TECNICA.

*Todas as actividades, seran organizadas por un equipo de profesionais dirixidos e/ou

supervisados pola Asociacion, baixo as ordenes de Dna. Maria Dolores Correa Sobrido que

actuara como interlocutor fronte a Concelleria.

A tal fin a Asociacion designara ao persoal mais axeitado para a conformacion do equipo que

realizara os diferentes programas, en colaboracion coas distintas areas que conforman as
actividades.

*Responsabilizarse da organizacion integral do programa, difundilo amplamente, dispofier dos

espazos, e solicitar, de sé lo caso, 0os permisos correspondentes para a utilizacion dos mesmos,

solicitude,de ocupacion de via publica, cargas e descargas, instalacion de elementos, etc.

*Cumprir o programa obxecto da subvencién de acordo co establecido neste convenio e no

acordo de concesién, asumindo o aboamento dos gastos relativos a organizacion da actividade,

tanto directos como indirectos, (contratacions, producién, dereitos de autor derivados da

programacion, material de difusion, aluguer e uso de espazos de selo caso, e demais

infraestructura necesaria para o desenvolvemento efectivo da actividade).

*Cumprir cas obrigas fiscais, asi como das disposicions vixentes en materia laboral, de

Seguridade Social e de seguridade e hixiene no traballo.

Incorporar os anagramas-logotipos do Concello na forma que se detalla na clausula sétima e

comunicar as accion de difusion nas que se debera facer mencion expresa da subvencion

obxecto deste convenio.

S.ord. 11.04.14



*Estar en comunicacion permanente cos responsables de mantemento da paxina web da
Concelleria de Cultura e Festas facilitandolle a informacién necesaria para a difusion do
programa programa a través da paxina Vigocultura.org.

*Asociacién comunicara ao Concello as modificacions das circunstancias que fundamentasen a
concesion da subvencion (art.11.d da Lei 9/2007 de subvencions de Galicia), en particular os
cambios ou cancelacions de elementos do proxecto de actividades, obtencion doutras
subvenciéns, axudas ou recursos que modifiquen a financiacion, no momento en que tefia
constancia da sua disponibilidade ou efectividade, e en en todo caso, con anterioridade &
xustificacion da aplicacion dada aos fondos percibidos; co obxecto de determinar a oportunidade
da autorizacion da modificacion ou substitucion por outros programas, ou ben proceder a
reducion do importe da subvencién concedida ou reintegro.

A alteracion das condiciéns tidas en conta para a concesion da subvencion podera dar lugar a
madificacion da resolucién de concesion (art.17.3 da citada Lei).

*A concesion da subvencion a Asociacion implica a sta aceptacion das obrigas sinaladas na
resolucion de concesion e nas normativas citadas sobre subvenciéns; particularmente sobre as
obrigas sinaladas nor artigos 11 e 12, xustificacions, reintegros e subcontratacion previstos na
Lei 9/2007 do 13 de xufio de subvenciéns de Galicia.

QUINTA.- OBRIGAS DA CONCELLERIA. MECANISMOS DE ASISTENCIA TECNICA,
* Realizar o seguemento do desenvolvemento do programa de actividades contempladas
neste convenio.
*  Xestionar o pagamento do importe da subvencion, tras o cumprimento dos requisitos de
xustificacién e conformidades necesarias.

SEXTA.- MECANISMOS DE SEGUEMENTO DA SUBVENCION E DO CONVENIO. UNIDADE
XESTORA.

Para o bo desenvolvemento do programa obxecto do convenio establecerase unha Comision
Mixta, integra polos representantes citados de cada unha das institucions conveniantes, ou
persoa na quen deleguen, aos que correspondera o seguimento, interpretacion e avaliacion das
accions derivdas do presente convenio.

O centro xestor da subvencion a Asociacion é o servizo de Cultura e Bibliotecas do Concello de
Vigo, a quen se informard sobre o desenvolvemento do Programa, € comunicara os posibles
cambios na programacion e, especialmente, a sta incidencia nos presupostos que deron motivo
a concesioén da subvencién, por se procedera a sua revision.

O centro xestor ten a encomenda de comprobacion da realizacion das actividades do proxecto
subvencionado e de informar sobre a adecuada xustificacion da subvenciéon pofiendo de
manifesto, expresamente, o cumprimento total do obxecto da subvencion ou aquelas
circunstancias que imposibiliten a aprobaciéon da xustificacion, xunto coa conformidade dos
documentos xustificativos presentados.

SETIMA.- DIFUSION DO CARACTER PUBLICO DO FINANCIAMENTO E DAS ACTIVIDADES
DO PROGRAMA.

Calquera que sexa o medio de difusion, a ASOCIACION adoptaré as medidas necesarias para
publicitar axeitadamente o caracter publico do financiamento do programa polo Concello de
Vigo, as suas actividades e funcionamento; incorporando os anagrama-logotipo do Concello
ademais das lendas indicadas pola unidade de Cultura, en particular, no material grafico editado,
na paxina web, nas presentacions publicas, actividades, soportes e demais recursos de difusion
e informacion xeral que se produzan sobre o evento, de acordo coa Concelleria.
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Se no financiamento das actividades ou publicacions intervefien outras entidades distintas do
Concello de Vigo, debera acordarse coa Concelleria a prelaciéon e caracteristicas para cada
caso.

O desefio grafico de publicacions e materiais de difusion, debera ser enviado ao Servizo de
Cultura, previamente as impresions, como minimo naquelas partes onde figuren as referencias
Asociacién, Concello de Vigo e outras entidades que realicen algunha achega ao proxecto
subvencionado polo Concello. O material editado dispofiera dos depdsitos legais
correspondentes.

Asemade a ASOCIACION entregard o material de difusién suficiente, tanto para a sua
conservacion no expediente de subvencion, como para a difusién da programacion desde o
departamento de Cultura.

A difusion aos medios de comunicacion de informacions sobre as actividades programadas
(roldas de prensa, difusién de noticias, informacions, traballos, etc) debera estar previamente
comunicada ou acordada coa Concelleria.

ASOCIACION comprométese a utilizacion dunha linguaxe e imaxe non sexista nos materiais de
publicidade que se empreguen para a difusion da actividade ou evento. Igualmente
comprometese ao emprego de imaxes non estereotipadas e que visibilicen a aportacion das
mulleres nas facetas publicas da sociedade e non sé no eido privado ou familiar.

ASOCIACION facilitar ao servizo de Cultura, ca antelacién suficiente, toda a informacién sobre
o0 programa nos formatos axeitados, co fin de publicitalo en todos os soportes municipais (web,
010, Vigocultura, etc.).

Lingua de difusién e publicacions:

En consecuencia co establecido na vixente Ordenanza da Normalizacion Lingdistica do Concello
de Vigo, a lingua galega é a lingua principal de comunicacion; polo tanto, e con caréacter xeral, s6
se consideraran dentro do proxecto e programa subvencionado as publicaciéns e elementos de
difusion e publicidade editados en galego, tefian ou non caracter periddico. A utilizacion doutras
linguas distintas ao galego nas publicaciéns e difusion quedan sometidas aos acordos
particulares coa concelleria de Cultura para que os elementos sexan subvencionables.

OITAVA.- PAGAMENTO DA SUBVENCION.

O Concello de Vigo xestionard o pagamento a ASOCIACION polo importe da subvencién
outorgada ou resultante, logo da realizacion das actividades previstas no obxecto deste convenio
e entrega do informe final ca rendicién da conta xustificativa; previa aprobacion da achega pola
Xunta de Goberno Local, unha vez asinado o presente convenio por ambas partes, emision dos
informes técnicos, e o conforme da concelleiro-delegado da Area de Cultura, Festas e Museos.

Documentacion a incluir na conta xustificativa:

» Solicitude de pagamento da subvencién, a través do Rexistro Xeral do Concello de Vigo,
no prazo de tres meses seguintes a terminacion do prazo da realizacion do proxecto
subvencionado.

* Acreditar atoparse ao corrente das suas obrigas tributarias coa Axencia Tributaria,
Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, Tesoureria Xeral da Seguridade Social e
Concello de Vigo.

* Memoria-avaliacion do programa de actividades realizadas, que xustificara o
cumprimento das condicions impostas e a consecucion dos obxectivos, que debera
incluir como minimo:
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1. Programa con informaciéon sobre organizacién, patrocinio,
colaboradores, venda de entradas, etc.
2. Datos sobre os participantes nas actividades, numero e perfil dos
asistentes.
3. Memoria de prensa.
4. Relacién de material grafico e de difusidon contendo os logotipos do
Concello de Vigo.
5. Reportaxe fotogréfica.
® Memoria econémica xustificativa, ca declaracién e desglose da totalidade dos gastos e
ingresos da actividade subvencionada, con indicacion de acreedores, conceptos, datas
de emisién e importes; acreditados mediante facturas orixinais ou documentos de valor
probatorio equivalente no trafico xuridico mercantil ou con eficacia administrativa ).

o Cando as actividades fosen financiadas, ademais de coa subvencién, con fondos
propios ou outras subvencions ou recursos, debera acreditarse na xustificacion o
importe, a procedencia, data de ingreso e a aplicacion de tales fondos &s
actividades subvencionadas.

o As facturas ordenadas segundo o concepto de gasto a que se atribuen e
nas que figure a ASOCIACION como entidade destinataria, deberan
recoller o seu numero e data; CIF, denominacién e domicilio social do
emisor, conceptos, importes, IVE, etc. Estes xustificantes quedaran a
disposicion do Concello de Vigo; non se admitiran facturas fotocopiadas
ou compulsadas nin aquelas que non reunan as condiciéns previstas no
RD. 1619/2012, de 30 de novembro, polo que se regula o deber de
expedir e entregar facturas que incumbe a empresarios e profesionais.

Nestas facturas computarase o gasto acreditado, deducindo o IVE, - agas que
xustifique que estea exenta de IVE-.

Nas facturas ou nos documentos xustificativos dos gastos non debera constar de forma expresa

que o gasto foi pagado pola entidade beneficiaria con anterioridade a finalizacion do prazo de

xustificacion; entendéndose baixo a responsabilidade do beneficiario que o concepto facturado

esta realizado e conta coa stuia conformidade.

Cando a entidade beneficiaria demande a devolucion do orixinal presentado para a xustificacion
da subvencioén, solicitara a través da unidade xestora da tramitacion administrativa do
expediente o estampillado (art.73 do regulamento da Lei 38/2003 LXS) da factura orixinal
indicando no mesmo o motivo da subvencién, asi como se o importe do xustificante imputase
total ou parcialmente a subvencion recibida, indicandose neste caso o importe exacto que
resulte afectado pola subvencién. Posteriormente incorporarase ao expediente copia do
xustificante orixinal estampillado e a unidade administrativa procedera a devolucién do orixinal.

Gastos subvencionables:

Consideraranse gastos subvencionables, os realizados no presente ano que respondan directa
e indubidablemente & natureza da activades realizada, quedando excluidos os gastos xerais de
funcionamento da entidade organizadora, os de investimento (obras e elementos inventariables)
€ 0s que non se axusten aos criterios lingliisticos sinalados.

A entidade beneficiaria debera solicitar 3 ofertas cando o gasto exceda de 50.000 € por
execucion de obra ou 18.000 € no caso de suministros ou servizos, salvo que non exista
mercado para as ditas contratacions.

Importe total de subvencidns ou axudas:A subvencion do Concello de Vigo a Asociacion, é
compatible con outras subvencions, axudas, ingresos ou recursos para a mesma finalidade
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procedentes de calquera outra administracion ou de entes publicos ou privados, nacionais, da
Unién Europea ou de organismos internacionais.

O Importe das subvencions ou axudas percibidas pola Asociacion Cultural Noescafé Teatro para
a actividade subvencionada en ningun caso podera ser de tal contia que, illadamente ou en
concorrencia con outras subvenciéns, axudas, ingresos ou recursos, supere 0 custo da
actividade ou obxecto subvencionados (art.17.3 da Lei 9/2007 de subvencions de Galicia.

NOVENA.- XUSTIFICACION DA SUBVENCION.

A axeitada xustificacion da subvencion, a realizacion da actividade subvencionada e o
cumprimento da finalidade que determinou a sda concesion serd comprobada polos servizos da
Concelleria de Cultura.

Os técnicos do servizo de Cultura emitiran informe ao respecto facendo constar, no seu caso,
todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orde a considerar incumprida ou
defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

DECIMA.- INFORMACION.

A beneficiaria debera facilitar toda a informaciéon que lle sexa requirida pola Concelleria de
Cultura e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no
exercizo das stas funcioéns de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

DECIMO PRIMEIRA.- REINTEGRO.

Procedera ao reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora desde o
pagamento da subvencion até a data na que se acorde a procedencia do reintegro nos casos do
artigo 33 LSG.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucién significativa
da actividade subvencionada, traducible a termos econdmicos en funcién do proxecto
presentado e o seu presuposto que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da
subvencion, procedera ao reintegro da subvencion na mesma proporcion. En todo caso
procedera o reintegro do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

DECIMO SEGUNDA.- INFRACCIONS E SANCIONS.

En canto as infraccions e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da subvencion a que se
refire este convenio e procedemento para a sta aprezazon e imposicion, estarase ao disposto
no titulo 1V da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia e no RD 1398/1993, de 4 de
agosto, polo que se aprobou o regulamento do Procedemento para o exercizo da potestade
sancionadora.

DECIMO TERCEIRA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

A beneficiaria esta informada de que os seus datos e 0s do seu representante seran
incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida é a instruccion do
procedemento para a concesion da subvencion obxecto do presente convenio, a practica das
publicaciéns, comunicaciéns e notificacions de obrigado cumprimento, o seguemento e
comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de
subvenciéns de Galicia en orde a conclusién do proceso subvencional, polo que a st achega é
obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de
novembro de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento administrativo
comun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de proteccién de datos de caracter persoal, sendo
responsable do seu tratamento a Concelleria de Cultura e Festas do Concello de Vigo.
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A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacién e oposicién ante
a Concelleria de cultura do Concello de Vigo.

DECIMO CUARTA.-DEREITOS SOBRE A INFORMACION E TITULARIDADE DOS
RESULTADOS:

Os resultados froito deste convenio, tales como documentais, catalogos, estudos, e demais
mateiral obtido da realizacién das actividades progrmadas, seran de titularidade e e uso comun
da Concelleria de Cultura e a Asociacion- Os resultados quedaran para futuras ediciéns e
ambalas duas partes poderan utilizado nun futuro indistintamente.

A Concelleria resérvase o dereito de publicar os resultados, parciais ou finais, obtidos durante a
execucion do convenio que, en todo caso, teran caracter publico.

Calquera transformacion dos resultados do programa de colaboracion conxunta requirira o
consentimento expreso das partes asinantes do convenio.

DECIMO QUINTA: PARTICIPACION DOS COLABORADORES DA ASOCIACION:

O asinamento deste convenio non implica relacion laboral, contractual ou de calquera outra
indole entre a Asociacion, e os profesionais ao seu servizo, que vaian desenvolver as
actividades previstas e o Concello de Vigo, del tal xeito que a esta non se lle podera esixir
responsabilidade ningunha, nin directa, nin subsidiaria, polos actos ou feitos acaecidos no
desenvolvemento do convenio.

DECIMO SEXTA.- VIXENCIA.
O presente convenio estendera a sua vixencia desde a data da sUa sinatura até o 31 de
decembro de 2014, e non sera prorrogable.

DECIMO SETIMA.- MODIFICACION, DENUNCIA E RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.
Calquera das suas partes asinantes podera denunciar ou modificar o presente convenio previa
notificacion escrita cunha antelacion minima de tres meses.

O incumprimento de calquera das obrigas contraidas no presente convenio por unha das partes
factultara & outra para resolver o mesmo, quedando automaticamente anulados todos os
dereitos correspondentes sobre o obxecto programa de colaboracién conxunta, pero non asi as
obrigas contraidas no mesmo.

Pore parte do Concello de Vigo, A Xunta de Goberno Local resolvera as posibles controversias
derivadas da execucion ou interpretacion deste convenio e a concelleira-delegada da Area de
Cultura e Festas queda facultada para adoptar as medidas que contriblan ao seu cumprimento
e desenvolvemento.

DECIMO OITAVA.- LEXISLACION APLICABLE.

A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de
novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, do 21 de xufio, polo que se aprobou o seu
regulamento, nos seus preceptos basicos; R.D. Leg 2/2004, de 5 de marzo TRLRFL, Lei 7/1985,
de 2 de abril RBRL e demaéis lexislacion bésica do estado en materia de réxime local; a Lei
9/2007, de 13 de xufio de subvencidns de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do
RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio;, as bases de execucion dos
vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito administrativo, € no seu
defecto, as normas de dereito privado.

Sera responsabilidade da entidade a correspondente xestion e autorizacion dos dereitos de
autor, ou de calquera outra obirga derivada do Real Decreto-lexislativo 1/1996 do 12 de abril,
polo que se aproba o Texto Refundido da Lei de Propiedade Intelectual.
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En proba de conformidade de canto antecede, asinan por triplicado exemplar o presente

documento de convenio no lugar e data arriba indicados.

O concelleiro-delegado da Area @) Presidente da
AsociacionCultural de Cultura, Festas e Museos Noescafé
Teatro

Cayetano Rodriguez Escudero Maria Dolores Correa Sobrido

ANEXO [°
ORZAMENTO DO “ALT.14.- 13° FESTIVAL ALTERNATIVO DAS ARTES ESCENICAS DE
VIGO”:
INGRESOS
CONCELLO DE VIGO 20.000
UNIVERSIDADE DE VIGO ( IGUALDADE ) 3.000
XUNTA DE GALICIA 20.000
INSTITUTO CAMOENS (C.C.PORTUGUES) 500
NOESCAFE TEATRO (Recursos Propios) 7.500
BILLETEIRA 3.000
TOTAL 54.000
.~~~ GAsTOSs
PRODUCCION, XESTION E ORGANIZACION 18.000
VIAXES, ALIMENTACION E ALOXAMENTO 10.000
CACHES DE COMPANIAS E ARTISTAS 20.000
DIFUSION E PUBLICIDADE 6.000
TOTAL 54.000
8(331).- PARTICIPACION DO CONCELLO DE VIGO NA “XXXII EDICION DO

PREMIO DE NOVELA LONGA EDUARDO BLANCO AMOR”. EXPTE. 14600/331.
Dase conta do informe-proposta do xefe do departamento de Cultura e Bibliotecas,
do 21.03.14, conformado polo xefe do Servizo de Xestion e Promocién Cultural e o
concelleiro delegado da Area de Cultura, Festas e Museos, que di o seguinte:

O Concello de Vigo ven participando desde a sta creacion no “Premio de Novela Longa Eduardo
Blanco Amor”, xunto con outros sesenta concellos mais de toda Galicia na sua celebracion.
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Este ano celébrase a XXXIl edicién, correspondéndolle a sta organizacion ao Concello de
Redondela, manténdose unha cota de participacion de 360 €.

Con data 13 de marzo de 2014 preséntase escrito do Concello de Redondela solicitando acordo
de participacion do Concello de Vigo na presente edicion e o correspondente compromiso de
gasto para o exercicio 2014.

Polo exposto, e previo informe de existencia de crédito suficiente, faise 8 XUNTA DE GOBERNO
LOCAL a seguinte PROPOSTA

1.- “Aprobar a patrticipacion do Concello de Vigo na XXXII edicién do Premio de Novela Longa
Eduardo Blanco amor.

2.-“Aprobar o gasto de 360,00 € (TRESCENTOS SESENTA EUROS) con cargo a partida
3340.462.00.00 “Premio Eduardo Blanco Amor”, do vixente presuposto municipal, a favor do
Concello de Redondela (NIF: P3604500C), organizador da XXXII edicién do Premio de Novela
Longa Eduardo Blanco Amor, en concepto de participacion do Concello de Vigo nesta edicion do
premio”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

9(332).- PROPOSTA DE AUTORIZACION PARA ORGANIZAR O XXXV
CROSS ESCOLAR MOSTEIRO BEMBRIVE O 27 DE ABRIL DE 2014. EXPTE.
12970/333.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta de data 10/03/14,
do director deportivo do IMD, conformado polo concelleiro delegado de area, a Xunta
de Goberno Local acorda:

Autorizar & ANPA do CEIP Mosteiro Bembrive a organizar o vindeiro domingo 27 de abril 0
XXXV CROSS ESCOLAR MOSTEIRO BEMBRIVE, que comezara as 10,30 horas e
remataras as 13,15 horas. Desenvolverase nas inmediacions do colexio pasando pola
estrada de Bembrive e rematando no colexio.

Autorizar a ANPA do C.E.l.P. PUBLICO MOSTEIRO BEMBRIVE, a organizar o
vindeiro domingo 27 de abril de 2014, o0 XXXV CROSS ESCOLAR MOSTEIRO
BEMBRIVE, dito Cross comenzara as 10.30 horas e rematara as 13.15 horas e se
desenvolvera nas inmediaciéns do colexio pasando pola estrada de Bembrive e
rematando no colexio.

10(333).- PROPOSTA DE AUTORIZACION PARA ORGANIZAR A PROBA
DENOMINADA “ll NOCTURNA CORRENDO POR VIGO” O VINDEIRO 17 DE
MAIO. EXPTE. 12886/333.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do director
deportivo do IMD, conformado polo concelleiro delegado de Deportes, a Xunta de
Goberno Local acorda:
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Autorizar a David Posada Gonzalez, con D.N.I.36.130.699E, a organizar o vindeiro
sabado 17 de maio, a proba denominada” Il NOCTURNA CORRENDO POR VIGO”
dita carreira esta previsto que tefia a sua saida do Mercado de Travesas e transcu-
rra polas ruas Florida, ata Pza de América, Castelao (carris de direccion Centro) ata
Tomas Paredes, Porrifio, Bayona, Redondela, Castelao, Dario Duran, Florida, ata
Martin Echegaray, para completar a distancia da carreira daranse duas voltas 0 per-
corrido.

11(334).- PROPOSTA DE AUTORIZACION PARA ORGANIZAR O “I
CANICROSS CAN DO PALLEIRO” NO MONTE VIXIADOR, O 18 DE ABRIL DE
2014. EXPTE. 12976/333.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do 17/03, do
director deportivo do IMD, conformado polo concelleiro delegado de Deportes, a
Xunta de Goberno Local acorda:

Autorizar ao Club Canicross Can do Palleiro, a organizar o vindeiro venres 18 de
abril de 2014, o | CANICROSS CAN DO PALLEIRO, esta carreira esta previsto que
se leve a cabo no Monte Vixiador entre as 9.00h e as 15.00horas”.

12(335).- PROPOSTA DE AUTORIZACION PARA ORGANIZAR O “XV
TROFEO CIDADE DE VIGO DE MOUNTAIN BIKE-VIGO BIKE CONTEST” NOS
MONTES DE CORUXO, O VINDEIRO 12 DE ABRIL. EXPTE. 13012/333.
Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do 01/04, do
director deportivo do IMD, conformado polo concelleiro delegado de Deportes, a
Xunta de Goberno Local acorda:

Autorizar a Singletrack, a organizar os vindeiros dias 12 e 13 de abril de 2014, o
XV TROFEO CIDADE DE VIGO DE MOUNTAIN BIKE-VIGO BIKE CONTEST , as
probas se levaran a cabo nos montes de Coruxo, comenzando o sabado 12 de abiril
de 9.00h a 18.00 horas con adestramentos libres, e o domingo 13 de 9.00 h a 14.30h
seran as mangas clasificatorias e e as finais”.

13(336).- INDEMNIZACION SUBSTITUTIVA POR IMPORTE DE 8.075,68 € A
FAVOR DE IMAXINERIA S.L. POLO SERVIZO DE XESTION DA ESCOLA
MUNICIPAL DE TEATRO- MARZO 2014. EXPTE. 15959/332.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do 03/04, do
técnico de Educacién, conformado polo concelleiro-delegado de area e mais pola
concelleira de Facenda; visto o informe de fiscalizacion da Intervencion Xeral
Municipal, a Xunta de Goberno Local acorda:

Primeiro.- Convalidar a actuacién de gasto realizada sen fiscalizacion previa, que
figura na factura num. 06-14 (doc. num. 140038479) por importe de 8.075,68 €
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correspondente ao servizo de xestion da Escola municipal de teatro durante o mes de
marzo de 2014, de IMAXINERIA SL, con CIF B-36914372.

Segundo.- Aprobar a indemnizacion substitutiva a favor de IMAXINERIA SL, por un
importe de 8.075,68 € correspondente ao servizo de xestiébn da Escola municipal de
teatro durante o mes de marzo de 2014.

Terceiro.- Recofiecer as obrigas a favor de IMAXINERIA SL, con CIF B-
36914372, polo importe de 8.075,68 €, en concepto de prestacion do servizo de
xestion da Escola municipal de teatro durante o mes de marzo de 2014 con cargo a
partida 3210 2279903 “Escola municipal de teatro” do vixente presuposto.

14(337).- PRORROGA DO NOMEAMENTO DE FUNCIONARIOS INTERINOS
ADSCRITOS AO PROXECTO IMOS TRABALLAR 2. EXPTE. 10823/77.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do 14/03, do xefe
do servizo, conformado polo concelleiro-delegado; vistos os informes xuridico e da
Intervencion de datas 07/03 e 03/04, respectivamente, a Xunta de Goberno Local
acorda:

Primeiro.-  Autorizar o gasto para facer fronte ao nomeamento desde 1 de xullo de
2014 ata o 28 de febreiro de 2015, por un importe total de 87.633,00 €. con cargo
nas seguintes aplicaciéns orzamentarias:

Os gastos do 1 de xullo de 2014 a 31 de decembro de 2014 por importe de
65.726,00 euros financiarianse con cargo as seguintes aplicacions orzamentarias,
previstas no vixente orzamento (M.C 3/14), dentro do capitulo | conforme a seguinte
distribucion.

Aplicaciéns orzamentarias:

2410 1310003 Gastos de Persoal Imos Traballar 2 49.803,00
2410 1600003 Seguridade social Imos Traballar 2 15.923,00

Desde o0 1 de xaneiro hasta 28 de febreiro de 2015, por importe de 21.908,00 euros
o Servizo de Emprego tramitard crédito nas correspondentes aplicaciéns
orzamentarias dentro de capitulo I.

Segundo.- Acordar, dada a ampliacion das actividades e do periodo de execucion
do proxecto Imos Traballar2 e o aumento da subvencion derivada do reparto de
remanentes aprobado por Resolucion da "Direccion General de Coordinacion de
Competencias con las Comunidades Auténomas y las Entidades Locales”, aceptada
pola Xunta de goberno Local na sesion extraordinaria e urxente de 7 de outubro de
2013, a prorroga do nomeamento dos funcionarios interinos que de seguido se
relacionan, desde o 1 de xullo de 2014 hasta 28 de febreiro de 2015.
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Complemento  Complemento
Categoria/posto NIF Apelidos e Nome Grupo de destino especifico
Director 360355632  Lopez Rodriguez, Jose A2 26 670
Técnica Xest. Econdmica 78732585C  Bértolo Vieitez, M2 Teresa A2 25 690
Aux. Administrativa 361649152 Marcufio Ramos Ainhoa C2 16 166
Terceiro.-  Dita prorroga farase de conformidade co disposto no artigo 10.1.c) da

Lei 7/2007, do 12 de abril, do EBEP, e non finalizando a causa que deu lugar 6 seus
nomeamentos, dacordo co art. 10 apart. 3 e tendo en conta que se trata dun
programa financiado con Fondos Europeos, que a proérroga non sobrepasa a
duracion maxima da execuciéon do programa nin o periodo maximo de financiacion e
elexibilidade dos gastos e continuaran en vigor en canto se prorrogue a subvencion,
previa valoracion e cumprimento das obrigas e da dispofiibilidade orzamentaria
existente, asi ditos nomeamentos serdn revocados ademais polas causas previstas
no artigo 63 deo EBEP, cando finalice a causa que deu lugar 6 seus nomeamentos,
dacordo co art. 10 apart. 3.

Cuarto.- Servizo de Emprego iniciara os tramites necesarios para adaptarse con
antelacion ao 31 de decembro de 2014, a Lei 27/2013 de 27 de decembro de
racionalizacion e sostenibilidade da Administracion Local, de conformidade co
previsto na Disposicién Adicional Novena da citada norma.

15(338).- BASES REGULADORAS E CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA A
CONCESION DE SUBVENCIONS A ENTIDADES SEN ANIMO DE LUCRO PARA
PROGRAMAS E ACTIVIDADES DE PROMOCION DA MULLER REALIZADAS
DURANTE O EXERCICIO 2014. EXPTE. 6289/224.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 21.03.14, o
informe de fiscalizacion do 1.04.14, e de acordo co informe-proposta do 21.03.14, da
xefa do servizo de Igualdade, a Xunta de Goberno Local acorda:

Primeiro.- Aprobar as Bases reguladoras e a convocatoria especifica de
subvencions da Concelleria de Igualdade para a concesion de subvencions a
entidades sen animo de lucro para programas e actividades de promocion da muller
realizadas durante o exercicio 2014.

Segundo.- Autorizar un gasto por importe maximo de 64.000,00€, con cargo a

partida 2311 4890000 subvencions do orzamento vixente, para atender as
solicitudes presentadas ao abeiro desta convocatoria.”
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BASES REGULADORAS E CONVOCATORIA ESPECIFICA DE SUBVENCIONS DA
CONCELLERIA DE IGUALDADE PARA A CONCESION DE SUBVENCIONS A ENTIDADES
SEN ANIMO DE LUCRO PARA A REALIZACION DE PROGRAMAS E/OU ACTIVIDADES DE
PROMOCION DA MULLER NO ANO 2014

A lei organica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes imponlles
aos poderes publicos que establezan medidas explicitas e accions positivas para acadar a
igualdade real e efectiva entre mulleres e homes.

Ainda que as mulleres tefien participado activamente na vida politica e social da nosa cidade e
pais, por diferentes razéns, non estan representadas de xeito paritario nin na base nin na
direccion das principais organizacions politicas, sindicais, representativas, profesionais, etc.

As demandas especificas das mulleres preséntanse a través do asociacionismo propio. E
preciso apoiar este asociacionismo para fomentar a participacion feminina en xeral, e
especialmente en torno as propostas de accions positivas que permitiran acadar a igualdade de
oportunidades nos diversos ambitos da sociedade, especialmente na loita contra a violencia de
Xénero, a coeducacion, a satde feminina e o fomento da participacion social. A presenza social
das mulleres e a situacion do asociacionismo feminino tefien mellorado na nosa cidade nos
ultimos anos; mais segue a ser necesario 0 especifico apoio institucional, xa que non se ten
acadado, nin moito menos, a equipotencia social das mulleres.

En relacién cos proxectos encamifiados ao fomento e consolidacion do asociacionismo feminino,
a promocién da muller en todos os ambitos da vida publica e privada, asi como na prevencion e
combate da violencia de xénero, a Concelleria de Igualdade do Concello de Vigo destina a tal fin
un crédito maximo de 64.000,00€ que se fara efectivo con cargo a partida especifica 2311
4890000 “subvencioéns da Concelleria de Igualdade” do orzamento vixente.

A concesion destas subvencions efectuarase baixo os principios de publicidade, concorrencia e
obxectividade.

As bases e a convocatoria que seguen teflen por obxecto regular a concesion destas
subvencioéns e iniciar o procedemento para a dita concesion.

PRIMEIRA.- OBXECTO DA SUBVENCION.

) Finalidade e periodo de realizacion:

O obxecto das subvencions ao que se refiren as presentes bases e convocatoria é contribuir a
financiar os gastos ocasionados polo desenvolvemento de actividades das entidades sen animo
de lucro que se realicen desde o 1 de xaneiro ata o 30 de novembro de 2014 e cuxa finalidade
sexa:

1.Atender as demandas e necesidades das mulleres establecidas como prioridade no “4° Plan
integral de igualdade de oportunidades entre mulleres e homes” do Concello de Vigo. Tendo en
conta os obxectivos establecidos en cada unha das stas cinco areas de actuacion: Educacion
en Igualdade, Conciliacion e Corresponsabilidade; Participacion Econémica, Violencia de Xénero

e Atencion & Diversidade. (pédese consultar o documento do IV Plan na web:
www.igualdadevigo.org)

2.Promover o investimento de recursos sociais en accions positivas para as mulleres, que
favorezan o0 acceso e permanencia das mulleres naqueles ambitos onde se atopen
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subrepresentadas. Promovendo por exemplo: accions formativas en areas e/ou sectores con
escasa presenza feminina, acceso e permanencia de mulleres en postos de responsabilidade ou
establecemento de medidas, acciéns e/ou dispositivos que visibilicen e faciliten a participacion
das mulleres pertencentes a colectivos en risco de exclusion.

3.0rganizar e promover actividades en ambitos e/ou é&reas tradicionalmente feminizadas,
dirixidas a poboacién masculina.

4.Potenciar o asociacionismo feminino, a participacion activa das mulleres nos érganos de toma
de decisions das asociacions, asi como a participacion das mulleres en todos os ambitos de
actuacién das organizacions.

5.Impulsar a apertura de novas canles de intervencion a favor das mulleres no eido socio-
laboral, educativo e familiar, evitando perpetuar o0s roles tradicionalmente sexistas.
Desenvolvendo tanto actividades de sensibilizacion, como proxectos con actuacions innovadoras
que propicien a eliminacion de roles e estereotipos de xénero.

6.Favorecer actividades de investigacion, educativas e/ou culturais encamifiadas a recuperar a
memoria histérica das mulleres de Vigo.

Il.  Ambito
O ambito espacial destas actividades sera o termo municipal de Vigo. Poderan subvencionarse
excepcionalmente actividades féra do municipio de Vigo (programas de intercambio con outras
asociacions, asistencia a cursos, congresos, etc) debidamente xustificados e sempre que tefian
relacion cos obxectivos da convocatoria.

Ill. Destinatarias das acciéns

Cando se trate de cursos de ocio e tempo libre, formacion e/ou similares, as destinatarias
ultimas deberan ser mulleres. Cando estas xornadas ou cursos teflan como obxectivo: informar,
concienciar e formar no eido da perspectiva de xénero e a igualdade de oportunidades poderan
incorporarse homes ao alumnado.

Asemade, tal e como recolle o apartado 3 do punto anterior, poderanse subvencionar proxectos
dirixidos exclusivamente a poboacion masculina que promovan actividades en ambitos e/ou
areas tradicionalmente feminizadas.

SEGUNDA.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Seran gastos subvencionables os que de xeito indubidabel corresponden a participacion ou
organizacion da actividade obxecto da axuda.

As entidades que presenten a esta convocatoria proxectos para a realizacion de cursos,
xornadas ou similiares, teran en conta que seran gastos subvencionables os soldos ou
honorarios do persoal docente e os correspondentes gastos de seguros sociais.

Asemade, poderanse imputar gastos de actividade de coordinacion, que debera ser realizada
por persoa fisica distinta da encargada da imparticion do proxecto formativo, sempre e cando se
xustifique a sta necesidade. Cando a persoa que realiza a coordinacion sexa persoal contratado
con anterioridade pola entidade solicitante, non se podera imputar mais do 20% da
remuneracion liquida mensual do periodo que abrangue a realizacion do proxecto.
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Os custos indirectos formaréan parte da xustificacion da subvencién, sempre que se imputen &
actividade subvencionada na parte que razoablemente corresponda de acordo con principios e
normas de contabilidade xeralmente admitidas e, en todo caso, na medida na que tales custos
correspondan ao periodo no que efectivamente se realiza a actividade.

A beneficiaria debera solicitar tres ofertas cando, tratandose de gastos por subministros ou
servizos, excedan estes de 18.000,00€, salvo que non exista mercado para as ditas
contratacions.

Non teran a consideracion de gastos subvencionables os relativos & administracion, xestion,
financiamento, primas de seguros, adquisicion de patrimonio, investimentos, equipamento,
mantemento ou alugueiro do local social. Tampoco seran gastos subvencionables os relativos a
servizos de catering, agas que a concelleria de Igualdade, previa xustificacion da suda
necesidade por parte da entidade solicitante, valore que ese gasto € necesario para a
consecucion dos obxectivos do programa subvencionado.

A contia de cada subvencion podera chegar ata o 100% do custo da actividade.

A subvencion concedida financia a actividade no seu conxunto; a desagregacion do orzamento
que se debe detallar no apartado 4. do anexo Il sé ten efectos informativos non sendo vinculante
de cara a xustificacion da actividade subvencionada.

TERCEIRA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO.

A cantidade maxima destinada a estas subvencions sera a de 64.000,00 euros (sesenta e catro
mil euros) que se fara efectiva con cargo a partida orzamentaria para o exercicio de 2014; 2311
4890000 “Subvencidns da concelleria de Igualdade”.

CUARTA.- COMPATIBILIDADE DA SUBVENCION.

Estas subvencions seran compatibles con calquera outra subvencion ou axuda para a mesma
finalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou privados,
estatais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

A entidade beneficiaria debera comunicarlle ao Concello de Vigo a obtencion doutras
subvencions, axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta
comunicacion debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con
anterioridade a xustificacion da aplicacién dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencién non podera superar o da actividade
subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do R. d. 887/2006, do
21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da lei xeral de subvencions.

QUINTA. - REQUISITOS DAS BENEFICIARIAS.

1. Poderan solicitar e obter estas axudas :

a) As entidades e asociacions sen finalidade de lucro, publicas ou privadas domiciliadas no
termo municipal de Vigo, que realicen actividades de interese municipal e se atopen

debidamente inscritas no Rexistro Municipal de Asociaciéns antes de que finalice o prazo de
presentacion de solicitudes para participar nesta esta convocatoria.
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b) As entidades e asociacion sen finalidade de lucro, publicas ou privadas,que, ainda que non
estean domiciliadas no municipio de Vigo, realicen actividades de interese municipal dentro do
termo municipal ou en beneficio deste.

c) Que conforme aos seus estatutos ou normas reguladoras, tefian obxectivos e finalidades
coincidentes cos establecidos nas presentes bases.

d) Que dispofian de estrutura suficiente para garantir o cumprimento dos obxectivos propostos e
acreditar a experiencia e capacidade necesaria para o logro de tales obxectivos.

2. Quedan excluidos expresamente desta convocatoria 0s seguintes proxectos:

a) Aqueles que para a mesma finalidade, foron solicitados noutras areas ou servizos do Concello
de Vigo.

b) Aqueles que a xuizo da Comisién de Valoracion tefian unha relacién e canle méais especifica
de subvencion con outras areas do Concello de Vigo, ou que o obxecto da sta peticion estea
incluido nalgtn convenio de colaboracion ou contratacion co Concello de Vigo.

¢) Aqueles que supofian a edicion de documentos internos, asi como externos de signo
exclusivamente propagandistico.

d) Aqueles de caracter politico e doutrinal de signo partidario e/ou confesional.
e) Aqueles que incluan actividades docentes previstas nos planes de ensino vixentes.

f) Aqueles que inclidan os gastos xerais das entidades solicitantes relativos a administracion,
xestion, financiamento, adquisicion de patrimonio, investimentos e equipamento, mantemento ou
alugueiro do local social.

g) Aqueles que non retnan as condicions minimas de interese xeral, indicando unha mala
definicion do mesmo ou que a materia non se axusta aos obxectivos da convocatoria.

h) Aqueles que se presenten féra do prazo estipulado na convocatoria, calquera que sexa a
causa do atraso.

i) Aqueles que non acaden a puntuacion minima establecida na base Sétima.

3. As solicitantes deberan reunir os requisitos establecidos no artigo 10 da Lei 9/2007 do 13 de
Xufio, de subvenciéns de Galicia e non estar incursas nas prohibicions para ser beneficiaria da
subvencién previstas no dito artigo. En consecuencia, as entidades solicitantes entregaran unha
declaracion de non estar incursas nas prohibicions que recollen os apartados 2 e 3 do citado
artigo 10.

4. Na fase de proposta de resolucion as solicitantes deberan acreditar que se atopan ao corrente
no cumprimento das suas obrigas tributarias e para coa Seguridade Social mediante a
presentacion das certificacions as que se refire o artigo 22 do R. d. 887/2006, do 21 de xullo,
polo que se aproba o Regulamento da lei xeral de subvencions. Existe a posibilidade de
acreditar simplificadamente estas circunstancias, nos supostos indicados no artigo 24 do citado
R. d. 887/2006, en particular o paragrafo cuarto para aquelas subvenciéns nas que o importe
das cales non supere a contia de 3.000¢€.
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5. Igualmente as solicitantes das subvencions deberan acreditar que se atopan ao corrente das
suas obrigas para co Concello de Vigo, para o cal, entenderase que o/a solicitante, ao presentar
a solicitude de subvencion, autoriza a comision avaliadora para solicitar de oficio os datos e a
documentacioén acreditativa de tal extremo 6s departamentos administrativos responsables.

SEXTA.- OBRIGAS DAS BENEFICIARIAS.

Seran obrigas das beneficiarias das subvencions, ademais das previstas nestas bases e
convocatoria e das sinaladas no artigo 11 da Lei de subvencions de Galicia, as que seguen:

1°.- Levar a cabo a proposta que fundamenta a concesion da axuda na forma, prazo e termos
establecidos na solicitude, asumindo as obrigas (impostos, permisos, seguros, dereitos de
autoria, etc...) e demais responsabilidades legalmente esixibles en cada caso.

2°- Responder da veracidade dos datos da solicitude, baixo a persoal responsabilidade da
persoa que subscriba a solicitude.

3°.- Utilizar unha linguaxe e imaxe non sexista en todo o soporte material e audiovisual que se
empregue para a organizacion, difusion e execucion das suas actividades.

4°.- Utilizar imaxes non estereotipadas, que visibilicen a achega das mulleres nas facetas
publicas da sociedade e non sé no eido privado ou familiar.

59.- Someterse as actuacions de comprobacion, seguimento, control financeiro e inspeccion que
o Concello de Vigo considere necesatrio.

6°.- Responder legalmente da falta de veracidade dos datos expostos e do incumprimento das
presentes bases.

7%.-Asumir as responsabilidades que poidan derivarse da realizacion dos programas e
actividades.

8°.-Solicitar e dispor dos permisos e autorizacions necesarios para o desenvolvemento das
actividades.

9°.-Aboar as taxas, impostos, dereitos de autor/a e todos os demais gastos derivados da
realizacion das actividades para as que se solicita a subvencion

10°.-A lingua que se empregara, nos distintos soportes de difusions da actividade, sera o galego
dentro do ambito territorial de Galicia. A Concellaria de Igualdade estudara cal seria a lingua
para empregar na difusién noutros ambitos territoriais. En todo caso, actuariase conforme coa
Ordenanza de normalizacion lingdistica do Concello de Vigo.

11°.- As demais obrigas establecidas no artigo 11 da Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvencions
de Galicia e no artigo 14 da Lei 38/2003, do 17 de decembro, xeral de subvencions e o R. d.
887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba o regulamento da citada Lei.

SETIMA.- CRITERIOS PARA A CONCESION DA SUBVENCION.

A concesion das subvencions atenderd a criterios obxectivos e se tramitardn en réxime de

concorrencia competitiva, tendo sempre como limite as dispofibilidades orzamentarias da
concelleria de igualdade destinadas para tal fin no presente exercicio.
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Neste sentido, logo de excluir as solicitudes segundo o estipulado no punto 2 da base quinta, a
comision avaliadora tera en conta 0s seguintes criterios e baremos de puntuacion sobre un
maximo de 50 puntos. Os proxectos que non obtefian unha puntuacion minima de 3 puntos non
se consideraran subvencionables.

a) Calidade do proxecto e adecuacion aos obxectivos recollidos na clausula Primeira das bases.
- Calidade do proxecto (valorarase a rigorosidade, o equipo de traballo presentado, coherencia

e viabilidade do proxecto): 0 a 10 puntos

— Por recoller o proxecto algtn dos obxectivos e acciéns contempladas no IV Plan integral de

igualdade de oportunidades de mulleres e homes de Vigo: Ata un maximo de 10 puntos.

b) Caracteristicas do proxecto:

«Ambito de aplicacién (0 a 5 puntos)
*Numero de beneficiarias (0 a 5 puntos)
*Participacion de voluntariado (0 a 5 puntos)

c¢) Traxectoria da entidade e grao de implicacion nas actividades da concelleria de igualdade. Ata
10 puntos

Valorarase tendo en consideracion o tempo que leve a entidade participando activamente a prol
da igualdade e a asistencia e colaboracién nas actividades propias da concelleria de igualdade
polas directivas, socias e persoas colaboradoras da entidade solicitante.

d) O emprego da lingua galega na realizacion das actividades para as que se solicita
subvencién, segundo o previsto no artigo 20.2° |) Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de
Galicia: 5 puntos. Para ter en consideracion este criterio sera necesario que a entidade
solicitante achega declaracion asinada pola/o representante da entidade conforme se
compromete a utilizacion da lingua galega en todo o desenvolvemento da/s actividade/s obxecto
da subvencion.

A Comisioén de Valoracion encargada da avaliacion dos proxectos tera en consideracion os datos
achegados pola entidade xunto co seu propio cofiecemento a través dos datos existentes no
servizo de Igualdade do Concello de Vigo.

OITAVA.- CONTIA INDIVIDUALIZADA DAS SUBVENCIONS.

O importe total méximo destinado a estas subvencions distribuirase entre todas as entidades
que, por reunir os requisitos esixidos nestas bases para ser beneficiaria, sexan admitidas a
participar no procedemento de concesion das subvencions, en funcién da puntuacion acadada
no proceso de avaliacién que se realizara en funcién dos criterios previstos na base sétima.

NOVENA.- PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS.

O procedemento para a concesion destas subvencions sera o de concorrencia competitiva que
se Iniciara de oficio tras a aprobacion das presentes bases e convocatoria pola Xunta de
Goberno Local.

DECIMA.- PRAZO DE PRESENTACION DAS SOLICITUDES.

O prazo para presentar as solicitudes a esta convocatoria sera de 20 dias naturais, contados
dende o dia seguinte a sta publicacion no Boletin Oficial da Provincia.
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DECIMO PRIMEIRA.- SOLICITUDE E DOCUMENTACION.

No marco desta convocatoria s6_se podera presentar un programa que redna 0S requisitos
estipulados na base primeira desta convocatoria. Para elo, as entidades que concorren deberan

presentar unha unica solicitude asinada pola/o representante legal da entidade peticionaria.

A solicitude, segundo modelo normalizado (Anexo 1), presentarase no Rexistro Xeral do Concello
de Vigo ou por algun dos procedementos previstos no artigo 38.4 da Lei 30/1992 de réxime
xuridico das administracions do procedemento administrativo comun e dirixida ao Sr. Alcalde. A
mera presentacion da solicitude supora que as entidades solicitantes cofiecen e aceptan as
presentes bases de convocatoria.

Xunto coa instancia de solicitude debera achegarse a seguinte documentacion:

1) Proxecto de actividades a favor das mulleres para as que se solicita subvencion (Anexo i)
xunto co informe desagregado de ingresos e gastos da actividade. No caso de presentar
proxectos de formacion ou xornadas e charlas debera achegarse curriculo do profesorado ou
das relatoras ou relatores segundo o caso.

2) Memoria de actividades a favor das mulleres que desenvolveu a entidade durante o ano 2012,
esta debera vir asinada polo/a representante da entidade.

3) Fotocopia do CIF da entidade solicitante.

4) Certificado da titularidade da conta bancaria a favor da entidade solicitante expedido cunha
antigtiidade inferior a seis meses.

5) Certificado que acredite que a entidade solicitante esta ao dia nas obrigas tributarias coa
Axencia Tributaria, a Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, a Seguridade Social e o
Concello de Vigo. Estas certificacions poderan ser substituidas por unha declaracion
responsable da entidade solicitante como réxime simplificado desta acreditaciéon (punto 5 do

Anexo Ill).

6) Declaracion de non estar incursas nas prohibicions que recollen os apartados 2 e 3 do artigo
10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia (punto 4 do Anexo ).

7) Declaracion das solicitudes de subvencion realizadas ou concedidas a outros organismos e
institucions publicas ou privadas do proxecto para o que se solicita a subvencion (punto 3 do
Anexo lll).

8) Declaracion da secretaria da entidade na que conste quen ten a condicion de representante
legal da entidade (punto 1 do Anexo ).

DECIMO SEGUNDA.- SUBSANACION DA SOLICITUDE.

Consonte co establecido no artigo 71 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, se a documentacion
achegada fose incompleta ou non reunise 0s requisitos esixidos na presente convocatoria, a
solicitante sera requirida para que complete a documentacion ou corrixa a deficiencia no prazo
de 10 dias habiles, contados a partir da recepcion da notificacion, coa advertencia de que se non
o fixese se lle tera por desistida a sta solicitude e arquivarase o expediente sen mais tramite.

DECIMO TERCEIRA.- PUBLICIDADE.
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1.- Publicidade da convocatoria e das bases reguladoras da concesion das axudas.

A presente convocatoria coas bases reguladoras da concesién das axudas sera publicada no
correspondente diario oficial, anunciada na prensa local con referencia ao boletin oficial no que
aparece publicada, e na paxina web www.vigo.org, unha vez sexa aprobada pola Xunta de
Goberno Local.

2.-Publicidade das subvenciéons concedidas.

As axudas que se concedan ao abeiro das presentes bases e convocatoria seran publicadas no
correspondente diario oficial, cando a sUa contia sexa de 3.000€ ou superior, con expresion da
convocatoria, crédito orzamentario ao que se imputan, beneficiario, cantidade concedida e
finalidade da subvencion. As solicitantes as que se lles conceda a subvencion teran dereito a
que non se fagan publicos os seus datos persoais cando a publicacion poida ser contraria ao
respecto e salvagarda do dereito ao honor, intimidade persoal e imaxe.

Ademais desta publicacion para as axudas de contia igual ou superior a 3.000 €, o listado de
todas as axudas que se concedan sera publicado, coas devanditas indicacions, na paxina web
WWW.Vigo.org e exposto no taboleiro de anuncios do Concello

A presente convocatoria e as suas bases reguladoras, asi como o modelo de solicitude e
demais modelos normalizados que constitien 0s seus anexos, necesarios para a demanda
destas axudas, facilitaranse na Oficina de Informacion do Concello de Vigo, nas oficinas da
Concelleria de Igualdade e na propia paxina web do Concello de Vigo.

3.-Publicidade do financiamento publico.

As entidades beneficiarias das subvencions deben informar e publicitar as actividades e servizos
subvencionados, facendo constar nun lugar destacado dos diferentes soportes a lenda
“Colabora a Concelleria de Igualdade-Concello de Vigo”, coa a inclusién do logotipo e anagrama
do Concello de Vigo que se pode descargar da paxina web da Concelleria de Igualdade
www.igualdadevigo.org. Se no financiamento intervefien outras entidades, a prelacion en orde e
tamafios sera proporcional a contia achegada por cada unha delas.

DECIMO CUARTA. ORGANOS COMPETENTES PARA A INSTRUCCION E RESOLUCION DO
PROCEDEMENTO E PRAZO PARA A NOTIFICACION DA RESOLUCION

A Concelleria de Igualdade sera a encargada da instrucion do procedemento de concesion das
subvenciéns quen realizara de oficio cantas actuacions estime necesarias para a determinacion,
coflecemento e comprobacién dos datos en virtude dos cales debe formularse a proposta de
resolucion, de conformidade co previsto no art. 24 da Lei xeral de subvencions.

De conformidade co disposto na base sétima a Comision de Valoracion avaliara as solicitudes
de subvencion para cada un dos programas presentados. Esta comision é o érgano colexiado
composto pola concelleira delegada de Igualdade, que actuard como presidenta, a xefa do
servizo de Igualdade e unha funcionaria da mesma area que actuara como secretaria.

A Concelleria de Igualdade, como 6rgano instrutor, formulara a proposta de concesion das
subvenciéns a Xunta de Goberno Local consonte a avaliacion realizada.

O expediente de concesidn de subvencions contera o informe do érgano instrutor no que conste
que da informacién que ten no seu poder se desprende que as beneficiarias cumpren todos o0s
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requisitos necesarios para acceder a elas. (artigo 21.4 paragrafo 6 da lei de subvencions de
Galicia).

A Xunta de Goberno Local serd o 6rgano competente para conceder ou denegar as axudas. O
prazo para a instrucion e resolucion do expediente sera de tres meses, como maximo, desde o
ultimo dia de prazo de presentacion das solicitudes no Rexistro Xeral do Concello, e a sta
resolucion notificaraselles 6s solicitantes no prazo de dez dias a partir da sta data, de acordo co
previsto no artigo 58 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das administracions
publicas e do procedemento administrativo comdn.

A resolucion da Xunta de Goberno Local, sobre concesion das axudas, esgota a via
administrativa e contra a mesma podera interpofierse recurso de reposicion ante a Xunta de
Goberno Local no prazo dun mes a contar do dia seguinte 6 da sua notificaciéon, ou ben
directamente recurso contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo
de Vigo, no prazo de dous meses desde o seguinte ao da notificacion, de acordo co artigo 116
da lei 30/1992, de 26 de novembro e 8.1 e 46 da Lei reguladora da xurisdicién contencioso-
administrativa.

Transcorrido o devandito prazo de tres meses sen que a Xunta de Goberno Local dite resolucion
expresa, entenderase que é desestimada a peticion da axuda. Contra esta desestimacion
presunta podera recorrerse en reposicién no prazo de tres meses mais. Transcorrido este Ultimo
prazo unicamente podera interpofierse recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do
Contencioso-Administrativo de Vigo, sen prexuizo, da procedencia do recurso extraordinario de
revision.

En todos 0s casos 0s prazos contaranse a partir do dia seguinte a recepcion da correspondente
notificacion ou da data na que o recurso de reposicion se entende desestimado.

As entidades beneficiarias das axudas estan obrigadas no prazo maximo de 15 dias a contar do
seguinte ao da notificacion a comunicarlle por escrito a Concelleria de Igualdade a aceptacion ou
renuncia das axudas. A falta de manifestacion expresa entenderase aceptada. Xunto coa
aceptacion debera comunicar os seguintes datos:

e Calendario, horario e local de realizacion da actividade.
* No caso de que o programa subvencionado inclia diversas actividades indicarase aquelas
que seran obxecto de xustificacién por parte da entidade.

DECIMO QUINTA.- SUBCONTRATACION.
As beneficiarias non poderan subcontratar con terceiros/as a actividade subvencionada.
DECIMO SEXTA.- XUSTIFICACION DAS SUBVENCIONS.

A xustificacion, segundo modelo normalizado (Anexo 1V) presentarase no Rexistro Xeral do
Concello de Vigo, ou por algin dos procedementos previstos no artigo 38.4 da Lei 30/1992 de
rexime xuridico das administraciéns publicas e do procedemento administrativo comun. O prazo
para presentar as xustificaciéns das subvencions concedidas remata o 30 de novembro de 2014.
No devandito prazo as entidades beneficiarias xustificaran o cumprimento das finalidades para
as que se concedeu a subvencion e a aplicacion dos fondos recibidos. Transcorrido este prazo
perderase o dereito a percibir a subvencion.
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A xustificacién debera realizarse polo 100% do importe da axuda concedida mediante rendicion
de conta xustificativa que comprende unha memoria de actuacion, unha memoria econémica
(relacion de gastos e achegas de facturas) e os Anexos IV debidamente cubertos.

Para os efectos de xustificar a subvencion as beneficiarias deberan achegar:

1) Memoria de actuacién xustificativa do cumprimento das condiciéns impostas na concesion
da subvencién, con indicacion das actividades realizadas e dos resultados obtidos asinada pola
responsable da vogalia da muller, e na que figurara, a seguinte informacion:

a) Denominacién do programa, proxecto ou gasto subvencionado.

b) Datas e lugar de realizacion.

c) Datos sobre as participantes: numero, perfil, etc. e explicacion do desenvolvemento da
actividade.

d) Nos cursos de formacion, engadirase ao anterior e en folla aparte, o programa do curso,
horas de formacion e a identificacion das mulleres participantes e do/a monitor/a cos seus
apelidos e nome, e ndmero de teléfono.

e) Dous exemplares do material de informacion, carteis, folletos, circulares, fotografias, boletins
ou libros editados e publicidade relacionada coa actividade subvencionada; en caso de non
terse editado ningtn material publicitario debera indicarse este extremo.

2) Declaracion xurada da entidade perceptora segundo o Anexo IV-1, acreditativa dos seguintes
extremos:

»  Percepcion doutras axudas ou subvencions para o proxecto subvencionado.

* Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presenten se aplicaron a actividade
subvencionada.

* Cando se xustifiquen gastos que constitian rendementos incluidos no ambito de aplicacion
do Imposto sobre a Renda das Persoas Fisicas e suxeitos a retencion, que foi practicada a
pertinente retencion, declarada, liquidada e ingresada na Axencia Estatal de Administracion
Tributaria.

» Estar ao corrente das obrigas tributarias coa Axencia Tributaria, a Conselleria de Facenda
da Xunta de Galicia, o Concello de Vigo e coa Seguridade Social e declarar se a entidade
esta exenta ou non do IVE.

3) Unha memoria econdémica xustificativa do custo das actividades realizadas, que contera:

a) Unha relacion clasificada das facturas que achega a entidade para xustificar o 100% do
importe da contia da axuda concedida , con identificacion do/a acredor/a e do documento, o seu
importe, e data de emision. (Segundo modelo normalizado Anexo IV-2)

b) Facturas orixinais,ordenadas e numeradas seguindo a orde da clasificacion do apartado
anterior polo importe total da subvencion outorgada. As ditas facturas deberan conter os

seguintes requisitos esixidos legalmente:
*  Ndmero e no seu caso serie.
*  Nome e apelidos ou denominacion fiscal.
*  Numero de identificacién fiscal (NIF ou CIF)
. Descricion detallada cos prezos unitarios, se é o caso, da operacion, adquisicion ou
contraprestacion.
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e Lugar e data de emision.

* Nas facturas computarase o gasto acreditado, deducindo o IVE, salvo que se xustifique
se esta exenta de IVE; as facturas emitidas por profesionais levaran a pertinente
retencién do IRPF.

Non se admitiran facturas fotocopiadas ou compulsadas nin aquelas que non retnan as
condiciéns previstas no Real Decreto 1619/2012, de 30 de novembro, polo que se aproba o
Regulamento polo que se regulan as obrigas de facturacion en vigor desde o 1 de xaneiro de
2013.

Para posibilitar o control da concorrencia de subvencions, cando a entidade solicitante demande
a devolucioén do orixinal presentado para a xustificacion da subvencion, solicitara a través da
unidade xestora da tramitacion administrativa do expediente o selado (art. 73 do R.d. 887/2006,
do 21 de xullo, polo que se aproba o regulamento da Lei 38/2003 LXS) da factura orixinal
indicando nela o motivo da subvencion, asi como se o importe do xustificante imputase total ou
parcialmente & subvencioén recibida, indicando neste caso o importe exacto que resulte afectado
pola subvencion. Posteriormente incorporara ao expediente copia do xustificante orixinal selado
e a unidade administrativa procedera a devolucioén do orixinal.

En relacién a xustificacion do pagamento de usos das instalaciéns deportivas municipais do
Concello de Vigo sera suficiente o documento orixinal emitido polo organismo auténomo IMD,
acreditativo dos ingresos por eses conceptos.

Nas subvenciéns concedidas a entidades dependentes ou relacionadas & universidade a
xustificacion podera consistir na certificacion da intervencion ou oérgano que tefia atribuidas as
facultades de control da toma de razon en contabilidade e do cumprimento da finalidade para a
que foi concedida.

En xeral os documentos xustificativos deberan corresponderse con gastos relacionados de
forma directa ao exercicio 2014, e non debera constar de forma expresa se foron pagados con
anterioridade a finalizacién do proceso de xustificacion determinada nesta convocatoria.

Os custos indirectos formaran parte da xustificacion da subvencion, sempre que se imputen &
actividade subvencionada na parte que razoablemente corresponda de acordo con principios e
normas de contabilidade xeralmente admitidas e, en todo caso, na medida na que tales custos
correspondan ao periodo no que efectivamente se realiza a actividade.

4)  Calquera outra documentacion que lle sexa solicitada polo concello, en relacion coa
xustificacion da subvencion.

DECIMO SETIMA.- COMPROBACION DAS SUBVENCIONS.
A axeitada xustificacion da subvencion, a realizacion da actividade subvencionada e o
cumprimento da finalidade que determinou a stia concesion sera comprobada polos servizos da

Concelleria de Igualdade. A xefa do servizo de Igualdade emitira informe ao respecto no que fara
constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes para
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considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada e a
xustificacion achegada.

DECIMO OITAVA.- OBRIGA DE INFORMACION.

A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola Concelleria de
Igualdade e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no
exercicio das suas funcions de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

DECIMO NOVENA.- PAGAMENTO.

O aboamento das subvencions efectuarase mediante transferencia bancaria, unha vez rematen
0s programas obxecto da subvencion e sexan debidamente xustificados.

Procederase ao pagamento parcial ou reducién proporcional do importe nos seguintes casos:
® Cando o gasto xustificado sexa inferior ao 100 % do importe da contia da axuda
concedida.
® Pola obtencion de maior financiamento do previsto no proxecto.
® Polo incumprimento das obrigas da entidade beneficiaria.

As subvencions seran compatibles con calquera tipo de axuda concedida por diferentes
administracions ou entes publicos ou privados, excepto con outras axudas concedidas polo
Concello de Vigo para o mesmo obxecto e finalidade. Toda alteracion das condicions tidas en
conta para a concesion da subvencion, e en todo caso a obtencion, concorrente das
subvenciéns por outras administracions, podera dar lugar a modificacion da resolucién de
concesion, xa que ao tratarse dunha subvencion, os ingresos non poden ser superiores aos
gastos.

A resolucion-liquidacion da axuda, co aboamento do pagamento parcial ou proporcional
correspondente, sera competencia da concelleira delegada de igualdade.

Antes de proceder ao pagamento da subvencién a beneficiaria debera acreditar estar ao
corrente no pagamento das suas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser
debedora por resolucion de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha
declaracion responsable, ao abeiro do art.31.7. e da Lei 9/2007 de subvencions de Galicia.

VIXESIMA.- PERDA DO DEREITO AO COBRO, NULIDADE E REINTEGRO DAS
SUBVENCIONS. REXIME DE INFRACCIONS E SANCIONS.

1.-Perda do dereito a cobranza

Dara lugar a perda do dereito a cobranza da subvenciéon o incumprimento por parte da
beneficiaria da subvencion de calquera das obrigas previstas nestas bases reguladoras e
convocatoria e especialmente as obrigas as que se condiciona o0 pagamento Unico da
subvencion; o incumprimento dos requisitos, condicions e demais circunstancias que
determinaron o outorgamento da subvencion; a variacion da finalidade da actuacion, a falta de
xustificacién da subvencion ou a insuficiencia desta; a obtencién concorrente doutras axudas,
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que determinarian o reintegro da municipal e a concorrencia dalgunha das causa previstas no
artigo 33 da Lei de subvencions de Galicia.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucién significativa
da actividade subvencionada, traducible a termos economicos en funciéon do proxecto
presentado e do seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da
subvencion, procedera a perda do dereito a subvencion ou o seu reintegro na mesma
proporcion. En todo caso procedera a reducién da subvencion, coa conseguinte perda do dereito
a cobranza, ou, no seu caso o reintegro do exceso da subvencién sobre o custo da actividade
subvencionada.

A comunicacion destas circunstancias ao concello efectuarase no momento en que se cofieza e,
en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos recibidos.

2.- Nulidade, reintegro, infracciéns e sancions

Canto as causas de nulidade e anulabilidade do acordo de concesion das axudas e de reintegro
das mesmas estarase ao disposto no artigos 32 e 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvencions de Galicia.

Reintegraranse as cantidades percibidas, coa conseguinte esixencia de xuros de demora desde
0 aboamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro, nos casos
do artigo 33 LSG.

En canto as infraccions e sanciéns en que poidan incorrer as entidades beneficiarias destas
axudas e o procedemento para a sua imposicion estarase ao disposto no 1V da Lei 9/2007, do
13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e no R.d. 1398/1993, do 4 de agosto, polo que se
aprobou o Regulamento do procedemento para o exercicio da potestade sancionadora.

VIXESIMO PRIMEIRA.- TRATAMENTO DE DATOS DE CARACTER PERSOAL.

Os datos das solicitantes e 0s das suUas representantes seran incorporados aos ficheiros
municipais. A finalidade da sta recollida é a instrucion do procedemento para a concesién das
subvencions obxecto das presentes bases reguladoras e convocatoria, a practica das
publicaciéns, comunicacions e notificacions de obrigado cumprimento, o seguimento e
comprobacién da actividade subvencionada e demais actuaciéns previstas na Lei de
subvenciéns de Galicia co fin de concluir o proceso subvencional, polo que a sua achega é
obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de
novembro de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento administrativo
comun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de proteccién de datos de carédcter persoal. A
Concelleria de Igualdade do Concello de Vigo sera a reponsable do seu tratamento.

A beneficiaria poderd exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicién ante
a Concelleria de Igualdade do Concello de Vigo.
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VIXESIMO SEGUNDA.- NORMATIVA DE APLICACION.

A presente convocatoria rexerase pola Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia; a
Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions e o Real decreto 887/2006, do 21 de
xullo, polo que se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica
do estado en materia de réxime local; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do Real
decreto 887/2006; as Bases de execucion do orzamento do Concello de Vigo para o ano 2014,
as restantes normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.
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CONCELLO SOLICITUDE

DE VIGO

SUBVENCI()N’ PARA ACTIVIDADES DE
PROMOCION DA MULLER-2014

Datos da entidade solicitante

Nome:

CIF: ‘ Ntim. Rexistro Municipal de Asociaciéns: Ano:
Enderezo: ‘ Codigo postal:

Tel. 1: ‘Tel. 2: ‘Fax:

Enderezo electrénico:

Datos da persoa representante da entidade

Nome e apelidos: ‘ NIF

Enderezo: ‘ Cadigo postal:
Tel.: Fax: Enderezo electronico:

Cargo que ocupa:

Solicita subvencién para o seguinte programa:

B 111 (1 ORI

Area do IV Plan municipal de igualdade na que se enmarca:

Importe solicitado nesta convocatoria: ............c.cccce....... €

Documentacion que se achega:

Fotocopia do CIF da entidade

Declaracion responsabel relativa aos datos do solicitante (ANEXO II1)

Memoria do programa solicitado (ANEXO IT)

Certificacion bancaria actualizada onde conste niimero de conta e titularidade

Memoria de actividades a favor das mulleres desenvolvidas no ano 2013 asinada pola/o representante
da entidade

Curriculo do profesorado ou das relatoras e relatores (no caso de presentar solicitude para cursos de
formacién, xornadas ou charlas).

OULtros (ESPECITICAT)...vieiurerreeiieetietieeere e e e e te e et raeseae s

Vigo, de de 2014

Sinatura do/da solicitante e selo da entidade
EXCMO. SR. ALCALDE DO CONCELLO DE VIGO
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CONCELLO MEMORIA DO PROGRAMA

DE VIGO

SUBVENCIC')N’PARA ACTIVIDADES DE
PROMOCION DA MULLER-2014

1.- NOME DO PROXECTO
(nos proxectos de cursos, xornadas e/ou charlas, deberd achegarse curriculo do profesorado e/ou
relatoras/es)_

2. MEMORIA (deberanse cumplimentar todos os apartados)
Area do IV Plan municipal de igualdade na que se enmarca:

Centro onde se vai desenvolver a actividade: ...........c.cccooooveiiviiiiiiiiiieieee e

EN que CONSISTE 0 PIOXECEO? .......cccooiiiiiiiieiieiieiettetesteete st erte st este st e be st esbesabesbeestesbeentenseensesseenes

Duracion prevista (n° horas, n° dias, N° mMeSES) ..........cccceoeriiiririienenieneeieneeeeee et
Data prevista de iMICIO: .........c.oooiiriiiiiiniiieeeeee ettt ettt
Data prevista de término (antes do 30 de novembro): .............ccccovirviererrieniencieneeeeeeeeeeene

Poboacion a que vai dirixido:
- Num. de persoas beneficiarias: ...........c.ccccceueuu.n. Grupo deidade: ...........c..ccoceeiiniiiiniine

Colectivo destinatario:

- mulleres en xeral |:|; mulleres vitimas de violencia de xénero D; mulleres prostituidas []
- homes I:‘

- sociedade en xeral D

Medios que se utilizaran para a difusion da actividade: .................ccoceniiiiiiiiiiiiee
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| Anexo II: (continuacion)

MEMORIA DO PROGRAMA

CONCELLO

DE VIGO

SUBVENCI()N,PARA ACTIVIDADES DE
PROMOCION DA MULLER-2014

4.- ORZAMENTO
Ingresos do programa

Concepto Importe

Recursos propios Cotas de socio/a, doazoéns, colaboracions, inscricions

Subvenciéns Concello de Vigo. Area de ............cccooevveveeerrcnne. (especificar)

solicitadas ou . .
Deputacién Provincial de Pontevedra

concedidas para o
mesmo proxecto Xunta de Galicia

Outros organismos (sinalar)

Outros ingresos

Total de ingresos (A)

Gastos do programa

Concepto Importe

Gastos de persoal | Nominas (Ver limite de imputacion na base segunda)
da entidade

Servizos exteriores | Contratacion de relatores/as, profesorado

Difusién da actividade

Primas de seguros (responsabilidade civil sobre a actividade
subvencionable)

Alugueres (espazos, escenario, maquinaria...)

Material funxible necesario para a actividade

Outros gastos (especifiquese)

Total de gastos do programa (A)

Vigo, ........ de ..o de 2014
Sinatura da responsable do programa de Muller na entidade

Nome completo: ..........cccoeviiiiiiniieiniinieceeeeeee e
Sinatura da/o Presidenta/e

Nome completo ............ccooceeiiiniiiiniininieeeeeteeeeene
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Anexo lll:

DECLARACION RESPONSABEL

CONCELLO
DE VIGO

SUBVENCION’PARA ACTIVIDADES DE
PROMOCION DA MULLER-2014

I 0 ) 1 V- VOO UPUPRRRR con
|51 e en calidade de secretario/a da
(<] Y6 0 = Ve [
DECLARA

1= QUE DDA ocveieeiiieeetee ettt et eectee e e et e eetaeeeetseeeeeteeeeesseeeessaeeeaseseensseeeassseeenseeeenreeerreean ten a condicién de

representante legal desta entidade.

2.- Que na reunién do érgano de direccion da entidade, levada a cabo o dia .......... VA Loveeennn , adoptouse o
acordo de solicitar subvencién para o programa que se indica na solicitude.

3.- Que 4 entidade si solicitou ou se lle concederon outras axudas para 0 mesmo proxecto D

Que a entidade non solicitou ou non se lle concederon outras axudas para 0 mesmo proxecto D

Relacion de axudas solicitadas. Indiquese nome do proxecto e do organismo ao que se lle Importe
presentou a solicitude

Relacion de axudas concedidas. Indiquese nome do proxecto e do organismo que concedeu a Importe
axuda

4.- Que a entidade solicitante non estd incursa en ningunha das prohibiciéns para obter a condicién de
beneficiaria previstas nos apartados 2 e 3 do artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e
que son certos os datos presentados.

5.- Estar ao corrente no cumprimento das obrigas tributarias coa Axencia Tributaria, a Conselleria de Facenda da

Xunta de Galicia, a Seguridade Social e o Concello de Vigo, autorizando expresamente ao Concello de Vigo s
comprobacions que a tal fin sexan necesarias.

6.- Que a entidade que representa non ten traballadores/as contratados/as ao seu cargo.D

Que a entidade que representa si ten traballadores/as contratados/as ao seu Cargo.D
Vigo, ......... de e de 2014
(selo da entidade)

Sinatura do/a secretario/a da entidade Sinatura da/o representante da entidade
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Anexo IV: 1
MEMORIA XUSTIFICATIVA

CONCELLO
DE VIGO

SUBVENCI()N,PARA ACTIVIDADES DE
PROMOCION DA MULLER-2014

[0 201 - con

en representacién da
=101 1o F= To [T PR P PP PRPRTPRROPRINt

CONCIF...ccoiii

CERTIFICO

Que o proxecto subvencionado por acordo da Xunta de Goberno local de data .........c.c.ccceeevvennnnee.
realizouse nas condiciéns previstas, 0 que se acredita coa presente memoria que se achega e coa
documentacion complementaria.

Nome do Programa subvencionado: Importe da Subvencion
concedida:

DECLARO

1. Que todos os datos que contén a presente MEMORIA XUSTIFICATIVA se axustan a realidade e
cumpren coas bases do programa de subvencidns obxecto da solicitude.

2. Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presentan se aplicaron & actividade subvencionada.

3. Que a entidade non percibiu ningunha outra axuda nin subvencién para o proxecto subvencionado ou no
caso contrario que as achegas obtidas non superaron o custe total do programa ou actividade
subvencionada.

4. Que foi practicada a pertinente retencion do Imposto sobre a Renda das Persoas Fisicas sobre os
gastos que estan suxeitos a retencién, asi como que esta foi declarada, liquidada e ingresada na Axencia
Estatal da Administracion Tributaria (no caso de empregar os ditos xustificantes).

5. Que, para os efectos que regula esta convocatoria a entidade estd ao corrente das obrigas tributarias
coa Axencia Tributaria, a Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, a Seguridade Social e o Concello de
Vigo.

6. Que, para os efectos que regula esta convocatoria |:|A entidade esta exenta de IVE

|:|A entidade non esta exenta de IVE
Vigo, de de

Sinatura e selo da entidade
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CONCELLO
DE VIGO

Anexo IV: 2
MEMORIA XUSTIFICATIVA

SUBVENCIC')N,PARA ACTIVIDADES DE
PROMOCION DA MULLER-2014

I) Relacion de xustificantes de gastos e pagamentos acreditados con facturas orixinais imputabeis a
subvencién do programa:

N° de
orde

N° factura

Data da
factura

Provedor/a

CIF/NIF
nrovedor/a

Concepto

Importe facturas

II) Balance econdmico da actividade subvencionada

Gastos:

Importe:

TOTAL

Total de gastos executados

Ingresos procedentes de:

Importe:

Concelleria de Igualdade. Concello de Vigo

Deputacién Provincial Pontevedra

Xunta de Galicia

Propios da asociacion

Outros organismos (sinalense)

Sinatura e selo da entidade

S.ord. 11.04.14




16(339).- DAR CONTA DA RELACION DE EXPEDIENTES DE GASTO MENOR
TRAMITADOS POLO REXIME DE CONTRATO MENOR NO SERVIZO DE
NORMALIZACION LINGUISTICA NO MES DE MARZO DE 2014. EXPTE.
1793/334.

Mediante providencia de data 3.04.14, en cumprimento co establecido na base 312
das de execucion do orzamento xeral do Concello de Vigo, a concelleira de
Normalizacién Linguistica da conta da relacion de expedientes de contratacion
tramitados polo réxime de contrato menor no Servizo de Normalizacion Linguistica,
gue son so seguintes:

Expediente 1777-334. Proxecto de dinamizacién da lingua Camifio da lingua

Decreto concelleira data 6 de marzo de 2014

Informe Intervencion RC 13702

Adxudicatario Mekané Didéctica, S.L.U.
Importe 6.325,00 euros
Expediente 1784-334. Actividades de dinamizacion lingliistica nos centros de

ensino. Programa Contos do medio

Decreto concelleira data 20 de marzo de 2014

Informe Intervencion RC 16482

Adxudicatario Faia educacién ambiental

Importe 2.750,00 euros

Expediente 1785-334. Accién dinamizadora do galego Gustame o galego
Decreto concelleira data 21 de marzo de 2014

Informe Intervencion RC 16619

Adxudicatario Fabaloba, S.C.
Importe 4.803,08 euros
. 1786-334. Actividade dinamizadora da lingua galega Bibliotecas
Expediente .
Viventes
Decreto concelleira data 21 de marzo de 2014

Informe Intervencion RC 16620

Adxudicatario Antaxurada, S.L. (home comercial: Xandobela)
Importe 11.000,00 euros
. 1787-334. Obradoiros-conferencias sobre literatura galega nos centros
Expediente :
de ensino
Decreto concelleira data 21 de marzo de 2014

Informe Intervencion RC 16621

Adxudicatario Xurxo Martinez Gonzalez
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Importe 1.688,00 euros

Acordo
A Xunta de Goberno local queda enterada.

17(340).- CUSTES ASOCIADOS AO “PROXECTO DE RENOVACION DE
REDES DE SANEAMENTO E ABASTECEMENTO NO CASCO URBANO. FASE
1”. EXPTE. 2585/443.

Visto o informe de fiscalizacién do 1.04.14, dase conta do informe-proposta do xefe
de Arega de Fomento, do 27.03.14, conformado polo concelleiro delegado de dita
Area, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

A Xunta de Goberno Local en sesion celebrada o pasado 21 de novembro de 2011, acordou
declarar a prorroga da concesién administrativa da Xestion Integral do Servizo de
Abastecemento e Saneamento de Auga, outorgada a favor de Aqualia-FCC por un periodo de 5
anos.

Na clausula terceira do citado acordo, establécese o compromiso por parte da entidade
concesionaria do servizo de levar a cabo a execucion do Plan de Inversions segun as cuantias e
prazos que se indican no citado documento. Dentro das inversions a realizar na anualidade do
2013 se acorda incluir o proxecto de RENOVACION DE REDES DE SANEAMENTO E
ABASTECEMENTO NO CASCO URBANO. FASE 1.

Con data xaneiro de 2014, a empresa concesionaria do servizo municipal de abastecemento e
saneamento “AQUALIA” presentou proxecto redactado por Galaicontrol para a Renovacion das
redes de saneamento e abastecemento no casco urbano. Fase 1A, por un importe total de
574.028,27 € (IVE excluido).

En data 18 de marzo de 2014 a empresa concesionaria do servizo municipal de abastecemento
e saneamento "AQUALIA”, presenta 0s costes asociados ao proxecto por un importe de
24.094,70 € (IVE excluido), detallados do seguinte xeito:

*  Redaccion dO ProXECLO .........ceeeeeiieeeeeeeesiiiiiieeeeaeeeeeeeeeeciinnns 9.647,53 €
®  ASISIENCIA LECNUCA. .......cevveeeeieeeeeeee et 9.647,53 €
» Coordinacion de seguridade e saude.................cccceveeerescnnnns 2.411,88 €
SUM .ottt 21.706,94 €
11 96 GastoS XESHON..........ccuuuueeeieiiiiiieeeseeeeeiinnnn, 2.387,76 €
Total (IVE excluid)...............cccoveeccviiirieieiaaaninannnn, 24.094,70 €

Os prezos das distintas unidades son adecuados atendendo ao cadro de prezos de unidades de
obra que rixe as obras de inversions da Entidade Concesionaria aprobado en Xunta de Goberno
Local de data 8 de marzo de 2013, e aos prezos xerais do mercado.

O Enxenfieiro Municipal, D. Jerénimo Centrén Castafos, indica no seu informe de data 24 de

marzo que as porcentaxes respecto do PEM do proxecto correspondense cos ratios que utiliza a
Area de Fomento, para valorar tales costes asociados.

Polo anteriormente exposto, faise a Xunta de Goberno Local a seguinte , PROPOSTA:
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1°-  Aprobacion dos costes asociados das obras do proxecto de “Renovacion das redes de
saneamento e abastecemento no Casco urbano. Fase 1A.”, por un importe total de
24.094,70 € (IVE excluido), dacordo co seguinte detalle:

*  RedacciOn dO ProXECLO ..........cccccueeeeesiiieaeeesieee e e 9.647,53 €
¢ ASISIENCIA LECNUCA.......cccceveeeeeeeeeeeeee ettt aaeeaaanaaas 9.647,53 €
* Coordinacion de seguridade e salde................cccccurvvvvicrvnnnnnnnnns 2.411,88 €
SUM@B...cceniiiii ettt 21.706,94 €
11 9% GaStOS XESHON........ccouvvvereeeceeieeeeeiriieeeeeinianns 2.387,76 €
Total (IVE excluido)...........ccccccceevveee... 24.094,70 €
Acordo

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

18(341).- MODIFICACION DO CONTRATO DE SUBMINISTRACION EN
REXIME DE ARRENDAMENTO (RENTING) DE 18 VEHICULOS DOTADOS DE
TRANSFORMACION POLICIAL POR BAIXA DE VEHICULO DECLARADO
PERDA TOTAL. EXPTE. 34411/212.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do 26/03, do
intendente xefe en funciéns, conformado polo concelleiro-delegado de éarea; vistos
os informes da Asesoria Xuridica e da Intervencion Xeral Municipal de datas 03/01 e
31/03/14, respectivamente, a Xunta de Goberno Local acorda:

Primeiro.-  Modificar o contrato de suministro en réxime de arrendamento ( renting)
de 18 vehiculos dotados con transformacién policial, formalizado o 9 de abril de
2011 e adxudicado a BBVA FINANCIA AUTORENTING, S.A. pola Xunta de
Goberno Local na sesidon de 22 de marzo de 2011, ( expte. 34411/212), asi coma a
documentacion de licitacion, nos seguintes termos:

a) A partires do 20 de xaneiro de 2013, suprimese do obxeto contractual o
vehiculo da clase | ( patrulleiro sen Kit de traslado de detidos), Citroen C4
2654HDK, por perda total do mesmo a causa da caida dunha arbore,
guedando a totalidade do obxeto do contrato en 17 vehiculos e a relacion de
vehiculos da clase | en 9 unidades.

b) Reducir o prezo total do contrato na cantidade de 30.428,42 €, co seguinte
desglose por anualidades :

2013 12.043,82
2014 12.752,28
2015 5.632,32

Segundo.- Aprobar a liquidacion ofertada e abonada pola adxudicataria, derivada
da regularizacién dos kilbmetros do Citroen C4 2654HDK, e da que resulta un
crédito a favor do Concello de 500,90 €.
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19(342).- VALIDACION DE GASTOS DERIVADOS DA COBERTURA DA
POLIZA DE SEGURO DE VIDA E ACCIDENTES DO PERSOAL AO SERVIZO DO
CONCELLO DE VIGO E INDEMNIZACION SUBSTITUTIVA. EXPTE. 25069/220.

Examinadas as actuacions o expediente, visto o informe-proposta do 21/03, da xefa
do servizo conformado pola xefa de area e mais polo concelleiro-delegado; visto o
informe da Intervencién do 07/04, a Xunta de Goberno Local acorda:

PRIMEIRO.- Aprobar a convalidacion do gasto en concepto de cobertura de
continxencias protexidas polo seguro de vida e accidentes do persoal municipal
contido na factura presentada por ARTAI CONSULTORES DE SEGUROS, S.A., por
importe de 80.726,61 euros, emitida por GENERALI ESPANA, S.A., de Seguros e
Reaseguros, con domicilio social na C/ Ourense, n° 2, CP 28.020 (Madrid) derivados
da cobertura do seguro de vida e accidentes indicado, que foi presentada no rexistro
xeral do concello en data 28/02/2014 (documento administrativo n® 140025965) e, en
consecuencia, ordenar o pago da factura indicada, por un importe total de 80.726,61
€, dispofiendo 0 seu aboamento con cargo @& aplicacion orzamentaria
221.0.162.05.00 dos vixentes orzamentos municipais, nos termos dos informes
emitidos no presente expediente.

SEGUNDO.- Notifiguese o presente acordo ao interesado/a, Intervencién Xeral
Municipal e Servizo de Contratacion aos efectos oportunos.

20(343).- GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIAIS E
EXTRAORDINARIOS DO PERSOAL DOS DISTINTOS SERVIZOS

CORRESPONDETES AOS MESES DE OUTUBRO 2013 E FEBREIRO DE
2014. EXPTE. 25049/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe-proposta do 04/04, da
técnica de Formacion, conformado pola xefa do servizo e polo concelleiro-delegado;
visto o informe de Intervencién do 07/04, a Xunta de Goberno Local acorda:

Asignar unha gratificacion por servizos especiais e extraordinarios correspondente
ao periodo indicado no cadro adxunto, con cargo a partida presupostaria
121.0.151.00.00-GRATIFICACIONS, que se aboara na némina do vindeiro mes, 6
persoal que figura nas realacions que forman parte do expediente, asinadas polos
respectivos xefes e servizo e conformadas polos concelleiros-delegados das Areas
correspondentes, dos servizos que a continuacién se indican polos conceptos e
importes relacionados:

N° DE
SERVIZO RELACION MES HORAS
Alcaldia (conductores) De Costas Fernandez, Basilio a |Febreiro-2014 148,00
Fontan Balbuena, Camilo
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Extincion Incendios De Alonso Barciela, Rubén a Febreiro-2014 377,00

Veiga Garcia, Rubén
SERVIZO RELACION MES N° DE
HORAS

Policia Local De Abalde Casanova, Jesus Ivan|Febreiro-2014 864,00

(Xulgado) a
Vila Campos, Francisco

Policia Local De Alonso Coufiago, César a Febreiro-2014 381,55

(Horas en exceso) Vézquez Dominguez, Juan Diego

Inspeccion Vias e Obras De Barciela Simon, Benito a Outubro-2013 85,00
Matilde Vifas, J. Eugenio

Ospio De Ferro Macho, Angel a Outubro-2013 51,00
Vazquez Rial, Ramén

Parque Central De Abelleira Porrua a Outubro-2013 74,00
Rodriguez Boente, Eduardo

Parque Mobil De Cuervo Coomonte, Luciano a |Setembro e 127,00

(Parque Central) Troncoso Martinez, Avelino Outubro-2013

Parque Mobil De Alonso Iglesias, Manuel a Setembro e 81,00

(Vias e Obras) Prieto Dominguez, Florentino Outubro-2013

Parque Mébil (Limpeza) De Quintas Pérez, Manuel Outubro-2013 20,00

Parque Mobil| De Jesus Pérez Tomé Setembro e 33,20

(Desinfeccién) Outubro-2013

Vias e Obras De Rodriguez Lestén, Bernardo |Setembro-2013 10,00

Desinfeccion De Pardellas Avion, A. Avelino a |Outubro-2013 90,00
Seijas Alvarez, José Ramon

Cultura De Vazquez Martinez, Ramén Outubro-2013 8'30

Montes, Parques e Xardins |De Casas lglesias, Alfonso a Agosto, Setembro 364,00
Pérez Dasilva, Eduardo A. e Outubro-2013

O montante do presente expediente ascende a un total de 25.655,51 €.

21(344).- PRODUTIVIDADE POR ENCOMENDA DE FUNCIONS, 3°
TRIMESTRE EXPTE. 24603/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do
04.03.14, dase conta do informe-proposta da técnica de avaliacion e formacion, do
10.02.13, conformado pola xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo
concelleiro-delegado da Area de Xestion municipal, que di o seguinte:

Considerando o disposto no artigo 73.2 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bésico do
Empregado Publico (BOE n° 89, do venres 13 de abril do 2007) que preceptia que as
Administracions Publicas poderan asignar ao seu persoal funcions, tarefas ou responsabilidades
distintas as correspondentes ao posto de traballo que desenvolvan, sempre que resulten
adecuadas a sua clasificacién, grao ou categoria, cando as necesidades do servizo asi o
xustifiquen e sen merma das retribucions; e dado que resulta imprescindible manter o correcto
funcionamento dos Servizos municipais, en canto a xestion do mesmos, tramitacion de
expedientes administrativos, desenvolvemento e seguimento de programas dos servizos, etc, a
fin de garantir a adecuada prestacion do servizo publico, o Concelleiro delegado de Xestion
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Muncipal resolveu encomendar provisionalmente a distintos funcionarios municipais funciéns
propias doutros postos de traballo vacantes, con caracter estrictamente provisional e sen
prexuizo tanto das tarefas propias do posto de traballo ao cal esten adscritos, como das
caracteristicas inherentes as prazas das cales son titulares.

e Encomenda de Funciéns ao funcionario D. Covelo Roma, Rosendo Gonzalo; con n°
persoal 23.627 e co DNI 36077859-J.

En cumprimento da resolucion de data 12 de maio de 2008 o Concelleiro de Xestion Municipal
encomendou temporalmente a D. Rosendo Gonzalo Covelo Roma, con n° persoal 23.627 e DNI
36077859-J, as funciéns de direccion administrativa do Verbum, ata cobertura definitiva do
posto.

As funciéns de direcciéon administrativa do Verbum, a maiores de ter vinculacion administrativa
ten tamén una vinculacion directa coas tarefas de direccion do Verbum, sobre todo tendo en
conta que dende a data da encomenda de funciéns o posto de Director do Verbum atépase
vacante, o que motivou o obxecto da encomenda. Dita situacion foi aclarexada en escrito do
Coordinador da Tenencia de Alcaldia de data 17 de novembro de 2008, considerandose
acumulado o posto de Director do Verbum-Casa das palabras.

O funcionario obxecto da encomenda desenvolveu unha serie de proxectos, ademais da xestion
da unidade e dos asuntos relacionados coa exposicion permanente, os cales se relacionan no
anexo que achégase co expediente de productividade.

En base & adicacién extraordinaria derivada da acumulacion temporal de dous postos de
traballo, o desempefiado na area de Deportes e o de Director Verbum-Casa das Palabras
solicitase o aboamento do complemento de productividade para o periodo comprendido entre o 1
de xullo ao 30 de setembro de 2013.

* Encomenda de funcions D Jesus Lépez Moure, N° de persoal 77210 e co DNI 36106611-
S.

Con data 19 de xullo de 2011, o concelleiro-delegado de xestién municipal resolveu encomendar,
ao abeiro do disposto no artigo 73 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do
Empregado Publico, “as funciéns de coordenacion, planificacion e supervision administrativa e
orzamentaria e de programacién dos servizos da Area de Cultura e Festas, e asistencia &
concelleira-delegada da citada area”, ao funcionario D Jesus Lopez Moure, con n° de pérsoal
77210. Asi mesmo, neste decreto estipulabase que “as funcions desenvolveranse baixo a
dependencia directa da concelleira-delegada da Area, quen debera acreditar e avaliar a
efectividade e satisfactoriedade das funcions desenvoltas, aos efectos de proceder
eventualmente a tramitacion do expediente administrativo de productividade polo desempefio
das funciéns obxecto de encomenda”

O concelleiro-delegado da area, en escrito de data 1 de outubro de 2013 amosa a sua total sa-
tisfactoriedade coas funciéns desenvoltas polo funcionario Jesus Lépez Moure, e a sta efectivi-
dade diaria no desenvolvemento das suas responsabilidades no 3° trimestre do ano 2013

* Encomenda de funcions D Oscar Couce Senra, con n° de persoal 79389 e co DNI
32677831-Y.

En data 1 de setembro de 2011, resolveuse encomendar, ao abeiro do disposto no artigo 73 da
Lei 7/2007, do 12 de abri, do Estatuto Basico do Empregado Publico, ao funcionario D. Oscar
Couce Senra, con n° de persoal 79.389, co posto de Xefe da Oficina Administrativa de Activida-
des e Instalaciéns as seguintes funcioéns:
- Coordinacion, control administrativo e seguimento das actividades dos servizos do OA
“Xerencia Municipal de Urbanismo”, sen prexuizo da superior xefatura que lle
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corresponde estatutariamente a persoa designada como Xerente en relaciéon coa
direccion, impulso e inspeccién de todos os servizos, dependencias e unidades da
Xerencia e do persoal que presta nela 0s seus servizos.

- As propias da Xefatura da Oficina da Concelleria da Area de Urbanismo, Cascos
Histdricos e Grandes Proxectos, baixo a dependencia directa da mesma.

- As funcioéns de colaboracion que sexan necesarias para garantir a mellor calidade no
servizo ao cidadan, no ambito competencial propio da Concelleria de Urbanismo,
Grandes proxectos e Cascos Historicos,

con caracter transitorio e sen prexuizo tanto das tarefas propias do posto de traballo ao
cal esta adscrito como das caracteristicas inherentes a praza da cal é titular, baixo a
supervision directa da Concelleira Delegada de Urbanismo, Grandes proxectos e Cascos
Historicos

A presente encomenda tera caracter estrictamente provisional e durara ata que se deixe sen
efecto mediante acto administrativo posterior, ou ben ata a implantacion de novas estructuras
organizativas e funcionais, ou reestructuracion de areas e servizos a realizar no marco da
potestade de autoorganizacion legalmente recofiecida as Entidades Locais.

En data 3 de outubro de 2013, a Concelleira delegada da area de urbanismo, cascos historicos e
patrimonio, informa do elevado grado de satisfaccion co desenvolvemento das tarefas
encomendadas e desenvolvidas polo funcionario no 3° trimestre do ano 2013.

* Encomenda provisional de funcions a D. Rodriguez Ferreira, Albino;, con n° persoal
77.274 e DNI 36025379-L.

En resolucion da Alcaldia de 26 de outubro de 2010 otorgabaselle a D. Albino Rodriguez Ferreira
o cargo de Presidente do Tribunal Econdmico Administrativo, por vacante do posto, ata o
nomeamento de Presidente Titular polo Pleno da Corporacién segundo o disposto no artigo 137
da Lei 7/1985 do 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local.

As vixentes instrucciéns sobre plantilla e relacién de postos de traballo aprobadas pola Xunta de
Goberno Local na sta sesion de data 20 de setembro de 2010, establecen que con cargo 0
complemento de productividade aboarase: o especial rendemento, dedicacion e a actividade
extraordinaria pola plena dispofibilidade do persoal que presta 0S seus servizos nesta
administracion.

O apartado terceiro da antedita Resolucion especifica que en virtude do especial rendemento
requerido e dado o caracter obxectivo no desempefio dos cargos, os funcionarios nomeados
percibiran, durante o periodo que desempefien as funciéns mencioadas e en concepto de
productividade, excluida do previsto nas instruccions de plantilla, a diferencia retibutiva que
podia existir entre os complementos de destino e especifico dos postos que son titulares e os
cargos para os que se lles nomea provisionalmente e accidentalmente

Dende o 01/04/2013 ata o 30/06/2013 celebraronse as Sesions do Tribunal Economico-
Administrativo, nimeros do 08 ao 13 do ano 2013, resolvéndose nas mesmas un total de 62
expedientes

En data 30 de outubro de 2013 faise chegar ata a Oficina de Recursos Humans o informe de
peticion de aboamento polas funcidons correspondentes ao cargo de Presidente do Tribunal
Econdmico Administrativo Muncipal, labor que desmpefiou no 3° trimestre do presente ano.

* Encomenda de funcions a D. San Luis Costas, Avelino; con n° persoal 9.900 e DNI
35946375-C.

S.ord. 11.04.14



A Xunta de Goberno Local, na sua sesion de data 30 de abril de 2007, acordou recofiecer ao
funcionario D. Avelino San Luis Costas, xefe de RR.PP e protocolo, adscrito ao Gabinete de Al-
caldia a asignacién dun complemento de productividade por importe anual de 10.400€, a deven-
gar trimestralmente, previo informe do Gabinete de Alcaldia, acreditativo da especial dedicacion
do funcionario no periodo correspondente.

As vixentes instruccions de plantilla e relacion de postos de traballo, establecen que con cargo 6
complemento de productividade aboarase o especial rendemento e dedicacion e actividade ex-
traordinaria pola plena dispofiibilidade do persoal que presta 0os seus servizos nesta administra-
cion.

En data 16 de outubro de 2013, remitese informe ao Servizo de Recursos Humanos, no que se
sinala o cumprimento a maiores co horario establecido para o persoal municipal, ampliando a
Sua xornada laboral durante o terceiro trimestre do ano, por parte do devandito funcionario. Faise
constar que durante o 3° trimestre do presente ano 2013 non SO hon mermaron senon que se in-
crementaron as tarefas desenvoltas, polo que procede o abono da productividade proposta pola
Xunta de Goberno Local en data 3 de abril de 2007, por importe de 2.600¢.

* Encomenda de funcions D Francisco J Gutireez Orue , con n° de persoal 13920 e DNI
13894232

Por Resolucion de data 3/1/2013, encomendouse provisional e transitoriamente ao funcionario D.
Francisco Javier Gutiérrez Orue, con n° de persoal 13920, funciéns de responsable do Servizo
de Participacion e Atencion Cidada, con caracter transitorio e sen prexuizo das tarefas propias
da praza e posto de traballo asociado ao cal esta adscrito, asi como outras tarefas que lle sexan
encomendadas poélo Concelleiro delegado da Area, relacionadas c6s servizos adscritos a
mesma. Dita encomenda, de caracter provisional, tera validez dende a sinatura da Resolucion e
dispofiendose a cesacién automadtica da citada encomenda no momento no cal se produza a
cobertura, mediante algun dos mecanismos legamente previstos, do posto de xefe do Servizo de
Participacion e Atencion Cidada, e en todo caso ata o 31 de decembro de 2013, devengando os
dereitos retributivos que se establezan consonte a lexislacion vixente e instruccions de plantilla
anexas & Relacion de Postos de Traballo.

En data 29 de outubro de 2013 recibese no Servizo de Recursos Humanos a solicitude de
aboamento de produtividade polo desenvolvemento das funcions encomendadas no 3° trimestre
do ano 2013

* Encomenda de funcions a D2 Vieites Alen, Maria Dolores; con n° persoal 77.222 e co
DNI 36101442-K.

Segundo resolucion do Concellerio de Xestion Municipal de data 28 de febreiro de 2008 féronlle
encomendadas a D2 Maria Dolores Vieites Alen, con n° persoal 77.222 e posto de técnico medio
de servizos econémicos adscrita a Direccién de Ingresos, funcions de inspeccién conxunta no
Imposto de Bens Inmobles en colaboracion coa Subxerencia Territorial do Catastro de Vigo do
conformidade co disposto na seccién 52 do titulo Ill do Regulamento do Catastro Inmobiliario e
actuacions de Inspeccion no Imposto de Construccions, Instalacions e Obras e outras actuacions
inspectoras que determine a Concelleria de Economia e Facenda.

Esta encomenda de funcions constitue unha medida extraordinaria e imprescindible para o cum-
primento dos obxectivos do Presuposto de Ingresos marcados nos Plans de Control Tributario
que aproba anualmente a Concelleria de Economia e Facenda.
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Segundo acordo da Xunta de Goberno Local, na sesion ordinaria do 24 de maio de 2010, esti-
mouse procedente que a D2 Maria Dolores Vieites Alen, abonarase en concepto de productivi-
dade por especial rendemento e actividade extraordinaria, o importe de 650 € cada trimestre no
caso de cumprir un dos seguintes obxectivos:

a) Que tefa asinado un numero de actas igual ou superior a 20
b) Que tefa liquidado en concepto de débeda tributaria mais sancién un importe igual ou supe-
rior a 400.000€

No caso de non acadar ningun dos dous obxectivos, o importe da productividade reducirase na
mesma proporcion en que quedase reducido o criterio b)

En data 23 de outubro de 2013 a Directora de ingresos, con conforme da Concelleira delegada
remite a o Servizo de Recursos Humans o informe proposta do complemento de productividade
de D2 Maria Dolores Vieites Alen, sinalando o cumprimento de obxectivos minimos propostos
para o abaoamento no seu favor da productividade, en relacion aos dous trimestres comprendi-
dos entre marzo-xufio 2013.

* Encomenda de funciéns a D. Jose Franco Reza; con n° persoal 77172.

En data 22 de maio de 2013 resolveuse por parte do Concellerio Delegado de Xestion Municipal,
no uso das competencias que a normativa vixente en materia de réxime local lle confire &
Alcaldia-Presidencia en canto a superior direccion do persoal municipal, contidas no artigo
124.4.i) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, modificada pola
Lei 57/2003, de Medidas para a Modernizacion do Goberno Local, e que ostenta por delegacion
efectuada en Decreto de data 13 de xufio do 2011 en canto & xefatura directa e inmediata do
persoal municipal encomendar provisionalmente ao funcionario D. Jose Franco Reza, NP 77172,
con posto Codg 140 “Auxiliar Administrativo” , funcions de desenvolvemento de ferramenta web
para a campafia veran xove 2013 do servizo de xuventude,con caracter transitorio e sen
prexuizo tanto das tarefas propias do posto de traballo ao cal esta adscrito como das
caracteristicas inherentes a praza da cal é titular, baixo a direccion da Xefa do Servizo de
Xuventude e a Concelleira Delegada da Area

En data 31 de xullo de 2013 realizase reserva de credito n° 50056) por importe de 1224,75€

En data 27 de setembro de 2013 recibese solicitude da Xefa do servizo de Xuventude no que se
refiren as tarefas levadas a cabo polo funcionario D Jose Franco Reza com motivo da
encomenda de funcions realizada en data 22 de maio de 2013.

* Encomenda de funciéns a D. Antonio Villanueva Guimerans; con n° persoal 78152.

En data 25 de marzo de 2013, o Concelleiro delegado de Administracién Electronica, solicitase a
realizacion dunha encomenda das funcions correspondente ao posto de Xefe do Servizo de Ad-
ministracion Electronica, a D Antonio Villanueva Guimerans , NP 78152, con posto Codg 222
“Adxunto ao Xefe do Servizo de Administracion Electronica”, ata a incorporacion do titular da sua
baixa por IT , iniciada o dia 8 de febreiro de 2013

Por Resolucion de data 2 de maio de 2013, encomendase provisional e transitoriamente ao
funcionario Encomendar provisionalmente ao funcionario D Antonio Villanueva Guimerans , NP
78152, con posto Codg 222 “Adxunto ao Xefe do Servizo de Administracion Electronica”, as
funciéns correspondentes ao posto de Xefe do Servizo de Administracion Electronica , con
caracter transitorio e sen prexuizo tanto das tarefas propias do posto de traballo ao cal esta
adscrito como das caracteristicas inherentes & praza da cal é titular, baixo a direccion do
Concellerio Delegado de Administracion Elecronica. Dita encomenda, de caracter provisional, ten
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validez dende a data da Resolucion e ata que se proceda a reasignacion de efectivos ou
incorporacion do funcionario adscrita ao posto acumulado, e en todo caso ata 31 de decembro
do 2013, devengando os dereitos retributivos que se establezan consonte a lexislacion vixente e
instruccions de plantilla anexas & Relacién de Postos de Traballo

En data 31 de xullo de 2013 realizase reserva de credito n® 50056) por importe de 5826.80€

En data 8 de novembro de 2013 asinase peticion de aboamento de complemento de
produtividade a dito funcionario pola realizacion das tarefas encomendadas ata o 31 de outubro
de 2013.

Coincidese co sinalado nos informes da Intervencion Xeral en relacion co aboamento de
complementos de produtividade consecuencia de encomendas de funcions, en canto a sua
fiscalizacion e oportuna reserva de credito prévio a adopcion do acordo asi como a prevaléncia
dos acordos adoptados ante outros posibles supostos de retribucions en concepto de
produtividade.

En relacion co incremento da xornada laboral susceptible de xustificar adicionalmente a efectiva
realizacion dos traballos, debe sinalarse que os datos relativos a tal aspecto estan a disposicion
da Intervencion Xeral Municipal no Servizo de Recursos Humanos para calquera comprobacion
ou solicitude de aclaracion adicional que se precise, lembrando que constitie responsabilidade
dos respectivos xefes/as de servizo a correcta reordenacion das cargas de traballo dos efectivos
ao seu cargo, de xeito que non se xeneren situacions de desempefio de mais de un posto en
franxa horaria simultédnea

Asi mesmo e dado o escenario orzamentario actual, considerase a urxencia de implantacion de
novas estructuras organizativas e funcionais, a reestructuracion de areas e servizos, dentro da
potestade de autoorganizacion legalmente recofiecida as Entidades Locais, que den lugar a
eliminacion ou como menos a minimizacion da realizacion de encomendas de funcions, e que ,
no caso de ser inevitables, se enfatice o seu caracter estrictamente provisional.

As solicitudes de realizacion de encomendas de funcions deberan estar debidamente motivada e
xustificada a sua urxencia e necesidade (IT longa duracion, imposibilidade de redistribucion de
tarefas entre os efectivos do servizo, asignacion de funcions no atribuibles a outros postos,
xustificacion da imposibilidade de realizacion das funcions e tarefas encomendadas polos
efectivos existentes, etc). e sempre que resulten axeitadas a clasificacion, grao ou categoria
profesional.

No caso de asignacion de funcions de postos de categoria superior, poderiase contemplar a
posibilidade de adscripicon provisional por un periodo maximo definido, condicionado a
realizacion satisfactoria das funcions do posto.

Asi mesmo, considerase imprescindible a redefinicion de parametros de asignacion de
complementos de productividade nos casos de acumulacion de funcions, incluidos nas vixentes
instruccions de plantilla.

Os devengos retributivos en concepto de productividade e gratificacions forman parte das
retribucions complementarias dos funcionarios publicos, como asi recolle a Lei 7/2007, do 12 de
abril do Estatuto Basico do Empregado Publico (BOE n° 89, do venres 13 de abril do 2007) no
seu artigo 24. Dado que o novo réxime retributivo desefiado na devandita norma xuridica non
entrard en vigor ata a o desenvolvemento lexislativo posterior consonte a Disposicién Final
Cuarta da mesma norma, e vista a derogacién expresa que do artigo 23 da Lei 30/1984, do 2 de
agosto, de Medidas para a Reforma da Funcion Publica, efectia a Disposicion Derogatoria
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Unica, apartado b), debe acudirse ao preceptuado na Lei 17/2012, do 27 de decembro, de
Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2013

En igual senso, o artigo 5 do R.D. 861/86, de 25 de abril, polo que se regula o réxime de
retribuciéns dos funcionarios da Administracion local, o complemento de productividade esta
destinado a retribui-lo especial rendimento, actividade extraordinaria, e o interese e iniciativa coa
que o funcionario desenvolve o seu traballo.

A apreciacién da productividade debera realizarse en funcién de circunstancias obxectivas
relacionadas directamente co desempefio do posto de traballo e obxectivos asignados ao
mesmo, sen que en ninglin caso as contias asignadas por dito complemento durante un periodo
de tempo devenguen dereito individual algin verbo das valoracions ou apreciacions
correspondentes a periodos sucesivos.

As cantidades que perciba cada funcionario por este concepto seran de cofiecemento publico,
tanto dos demais funcionarios da Corporacion como dos representantes sindicais dos
traballadores/as.

As vixentes Instruccions sobre Plantilla e Relacion de Postos de Traballo do persoal ao servizo
da Corporacion e dos seus organismos auténomos, aprobadas pola Xunta de Goberno Local na
sua sesion de 20 de setembro de 2010 recollen expresamente unha detallada regulacion do
complemento de productividade e dos requisitos para a sta percepcion (Instruccion Terceira,
paragrafo sexto):

“En todo caso, retribuirase:

a) A actividade e dedicacion extraordinaria derivada da acumulacion temporal de dous postos de
traballo por motivos de urxencia e necesidade debidamente acreditados, autorizada pola Alcaldia,
tralo informe favorable da Xunta de Persoal, por importe equivalente ao do complemento de destino
do posto acumulado.

Para a sua tramitacion sera imprescindible proposta do Xefe do Servizo, conformada polo
Concelleiro/a Delegado/a da Area. O Xefe do Servizo debera dar conta & Unidade de Persoal da
finalizacién da acumulacion no mesmo dia na que se produza, remitindo a Unidade de Persoal
informe no que se faga constar as tarefas desempefiadas correspondentes ao posto acumulado, asi
como a avaliacion do desempefio das tarefas acumuladas.

En ningdn caso poderase acumularse postos de inferior categoria.”

A productividade deberase calcular en funcion dos dias efectivamente traballados.

Na actualidade non existe no Concello mecanismo algun que permita efectuar unha avaliacion do
rendemento dos empregados publicos municipais —mecanismo a todas luces recomendable e case
imprescindible aos efectos de que os devengos retributivos en concepto de productividade se asig-
nen consonte a criterios obxectivos. Lémbrase que a Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico
do Empregado Publico, atopase na actualidade pendente de desenvolvemento normativo, tanto por
parte do lexislador estatal como polas Comunidades Auténomas no seu marco competencial
constitucionalmente asignado, polo que tampouco estan definidos criterios legais que servan de
orientacion a estes efectos e que permitan a aprobacién de mecanismos ou sistemas acordes coa
vontade do lexislados e que sexan homoxéneos para a totalidade das Adminsitracions Publicas.

No cadro seguinte recollense os datos referentes ao disfrute de vacacions ou baixas por
Incapacidade Temporal (enfermidade comun) no periodos reflexados.:

N.P. NOME PERIODO IT |Vacacions |AP
23627 |Covelo Roma Rosendo 1/7-30/9/2013 0 |20 2
79389 |Couce Senra; Oscar 1/7-30/9/2013 0 |14 0
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77210 |Lopez Moure Jesus 1/7-30/9/2013 0 |22 0
77274 |Rodriguez Ferreira, Albino 1/7-30/9/2013 0 |0 1
N.P, NOME PERIODO IT |Vacacions |AP
9900 |SanLuis Costas, Avelino 1/7-30/9/2013 0 |20 1
13920 |Gutierrez Orue Francisco Jose |1/7-30/9/2013 0 |13 0
77222 |Vietez Alen, Maria Dolores marzo-agosto 20137 |21 1
78152 |Villanueva Guimerans , Anto-|1/5-31/10/2013 0 |0 3
nio
77172 |Franco Reza, jose 22/5-6/9/2013 0 |5 0

Vistas as circunstancias anteditas, e sempre previo o preceptivo informe de fiscalizacion en
relacion & existencia de crédito suficiente na partida de imputacibn do gasto
922.0.1500000-“Productividade”, nos termos do disposto nos artigos 214 e seguintes do Real
Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei

Reguladora das Facendas Locais, elévase a Xunta de Goberno Local a seguinte PROPOSTA:

1. Outorgar aos empregados municipais que a continuacion se relacionan 0s
complementos de productividade propostos pola realizacion das funciéns encomendadas:

N.P. DNI NOME PERIODO IMPORTE
23627 |36077859 Covelo Roma Rosendo 1/7-30/9/2013 1.582,59 €
79389 |32677831 Couce Senra; Oscar 1/7-30/9/2013 1.516,10 €
77210 |36106611 Lopez Moure Jesus 1/7-30/9/2013 1.404,13 €
77.274 |36025379-L |Rodriguez Ferreira, Albino |1/7-30/9/2013 2600
9.900 35946375 SanLuis Costas, Avelino  |1/7-30/9/2013 1.993,33 €
13.920 |13894232R |Gutierrez Orue Francisco |1/7-30/9/2013 1.792,05 €
Jose
77222 |36101442K  |Vietez Alen, Maria Dolores |marzo-agosto 1300
2013
78152 |52493256B |Villanueva Guimerans ,|1/5-31/10/2013 |4.911,16 €
\/Antonio
77172 |136097780Q |Franco Reza, jose 22/5-6/9/2013 991,47 €
18.090,83 €
2. Aprobar e comprometer o gasto por importe total de 18090.83 € en concepto de producti-

vidade a favor dos empregados municipais anteriormente referenciados, con cargo a partida or-
zamentaria 922.0.1500000 “Productividade”.

Dése traslado do presente acordo aos interesados, Intervencion Xeral e Comité de Persoal aos
efectos oportunos, debendo expofierse asemade no Taboeiro de Edictos por un prazo de dez
dias para publico cofiecemento.”

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de 1
MES a contar dende o dia seguinte 6 da sua notificacion ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo
de 2 meses dende o dia seguinte 6 da sua notificacion ou publicacion, nos supostos, termos e
condicions do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da
Xurisdiccién Contencioso-Administrativa.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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22(345).- PRODUTIVIDADE POR ENCOMENDA DE FUNCIONS, 4°
TRIMESTRE 2013 DIVERSOS FUNCIONARIOS. EXPTE. 24867/220
Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do
10.03.14, dase conta do informe-proposta da técnica de avaliaciéon e formacion, do
28.02.13, conformado pola xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo
concelleiro-delegado da Area de Xestion municipal, que di o seguinte:

Considerando o disposto no artigo 73.2 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do
Empregado Publico (BOE n° 89, do venres 13 de abril do 2007) que preceptua que as
Administraciéns Publicas poderan asignar ao seu persoal funcions, tarefas ou responsabilidades
distintas as correspondentes ao posto de traballo que desenvolvan, sempre que resulten
adecuadas a sua clasificacion, grao ou categoria, cando as necesidades do servizo asi o
xustifiquen e sen merma das retribucions; e dado que resulta imprescindible manter o correcto
funcionamento dos Servizos municipais, en canto a xestion do mesmos, tramitacion de
expedientes administrativos, desenvolvemento e seguimento de programas dos servizos, etc, a
fin de garantir a adecuada prestacion do servizo publico, o Concelleiro delegado de Xestion
Muncipal resolveu encomendar provisionalmente a distintos funcionarios municipais funciéns
propias doutros postos de traballo vacantes, con caracter estrictamente provisional e sen
prexuizo tanto das tarefas propias do posto de traballo ao cal esten adscritos, como das
caracteristicas inherentes as prazas das cales son titulares.

*Encomenda de Funcions ao funcionario D. Covelo Roma, Rosendo Gonzalo; con n° persoal
23.627 e co DNI 36077859-J.

En cumprimento da resolucion de data 12 de maio de 2008 o Concelleiro de Xestion Municipal
encomendou temporalmente a D. Rosendo Gonzalo Covelo Roma, con n° persoal 23.627 e DNI
36077859-J, as funciéns de direccion administrativa do Verbum, ata cobertura definitiva do
posto.

As funciéns de direccion administrativa do Verbum, a maiores de ter vinculacion administrativa
ten tamén una vinculacién directa coas tarefas de direccion do Verbum, sobre todo tendo en
conta que dende a data da encomenda de funciéns o posto de Director do Verbum atopase
vacante, o que motivou o obxecto da encomenda. Dita situacion foi aclarexada en escrito do
Coordinador da Tenencia de Alcaldia de data 17 de novembro de 2008, considerandose
acumulado o posto de Director do Verbum-Casa das palabras.

O funcionario obxecto da encomenda desenvolveu unha serie de proxectos, ademais da xestion
da unidade e dos asuntos relacionados coa exposicion permanente, os cales se relacionan no
anexo que achégase co expediente de productividade.

En base & adicacion extraordinaria derivada da acumulacion temporal de dous postos de
traballo, o desempefiado na area de Deportes e o de Director Verbum-Casa das Palabras
solicitase o aboamento do complemento de productividade para o periodo comprendido entre o 1
de outubro ao 31 de decembro de 2013.

*Encomenda de funcions D Jesus Lépez Moure, N° de persoal 77210 e co DNI 36106611-S.

Con data 19 de xullo de 2011, o concelleiro-delegado de xestién municipal resolveu encomendar,
ao abeiro do disposto no artigo 73 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do
Empregado Publico, “as funcidons de coordenacion, planificacion e supervision administrativa e
orzamentaria e de programacion dos servizos da Area de Cultura e Festas, e asistencia &
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concelleira-delegada da citada area”, ao funcionario D Jesus Lopez Moure, con n° de pérsoal
77210. Asi mesmo, neste decreto estipulabase que “as funciéns desenvolveranse baixo a
dependencia directa da concelleira-delegada da Area, quen debera acreditar e avaliar a
efectividade e satisfactoriedade das funcions desenvoltas, aos efectos de proceder
eventualmente a tramitacion do expediente administrativo de productividade polo desempefio
das funciéns obxecto de encomenda”

O concelleiro-delegado da area, en escrito de data 2 de xaneiro de 2014 amosa a sua total
satisfactoriedade coas funcions desenvoltas polo funcionario Jesus Lopez Moure, e a sua
efectividade diaria no desenvolvemento das stas responsabilidades no 4° trimestre do ano 2013

*Encomenda de funcions D Oscar Couce Senra, con n° de persoal 79389 e co DNI 32677831-Y.

En data 1 de setembro de 2011, resolveuse encomendar, ao abeiro do disposto no artigo 73 da
Lei 7/2007, do 12 de abri, do Estatuto Basico do Empregado Publico, ao funcionario D. Oscar
Couce Senra, con n° de persoal 79.389, co posto de Xefe da Oficina Administrativa de
Actividades e Instalacions as seguintes funcions:

* Coordinacion, control administrativo e seguimento das actividades dos servizos do OA
“Xerencia Municipal de Urbanismo”, sen prexuizo da superior xefatura que lle
corresponde estatutariamente a persoa designada como Xerente en relacién coa
direccion, impulso e inspeccion de todos os servizos, dependencias e unidades da
Xerencia e do persoal que presta nela 0s seus servizos.

+ As propias da Xefatura da Oficina da Concelleria da Area de Urbanismo, Cascos
Historicos e Grandes Proxectos, baixo a dependencia directa da mesma.

* As funciéns de colaboracion que sexan necesarias para garantir a mellor calidade no
servizo ao cidadan, no ambito competencial propio da Concelleria de Urbanismo,
Grandes proxectos e Cascos Historicos,

con caracter transitorio e sen prexuizo tanto das tarefas propias do posto de traballo ao cal esta
adscrito como das caracteristicas inherentes a praza da cal é titular, baixo a supervision directa
da Concelleira Delegada de Urbanismo, Grandes proxectos e Cascos Historicos

A presente encomenda terd cardacter estrictamente provisional e durard ata que se deixe sen
efecto mediante acto administrativo posterior, ou ben ata a implantacion de novas estructuras
organizativas e funcionais, ou reestructuracion de areas e servizos a realizar no marco da
potestade de autoorganizacion legalmente recofiecida as Entidades Locais.

En data 27 de xaneiro de 2014, a Concelleira delegada da area de urbanismo, cascos historicos
e patrimonio, informa do elevado grado de satisfaccion co desenvolvemento das tarefas
encomendadas e desenvolvidas polo funcionario no 4° trimestre do ano 2013.

*Encomenda provisional de funcidons a D. Rodriguez Ferreira, Albino; con n° persoal 77.274 e
DNI 36025379-L.

En resolucion da Alcaldia de 26 de outubro de 2010 otorgabaselle a D. Albino Rodriguez Ferreira
o cargo de Presidente do Tribunal Econémico Administrativo, por vacante do posto, ata o
nomeamento de Presidente Titular polo Pleno da Corporacién segundo o disposto no artigo 137
da Lei 7/1985 do 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local.

As vixentes instruccions sobre plantilla e relacién de postos de traballo aprobadas pola Xunta de
Goberno Local na sua sesion de data 20 de setembro de 2010, establecen que con cargo 6
complemento de productividade aboarase: o especial rendemento, dedicacion e a actividade
extraordinaria pola plena dispofibilidade do persoal que presta 0s seus servizos nesta
administracion.
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O apartado terceiro da antedita Resolucion especifica que en virtude do especial rendemento
requerido e dado o caracter obxectivo no desempefio dos cargos, os funcionarios nomeados
percibiran, durante o periodo que desempefien as funcidns mencioadas e en concepto de
productividade, excluida do previsto nas instruccions de plantilla, a diferencia retibutiva que
podia existir entre os complementos de destino e especifico dos postos que son titulares e os
cargos para os que se lles nomea provisionalmente e accidentalmente

Dende o 01/10/2013 ata o 31/12/2013 celebraronse as Sesions do Tribunal Econdémico-
Administrativo, nimeros do 21 ao 25 do ano 2013, resolvéndose nas mesmas un total de 32
expedientes

En data 12/2/2014 faise chegar ata ao SErvizo de Recursos Humans o informe de peticién de
aboamento polas funciéns correspondentes ao cargo de Presidente do Tribunal Econdémico
Administrativo Muncipal, labor que desmpefiou no 4° trimestre do presente ano.

*Encomenda de funciéns a D. San Luis Costas, Avelino; con n° persoal 9.900 e DNI 35946375-
C.

A Xunta de Goberno Local, na sda sesion de data 30 de abril de 2007, acordou recofiecer ao
funcionario D. Avelino San Luis Costas, xefe de RR.PP e protocolo, adscrito ao Gabinete de
Alcaldia a asignacion dun complemento de productividade por importe anual de 10.400€, a
devengar trimestralmente, previo informe do Gabinete de Alcaldia, acreditativo da especial
dedicacion do funcionario no periodo correspondente.

As vixentes instruccions de plantilla e relacion de postos de traballo, establecen que con cargo 6
complemento de productividade aboarase o especial rendemento e dedicacion e actividade
extraordinaria pola plena dispofibilidade do persoal que presta 0s seus servizos nesta
administracion.

En data 14/1/2014, remitese informe ao Servizo de Recursos Humanos, no que se sinala o
cumprimento a maiores co horario establecido para o persoal municipal, ampliando a sua
xornada laboral durante o cuarto trimestre do ano, por parte do devandito funcionario. Faise
constar que durante o 4° trimestre do ano 2013 non SO non mermaron senon que se
incrementaron as tarefas desenvoltas, polo que procede o abono da productividade proposta
pola Xunta de Goberno Local en data 3 de abril de 2007, por importe de 2.600€.

*Encomenda de funcions D Francisco J Gutireez Orue , con n° de persoal 13920 e DNI
13894232

Por Resolucion de data 3/1/2013, encomendouse provisional e transitoriamente ao funcionario
D. Francisco Javier Gutiérrez Orte, con n° de persoal 13920, funciéns de responsable do
Servizo de Participacion e Atencion Cidada, con caracter transitorio e sen prexuizo das tarefas
propias da praza e posto de traballo asociado ao cal esta adscrito, asi como outras tarefas que
lle sexan encomendadas pélo Concelleiro delegado da Area, relacionadas cés servizos adscritos
a mesma. Dita encomenda, de caracter provisional, tera validez dende a sinatura da Resolucion
e dispofiendose a cesacion automatica da citada encomenda no momento no cal se produza a
cobertura, mediante algun dos mecanismos legamente previstos, do posto de xefe do Servizo de
Participacion e Atencion Cidada, e en todo caso ata o 31 de decembro de 2013, devengando os
dereitos retributivos que se establezan consonte & lexislacion vixente e instruccions de plantilla
anexas & Relacion de Postos de Traballo.

En data 29 de xaneiro de 2014 recibese no Servizo de Recursos Humanos a solicitude de

aboamento de produtividade polo desenvolvemento das funcions encomendadas no 4° trimestre
do ano 2013
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*Encomenda de funciéns a D. Antonio Villanueva Guimerans; con n° persoal 78152.

En data 25 de marzo de 2013, o Concelleiro delegado de Administracion Electronica, solicitase a
realizacion dunha encomenda das funcions correspondente ao posto de Xefe do Servizo de
Administracion Electronica, a D Antonio Villanueva Guimerans , NP 78152, con posto Codg 222
“Adxunto ao Xefe do Servizo de Administracion Electronica”, ata a incorporacion do titular da sua
baixa por IT , iniciada o dia 8 de febreiro de 2013

Por Resolucion de data 2 de maio de 2013, encomendase provisional e transitoriamente ao
funcionario Encomendar provisionalmente ao funcionario D Antonio Villanueva Guimerans , NP
78152, con posto Codg 222 “Adxunto ao Xefe do Servizo de Administracion Electronica”, as
funciéns correspondentes ao posto de Xefe do Servizo de Administracion Electronica , con
caracter transitorio e sen prexuizo tanto das tarefas propias do posto de traballo ao cal esta
adscrito como das caracteristicas inherentes a praza da cal é titular, baixo a direccion do
Concellerio Delegado de Administracion Elecronica. Dita encomenda, de caracter provisional,
ten validez dende a data da Resolucion e ata que se proceda a reasignacion de efectivos ou
incorporacion do funcionario adscrita ao posto acumulado, e en todo caso ata 31 de decembro
do 2013, devengando os dereitos retributivos que se establezan consonte a lexislacion vixente e
instruccioéns de plantilla anexas a Relacion de Postos de Traballo.En data 31 de xullo de 2013
realizase reserva de credito n°® 50056) por importe de 5826.80€. En data 29/1/2014 asinase
peticion de aboamento de complemento de produtividade a dito funcionario pola realizacion das
tarefas encomendadas no 4° trimestre do ano 2014.

8.- Landin Lorenzo, M Angeles. Periodo 1-31/12/2013

Por Resolucion de data 1/12/2013 do Concelleiro delegado de Xestion Municipal encomendase
provisionalmente a funcionaria D2 . M Angeles Landin Lorenzo, N.P. 81470, con posto Codg 140
“Auxiliar Administrativo” , funcions correspondentes ao posto de administrativo no T.E.A., con
caracter transitorio e sen prexuizo tanto das tarefas propias do posto de traballo ao cal esta
adscrito como das caracteristicas inherentes & praza da cal é titular, baixo a direccion do
Presidente de dito Tribunal.

En data 11/2/2014 recibese solicitude de aboamento de productividade pola realizacion das
funcions encomendadas no periodo 1-31/12/2014

9.- Vicente Rodriguez, Carolina, Periodo 1/1-31/12-2013

Mediante resolucion de data 1 de xullo de 2008, o Concelleiro-delegado da Area de
Xestiéon Municipal resolveu encomendar, ao abeiro do disposto no artigo 73 da Lei
7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico, funciéns de
colaboracion e apoio administrativo ao Técnico de Intervencion D. Javier Muradas
Blanco, & funcionaria municipal D2 Carolina Vicente Rodriguez, con n° de persoal 22.119,
auxiliar de admodn. xeral adscrita a Intervencion Xeral, con caracter provisional ata a
cobertura dos postos de persoal administrativo vacantes actualmente na Intervencion
Xeral ou ata a unha organizacién do traballo do servizo de xeito diferente ao actual, e
realizase sen prexuizo das funcions inherentes ao seu posto de traballo de auxiliar de
admon. Xeral contidas na Guia de Funciéns dos Postos de Traballo do Concello de Vigo
plenariamente aprobada.

A Xunta de Goberno, na sua sesion de data data 29/9/2008 acordou recofiecer a
funcionaria D? Carolina Vicente Rodriguez, auxiliar administrativa adscrita a Intervencion
Xeral e n° de persoal 22119, un complemento de produtividade anual por importe de
2,800.00 € a devengar trimestralmente polos cometidos extraordinarios que ven
desempefiando segundo Resoluciéon do Concelleiro delegado de Xestion Municipal, de
data 1 de xullo de 2008, previo informe acreditativo do servizo.
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Coincidese co sinalado nos informes da Intervencion Xeral en relacion co aboamento de
complementos de produtividade consecuencia de encomendas de funcions, en canto a
sua fiscalizacion e oportuna reserva de credito prévio a adopcion do acordo asi como a
prevaléncia dos acordos adoptados ante outros posibles supostos de retribucions en
concepto de produtividade.

En relacion co incremento da xornada laboral susceptible de xustificar adicionalmente a efectiva
realizacion dos traballos, debe sinalarse que os datos relativos a tal aspecto estan a disposicion
da Intervencion Xeral Municipal no Servizo de Recursos Humanos para calquera comprobacion
ou solicitude de aclaracion adicional que se precise, lembrando que constitie responsabilidade
dos respectivos xefes/as de servizo a correcta reordenacion das cargas de traballo dos efectivos
ao seu cargo, de xeito que non se xeneren situacions de desempefio de mais de un posto en
franxa horaria simultanea

Asi mesmo e dado o escenario orzamentario actual, considerase a urxencia de implantacion de
novas estructuras organizativas e funcionais, a reestructuracion de areas e servizos, dentro da
potestade de autoorganizacion legalmente recofiecida as Entidades Locais, que den lugar a
eliminacion ou como menos a minimizacion da realizacion de encomendas de funcions, e que ,
no caso de ser inevitables, se enfatice o seu carécter estrictamente provisional.

As solicitudes de realizacion de encomendas de funcions deberan estar debidamente motivada e
xustificada a sua urxencia e necesidade (IT longa duracion, imposibilidade de redistribucion de
tarefas entre os efectivos do servizo, asignacion de funcions no atribuibles a outros postos,
xustificacion da imposibilidade de realizacion das funcions e tarefas encomendadas polos
efectivos existentes, etc). e sempre que resulten axeitadas a clasificacion, grao ou categoria
profesional.

No caso de asignacion de funcions de postos de categoria superior, poderiase contemplar a
posibilidade de adscripicon provisional por un periodo maximo definido, condicionado a
realizacion satisfactoria das funcions do posto.

Asi mesmo, considerase imprescindible a redefinicion de parametros de asignacion de
complementos de productividade nos casos de acumulacion de funcions, incluidos nas vixentes
instruccions de plantilla.

O complemento de productividade forma parte das retribuciobns complementarias dos
empregados publicos, consonte ao artigo 24 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do
Empregado Publico (EBEP) publicadoa no BOE n° 89, do venres 13 de abril do 2007; norma de
caracter basico ao abeiro do disposto no artigo 1 da mesma.

Unha das innovaciéns introducidas no marco normativo do EBEP concrétase no novo réxime
retributivo desefiado no mesmo, concebindo como factores integrantes da contia e estructura
das retribucions complementarias —sen prexuizo do que se dispofla pola lexislacion de
desenvolvemento estatal e autonémica que se dicte na materia, actualmente pendente de
desenvolvemento- entre outros o grao de interese, iniciativa ou esforzo co que o funcionario
desenvolve o seu traballo e o rendemento e resultados obtidos (artigo 24.c). Introducense asi
-non por vez primeira na nosa lexislacion, pero si de modo moi claro- os sistemas de avaliacion
do rendemento e da calidade do traballo dos empregados publicos, co l6xico obxectivo de
acadar Administracions Publicas modernas, eficaces, que servan con axilidade aos intereses
xerais dende o marco legal preconfigurado, e que sexan incluso susceptibles de seren
sometidas a avaliacibns mediante estandares de calidade, aos efectos de medir tanto a
eficiencia econdémica por sectores en relacion co gasto publico efectuado, como o grao de
satisfaccion dos administrados coa prestacion do servizo.
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Sen prexuizo do anterior, debe significarse que o réxime retributivo contemplado na Lei 7/2007,
do 12 de abril, non entrara en vigor ata a ulterior aprobacién e conseguinte entrada en vigor da
normativa que se dicte en desenvolvemento lexislativo posterior da mesma (Disposicion Final
Cuarta) debendo efectuarse unha remisiéon normativa ao artigo 23 da Lei 30/1984, do 2 de
agosto, de Medidas para a Reforma da Funcion Publica, e que & sta vez ten sido expresamente
derogado pola Disposicién Derogatoria Unica, apartado b). A vista do cal -e cos obvios limites
temporais que condicionan a mesma- debe acudirse ao preceptuado na Lei 22/2013 de 23 de
diciembre, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2014, que contempla o complemento de
productividade como aquel complemento destinado a retribuir o especial rendemento, actividade
e adicacion extraordinaria ou interese ou iniciativa con que se desempefien os postos de
traballo, consignando que cada departamento ministerial determinaréa -entre outros aspectos- 0s
criterios de distribucion e de fixacion das contias individuais do complemento de productividade
dacordo coas seguintes normas:

A valoracion da productividade debera realizarse en funcién das circunstancias obxectivas
relacionadas co tipo de posto de traballo e co desempefio do mesmo, e no seu caso, co grao de
participacioén na consecucion dos resultados ou obxectivos asignados ao correspondente programa.

En ninguin caso as contias asignadas por complemento de productividades durante un periodo de
tempo orixinaran dereitos individuais respecto das valoraciéns ou apreciacions correspondentes a
periodos sucesivos.

En Sentenza do Tribunal Supremo de 23 de xullo do 1996 ratificase o caracter basico das
retribucions complementarias e, conseguintemente, a necesidade de que as mesmas se adecten
aos criterios fixados para a Administracion Xeral do Estado.

Especificamente, o Real Decreto 861/1986, do 25 de abril, polo que se aproba o réxime das
retribucions dos funcionarios da Administracion Local —vixente no que non se opofia & normativa
anteriormente exposta- establece no seu artigo 5 -en canto ao complemento retributivo de
productividade- que éste esta destinado a retribuir 0 especial rendemento, a actividade
extraordinaria e o interese e iniciativa con que o funcionario desenvolva o seu traballo.

A apreciacién da productividade deberd realizarse en funcién de circunstancias obxectivas
relacionadas directamente co desempefio do posto de traballo e obxectivos asignados ao
mesmo, e en ninglin caso as contias asignadas por complemento de productividade durante un
periodo de tempo orixinaran ningun tipo de dereito individual respecto as valoracions ou
apreciacions correspondentes a periodos sucesivos.

As contias que perciba cada funcionario por este concepto seran de cofiecemento publico, tanto
dos demais funcionarios da Corporacion como dos representantes sindicais.

Adicionalmente, propio Real Decreto preceptua que corresponde ao Pleno de cada Corporacion
a determinacion no orzamento da cantidade global destinada a asignacion do complemento de
productividade aos funcionarios dentro dos limites maximos sinalados no artigo 7.2.b) —30% no
caso concreto, resultante da operacion de resta a masa retributiva global orzamentada para
cada exercicio econémico —excluida a referida ao persoal laboral- da suma das cantidades que
correspondan ao persoal funcionario nos conceptos de retribuciéns basicas, complemento de
destino e axuda familiar-.

As vixentes Instruccions sobre Plantilla e Relacion de Postos de Traballo do persoal ao servizo
da Corporacion e dos seus organismos auténomos, aprobadas pola Xunta de Goberno Local na
sua sesion de 20 de setembro de 2010 recollen expresamente unha detallada regulacion do
complemento de productividade e dos requisitos para a sta percepcion (Instruccion Terceira,
paragrafo sexto):

“En todo caso, retribuirase:
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* A actividade e dedicacion extraordinaria derivada da acumulacién temporal de dous postos de
traballo por motivos de urxencia e necesidade debidamente acreditados, autorizada pola
Alcaldia, tralo informe favorable da Xunta de Persoal, por importe equivalente ao do
complemento de destino do posto acumulado.

Para a sua tramitacion sera imprescindible proposta do Xefe do Servizo, conformada polo
Concelleiro/a Delegado/a da Area. O Xefe do Servizo debera dar conta & Unidade de Persoal da
finalizacion da acumulacion no mesmo dia na que se produza, remitindo a Unidade de Persoal
informe no que se faga constar as tarefas desempefiadas correspondentes ao posto acumulado, asi
como a avaliacion do desempefio das tarefas acumuladas.

En ningdn caso poderase acumularse postos de inferior categoria.”

A productividade deberase calcular en funcién dos dias efectivamente traballados.

Na actualidade non existe no Concello mecanismo algun que permita efectuar unha avaliacion do
rendemento dos empregados publicos municipais —mecanismo a todas luces recomendable e case
imprescindible aos efectos de que os devengos retributivos en concepto de productividade se
asignen consonte a criterios obxectivos. Lémbrase que a Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto
Basico do Empregado Publico, atépase na actualidade pendente de desenvolvemento normativo,
tanto por parte do lexislador estatal como polas Comunidades Auténomas no seu marco
competencial constitucionalmente asignado, polo que tampouco estan definidos criterios legais que
servan de orientacion a estes efectos e que permitan a aprobacion de mecanismos ou sistemas
acordes coa vontade do lexislados e que sexan homoxéneos para a totalidade das Adminsitracions
Publicas.

No cadro seguinte recollense os datos referentes ao disfrute de vacacions ou baixas por
Incapacidade Temporal (enfermidade comun) no periodos reflexados.:

N.P. NOME PERIODO IT Vacacion |AP
S

79389 |Couce Senra; Oscar 1/10-31/12/2013 |0 0 0

23627 |Covelo Roma Rosendo 1/10-31/12/2013 |0 0 0

13.920 |Gutierrez Orue Francisco|1/10-31/12/2013 |0 1 3

Jose

81470 |Landin Lorenzo; M Angeles |1-31/12/2013 0 0 0

77210 |Lopez Moure Jesus 1/10-31/12/2013 |0 0 0

77.274 |Rodriguez Ferreira, Albino  |1/10-31/12/2013 |0 0 0

9.900 |SanLuis Costas, Avelino 1/10-31/12/2013 |0 0 0

22119 |Vicente Rodriguez, Carolina |1/1-31/12/2013 0 0

78152 |Villanueva Guimerans ,|1/10-31/12/2013 |0 0 0

Antonio

Vistas as circunstancias anteditas, e sempre previo o preceptivo informe de fiscalizacién en
relacion & existencia de crédito suficiente na partida de imputacion do gasto
922.0.1500000-“Productividade”, nos termos do disposto nos artigos 214 e seguintes do Real
Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei
Reguladora das Facendas Locais, elévase a Xunta de Goberno Local a seguinte PROPOSTA:

PRIMEIRO.- Outorgar aos empregados municipais que a continuacion se relacionan 0s
complementos de productividade propostos pola realizacion das funciéns encomendadas:
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N.P. DNI NOME PERIODO IMPORTE

79389 (32677831 |Couce Senra; Oscar 11/10-31/12/2013 |1.795,38 €
23627 136077859 |Covelo Roma Rosendo 11/10-31/12/2013 2.094,60 €
13.920 |13894232R |Gutierrez Orue Francisco Jose [1/10-31/12/2013 [2.001,51 €
81470 |36091654P |Landin Lorenzo; M Angeles 1-31/12/2013 417,25 €

77210 36106611 |Lopez Moure Jesus 1/10-31/12/2013 11.530,39 €
77.274 136025379L |Rodriguez Ferreira, Albino 1/10-31/12/2013  {2.600,00 €
9.900 35946375 [SanlLuis Costas, Avelino 11/10-31/12/2013 {2.600,00 €

22119 [36080915X |Vicente Rodriguez, Carolina  11/1-31/12/2013 2.800,00 €
78152 1524932568 \Villanueva Guimerans , Antonio|1/10-31/12/2013 2.497,20 €
Total 18.336,33 €

SEGUNDO.- Aprobar e comprometer o gasto por importe total de 18336.83 € en concepto de
productividade a favor dos empregados municipais anteriormente referenciados, con cargo a
partida orzamentaria 922.0.1500000 “Productividade”.

Dése traslado do presente acordo aos interesados, Intervencion Xeral e Comité de Persoal aos
efectos oportunos, debendo expofierse asemade no Taboeiro de Edictos por un prazo de dez
dias para publico cofiecemento.”

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de 1
MES a contar dende o dia seguinte 6 da sua notificacion ou publicaciéon, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo
de 2 meses dende o dia seguinte 6 da sua notificacion ou publicacion, nos supostos, termos e
condicions do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da
Xurisdiccién Contencioso-Administrativa.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

23(346).- NOMEAMENTO INTERINO POR ACUMULACION DE TAREFAS
DUN/DUNHA ALGUACIL-NOTIFICADOR/A BAIXO A MODALIDADE PREVISTA
NO ART. 10.1.A DA LEI 7/12007 DE 12 DE ABRIL (EBEP), POR UN PERIODO
MAXIMO DE SEIS MESES. EXPTE. 24625/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacién do
3.04.14, e de acordo co informe-proposta do técnico de Organizacion e Planificacion
de Recursos Humanos, conformado pola xefa do Servizo de Recursos Humanos e
polo concelleiro delegado da Area de Xestion municipal, a Xunta de Goberno local
acorda:

Primeiro.- Declara-la urxencia no nomeamento dun/dunha funcionario/a interino/a
por acumulacién de tarefas, como Alguacil, ao abeiro do exposto no artigo 10.1.d) da
Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico, por un periodo
maximo de seis meses, finalizando a relacion de servizo transcorrido dito periodo,
xustificada nas necesidades do Servizo de Conserxeria, contidas no escrito de data
18 de novembro de 2013 e, en consecuencia, autoriza-lo gasto por importe de
10.525,50€, con cargo a partida orzamentaria 922.0.140.00.00 -outras modalidades
contratacion laboral, para facer fronte ao referido nomeamento.
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Segundo.- Nomear como funcionaria interina por acumulacion de tarefas por un
periodo maximo de seis meses, a D2 M3 DOLORES MONTENEGRO GREGORIO,
DNI. 36.134.169-L, seguinte aspirante que superou tddolos exercicios da oposicion
na derradeira convocatoria para a provision de prazas de Alguacil, incluida na Oferta
de Emprego Publico correspondente o ano 2008, de conformidade coas bases xerais
da mesma.

Terceiro.- O referido nomeamento farase de conformidade co disposto no Art. 10.1.d)
da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico, rematando
cando transcurran os seis meses dende a data do nomeamento nos termos
legalmente previstos, percibindo como retribucions o importe do soldo, retribucidns
complementarias e a parte proporcional da paga extraordinaria do posto Cod. 152,
alguacil-notificador/a, sendo adscrita ao Servizo de Conserxeria (cod. 201).

Cuarto.- A xornada laboral da traballadora nomeada desenvolverase en horario de
mafian ou de tarde segun as necesidades do servizo de Conserxeria.

Quinto.- Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de
reposicién no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sua publicacion,
ou ben recurso contencioso-administrativo no prazo de 2 meses contados dende o
dia seguinte ao da publicacibn do acto que pofia fin & via administrativa, nos
supostos, termos e condicions do previsto nos artigos, 8, 25 e 46 da vixente Lei
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccién Contencioso-Administrativa.

24(347).- NOMEAMENTO INTERINO POR ACUMULACION DE TAREFAS
DUN/DUNHA AUXILIAR ADMINISTRATIVO BAIXO A MODALIDADE
PREVISTA NO ARTIGO 10.1.A DA LEI 7/2007 DE 12 DE ABRIL, DO ESTATUTO
BASICO DO EMPREGADO PUBLICO(EBEP) , POR UN PERIODO MAXIMO DE
SEIS MESES. EXPTE. 24579/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacién do
3.04.14, e de acordo co informe-proposta do técnico de Organizacion e Planificacion
de Recursos Humanos, do 7.12.13, conformado pola xefa do Servizo de Recursos
Humanos e polo concelleiro delegado da Area de Xestion municipal, a Xunta de
Goberno local acorda:

Primeiro.- Declara-la urxencia no nomeamento dun/dunha funcionario/a interino/a
por acumulacion de tarefas, como Auxiliar de Administracion Xeral, ao abeiro do
exposto no artigo 10.1.d) da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bésico do
Empregado Publico, por un periodo maximo de seis meses, finalizando a relacion de
servizo transcorrido dito periodo, xustificada nas necesidades do Servizo de
Rexistro Xeral contidas no escrito de data 15 de outubro de 2013 e, en
consecuencia, autoriza-lo gasto por importe de 10.747,62€, dos cales 895,63€
corresponden ao exercicio 2013 e os 9.851,99€ ao vindeiro exercicio 2014, con
cargo a partida orzamentaria 922.0.140.00.00 -outras modalidades contrataciéon
laboral, para facer fronte ao referido nomeamento.
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Segundo.- Nomear como funcionario interino por acumulacion de tarefas por un
periodo méaximo de seis meses, a D. JOSE LUIS IZQUIERDO MARTIN, DNI
32.633.254-A, seguinte aspirante que superou tédolos exercicios da oposicién na
derradeira convocatoria para a provision de prazas de Auxiliares de Administracion
Xeral, incluidas na Oferta de Emprego Publico correspondente o ano 2008, de
conformidade coas bases xerais da mesma.

Terceiro.- O referido nomeamento farase de conformidade co disposto no Art. 10.1.d)
da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico, rematando
cando transcurran os seis meses dende a data do nomeamento nos termos
legalmente previstos, percibindo como retribucions o importe do soldo, retribucidns
complementarias e a parte proporcional da paga extraordinaria do posto Cod. 138,
auxiliar, sendo adscrito ao Servizo de Rexistro Xeral (cod. 232).

Cuarto.- A xornada laboral do traballador nomeado, desenvolverase preferentemente
en xornada continuada de mafa —07,30 a 15,00 horas-. En calquera caso, contarase
con dispoiiibilidade horaria para traballar en quenda de tarde, si por requerimento do
Servizo fose necesario.

Quinto.- Contra o0 presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de
reposicion no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sua publicacién,
ou ben recurso contencioso-administrativo no prazo de 2 meses contados dende o
dia seguinte ao da publicacion do acto que pofia fin & via administrativa, nos
supostos, termos e condicions do previsto nos artigos, 8, 25 e 46 da vixente Lei
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccién Contencioso-Administrativa.

25(348).- EXECUCION DE SENTENZA N° 280/2013, DO XULGADO DO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N°1 NO PROCEDEMENTO ABREVIADO
236/2013, INTERPOSTO POR D. JOAQUIN GANDARA MARTINEZ (INCENTIVO A
XUBILACION). EXPTE. 25038/220

Visto o informe de fiscalizacién do 3.04.14, dase conta do informe-proposta da xefa
de negociado de Réxime Interior, do 21.03.14, conformado pola xefa do Servizo de
Recursos Humanos e polo concelleiro delegado da Area de Xestién municipal, que di
0 seguinte:

ANTECEDENTES

1.- En data 04/02/2013 recibese comunicacion da Asesoria Xuridica Municipal de sentenza n°
280/13, de 23 de setembro, dictada no procedemento 236/2013 polo Xulgado do Contencioso-
Administrativo n° 1 dos de Vigo, interposto por D. Joaquin Gandara Martinez, en relaciéon co
abono do incentivo a xubilacién anticipada.

2.- Na indicada sentenza fallase literalmente:

“Que estimando como estimo el recurso contencioso-administrativo interpuesto por D. Joaquin
Gandara Martinez frente al Concello de Vigo, seguido como proceso abreviado numero
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236/2013 ante este Juzgado, debo declarar y declaro nulo el acuerdo adoptado por la Xunta de
Goberno Local el 21 de diciembre de 2012.

En consecuencia, debo declarar y declaro que el demandante obtuvo, por resolucién expresa,
valida y eficaz el derecho a percibir el incentivo por jubilacion anticipada por importe de 9.015,18
euros.

Condeno al Concello a abonar al actor la mencionada suma dineraria, mas los intereses legales
devengados desde el dia 9 de enero de 2013 hasta la del efectivo pago o consignacion.

Las costas procesales —hasta la cifra maxima de trescientos euros en concepto de honorarios de
Letrado- se imponen a la Administracion demandada.”

3.- Pola Asesoria Xuridica comunicase que dita sentenza é firme e que corresponde a este
Servizo de Recursos Humanos executar en tempo e forma o resolto, polo que procédese a
emisién de informe-proposta de resolucion ao obxecto de proceder a sta execucion.

FUNDAMENTACION XURIDICA

I. O artigo 103.2 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccion Contencioso-
Administrativa, establece que as resolucions xudiciais firmes son de obrigado cumprimento na
forma e nos termos que nestas se consignen, N0 mesmo senso se manifesta o artigo 18.2 da Lei
Organica 6/1985, do 1 de xullo, do Poder Xudicial, cando afirma que as sentenzas haberan de
cumprirse nos seus propios termos.

I1.- A vixente Constitucion de 1978 contempla o exercicio da potestade xurisdiccional dende unha
doble perspectiva: como potestade de xulgar e facer executa-lo xulgado residenciada con
caracter exclusivo nos xulgados e tribunais de xustiza (artigo 117.3) e como obriga de
cumprimento das sentenzas e demadis resolucions firmes emanadas dos xuices e Tribunais e a
de prestar a colaboracion requerida por éstes, tanto no curso do proceso coma na execucion do
resolto (artigo 118); en idéntico senso, o artigo 18.2 da Lei Organica 6/1985, do 1 de xullo, do
Poder Xudicial, establece a obriga de cumprimento das sentenzas nos seus propios termos. A
Administracion Pdblica esta suxeita, no desenvolvemento da sta actividade, ao principio
constitucional do pleno sometemento & Lei e 6 Dereito (artigo 103). No artigo 17.2 da
referenciada Lei Organica do Poder Xudicial preceptiase que as Administraciéns Publicas, as
autoridades e funcionarios, as Corporaciéns e todas as Entidades publicas e privadas deben
respetar, e, no seu caso, cumplir as sentenzas e demais resolucions xudiciais que tefien gafiado
firmeza ou sexan executables de conformidade coas leis.

Ill.- Tal e como sinala o Tribunal Constitucional na Sentenza 66/1982, de 12 de novembro, e que
constitde criterio xurisprudencial, “... o artigo 24 da Constitucién Espafiola, en canto que garante
a todas as persoas o dereito a obter a tutela efectiva de xuices e tribunais no exercicio dos seus
dereitos e intereses lexitimos, implica o recofiecemento dos efectos das resolucions dos
tribunais predeterminados pola Lei por todos os érganos do Estado”.

IV. Sen prexuizo das competencias que o Concelleiro-delegado da Area de Xestién Municipal
ostenta en canto 6 cumprimento dos mandamentos e exhortos procedentes das autoridades
xudiciais relacionados co persoal municipal, delegadas por Decreto da Alcaldia de 07/02/2013,
corresponde a Xunta de Goberno Local a competencia para resolver en tal senso, de
conformidade co establecido no artigo 127. h) da vixente Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local, modificada pola Lei 57/2003, do 16 de decembro, de Medidas para
a Modernizacion do Goberno Local, en aplicacion da clausula de competencia residual en
materia de persoal e previo o preceptivo informe de fiscalizacién de conformidade co previsto no
R.d. 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das
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Facendas Locais por importe de 9.744,94 € (9.015,18 € principal, 429,76 € de intereses e 300 €
de honorarios de letrado) con cargo a partida 22101610400 “reserva para xubilacion anticipada”.

Consecuentemente, sométese a consideraciéon do dito érgano a aprobacion da seguinte
PROPOSTA DE ACORDO:

“PRIMEIRO.- Dar cumprimento ao mandato xudicial contido na Sentenza n° 280/2013, de 17 de
decembro de 2013, dictada polo Xulgado do Contencioso-Administrativo n°® 1 de Vigo no r.c-a
(p.a) n° 236/2013, interposto por D. Joaquin Gandara Martinez, DNI 35994501F, e en
consecuencia ordenar o aboamento dun importe de 9.744,94 € (9.015,18 € principal, 429,76 € de
intereses —calculo efectuado ata a data sinatura do presente informe- e 300 € de honorarios de
letrado) que debera ingresarse na conta do interesado n° ES92 2080 5139 2730 0002 5802,
segundo certificacion anexada ao presente expediente.

SEGUNDO.- Pola Tesoureria Municipal, debera comunicarse a este Servizo de Recursos
Humanos a data de pagamento efectivo para que pola Asesoria Xuridica Municipal se poda dar
conta de dita execucion ao Xulgado do Contencioso-Administrativo N° 1, notificando asemade ao
interesado, Sr. Concelleiro-delegado da Area de Xestién Municipal.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de 1
mes a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacién ou publicacion, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo, no prazo
de 2 meses dende o dia seguinte ao da notificacion ou publicacion do acto administrativo firme,
nos supostos, termos e condicions do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de
xullo, Reguladora da Xurisdiccion Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera outro
que se estime procedente en Dereito.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

26(349).- RECTIFICACION ERRO EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO N°
24812/220 DE GRATIFICACION POR SERVIZOS ESPECIAIS E
EXTRAORDINARIOS CORRESPONDENTES AOS MESES DE AGOSTO E
DECEMBRO DE 2013. EXPTE. 25078/220

Dase conta do informe-proposta da xefa do Servizo de Recursos Humanos, do
04.04.14, conformado polo concelleiro-delegado da Area de Xestion municipal, que
di o seguinte:

A Xunta de Goberno Local, en sesion ordinaria de 07/02/2014, acordou recofiecer e aboar
ao persoal do servizo de Extincion de Incendios as cantidades que figuran para cada un
deles no informe de Tesoureria de data 27.01.2014, seqgundo relacion remitida polo Servizo
de Extincion de Incendios e Salvamento (SEIS).

Na dita relacion figura o funcionario municipal D. Manuel Rodriguez Gémez, do indicado
SEIS, a que se acordou aboar un importe de 549'82 € correspondente a realizacién de 53
horas (expediente adminstrativo n° 24.812/220).

En escrito de data 5 de marzo de 2014, o oficial xefe do Servizo de Extincion de Incendios e

Salvamento remite escrito no que se comunica a este servizo o erro detectado na relacion
remitida, xa que, deberian figurar 29 horas para cobro do funcionario D. Manuel Rodriguez
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Gbmez (n° persoal 81954) en vez das 53 horas comunicadas na relacion de data 2 de
xaneiro de 2014, e cuxo importe se incluiu na pasada némina do mes de febreiro.

No informe de fiscalizacion de data 04/02/2014 sinalase a existencia de credito pola
totalidade da proposta de gasto, sendo en todo caso menor a cantidade resultante da
rectificacion do erro, polo que non procederia a preceptiva fiscalizacion previa, ao non
conlevar gasto publico a proposta de rectificacion de erros do acto administrativo indicado;
si procederia, non obstante, a esixencia de reintefreo do importe indebidamente aboado
como consecuencia do erro nos listados remitidos polo SEIS.

De conformidade co disposto no artigo 105.2 da vixente Lei 30/1992, do 26 de novembro, do
Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento Administrativo Comun,
modificada pola Lei 4/1999, as Administracions Publicas poderan rectificar en calquera mo-
mento, ben de oficio ou a instancia dos interesados, 0s erros materiais, de feito ou aritméti-
cos existentes nos seus actos.

Vistas as competencias recollidas no artigo 127.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Regulado-
ra das Bases do Réxime Local, modificada pola Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Medi-
das para a Modernizacién do Goberno Local, sométese a consideracion da Xunta de Go-
berno Local a seguinte PROPOSTA DE ACORDO:

Primeiro.- Rectificar, ao abeiro do artigo 105.2 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, do Réxi-
me Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento Administrativo Comun, modi-
ficada pola Lei 4/1999, o erro detectado de oficio no escrito do oficial xefe do servizo de Ex-
tincién de Incendios de data 5 de marzo de 2014, e consecuentemente o acordo da Xunta
de Goberno Local de data 07/02/2014 (Expte. 24812/220- Gratificacion por servizos espe-
ciais e extraordinarios do persoal municipal correspondentes aos meses de agosto e decem-
bro de 2013) polo que se aprobou o aboamento da cantidade de 549'82 € correspondente a
53 horas, realizadas por D. Manuel Rodriguez Gémez (n° persoal 81954), funcionario do
Servizo de Extincién de Incendios por exceso de xornada, cando deberian figurar un total
de 29 horas, segundo informe emitido polo servizo de Extincion de Incendios de data
05.03.2014".

Segundo.- Ordenar que pola Tesoureria Municipal se formalice o correspondente reintegro
dos importes indebidametne pagados, previa a tramitacion administrativa que corresponda
nos termos do establecido na lexislacion vixente.

Terceiro.- Notifiquese o presente acordo ao interesado, ao Xefe do Servizo de Extincién de
Incendios e Salvamento, e & Intervencion Xeral Municipal aos efectos oportunos.

Acordo

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
27(350).- GASTOS DE LOCOMOCION XANEIRO-FEBREIRO DE 2014. EXPTE.
25063/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizaciéon do
24.03.14, e de acordo co informe-proposta da xefa do Servizo de Recursos
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Humanos, do 21.03.14, conformado polo concelleiro-delegado da Area de Xestion
municipal, a Xunta de Goberno local acorda:

Aprobar o gasto por un importe de 6.010,84 €, correspondente aos desprazamentos
efectuados por persoal municipal no termo municipal de Vigo en concepto de
indemnizacions por razon do servizo, acreditada a sua efectiva realizacidon nos
expedientes e informes recibidos no Servizo de Recursos Humanos, asinados polos
correspondentes xefes/as dos servizos ou Areas e contan coa conformidade dos
Concelleiros/as-delegados/as das Areas de goberno, segundo a relacion contida no
cadro subseguinte -que comeza por D. Raimundo Estévez Villar e que remata en D.
José C. Sola Quiroga-, imputandose o gasto con cargo a clasificacion econémica

dos vixentes Orzamentos municipais 2312000 -Gastos de Locomocion,
correspondente aos periodos que se indica:
N° Expte. Servizo Traballador DNI N° Persoal Mes Importe
Villar Estévez, Raimundo 36.012.815-J| 11682 Febreiro 2014 293,36 €
Barciela Simon, Benito 36.008640-1 13617 Febreiro 2014 299,25 €
70778-250 Viias e Obras |G0mez Pascual, Julio 34'90\/%/'122' 11819 Febreiro 2014 261,44 €
Oujo Gerut, Ventura 36.019.537-L 17740 Febreiro 2014 292,98 €
Matilde Vifias, Eugenio 36.000.551-P| 11831 Febreiro 2014 299,82 €
Cobas Rey, Eugenio 36.017.739-S| 15467 Febreiro 2014 295,83 €
Ferro Mancho, Angel 36.072.730-J 79185 Febreiro 2014 284,05 €
0.5PLO Lobato Cameselle, Ricardo 35.999.817-X| 17489 Febreiro 2014 299,63 €
R Romero Gil-Delgado, Loreto  |36.064.307-P| 78929 Febreiro 2014 295,83 €
Vazquez Rial, Ramon 36.022.874-K| 13273 Febreiro 2014 299,25 €
10864-77 D.Local e Gutiérrez Orue, Francisco J. 13'89;;'232' 13920 Febreiro 2014 25,08 €
10868-77 Emprego Pérez Duran, Maria Gloria 36.099.404-F| 79453 Xaneiro- Febr. 2014 18,24 €
6545-320 Participacion |, 2 goza Bastos, Juan A. 35.997.115-E| 17704 Xaneiro 2014 109,63 €
Cidadéa Obras
Fernandez Amil, Fernando 36.022.162-E| 13706 Febreiro 2014 289,18 €
307-201 Conserxeria N B ] 36.031.496- ]
Yafez Rodriguez, Julio q 17822 Febreiro 2014 301,34 €
88419-210 Roca Dafonte, José Manuel 32.429.643-B| 15303 Febreiro 2014 174,99 €
Mobilidade, - )
88420-210 Transporte e Rodriquez Caramés, José M. 35'54;'314 15355 Febreiro 2014 176,32 €
Seguridade B
88421-210 9 Bacelos Gonzélez, José 36023371 | 15480 Febreiro 2014 170,81 €
Fragua Jamardo,Vicente 36'038'018_ 15510 Febreiro 2014 202,73 €
. ) ) 36.042.726- .
29132/2913 Inspeccion de Fernandez Pedreira, Enrique R 11529 Febreiro 2014 202,35 €
7-502 Tributos Comesafia Rial, Manuel 36.033.647-F| 9550 Febreiro 2014 253,46 €
Dominguez Vazquez, José M. |36.006.131-E 8361 Febreiro 2014 241,11 €
Gonzalez Campelos, Manuel [35.997.315-S| 23656 Febreiro 2014 254,22 €
o Rodriguez Lépez, Adolfo 36.030.284- 76430 Febreiro 2014 104,88 €
10168/255 Cemiterios W
Pereira Fona, Juan José 36.074.823-J 76563 Febreiro 2014 532€
90979-301 Benestar Social |Rosende Villar, Estela 36'063'110_ 80488 Xaneiro 2014 26,98 €
Alonso Asenjo, Beatriz 35.99&.455- 15651 Xaneiro- Febr. 2014 109,82 €
Educacion
36.081.823-K| 19399 | Xaneiro- Febr. 2014 216,98 €
Codesido Rodriguez, J. Felipe
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N° Expte. Servizo Traballador DNI N° Persoal Mes Importe
Limpeza Solé Quiroga, José C. 36.036.109-P| 15088 Febreiro 2014 205,96 €
TOTAL 6.010,84 €
SERVIZO TOTAL
1550|Vias e Obras-0.S.P.I.O. 2.921,44 €
2410|Participacién Cidada e Emprego 152,95 €
9220|Conserxeria 590,52 €
1330|Mobilidade, Seguridade e Transportes 522,12 €
9310|Servizos Econdmicos 1.153,87 €
1640|Cemiterios 110,20 €
2310|Benestar Social 26,98 €
3210|Educacién 326,80 €
1620|Limpeza 205,96 €
TOTAL 6.010,84 €
28(351).- DAR CONTA DE RESOLUCIONS DO CONCELLEIRO-DELEGADO

DE XESTION MUNICIPAL DE DATAS 20, 24 E 25 DE ABRIL DE 2014 DE
SOLICITUDE AUTORIZACION HORAS DOS SERVIZOS DE LIMPEZA, OSPIO,
PARQUE MOBIL E TALLER DE VIAS E OBRAS. EXPTE. 25104/220.

Dase conta das resolucions do concelleiro-delegado de Xestion Municipal de
autorizacion de horas extras a persoal dos seguintes servizos:

SERVIZO DE LIMPEZA, Resolucion do 24.03.14.

PRIMEIRO.- Autorizar a realizacion de horas extraordinarias fora da xornada laboral polo persoal
municipal adscrito ao Servizo de Limpeza, que seguidamente se indica:

- Angel Alonso Gonzalez (n° persoal 80679),

- Luciano Arango Fernandez (n° persoal 17868),

- Alfonso Puente Veiga (n° persoal 80454),

- Elsa Quintela Gonzalez (n° persoal 80684),

- Lidia M2 Riveiro Cea (n° persoal 80682),

- Fernando Fernandez Pérez (n° persoal 9952),

- Manuel Quintas Pérez (n° persoal 15450),

- Delmiro Garrido Lage (n° persoal 11943),

- J. Manuel Garrido Marcos (n° persoal 15527),

- Oscar Sevilla Valcarcel (n° persoal 81654)

- José C. Sola Quiroga (n° persoal 15088)

A presente autorizacion outérgase nun maximo total de 660 horas a realizar no periodo
comprendido entre o 1 de abril eo 31 de xufio de 2014, nos termos dos escritos asinados polo
xefe do Servizo de Limpeza en data 11/03/2014 , que seran compensadas nos termos do
previsto no vixente “Acordo Regulador das condicidons econdémicas e sociais dos traballadores/as
ao servizo do Concello de Vigo” e normativa de concordante aplicacion.
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SEGUNDO.- Acordar expresamente que a presente autorizacion en ningtn caso podera
conlevar incremento do numero de efectivos que realicen os servizos extraordinarios, nin
incremento do gasto total en dito concepto retributivo con respecto ao autorizado para o peche
do exercicio econémico 2013, nos termos do establecido na Lei 22/2013, do 23 de decembro, de
Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2014, lembrandose que cada efectivo municipal non
podera superar o niumero de 20 horas mensuais autorizadas, e sendo responsabilidade directa
de cada xefe/a do servizo a non superacion dos limites citados.

TERCEIRO.- Notificar a presente resolucion ao xefe/a do servizo xestor solicitante, Sr.

Concelleiro/a delegado/a da Area e Intervencién Xeral Municipal aos efectos oportunos, dando
conta da presente & Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.”

OFICINA DE PROXECTOS, Resolucion do 25.03.14

PRIMEIRO.- Autorizar a realizacion de horas extraordinarias fora da xornada laboral polo persoal
municipal adscrito a oficina de Proxectos, que seguidamente se indica:

Angel Ferro Mancho (n° persoal 79185),
Ricardo Lobato Cameselle (n° persoal 17489),
Loreto Romero Gil-Delgado (n° persoal 78929),
Ramdn Vazquez Rial (n° persoal 13273),

A presente autorizacion outérgase nun maximo total de 240 horas a realizar no periodo
comprendido entre o 1 de abril eo 30 de xufio de 2014, nos termos do escrito asinado polo xefe
da oficina de Proxectos en data 05/03/2014 , que seran compensadas nos termos do previsto no
vixente “Acordo Regulador das condiciéns econdémicas e sociais dos traballadores/as ao servizo
do Concello de Vigo” e normativa de concordante aplicacion.

SEGUNDO.- Acordar expresamente que a presente autorizacion en ningtn caso podera
conlevar incremento do numero de efectivos que realicen os servizos extraordinarios, nin
incremento do gasto total en dito concepto retributivo con respecto ao autorizado para o peche
do exercicio economico 2013, nos termos do establecido na Lei 22/2013, de 23 de decembro, de
Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2014, lembrandose que cada efectivo municipal non
podera superar o niumero de 20 horas mensuais autorizadas, e sendo responsabilidade directa
de cada xefe/a do servizo a non superacion dos limites citados.

TERCEIRO.- Notificar a presente resolucion ao xefe/a do servizo xestor solicitante, Sr.

Concelleiro/a delegado/a da Area aos efectos oportunos, dando conta da presente & Xunta de
Goberno Local para o seu cofiecemento.

PARQUE MOBIL, Resolucion do 31.03.14

PRIMEIRO.- Autorizar a realizacion de horas extraordinarias fora da xornada laboral polo persoal
municipal adscrrito ao Parque Maobil, que seguidamente se indica:

— Antonio Gil Gonzalez (n° persoal 12753),

— Angel Alonso Gonzalez (n° persoal80679),

— José Luis Amoedo Moreira (n° persoal 22467),

— Francisco Javier Agulla Amorin (n° persoal 78822),
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— Alfonso Puente Veiga (n° persoal 80454),

— Emilio Martinez Bastos (n° persoal 23260)

— Jesus Carballo Magarifios (n° persoal 80659),
— José Riveiro Rodriguez (n° persoal 9159),

— Juan Martinez Garcia (n° persoal 81986).

A presente autorizacion outérgase nun maximo total de 195 horas estimado a realizar durante os
meses de abril, maio e xufio de 2014, nos termos dos escritos asinados polo xefe do Parque
Mobil en data 17 de marzo de 2014, que seran compensadas nos termos do previsto no vixente
“Acordo Regulador das condicions econémicas e sociais dos traballadores/as ao servizo do
Concello de Vigo” e normativa de concordante aplicacion.

SEGUNDO.- Acordar expresamente que a presente autorizacion en ningtin caso podera
conlevar incremento do numero de efectivos que realicen 0s servizos extraordinarios, nin
incremento do gasto total en dito concepto retributivo con respecto ao autorizado para o peche
do exercicio econémico 2013, nos termos do establecido na Lei 22/2013, de 23 de decembro, de
Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2014, lembrandose que cada efectivo municipal non
podera superar o numero de 20 horas mensuais autorizadas, e sendo responsabilidade directa
de cada xefe/a do servizo a non superacion dos limites citados.

TERCEIRO.- Notificar a presente resolucion ao xefe/a do servizo solicitante, Sr. Concelleiro/a

delegado/a da Area aos efectos oportunos, dando conta da presente & Xunta de Goberno Local
para o seu cofiecemento.”

TALLER DE VIAS E OBRAS, Resolucion do 31.03.14.

PRIMEIRO.- Autorizar a realizacion de horas extraordinarias fora da xornada laboral polo persoal
municipal adscrito ao Taller de Vias e Obras, que seguidamente se indica:

— José Manuel Martinez Gonzalez (n° persoal 13669),
— Federico Rodriguez Prieto (n° persoal 13681),

— Roberto Marifio Sanroman (n° persoal 17348),

— José Luis Amoedo Cabaleiro (n° persoal 78823),

— Daniel Dominguez Alonso (n° persoal 13787),

— José Luis Vazquez de Francisco (n° persoal 1779),
— José Fernando Alonso Correa (n° persoal 13480),
— Lucia Portomefie Correira (n° persoal 80395),

— Miguel Angel Fernandez Gonzélez (n° persoal 79148),
— José Carlos Castro Regueira (n° persoal 77221),

— Jesus Bastos Roman (n° persoal 17360),

— Juan Ramodn Lépez Rivera (n° persoal 76566),

— Rodrigo Rodriguez Rocha (n° persoal 17408),

—  Miguel Angel Alonso Cue (° persoal 17390),

— Delio Gonzalez Barros (n° persoal 81662),

— José Manuel Martin Barreiro (n° persoal 80672),

— Primitivo Calles Santos (n° persoal 79133),

— José Manuel Gutiérrez Luis (n° persoal 82150),

— Javier Fernandez Riveiro (n° persoal 77650),

— Jesdus Carballo Magarifios (n° persoal 80659)

— Florentino Prieto Dominguez (n° persoal 13221),
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— Manuel Alonso Iglesias (n° persoal 15881),

— David Grafia Feijoo (n° persoal 82143),

— Bernardo Rodriguez Leston (n° persoal 11854),

— José Frojan Villaverde (n° persoal 13907),

— José Alfonso Pérez Fernandez (n° persoal 17354).

A presente autorizacion outérgase nun maximo total de 1.050 horas a realizar no periodo
comprendido entre o 1 de abril e o 30 de maio de 2014, nos termos do escrito asinado polo
enxefieiro xefe de Vias e Obras en data 7 de marzo de 2014, que seran compensadas nos
termos do previsto no vixente “Acordo Regulador das condiciéns econémicas e sociais dos
traballadores/as ao servizo do Concello de Vigo” e normativa de concordante aplicacion.

SEGUNDO.- Acordar expresamente que a presente autorizacion en ninguin caso podera
conlevar incremento do numero de efectivos que realicen 0s servizos extraordinarios, nin
incremento do gasto total en dito concepto retributivo con respecto ao autorizado para o peche
do exercicio econémico 2013, nos termos do establecido na Lei 22/2013, do 23 de decembro, de
Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2014, lembrandose que cada efectivo municipal non
podera superar o numero de 20 horas mensuais autorizadas, e sendo responsabilidade directa
de cada xefe/a do servizo a non superacion dos limites citados.

TERCEIRO.- Notificar a presente resolucion ao xefe/a do servizo xestor solicitante, Sr.
Concelleiro/a delegado/a da Area aos efectos oportunos, dando conta da presente a Xunta de
Goberno Local para o seu cofiecemento.”

Acordo
A Xunta de Goberno local queda enterad do contido da devanditas resolucions.

29(352).- INDEMNIZACION SUBSTITUTIVA POR IMPORTE DE 22.179,07 €
POLOS SERVIZOS DE APOIO A XESTION DO APARCAMENTO SITO NO
SUBSOLO DA PRAZA DE PORTUGAL- FEBREIRO 2014. EXPTE. 301/449.
Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do
2.04.14, e de acordo co informe-proposta da xefa do Servizo de Transportes, do
21.03.14, conformado pola xefa da Area de Fomento e o concelleiro delegado de
Fomento, a Xunta de Goberno local acorda:

Aprobar a indemnizacion substitutiva e o recofiecemento da obrigacién a favor de
“INTERPARKING HISPANIA, S.A”, con CIF 60526928-A, polos servizos prestados
de apoio & xestion do aparcamento sito no subsolo da Praza de Portugal e
refacturacion dos gastos do aparcamento previamente abonados pola citade
entidade mercantil, con cargo a partida 1330.2279907 (Prestaciéon de servizos
aparcamento Praza de Portugal), que se pagaran sen saida real de fondos, en
formalizacion, polo seguinte importe ( ive engadido ) :

FEBREIRO 2014 : importe 22.179,07 € ( funcionamento ordinario parking 5.445 €
+ refacturacion gastos mantemento parking: 16.734,07 €)
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30(353).- DEVOLUCION DE AVAL A PROMOCIONES MANUEL VAZQUEZ S.L.
EXPTE. 70842/250.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do
25.03.14, dase conta do informe-proposta do 31.03.14, do enxefieiro xefe de Vias e
Obras, conformado polo concelleiro delegado da Area de Fomento, que di o
seguinte:

Con data 27/09/2013 autorizouse a Promociones Manuel Vazquez, S.L. a realizacion dunha
acometida eléctrica na rtia Canceleiro, n° 24.

A mentada autorizacion incluia o depdésito dunha fianza por importe de 80,00 € para responder
dos posibles danos que se puideran ocasionar na via publica por mor das obras.

Con data 07/03/2014, Promociones Manuel Vazquez, S.L. solicita a devolucién da fianza solici-
tada.

Con data 24/03/2014 o inspector de Vias e Obras emite informe no que fai constar que a obra
de acometida eléctrica na rta Canceleiro xa esta rematada e que se executou consonte a licen-
za concedida no seu dia.

Asi mesmo o expediente remitiuse a Intervencién Xeral para informe sobre o estado actual do
aval solicitado. A intervencion Xeral con data 25/03/2014 emite informe favorable para a devolu-
cion da garantia constituida.

Por todo o anteriormente exposto proponse a Xunta de Goberno Local a adopcidn do seguinte
acordo:

Proceder a devolucioén da fianza de 80,00 € (oitocentos euros) a favor de Promociones Manuel
Vazquez, S.L.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

31(354).- BASES REGULADORAS E CONVOCATORIA PARA A C’ONCESI()N
DE SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DE ACTIVIDADES XUVENIS NO ANO
2014. EXPTE. 4145/336.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 25.02.14, o
informe de fiscalizacién do 27.03.14, e de acordo co informe-proposta da xefa do
Servizo de Xuventude, do 26.03.14, conformado pola concelleira delegada de
Xuventude e pola concelleira-delegada de Economia e Facenda, a Xunta de
Goberno local acorda:

PRIMEIRO: Aprobar as bases reguladoras e convocatoria para a concesion de

subvencions para o fomento de actividades xuvenis no ano 2014, e 0S anexos
obrantes no expediente.
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SEGUNDO: Autorizar, ao indicado fin, o gasto de 7.000€ con cargo a partida orza-
mentaria 3370.489.00.00 “Subvenciéns para o fomento de actividades xuvenis”, do
vixente orzamento.

BASES REGULADORAS E CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA A CONCESION DE
SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DE ACTIVIDADES XUVENIS. CONCELLARIA DE
XUVENTUDE. 2014.

A Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local, no seu artigo 25. 2 e a Lei
5/1997, de 22 de xullo, de Administracién Local de Galicia, no seu artigo 80. 2 establecen que o
municipio exercerd, en todo caso competencias nos termos da lexislacion do Estado e da
Comunidade Auténoma en materia de actividades e programas de caracter xuvenil.

En relacién cos proxectos encamifiados 6 fomento e promocion de actividades xuvenis da
cidade de Vigo, os vixentes orzamentos do Concello de Vigo para o ano 2014 consignan, na
partida orzamentaria 3370.489.00.00 “subvencions para o fomento de actividades xuvenis”, un
crédito por un importe total de 7.000€ ( sete mil Euros); crédito orzamentario, que o Concello de
Vigo a través da Concelleria de Xuventude destina a colaborar no financiamento das actividades
de promocion e fomento de actividades xuvenis desenvolvidas dende as entidades e/ou
colectivos xuvenis do Municipio.

A concesion destas subvencions efectuarase baixo os principios de publicidade, concorrencia,
obxectividade, transparencia, igualdade e non discriminacion, tal e como dispofien os artigos 8
da LXS e 5da LSG.

As bases e convocatoria que seguen tefien por obxecto regular a concesion destas subvencions
e iniciar o procedemento para a dita concesion.

PRIMEIRA.- OBXECTO DA SUBVENCION.

O obxecto das subvencions a que se refiren as presentes bases e convocatoria é contribuir a
financiar os gastos ocasionados polo desenvolvemento e realizacion de programas e proxectos
Xxuvenis mixtos, de mozos e mozas, por parte das entidades e/ou colectivos xuvenis da cidade,
no ano 2014.

SEGUNDA.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Serén gastos subvencionables os que de xeito indubidable se ocasionen nas entidades e/ou
colectivos xuvenis, polo desenvolvemento, realizacion e participacion en programas e proxectos
Xxuvenis: actuacions dirixidas ao fomento e a participacion do colectivo mozo e que se
desenvolvan e realicen dentro do termo municipal de Vigo, programas de animacion
sociocultural e de caracter formativo e/ou preventivo, actividades de tempo libre e de lecer,
actividades relacionadas coa cultura e a creatividade xuvenil e, en xeral, todos aqueles
proxectos que se relacionen co ambito de actuacion da Concellaria de Xuventude do Concello
de Vigo.

Seran subvencionables todos os gastos de desenvolvemento, realizacion e participacion en
programas e proxectos xuvenis ao longo do ano 2014.

TERCEIRA.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO.
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A cantidade maxima destinada a estas subvencions sera a de 7.000 Euros (sete mil euros) que
se faran efectivas con cargo a partida orzamentaria para 2014; 3370.489.00.00 “Subvencion
para o fomento de actividades xuvenis”. Poderan outorgarse subvencions superando esta contia
sen nova convocatoria cando se dean as circunstancias previstas no artigo 31. 2 da Lei de
subvencions de Galicia. Neste caso, debera tramitarse o correspondente expediente de gasto
que serd obxecto de fiscalizacion e ademais, este incremento de crédito non podera tramitarse
unha vez aprobada a concesion de axudas.

CUARTA.- COMPATIBILIDADE DA SUBVENCION.

Estas subvenciéns seran compatibles con calquera outra subvencion ou axuda para a mesma
finalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria debera comunicar a Concelleria de Xuventude do Concello de Vigo a obtencion
doutras subvencions, axudas ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada.
Esta comunicacion debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con
anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvenciéon ou subvenciéons non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

QUINTA. - REQUISITOS DOS BENEFICIARIOS.

1.- Poderan solicitar e obter estas axudas :

a) Asociacions xuvenis e/ou entidades xuvenis sen animo de lucro inscritas como tal no
Rexistro Municipal de Asociacions do Concello de Vigo (Depto. de Participacion Cidada)
ou ben que soliciten simultaneamente a sua inscricion no citado Rexistro.

b) Outras entidades (Asociacions ou fundacions) integradas maioritariamente por mozos/as*
—100% da xunta directiva- que, carecendo de interese lucrativo, desenvolvan programas
e actividades dirixidas ao fomento da participacion dos mozos/as e con manifesto
protagonismo xuvenil na sta elaboracién e desenvolvemento global. Deberan estar asi
mesmo inscritas no_Rexistro _Municipal de Asociaciéns do Concello de Vigo (Dpto.
Participacion Cidada).
* Entenderase que, neste caso, a idade maxima para ser considerado/a mozo/a sera de
ata 35 anos, incluidos.

¢) Grupos de mozos/as non_constituidos como asociacidon que, carecendo de interese
lucrativo, tefian capacidade para realizar un proxecto especifico de interese xuvenil. Os
requisitos que estes grupos de mozos/as deberan cumprir son:
- Estar formados por un minimo de tres persoas con idades comprendidas entre os
15 e os 35 anos, ambas incluidas, e residentes no Municipio de Vigo.

o Establecer un representante que sera o/a responsable do grupo de
mozos/as, maior de idade, con poderes suficientes, e que debera
asumir todas as obrigas que corresponderan a agrupacion como
beneficiaria da subvencion. En todo caso, todos os membros
asociados ao beneficiario/a teran igualmente a condicion de
beneficiarios/as. En consecuencia, a subvencion concedida sera
distribuida a partes iguais entre o numero de membros que
conforman o grupo beneficiario. Tanto na solicitude como na
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resolucion de concesion farase constar expresamente 0s
compromisos de execucion asumidos por cada membro da
agrupacion, asi como o importe de subvencion a aplicar por cada
un deles, que teran igualmente a consideracion de
beneficiarios/as (en aplicacion dos artigos 8.3 da LSG e 11.3 da
LXS).

o Os/as membros do grupo de mozos/as non poderan pertencer, como
socios ou membros, a ningunha asociacion que sexa beneficiaria
ou tefia solicitado outra subvencion das xestionadas pola
concelleria de Xuventude.

o A agrupacion non podera disolverse ata transcorrido o prazo de
prescricion previsto nos artigos 39 e 65 da Lei 38/2003 do 17 de
novembro Xeral de subvencions.

2.- Quedan excluidas expresamente desta convocatoria:

3.-

As entidades con animo de lucro, as administracions publicas, asi coma as entidades e
unidades que dependan delas, organica ou orzamentariamente.

As entidades que presenten proxectos cuxas actividades poidan ser obxecto doutra
convocatoria municipal.

Entidades sen animo de lucro cuxos fines e principios poidan implicar algun tipo de
discriminacion por razéns de raza, sexo, ideoloxia e condicién social.

As asociacions que non tefian xustificado debidamente as axudas recibidas en anos
anteriores.

As entidades que non estean inscritas no Departamento de Participacion Cidada do
Concello de Vigo.

Entidades cuxas solicitudes se presentan fora do prazo establecido.

E, en xeral, aqueles proxectos que non se atopen dentro do ambito de actuacion do
Servizo de Xuventude do Concello de Vigo ou non respondan aos obxectivos desta
convocatoria.

Os solicitantes deberan reunir os requisitos establecidos no artigo 10 da Lei 9/2007 do 13
de xufio, de subvencions de Galicia e non estar incursos en prohibicion para ser
beneficiario da subvencién das previstas no dito artigo para 0 que se esixira aos
solicitantes unha declaracién de non estar incursos nas prohibicions que recollen os
apartados 2 e 3 do citado artigo 10.

4.- Os solicitantes deberan acreditar que se atopan ao corrente no cumprimento das suas

5.-

obrigas tributarias e para coa Seguridade Social mediante a presentacién das
certificacions as que se refire o artigo 22 do RD 887/2006, 21 de xullo, polo que se
aproba o Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

Igualmente os solicitantes das subvencions deberan acreditar que se atopan ao corrente
das suas obrigas co Concello de Vigo, para o cal, entenderase que o solicitante, ao
presentar a solicitude de subvencioén, autoriza & comisiéon avaliadora para solicitar de
oficio os datos e a documentacion acreditativa de tal extremo aos departamentos
administrativos responsables.

SEXTA.- OBRIGAS DOS BENEFICIARIOS.

S.ord. 11.04.14



Seran obrigas dos beneficiarios das subvencions, ademais das previstas nestas bases e
convocatoria e das sinaladas no artigo 11 da Lei de subvencions de Galicia, as que seguen:

1°- Realizar a actividade xuvenil subvencionada consonte co proxecto presentado coa
solicitude.

2°- Responder da veracidade dos datos da solicitude, baixo a persoal responsabilidade da
persoa que subscriba a solicitude.

3°.- Empregar a lingua galega na realizacion das actividades subvencionadas, caso de que tal
utilizacion se tivese invocado e avaliado como mérito no procedemento de concesion da
subvencion.

40°.- Utilizar unha linguaxe e imaxe non sexista nos materiais de publicidade que se empreguen
para a difusion das suas actividades.

5°.- En relacion coa muller, utilizar imaxes non estereotipadas, que fagan visible a contribucion
das mulleres nas facetas publicas da sociedade e non sé no eido privado ou familiar.

SETIMA.- CRITERIOS PARA A CONCESION DA SUBVENCION.

Para efectuar as propostas de concesion das subvencions, a comisién avaliadora tera en conta
0s seguintes criterios e baremo de puntuacion sobre un maximo de 11 puntos:

Valorarase ata un maximo de 11 puntos en total, resultado da suma ponderada dos diferentes
aspectos que se describen a continuacion:

* Aspectos da entidade.......................... Maximo 2 puntos
Experiencia e traxectoria (0.02 /mes) Max.0.50 puntos
Colaboracién con outras entidades no  proxecto Max.0.50 puntos
(0.25/entidade)
Numero de socios/as (0.010 /10 socios) Max. 1 punto
e Aspectos do proxecto a realizar........... Maximo 7 puntos
Calidade e solidez do proxecto en conxunto Max.1 punto
Fundamentacion e estrutura do proxecto Max.1 punto
Viabilidade e grao de aplicabilidade do proxecto Maéx.1 punto
Adecuacion do proxecto coas necesidades da mocidade Max. 1 punto
actual
NP° de beneficiarios directos (0.010/10 beneficiarios) Max.1 punto
Aspectos innovadores do proxecto con respecto as Max.1 punto

necesidades xuvenis

Compromiso na utilizacion dunha linguaxe e dunha imaxe
non sexista nin estereotipada. Para a valoracion terase

en conta tanto a redaccion do proxecto como o contido Max.1 punto
do mesmo, asi como os materiais a empregar e a
publicidade.
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* Recursos e financiamento.................... Méaximo 1 punto

Prevision e capacidade para conseguir outros fondos de Max. 1 punto
financiamento publico ou privado (0.20/cada entidade
patrocinadora)
c) Emprego lingua galega...........c...c..ccocouene... Maéaximo 1 punto
Emprego da lingua galega na realizacion das actividades para as Max. 1 punto

que se solicita a axuda

Os proxectos que non obtefian unha puntuacion minima de 3 puntos non se consideraran
subvencionables.

Nos informes de valoracion elaborados, a Concellaria de Xuventude debera especificar e
xustificar que actividades das presentadas non se inclien na subvencién, non podendo ser asi
financiadas coa contribucion econémica municipal.

OITAVA.- CONTIA INDIVIDUALIZADA DAS SUBVENCIONS.

O importe total maximo destinado a estas subvencions distribuirase entre todas as entidades
e/ou colectivos xuvenis que, por reunir 0s requisitos esixidos nestas bases para ser beneficiario,
sexan admitidas a participar no procedemento de concesion das subvenciéns. A distribucién
farase en base a proporcion valor/punto resultante da suma das puntuacions individuais
acadadas no proceso de avaliacion -que se realizara de acordo cos criterios previstos no
apartado anterior- e da contia total prevista para as subvencions.

NOVENA.- PROCEDEMENTO DE CONCESION DAS SUBVENCIONS.

O procedemento para a concesién destas subvencions sera o de concorrencia competitiva que
se Iniciara de oficio tras a aprobacion das presentes bases e convocatoria pola Xunta de
Goberno Local.

DECIMA.- PRAZO DE PRESENTACION DAS SOLICITUDES.

O prazo para presentar as solicitudes a esta convocatoria sera de 30 dias naturais, contados
dende o dia seguinte a sta publicacion no Boletin Oficial da Provincia. O anuncio publicarase
ademais nas webs de vigo.org e de xuventudevigo.org facendo constar a data de publicacién no
BOP e o prazo concreto para presentacion de solicitudes.

DECIMO PRIMEIRA.- SOLICITUDE E DOCUMENTACION.

Coa solicitude, segundo o modelo que figura como anexo 1 do expediente, deberase achegar a
demais documentacion esixida nestas bases e convocatoria, segundo os modelos, no seu caso,
que figuran nos demais anexos ao dito expediente.

A presente convocatoria e as stuas bases reguladoras, asi como o modelo de solicitude e
demais modelos normalizados que constitien 0s seus anexos, necesarios para a demanda e
Xxustificacion destas axudas, facilitaranse na Oficina de Informaciéon do Concello de Vigo, nas
oficinas da Concelleria de Xuventude e na propia paxina web do Concello de Vigo
(www.vigo.org) e na web da Concelleria de Xuventude (www.xuventudevigo.org).
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A instancia de solicitude sera asinada polo representante legal da entidade peticionaria e
presentarase no Rexistro Xeral do Concello de Vigo ou por algun dos procedementos previstos
no artigo 38.4 da Lei 30/1992 de Réxime Xuridico das Administraciéns do Procedemento
Administrativo Comun.

A instancia de solicitude debera achegarse a seguinte documentacién segundo o caracter do
solicitante:

B Asociaciéns e entidades sen animo de lucro:

a)lnstancia de solicitude da subvencion. Anexo 1

b)Orzamento detallado de ingresos e gastos detallando a cantidade solicitada
de subvencion. Ver modelo Anexo 3b.

¢) Declaracion do secretario da entidade no que conste quen ten a condicion
de representante legal da entidade. Anexo 2.

d)Declaracién de non estar incursos nas prohibicions que recollen o0s
apartados 2 e 3 do artigo 10 da Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvencions de
Galicia. Anexo 4.

e)Certificado de subvencions solicitadas e/ou concedidas. Anexo 5.

f)Certificados orixinais ou copias de estar ao corrente no cumprimento das
suas obrigas tributarias —a Axencia Tributaria e a Conselleria de Facenda da
Xunta de Galicia— e coa Seguridade social.

g)Proxecto detallado do programa de actividades que se vai a realizar e para o
que se solicita subvencion. Os elementos e a estrutura que deberan explicarse

obrigatoriamente, se axuntan no anexo 3. Este anexo é unha guia para a
realizacion deste proxecto que, debera desenvolver os contidos que se

describen en dito anexo. O proxecto deberd comprender un minimo de tres
folios.

h)Certificado Orixinal da titularidade da conta bancaria a favor da entidade
solicitante.

[)Fotocopia do cddigo de identificacion fiscal da entidade solicitante e fotocopia
dos estatutos da entidade.

L) Declaracién de compromiso do/a representante de que presentara no seu
momento a xustificacion da subvencion no prazo establecido.

m  Grupos de mozos/as:

a) Instancia de solicitude da subvencion asinada por todos os membros do
grupo xuvenil. Anexo 1
b) Relacion detallada e asinada por todos, das persoas que compofien o

grupo, indicando nome, DNI, enderezo e teléfono de cada unha, asi como
a Sua previsible funcién no proxecto (organizador, colaborador,
beneficiario...). Engadirase a esta relacion a fotocopia do DNI de todos/as
os/as integrantes do grupo.

c) Certificados orixinais ou copias, de todos os membros do grupo, de estar
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ao corrente no pago dos impostos correspondentes a nivel municipal,
Seguridade Social, Facenda e Axencia Tributaria.

d) Declaracién xurada e asinada de cada un dos membros do grupo na que
expresamente se manifeste:

* Que acepta todas as obrigas que puidesen corresponderlle como
beneficiario, no seu caso, da subvenciéon concedida.

* Que non pertence, como socio ou membro directivo, a outra
entidade asociativa que tefla recibido ou vaia a solicitar
subvencién a Concellaria de Xuventude.

- Que non esta incurso nas circunstancias que figuran no art. 10.2 da

Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

e) Certificado orixinal da entidade bancaria indicando o Cddigo de Conta
Cliente (CCC, de 20 dixitos) da conta bancaria do representante
responsable do grupo no que se realizara, no seu caso, 0 ingreso da
subvencion concedida.

f Proxecto detallado do programa de actividades que se vai a realizar e para
0 que se solicita subvencion. Os elementos e a estrutura que deberan
explicarse obrigatoriamente, axtntanse no anexo 3. Este anexo é unha

guia para a realizacién deste proxecto, que debera desenvolver os

contidos gue se describen en dito anexo. O proxecto debera comprender
un minimo de tres folios.

9) Orzamento detallado de gastos e ingresos previstos para a realizacién do

programa_de actividades, precisando do orzamento total de gastos, a

cantidade que se solicita de subvencién a Concellaria de Xuventude. Ver
modelo anexo 3b.

h) Declaracion conxunta de todos os membros do grupo na que se explique o
acordo de todos para nomear a un representante (Nome e apelidos e DNI)
€ na que se acepte que o ingreso, no seu caso, do importe da subvencion
concedida realizarase na conta bancaria que se especifique. Esta
declaracion debera ir asinada por todos os membros do grupo.

DECIMO SEGUNDA.- RECTIFICACION DA SOLICITUDE.

Consonte co establecido no artigo 20.5 da LSG sobre emenda da solicitude e,no artigo 71 da Lei
30/1992, de 26 de novembro; se a documentacion aportada fora incompleta ou non reunira os
requisitos esixidos na presente convocatoria, o solicitante sera requirido para que complete a
documentacién ou amafie a falla no prazo de 10 dias habiles, contados a partir da recepcion da
notificacién, coa advertencia de que se non o fixera se lle tera por desistida a stua solicitude e
arquivarase o expediente.

DECIMO TERCEIRA.- PUBLICIDADE.

Publicidade da convocatoria e das bases reguladoras da concesion das axudas.

A presente convocatoria coas bases reguladoras da concesion das axudas sera publicada no
correspondente Diario Oficial, anunciada na prensa local con referencia ao Boletin Oficial no que
aparece publicada, e na paxina web www.vigo.org, unha vez aprobada pola Xunta de Goberno
Local.

Publicidade das subvencions concedidas.

As axudas que se concedan ao abeiro das presentes bases e convocatoria seran publicadas no
correspondente Diario Oficial, cando a sta contia sexa de 3.000€ ou superior, con expresion da
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convocatoria, crédito orzamentario ao que se imputan, beneficiario, cantidade concedida e
finalidade da subvencion. As solicitantes as que se lles conceda a subvencion teran dereito a
que non se fagan publicos os seus datos persoais cando a publicacién poda ser contraria ao
respecto e salvagarda do dereito ao honor, intimidade persoal e imaxe.

Ademais desta publicacion para as axudas de contia igual ou superior a 3.000 €, o listado de
todas as axudas que se concedan sera publicado, coas devanditas indicacions, na paxina web
WWW.vigo.org e exposto no taboleiro de anuncios do Concello.

Publicidade do financiamento publico.

As beneficiarias das subvenciéns obxecto desta convocatoria deberan empregar o distintivo do
Concello de Vigo en todas as actividades e comunicacions que promovan e en todas as
publicaciéns, carteis, rotulos e demais elementos de difusion ou publicidade sera indispensable

mencionar a “Concelleria de Xuventude— Concello de Vigo”.

DECIMO CUARTA.- ORGANOS COMPETENTES PARA A INSTRUCION E RESOLUCION DO
PROCEDEMENTO E PRAZO PARA A NOTIFICACION DA RESOLUCION.

A Concelleria de Xuventude sera a encargada da instrucién do procedemento de concesién das
subvencions. A avaliacion das mesmas realizarase por unha Comision de Valoracién composta
pola Concelleira de Xuventude, o xefe de Servizo da Area de Xuventude e un funcionario da
mesma area que actuara como secretario.

A Concelleria de Xuventude, como dérgano instrutor, elevara informe de concesion coa proposta
de resolucién das subvencions a Xunta de Goberno Local consonte a avaliacion realizada que
serd a encargada de aprobar a proposta de resolucion correspondente.

Asi mesmo en prevision do artigo 21.4, paragrafo 6 da Lei de Subvencions de Galicia, o
expediente de concesion de subvencions contera o informe do 6rgano instrutor no que conste
que da informacién que ten no seu poder se desprende que os/as beneficiarios/as cumpren
todos os requisitos para acceder a elas.

A Xunta de Goberno Local sera o érgano competente para conceder ou denegar as axudas. O
prazo para a instrucion e resolucion do expediente sera de tres meses, como maximo, desde o
ultimo dia de prazo de presentacion das solicitudes no Rexistro Xeral do Concello e a sta
resolucion notificarase aos solicitantes no prazo de dez dias a partir da stda data, de acordo co
previsto no artigo 58 da Lei 30/1992, de 26 de novembro, de Réxime Xuridico das
Administracions Publicas e do Procedemento Administrativo Comun.

A resolucion da Xunta de Goberno Local, sobre concesion das axudas, esgota a via
administrativa e contra a mesma podera interpofierse recurso de reposicion ante a Xunta de
Goberno Local no prazo dun mes a contar do dia seguinte ao da sua notificacion, ou ben
directamente recurso contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo
de Vigo, no prazo de dous meses desde o seguinte ao da notificacién, de acordo co artigo 116
da lei 30/1992, de 26 de novembro e 8.1 e 46 da Lei Reguladora da Xurisdicion Contencioso-
Administrativa.

Transcorrido o devandito prazo de tres meses sen que a Xunta de Goberno Local dite resolucion
expresa, entenderase que é desestimada a peticiéon da axuda. Esta desestimacion presunta
podera ser recorrida en reposicion no prazo de tres meses. Transcorrido este dltimo prazo
podera interpofierse recurso contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-
Administrativo de Vigo, sen prexuizo, da procedencia do recurso extraordinario de revision e asi
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mesmo, podera interpofierse directamente recurso contencioso-administrativo en aplicacion e
amparo do artigo 116.2 da Lei 30/1992 do 26 de novembro, de réxime xuridico das
Administracions publicas e do procedemento administrativo comun.

As entidades beneficiarias das axudas estan obrigadas, no prazo de dez dias a contar do
seguinte ao da notificacion, a comunicar por escrito & Concelleria de Xuventude a aceptacion ou
renuncia das axudas, transcorrido este prazo sen manifestacion expresa entenderase
tacitamente aceptada.

DECIMO QUINTA.- SUBCONTRATACION.

Segundo o disposto no artigo 27.2. LSG apartado segundo, “os/as beneficiarios/as Unicamente
poderan subcontratar total ou parcialmente a actividade cando a normativa reguladora da
subvencién asi o prevexa”.

DECIMO SEXTA.- XUSTIFICACION DAS SUBVENCIONS.

Os/ as beneficiarios xustificaran o proxecto subvencionado a través do Rexistro do Concello nos
20 dias naturais posteriores a comunicacion oficial da concesion de subvencion e, asi mesmo, o
cumprimento das finalidades para as que se concedeu a subvencién e a aplicacion dos fondos
recibidos. En todo caso, as subvencions deberan xustificarse dentro do ano 2014 e o prazo de
xustificacion debera ser antes de rematar a segunda semana de decembro de 2014. ( Artigo 12,
Lei Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidade Orzamentaria e Sustentabilidade Financieira
e Base 38211 das de Execucion do Orzamento de 2013)

Transcorrido este prazo perderase o dereito a percibir a subvencion.
Ao efecto de xustificar a subvencion os beneficiarios deberan achegar:

*Memoria de actuacién xustificativa do cumprimento dos proxectos e _actividades
subvencionadas, tanto no aspecto xuvenil como econdémico (Incluiranse o datos
referentes aos gastos e ingresos reais xerados polos evento distribuidos por conceptos).

*Os cuestionarios e _documentacion, debidamente cumprimentada que figura nos anexos
7,8,9,10 adxuntos destas Bases:

A7 Relacion de facturas presentadas como xustificacion.

A8 Certificado da veracidade das actividades realizadas.

A9 Certificado actualizado das subvencions concedidas ou recibidas doutras
persoas fisicas ou xuridicas, publicas ou privadas.

A10 Declaracion responsable do solicitante de estar ao corrente no cumprimento
das suas obrigas tributarias —Axencia Tributaria, Concello de Vigo e a
Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia— e para coa Seguridade Social,
(Art. 31.7.(e) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de Subvenciéns de Galicia).

11 No seu caso, certificado da Axencia Tributaria de exencién do IVA.

*Xustificantes acreditativos dos gastos vinculados 6 proxecto subvencionado polo importe
subvencionado, en relacion co apartado ou apartados para o cal esta destinada a axuda
coas seguintes especificidades:
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10°.- As facturas seran orixinais polo importe da subvenciéon outorgada e deberan
recoller o numero de CIF, a data, o numero de factura e o IVE. Estes xustificantes
quedaran a disposicion do Concello de Vigo. Non se admitiran facturas
fotocopiadas ou compulsadas nin aquelas que non reunan as condiciéons
previstas no Real Decreto 1619/2012 do 30 de novembro, polo que se regula o
deber de expedir a entregar facturas que incumbe a empresarios e profesionais.

2°- Importe xustificativo: Terase en conta como importe xustificativo a Base
Impofiible do importe das facturas e demais documentos de valor probatorio
equivalente que se presenten como xustificacion, excepto que se acredite
debidamente mediante certificado da axencia Tributaria que a entidade esta
exenta de IVE.

3°.- Nos documentos xustificativos dos gastos incorridos non sera necesario que
conste de forma expresa si os mesmos foron pagados con anterioridade ao
proceso de xustificacion.

Se a beneficiaria solicitara a devolucién do orixinal presentado, a area xestora da subvencion
procedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no estampillado o motivo da subvencion
e si 0 importe do xustificante imputase total ou parcialmente a subvencion recibida; indicandose
neste caso o0 importe exacto que resulte afectado pola subvencion. A copia do xustificante
orixinal estampillado incorporarase ao expediente e a area xestora da subvencion procedera a
devolucién do orixinal.

*Calguera outra documentacién que lle sexa solicitada polo Concello, en relacidon coa
xustificacion da subvencioén.

DECIMO SETIMA.- COMPROBACION DAS SUBVENCIONS.

A axeitada xustificacion da realizacién da actividade subvencionada e o cumprimento da
finalidade que determinou a concesion da subvencion seran comprobadas polos servizos da
Concelleria de Xuventude e emitirase informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas
aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou
defectuosamente cumprida a actividade subvencionada e a xustificacion achegada.

DECIMO OITAVA.- OBRIGA DE INFORMACION.

A beneficiaria debera facilitar toda a informaciéon que lle sexa requirida pola Concelleria de
Xuventude e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no
exercicio das stas funciéns de fiscalizacién e control do destino das subvencions.

DECIMO NOVENA.- PAGAMENTO.

O aboamento das subvencions efectuarase mediante transferencia bancaria, unha vez sexa
debidamente xustificada.

Antes de proceder ao pago da subvencion a beneficiaria debera acreditar estar ao corrente no
pagamento das suas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser debedor por
resolucion de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha declaracién
responsable, ao abeiro do Art.31.7.e da Lei 9/2007 de Subvencions de Galicia.

VIXESIMA.- PERDA DO DEREITO AO COBRO, NULIDADE E REINTEGRO DAS
SUBVENCIONS. REXIME DE INFRACCIONS E SANCIONS.

Perda do dereito ao cobro:
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Dara lugar a perda do dereito ao cobro da subvencién o incumprimento, por parte da beneficiaria
da subvencién, de calquera das obrigas previstas nestas bases reguladoras e convocatoria e
especialmente as obrigas as que se condiciona o0 pago Unico da subvencion; o incumprimento
dos requisitos, condicions e demais circunstancias que determinaron o0 outorgamento da
subvencion; a variacion da finalidade da actuacion; a falta de xustificacion da subvencion ou a
insuficiencia desta; a obtencion concorrente doutras axudas, que determinarian o reintegro da
municipal e a concorrencia dalgunha das causa previstas no artigo 33 da Lei de subvencions de
Galicia.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion significativa
da actividade subvencionada, traducible a termos econdmicos en funcion do proxecto
presentado e do seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da
subvencién, procedera a perda do dereito a subvenciéon ou o seu reintegro na mesma
proporcién. En todo caso procedera a reducion da subvencién, coa conseguinte perda do dereito
ao cobro, ou, no seu caso o reintegro do exceso da subvencion sobre o custo da actividade
subvencionada.

A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se

cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

Nulidade, reintegro, infraccions e sancions:

Canto as causas de nulidade e anulabilidade do acordo de concesion das axudas e de reintegro
das mesmas estarase ao disposto no artigos 32 e 33 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de
subvenciéns de Galicia.

Procedera o reintegro das cantidades percibidas, coa conseguinte esixencia de xuros de demora
desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro, nos
casos do artigo 33 LSG.

Canto as infraccidons e sanciéns en que poidan incorrer os beneficiarios destas axudas e
procedemento para a stia imposicion estarase ao disposto no IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio,
de subvencions de Galicia e no RD 1398/1993, de 4 de agosto, polo que se aprobou o
Regulamento do Procedemento para o exercicio da potestade sancionadora.

VIXESIMO PRIMEIRA.- TRATAMENTO DE DATOS DE CARACTER PERSOAL.

Os datos das solicitantes e 0s dos seus representantes seran incorporados aos ficheiros
municipais. A finalidade da sua recollida é a instruciéon do procedemento para a concesion das
subvencions obxecto das presentes bases reguladoras e convocatoria, a practica das
publicacions, comunicacions e notificacions de obrigado cumprimento, o seguimento e
comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de
subvenciéns de Galicia en orden a conclusion do proceso subvencional, polo que a sta achega
é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de
novembro de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento administrativo
Comun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de Proteccién de Datos de Caracter Persoal,
sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Xuventude do Concello de Vigo.

A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacién, cancelacion e oposicion ante a
Concelleria de Xuventude do Concello de Vigo.
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VIXESIMO SEGUNDA.- REXIME DE RECURSOS

Tanto as bases e a convocatoria como cantos actos administrativos se deriven delas, poderan
ser impugnados polos interesados nos casos e na forma prevista na Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento Administrativo
Comdun.

VIXESIMO TERCEIRA.- NORMATIVA DE APLICACION.

A presente convocatoria rexerase pola Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia; a
Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e o Real Decreto 887/2006, de 21 de
xullo, polo que se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica
do estado en materia de réxime local; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do Real
Decreto 887/2006; as Bases de Execucion do Orzamento do Concello de Vigo para o ano 2013,
as restantes normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declarar de urxencia
0s asuntos seguintes, de conformidade co art®. 51 do Texto Refundido das
disposicions legais vixentes en materia de réxime local, aprobado por Decreto
lexislativo 781/1986 de 18 de abril.

32(355).- SOLICITUDE DE SUBVENCION A CONSELLERIA DE ECONOMIA E
INDUSTRIA AO ABEIRO DA ORDE DO 12.03.14 PARA A MELLORA DO
MERCADO MUNICIPAL DO BERBES. EXPTE. 632/106.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar féra da orde do dia.

Dase conta do informe-proposta do xefe do Servizo de Comercio, (p.e. 0 enxefieiro
municipal), do 9.04.14, conformado polo concelleiro delegado da Area de Comercio,
gue di o seguinte:

Antecedentes:

No DOG numero 56 do 21 de marzo de 2014 publicouse a Orde do 12 de marzo de 2014 pola
que se establecen as bases reguladoras para a concesion, en réxime de concorrencia
competitiva, das subvencions aos concellos galegos para a mellora dos mercados municipais e
prazas de abastos, asi como dos espazos do comercio non sedentario, cofinanciadas polo
Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional (Feder) no marco do programa operativo Feder
Galicia 2007-2013.

En data 7 de abril de 2014 o Concelleiro Delegado da Area de Comercio ordenou incoar o
preceptivo expediente para solicitar a devandita axuda en relacién as obras de remodelacién do
Mercado do Berbés.

O artigo 4.3 apartado a) das Bases reguladoras para a concesion das subvencions aos
Concellos galegos, que figuran como Anexo | a devandita orde, establece como requisito que,
Xxunto coa solicitude, se achegue a certificacion do acordo de aprobacion polo érgano municipal
competente do proxecto de investimento, asi como o acordo da solicitude de subvencién coa
sua contia exacta e do plan de financiamento do proxecto.

En data 17 de outubro de 2012 a Xunta de Goberno Local acordou aprobar o proxecto redactado
pola empresa Galaicontrol para a remodelacion do Mercado do Berbés cun orzamento base de
licitacion de 2.200.000 euros, o que constitie a aprobacion do proxecto de investimento.
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En data 12 de xufio de 2013 a Xunta de Goberno Local aprobou a modificacién das anualidades
da obra de remodelacion do Mercado do Berbés de acordo coa seguinte taboa:

Ano: 2012 2013 2014 TOTAL

Importe: 478 250,25 181 053,04 1084 603,81 1743 907,15

0 que constitie o plan do financiamento do proxecto, segundo o cual neste ano 2014
investiranse na obra un millébn oitenta e catro mil seiscentos tres euros con oitenta e un
céntimos.

Parte expositiva:

Ao obxecto de dar cumprimento ao artigo 4.3 apartado a) das Bases reguladoras para a
concesién de subvencion aos Concellos galegos referida na Orde do 12 de marzo de 2014 da
Conselleria de Economia e Industria é necesario que, previamente a presentacion da solicitude,
0 6rgano competente aprobe esta coa contia exacta.

Dado que o plan de financiamento prevé para o ano 2014 un investimento de 1 084 603,81
euros e que a porcentaxe subvencionable acadara o 75% do investimento, cun maximo de
150.000 euros de subvencién, o importe da obra a executar este ano como minimo deberia ser
de 200.000 euros para que a contia da subvencion fose a maxima posible.

Porén e atendendo as previsions da aprobacion do orzamento municipal do Concello de Vigo
para o ano 2014 asi como as distintas fases da obra a executar no tempo que resta deste ano,
vese conveniente axustar esta anualidade a 300.000,00€ para o0 que se precisaria un prazo de
execucion de cinco meses adaptado aos prazos de xustificacion da subvencion.

Polo anteriormente exposto proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte
ACORDO:

1. Aprobar a solicitude de subvencion a presentar polo Concello de Vigo ao abeiro da Orde
do 12 de marzo de 2014 publicada no DOG numero 56 do 21 de marzo polo que se
establecen as bases reguladoras para a concesion, en réxime de concorrencia
competitiva, das subvencions aos Concellos galegos para a mellora dos mercados
municipais e prazas de abastos, asi como dos espazos do comercio non sedentario,
cofinanciadas polo Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional (Feder) no marco do
programa operativo Feder Galicia 2007-2013, convocadas para o ano 2014, en relacién
as obras de remodelacion do Mercado do Berbés por un importe de 150.000 euros de
subvencién correspondente a un 50% do importe a executar de 300 000 euros nesta
anualidade 2014.

2. Nomear ao concelleiro delegado da Area de Comercio D. Angel Rivas Gonzélez, asistido

polo funcionario Xefe do Servizo de Comercio, como representante do Concello de Vigo
para este acto.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

33(356).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo ningunha intervencion neste punto.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesion as nove horas e
vinte minutos. Como secretaria dou fé.
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me.

O ALCALDE

Abel Caballero Alvarez.

A CONCELLEIRA-SECRETARIA
DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,

M2 Jesus Lago Rey.
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