ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion ordinaria do 24 de setembro de 2010

ASISTENTES:
Membros :

D. Abel Caballero Alvarez

D? Isaura Abelairas Rodriguez

D. Francisco Xabier Alonso Pérez
D. Santiago Dominguez Olveira
D. Carlos Lopez Font

D? M*? Xosé Méndez Pifieiro

D. Santos Héctor Rodriguez Diaz

Invitados:

D? Raquel Diaz Vazquez
D? Laura Lépez Atrio

D. Angel Rivas Gonzalez
D. Xests Lopez Carreira
D? Iolanda Veloso Rios

NON ASISTEN:

D. Xulio Calvifio Rodriguez
D. José Manuel Marinio Mendoza
D. Eudosio Alvarez Alvarez

D?® Maria Jestis Lago Rey

Na Casa do Concello de Vigo, as nove horas e sete minutos do dia vinte e catro de setembro
de dous mil dez e baixo a presidencia do Excmo. Sr. Alcalde, Sr. Caballero Alvarez, coa
asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como secretaria a concelleira,
Sra. Abelairas Rodriguez, constitiese a Xunta de Goberno Local desta Corporacion co
obxecto de realizar sesion ORDINARIA de acordo coa orde do dia remitida a todos os

membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, o titular do 6rgano de apoio & Xunta de Goberno
Local, Sr. Lorenzo Penela e o interventor xeral, Sr. Gonzalez Carnero.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:
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1(1.531).- ADXUDICACION DEFINITIVA DAS OBRAS DE
ACONDICIONAMENTO, MANTEMENTO E CONSERVACION DE
INFRAESTRUTURAS VIARIAS. EXPTE. 275/440.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do secretario da
Mesa de Contratacion, do 13.09.2010, co fiscalizado e conforme do interventor xeral, a
Xunta de Goberno local acorda:

Adxudicar definitivamente 4 Uni6on Temporal de Empresas formada por Movexvial, S.L.
(60% de participacién) e Construcions Crespo, S.A. (40% de participacién) o procedemento
aberto para a contratacion do acondicionamento, mantemento e conservacion de
infraestruturas viarias do concello de Vigo(expediente 275-440) por un prezo total de
4.800.240 euros (IVE incluido) e unha baixa tunica do 20% sobre tdédolos prezos unitarios
indicados no anexo I do prego de prescricions técnicas particulares e ofertando a seguinte
relacion de prestacion a maiores:

— Incrementan o numero de brigadas propostas en seis respecto o nimero minimo
establecido no prego de prescricions técnicas particulares .

- Establece un prazo de garantia de 60 mes
- A aportacién 6 control de calidade establecese no 3%.

- Comprométese a execucion das seguintes melloras aceptadas pola administracion e
valoradas por esta en 155.368,24 euros.:

CONCEPTO VALOR VALORADO
POR EL CONCELLO

Actualizacién inventario sobre el que traballar con la 35.400,00
aplicacion informatica
Dotacion de equipos de inventario con camaras con 1.652,00
sistema GPS incorporado
Vehiculo a disposicion de los servizos de inspeccion de 5.097,60
obra
Paxina web para reclamacions e informacion cidada 2.950,00
Persoal oficina para mantemento paxina web 6.372,00
Desefio del proceso de traballo, tipo diagrama de fluxo 1.180,00

para xestion reclamacions

Desefio y creacion bases de datos 2.714,00

Paneis mensaxe variable a base de leds 7.227,50




Sinalizacion previa virtual 4.838,00
Sinalizacion parte posterior furgoneta 11.894,40
Sinalizacion abatible coches 11.080,20
Frecha luminosa bidireccional 2.463,84
Conxunto focos secuencia programable 1.590,64
Sinalizacion sobre remolque 8.448,80
Frechas sinalizacion variable, multiled 3.728,80
Pasarelas metalicas antideslizantes 2.301,00
Balizas luminosas con sistema de enerxia solar 2.212,50
Balizas de intervencion rapida 1.982,40
Cabaletes y paneis de sinalizacion 1.132,80
Semaforos mobiles 14.287,44
Chapas zonas paso vehiculos sinalizados con pintura 3.304,00
antideslizante

Chapas zona paso pedns sinalizados con pintura 1.014,80
antideslizante

Equipamento vehiculos mantemento con pintura 2.140,52
antideslizante

Conos balizamiento con dobre banda reflictante 1.239,00
Redaccion memorias mensuais con principais actuacions 6.372,00
realizadas

Redaccién memorias semanais con principais actuaciéns 12.744,00
realizadas

Todo o anterior de acordo co prego de clausulas administrativas particulares aprobado por
acordo da Xunta de Goberno de 28 de maio de 2010 e 21 de xufio de 2010 e a oferta
presentada.

2(1.532).- CONVALIDACION DE GASTO A LINORSA POLO SERVIZO DE
LIMPEZA DE DEPENDENCIAS MUNICIPAIS. EXPTE. 18995/240.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da técnico de
Admon. Especial, do 23.08.2010, co conforme do concelleiro delegado da area de Xestion
Municipal, e co informe do interventor xeral do 15.09.2010, a Xunta de Goberno local
acorda:

Aprobar a indemnizacién substitutiva a favor da empresa “Limpiezas del Noroeste, S.A.”,
por un importe total de 311.078,48 euros, IVE engadido, polo servizo de limpeza en centros
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municipais perante os meses de xufio e xullo de 2010, que se imputaran a partida
presupostarias 92202270000 do vixente exercicio.

3(1.533).- DEVOLUCION DE GARANTIAS:
a) Calfensa. Expte. 3286/241

Examinadas as actuacions do expediente, de conformidade coa proposta da oficina
administrativa de Contratacion de data 17.09.2010, a Xunta de Goberno Local acorda:

Devolver a CALFENSA PROYECTOS, S.A., a fianza de 1.593,96 € constituida para
responder da subministracion de xardineiras e materiais por se executaren conforme as
condicions do prego que rexeu a contratacion e por transcorrer o prazo de garantia.

b) Contenur, S.L. Expte. 3326/241
Examinadas as actuacions do expediente, de conformidade coa proposta da oficina
administrativa de Contratacion de data 17.09.2010, a Xunta de Goberno Local acorda:

Devolver a CONTENUR ESPANA, S.L., a fianza de 3.000 € constituida para responder da
subministracién de contedores xa que foron recibidos conforme as condiciéns do prego que
rexeu a contratacion e por transcorrer o prazo de garantia.

c) Contenur, S.L. Expte. 3320/241
Examinadas as actuacions do expediente, de conformidade coa proposta da oficina
administrativa de Contratacion de data 17.09.2010, a Xunta de Goberno Local acorda:

Devolver a CONTENUR ESPANA, S.L., a fianza de 317,99 e 318 € constituida para
responder da subministracion de xogos infantis xa que foron recibidos conforme as
condicions do prego que rexeu a contratacion e por transcorrer o prazo de garantia.

d) Contenur, S.L. Expte. 3325/241
Examinadas as actuacions do expediente, de conformidade coa proposta da oficina
administrativa de Contratacion de data 17.09.2010, a Xunta de Goberno Local acorda:

Devolver a CONTENUR ESPANA, S.L., a fianza de 1.379,31 € constituida para responder
da subministracion de balaustrada e carteleira xa que foi recibida conforme as condicions do
prego que rexeu a contratacién e por transcorrer o prazo de garantia.

e) UTE C. Bouzas. Expte. 3329/241
Examinadas as actuacions do expediente, de conformidade coa proposta da oficina
administrativa de Contratacion de data 17.09.2010, a Xunta de Goberno Local acorda:



Devolver a UTE INDEPO, S.L.- HIDROESTRUCTURAS, S.L., a fianza de 132.277,47 €
constituida para responder da renovacién do campo de fitbol de Bouzas por se executaren
conforme as condiciéns do prego que rexeu a contratacién e por transcorrer o prazo de
garantia.

f) Contenur S.L. Expt.e 3196/241
Examinadas as actuacions do expediente, de conformidade coa proposta da oficina
administrativa de Contratacion de data 17.09.2010, a Xunta de Goberno Local acorda:

Devolver a CONTENUR ESPANA, S.L., a fianza de 240,30 E 598 € constituida para
responder da subministracion de xogos e materiais para parques infantis xa que foron
recibidos conforme as condiciéns do prego que rexeu a contratacién e por transcorrer o prazo
de garantia.

g) Movexvial, S.L. Expte. 1645/443
Examinadas as actuaciéons do expediente, de conformidade coa proposta da oficina
administrativa de Contratacion de data 17.09.2010, a Xunta de Goberno Local acorda:

Devolver a MOVEXVIAL, S.L., a fianza de 11.452,34 € constituida para responder das
obras de humanizacién na ria Alfonso X El Sabio xa que foron executadas conforme as
condiciéns do prego que rexeu a contratacién e por transcorrer o prazo de garantia.

h) Movexvial, S.L. Expte. 1639/443
Examinadas as actuaciéons do expediente, de conformidade coa proposta da oficina
administrativa de Contratacion de data 17.09.2010, a Xunta de Goberno Local acorda:

Devolver a MOVEXVIAL, S.L., a fianza de 3.474 € constituida para responder das obras de
humanizacion na ria Alfonso X El Sabio xa que foron executadas conforme as condiciéns do
prego que rexeu a contratacién e por transcorrer o prazo de garantia.

i) Euxa. Expte. 3324/241
Examinadas as actuacions do expediente, de conformidade coa proposta da oficina
administrativa de Contratacion de data 17.09.2010, a Xunta de Goberno Local acorda:

Devolver a EUXA SERVICIOS SANITARIOS, a fianza de 16.400 € constituida para
responder da prestacion de asistencia en CEDRO xa que foi executada conforme as
condiciéns do prego que rexeu a contratacién e por transcorrer o prazo de garantia.

1) Ediserpo, S.L. Expte. 3322/241
Examinadas as actuacions do expediente, de conformidade coa proposta da oficina
administrativa de Contratacion de data 17.09.2010, a Xunta de Goberno Local acorda:

Devolver a CONSTRUCTORA EDISERPO, S.L., a fianza de 4.413,47 € constituida para
responder da instalacién de valados en Samil e praia da Fonte xa que foron executadas
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conforme as condiciéns do prego que rexeu a contratacién e por transcorrer o prazo de
garantia.

m) Movexvial, S.L. Expte. 3341/241
Examinadas as actuacions do expediente, de conformidade coa proposta da oficina
administrativa de Contratacion de data 17.09.2010, a Xunta de Goberno Local acorda:

Devolver a MOVEXVIAL, S.L., as fianzas de 19.243,31 e 35.743,92 € constituidas para
responder das obras de remodelacion de beirarrdas na Travesia de Vigo-2? fase xa que foron
executadas conforme as condiciéns do prego que rexeu a contrataciéon e por transcorrer o
prazo de garantia.

4(1.534).- ANULACION DO ACORDO DA XGL DO 7.06.2010, POLO QUE SE
APROBABA O PROXECTO DE CONVENIO ENTRE A CONSELLERIA DE
EDUCACION DA XUNTA DE GALICIA (ESCOLA OFICIAL DE IDIOMAS DE
VIGO) E O CONCELLO PARA O FINANCIAMENTO DAS BOLSAS DE ESTUDO
“ALCALDIA DE VIGO”. EXPTE. 11689/332.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do técnico do
servizo de Educacion, do 10.09.2010, co conforme da concelleira delegada da é&rea de
Educacién, a Xunta de Goberno local acorda:

Anular o acordo de 07/06/2010 da Xunta de Goberno Local (expte. 11689/332) polo que se
aprobaba o Proxecto de Convenio entre a Concelleria de Educacién da Xunta de Galicia
(Escola Oficial de Idiomas de Vigo) e o Concello de Vigo para o financiamento das bolsas de
estudo “Alcaldia de Vigo” para estancias lingiiisticas no estranxeiro”

En consecuencia, anular a Retencién de crédito realizada por valor de 100.000 euros e
incorporar esta cantidade novamente a partida de orixe 3210.4890010.

5(1.535).- APROBACION DO GASTO POR DIETAS EN CONCEPTO DE
ASISTENCIAS AS SESIONS DOS CONSELLOS ESCOLARES. EXPTE. 11962/332.
Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do técnico do
servizo de Educacion, do 10.09.2010, co conforme da concelleira delegada da é&rea de
Educacién, e cos Rcs de Intervencion, a Xunta de Goberno local acorda:

Aprobar a cantidade de 5.407,02.-€ (cinco mil catrocentos sete con dous euros) en concepto
de asistencias as sesions dos Consellos Escolares, con cargo & Partida Presupostaria
3210.233.00.00 dietas representacion en consellos escolares, e desglosadas entre os
representantes municipais do seguinte xeito:

Zona 2.- PEDRO M?® VAZQUEZ IGLESIAS, NIF: 11.904.805-M, GRUPO B



(26/01/2010 — 30/06/2010) ....ccveeverueenenenn 48 X 39,78.€ ..covviiiiiiiiiine 1.909,44.-€

Zona 3.- MARIA LUISA OTERO VAZQUEZ, NIF: 36.000.484-X, GRUPO C
(14/01/2010 — 30/06/2010) ......oveveerene. 35 X 36,72.€ oo 1.285,20.-€

Zona 4.- ROSA MARIA TORRES BOUZAS, NIF: 36.019.300-N, GRUPO C
(14/01/2010 — 06/07/2010) ...cccvvvverevrrenen 31 X 36,72.-€ ceovviiiiiiiiiiis 1.138,32.-€

Zona 5.- IGNACIO OJEA PEREZ, NIF: 36.046.809-J, GRUPO A
(19/01/2010 — 30/06/2010) ...eovvevververreanene 27 X 39,78.-€ i 1.074,06.-€

6(1.536).- PRORROGA DA CESION TEMPORAL DA VIVENDA MUNICIPAL
IDENTIFICADA NO REXISTRO DE ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVIZOS
SOCIAIS CO N° F-00473-C-006. EXPTE. 4572/224.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa do servizo
de Igualdade, do 16.09.2010, co conforme da concelleira delegada, a Xunta de Goberno local
acorda:

Autorizar unha prérroga da cesion temporal da vivenda municipal, identificada no Rexistro
de entidades prestadoras de servizos sociais co nimero F-00473-C-006 e integrada na rede
municipal de vivendas de proteccién para mulleres en situacion de violencia de xénero, por
un periodo maximo de 6 meses de duracién, con efectos desde o dia 1 de outubro de 2010,
atendendo 4s circunstancias que obran no expediente 4572/224.

7(1.537).- CESION TEMPORAL DA VIVENDA MUNICIPAL IDENTIFICADA
NO REXISTRO DE ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVIZOS SOCIAIS CO
NUMERO F-00473-C-007. EXPTE. 4573/224.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa do servizo
de Igualdade, do 16.09.2010, co conforme da concelleira delegada de Igualdade, a Xunta de
Goberno local acorda:

Autorizar a cesién temporal da vivenda municipal identificada no Rexistro de entidades
prestadoras de servizos sociais co nimero F-00473-C-007, e integrada na rede municipal de
vivendas de proteccion para mulleres en situacion de violencia de xénero, atendendo as
circunstancias que obran no expediente 4573/224, por un periodo maximo de 6 meses, a
contar desde o dia 27 de setembro de 2010, transcorridos os cales a unidade familiar debera
abandonar a vivenda, agas se xustifique a necesidade de prérroga polos servizos municipais
de atencion a muller.
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8(1.538).- DEVOLUCION DE AVAL A SOCIEDADE CULTURAL DA COMISION
DE FESTAS DA CONSOLIDACION DE COIA. EXPTE. 78863/210.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe da area de
Mobilidade, Seguridade e Transportes, do 15.09.2010, a Xunta de Goberno local acorda:

Que polos servizos de Intervencion Municipal, se proceda a devolucién do aval achegado
en data 22/06/2010, pola Sociedade cultural Comisién de Festas da Consolacion de Coia, co
CIF G: 36633030, por un importe de 8000 € para responder dos posibeis danos con motivo
da celebracién das Festas da Consolacién de Coia os dias 2,3,4,5 e 6 de xullo de 2010, por
non se producir danos na via publica.

9(1.539).- DEVOLUCION DE AVAL A ASOCIACION CULTURAL DA
COMISION DE FESTAS DA SAN PAIO DE NAVIA. EXPTE. 78459/210.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe da area de
Mobilidade, Seguridade e Transportes, do 15.09.2010, a Xunta de Goberno local acorda:

Que polos servizos de Intervencion Municipal, se proceda a devolucion do aval
achegado en data 21/06/2010, pola Asociacion Cultural Comision de Festas de San Paio
de Navia, co CIF G: 36881530, por un importe de 2000 € para responder dos posibeis
danos con motivo da celebracion San Paio de Navia das Festas de San Paio os dias
25,26,27 e 28 de xuiio de 2010, por non producirse danos na via puablica.

10(1.540).- DEVOLUCION DE AVAL A ASOCIACION CULTURAL DO
SALVADOR DE TEIS CON MOTIVO DA CELEBRACION DAS FESTAS. EXPTE.
78862/210.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe da area de
Mobilidade, Seguridade e Transportes, do 15.09.2010, a Xunta de Goberno local acorda:

Que polos servizos de Intervencién Municipal, se proceda & devolucién do aval achegado
en data 22/07/2010, pola Asociacion Cultural do Salvador de Teis, co CIF G: 36769214, por
un importe de 4000 € para responder dos posibeis danos con motivo da celebracién da festa
do Salvador de Teis os dias 05,06,07,08 e 09 de agosto de 2010, por non producirse danos na
via publica.

11(1.541).- CONCESION DO I PREMIO J. PACHECO DE ENSAIO
FOTOGRAFICO. EXPTE. 208/338.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da técnico de
xestion de Patrimonio Histérico, do 15.09.2010, co conforme do concelleiro delegado de
Cultura, e co Rc de Intervencién, a Xunta de Goberno local acorda:



1°.- Aprobar a acta da xuntanza do xurado do I PREMIO J. PACHECO DE ENSAIO
FOTOGRAFICO, de data 24.06.2010.

2°.- Conceder o I PREMIO J. PACHECO DE ENSAIO FOTOGRAFICO, dotado con
11.000 euros, ao gafiador escollido polo xurado cualificador ROBERTO RIBAO
FERNANDEZ, co NIF 34944097J, polo seu traballo titulado “A revista Vida Galega (Vigo,
1909-1938). O silandeiro poder da fotografia na prensa”.

3°.- Comunicar este acordo aos interesados e ao servizo de Intervencién Municipal.

12(1.542).- CONCESION DE SUBVENCIONS AS ENTIDADES PARA OS
PROGRAMAS, PROXECTOS E ACTIVIDADES DE DINAMIZACION E
FOMENTO DO USO DA LINGUA GALEGA, DESENVOLVIDAS NO ANO 2010.
EXPTE. 1138/334.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da técnica do
Servizo de Normalizacion Lingiiistica, do 15.09.2010, co conforme da concelleira delegado
da area, e co informe da xefa do servizo de Fiscalizaciéon do 20.09.2010 co conforme do
Interventor Xeral, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Conceder, con cargo a partida 1692.489.00.00 do vixente orzamento, as
subvencions as entidades para os programas, proxectos e actividades desenvolvidas
no ano 2010 por un importe total de cinco mil setecentos trinta e tres (5.733,33 €);
constando no anexo I, que se achega, a relacion de entidades, proxectos e
subvenciéns concedidas.

2°.- Denegar a concesion das solicitudes de subvencion que, de seguido, se
relacionan, por non ser conformes coas bases da convocatoria:

a) Base quinta. 1 (non estar inscritas, baixo o epigrafe 10, no Rexistro Municipal de
Asociacion do Concello de Vigo):

Centro Cultural Cubano en Galicia

EMAUS Fundacion Social

AZ0, asociacion galega de apoio ao inmigrante e emigrante retornado
Asociacién de persoas con trastorno bipolar de Galicia (ASBIGA)
Aulas tercera edad Vigo

CCANVIHAR. Asociacion cidada de loita contra VIH/SIDA
Asociacion Hoy por mafiana

Escola de tempo libre Xaruma

Asociacion Aspanaex

Club Gamboa

ADAFYC-Club Doira
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Club balonman Seis do Nadal-Coia

Asociacion cultural e musical "Os trasnos da gaita"
Asociacion xuvenil Xentenova

Asociacion benéfica Beiramar de Vigo

Fundacién Igual Arte

Asociacion Xogais

Asociacion de mulleres Pedra Vella

Asociacién de axuda ao toxicomano Erguete
Implicadas no desenvolvemento

b) Base segunda punto 3 (non seran proxectos subvencionables os que incltian no seu
orzamento de gastos o mantemento ordinario da entidade solicitante):

e AVV de San Roque (proxecto: mantemento paxina web)
) Base décimo primeira (féra de prazo):

° Federacion vecifial de Vigo Eduardo Chao

13(1.543).- CONCESION DE AXUDAS PARA A REHABILITACION DE
FACHADAS E CUBERTAS DE EDIFICIOS E LOCAIS COMERCIAIS NA AREA DE
REHABILITACION PEPRI BARRIO HISTORICO DE BOUZAS. EXPTE. 5436/307.
Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa de
Patrimonio Histérico, do 13.08.2010, co conforme do concelleiro delegado da area de
Patrimonio Historico, e co informe da xefa do servizo de Fiscalizacion do 14.09.2010 co
conforme do interventor xeral, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Conceder, conforme 4 convocatoria especifica para o desenvolvemento das axudas &
rehabilitacion de fachadas e cubertas de edificios e locais comerciais na éarea de
rehabilitacion PEPRI Barrio Histérico de Bouzas, aprobada pola Xunta de Goberno Local na
sesién do 10/05/2010, as seguintes axudas aos solicitantes da da convocatoria:

N° Solicitante Enderezo actuacion Importe axuda
expediente NIF subvencionada (euros)
5726-307 Sotelo 92, S.L. Eduardo Cabello, 35 13.848,41 €
B-36182335
5724-307 D. Urbano Gestoso Correa Eduardo Cabello, 31 30.000,00 €
35820863-L
5723-307 | Dna. Maria Mercedes Monroy Alfolies, 19 28.045,26 €
Alvarez
35817139-K




5725-307 Comunidade propietarios Sebastian Elcano, 12 30.000,00 €
H-27730373

5727-307 Comunidade propietarios Poeta Afion, 2 30.000,00 €
H-36904720

TOTAL 131.893,67 €

2°.- A proposta motivada da Oficina de rehabilitacion do Concello de Vigo, denegar a
concesion das axudas seguintes, conforme & convocatoria especifica para o
desenvolvemento das axudas a rehabilitacion de fachadas e cubertas de edificios e locais
comerciais na area de rehabilitacion PEPRI Barrio Histérico de Bouzas, aprobada pola
Xunta de Goberno Local na sesion do 10/05/2010:

N° Solicitante Enderezo para o que se solicitou a
expediente NIF axuda
5722-307 Dna. M. Peregrina Correa Carrera Suarez Llanos 18
35947712-T

3°.- Notificar en tempo e forma este acordo aos interesados e dar conta do mesmo ao servizo
municipal de Intervencidn e a Oficina de rehabilitacion do Concello de Vigo.

4°.- Publicar no Boletin Oficial da Provincia, na paxina web do Concello de Vigo e nos
taboleiros de anuncios da Oficina de rehabilitacion e da Concelleria de Patrimonio Historico
a concesion das subvencions, con indicacion da sta convocatoria, o programa de
subvencions ao que se acollen, a resoluciéon a que corresponden, o crédito orzamentario, o/a
beneficiario/a e a cantidade subvencionada, consonte ao recollido no apartado na Base 5 das
da convocatoria.

14(1.544).- CONCESION DE AXUDAS PARA A REHABILITACION DE
FACHADAS E CUBERTAS DE EDIFICIOS E LOCAIS COMERCIAIS NA
FACHADA DA RIBEIRA DO BERBES. EXPTE. 5531/307.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa de
Patrimonio Histérico, do 13.08.2010, co conforme do concelleiro delegado da area de
Patrimonio Histérico, e co informe da xefa do servizo de Fiscalizacién do 14.09.2010 co
conforme do interventor xeral, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Conceder, conforme & convocatoria especifica para o desenvolvemento das axudas a
rehabilitacion de fachadas e cubertas de edificios e locais comerciais na fachada da Ribeira
do Berbés, aprobada pola Xunta de Goberno Local na sesion do 10/05/2010, as seguintes
axudas aos solicitantes da convocatoria:
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N° Solicitante Enderezo actuacion Importe axuda

expediente NIF subvencionada (euros)

5720-307 D. Domingo Paz Blanco Real, 53 30.000,00 €
34870352-Y

5719-307 Comunidade Propietarios Ribeira do Berbés, 33 25.014,04 €
H-27745108

5715-307 | D. José Manuel Ruibal Solla | Ribeira do Berbés, 3 14.455,33 €
35226759-M

5710-307 D. Alberto Iglesias Vazquez | Ribeira do Berbés, 33 1.479,62 €

35975637-A baixo
TOTAL 70.948,99 €

2°.- A proposta motivada da Oficina de rehabilitacion do Concello de Vigo, denegar a
concesién das  axudas seguintes, conforme &  convocatoria especifica para o
desenvolvemento das axudas a rehabilitacion de fachadas e cubertas de edificios e locais
comerciais na fachada da Ribeira do Berbés, aprobada pola Xunta de Goberno Local na
sesion do 10/05/2010:

N° Solicitante Enderezo para o que se solicitou a
expediente NIF axuda
5712-307 D. José Luis Silva Novoa Real, 52
36026083-X
5718-307 D. Francisco Javier Rodriguez San Francisco, 53 — Santa Marta, 50
(Representante Comunidade
Propietarios)
H-36887446

3°.- Notificar en tempo e forma este acordo aos interesados e dar conta do mesmo ao servizo
municipal de Intervencién e & Oficina de rehabilitacion do Concello de Vigo.

4°.- Publicar no Boletin Oficial da Provincia, na paxina web do Concello de Vigo e nos
taboleiros de anuncios da Oficina de rehabilitacion e da Concelleria de Patrimonio Historico
a concesion das subvencions, con indicacion da sua convocatoria, 0 programa de
subvencions ao que se acollen, a resoluciéon a que corresponden, o crédito orzamentario, o/a
beneficiario/a e a cantidade subvencionada, consonte ao recollido no apartado na Base 5 das
da convocatoria.

15(1.545).- DOMINGOS, FESTIVOS E NOCTURNIDADE DO PERSOAL
MUNICIPAL CORRESPONDE AO MES DE AGOSTO 2010. EXPTE. 10082/220.



Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da técnica de
Avaliacion e Formacion de RR.HH., do 7.09.2010, co conforme da xefa de Réxime Interior,
e co informe do técnico de Intervencion do 13.09.2010 co conforme do interventor xeral, a
Xunta de Goberno local acorda:

Abonar en concepto de gratificacion por servicios extraordinarios en domingos, festivos e a
xornada nocturna 6 persoal que figura nas relacions achegadas segundo a seguinte
distribucién:

SERVICIO MES TOTAL TOTAL IMPORTE |NOME
FESTIVAS | NOCTURN TOTAL
AS

Alcaldia Agosto 675,36 209,44 3.284,62|Costas Fernandez, Basilio a
Fontan Balbuena, Camilo

Alcaldia Agosto 64,50 5,50 274,25|Abalde Comesafia, Raquel

Cemiterios Agosto 2.127,64 0,00 8.553,11|De Alfonso Paz Jesus a
Vilanova Acufla Delmiro

Limpeza Agosto 0,00 1.368,16 3.721,40|De Alonso Garrido, Eva M? a
Vazquez Varela, Severino

Montes, Parques| Agosto 401,00 279,00 2.370,90|De Casas Iglesias Alfonso a

e Xardins Vidal Alvarez Jose Luis

Policia Local Agosto 8.183,50 8.068,83 54.844,89|De Abalde Casanova, Jesus
Ivan a Vivero Mijares,
Guillermo

Vias e Obras Agosto 197,00 33,04 881,81 |De Calles Santos, Primitivo a
Martinez Gonzalez, Jose
Manuel

Proteccion Civil | Xullo 42,00 0,00 168,84|Sande Vazquez, Raquel

12 Tenencia Agosto 27,00 18,00 157,50|De Pérez Costas, José Luis a

Alcaldia Vazquez Martinez, Manuel A.

Parque Mobil Agosto 1.295,45 1.507,56 9.308,27|De Alonso Gonzalez Angel a
Vulcano Ferreira J Genaro

Museo de Agosto 50,00 0,00 201,00|De Ogando Lopez, Jose

Quifones de Manuel a Gonzalez Bello

Leon Andres

Dsinfeccion Agosto 48,00 64,00 367,04|de Pardellas Avion, A Avelino
a Seijas Fernandez, Alberto

TOTAL 13.111,45 11.553,53 84.133,63
ES

Os importes que en cada caso se indican e que ascenden a un total de 84.133,63€, con cargo
a partida presupostaria 922.0.151.00.00-GRATIFICACIONS.”

16(1.546).- PRODUTIVIDADE POR ENCOMENDA DE FUNCIONS A D* MARIA
JOSE QUINTELA RODRIGUEZ, D* M® JOSE MARTINEZ AREA E D* ANA M*
FERNANDEZ ARIAS. EXPTE. 20046/220.
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Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da técnica de
Avaliacion e Formaciéon de RR.HH., do 17.08.2010, co conforme da xefa do servizo de
Recursos Humanos, e co informe do técnico de Intervencién do 13.09.2010 co conforme do
interventor xeral, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Outorgar & funcionaria municipal D* Maria Josefa Quintela Rodriguez, n° de persoal
9320, técnico de servizos econdémicos adscrita ao Servizo de Benestar Social, un
complemento de produtividade pola realizaciéon das funciéns encomendadas segundo
resolucions de data 26 de abril de 2010, no periodo comprendido dende o 1 de maio ao 31 de
xullo de 2010; complemento retributivo que se fixa na cantidade de 1869,27€. conforme as
vixentes Instrucions sobre Cadro de Persoal do Concello de Vigo.

Aprobar e comprometer o gasto por importe de 1869,27 €, con cargo a partida orzamentaria
922.0.1500000 “Produtividade (RC 51415), a favor da funcionaria municipal Maria Josefa
Quintela Rodriguez, n° de persoal 9320

2°.- Outorgar a funcionaria municipal D* Ana Maria Fernandez Arias, n° de persoal 79391,
un complemento de produtividade pola realizacién das funciéns encomendadas segundo
resolucions de data 8 de febreiro de 2010, no periodo comprendido dende o 1 de maio ao 30
de xufio de 2010; complemento retributivo que se fixa na cantidade de 1583,18 €, conforme
as vixentes Instruciéns sobre Cadro de Persoal do Concello de Vigo.

Aprobar e comprometer o gasto por importe de 1583,18 €, con cargo a partida orzamentaria
922.0.1500000 “Produtividade (RC 51415), a favor da funcionaria municipal D* Ana Maria
Fernandez Arias, n° de persoal 79391

3°.- Outorgar & funcionaria municipal D* M José Martinez Area , n° de persoal 21953, un
complemento de produtividade pola realizaciéon das funciéns encomendadas segundo
resolucions de data 8 de febreiro de 2010, no periodo comprendido dende o 1 de maio ao 30
de xufio de 2010; complemento retributivo que se fixa na cantidade de 983,90 €, conforme as
vixentes Instrucions sobre Cadro de Persoal do Concello de Vigo.

Aprobar e comprometer o gasto por importe de 983.90€, con cargo a partida orzamentaria
922.0.1500000 “Produtividade (RC 51415), a favor da funcionaria municipal D* M José
Martinez Area , n° de persoal 21953

17(1.547).- DAR CONTA DA RESOLUCION DE ENCOMENDA DE FUNCIONS A
FUNCIONARIA D? BELEN ALVAREZ SOAJE. EXPTE. 20105/220.

Dase conta da Resolucion do concelleiro da area de Xestion Municipal, do 1.07.2010, que di
0 seguinte:

“Dende o 8 de xufio de 2010 atopase de baixa por I.T. o Xefe do Servizo de Museos, D Lois
Cea Nogueira, a dado que resulta imprescindible manter o correcto funcionamento do
Servizo, xa que non conta con mais persoal asignado e co fin de garantir a adecuada



prestacién do servizo publico, considerando o disposto no artigo 73.2 da Lei 7/2007, do 12
de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico (BOE n° 89, do venres 13 de abril do
2007) que preceptia que as Administracions Publicas poderan asignar ao seu persoal
funcions, tarefas ou responsabilidades distintas as correspondentes ao posto de traballo que
desenvolvan, sempre que resulten adecuadas a sda clasificacion, grao ou categoria, cando as
necesidades do servizo asi o xustifiquen e sen merma das retribucions;

No uso das competencias que a normativa vixente en materia de réxime local lle confire &
Alcaldia-Presidencia en canto & superior direcciéon do persoal municipal, contidas no artigo
124.4.i) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, modificada
pola Lei 57/2003, de Medidas para a Modernizacién do Goberno Local, e que ostento por
delegacion efectuada en Decreto de data 5 de xullo do 2007 en canto & xefatura directa e
inmediata do persoal municipal,

RESOLVO

“Primeiro.- Encomendar provisionalmente a funcionaria municipal D* Belén Alvarez Soaje,
Tecnica de Xestion adscrito ao Servizo de Patrimonio Historico, con n°® de persoal 76506, os
cometidos da Xefatura de Servizo de Museos, compatibilizando ditas funciéns coas propias
do seu posto de traballo, co fin de garantir a adecuada prestaciéon do servizo publico, con
caracter estritamente provisional.

Segundo.- A dita encomenda, de caracter provisional, terad validez dende a data do presente
decreto ata a incorporacion do funcionario titular do posto de Xefe do Servizo de Museos da
sua situacion de baixa por I.T., e en todo caso ata o 31 de outubro do presente ano 2010.

Terceiro.- Da presente resolucién, que xurdira efectos a partires do seguinte dia ao da stia
notificacion, dese traslado a interesada, concelleiro/a-delegado/a da Area, Xefatura da Area
de Réxime Interior, Servizo de Recursos Humanos, Planificacién e Organizacién, asi como
ao Comité de Persoal para cofiecemento e efectos.

Cuarto.- Dar conta da presente a Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.”

Contra a presente resolucion poderase interpofier recurso de reposicién perante o mesmo
organo que o ditou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da stia notificaciéon ou
publicacién, ou ben recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-
Administrativo de Vigo no prazo de 2 meses a contar dende o dia seguinte ao da notificacion
ou publicacién do acto administrativo que pofia fin 4 via administrativa, nos supostos, termos
e condicions do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora
da Xurisdicion Contencioso-Administrativa.”

A Xunta de Goberno Local queda enterada.
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18(1.548).- DAR CONTA DA RESOLUCION SOBRE CONCESION DE PERMISO
RETRIBUIDO AO FUNCIONARIO D. DANIEL IGLESIAS GONZALEZ. EXPTE.
20107/220.

Dase conta da Resolucion do concelleiro da area de Xestion Municipal, do 16.09.2010, que
di o seguinte:

“Con data 13 de setembro do 2010, (doc. 100117766), D. Daniel Iglesias Gonzalez, con DNI
36.059.979-G e nim. persoal 16490, oficial de servizos internos adscrito ao servizo de
Seguimento, Control e Arquivo da Xerencia Municipal de Urbanismo, solicita se lle conceda
un permiso retribuido para atender o coidado do seu fillo, de conformidade co previsto no
art. 76.1.k, do decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto
refundido da Lei da funcion publica de Galicia, de 30 dias naturais.

O art. 76.1.k) , do decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto
refundido da Lei da funcién publica de Galicia, establece que nos supostos de accidente ou
enfermidade moi grave da ou do cénxuxe, parella en analoga relacién de afectividade,
familiares en primeiro grao, persoas acollidas ou familiares que convivan na mesma casa, e
para atender ao seu coidado, o persoal ao servizo das administraciéns ptblicas tera dereito a
un permiso retribuido cunha duracién maxima de trinta dias naturais. Cada accidente ou
enfermidade xerard un tnico permiso, que, dentro da duracién maxima de trinta dias,
poderase utilizar de maneira separada ou acumulada.

O interesado aporta informe médico do estado de satide do seu fillo, no que se indica o
tratamento que se segue.

Por isto, a funcionaria que subscribe, vistos os anteriores antecedentes no uso das
competencias que a normativa vixente en materia de réxime local lle confire 4 Alcaldia-
Presidencia en canto a superior direcciéon do persoal municipal, contidas no artigo 124.4.i) da
Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, modificada pola Lei
57/2003, de Medidas para a Modernizacion do Goberno Local, e que ostento por delegacion
efectuada en Decreto de data 5 de xullo do 2007 en canto & xefatura directa e inmediata do
persoal municipal, propén o Sr. concelleiro-delegado da Area de Xestién municipal a
adopcién do seguinte acordo:

“Autorizar a D. Daniel Iglesias Gonzalez, con DNI 36.059.979-G e nuam. persoal 16490,
oficial de servizos internos adscrito ao servizo de Seguimento, Control e Arquivo da
Xerencia Municipal de Urbanismo, un permiso retribuido de trinta dias naturais, con efectos
a partir do dia 20 de setembro actual, pudendo acollerse a este permiso de maneira separada,
é dicir, cando o tratamento do seu fillo asi o requira, debendo presentar no Servizo de
Recursos Humanos xustificante dos dias aos que se acolla, de conformidade co previsto no
art. 76.1.k, do decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto
refundido da Lei da funcion publica de Galicia.”

DECRETO:



RESOLVO de conformidade co informe-proposta que antecede.

A presente resolucion comuniquese ao interesado, xerente municipal de Urbanismo, Servizo
de Recursos Humanos, debendo darse conta a Xunta de Goberno Local para cofiecemento”.

A Xunta de Goberno Local queda enterada.

19(1.549).- PERMISO NON RETRIBUIDO AO FUNCIONARIO D. PEDRO
MICAEL DiAZ JUSTO. EXPTE. 20101/220.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da técnica de
Xestion, do 16.09.2010, co conforme da xefa do servizo de Recursos Humanos, a Xunta de
Goberno local acorda:

Autorizar a D. Pedro Micael Diaz Justo (num. persoal 78750 e NIF 53174618-K), policia
local, un permiso non retribuido de quince dias de duraciéon que comezara o dia 2 de outubro
ao 16 de outubro de 2010, debendo incorporarse o seu posto de traballo o dia seguinte (17 de
outubro de 2010), de conformidade co previsto no art. 17 do vixente acordo regulador das
condicions econdmicas e sociais do persoal 6 servizo do concello de Vigo.

Durante a sda duracion o interesado permanecera de alta no réxime xeral da Seguridade
Social e computara a efectos de antigiiidade, pero non a efectos de vacaciéns, permiso por
asuntos persoais e pagas extraordinarias.

20(1.550).- DAR CONTA DO DECRETO DO CONCELLEIRO DE XESTION
MUNICIPAL, DO 6.07.2010, REFERENTE A ACUMULACION TEMPORAL DE
FUNCIONS DE DOUS POSTOS DE TRABALLO NESTA SECRETARIA XERAL.
EXPTE. 1288/110.

Daése conta do informe proposta do Secretario do Goberno e da Secretaria Xeral do Pleno, de
data 6.07.2010, e do decreto do concelleiro de Xestion Municipal, que di o seguinte:

De conformidade coa RPT aprobada pola Xunta de Goberno Local en sesiéon do 21 de
xaneiro de 2009 e publicada no Boletin Oficial da Provincia n° 53 do 18 de marzo de 2009, a
estrutura administrativa da Secretaria Xeral estd integrada, con independencia dos
correspondentes & funcionarios con habilitacion de caracter estatal, polos seguintes postos

Xefe/a Negociado de Actas

Xefe/a Negociado Xunta de Goberno Local
Administrativo

Auxiliar administrativo

000D
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A traballadora que ocupa o posto de xefa de negociado da Xunta de Goberno Local atépase
ausente dende o dia 6 de xullo, descofiecéndose a data da sda reincorporacion 6 seu posto de
traballo.

Dada a periodicidade da Xunta de Goberno Local, asi como as competencias que lle
corresponden en aplicacion da normativa reguladora do réxime local, non resulta posible a
non cobertura da ausencia da titular do posto con efectos prolongados, polo que, dadas as
circunstancias concorrentes, resulta necesario instrumentar unha soluciéon a dita situacién
que posibilite o correcto funcionamento do negociado da XGL.

As instruciéns sobre cadro de persoal e relaciéon de postos de traballo do persoal 6 servizo da
Corporacion e seus organismos autonomos para o exercicio 2009, sinalan no seu apartado
terceiro que con cargo 6 complemento de produtividade se retribuira tinica e exclusivamente
a aqueles funcionarios nos que concorran circunstancias excepcionais na prestacion dos seus
servizos, tales como o especial rendemento e a actividade extraordinaria e o interese e
iniciativa co que desempefia as stas funcions, establecendo que en todo caso, retribuirase

"A actividade e dedicacion extraordinaria derivada da acumulacion temporal de dous
postos de traballo por motivos de urxencia e necesidade debidamente acreditados,
autorizada pola Alcaldia, tralo informe favorable da Xunta de Persoal, por importe
equivalente ao do complemento de destino do posto acumulado."

Vista a estrutura do Servizo, e dentro da posibilidade indicada de proceder & acumulacién
temporal de dous postos de traballo, e considerando acreditados os motivos de urxencia e
necesidade, a solucion mais idonea para dar resposta 6 funcionamento da Xunta de Goberno
Local, seria a acumulacién 6 posto de administrativo de Secretaria, do posto de xefe/a de
Negociado da Xunta de Goberno Local, que se atopa provisto por persoal pertencente &
mesma escala e subescala, xa que dese xeito se garantiria o correcto funcionamento do
organo colexiado.

Considerando as competencias atribuidas a Concelleria de Xestion Municipal por Decreto de
data 5 de xullo de 2007, dende a Secretaria Xeral solicitase da mesma que se proceda a
autorizar o seguinte

Acumular 6 posto de Administrativo de Secretaria Xeral, provisto pola funcionaria Alicia
Meirifio Fernandez, o posto de cefe de negociado de Xunta de Goberno Local, provisto pola
funcionaria Mercedes Eiras Fernandez, dende a data do 6 de xullo e ata a reincorporacién da
titular.

De conformidade co establecido nas instrucion de cadro de persoal e relaciéon de postos de
traballo o desempefio de dito posto acumulado xerara o dereito & percepcion dun
complemento de produtividade por importe equivalente ao do complemento de destino do
posto acumulado.”



A Xunta de Goberno Local queda enterada.

21(1.551).- AUTORIZACION A EIRINA S.L. PARA ACOPIO DE MATERIAIS NA
OBRA DE INSTALACION DA RUA PI Y MARGALL, ENTRE PASEO DE
ALFONSO XII E RUA CHILE. EXPTE. 478/440.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe de area
dos Servizos Xerais, do 21.09.2010, a Xunta de Goberno local acorda:

Autorizar a empresa Eirifia, S.L. a solicitude de acopio de materiais por importe de
286.420,50 Euros (IVE engadido) correspondente ao 75% do importe dos materiais
necesarios para a “Instalacion da rede de pluviais, renovacion de redes de abastecemento,
saneamento e mellora luminica na Rua Pi y Margall (Entre o Paseo de Alfonso XII e a Rua
Chile)”, de acordo co establecido na Lei de Contratos do Sector Publico, o cal se xustifica
mediante a documentacion adxunta.

22(1.552).- AUTORIZACION A UTE EIRINA-IMES API, PARA ACOPIO DE
MATERIAIS NA OBRA DE INSTALACION DAS RUAS DR. CADAVAL (ENTRE
PORTA DO SOL E LOPEZ DE NEIRA) LUGO E PERU. EXPTE. 479/440.
Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe de area
dos Servizos Xerais, do 21.09.2010, a Xunta de Goberno local acorda:

Autorizar & empresa Eirifia, S.L. a solicitude de acopio de materiais por importe de
253.591,29 Euros (IVE engadido) correspondente ao 75% do importe dos materiais
necesarios para a “Instalacion da rede de pluviais, renovacion de redes de abastecemento,
saneamento e mellora luminica nas Ruas Doutor Cadaval (entre Porta do Sol e Lopez de
Neira), Lugo e Pert”, de acordo co establecido na Lei de Contratos do Sector Publico, o cal
se xustifica mediante a documentacién adxunta.

23(1.553).- AUTORIZACION A UTE EIRINA-IMES API PARA ACOPIO DE
MATERIAIS NA OBRA DE INSTALACION DA RUA SANTO DOMINGO,
CONDESA CASA BARCENA E SAN SALVADOR. EXPTE. 480/440.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe de area
dos Servizos Xerais, do 21.09.2010, a Xunta de Goberno local acorda:

Autorizar a UTE Eirifia-ImesApi, Condesa Casa Barcena a solicitude de acopio de materiais
por importe de 310.499,85 Euros (IVE engadido) correspondente ao 75% do importe dos
materiais necesarios para a “Instalacion da rede de pluviais, renovacion de redes de
abastecemento, saneamento e mellora luminica na Rda Santo Domingo, Condesa Casa
Barcena e San Salvador”, de acordo co establecido na Lei de Contratos do Sector Publico, o
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cal se xustifica mediante a documentacién adxunta.

24(1.554).- PLAN DE SEGURIDADE E SAUDE PARA A
IMPERMEABILIZACION DE TERRAZA EXTERIOR E REHABILITACION DE
ESTRUTURA DE ESCALEIRAS DE ACCESO NA AV. MARTINEZ GARRIDO, 61.
EXPTE. 1657/443.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe de area
dos Servizos Xerais, do 20.09.2010, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Aprobar o plan de seguridade e saide da obra .

2°.- Nomear como direccion facultativa da obra aos Técnicos Municipais: D.

ALVARO CRESPO CASAL e D. JORGE MUNOZ RAMA

25(1.555).- ADXUDICACION DO ALUGUER DE MAQUINARIA PARA O
SERVIZO DE ViAS E OBRAS DO CONCELLO DE VIGO. EXPTE. 274/440.
Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do secretario da
Mesa de Contratacion, do 17.09.2010, co fiscalizado e conforme do Interventor Xeral do
22.09.2010, a Xunta de Goberno local acorda:

Adxudicar a mercantil Sercoysa Proyectos y Obras ,S.A., o procedemento aberto para a
contratacién do aluguer de maquinaria para o servizo de Vias e Obras do concello de Vigo
(expediente 274-440) por un prezo total de 849.600 euros (IVE incluido) e unha baixa tnica
do 6,85% sobre tddolos prezos unitarios de maquinaria e man de obra indicados nos anexos I
e II do prego de prescricions técnicas particulares e establecéndose como prazo de resposta e
entrega das peticions o de 3 horas. E ofertando a seguinte relacion de maquinaria a maiores:



DESCRIPCION PREZO DIA

[BOMBA NEUMATICA BN-30 - ALTURA DE BOMBEO (Mts.) / CAUDAL (Lts./Sg.) -- 10m. / 15 Lts. - 20/ 9 Its.(Sin maquinista ni 21004
Imanguera). '

[BOMBA NEUMATICA BN-60 - ALTURA DE BOMBEO (Mts .) / CAUDAL (Lts./Sg.) -- 10m. / 7,5 Lts. - 30/ 5 Its.(Sin maquinista ni 2240 4
Imanguera). ,

[BOMBA SUMERGIBLE DRENAJE SAND 100 Il - ALTURA DE BOMBEO (Mts.) / CAUDAL (Lts./Sg.) - 4/ 3 Lts. - 12/ 2 Its.(Sin 16.80 4
magquinista ni manguera). '

[BOMBA SUMERGIBLE DRENAJE SAND 200 Il - ALTURA DE BOMBEO (Mts.) / CAUDAL (Lts./Sg.) -- 4/ 8,5 Lts. - 12/ 3,5 Its.(Sin 21004
Imaquinista ni manguera). !

[BOMBA SUMERGIBLE DRENAJE KDFU-80 Il - ALTURA DE BOMBEO (Mts.) / CAUDAL (Lts./Sg.) -5/ 12,5 Lts. - 20/ 7 lts.(Sin 19.60 4
Imagquinista ni manguera). A

[BOMBA SUMERGIBLE DRENAJE KDFU-100 Ill - ALTURA DE BOMBEO (Mts.) / CAUDAL (Lts./Sg.) - 5/ 21,5 Lts. - 20 / 11,5 Its.(Sin 19.60 4
Imaquinista ni manguera). !

[BOMBA SUMERGIBLE DRENAJE KDFU-125 Il - ALTURA DE BOMBEO (Mts.) / CAUDAL (Lts./Sg.) -- 5/ 36 Lts. - 28/ 8 Its.(Sin 21.00 4
Imaquinista ni manguera). !

[BOMBA SUMERGIBLE DRENAJE WACKER STP-400 Il - ALTURA DE BOMBEO (Mts.) / CAUDAL (Lts./Sg.) - Max. 12 mts / 4 Lts. 21004
(Sin maquinista ni manguera). '

[BOMBA SUMERGIBLE DRENAJE WACKER STP-750 Il - ALTURA DE BOMBEO (Mts.) / CAUDAL (Lts./Sg.) -- Max. 16 mts / 6 Lts. 21.00 4
(Sin maquinista ni manguera). ’

[BOMBA SUMERGIBLE DYNAPAC Il RL-4060 - ALTURA DE BOMBEO (Mts.) / CAUDAL (Lts./Sg.) - 8/ 16 Lts. - 16 mts / 10 Lts. 21004
(Sin maquinista ni manguera). ’

IMETRO DE MANGUERA BOMBAS PLANAFLEX AZUL DIAMETRO 40, 50 O 60 (Sin maquinista). 5,60 §
IMETRO DE MANGUERA BOMBAS PLANAFLEX AZUL DE DIAMETRO 70 O 90 (Sin maquinista). 7,00 4
IMETRO DE MANGUERA BOMBAS PLANAFLEX AZUL DE DIAMETRO 100 O 110 (Sin maquinista). 8,40 §
IROTOALISADORA PARA PULIDO DE HORMIGON DE GASOLINA MONOFASICA (Sin maquinista). 81,25 4
[TORRE DE ILUMINACION 6 FOCOA DE 1.500 W C/U CON GENERADOR DE 30 KV. (Sin maquinista). 81,25 4
[CARRETILLA ELEVADORA DIESEL 2.500 Kgs.(Sin maquinista). 56,25 4]
ICARRETILLA ELEVADORA TODOTERRENO DIESEL 4X4 DTH2000 (Sin maquinista). 75,00 4]
ICARRETILLA ELEVADORA TODOTERRENO M-26 2500 Kgs. (Sin maquinista). 87,50 4]
ICARRETILLA ELEVADORA TELESCOPICA DIESEL DIECI-3.500 13,5 mts. (Sin maquinista). 159,50 §
HIDROLIMPIADORA GASOLINA 900 Lts./h 13 CV. ( Sin maquinista). 26,10 4§
HIDROLIMPIADORA MONOFASICA 660 Lts./h 4 CV. (Sin maquinista). 14,50 §
[DESBROZADORA ZENOAH (Sin maquinista). 21,754
[PERFORADORA SACABOCADOS (Sin maquinista). 109,38 4
[CORONA PARA PERFORADORA ( PRECIO POR CADA MM. CONSUMIDO ) ( Sin maquinista). 87,50 4]
IMESA TRONZADORA DE MADERA MONOFASICA DE 3 CV O TRIFASICA DE 4 CV. (Sin maquinista y sin disco). 12,60 4§
MESA CORTADORA DISCO DIAMANTE MONOFASICA 3 CV. DIAMETRO 300 MM. (Sin maquinista y sin disco). 27,00 4§
MESA CORTADORA DISCO DIAMANTE TRIFASICA 4 CV. DIAMETRO 300 MM. (Sin maquinista y sin disco). 29,00 4]
IDESHUMIFICADOR EBAC BD-12 - Extrac. Max. 50 Its./dia. (Sin maquinista) 27,00 4
[PAREJA DE SEMAFOROS DE OBRA (Sin maquinista) 16,80 §
ICINTA TRANSPORTADORA DE 4 O 6 M. (Sin maquinista) 41,70 4§

Todo o anterior de acordo co prego de clausulas administrativas particulares aprobado por
acordo da Xunta de Goberno de 24 de maio de 2010 e a oferta presentada.”

S. ordin. 24.09.2010



26(1.556).- INICIO DA ViA DE CONSTRINXIMENTO PARA O COBRO DE
COTAS DE URBANIZACION. EXPTE. 4833/401.

Dase conta 4 Xunta de Goberno Local do informe xuridico do técnico de Admoén. Xeral e do
xefe dos servizos Centrais, do 27.08.2010, co conforme da xerente de Urbanismo, que se
transcribe a continuacioén.

“Mediante acordo da Xunta de Goberno Local do dia 22.09.1995 constituiuse a Xunta de
Compensacion da U.A. FRAGA (expte. 3936/401).

O dia 21.02.2002 o Consello da Xerencia Municipal de Urbanismo aprobou definitivamente o
proxecto de compensacién reformando da citada unidade de actuacion (expte. 4259/401) e por acordo
de data 16.01.2003 o Consello da XMU aprobou o proxecto reformado do proxecto de urbanizacion,
presentado por Don Arturo Fraga Fernandez en representaciéon da Xunta de Compensacion da mesma
urbanizacion do ambito, redactado polos arquitectos Don Eduardo e Don Arturo Fraga Fernandez,
visado polo colexio profesional o 30.09.e 21.10.2002.

Con data 10.04.2003 o Consello da XMU aprobou a recepcién parcial da 1* fase das obras de
urbanizacion, segundo o dmbito delimitado no plano denominado n° 2 que se inclie no certificado
final de obra parcial asinado polos arquitectos Don Eduardo e Don Arturo Fraga Ferndndez, visado
polo colexio profesional o 17.03.2003, suxeita as condicions de que neste se sinalan.

O 01.09.2008 o enxefieiro técnico municipal de obras publicas emite informe sobre o estado das
obras de urbanizacion.

Comprobada a inexistencia de rexistro contable na Oficina de Intervenciéon que acreditase a
prestacion da garantia esixida para responder das obras de urbanizacién, mediante resoluciéon do
delegado da area de urbanismo e vivenda de dia 15.06.2009 requiriuse da Xunta de Compensacion a
presentacién de aval por importe de 390.247 euros de acordo co esixido no acordo do Consello da
XMU de dia 16.01.2003.

Contra a referida resolucién de dia 15.06.2009 presentouse recurso de reposicion e o dia 24.11.2009
o delegado da area de urbanismo e vivenda resolve requirir 4 Xunta de Compensacion para que preste
inmediatamente a garantia das obras non recibidas, mediante aval bancario ou fianza en metalico
pola cantidade de 95.862,97 euros.

O delegado da area de urbanismo e vivenda, por resolucién do 24.11.2009, resolveu requirir & Xunta
de Compensacion a presentacion inmediata de garantia para responder das obras de urbanizacién do
ambito, mediante aval bancario ou fianza por importe de 95.862,97 €.

Con data 11.09.20009 tiveron entrada no Rexistro xeral do Concello diferentes escritos de propietarios
de edificaciéns sitas no ambito solicitado, entre outras cousas, o remate das obras de
acondicionamento da praza, dos que se deu traslado & Xunta de Compensacidn.

Mediante resolucion de 24.09.2009 o delegado da éarea de urbanismo e vivenda declarou a
caducidade do procedemento incoado por resolucion de 10.11.2008 e incoar novo procedemento para
determinar o posible incumprimento pola Xunta de Compensacion da obriga de urbanizar.

O dia 30.04.2010 D. Arturo Fraga Fernandez, actuando como Presidente da Xunta de Compensacién
da U.A. FRAGA, achega certificado dos acordos adoptados en Asemblea Xeral Extraordinaria



celebrada o dia 10.03.2010, reflectindose no punto “3°- Estado de cuentas, liquidacién de deuda de
moroso y medidas a adoptar para su reclamacién”, a proposta aprobada de reclamar aos morosos
conforme ao procedemento previsto nos Estatutos da Xunta de Compensacion.

O dia 05.05.2010 ten entrada no Rexistro xeral da XMU (doc. 100061996) escrito de D. Arturo Fraga
Fernandez, actuando na condicién de Presidente da Xunta de Compensacién da U.A. FRAGA,
solicitando o inicio da via administrativa de constrinximento fronte aos xunteiros morosos
relacionados na folla anexa, sinalando os seus domicilios, importes adebedados e interesando a
aplicacion do recargo do interese basico do Banco de Espafia incrementado en dous puntos.

Examinada a citada solicitude, o delegado da 4rea de urbanismo e vivenda requiriu a achega da
documentacion acreditativa da notificacion dos requirimentos de pago aos membros morosos con
expresion da orixe e cuantia das débedas, periodo voluntario de pago e apercibimento da via de
constrinximento; certificaciéns de impago das cantidades liquidadas e aprobadas e certificaciéon do
acordo do Consello Reitor de instar da Administracion actuante o inicio da via de constrinximento.
Asi mesmo, requireselle para a presentacion da garantia correspondente &s obras de urbanizacién non
recibidas pola Administracién actuante.

Consta asi mesmo, certificacion da Secretaria da Xunta de Compensacion co V°B° do Presidente de
dia 28.04.2010 que di: “Que, en Asemblea Xeneral Extraordinaria celebrada el dia 2 de xullo de
2.009, entre outros asuntos, se acordo reclamar el pago de las cotas de urbanizacién pendentes de
pago a los morosos conforme ao procedemento previsto en los Estatutos de la Junta de
Compensacion, de acordo con la relacién de importes pendentes ao 31/12/08 que se acompafia” e
adxunta a seguinte relacion:

-Guneypro, S.L.: 62.145,52 euros
-Mutua Gallega de Accidentes de Trabajo: 38.578,85 euros
-Hoteles Carballino, S.L.: 11.778,41 euros

O dia 22.06.2010 ten entrada no Rexistro xeral da XMU (doc. 100086577) escrito de D. Arturo Fraga
Ferndndez, actuando na sda calidade de Presidente da Xunta de Compensacion U.A. FRAGA,
achegando:

- Certificaciéon da Secretaria da Xunta de Compensaciéon co V°B° do Presidente de dia
16.06.2010 de que en reunién do Consello Reitor celebrada o dia 08.06.2008 acordouse
reclamar o pago das cotas de urbanizacién pendentes de pago aos morosos conforme ao
procedemento previsto nos Estatutos da Xunta de Compensacién, de acordo coa relacion de
importes pendentes a 31.12.2008 que a acompafia.

— Requirimento de pago do dia 30.07.2009 dirixido a “Guneypro, S.L.” (sen que se acredite a
suia notificacion) por importe de 62.145,52 euros; a “Rogina Instalaciones, S.L.” por importe
de 630,50 euros (notificado o dia 03.09.2009); a “Hoteles Carballino, S.L.” por importe de
11.778,41 euros (notificado o dia 04.09.2009) e a “Mutua Gallega de Accidentes de Trabajo”
por importe de 38.578,85 euros (notificado o dia 03.09.2009, outorgandolles o prazo maximo
dun mes dende a data da notificaciéon para efectuar o pagamento, baixo advertencia da
imposicion do recargo do interese basico do Banco de Espafia incrementado en dous puntos,
se se pagara dentro dos quinces dias seguintes ao vencemento do prazo sinalado e que
deixado transcorrer este segundo prazo, se instara ao Concello para que utilice a via de
constrinximento ou a utilizacion da via xudicial ordinaria.

S. ordin. 24.09.2010



FUNDAMENTOS LEGAIS OU CONSIDERACIONS XURIDICAS
.- Obriga dos membros da Xunta de Compensacion de aboar as cotas de urbanizacion:

No sistema de compensacion, os propietarios constituidos en Xunta de Compensacion, realizan a sta
costa as obras de urbanizacion nos termos e condiciéns que se determinen no planeamento
urbanistico (artigo 154 da LOUGA en relaciéon co artigo 176.1 do RXU); sendo asi que, de
conformidade co disposto no artigo 132.1 da LOUGA a totalidade dos gastos de urbanizacion e os
xerais da xestion serdn sufragados polos afectados en proporcion aos aproveitamentos que
respectivamente lles correspondan.

Asi mesmo, o artigo 15, letra d) dos Estatutos da Xunta de Compensacién aprobados definitivamente
por acordo do Pleno corporativo do 28.11.1991 recolle expresamente como obriga dos seus membros
a de: “Pagar los gastos de urbanizacion y las cuotas ordinarias y extraordinarias en la cuantia que
a cada miembro corresponda y en los plazos que al efecto se sefialen”.

II.- Recadacion das coutas de urbanizacion pola via administrativa de constrinximento:

O artigo 159.3 da LOUGA faculta & Xunta de Compensacién a instar da Administracién municipal o
cobro pola via de constrinximento das cantidades adebedadas polos seus membros, dispofiendo no
mesmo senso o artigo 181.2 do RXU que cando o incumprimento consista na negativa ou retraso no
pago das cantidades adebedadas 4 Xunta, esta podera optar entre solicitar da Administracién actuante
a aplicacién da expropiacién ao membro moroso ou interesar da mesma o cobro da débeda pola via
de constrinximento.

O artigo 26, letra 1) dos Estatutos da Xunta de Compensacion faculta ao Consello Reitor para requirir
do Concello o inicio da via de constrinximento contra os membros morosos, sinalando o seu artigo
40.3 que: “El pago se realizard en el plazo mdximo de un mes desde la fecha de notificacion del
requerimiento que efectuard el Consejo Rector.

La falta de pago en plazo sefialado, dard lugar a la imposicion de un recargo del interés bdsico del
Banco de Espafia, incrementado en dos puntos, si se pagara una vez transcurrido el plazo sefialado
en el pdrrafo anterior.

Transcurrido este segundo plazo, se podrd instar del Ayuntamiento la utilizacion de la via de
apremio o se utilizard la via judicial ordinaria para reclamar el pago como deuda contraida con la
Entidad”.

Consta no expediente administrativo a documentacion que seguidamente se detalla:

- Certificado expedido o dia 29.07.2010 pola Secretaria da Xunta de Compensacién da U.A.
FRAGA co V°B° do Presidente, acreditativo de que en reuniéon do Consello Reitor do dia
08.06.2009, acordouse reclamar o pago das cotas de urbanizacién pendentes de pago aos
morosos de acordo co procedemento previsto nos estatutos, de acordo coa seguinte relacion
de importes pendentes a 30.06.2009:

PROPIETARIO TOTAL ADEUDADO A 30.06.2009
HOTELES CARBALLINO, S.L. 11.778,41 €




MUTUA GALLEGA 36.578,85 €

— Requirimento dirixido pola Xunta de Compensacién da U.A. FRAGA 4 entidade mercantil
“Hoteles Carballino, S.L.” (notificado o dia 04.09.2009) para que proceda ao pagamento da
cantidade de 11.778,41 euros, correspondente a coutas de urbanizacién.

- Requirimento dirixido pola Xunta de Compensacion da U.A. FRAGA & “Mutua Gallega de
Accidentes de Trabajo” (notificado o dia 03.09.2009) para que proceda ao pagamento da
cantidade de 38.578,85 euros, correspondente a coutas de urbanizacion.

II1.- Natureza do procedemento administrativo de constrinximento:

Segundo o artigo 163.1 da Lei Xeral Tributaria, o procedemento de apremio é exclusivamente
administrativo e a competencia para entender do mesmo e resolver todas as suas incidencias
corresponde unicamente & Administracion tributaria.

A providencia de apremo sera titulo suficiente para iniciar o procedemento de constrinximento e tera
a mesma forza executiva que a sentenza xudicial para proceder contra os bens e dereitos dos
obrigados.

Dito procedemento non sera acumulable aos xudiciais nin a outros procedementos de execucién. A
sua iniciacién ou tramitacion non suspendera a iniciacién daqueles, salvo cando proceda de acordo co
establecido na Lei Orgéanica 1/1987, de 18 de maio, de Conflitos Xurisdicionais, ou coas normas do
artigo 164 da Lei Xeral Tributaria.

O procedemento de apremo se iniciard e impulsara de oficio en todos os seus tramites e, unha vez
iniciado, sé se suspendera nos casos e na forma prevista na normativa tributaria. Se iniciara mediante
providencia notificada ao obrigado na que se identificarda a débeda pendente, se liquidaran os
recargas que procedan e se lle requirira para que efectie o pago.

O Concello contabilizara extrapresupostariamente os ingresos por este concepto para o posterior
traspaso a Xerencia Municipal de Urbanismo.

En consecuencia, proponse & Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo a adopcién do seguinte
acordo:

Quedar enterada das seguintes cotas de urbanizacién que se remiten ao Tesoureiro do
Concello de Vigo para que dite a correspondente providencia de apremo:

Socio da Xunta de Compensacion U.A. Importe adebedado
FRAGA

Mutua Gallega de Accidentes de Trabajo (CIF: 38.578,85 euros
B-36.703.924)

Hoteles Carballino, S.L. (CIF: B-36.703.924) 11.778,41 euros

A Xunta de Goberno Local queda enterada.

S. ordin. 24.09.2010



27(1.557).- DEVOLUCION DE AVAL A INVERSIONES PARALON S.A. EXPTE.
57404/250.

Examinadas as actuaciéons do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe do servizo

de Vias e Obras, do 15.09.2010, conformado pola concelleira delegada de Vias e Obras, a

Xunta de Goberno local acorda:

Proceder a devolucién do aval a INVERSIONES PARALON S.A., constituida na data
resefiada, polo importe de 30.000 euros.

ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declarar de urxencia os
asuntos seguintes, de conformidade co art®. 51 do Texto refundido das disposicions legais

vixentes en materia de réxime local, aprobado por Decreto lexislativo 781/1986, de 18 de
abril.

28(1.558).- MEMORIA VALORADA DA “FONTE ORNAMENTAL NA ROTONDA
DAS RUAS CAMELIAS-VENEZUELA-MARQUES DE ALCEDO”.

A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declarar la urxencia do
asunto de referencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe de area
dos Servizos Xerais, do 23.09.2010, a Xunta de Goberno local acorda:

Aprobar a Memoria calorada redactado pola empresa PETTRA para a “Fonte
Ornamental na rotonda das Ruas Camelias, Venezuela e Marqués de Alcedo”, cun
orzamento base de licitacién de 58.010,22 Euros.

29(1.559).- ACONDICIONAMENTO E MELLORA NA ROTONDA DAS RUAS
CAMELIAS-VENEZUELA-MARQUES DE ALCEDO. EXPTE. 1660/443.

A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declarar la urxencia do
asunto de referencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe de area
dos Servizos Xerais, do 23.09.2010, a Xunta de Goberno local acorda:

Aprobar a Memoria valorada redactado pola empresa PETTRA para o “ Acondicionamento e
Mellora na Rotonda das Ruas Camelias, Venezuela e Marqués de Alcedo”, cun orzamento
base de licitacion de 41.882,90 Euros.



30(1.560).- CLASIFICACION DE OFERTAS ADMITIDAS NO PROCEDEMENTO
ABERTO PARA A CONTRATACION DOS SERVIZOS DOCENTES E
COMPLEMENTARIOS DA ESCOLA MUNICIPAL DE MUSICA. EXPTE. 11739/332.
A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declarar la urxencia do
asunto de referencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da secretaria da
Mesa de Contratacion, do 23.09.2010, co fiscalizado e conforme do interventor xeral, do
23.09.2010, a Xunta de Goberno local acorda:

1°.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, as proposiciéns
admitidas no procedemento de referencia, no seguinte orde decrecente:

1°.- DOBRE O, S.L.

2°.- Requirir a empresa clasificada en primeiro lugar, DOBRE O, S.L., para que presente, no
prazo dos dez dias habiles, a contar desde o seguinte a aquel en que recibise o requirimento,
a seguinte documentacion (artigo 135.2 LCSP):

- Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicion de contratar.

— Certificaciéns de acharse ao corrente das suias obrigaciéns tributarias co Estado,
Xunta de Galicia e coa Seguridade Social.

- Resgardo da garantia definitiva e, no seu caso, da garantia complementaria esixida.

- Documentacion xustificativa de dispor efectivamente dos medios que se
comprometeu a adicar ou adscribir & execucion do contrato (artigo 53.2 LCSP):
declaracion xurada do persoal docente e do director propostos do seu compromiso de
prestar os seus servizos profesionais 6 licitador para a execucién do contrato.

3°.- Requirir a empresa clasificada en primeiro lugar, DOBRE O, S.L., o aboamento do custe
dos anuncios de licitacion: 664,94 €.

Conforme a delegacion acordada pola mesa de contratacién na sua sesion de data 08-09-
2010 (da que se deu conta a Xunta de Goberno Local o dia 20-09-2010), o secretario da
mesma procedera a formular 6 érgano de contratacion a proposta de adxudicacién do
contrato, sempre e cando se cumpran o0s requisitos de que tanto a documentacion presentada
polo licitador clasificado en primeiro lugar como a solicitada de oficio pola administracion
municipal, fosen correctas.

S. ordin. 24.09.2010



31(1.561).- SOLICITUDE DE PRORROGA DAS OBRAS DE “ACTUACION NA

RUA CESAREO BAZQUEZ-OIA”. EXPTE. 483/440.
A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declarar la urxencia do
asunto de referencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe de area
dos Servizos Xerais, do 13.09.2010, a Xunta de Goberno local acorda:

Ampliar o prazo de execucion das obras de "Actuacion na Rua Cesareo Vazquez - Oia",
pasando a ser o novo prazo de finalizacion das mesmas o vindeiro 31 de outubro do 2010,
non significando incremento no importe de adxudicacion da obra.

32(1.562).- APROBACION DO PROXECTO DE “REPOSICION DE BEIRARRUA

ENTRE A AVDA. DE FRAGOSO E RUA EUGENIO KRAFF”. EXPTE. 1663/443.
A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declarar la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe de area
dos Servizos Xerais, do 23.09.2010, a Xunta de Goberno local acorda:

Aprobar o proxecto redactado pola empresa TICCO INGENIERIA, S.L, para a “Reposicién
de Beirarria entre a Avda. Fragoso e Eugenio Kraff”, cun orzamento base de licitacion de
150.000 Euros.

33(1.563).- APROBACION DO PROXECTO DE “HUMANIZACION SAN

ROQUE”. EXPTE. 1662/443.
A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declarar la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe de area
dos Servizos Xerais, do 23.09.2010, a Xunta de Goberno local acorda:

Aprobar o proxecto redactado pola empresa TICCO INGENIERIA, S.L, para a
“Humanizacion Rua San Roque”, cun orzamento base de licitacion de 249.042
Euros.



34(1.564).- CREACION DUNHA AULA UNIVERSITARIA DA UNED EN VIGO,
EN RELACION COA RESOLUCION DA XUNTA REITORA DO PATRONATO DO
CENTRO ASOCIADO DA UNED EN PONTEVEDRA DE 15.09.2010. EXPTE.
11959/332.

A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declarar la urxencia do
asunto de referencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do xefe do
Servizo de Educacion, do 22.09.2010, conformado pola concelleira delegada de Educacion,
a Xunta de Goberno local acorda aprobar o seguinte texto:

Antecedentes
- A Xunta de Goberno Local na sia sesion de data 13/09/2010, acordou o seguinte:

1. Dar a conformidade &s Bases do Convenio entre a Xunta Reitora do Centro Asociado
da UNED en Pontevedra e o Excmo. Concello de Vigo para a creacion dunha Aula de
Ensino Superior a Distancia da UNED en Vigo, conforme ao texto do proxecto de
Convenio que se inclie no expediente;

2. Solicitar & Xunta Reitora do Centro Asociado de Pontevedra & UNED a creacién en
Vigo dunha Aula de Ensino Superior a Distancia da UNED.

- En resposta a esta solicitude, a Xunta Reitora do Patronato do Centro Asociado da
UNED en Pontevedra, na sda sesién de 15/09/2010, resolveu:

“Aprobar el inicio del proceso de creacién de una aula universitaria en Vigo adscrita
al Centro Asociado de la UNED de Pontevedra. La funcién de las Aulas
Universitarias de la UNED es acercar a los ayuntamientos en los que se ubiquen
unicamente las actividades de formacion relacionadas con el Curso de Acceso a la
Universidad para mayores de 25 y 45 afios, asi como aquellas ensefianzas no regladas
de caracter cultural que por iniciativa propia deseen impartir.

Se encomienda a la Direccion del Centro Asociado de Pontevedra el seguimiento y
comprobacion de las condiciones esixidas para su buen funcionamiento,
especificamente la adecuacion de los locales y la aprobacion del Pleno del
Ayuntamiento de Vigo del Convenio y compromiso presupuestario. Tan pronto se
cumplan las condiciones anteriores, el Presidente convocara una nueva reunion del
Patronato para su aprobacion definitiva.”

Visto o informe do xefe do Servizo de Educacién do Concello de Vigo de data 22/09/2010,
acordase:

1. Dar por validamente presentada a solicitude de creacién da Aula Universitaria

recollida no acordo da Xunta de Goberno Local de data 13/09/2010 que foi remitida
ao organo competente da UNED en Pontevedra, habida conta que, de conformidade
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co réxime competencial establecido para os municipios de gran poboacién polo
Titulo X da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, na
redaccion dada ao mesmo pola Lei 57/2003, do 16 de decembro, de Medidas para a
Modernizacion do Goberno Local, o 6rgano competente para a adopcion do acordo
de solicitude é a Xunta de Goberno Local;

2. Aclarar que a solicitude de Aula incluira, no momento procedimental oportuno, e ao
abeiro do acordo do Consello de Goberno da UNED de outubro de 2008
“Organizacion funcional en red del Vicerreitorado de Centros Asociados” que na
Aula Universitaria de Vigo se desenvolvan as actividades de formacién presencial
tanto do Curso de Acceso a Universidade como as docentes presenciais dos graos de
Psicoloxia, Dereito e Educacion Social; asemade as telematicas, se é o caso, de
calquera outro tipo de estudo que se decida polos drganos que tefian atribuida esta
competencia;

3. Establecer o compromiso de consignar nos orzamentos xerais do Concello de Vigo
para o ano 2011, a cantidade de 230.000 euros, destinados ao financiamento dos
gastos de persoal, funcionamento e equipamento derivados da creacion en Vigo desta
Aula Universitaria, nos termos recollidos na estipulaciéon 7¢ do texto do proxecto de
Convenio marco xa remitido 4 Xunta Reitora do CA en Pontevedra da UNED;

4. Os compromisos a asumir polo Concello de Vigo de caracter econdémico e
patrimonial -vinculados estes tltimos as caracteristicas concretas da cesion dos locais
municipais nos que se situara a nova Aula-, s6 seran efectivos -trala aprobacién
inicial da creacién da Aula polo 6rgano competente da UNED-, coa aprobacion do
Convenio que finalmente se redacte tomando como referencia o proxecto-marco
aprobado no citado acordo da Xunta de Goberno Local de 13/09/2010. A adopcién de
acordo expreso de aprobacion do Convenio final polo 6rgano competente do
Concello de Vigo, requirira o previo informe da Asesoria Xuridica e da Intervencién
xeral do Concello de Vigo.

5. Dar conta do presente acordo ao Sr. Presidente da Xunta Reitora do Padroado do
centro Asociado da UNED en Pontevedra, para a que, tendo en conta as precisions
contidas na presente resolucién, dea continuidade ao procedemento de concesion, e
que -tralos tramites previos que consideren pertinentes- eleve ao Consello de
Goberno da Universidade o expediente de solicitude da Aula Universitaria da UNED
en Vigo.

35(1.565).- BASES PARA A UTILIZACION DO AUDITORIO MUNICIPAL E DO
VESTIBULO ANEXO DA CASA DO CONCELLO DE VIGO EXPTE. 3759/335.

A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declarar la urxencia do
asunto de referencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta da técnica do
servizo de Animacién Sociocultural, do 26.07.2010, conformado polo concelleiro delegado
de Animacién Sociocultural, e co informe do letrado asesor do 20.09.2010, a Xunta de
Goberno local acorda:



Aprobar as bases para utilizacion do Auditorio Municipal e do vestibulo anexo da Casa do
Concello de Vigo.

BASES PARA A UTILIZACION DO AUDITORIO MUNICIPAL E DO VESTIBULO ANEXO DA
CASA DO CONCELLO DE VIGO.

PRIMEIRA.- FINALIDADE.

O auditorio municipal e o vestibulo anexo son dependencias municipais adscritas ao servizo de Animacion
Sociocultural da Concelleria de Cultura e Animacién Sociocultural que tefien como finalidade o
desenvolvemento de actividades culturais, sociais e institucionais promovidas polo Concello de Vigo. Nas
datas que as instalaciéns estean dispofiibles tamén poderan ser utilizadas por outras entidades ptblicas ou
persoas, xuridicas ou fisicas.

SEGUNDA.- DATAS E HORARIOS DE FUNCIONAMENTO.

As dependencias funcionardn de luns a venres, de 8,00 a 22,00 h. Os sabados, domingos, festivos en
horarios superiores as 22,00 poderan funcionar s6 en funcién da dispofiibilidade do persoal asignado polo
Concello para a sda atencién.

TERCEIRA.- SOLICITUDES DE CESION DE USO DAS DEPENDENCIAS.

Realizaranse a través do Rexistro Xeral do Concello de Vigo ou fax, en impreso normalizado, cunha
antelacion minima de 15 dias naturais respecto do inicio da actividade que se pretende desenvolver. As
solicitudes recibidas no servizo de Animacion Sociocultural con menos de 15 dias naturais, respecto da
data de utilizacion solicitada, serdn automaticamente desestimadas e arquivadas.

CUARTA.- DATOS DA SOLICITUDE.

Na solicitude incluiranse os seguintes datos:

a)Nome da persoa solicitante; no caso das entidades, nome do seu representante legal, ademais dos
da propia entidade (nome, apelidos, cargo, enderezo completo, localidade, NIF, teléfono, correo
electrénico). Sinatura do responsable da organizacién e da promocién da actividade.

b)Datos da actividade (titulo ou denominacién, autores, actores, conferenciantes, relatores, direccién
técnica ou artistica...).

c)Entidades ou empresas que participan ou colaboran na actividade.

d)Modalidade de acceso do publico (entrada libre, invitacién, pagamento de entrada...).

e)Datas e horarios solicitados (inicio de montaxe, horario/-s de apertura de portas, de despacho de
billetes, de comezo, de fin do desmonte...)

f)Datos do persoal responsable durante o desenvolvemento, montaxe e desmonte do acto e nimero de
teléfono mobil localizable en todo momento.

g)Datos de contacto para informacion do ptblico (teléfonos, paxina web, correo electrénico...).

O servizo de Animacién Sociocultural, para resolver solicitudes, podera solicitar datos complementarios
sobre a actividade ou as persoas responsables (solvencia técnica); establecendo, en cada caso, os prazos de

resposta.

QUINTA.- CRITERIOS PARA A CESION DE USO.
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1)A Concelleria de Cultura e Animacion sociocultural dispén de prioridade na programacion do
auditorio.

2)O resto dos servizos, organismos autéonomos ou dependencias municipais poderdn solicitar a
utilizacién do Auditorio para calquera actividade tendo prioridade as solicitudes relativas a
actividades culturais.

3)Aquelas solicitudes de actividades culturais que complementen a programacion sociocultural do
Concello de Vigo organizadas por entidades publicas, privadas, xuridicas ou fisicas.

4)Para as solicitudes que non sexan de caracter sociocultural, terase en conta a orde de entrada no
Rexistro Xeral.

5)Quedan excluidas as actividades que tefian como finalidade as de venda directa, indirecta ou de
promocién de artigos de consumo; as de caracter politico ou doutrinal de signo partidario ou
confesional; as que atenten contra os principios constitucionais, os dereitos humanos ou a
lexislacion vixente, e as que fosen denegadas polos 6rganos de goberno do Concello de Vigo.

S6 se autorizaran os ensaios ou preparativos dunha actividade cando a sta finalidade sexa a realizacién
publica nestas dependencias.

As reunions de colectivos (profesionais, sociais...), resélveas a/o concelleira/o delegada/o do 4rea de
Cultura e serdn secundarias respecto & programacion de actividades publicas, polo que as autorizacions
que procedan non se confirmaran con mais de 20 dias naturais de antelacion.

SEXTA.- DURACION DA CESION.

O Concello de Vigo definird o tempo de cesi6n, dende o momento da dispofiibilidade do local para
comezar os preparativos ou montaxe das actividades ata a fin do desmonte.

Non se resolveran solicitudes de actividades que supofian compromisos de cesion de uso regular superior
a dias semanas; excepto nos caso en que a actividade programada se derive dun convenio dos
organizadores co Concello de Vigo.

SETIMA.- ACCESO DO PUBLICO AS ACTIVIDADES.

As actividades que se realicen teran que ser publicas, en calquera das stias modalidades: a) entrada libre
ata completar a capacidade, b) entrada con invitacion ou inscricion gratuita previa, c) con pagamento de
entrada ou matricula (con/sen inscricion previa).

Na modalidade de invitacion o organizador informard & Concelleria de Cultura e Animacién
sociocultural sobre os detalles da distribucién ou de acceso do publico; na modalidade de inscricién previa
informarse sobre o lugar e os horarios de realizacién.

OITAVA.- ACCESO CON PAGAMENTO.

Os organizadores das actividades estan autorizados ao cobro de entrada, matriculas ou outros dereitos, as
persoas asistentes, de acordo coas seguintes condiciéns: a) detallar na solicitude do local os prezos das
entradas ou matriculas, b) detallar & Concelleria de Cultura e Animacion Sociocultural, coa antelacion
necesaria, o lugar, horario e/ou sistema, para a adquisicién das entradas ou formalizacién da matricula, c)
informar da difusion dos anteriores detalles e incluilos no material que se edite.

Nos actos programados polo Concello de Vigo con pagamento de entrada ou de matricula os prezos
regularanse polo establecido nas correspondentes ordenanzas fiscais vixentes.



Os organizadores dos actos expoiieran os prezos das entradas no lugar establecido a tal fin, dende as 9,00
horas do dia de funcionamento do despacho de billetes; ademais facilitaran as persoas usuarias un billete
ou recibo do pagamento, de acordo coa normativa legal que lle resulte de aplicacion.

NOVENA.- PUBLICIDADE E DIFUSION DAS ACTIVIDADES.

1) Os organizadores asumiran integramente a producién de material grafico para a difusién do evento
a realizar.

2) O material de difusién que editen os organizadores das actividades indicardn no lugar e tamafio
adecuado a participacién da Concelleria de Cultura e Animaciéon Sociocultural, incluindo o
logotipo do Auditorio Municipal e as lendas que se acorden. O material editado terd que contar
coa conformidade previa da Concelleria de Cultura e Animacién Sociocultural e dispord dos
depdsitos legais que lle correspondan.

3) Se no financiamento ou organizaciéon da actividade intervefien outras entidades a prelacién e
tamafios seran proporcionais & implicacion de cada unha.

4) A lingua que se empregara nos distintos soportes de difusién da actividades sera o galego dentro do
ambito territorial de Galicia; a Concelleria de Cultura e Animaciéon Sociocultural acordara cal
serd a lingua empregada para a difusién noutros ambitos. En todo caso, actuarase conforme a
Ordenanza de normalizacién lingiiistica do Concello de Vigo(BOE 17 de maio de 1989).

5) Os organizadores da actividade comprométense & utilizaciéon dunha linguaxe non sexista nos
materiais de publicidade que se empreguen para a difusién da actividade ou evento.

6) Os organizadores da actividade comprométense ao emprego de imaxes non estereotipadas e que
sensibilicen a aportacién das mulleres nas facetas ptiblicas da sociedade, e non s6 no eido
privado ou familiar.

7) A difusién aos medios de comunicacion de informaciéns sobre as actividades programadas (rolda
de prensa, difusiébn de noticias, informaciéns...) deberd estar previamente acordada coa
Concelleria de Cultura e Animacion Sociocultural.

8) Os organizadores das actividades entregaran na Concelleria de Cultura e Animacién Sociocultural
o numero de exemplares acordado de cada elemento que se edite; establécese un minimo de 10
unidades para os folletos e carteis.

9) Os organizadores da actividade facilitardn 4 Concelleria de Cultura e Animacién Sociocultural toda
a informacién da actividade a desenvolver nos formatos axeitados, co fin de publicitalo en todos
os soportes municipais (web, 010, vigocultura...)

DECIMA.- PERSOAL TECNICO.

O Concello de Vigo, aportard o persoal minimo necesario para a posta en funcionamento das
dependencias e a apertura de portas. Os organizadores das actividades comunicaranlle & Concelleria de
Cultura e Animacién Sociocultural os datos do persoal técnico que dependa deles para a producién das
actividades, que seguira as instruciéns do persoal designado pola Concelleria sobre a utilizacién das
dependencias.

A contratacién de persoal e o aluguer dos equipamentos técnicos ou escénicos que non formen parte do
inventario do Auditorio correran por conta do organizador.

DECIMA PRIMEIRA.- OBRIGAS DOS ORGANIZADORES DAS ACTIVIDADES.

Os organizadores e as persoas das actividades autorizadas quedan obrigados a:

S. ordin. 24.09.2010



1. Devolver as dependencias e equipamentos cedidos polo Concello nas mesmas condiciéns
(incluida a limpeza) nas que lle foran entregados polo que velardn polo seu coidado e uso
adecuado. A tal fin asinaran unha folla de compromiso de uso adecuado das instalacions.
Calquera deterioro nas instalaciéns ou equipamentos cedidos debera ser reposto ou reparado de
inmediato tras a celebracion do evento por conta da entidade.

2. Prestar a necesaria informacién e atencién ao publico.

3. Iniciar as actividades, puntualmente, 4 hora anunciada ao publico.

4. Asumir todos os gastos e pagamentos relativos 4 totalidade do programa de actividades, tanto
directos como indirectos (contratacions, producién, dereitos de autor derivados da programacion,
material grafico, rotulacions, gastos derivados do incorrecto uso das dependencias...).

5. Comprobar con antelacién suficiente o correcto funcionamento das instalaciéns e equipamento,

realizando as correcciéns necesarias.

. Adoptar as medidas necesarias para que se respecten a capacidade das dependencias.

Obter todos os permisos necesarios para o desenvolvemento das actividades e efectuar os

pagamentos derivados da realizacion das actividades.

8. Facilitar os datos & Concelleria de Cultura e Animacién Sociocultural sobre a difusién realizada
polo organizador, cunha antelacion minima de 10 dias naturais .

9. Expofier os prezos ao publico, cando haxa pagamento de entradas ou de matricula.

10. Facilitar & Concelleria de Cultura e Animacién Sociocultural os datos do desenvolvemento da
actividade.

11. O cumprimento das ordenanzas municipais.

12.Comunicara Concelleria de Cultura e Animacién Sociocultural os cambios na programacion
prevista ou as incidencias que se produzan no desenvolvemento das actividades, no momento no
que se produzan ou no primeiro dia habil. A alteracién das condiciéns tidas en conta para a
concesion do espazo podera dar lugar & modificacién ou cancelacién da resolucién da concesion.

13.Asumir toda a responsabilidade da actividade organizada (contratos laborais ou de outra indole,
calidade artistica e técnica, obrigas tributarias e de seguridade social, responsabilidade civil,
dereitos sobre propiedade intelectual, solicitar os permisos correspondentes, cargas e descargas,
instalacién de elementos de publicidade e sinalizacion...)

14.Cumprimento do plan de autoproteccién do Concello. Previo ao inicio da funcién esta obrigado a
reproducion de forma integra da mensaxe de seguridade gravada a tal fin. Esta prohibida a
colocacién de elementos que poidan obstaculizar as saidas de emerxencia.

15.Dar cumprimento a Lei 31/1995, de Prevencion de Riscos Laborais e ao Plan de autoproteccién da
Casa do Concello para o uso do auditorio municipal.

16.No caso de que accedan ao centro grupos de menores de idade ou grupos de persoas con
minusvalia psiquica que impida o entendemento das ordes de evacuacion, deberan ser
acompafados por unha persoa no ratio establecido na normativa vixente.

17.No caso de que accedan ao centro grupos de persoas que tefian comprometida de forma provisional
ou definitiva a sia mobilidade, deberan estar acompafiados dunha persoa que colabore na stia
evacuacién, no caso de ser necesario.

18.Entregar na Concelleria de Cultura e Animacion Sociocultural a autorizacion da SGAE a para a
venda de entradas. Non se permitird a utilizacién do despacho de billetes do Auditorio sen a
antedita autorizacién.

19.0s organizadores ou responsables da actividade comprométense ao abono dos dereitos de autor
que correspondan.

20.0s organizadores das actividades entregaran na Concelleria de Cultura e Animacion Sociocultural,

no caso de que a entrada se estableza mediante venda ou invitacién, un minimo de 10 entradas.

21.0s organizadores velaran para que as persoas que accedan ao auditorio o fagan cunha indumentaria

adecuada. Non estd permitido o acceso ao recinto en bafador, sen camisa...

N o



DECIMO SEGUNDA.- NORMAS PARA O PUBLICO.

Os organizadores das actividades velaran para que o publico respecte as seguintes normas basicas:

1.Esta prohibido fumar en todas as instalaciéns do Auditorio Municipal incluido o vestibulo.

2.Estd prohibido realizar rexistros audiovisuais (fotografias, video...), sen o permiso dos
organizadores da actividade.

3.Non se permite comer ou beber nas dependencias.

4.Non estéa permitido o acceso de animais, a excepcién de cans guia.

5.Non estd permitido facer ruido ou desenvolver condutas que impidan o goce das actividades polo
resto das persoas usuarias, que alteren o desenvolvemento da actividade ou que pofian en perigo a
seguridade ou integridade das instalaciéns, mobiliario, obras ou persoas.

6.Non estd permitido o acceso do ptiblico unha vez que tefia comezado a funcién ou concerto, salvo
que se produzan pausas ou intermedios que o permitan.

7.Non esta permitido a utilizacién de teléfonos mébiles ou calquera outro aparello electrénico durante
a celebracion do espectaculo ou actividade.

8.No caso de evacuacién non estd permitido retornar para recoller obxectos persoais.

DECIMO TERCEIRA.- RESPONSABILIDADE DOS ORGANIZADORES DAS ACTIVIDADES.

Os organizadores das actividades asumiran toda a responsabilidade do seu desenvolvemento, montaxe e
desmonte, diante do Concello de Vigo e de terceiros. Tamén asumirdn a custodia e vixilancia do seu
material e equipamento depositado nas instalacions.

As perdas, deterioro ou mal uso dos materiais ou instalaciéons cedidos seran restituidos polos
organizadores no prazo determinado polo Concello. Se o Concello de Vigo acordase asumir directamente
as reposiciéns ou reparacions reclamara aos organizadores o pagamento dos gastos xerados.

Mentres os organizadores non realicen as reposiciéns, reparaciéns ou pagamentos que procedan, o
Concello de Vigo denegara futuras solicitudes de utilizacién das instalaciéns.

DECIMO CUARTA.- CANCELACION DAS ACTIVIDADES.

Cando o Concello de Vigo precise desenvolver actividades, nas dependencias citadas, en datas que estean
cedidas e comunicadas a outro organizador poderia revogar a autorizacién da cesidn, procurando, de ser
posible, facilitar outra data ou lugar alternativo.

Cando se produza unha cancelacién dunha actividade O Concello de Vigo colaborara cos organizadores
na difusién da informacién e, se fose o caso, aboaria os gastos realizados polo organizador da actividade
cancelada, quen os xustificara documentalmente no prazo que se determine para cada caso, dende a
notificacién da cancelacién.

DECIMO QUINTA.- CONECEMENTO DAS BASES.

A solicitude de utilizacién das dependencias para unha actividade presupon que as persoas solicitantes e
organizadores cofiecen e aceptan as bases de utilizacién do auditorio.

DECIMO SEXTA.- XESTION.
A xestion das autorizaciéns do auditorio municipal realizaraa o servizo de Animacion Sociocultural, de

acordo coas presenten bases, sen prexuizo das funciéns ou competencias que lles correspondan a outras
unidades do Concello (Conserxeria, Policia Local...).
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As unidades e servizos municipais, para o desenvolvemento da stia actividade, axustaranse a estas bases e
remitiran ao servizo de Animacién Sociocultural a informacién recollida na base cuarta, adaptada a cada
caso.

As convocatorias de actos dos 6rganos de goberno do Concello de Vigo comunicaranse 4 Concelleria de
Cultura e Animacién Sociocultural para os efectos de que se cofieza a incidencia nas actividades
programadas.

O uso doutras dependencias municipais ou espazos proximos (interiores ou exteriores), que precisen 0s
organizadores das actividades para complementalas, non estd axustado a estas bases, polo que serdn
solicitadas independentemente polas persoas interesadas e requirirdn unha resolucién de autorizacién da
Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo, tralos informes necesarios.

DECIMO SETIMA.- INTERPRETACION E INCIDENCIAS DAS BASES.

A concelleira/o delegada/o da area de Cultura e Animacién Sociocultural queda facultada/o para
interpretar e desenvolver as presentes bases, asi como para resolver as incidencias que se poidan
presentar; sen prexuizo das competencias dos restantes érganos de goberno do Concello.

36(1.566).- NOMEAMENTO INTERINO DUNHA AUXILIAR DE ADMON.
XERAL. EXPTE. 20103/220.

A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declarar la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia.

Examinadas as actuaciéns do expediente e de acordo co informe-proposta do técnico de
Organizacion e Planificacion de RR.HH., do 17.09.2010, co conforme da xefa do servizo de
Recursos Humanos, a Xunta de Goberno Local acorda:

1°.- Declarar a urxencia para proceder a cobertura interina dunha praza vacante de auxiliar de
Administracion Xeral, Escala Administracién Xeral, Subescala Auxiliar, de acordo co artigo
10.1.a), da Lei 7/2007, do 12 de abril (EBEP), xustificada nas necesidades de efectivos do
Servizos de Igualdade, contida no escrito de data 10 de setembro de 2010.

2°.- Nomear funcionaria interina con cargo 4 referida praza vacante de Auxiliar de
Administraciéon Xeral a D®. R. VALLADARES VARELA, DNI ****4379* aspirante que
superou tédolos exercicios do proceso de seleccion de persoal para funcionarios interinos
celebrado no Concello, vista a inexistencia de aspirantes dispofiibles nas listas de reserva
derivadas da execucion da ultima Oferta de Emprego Publico do Concello. O referido
nomeamento farase de conformidade co disposto no artigo 10.1.a) da Lei 7/2007, do 12 de
abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico, extinguindose automaticamente dita
condiciébn no momento en que se cubra definitivamente a praza & que se adscriba a
interesada, previa resolucion do procedemento selectivo competitivo e publico incluido na
Oferta de Emprego Publico correspondente o ano 2008, aprobada pola Xunta de Goberno



Local na stia sesion de 30 de decembro de 2008, publicada no BOP e no DOGA de 10 e 19
de febreiro de 2009, respectivamente, nos termos dispostos na lexislacion vixente en materia
de acceso ao emprego publico (Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado
Publico”.

3°.- Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicién no prazo
de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da stia publicacién, ou ben recurso contencioso-
administrativo no prazo de 2 meses contados dende o dia seguinte ao da publicacion do acto
que pofa fin & via administrativa, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos,
8, 25 e 46 da vixente Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso-
Administrativa.”

37(1.567).- CORRECCION DE ERROS NAS BASES XERAIS E ESPECIFICAS DA
OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DO ANO 2008. EXPTE. 20115/220.

A Xunta de Goberno Local, co quérum regulamentario, acorda declarar la urxencia do
asunto de referencia por estar féra da orde do dia.

Examinadas as actuacions do expediente e de acordo co informe-proposta da xefa do servizo
de Recursos Humanos, do 24.09.2010, co conforme da xefa da drea de Réxime Interior, que
di o seguinte:

“ANTECEDENTES

1.- En data 28 de maio do 2010, A Xunta de Goberno Local adoptou acordo aprobando as
bases xerais e especificas reitoras dos procesos selectivos derivados da execuciéon da Oferta
de Emprego Publico correspondente ao ano 2008, publicadas no BOP d0 19 de xullo do
2010.

No prazo legalmente establecido foron presentadas as seguintes alegacions:

Confederaciéon Xeral do Traballo (Sindicato de Administracion Puiblica da Provincia de
Pontevedra -CGT-) o 20/08/2010 (documento n° 100109444) en relacion coas bases
especificas reitoras dos procesos selectivos para a provision das prazas de Técnico de
Servizos Econdmicos e Técnico de Xestion.

D. José Manuel Gonzalez Ucha en escrito de data 11/08/2010 (documento n°
100107838) en relacion coas bases especificas reitoras dos procesos selectivos para a
provisién das prazas de técnico de Servizos Econdémicos e técnico de Xestion.

D. Eduardo Rejo Portela en escrito de data 18/08/2010 (documento n° 100108350)

solicitando rectificacion das bases xerais da Oferta de Emprego publico, por non se
axustar ao acordado na Mesa Xeral de Negociacion, en concreto, no seguinte: 1°) Na
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base 10* das xerais -quenda de promocién interna- no que se refire ao niimero de temas.
2°) Que debe engadirse na mesma base, no apartado “fase de concurso“ o seguinte
paragrafo “cando sexa dentro da quenda de promocién interna acreditarase que
corresponden &s funciéns inherentes & praza convocada, segundo informe indubitable
do/a xefe/a do servizo“ e 3°) Modificar o paragrafo que se refire & titulacion esixida nas
prazas de persoal laboral -oficiais de oficios-, que debera dicir “estar en posesién de
titulo de educacién secundaria obrigatoria, graduado escolar, bacharelato elemental ou
certificado de estudios primarios, acadado con anterioridade ao curso 1975-76%, asi
como engadir que debera reservarse un cupo non inferior ao 5% para ser cubertas entre
persoas con discapacidade.

D. José Antonio Rey Nuiiez en escrito de data 23/08/2010 (documento n° 100109869)
solicitando se modifiquen as bases especificas para a cobertura da praza de técnico de
prevencion de Riscos Laborais, no relativo a formacion especifica esixida para o acceso a
praza.

D? Angela Baqueiro Barreiro (unha delas tramitada en expediente administrativo n°
35527/323 debido & sda presentacion a través do sistema de suxestions e reclamacions
da web municipal o 21/07/2010; e a outra presentada no Rexistro Xeral do Concello en
escrito do 05/08/2010 (documento n° 100104628) en relacion coa formacién especifica
esixida no apartado “condicions dos/as aspirantes“ para o acceso a praza de Técnico/a de
Riscos Laborais.

2.- Adicionalmente en no uso das competencias que na materia ostenta a Administracion
autonomica, en escrito de data 27 /08/2010 (documento n° 100111356) a Direccién Xeral de
Administracion Local (Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza)
efectia diversas observacions as bases xerais e especificas publicadas no BOP, nos termos do
escrito que obra incorporado ao expediente administrativo no marco do cal se emite o
presente informe.

3.- En data 21/09/2010, o técnico de Planificaciéon e Organizacién emite informe técnico en
relacion coas alegacions presentadas, obrante no expediente administrativo.
Consecuentemente, procede que polo 6rgano competente se proceda a adopcion de acordo
resolvendo expresamente sobre as alegacions presentadas, asi como sobre o requirimento da
Direccién Xeral de Administracion Local, a fin de evitar dilaciéns na execucién da oferta de
emprego publico.

FUNDAMENTACION XURIDICA

I.- As alegacions presentadas tramitanse ao abeiro do disposto nos artigos 107 e 116 da Lei
30/1992, do 26 de novembro, do Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas e do
Procedemento Administrativo Comuin (LRXAP-PAC), en canto que recursos potestativos de
reposicion contra un acto administrativo que pon fin & via administrativa.

II.- No suposto que nos ocupa, e polo que respecta as alegacions presentadas por
Confederacion Xeral do Traballo (Sindicato de Administraciéon Publica da Provincia de



Pontevedra -CGT-) o 20/08/2010 (documento n° 100109444) en relacion coas bases
especificas reitoras dos procesos selectivos para a provision das prazas de Técnico de
Servizos Econdémicos e Técnico de Xestién; D. José Manuel Gonzalez Ucha en escrito de
data 11/08/2010 (documento n° 100107838) en relacién coas bases especificas reitoras dos
procesos selectivos para a provision das prazas de Técnico de Servizos Econdmicos e
Técnico de Xestion; e D. Eduardo Rejo Portela en escrito de data 18/08/2010 (documento
n° 100108350) solicitando rectificacion das bases xerais da Oferta de Emprego ptblico, por
non axustarse ao acordado na Mesa Xeral de Negociacion, en concreto, no seguinte: 1°) Na
base 10* das xerais -quenda de promocién interna- no que se refire ao nimero de temas. 2°)
Que debe engadirse na mesma base, no apartado “fase de concurso® o seguinte paragrafo
“cando sexa dentro da quenda de promocién interna acreditarase que corresponden Aas
funciéns inherentes 4 praza convocada, segundo informe indubitable do/a xefe/a do servizo*
e 3°) Modificar o paragrafo que se refire a titulacién esixida nas prazas de persoal laboral
-oficiais de oficios-, que debera dicir “estar en posesién de titulo de educacién secundaria
obrigatoria, graduado escolar, bacharelato elemental ou certificado de estudios primarios,
acadado con anterioridade ao curso 1975-76%, asi como engadir que debera reservarse un
cupo non inferior ao 5% para ser cubertas entre persoas con discapacidade, procede a sta
desestimacion en atencion ao contido no informe técnico de data 21/09/2010, asi como ao
Novo marco normativo que en canto as materias obxecto de negociacion colectiva desefia a
Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico.

III.- En igual senso, o requirimento efectuado pola Direcciéon Xeral de Administracion
Local (Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza) en escrito de data
27 /08/2010 (documento n°® 100111356) procede ser estimado, toda vez que se trata de dar
cumprimento 4 normativa vixente en materia de acceso ao emprego publico, procedendo en
consecuencia a rectificacion das bases nos termos do indicado en informe técnico de data
21/09/2010, e que se concretan en:

- No apartado “IV.-Condiciéns dos aspirantes“ das prazas enmarcadas no Subgrupo
Transitorio e de subalterno (pax. 36 do BOP), alguacil (pax. 37 do BOP) e axudante de
oficios(pax. 104 do BOP), onde di: “Ademais das que figuran na base 4° das xerais,
as/os aspirantes deberdn estar en posesion do titulo de Certificado de Escolaridade,
certificado de estudos primarios ou equivalente”, debe dicir: “Ademais das que
figuran na base 4° das xerais, ainda que non se esixe ningunha das titulacions
previstas no sistema educativo, de conformidade co disposto no art. 76 en relacion coa
Disposicion Adicional 7° da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do
Empregado Publico, os/as aspirantes deberdn estar en posesion do certificado de
escolaridade ou equivalente”.

- Na péxina 15 do BOP do 19 de xullo, no segundo paragrafo da base 11°.- Calendario para
a realizacion das probas, onde di: “Entre a realizacion de cada un dos exercicios da
oposicion (excluidos os non eliminatorios) deberd transcorrer un minimo de 72 horas e
un mdximo de 45 dias”, debera dicir: “Entre a realizacion de cada un dos exercicios
da oposicion (excluidos os non eliminatorios) deberd transcorrer un minimo de 48
horas e un mdximo de 40 dias”.

S. ordin. 24.09.2010



- Na paxina 17 do BOP do 19 de xullo, na base 16°- Toma de posesion, no primeiro
paragrafo, onde di: “Aos efectos de formalizar a stia toma de posesion ..... no prazo de
20 dias naturais, nos termos do disposto no artigo 23 do Real decreto 364/1995, do 10
de marzo, ................. ”_ debe dicir: “A formalizacion da toma de posesion efectuarase
no prazo dun mes a partir da publicacion do nomeamento dos/as interesados/as, de
conformidade co disposto no art. 47.4 do Decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo,
polo que se aproba o texto refundido da Lei da funcion ptiblica de Galicia”.

- Debera modificarse a esixencia do Celga 5, pola do “Celga 4” aos aspirantes que accedan
a prazas do subgrupo A1l (antigo grupo A), quedando este apartado en todas as prazas
deste subgrupo Al, redactada como segue: “Estardn exentos da realizacion deste
exercicio os/as aspirantes que acrediten posuir o titulo CELGA 4 (equivalente ao
antigo certificado de perfeccionamento), sequndo o establecido na Disposicion
adicional 2° da Orde do 16 de xullo de 2007, que regula os certificados oficiais
acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega (Celga) en relacién co seu
Anexo I punto 5, aos que se lle asignardn 2 puntos”.

- Na base 12* — Quenda de Promocion Interna, pax. 16 de do BOP, onde di: “Os cursos de
cofiecemento do idioma galego avaliaranse do seguinte xeito:” , suprimense os dous
seguintes paragrafos “Por superar o curso ou validacion de iniciacion... :0,25 puntos”
e “Por superar o curso ou validacion de perfeccionamento ....: 0,50 puntos” e
modificase a puntuaciéon dos seguintes cursos: “Por superar o curso de linguaxe
xuridico-administrativa media: 0,25 puntos” e “Por superar o curso de linguaxe
xuridico-administrativa superior: 0,50 puntos”.

- Na base 12* — Quenda de Promocién Interna, paragrafo terceiro do apartado e) (pax. 17
do BOP), onde di: “Por esta quenda non se realizardn exames de cofiecemento de
idioma galego, agds que as bases especificas establezan o contrario”, debe dicir: “Por
esta quenda estardn exentos da realizacion de probas de coiiecemento da lingua
galega aqueles aspirantes que acrediten estar en posesion do certificado
correspondente debidamente homologado polo d6rgano competente en materia de
politica lingiiistica da Xunta de Galicia”.

- Nas paxinas 90, 93, 94, 97, 99, 101 e 104 do BOP, no penultimo paragrafo dos
“exercicios da oposicion para a quenda libre” das prazas de “oficial conserxe”,
“oficial condutor”, “oficial xardineiro”, “oficial albanel”, “oficial pavimentador”,
“oficial electricista” e “axudante de oficios”, suprimese o seguinte: “Exclilese de
realizar este terceiro exercicio o persoal que participa pola quenda de promocion
interna”.

Como consecuencia da modificacion da base 12° das xerais, engadese as prazas por
promocion interna de administrativo/a de Administracion Xeral, auxiliar de Administracion
Xeral, técnico de Xestién, técnico/a de Servizos Economicos, técnico/a auxiliar de
Seguridade, oficial conserxe, oficial condutor, oficial xardineiro, oficial albanel, oficial



pavimentador, oficial electricista e axudante de oficios, no apartado “Exercicios da
oposicion para promocion interna” un novo novo exercicio que quedara redactado como
segue:

»>Administrativoe/a de Administracion Xeral (pax. 31 do BOP):

“Terceiro exercicio: De cardcter igualmente obrigatorio, ainda que o non superalo, non
impedird o nomeamento.

Consistird na realizaciéon dunha proba escrita de cofiecemento do idioma galego, que se
realizard conforme ao previsto na base 10° das xerais que determinard o dérgano de
seleccion co asesoramento do Servizo de Normalizacion Lingiiistica, e avaliarase de 0 a 2
puntos.

O/a aspirante que non obtivese 1 punto como minimo nesta proba deberd participar no
primeiro curso de idioma galego que realice a administracion autondémica (Secretaria
Xeral de Politica Lingiiistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a
debida capacitacion.

Estardn exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten posuir o
titulo CELGA 4 ou equivalente homologado, segundo o disposto na Orde do 16 de xullo de
2007, pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento
da lingua galega (Anexo 1), aos que se lle asignardn 2 puntos. “

- Auxiliar de Administracion Xeral (pax. 34 do BOP):

“Cuarto exercicio: De cardcter igualmente obrigatorio, ainda que o non superalo, non
impedird o nomeamento.

Consistird na realizacion dunha proba escrita de cofiecemento do idioma galego, que se
realizard conforme ao previsto na base 10° das xerais que determinard o dérgano de
seleccion co asesoramento do Servizo de Normalizacion Lingiiistica, e avaliarase de 0 a 2
puntos.

O/a aspirante que non obtivese 1 punto como minimo nesta proba deberd participar no
primeiro curso de idioma galego que realice a administracion autonémica (Secretaria
Xeral de Politica Lingiiistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a
debida capacitacion.

Estardn exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten posuir o
titulo CELGA 3 ou equivalente homologado, segundo o disposto na Orde do 16 de xullo de
2007, pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de coiiecemento
da lingua galega (Anexo I), aos que se lle asignardn 2 puntos.“

- Técnico de Xestion (pax. 45 do BOP):
“Terceiro exercicio: De cardcter igualmente obrigatorio, ainda que o non superalo, non
impedird o nomeamento.

Consistird na realizacion dunha proba escrita de coriecemento do idioma galego, que se
realizard conforme ao previsto na base 10° das xerais que determinard o dérgano de

S. ordin. 24.09.2010



seleccion co asesoramento do Servizo de Normalizacion Lingiiistica, e avaliarase de 0 a 2
puntos.

O/a aspirante que non obtivese 1 punto como minimo nesta proba deberd participar no
primeiro curso de idioma galego que realice a administracion autondémica (Secretaria
Xeral de Politica Lingiiistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a
debida capacitacion.

Estardn exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten posuir o
titulo CELGA 4 ou equivalente homologado, segundo o disposto na Orde do 16 de xullo de
2007, pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento
da lingua galega (Anexo 1), aos que se lle asignardn 2 puntos. “

- Técnico/a de Servizos Economicos (pax. 49 do BOP):

“Terceiro exercicio: De cardcter igualmente obrigatorio, ainda que o non superalo, non
impedird o nomeamento.

Consistird na realizacion dunha proba escrita de cofiecemento do idioma galego, que se
realizard conforme ao previsto na base 10° das xerais que determinard o dérgano de
seleccion co asesoramento do Servizo de Normalizacion Lingiiistica, e avaliarase de 0 a 2
puntos.

O/a aspirante que non obtivese 1 punto como minimo nesta proba deberd participar no
primeiro curso de idioma galego que realice a administracion autonémica (Secretaria
Xeral de Politica Lingiiistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a
debida capacitacion.

Estardn exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten posuir o
titulo CELGA 4 ou equivalente homologado, segundo o disposto na Orde do 16 de xullo de
2007, pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de coiiecemento
da lingua galega (Anexo I), aos que se lle asignardn 2 puntos.“

- Técnico/a Auxiliar de Seguridade (pax. 61 do BOP):

“Terceiro exercicio: De cardcter igualmente obrigatorio, ainda que o non superalo, non
impedird o nomeamento.

Consistird na realizaciéon dunha proba escrita de cofiecemento do idioma galego, que se
realizard conforme ao previsto na base 10° das xerais que determinard o dérgano de
seleccion co asesoramento do Servizo de Normalizacion Lingiiistica, e avaliarase de 0 a 2
puntos.

O/a aspirante que non obtivese 1 punto como minimo nesta proba deberd participar no
primeiro curso de idioma galego que realice a administracion autondomica (Secretaria
Xeral de Politica Lingiiistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a
debida capacitacion.

Estardn exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten posuir o
titulo CELGA 3 ou equivalente homologado, segundo o disposto na Orde do 16 de xullo de
2007, pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento
da lingua galega (Anexo 1), aos que se lle asignardn 2 puntos. “



- Nas prazas de Oficial Conserxe (pax. 69 do BOP), Oficial Condutor (pax. 92 do
BOP), Oficial Xardineiro (pax. 94 do BOP), Oficial Albanel (pax. 97 do BOP),
Oficial Pavimentador (pax. 99 do BOP), Oficial Electricista (pax. 100 do BOP)e
Axudante de Oficios (pax. 104 do BOP), en “exercicios da oposicion para promocion
interna” engadese este terceiro exercicio por ser comun a todos eles:

“Terceiro exercicio: De cardcter igualmente obrigatorio, ainda que o non superalo, non
impedird o nomeamento.

Consistird na realizaciéon dunha proba escrita de cofiecemento do idioma galego, que se
realizard conforme ao previsto na base 10° das xerais que determinard o dérgano de
seleccion co asesoramento do Servizo de Normalizacion Lingiiistica, e avaliarase de 0 a 2
puntos.

O/a aspirante que non obtivese 1 punto como minimo nesta proba deberd participar no
primeiro curso de idioma galego que realice a administracion autondémica (Secretaria
Xeral de Politica Lingiiistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a
debida capacitacion.

Estardn exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten posuir o
titulo CELGA 2 ou equivalente homologado, segundo o disposto na Orde do 16 de xullo de
2007, pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento
da lingua galega (Anexo 1), aos que se lle asignardn 2 puntos. “

Consecuentemente, procede a rectificacion de oficio dos erros materiais, aritméticos ou de
feito detectados no teor literal das Bases xerais e especificas nos termos do contemplado no
artigo 105.2 da citada Lei 30/1992, do 26 de novembro.

II1.- No que atinxe as alegacions presentadas por D. José Antonio Rey Niifiez en escrito de
data 23/08/2010 (documento n° 100109869) solicitando se modifiquen as bases especificas
para a cobertura da praza de técnico de Prevencion de Riscos Laborais, no relativo a
formacion especifica esixida para o acceso a praza; e por D* Angela Baqueiro Barreiro
(unha delas tramitada en expediente administrativo n° 35527/323 debido a sda presentacion a
través do sistema de suxestions e reclamacions da web municipal o 21/07/2010; e a outra
presentada no Rexistro Xeral do Concello en escrito do 05/08/2010 (documento n°
100104628) en relacién coa formacion especifica esixida no apartado “condiciéns dos/as
aspirantes” para o acceso a praza de técnico/a de Riscos Laborais, deben considerarse os
aspectos seguintes:

a) O dereito a igualdade contido no artigo 14 da vixente Constituciéon de 1978 —que non
s6 constitie un dereito fundamental susceptible de protecciéon xurisdicional en sede de
amparo ou tutela xudicial de dereitos fundamentais en sede xurisdicional ordinaria, sen6n
tamén un dos logros fundamentais de toda sociedade democritica avanzada- ten a sta
plasmacién dentro do marco legal actualmente vixente en materia de Funcion Publica na Lei
7/2007, do 12 de abril, do Estatuto basico do empregado publico; norma basica estatal
que contempla a igualdade, mérito e capacidade no acceso e na promocion profesional
(artigo 1.2, apartado b) e o sometemento pleno a Lei e ao Dereito (artigo 1.2, apartado c).
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O artigo 55 da mesma norma consigna claramente que:

» Todos os cidaddns tefien dereito ao acceso ao emprego publico de acordo cos principios
de igualdade, mérito, capacidade, e de acordo co previsto no presente estatuto e co resto
do ordenamento xuridico“ (apartado 1).

,»As Administracions Publicas, entidades e organismos a que se refire o artigo 2 do presente
Estatuto seleccionardn ao seu persoal funcionario e laboral mediante procedementos nos
que se garantan os principios constitucionais antes expresados, asi como os establecidos a
continuacion (apartado 2):

a) Publicidade das convocatorias e das suas bases.

b) Transparencia.

¢) Imparcialidade e profesionalidade dos membros dos érganos de seleccion.

d) Independencia e discrecionalidade técnica na actuacion dos érganos de seleccion.

e) Adecuacion entre o contido dos procesos selectivos e as funciéns ou tarefas a
desenvolver.

f) Axilidade, sen prexuizo da obxectividade, nos procesos de seleccion.”

¢) O REAL DECRETO 337/2010, de 19 de marzo, polo que se modifica o Real decreto
39/1997, de 17 de xaneiro, aprobatorio do Regulamento dos Servizos de prevencion,
contempla que:

“Articulo 37: Funciones de nivel superior

1.-Las funciones correspondientes al nivel superior son las siguientes:

a) Las funciones sefialadas en el apartado 1 del articulo anterior, con excepcioén de la
indicada en la letra h)

La realizacion de aquellas evaluaciones de riesgos cuyo desarrollo exija:

1.- El establecimiento de una estrategia de medicion para asegurar que los resultados
obtenidos caracterizan efectivamente la situacion que se valora, o

Una interpretacion o aplicacion no mecdnica de los criterios de evaluacion.

b) La formacién e informacién de cardcter general, a todos los niveles, y en las materias
propias de su drea de especializacion.

La planificaciéon de la accion preventiva a desarrollar en las situaciones en las que el
control o reduccion de los riesgos supone la realizacion de actividades diferentes, que
implican la intervencién de distintos especialistas.

La vigilancia y control de la salud de los trabajadores en los términos sefialados en el
apartado 3 de este articulo.



Para desempefiar las funciones relacionadas en el apartado anterior serd preciso contar
con una titulacién universitaria oficial y poseer una formacion minima acreditada por una
universidad con el contenido especificado en el programa a que se refiere el anexo VI, cuyo
desarrollo tendrd una duracion no inferior a seiscientas horas y una distribucion horaria
adecuada a cada proyecto formativo, respetando la establecida en el anexo citado. “

A Disposicion adicional primeira da citada norma establece expresamente a plena validez
das certificacions conforme ao sistema de acreditacion da formacion anterior a entrada
en vigor do real decreto, contemplando que:

“Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 1 de la disposicion derogatoria, los
técnicos cuya formacion en materia de prevencion de riesgos laborales hubiese sido
acreditada sin efectos académicos mediante certificacion, expedida al amparo de la
disposicion transitoria tercera del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, obtenida antes de la entrada en
vigor de este real decreto, podrdn seguir desempefiando las funciones referidas en los
articulos 36 y 37 del Real Decreto 39/1997.

Asimismo, aquéllos cuya formacién en la fecha de publicacion de este real decreto
estuviese en curso de ser acreditada sin efectos académicos mediante la certificacion a que
se refiere el pdrrafo anterior, una vez obtenida la misma, tendrdn plena capacidad para
desempenar las funciones referidas en los articulos 36 y 37 del Real Decreto 39/1997.

Igualmente, los técnicos de prevencion de riesgos laborales que, en su dia, obtuvieron
la certificacion de formacion equivalente expedida por la autoridad laboral, al amparo de
la disposicion adicional quinta del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de Servicios de Prevencion y demds disposiciones concordantes,
seqguirdn teniendo plena capacidad para desempenar las funciones para las que se
certifico su formacion.”

En consecuencia, resulta obvio que calquera restricion ou limitacién para o acceso ao
emprego publico que polas bases xerais e especificas se recolla en relacién as persoas que
dispofian da formacion contemplada nos termos da citada Dispesicion Adicional Primeira
conlevaria inherente a vulneracion do principio constitucional de igualdade, mérito e
capacidade, toda vez que unha titulacién que habilita para o exercicio das funciéns de
técnico de Prevencion de Riscos Laborais conforma a Dereito ten que ser igualmente valida
para o acceso a emprego publico en condicidns de igualdade.

Deste xeito, e nos termos da motivacion exposta, as bases reitoras dos procesos selectivos
derivados da execucién da oferta de emprego correspondente ao ano 2008 deben ser
rectificadas, ao abeiro igualmente do artigo 105.2 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de
forma tal que se de cabida as persoas que dispofian da titulaciéon adaptada ao novo espazo
educativo europeo e as que dispofian da formacién equivalente esixida pola autoridade
laboral.

De conformidade co disposto no artigo 105.2 da vixente Lei 30/1992, do 26 de novembro, do
réxime xuridico das administraciéns publicas e do procedemento administrativo comun,
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modificada pola Lei 4/1999, as administraciéns publicas poderan rectificar en calquera
momento, ben de oficio ou a instancia dos interesados, os erros materiais, de feito ou
aritméticos existentes nos seus actos.

Vistas as competencias recollidas no artigo 127.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora
das bases do réxime local, modificada pola Lei 57/2003, do 16 de decembro, de nedidas para
a nodernizacion do goberno local, sométese a consideracion da Xunta de Goberno Local a
seguinte PROPOSTA DE ACORDO:

“PRIMEIRO.- Rectificar, ao abeiro do artigo 105.2 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, do
réxime xuridico das administraciéns publicas e do procedemento administrativo comun,
modificada pola Lei 4/1999, as bases xerais e especificas reitoras dos procesos selectivos
derivados da execucién da oferta de emprego ptblico correspondente ao ano 2008, nos
termos das alegacions presentadas en prazo no Rexistro Xeral do Concello relacionadas nos
antecedentes e do requirimento efectuado pola Conselleria de Presidencia, Administracions
Publicas e Xustiza (Direccion Xeral de Administracion Local) da Xunta de Galicia en escrito
de data de entrada 27/08/2010, debendo quedar as Bases redactadas nos termos do informe
técnico e informe xuridico-proposta de acordo incorporados ao expediente administrativo, e
que de seguido se reproducen:

- No apartado “IV.-Condiciéns dos aspirantes“ das prazas enmarcadas no Subgrupo
Transitorio E de subalterno (pax. 36 do BOP), alguacil (pax. 37 do BOP) e axudante de
oficios(pax. 104 do BOP), onde di: “Ademais das que figuran na base 4° das xerais, as/os
aspirantes deberdn estar en posesion do titulo de Certificado de Escolaridade, certificado
de estudos primarios ou equivalente”, debe dicir: “Ademais das que figuran na base 4° das
xerais, ainda que non se esixe ningunha das titulacions previstas no sistema educativo, de
conformidade co disposto no art. 76 en relacion coa Disposicion Adicional 7 da Lei 7/2007,
do 12 de abril, do Estatuto Bdsico do Empregado Publico, os/as aspirantes deberdn estar en
posesion do certificado de escolaridade ou equivalente”.

-Na péxina 15 do BOP do 19 de xullo, no segundo paragrafo da base 11°.- Calendario para a
realizacion das probas, onde di: “Entre a realizacion de cada un dos exercicios da oposicion
(excluidos os non eliminatorios) deberd transcorrer un minimo de 72 horas e un mdximo de
45 dias”, debera dicir: “Entre a realizacion de cada un dos exercicios da oposicion
(excluidos os non eliminatorios) deberd transcorrer un minimo de 48 horas e un mdximo de
40 dias™.

-Na paxina 17 do BOP do 19 de xullo, na base 16°.- Toma de posesién, no primeiro
paragrafo, onde di: “Aos efectos de formalizar a sta toma de posesion ..... no prazo de 20
dias naturais, nos termos do disposto no artigo 23 do Real decreto 364/1995, do 10 de
MATZO, ..couveeeenene ”, debe dicir: “A formalizacion da toma de posesion efectuarase no prazo
dun mes a partir da publicaciéon do nomeamento dos/as interesados/as, de conformidade co
disposto no art. 47.4 do Decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o
texto refundido da Lei da funcion publica de Galicia”.



-Debera modificarse a esixencia do Celga 5, pola do “Celga 4” aos aspirantes que accedan a
prazas do subgrupo A1l (antigo grupo A), quedando este apartado en todas as prazas deste
subgrupo A1, redactada como segue: “Estardn exentos da realizacion deste exercicio os/as
aspirantes que acrediten posuir o titulo CELGA 4 (equivalente ao antigo certificado de
perfeccionamento), segundo o establecido na Disposicion adicional 2° da Orde do 16 de
xullo de 2007, que regula os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da
lingua galega (Celga) en relaciéon co seu Anexo I punto 5, aos que se lle asignardn 2
puntos”.

-Na base 12° — Quenda de Promocion Interna, pax. 16 de do BOP, onde di: “Os cursos de
coflecemento do idioma galego avaliaranse do seguinte xeito:” , suprimense os dous
seguintes paragrafos “Por superar o curso ou validacién de iniciacion... :0,25 puntos” e
“Por superar o curso ou validacién de perfeccionamento ....: 0,50 puntos” e modificase a
puntuacion dos seguintes cursos: “Por superar o curso de linguaxe xuridico-administrativa
media: 0,25 puntos” e “Por superar o curso de linguaxe xuridico-administrativa superior:
0,50 puntos”.

-Na base 12° — Quenda de Promocién Interna, paragrafo terceiro do apartado e) (pax. 17 do
BOP), onde di: “Por esta quenda non se realizardn exames de cofiecemento de idioma
galego, agds que as bases especificas establezan o contrario”, debe dicir: “Por esta quenda
estardn exentos da realizacion de probas de cofiecemento da lingua galega aqueles
aspirantes que acrediten estar en posesion do certificado correspondente debidamente
homologado polo 6érgano competente en materia de politica lingiiistica da Xunta de
Galicia™.

-Nas paxinas 90, 93, 94, 97, 99, 101 e 104 do BOP, no pendltimo paragrafo dos “exercicios
da oposicion para a quenda libre” das prazas de “oficial conserxe”, “oficial condutor”,
“oficial xardineiro”, “oficial albanel”, “oficial pavimentador”, “oficial electricista” e
“axudante de oficios”, suprimese o seguinte: “Excltiese de realizar este terceiro exercicio o
persoal que participa pola quenda de promocion interna”.

-Como consecuencia da modificacion da base 12* das xerais, engddese as prazas por
promocion interna de administrativo/a de Administracién Xeral, auxiliar de administracion
xeral, técnico de xestion, técnico/a de servizos econémicos, técnico/a auxiliar de seguridade,
oficial conserxe, oficial condutor, oficial xardineiro, oficial albanel, oficial pavimentador,
oficial electricista e axudante de oficios, no apartado “Exercicios da oposicion para
promocién interna” un novo novo exercicio que quedara redactado como segue:

-Administrativo/a de Administracion Xeral (pax. 31 do BOP):
“Terceiro exercicio: De cardcter igualmente obrigatorio, ainda que o non superalo, non
impedird o nomeamento.

Consistird na realizaciéon dunha proba escrita de conecemento do idioma galego, que se
realizard conforme ao previsto na base 10° das xerais que determinard o organo de
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seleccion co asesoramento do Servizo de Normalizacion Lingiiistica, e avaliarase de 0 a 2
puntos.

O/a aspirante que non obtivese 1 punto como minimo nesta proba deberd participar no
primeiro curso de idioma galego que realice a administracion autonémica (Secretaria Xeral
de Politica Lingiiistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a debida
capacitacion.

Estaran exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten posuir o titulo
CELGA 4 ou equivalente homologado, segundo o disposto na Orde do 16 de xullo de 2007,
pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da
lingua galega (Anexo I), aos que se lle asignardn 2 puntos.

-Auxiliar de administracién xeral (pax. 34 do BOP):

“Cuarto exercicio: De cardcter igualmente obrigatorio, ainda que o non superalo, non
impedird o nomeamento.

Consistird na realizaciéon dunha proba escrita de conecemento do idioma galego, que se
realizard conforme ao previsto na base 10° das xerais que determinard o drgano de
seleccion co asesoramento do Servizo de Normalizacion Lingiiistica, e avaliarase de 0 a 2
puntos.

O/a aspirante que non obtivese 1 punto como minimo nesta proba deberd participar no
primeiro curso de idioma galego que realice a administracion autonomica (Secretaria Xeral
de Politica Lingiiistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a debida
capacitacion.

Estardn exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten posuir o titulo
CELGA 3 ou equivalente homologado, segundo o disposto na Orde do 16 de xullo de 2007,
pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da
lingua galega (Anexo I), aos que se lle asignardn 2 puntos.

-Técnico de xestion (pax. 45 do BOP):

“Terceiro exercicio: De cardcter igualmente obrigatorio, ainda que o non superalo, non
impedird o nomeamento.

Consistird na realizacion dunha proba escrita de cofiecemento do idioma galego, que se
realizard conforme ao previsto na base 10 das xerais que determinard o organo de
seleccion co asesoramento do Servizo de Normalizacion Lingliistica, e avaliarase de 0 a 2
puntos.

O/a aspirante que non obtivese 1 punto como minimo nesta proba deberd participar no
primeiro curso de idioma galego que realice a administracion autonémica (Secretaria Xeral
de Politica Lingiiistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a debida
capacitacion.

Estaran exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten posuir o titulo
CELGA 4 ou equivalente homologado, segundo o disposto na Orde do 16 de xullo de 2007,
pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da
lingua galega (Anexo I), aos que se lle asignardn 2 puntos.



--Técnico/a de servizos econémicos (pax. 49 do BOP):

“Terceiro exercicio: De cardcter igualmente obrigatorio, ainda que o non superalo, non
impedird o nomeamento.

Consistird na realizaciéon dunha proba escrita de conecemento do idioma galego, que se
realizard conforme ao previsto na base 10 das xerais que determinard o organo de
seleccion co asesoramento do Servizo de Normalizacion Lingiiistica, e avaliarase de 0 a 2
puntos.

O/a aspirante que non obtivese 1 punto como minimo nesta proba deberd participar no
primeiro curso de idioma galego que realice a administracion autonomica (Secretaria Xeral
de Politica Lingiiistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a debida
capacitacion.

Estardn exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten posuir o titulo
CELGA 4 ou equivalente homologado, segundo o disposto na Orde do 16 de xullo de 2007,
pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da
lingua galega (Anexo I), aos que se lle asignardn 2 puntos.

-Técnico/a auxiliar de seguridade (pax. 61 do BOP):

“Terceiro exercicio: De cardcter igualmente obrigatorio, ainda que o non superalo, non
impedird o nomeamento.

Consistird na realizacion dunha proba escrita de cofiecemento do idioma galego, que se
realizard conforme ao previsto na base 10 das xerais que determinard o organo de
seleccion co asesoramento do Servizo de Normalizacion Lingliistica, e avaliarase de 0 a 2
puntos.

O/a aspirante que non obtivese 1 punto como minimo nesta proba deberd participar no
primeiro curso de idioma galego que realice a administracion autonémica (Secretaria Xeral
de Politica Lingiiistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a debida
capacitacion.

Estaran exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten posuir o titulo
CELGA 3 ou equivalente homologado, segundo o disposto na Orde do 16 de xullo de 2007,
pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da
lingua galega (Anexo I), aos que se lle asignardn 2 puntos.

-Nas prazas de oficial conserxe (pax. 69 do BOP), oficial condutor (pax. 92 do BOP), oficial
xardineiro (pax. 94 do BOP), oficial albanel (pax. 97 do BOP), oficial pavimentador (pax. 99
do BOP), oficial electricista (pax. 100 do BOP) e axudante de oficios (pax. 104 do BOP), en
“exercicios da oposicion para promocion interna” engadese este terceiro exercicio por ser
comun a todos eles:

“Terceiro exercicio: De cardcter igualmente obrigatorio, ainda que o non superalo, non
impedird o nomeamento.

Consistird na realizaciéon dunha proba escrita de conecemento do idioma galego, que se
realizard conforme ao previsto na base 10° das xerais que determinard o organo de
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seleccion co asesoramento do Servizo de Normalizacion Lingiiistica, e avaliarase de 0 a 2
puntos.

O/a aspirante que non obtivese 1 punto como minimo nesta proba deberd participar no
primeiro curso de idioma galego que realice a administracion autonomica (Secretaria Xeral
de Politica Lingiiistica ou organismo autonémico competente) a fin de obter a debida
capacitacion.

Estardn exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten posuir o titulo
CELGA 2 ou equivalente homologado, segundo o disposto na Orde do 16 de xullo de 2007,
pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da
lingua galega (Anexo I), aos que se lle asignardn 2 puntos.

-No que respecta ao apartado relativo 4s Bases especificas reitoras dos procesos selectivos
para a provisiéon de 1 praza de técnico en Prevencion de Riscos Laborais, a Base IV-
Condiciones de los aspirantes debe quedar redactada como segue:

“Ademas de las que figuran en la base 4° de las generales, los/as aspirantes deberan estar en
posesion del titulo de diplomado universitario o equivalente, y como formacién especifica
deberan contar o bien con el titulo de técnico/a superior en prevencion de riesgos laborales,
con las especialidades de seguridad en el trabajo, Higiene Industrial y Ergonomia y
Psicosociologia Aplicada, impartido por centro publico o privado autorizado por la
autoridad laboral, o bien estar en posesién del titulo oficial de master universitario en
prevencion de riesgos laborales (créditos ECTs) con las especialidades de seguridad en el
trabajo, Higiene Industrial y Ergonomia y Psicosociologia Aplicada.”

SEGUNDO.- Notifiquese o presente acordo 4 4 Xefatura da Area de Réxime Interior,
Servizo de Recursos Humanos (Planificacién e Organizaciéon) e Comité de Persoal aos
efectos oportunos, significandolle que contra o mesmo poderase interpofier recurso
contencioso-administrativo no prazo de 2 meses contados dende o seguinte ao da
notificacion do acto administrativo que pofia fin & via administrativa, nos supostos, termos e
condicidns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da
Xurisdiciéon Contencioso-Administrativa.”

A Xunta de Goberno Local acorda aprobar a proposta que figura no precedente informe.

38(1.568).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non se formularon

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesi6n as nove horas e quince
minutos. Como secretaria dou fe.
am/rs. A CONCELLEIRA-SECRETARIA

DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,

Isaura Abelairas Rodriguez.
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