ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 17 de outubro de 2014

ASISTENTES: NON ASISTEN:

Membros :

D. Abel Caballero Alvarez D2 M2 Carmen Silva Rego

D. Carlos Lopez Font D. Cayetano Rodriguez Escudero
D2 M2 Jesus Lago Rey D. Santos Héctor Rodriguez Diaz

Da. Olga Alonso Suarez

Da. M2 Isaura Abelairas Rodriguez
D. José Manuel Fernandez Pérez
D. Angel Rivas Gonzalez

Invitados:
D. David Regades Fernandez

Na Casa do Concello de Vigo, &s nove horas do dia dezasete de outubro de dous mil
catorce e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr. Caballero Alvarez, coa
asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como secretaria a
concelleira, Sra. Lago Rey, constitiese a Xunta de Goberno Local desta Corporacion
co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de acordo coa orde do dia remitida a
tédolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a titular do 6rgano de apoio a Xunta de
Goberno Local, Sra. Campos Acufia, e o interventor xeral, Sr. Garcia Alvarez.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(1140).- ACTA ANTERIOR. Aprébanse as actas da sesion ordinaria e extraordinaria
e urxente do 3 de outubro e da extradinaria e urxente do 8 de outubro de 2014.
Deberan incorporarse 6 libro de actas da Xunta de Goberno autorizada coa mifia
sinatura e maila do Sr.Alcalde—presidente.

2(1141).- REVISION DO PREZO DO CONTRATO DE XESTION DO CENTRO
INTEGRAL DE INCLUSION E EMERXENCIA SOCIAL, PERIODO NOVEMBRO
2012- NOVEMBRO 2013. EXPTE. 101052/301.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizaciéon do
13.10.14, dase conta do informe-proposta da técnica de Servizos Econémicos, do
3.10.14, conformado polo xefe de Area de Politica de Benestar, a concelleira-
delegada da Area de Politica de Benestar e a concelleira-delegada de Economia e
Facenda, que di o seguinte:
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A Xunta de Goberno Local, na sesion ordinaria de 2 de novembro de 2012, aprobou a adxudica-
cion definitiva do procedemento aberto para a contratacion do servizo do centro integral de inclu-
sién e emerxencia social, ubicado nas instalaciéns de Marques de Valterra n° 6, (expte. 71934-
301), por un importe anual de 663.548,85 euros, dos que 60.332,63 corresponden ao IVE.

O apartado 3.J da FEC que rixe o contrato, establece a procedencia da revision de prezos
transcorrido un ano dende a data de formalizacion do contrato e se tefia executado nun 20% do
seu importe. A revision de prezos recollera o 85% da variacion experimentada polo IPC nacional
no periodo que medie entre a data de revision e a data de adxudicacion do contrato, sempre que
esta se produza no prazo de tres meses dende a finalizacion do prazo de presentacion de
ofertas ou respecto da data en que termine o dito prazo de tres meses se a adxudicacion se
produce con posterioridade.

A data da finalizacion do prazo para presentacion de proposicions rematou o dia 17 de agosto
de 2012, segundo certificacion de data vinte de agosto.

A Xunta de Goberno Local adxudicou definitivamente o procedemento o 2 de novembro de 2012.

A vista do anterior e tendo en conta que, entre a data de finalizacién do prazo de presentacion
de ofertas e a data de adxudicacién do contrato non transcurriron tres meses, o periodo para cal-
cular a variacion experimentada polo IPC nacional é o que media entre novembro/2012-novem-
bro/2013.

O indice de prezos do consumo no periodo novembro/2012-novembro/2013, experimentou un in-
cremento do 0,2 % segundo datos do INE que se achegan. Tal e como se determina nas bases,
o incremento recollera o 85% da variacion experimentada, quedando fixada, polo tanto, a efec-
tos do célculo no 0,17% sobre a cantidade a actualizar (663.548,85 euros). O importe corres-
pondente a o incremento do IPC neste periodo ascende a 1.128,03 euros, dos que 1.034 euros
corresponden a atrasos de decembro 2013 a outubro 2014.

O contrato a partir de decembro de 2013 pasa a ter un importe de 664.676,89 euros anuais.

Polo exposto con anterioridade,_proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte
acordo:

“Aprobar o gasto por importe de 1.128,03 euros, con cargo & partida 2310.2279913, a nome de
ATENCION SOCIAL EN EMERGENCIAS GRUPO 5, SL., NIF B85595239, correspondente ao
85% da variacién experimentada polo IPC nacional no periodo novembro 2012-novembro2013,
en execucion do prego de clausulas administrativas particulares do procedemento para a con-
tratacion do servizo do centro integral de inclusion e emerxencia social, ubicado nas instalacions
de Marques de Valterra n° 6, dos que 1.034 euros corresponden a atrasos de decembro 2013 a
outubro 2014.

O contrato a partir de decembro de 2013 pasa a ter un importe de 664.676,89 euros anuais.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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3(1142).- DEVOLUCION DE GARANTIAS:

A) CABEZAS TORO. EXPTE. 4961/241.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacién do 6.10.14,
dase conta do informe-proposta do xefe da Area de Contratacion e Novos Proxectos,
do 8.10.14, que di o seguinte:

Examinado o expediente promovido por WENCESLAO CABEZAS DEL TORO no que se solicita
a devolucion da fianza de 11.695,81 euros constituida para responder da prestacion do servizo
de Escola de Danza, e cumpridos o0s requisitos esixidos na lexislacién vixente, proponse a
XUNTA DE GOBERNO LOCAL a adopcién do seguinte acordo:

“Devolver a WENCESLAO CABEZAS DEL TORO a fianza de 11.695,81 euros constituida para
responder da prestacion do servizo de Escola de Danza, xa que foi executado conforme as
condicions do prego que rexeu a contratacion e por transcorre-lo prazo de garantia.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

B) STRADIA, S.L. EXPTE. 4943/241.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 6.10.14,
dase conta do informe-proposta do xefe da Area de Contratacion e Novos Proxectos,
do 8.10.14 que di o seguinte:

Examinado o expediente promovido por STRADIA INFRAESTRUCTURAS, S.L. no que se
solicita a devolucién da fianza de 9.615,45 euros constituida por EIRINA, S.L. para responder
das obras do “Proxecto de humanizacion da rda Val Mifior” e cumpridos os requisitos esixidos na
lexislacion vixente, proponse & XUNTA DE GOBERNO LOCAL a adopcioén do seguinte acordo:

“Devolver a EIRINA, S.L. a fianza de 9.615,45 euros, constituida para responder das obras do
“Proxecto de humanizacioén da rda Val Mifior”, xa que as obras foron recibidas mediante acta de
30 de setembro de 2009 e por se executaren conforme as condiciéns do prego que rexeu a
contratacién e por transcorrer-lo prazo de garantia.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

C) GREDA, S.L. EXPTE 4922/241.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do 6.10.14,
dase conta do informe-proposta do xefe da Area de Contratacion e Novos Proxectos,
do 8.10.14, que di o seguinte:

Examinado o expediente promovido por GALEGA DE RECURSOS EDUCATIVOS AVANZADOS,
S.L. no que se solicita a devolucién da fianza de 46.406,40 euros, constituida para responder da
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xestion da Escola Municipal de Musica Tradicional e Folk, e cumpridos os requisitos esixidos na
lexislacion vixente, proponse a XUNTA DE GOBERNO LOCAL a adopcidn do seguinte acordo:

“Devolver a GALEGA DE RECURSOS EDUCATIVOS AVANZADOS, S.L. a fianza de 46.406,40
euros, constituida para responder da xestion da Escola Municipal de Musica Tradicional e Folk,
xa que foi executada conforme as condicions do prego que rexeu a contrataciéon e por
transcorrer-lo prazo de garantia.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

4(1143).- PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION COA
FEDERACION DE PENAS RECREATIVAS EL OLIVO PARA A ORGANIZACION
DA FESTA DO MAGOSTO 2014. EXPTE. 5763/335.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico de data 3.10.14, o
informe de fiscalizacion do 13.10.14, visto o informe de data 29.09.14 da xefa do
Servizo de Festas, conformado polo xefe do Servizo de Xestibn de Promocion
Cultural, o concelleiro de Area de Cultura, Festas e Museos e o0 concelleiro delegado
da Area de Economia e Facenda, dase conta do informe-complementario asinado
polos mesmos, do 16.10.14, que di 0 seguinte:

A vista das conclusions do informe da Xefa do Servizo de Fiscalizacion de data 13 de outubro
de 2014, procédese a introducion na clausula novena do proxecto de convenio do seguinte:

“A xustificacion debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con copias
de facturas pola resto do orzamento. Se podera substituir a presentacion de copias de facturas
polo gasto do proxecto ou actividade non subvencionada pola prestacion dun balance que
abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacién na que se acredite que o programa ou
actividades foi obxecto da subvencion foi executado na sda totalidade e o seu custo total foi de
7.700 euros”.

Polo que a clausula novena queda modificada do seguinte xeito:

Noveno.- A beneficiaria, dentro do exercicio econémico e antes do cinco de decembro, debera
xustificar o cumprimento das condiciéns impostas e a consecucion dos obxectivos previstos pola
concesién da subvencion e, no seu caso, da aplicacién dos fondos recibidos. A tal efecto, a
conta xustificativa a render debera conter:

a) Memoria de actuacion xustificativa do cumprimento das condicidons previstas no
presente convenio, con indicacion das actividades desenvolvidas dentro do programa,
datos de participacion memoria de prensa, rexistro fotografico e audiovisual e informe de
incidencias.

b) Memoria econémica xustificativa do custo final das actividades realizadas, que
incorporara:
* Balance econémico con detalle dos gastos e ingresos finais e desviacions
con relacion ao orzamento inicial.

* Relacién numerada de todos e cada un dos documentos xustificativos que
se aporten con especificacion da stua data de emision, provedor, obxecto
facturado, importe total do documento, data e forma de pagamento.

* A xustificacion debera facerse con documentos orixinais pola parte
subvencionada e con copias de facturas pola resto do orzamento. Se podera
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substituir a presentacion de copias de facturas polo gasto do proxecto ou
actividade non subvencionada pola prestacién dun balance que abarque a
totalidade do gasto ou por unha certificacion na que se acredite que o
programa ou actividades foi obxecto da subvencion foi executado na sta
totalidade e o seu custo total foi de 7.700 euros.

* As facturas presentadas teran que ser orixinais e deberan recoller o numero
de CIF, a data, numero de factura e o IVE; ordenados correlativamente
segundo o numero de orde asignado na relacion numerada citada no
apartado anterior, estes xustificantes quedaran a disposicion do Concello de
Vigo. Os documentos xustificativos haberén de estar datados no periodo
obxecto deste convenio. Os gastos xustificativos con facturas e demais
documentos de valor probatorio equivalente no trafico xuridico mercantil
presentarase en orixinal. As facturas cumpriran os requisitos establecidos
para sua expedicion no Real decreto 1619/2012 de 30 de novembro polo
qgue se regulan as obrigas de facturacién ou as normas sobre a facturacion
electrénica equivalentes. Non se admitiran facturas fotocopiadas ou
compulsadas. Nestas facturas se computara o gasto acreditado deducindo o
IVE, salvo que se xustifique a exencion do dito imposto. Se a entidade
beneficiaria solicitase a devolucién do orixinal presentado, a area xestora da
subvencion procedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no
estampillado o motivo da subvencion e se o importe do xustificante se
imputa total ou parcialmente a subvencion recibida; indicandose neste caso
0 Iimporte exacto que resulte afectado pola subvencién. A copia do
xustificante orixinal estampillado se incorporara ao expediente e a area
xestora da subvencion procedera a devolucién do orixinal.

En ningtn caso se admitirdn simples recibos ou xustificantes de caixa. As
facturas ou minutas por prestacion de servizos profesionais deberan conter
0s mesmos elementos que 0s especificados para as facturas e, tratandose
de persoas fisicas, conteran a correspondente retencion fiscal.

* Relacion detallada de outros ingresos ou subvenciéns que financiaron a
actividade, acreditando o seu importe, procedencia e a aplicacion dos ditos
fondos as actividades subvencionadas.

A vista do exposto, cos informes xuridico e da Intervencion de Fondos, coa conformidade do
concelleiro de Cultura, Festas e Museos, faise a Xunta de Goberno local a seguinte

PROPOSTA.

1°.- Que se aprobe o proxecto de convenio, que se achega no expediente, entre o Concello de
Vigo e a Federacion de Pefias recreativas “El Olivo” para a organizacion da “Festa do Magosto
2014".

2°- Que se autorice un gasto por importe de 7.470,00 euros, en concepto do estipulado no
convenio, que se aboara a Federacion de Pefias recreativas “El Olivo” (CIF G-36.704.666), con
cargo a aplicacién presupostaria 3380.489.0013 (Convenio Federacion Pefias — Magosto) do
programa presupostario de Festas para o exercicio 2014.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION PARA A ORGANIZACION DA FESTA DO
MAGOSTO 2014.

Na Casa do Concello de Vigo, a de dous mil catorce.

REUNIDOS

Dunha parte, don Cayetano Rodriguez Escudero, na sua calidade de concelleiro-delegado da
Area de Cultura, Festas e Museos do Concello de Vigo, na representacion legal do mesmo, en
virtude do decreto da Alcaldia de 29 de xullo e acordo da Xunta de Goberno Local de 30 de xu-
llo.

Doutra, don Camilo Pais Martinez, como presidente da Federacion de Pefias recreativas “El
Olivo”, CIF n° G-36.704.666 e enderezo social na praza dos Galegos llustres de Vigo, na
representacion da mesma, segundo resulta dos seus estatutos e da certificacion do seu
secretario que figura na documentacion do expediente n° 5768/335.

Tendo, daquela, os comparecentes a capacidade legal necesaria para o outorgamento do
presente convenio

MANIFESTAN

.- Que a Federacion de Pefias recreativas El Olivo ten por fins, entre outros, o fomento e
estimulacion da cultura, a organizacion e desenvolvemento de eventos recreativos e 0 apoio as
iniciativas desenvolvidas en prol do engrandecemento de Vigo. Deste modo, esta entidade vén
organizando nos ultimos anos a “Festa do Magosto”, na Praza do Berbés, con grande éxito
organizativo e aceptacion entre os cidadans, estando en condiciéns de organizar a presente
edicion.

Il.- Que o Concello de Vigo, a través da Concelleria de Cultura, Festas e Museos, esta
interesado en preservar a cultura, o folclore e as tradicions populares galegas, como é o caso da
festa do Magosto. De igual maneira, o Concello esta interesado en achegarlle a cidadania unha
oferta cultural diversificada e popular que albergue o maior nimero posibel de actividades,
dirixidas a todos os sectores culturais. Neste sentido, o magosto é un acontecemento festivo
arraigado na cidade de Vigo, que se vén celebrando dende fai vinte anos no Casco Vello da
Cidade; primeiramente na Praza da Constitucion e na actualidade no Praza do Berbés.

Ill. Que dende o0 ano 1996 se vefien asinando diversos convenios de colaboracion entre ambas
as entidades para desenvolver actividades socioculturais, e os resultados acadados tefien sido
moi satisfactorios para ambas as partes.

IV.- Asi as cousas, o Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na partida 3380.489.0013,
prevé nominativamente a concesion dunha subvencion por importe de 7.470,00 (sete mil
catrocentos setenta) euros, a favor da Federacion de Pefas recreativas El Olivo.

V.- De acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvencions, e 26.1 da Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, o
convenio sera o instrumento habitual para canalizar as subvencions previstas nominativamente
nos orzamentos da Administracion concedente, 0s intervenientes, concliien o presente convenio
ao fin de regular os termos da concesion da devandita subvencion, cuxo obxecto é a
organizacion da Festa do Magosto 2013 na ribeira do Berbés o 9 de novembro.

VI.- Que a entidade Federacion de Pefias recreativas El Olivo non esta incursa en prohibicion para
ser beneficiaria das subvencions obxecto da Lei de subvencions de Galicia, &chase ao corrente das
suas obrigas tributarias e fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este
Concello de Vigo, segundo resulta das declaracions responsables e certificacions que figuran no
expediente num. 5238/335.
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Que en base as precedentes consideracions e ao interese social e cultural que para a cidade de
Vigo representa a devandita actividade da entidade Federacion de Pefias recreativas “El Olivo”,
o Concello de Vigo e a dita entidade convefien a sta colaboraciéon no ambito cultural e a
concesion da referida subvencion en base aos seguintes.

PACTOS

Primeiro.- A Federacion de Pefdas recreativas “El Olivo” comprométese a colaborar coa
Concelleria de Cultura, Festas e Museos do Concello de Vigo en canto a organizacion da Festa
do Magosto, que tera lugar na Praza do Berbés, e concretamente a:

1°- Cumprir o programa obxecto deste convenio, segundo o programa que consta no
expediente e que foi confeccionado pola comisién organizadora.

2°- Comezar as actividades do programa a hora anunciada ao publico, comprobar coa
antelacion suficiente o correcto funcionamento das instalacions e equipamentos, e realizar,
no seu caso, as correccions técnicas que resulten necesarias.

3°- Asumir todo o concernente a organizacion da “FESTA DO MAGOSTO 2014",
achegando toda a infraestrutura e equipo humano necesarios para tal fin, asi como
cumprir o programa presentado.

40°.- Contratar todos os elementos necesarios para o bo desenvolvemento do programa
(compra das castafas e vifio, etc.).

5°- Darlle & programacion a maior difusion posible, utilizando os mecanismos habituais da
Concelleria de Festas, e respectando a imaxe corporativa do Concello. Para tal fin editaranse
polo menos 500 carteis e pancartas exteriores.

6°.- Asumir a edicion, producion e difusion de todo o material grafico da programacion do
MAGOSTO para o que debera contar coa conformidade do persoal técnico da Concelleria
de Festas.

7°.- Comunicar os posibles cambios no programa que se puidesen producir, antes do seu
comezo, para recabar a correspondente conformidade do persoal técnico da Concelleria
de Festas as posibles modificacions. Asi mesmo, deberan comunicar, & maior brevidade
posible, calquera incidencia acontecida durante o desenvolvemento do programa
(necesariamente deberase remitir informe escrito do feito acontecido por parte dos
responsables da comision).

8°.- Responsabilizarse fronte a calquera dano que se cause a terceiros con ocasion do
desenvolvemento da actividade, asumindo a contratacion dunha pdliza de seguro de
responsabilidade civil que atenda calquera accidente ou incidencia que se poida producir
en relacion ao desenvolvemento das actividades; a ENTIDADE entregara ao CONCELLO
copia da pdliza antes do inicio dos programas.

9°.- Cumprir 0os horarios maximos de finalizacion de actividades e espectaculos
establecidos pola normativa da Xunta. Asi mesmo, deberén cumprir co estipulado na Lei
de Ruidos de Galicia, asi como nas ordenanzas municipais e outra lexislacion 6 respecto.

10°- Obter todos o0s permisos e autorizaciéons necesarios para a realizacion das
actividades incluidas no programa.

11°.- Deixar a zona da Praza do Berbés que se utilice para a festa en perfectas condicions
de limpeza.

129.- Xestionar e aboar a cantidade que corresponda polos dereitos de autor que se xeren
pola programacion que figura nesta expediente.
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13°.- Asumir todos os gastos que se poidan derivar da execucion do convenio.

14°.- Durante o desenvolvemento das actividades incluidas no programa, o responsable da
comisién organizadora estara en permanente contacto con todo o persoal despregado, asi
como cos membros de Policia Local, Proteccion Civil e servizos de primeiros auxilios
presentes. Asi mesmo, debera estar en permanente contacto co persoal técnico da
Concelleria de Festas.

En xeral cumprir coas obrigas consignadas para as beneficiarias das subvencions no artigo 11
da LG 9/2007.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sta parte, comprométese a conceder directamente a
Federacion de Pefias recreativas “El Olivo”, unha subvencion por importe de 7.470,00 (sete mil
catrocentos setenta) euros co obxecto de coadxuvar ao financiamento da organizacion da Festa
do Magosto.

O Concello non asume ningtn compromiso distinto dos recollidos no presente convenio.

Terceiro.- Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvencién ou axuda para a mesma
finalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou privados, nacionais,
da Unién Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvencions, axudas
ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion debera
efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da
aplicacion dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvencidéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do Real
decreto 887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de
Subvencions.

Cuarto.- O pagamento da cantidade recollida no pacto segundo deste convenio realizarase por
transferencia bancaria a conta corrente ndmero 2080.5020.01.3040023621, da entidade
bancaria NCB BANCO, S.A., da que é titular a entidade beneficiaria, tras a xustificacion das
axudas.

Quinto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesién da subvencion ou se reducisen na execucion da actividade subvencionada as
actuacions ou elementos previstos como integrantes da mesma, procedera a reducion da
subvencién na mesma proporcion .

A comunicacién destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se
cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

Sexto.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

Sétimo.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade ao financiamento municipal da
actividade subvencionada mediante a incorporacién do logotipo do Concello de Vigo e da imaxe
corporativa do evento en todos os soportes publicitarios que edite.

Oitavo.- A presente subvencion tera a publicidade prevista no artigo 15 da LG 9/2007.

S.ord. 17.10.14



Noveno.- A beneficiaria, dentro do exercicio econdmico e antes do cinco de decembro, debera
xustificar o cumprimento das condiciéns impostas e a consecucion dos obxectivos previstos pola
concesion da subvencion e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos. A tal efecto, a

conta xustificativa a

render debera conter:

a) Memoria de actuacion xustificativa do cumprimento das condicions previstas no
presente convenio, con indicacion das actividades desenvolvidas dentro do programa,
datos de participacion memoria de prensa, rexistro fotografico e audiovisual e informe de

incidencias.

b) Memoria econdémica xustificativa do custo final das actividades realizadas, que

incorporara:

Balance econémico con detalle dos gastos e ingresos finais e desviacions
con relacion ao orzamento inicial.

Relacion numerada de todos e cada un dos documentos xustificativos que
se aporten con especificacion da sta data de emision, provedor, obxecto
facturado, importe total do documento, data e forma de pagamento.

A xustificacion debera facerse con documentos orixinais pola parte
subvencionada e con copias de facturas pola resto do orzamento. Se podera
substituir a presentacion de copias de facturas polo gasto do proxecto ou
actividade non subvencionada pola prestacion dun balance que abarque a
totalidade do gasto ou por unha certificacion na que se acredite que o
programa ou actividades foi obxecto da subvencion foi executado na sta
totalidade e o seu custo total foi de 7.700 euros.

As facturas presentadas teran que ser orixinais e deberan recoller o nimero
de CIF, a data, nhumero de factura e o IVE; ordenados correlativamente
segundo o numero de orde asignado na relacion numerada citada no
apartado anterior, estes xustificantes quedaran a disposicion do Concello de
Vigo. Os documentos xustificativos haberan de estar datados no periodo
obxecto deste convenio. Os gastos xustificativos con facturas e demais
documentos de valor probatorio equivalente no trafico xuridico mercantil
presentarase en orixinal. As facturas cumpriran os requisitos establecidos
para sta expedicion no Real decreto 1619/2012 de 30 de novembro polo
que se regulan as obrigas de facturacién ou as normas sobre a facturacion
electrénica equivalentes. Non se admitirdn facturas fotocopiadas ou
compulsadas. Nestas facturas se computara o gasto acreditado deducindo o
IVE, salvo que se xustifique a exencion do dito imposto. Se a entidade
beneficiaria solicitase a devolucion do orixinal presentado, a area xestora da
subvencion procedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no
estampillado o motivo da subvencién e se o importe do xustificante se
imputa total ou parcialmente a subvencion recibida; indicandose neste caso
0 Iimporte exacto que resulte afectado pola subvenciéon. A copia do
xustificante orixinal estampillado se incorporara ao expediente e a area
Xxestora da subvencion procedera a devolucion do orixinal.

En ningtn caso se admitiran simples recibos ou xustificantes de caixa. As
facturas ou minutas por prestacion de servizos profesionais deberan conter
0s mesmos elementos que os especificados para as facturas e, tratandose
de persoas fisicas, conteran a correspondente retencion fiscal.

Relacién detallada de outros ingresos ou subvenciéns que financiaron a
actividade, acreditando o seu importe, procedencia e a aplicacion dos ditos
fondos as actividades subvencionadas.
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Décimo.- Antes de proceder ao pagamento da subvencion a beneficiaria debera acreditar estar
ao corrente no pagamento das stas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser
debedora por resolucién de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha
declaracion responsable, ao abeiro do artigo 31.7 e) da LG 9/2007.

Décimo primeiro.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a
natureza da actividade subvencionada e se realicen no exercicio econémico do convenio.

Décimo segundo.- A realizacién da actividade subvencionada, o cumprimento da finalidade que
determinou a concesion da subvencién e a axeitada xustificacion da mesma, sera comprobada
polo servizos da Concelleria de Cultura, Festas e Museos. O persoal técnico do Servizo de
Festas emitira informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias
que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou defectuosamente cumprida
a actividade subvencionada.

Décimo terceiro.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola
Concelleria de Cultura, Festas e Museos e pola Intervencién Xeral Municipal, Tribunal de Contas
e Consello de Contas no exercicio das suas funcions de fiscalizacion e control do destino das
subvencions.

Décimo cuarto.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 33 da LG 9/2007.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucioén significativa
da actividade subvencionada, traducible a termos econdmicos en funcién do proxecto
presentado e o seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da
subvencion, procedera o reintegro da subvencion na mesma proporcion. En todo caso procedera
o reintegro do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo _quinto.- A informacién sobre as actividades, especialmente en carteis e programas,
estara integramente en idioma galego, e tera que ser revisada polo servizo de normalizacion
lingliistica do Concello de Vigo. En toda a informacién editada figurara o logotipo do Concello de
Vigo, nas mesmas condiciéns e tamafios. O material editado debera contar coa conformidade
previa do Servizo de Festas do Concello de Vigo, e dispora dos depositos legais que lle
correspondan.

Décimo sexto.- O mecanismo de seguimento da execucion deste convenio establécese en base
as memorias e informes que presenten as entidades asinantes e a presenza do persoal técnico
do Servizo de Festas nas propias actividades programadas. A comision encargada da
planificacién, seguimento e execucion deste programa estara formada polos seguintes membros:

- 2 persoas designadas pola Federacion de Pefias Recreativas “El Olivo”.
- En representacion do Concello de Vigo, con funciéns de supervision, seguimento e

control de todo o referente a organizacion, desenvolvemento e contratacions: 1 técnico do
Servizo de Festas.

Décimo sétimo.- O presente convenio tera vixencia anual dende a data da sta sinatura e ata o
31 de decembro de 2013 e non sera prorrogabel.

Décimo oitavo.- O concelleiro da Area de Cultura, Festas e Museos queda facultado para
resolver as posibeis controversias derivadas da execucion e interpretacion deste convenio, asi
como para tomar iniciativas que contriblan 6 seu cumprimento e desenvolvemento.

Décimo noveno- Canto as infraccions e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencion a que se refire este convenio e procedemento para a sta apreciacion e imposicion,
estarase ao disposto no Titulo IV da LG 9/2007 e no Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto,
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polo que se aprobou o Regulamento do Procedemento para o exercicio da potestade
sancionadora.

Vixésimo - A beneficiaria esta informada de que que os seus datos e os do seu representante
seran incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida é a instrucion
do procedemento para a concesion da subvencion obxecto do presente convenio, a practica das
publicaciéns, comunicacions e notificacions de obrigado cumprimento, o0 seguimento e
comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na LG 9/2007 en
orden a conclusién do proceso subvencional, polo que a sta achega é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento administrativo
comun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter persoal, sendo
responsable do seu tratamento a Concelleria de Festas. A beneficiaria podera exercer os dereitos
de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion ante o Servizo de Festas do Concello de Vigo.

Vixésimo primeiro.- A actividade obxecto deste convenio esta destinada ao publico en xeral, e o
acceso & mesma serd publico e gratuito; o numero de asistentes limitarase a capacidade do
lugar onde se celebre. De todos os xeitos, as actividades, servizos ou produtos ofertados ali
poderan traer consigo unha achega econémica por parte dos usuarios (billetes, entradas, etc.).

Por este motivo, a entidade beneficiaria propora ao Concello os prezos para cada unha das
actividades, servizos ou produtos, para obter a conformidade do Servizo de Festas. A entidade
debera expor durante a celebracion da actividade, nun lugar perfectamente visibel, o listado de
prezos de venda ao publico.

A tal fin, estabelecerase un sistema de control de ingresos procedentes do goce ou uso das
distintas actividades, que poderan ser billetes ou xustificantes de ingresos, nos que deberan
figurar os conceptos e importes, e que estaran numerados correlativamente. A entidade
proporalle ao Concello os modelos de billetes ou xustificantes, e tamén o seu numero, para obter
a correspondente conformidade.

Vixésimo segundo- A concesion da subvencién obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o Real decreto 887/2006, de 21 de xufio, polo
que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en
materia de réxime local; a Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia; os
preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste
convenio; as Bases de Execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de
dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

E, en proba da sua conformidade, firman o presente convenio, por triplicado exemplar, no lugar e
data antes indicados.

O concelleiro delegado da O Presidente da Federacion de
Area de Cultura, Festas e Museos Pefias recreativas El Olivo
Cayetano Rodriguez Escudero Camilo Pais Martinez

5(1144).- PROXECTO DE CONVENIO DE COA ENTIDADE TEATRO ENSALLE,
SLL, PARA COADXUVAR AO FINANCIAMENTO DOS GASTOS DO PROGRAMA.
EXPTE. 14727/331.

Examinadas as actuaciéns do expediente, visto o informe xuridico de data 22.08.14,
dase conta do informe-proposta do xefe do Servizo de Cultura e Bibliotecas, do
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19.08.14, conformado polo concelleiro delegado da Area de Cultura, Festas e
Museos que di 0 seguinte:

Con data 19 de agosto de 2014, o concelleiro-delegado da Area de Cultura, Festas e Politica do
Benestar, D. Cayetano Rodriguez Escudero resolveu que polo servizo de Cultura se inicie o ex-
pediente de subvencién do Concello de Vigo a TEATRO ENSALLE S.L.L. para a organizacion e
realizacion da “Programacion de Teatro Ensalle, segundo trimestre 2014 abril-xufio”, e realizar
un convenio con esta entidade para regulala.

ANTECEDENTES.-

Conforme aos datos aportados pola entidade, Teatro Ensalle como proxecto integral, instalase
en Vigo no ano 2003 cunha ocupacién continuada adicada a creacién de publico das artes escé -
nicas contemporanea.

A sua programacion de caracter estable, a conforma a xestion dos subproxectos, tales como a
xestion propia da sala de programacién, compafiias en residencia, formacién das artes escéni-
cas e musicais, acolle a Compafiia de Teatro Ensalle e organiza actualmente dous festivais
anuais, Isto Ferve e Catro Pezas, xunto co programa Vigo en Bruto.

Ao formar parte das redes de salas privadas tanto a nivel autonémico como estatal, permite o
fluxo e intercambio cultural con outras comunidades e a posibilidade de xenerar sinerxias con
outros proxectos ou compafiias adicadas as artes escénicas.

Teatro Ensalle forma parte da Coordinadora estatal de salas alternativas dende 2007, presidindo
a mesma na actualidade, e da rede Galega de salas dende a sta creacion. Ademais dende o
ano 2011, conta ca Asociacion de Amigos de Teatro Ensalle, ao obxecto de que o publico habi-
tual da sala tefia unha plataforma mais directa de participacion e relacién co proxecto.

Dende o seu asentamento, xerou aproximadamente 19 postos de traballo para a sala e a Com-
pafiia, incidindo a sua actividade econémica noutras empresas relacionadas co sector (hostele-
ria, artes gréficas, servizos escénicos, etc).

O custe do proxecto, nestes 10 anos acadou a cifra de 1.400.000 €, financiadose o mesmo me-
diante a aportacion de recursos propios da entidade (560.000 €), outras institucions (794.000 €)
e o concello de Vigo (46,000 €).

Dende o punto de vista dos datos da incidencia cultural neste dez anos, destacar os 36.000 es-
pectadores usuarios da sala durante 1.000 dias de actividade, ca intervencion de 3.500 profesio-
nais; xunto as 10 produccions propias da Compafia, as 340 funciéns desenvoltas e os 20.000
espectadores acadados pola mesma.

Programacion de Teatro Ensalle, segundo trimestre 2014:

ABRIL

X FESTIVAL ISTO FERVE 14 .- Do 4 ao 27 de abril.

- Nunca debimos empezar por ahi. Cia: Cambaleo Teatro (TEATRQO) Madrid. ESTREA EN GALI-
CIA. Dias 4, 5 e 6 de abril.

- Tell me. Cia. Provisional Danza (DANZA) Madrid. ESTREA EN GALICIA. Dias 11, 12 e 13 de
abril.

- Magia simpatica. Cia: Horman Poster (TEATRO). Madrid. ESTREA EN GALICIA. Dias 25, 26 e
27.

MAIO

- Pegadas. Cia: Teatro de Ningures (TEATRO) Galicia. dias 10 e 11 de maio.
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-Que volvan as flores. Cia: Pisando ovos (DANZA) Galicia. ESTREA ABSOLUTA. Dias 16, 17 e
18 de maio. )
- Momento Blooming. Cia: Cristina Montero/Rut Balbis (DANZA). DIAS 24 e 25 de maio.

XUNO
IV PROGRAMA Vigo en bruto 14. Do 13 de xufio ao 6 de Xullo.

-Exceso de conversacion con gaviotas. Cia: Anomico Teatro (TEATRO) Galicia. ESTREA ABSO-
LUTA. Dias 13, 14 e 15.

-Ganaremos el pan con el sudor de tu frente. Cia: Tripalium (TEATRO) Galicia. ESTREA ABSO-
LUTA. diAS 20, 21 e 22 xufio.

-Planificar a caida. Cia: Begofia Cuquejo (DANZA) Galicia. ESTREA ABSOLUTA.

XULLO

La piedra que caen en el agua. Cia: Declaro, Laa Incidente y Cisma (DANZA) Galicia. ESTREA
ABSOLUTA. Dias 4, 5 e 6.

A memoria econdmica que se achega ao presente convenio, incorpora o presuposto xeral de
gastos do programa obxecto do convenio polo importe total de 28.837,55€ (vinteoito mil oitocen-
tos trinta e sete euros con cincoenta e cinco céntimos), financiandose os mesmos mediante as
achegas de 7.200 € do Concello de Vigo (27,31 %), de 2.800,00€ por billeteira (10,62 %) e ou -
tros patrocinios Xunta (AGADIC) 6.250,00 € (23,71%), Ministerio de Cultura ( Inaem) 7.925€
( 30,05 %), Aportacion Empresa 2.189,57 € (8,3 %).

DOCUMENTACION.-

Por parte da asociacion , presentouse a documentacion relativa ao expediente de subvencion,
que esta integrada pola seguinte:

Proxecto da actividade

NIF do Presidente

CIF da Asaociacion

Estatutos da Asociacion

Certificado de estar ao corrente de pagos coa Axencia Tributaria

Certificado de estar ao corrente de pagos coa Xunta de Galicia

Xustificante de solicitude de estar ao corrente de pagos co Concello de Vigo

Certificacion da conta bancaria

Declaracion de non estar incurso en prohibicion para obter subvencions.

Certificacion da axencia tributaria da exencion do IVE

Declaracion doutras axudas.

Escrito de conformidade ao texto do convenio.

Cronograma actualizado.

Escrito de data _ agosto de 2014 recibido por correo electronico e remitido por TEATRO
ENSALLE S.L.L. de aceptacién do texto do convenio de colaboracién relativo & “Progra-
macién de Teatro Ensalle, Segundo Trimestre 2014” proposto polo Concello de Vigo.

LEXISLACION APLICABLE.-

A concesion subvencion que outorgue o Concello de Vigo a TEATRO ENSALLE S.L.L., para a
organizacion do programa “Programacion de Teatro Ensalle, Segundo Trimestre 2014”, obxecto
do presente convenio rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o
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RD 887/2006, do 21 de xufio, polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basi-
cos; R.D. Leg 2/2004, de 5 de marzo TRLRFL, Lei 7/1985, de 2 de abril RBRL e demais lexisla-
cioén basica do estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufo de subvencions
de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se
contefien neste convenio; as bases de execucion dos vixentes orzamentos municipais e as res-
tantes normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Sera responsabilidade da entidade a correspondente xestién e autorizacién dos dereitos de au-
tor, ou de calquera outra obriga derivada do Real Decreto-lexislativo 1/1996 do 12 de abril, polo
que se aproba o Texto Refundido da Lei de Propiedade Intelectual.

A concesion da subvencion directa a TEATRO ENSALLE S.L.L. debera axustarse ao previsto no
art.22.2 apartados a) e c) da Lei 38/2003 xeral de subvencions, tanto por estar prevista nominati-
vamente no presuposto do Concello de Vigo de 2014, como polo interese publico, social e cultu-
ral que supoén a actividade para a cidade de Vigo, acreditado na concordancia do programa sin-
gular a executar, os fins estatutarios da entidade, a sta complementariedade ca actividade cultu-
ral organizada polo Concello e marcada diferenza ca oferta doutras entidades, polo cal non pro-
cede promover a concorrencia para o seu otorgamento.

De acordo co previsto no art. 26.1 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, 0s
convenios seran o instrumento habitual para canalizar as subvenciéns previstas nominativamen-
te; polo que se inclue o correspondente proxecto de convenio na proposta de resolucion.

ORGANO DE RESOLUCION.-
O ¢drgano de goberno para a concesion desta subvencion directa é a Xunta de Goberno Local.

FINANCIAMENTO DA SUBVENCION.-

A subvencién do Concello de Vigo a TEATRO ENSALLE S.L.L. ten como obxecto financiar a or-
ganizacion do “Programacion de Teatro Ensalle, segundo trimestre 2014 abril-xufio ” e figura na
partida 3340.470.00.04 “PROGRAMACION TEATRAL CONV. TEATRO ENSALLE”, a concesién
dunha subvencién nominativa por importe de 7.200 €, a favor da devandita entidade.

A subvencién do Concello de Vigo a TEATRO ENSALLE S.L.L., é compatible con outras subven-
ciéns, axudas, ingresos ou recursos para a mesma finalidade procedentes de calquera outras
administracions ou entes publicos ou privados.

CONDICIONS DE CONCESION DA SUBVENCION A TEATRO ENSALLE S.L.L.

A resolucién de concesion da subvencion debera establecer as condiciéns e compromisos apli-
cables (segundo se establece tanto na Lei Xeral de Subvenciéns como na Lei de subvencions de
Galicia), que se detallan no texto de proposta de convenio.

Coa conformidade do concelleiro-delegado da Area de Cultura, Festas e Museos e, tralos infor-
mes xuridico e da Intervencién Xeral do Concello de Vigo, faise a seguinte

PROPOSTA A XUNTA DE GOBERNO LOCAL.-

“PRIMEIRO.- Aprobar a concesion directa da subvencion de 7.200€ (sete mil douscentos euros)
4 TEATRO ENSALLE S.L.L., CIF. B36920247, para o financiamento da “Programacion de Teatro
Ensalle, segundo trimestre 2014 abril-xufio”, organizado por esta entidade; e autorizar e dispofier
o devandito gasto con cargo & partida 3340.470.00.04 “PROGRAMACION TEATRAL CONV.
TEATRO ENSALLE”, que figura no presuposto do Concello de Vigo.
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SEGUNDO.- Que se aprobe o texto do proxecto de convenio entre o Concello de Vigo e
TEATRO ENSALLE S.L.L. que regula o desenvolvemento da subvencién outorgada para o
financiamento do programa “Programacion de Teatro Ensalle, Segundo Trimestre 2014”".

Visto o informe de fiscalizacién de data 14.10.14, dase conta do informe-proposta
complementario do xefe do Servizo de Cultura e Bibliotecas, do 7.10.14, conformado
polo xefe do Servizo de Xestion e Promocion Cultural, o concelleiro delegado da
Area de Cultura, Festas e Museos e a concelleira-delegada da Area de Economia e
Facenda, que di o seguinte:

Vista as observacions realizadas no informe da Intervencion -Xeral de data 28/08/2014, procede
subsanar o seguinte:

INFORME- PROPOSTA COMPLEMENTARIO.-

Con relaciéon a competencia municipal para proceder a concesion da subvencion obxecto do
Convenio, nos termos da Instruccién 1/2014, en aplicacion da Lei 5/2014, de 17 de maio, de me-
didas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, de 27 de decembro LRSAL:

* A accion publica de fomento no ambito da cultura para actividades de interese publico e
como medida para favorecer a participacion cidada, adicada no presente caso a promo-
cion das artes escénicas promovidas pola entidade Teatro Ensalle SLL, encadrase den-
tro das competencias propias por razén de materia, determinada no art. 7 e 25.m da LR-
BRL (conforme nova redaccion dada pola Lei 27/2013 LRSAL.

En canto a autorizacién do gasto, subsanase ca incorporacion da sinatura da Concelleira-Dele -
gada de Economia e Facenda.

Engadese na clausula oitava o paragrafo relativo a forma de xustificacion do gasto conforme as
determinacions da Base 38.4 de Execucion.

No que respeta a aclaracion sobre o desaxuste no orzamento de ingresos e gastos, informar que
0 mesmo deriva dun error material aritmético, subsanado ca incorporacion no expediente do do-
cumento de orzamento de execucion do programa polo importe de 28.837,55 €.

Con relaciéon a demora da entidade na presentacion da documentacion solicitada para a intruc -
cién do expediente, ten a stia causa na xira astistica que estaba realizando a entidad por Mexico
dende o 28 de agosto ao 27 de setembro do presente ano.

PROPOSTA A XUNTA DE GOBERNO LOCAL.-

“PRIMEIRO.- Aprobar a concesion directa da subvencion de 7.200 € ( sete mil douscentos eu-
ros) & Teatro Ensalle SLL, CIF. B36920247, para o financiamento da “PROGRAMACION DE
TEATRO ENSALLE, segundo trimestre 2014 abril-xufio” organizado pola entidade; e autorizar e
dispofier o devandito gasto con cargo & partida 3340.4700000 “PROGRAMACION TEATRAL
CONV. TEATRO ENSALLE”, que figura no presuposto do Concello de Vigo.

SEGUNDO.- Que se aprobe o texto do proxecto de convenio entre o Concello de Vigo e Teatro

Ensalle SLL que regula o desenvolvemento da subvencion outorgada para o financiamento da *
PROGRAMACION DE TEATRO ENSALLE, segundo trimestre 2014 abril-xufio ”.
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Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E TEATRO ENSALLE S.-
L.L., RELATIVO A APORTACION DO CONCELLO PARA A ORGANIZACION DA PROGRAMA-
CION DE TEATRO ENSALLE, SEGUNDO TRIMESTRE 2014 ABRIL-XUNO”

En Vigo, de agosto de dous mil catorce
REUNENSE

A Concelleria de Cultura, Festas e Museos (en adiante Concelleria), e no seu nome e reresenta-
cién, D. Cayetano Rodriguez Escudero, en virtude do seu cargo de concelleiro-delegado da
Area de Cultura, Festas e Museos do Concello de Vigo (CIF P3605700H), para o que foi nomea-
do polo decreto de delegacion da Alcaldia de data 29 de xullo de 2014 e acordo da Xunta de Go-
berno Local de 30 de xullo de 2014; con enderezo na Praza do Rei n° 1, CP 36202; no exercicio
das facultades e demais funcions que lle foron conferidas por razén do seu cargo,

Doutra, o D. Pedro Martinez-Fresneda Martinez, na suda condicién de administrador solidario da
empresa Teatro Ensalle S.L.L. (CIF: B-36920247) , actuando en nome e representacion da de-
vandita entidade, segundo as facultades que lle otorga a escritura de constitucion da sociedade
outorgada ante o notario D. Miguel Lucas Sanchez, tal como figura nos arquivos desta concelle-
ria; e con enderezo na rua Chile, 15 CP36202 da cidade de Vigo, en adiante a EMPRESA.

Ambalas partes tefien plena capacidade para levar adiante este convenio e,
MANIFESTAN

PRIMEIRO.-

Que a Concelleria considera de interese social e cultural a “Programacion de teatro Ensalle, se-
gundo trimestre 2014", toda vez que este complementa a programacion cultural propia do Con-
cello de Vigo e contrible a dotar a cidade dunha programacion teatral estable posibilitando unha
maior proxeccion exterior da cidade e a sta actividade cultural no conxunto do Estado e norte de
Portugal.

SEGUNDO.- De acordo coa planificacion e execucion programatica realizada pola Concelleria
para o 2014, e dada a especificidade e exclusividade das actividades a realizar baseadas en cri-
terios obxetivos, non é posible promover a concorrencia, polas especiais caracteristicas da enti-
dade coa que se convenia.

A tal fin, e en funcién desta singularidade, o Concello de Vigo prevé no seu vixente orzamento,
na partida 3340.470.00.04 “PROGRAMACION TEATRAL CONV. TEATRO ENSALLE”, a conce-
sion dunha subvencion nominativa por importe de 7.200 €, a favor da devandita entidade, a cal
foi aprobada por acordo da XGL de 00de _____ de 2014.

TERCEIRO.- A Empresa, € unha entidade inscrita no Rexistro Mercantil de Pontevedra, e tal e
como establecen os seus estatutos ten como obxecto social “Sala de teatro e academia de en-
sino de teatro”.

CUARTO.- Que a EMPRESA ven desenvolvendo unha labor de continuidade no campo da pro-
mocion e difusion das artes escénicas en xeral, promovendo o evento “Programacion de teatro
Ensalle, segundo trimestre 2014” e, que en aras dunha maior eficacia considera que a coopera-
cién en programas culturais beneficia ao mundo da cultura galega.
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QUINTO.- Que a EMPRESA reune a condicion de beneficiario da subvencion de acordo cos re-
quisitos establecidos no art. 10 da Lei 9/2007, de subvencions de Galicia, e declara non estar in-
cursa nas prohibiciéns ou circunstancias previstas no apartado 2 e 3 do citado artigo. Ae mesmo
ten achegado a documentacion que acredita que se atopa ao corrente das suas obrigas tributa-
rias e fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de Vigo, se-
gunda resulta das declaracions responsables e certificacions positivas que figuran no expedien-
te.

SEXTO.- De acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvencions e 26,1 da Lei 9/2007, o convenio sera o instrumento habitual para canalizar as sub-
vencions previstas nominativamente no orzamento da Administracion concedente, polo que as
partes acordan asinar o presente convenio de colaboracion para regular os termos da concesion
da subvencién, que ten como obxecto a organizacion do do devandito programa.

De conformidade &s precedentes consideracions e dado o interese comun das partes asinantes
nas que as duas tefien intereses coincidentes, e co fin de acadar unha maior eficacia na execu-
cién das actuacions, é polo que asinan o presente convenio de colaboracion de acordo coas se-
guintes

CLAUSULAS
PRIMEIRA.- OBXECTO.

A través do presente convenio establécense as condicions polas que se rexera a colaboracion
entre a Concelleria e a EMPRESA para desenvolver o programa de actividades do “Programa-
cion de teatro Ensalle, segundo trimestre 2014 abril-xufio” que se detalla na documentacion
aportada pola entidade no presente expediente de aprobacion do convenio.

SEGUNDA.- PRESUPOSTO E FINANCIAMENTO.

A memoria econdmica que se achega ao presente convenio, incorpora o presuposto xeral de
gastos do programa obxecto do convenio polo importe total de 28.837,55€ (vinteoito mil oitocen-
tos trinta e sete euros con cincoenta e cinco céntimos), financiandose os mesmos mediante as
achegas de 7.200 € do Concello de Vigo (24,97 %), de 2.800,00€ por billeteira (9,71 %) e outros
patrocinios Xunta (AGADIC) 6.250,00 € (21,67%), Ministerio de Cultura ( Inaem) 7.925€
( 27,48%), Aportacion Empresa 4.662,55€ (16,17%).

TERCEIRA.- DATAS E LUGARES.
Lugar: sala de Teatro Ensalle, 1/. Chile, n° 15

Programacion de Teatro Ensalle, segundo trimestre 2014:

ABRIL

X FESTIVAL ISTO FERVE 14 .- Do 4 ao 27 de abiril.

- Nunca debimos empezar por ahi. Cia: Cambaleo Teatro (TEATRO) Madrid. ESTREA EN GALI-
CIA. Dias 4, 5 e 6 de abril.

- Tell me. Cia. Provisional Danza (DANZA) Madrid. ESTREA EN GALICIA. Dias 11, 12 e 13 de
abril.

- Magia simpética. Cia: Horman Poster (TEATRO). Madrid. ESTREA EN GALICIA. Dias 25, 26 e
27.
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MAIO

- Pegadas. Cia: Teatro de Ningures (TEATRO) Galicia. dias 10 e 11 de maio.

-Que volvan as flores. Cia: Pisando ovos (DANZA) Galicia. ESTREA ABSOLUTA. Dias 16, 17 e
18 de maio.

- Momento Blooming. Cia: Cristina Montero/Rut Balbis (DANZA). DIAS 24 e 25 de maio.

XUNO
IV PROGRAMA Vigo en bruto 14. Do 13 de xufio ao 6 de Xullo.

-Exceso de conversacién con gaviotas. Cia: Anomico Teatro (TEATRO) Galicia. ESTREA ABSO-
LUTA. Dias 13, 14 e 15.

-Ganaremos el pan con el sudor de tu frente. Cia: Tripalium (TEATRO) Galicia. ESTREA ABSO-
LUTA. diAS 20, 21 e 22 xufio.

-Planificar a caida. Cia: Begofia Cuquejo (DANZA) Galicia. ESTREA ABSOLUTA.

XULLO

La piedra que caen en el agua. Cia: Declaro, Laa Incidente y Cisma (DANZA) Galicia. ESTREA
ABSOLUTA. Dias 4, 5 e 6.

CUARTA.- OBRIGAS DA EMPRESA. MECANISMOS DE ASISTENCIA TECNICA.

« Todas as actividades, seran organizadas por un equipo de profesionais dirixidos e/ou su-
pervisados pola EMPRESA, baixo as ordenes de D. Pedro Martinez-Fresneda Martinez
que actuara como interlocutor fronte a Concelleria.

A tal fin a EMPRESA designara ao persoal mais axeitado para a conformacién do equipo
que realizara os diferentes programas, en colaboracion coas distintas areas que  con-
forman as actividades.

e Responsabilizarse da organizacion integral do programa, difundilo amplamente, dispofier
dos espazos, e solicitar, de sé lo caso, 0os permisos correspondentes para a utilizacion
dos mesmos, solicitude,de ocupacion de via publica, cargas e descargas, instalacion de
elementos, etc.

*  Cumprir o programa obxecto da subvencién de acordo co establecido neste convenio e
no acordo de concesion, asumindo o aboamento dos gastos relativos & organizacion da
actividade, tanto directos como indirectos, (contrataciéns, producion, dereitos de autor
derivados da programacion, material de difusion, aluguer e uso de espazos de selo caso,
e demais infraestructura necesaria para o desenvolvemento efectivo da actividade).

e Cumprir cas obrigas fiscais, asi como das disposicions vixentes en materia laboral, de
Seguridade Social e de saudo e hixiene no traballo.

e Incorporar os anagramas-logotipos do CONCELLO na forma que se detalla na clausula
sétima e comunicar as accion de difusién nas que se debera facer mencién expresa da
subvencion obxecto deste convenio.

« Estar en comunicacion permanente cos responsables de mantemento da paxina web da
Concelleria de Cultura e Festas facilitandolle a informacion necesaria para a difusion do
programa programa a través da paxina Vigocultura.org.

* A EMPRESA comunicara ao CONCELLO as modificaciéns das circunstancias que funda-
mentasen a concesion da subvencion (art.11.d da Lei 9/2007 de subvencions de Galicia),
en particular os cambios ou cancelacions de elementos do proxecto de actividades, ob-
tencién doutras subvencions, axudas ou recursos que modifiquen a financiacién, no mo-
mento en que tefia constancia da sua disponibilidade ou efectividade, e en en todo caso,
con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos percibidos; co obxecto
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de determinar a oportunidade da autorizacion da modificacion ou substitucién por outros
programas, ou ben proceder & reducién do importe da subvencién concedida ou reinte-
gro.

A alteracién das condicions tidas en conta para a concesion da subvencion podera dar
lugar & maodificacién da resolucion de concesion (art.17.3 da citada Lei).

* A concesion da subvencion a EMPRESA implica a sua aceptacion das obrigas sinaladas
na resolucion de concesion e nas normativas citadas sobre subvencions, particularmente
sobre as obrigas sinaladas nor artigos 11 e 12, xustificacions, reintegros e subcontrata-
cion previstos na Lei 9/2007 do 13 de xufio de subvencions de Galicia.

QUINTA.- OBRIGAS DA CONCELLERIA. MECANISMOS DE ASISTENCIA TECNICA,
* Realizar o seguemento do desenvolvemento do programa de actividades contempladas
neste convenio.
» Xestionar o pagamento do importe da subvencion, tras o cumprimento dos requisitos de
xustificacién e conformidades necesarias.

SEXTA.- MECANISMOS DE SEGUEMENTO DA SUBVENCION E DO CONVENIO. UNIDADE
XESTORA.

Para o bo desenvolvemento do programa obxecto do convenio establecerase unha Comision
Mixta, integra polos representantes citados de cada unha das instituciéns conveniantes, ou per-
soa na quen deleguen, aos que correspondera o seguimento, interpretacion e avaliacion das ac-
ciéns derivdas do presente convenio.

O centro xestor da subvencion & EMPRESA é o servizo de Cultura e Bibliotecas do Concello de
Vigo, & quen se informara sobre o desenvolvemento do Programa, € comunicara os posibles
cambios na programacion e, especialmente, a sta incidencia nos presupostos que deron motivo
a concesién da subvencion, por se procedera a sua revision.

O centro xestor ten a encomenda de comprobacion da realizacién das actividades do proxecto
subvencionado e de informar sobre a adecuada xustificacion da subvencién pofiendo de mani-
festo, expresamente, o cumprimento total do obxecto da subvencion ou aquelas circunstancias
que imposibiliten a aprobacién da xustificacion, xunto coa conformidade dos documentos xustifi-
cativos presentados.

SETIMA.- DIFUSION DO CARACTER PUBLICO DO FINANCIAMENTO E DAS ACTIVIDADES
DO PROGRAMA.

Calquera que sexa o medio de difusion, a EMPRESA adoptara as medidas necesarias para pu-
blicitar axeitadamente o caracter publico do financiamento do programa polo Concello de Vigo,
as suas actividades e funcionamento,; incorporando os anagrama-logotipo do Concello ademais
das lendas indicadas pola unidade de Cultura, en particular, no material gréfico editado, na paxi-
na web, nas presentacions publicas, actividades, soportes e demais recursos de difusion e infor-
macion xeral que se produzan sobre o evento, de acordo coa Concelleria.

Se no financiamento das actividades ou publicacions intervefien outras entidades distintas do
Concello de Vigo, debera acordarse coa Concelleria a prelaciéon e caracteristicas para cada
caso.

O desefio gréfico de publicacions e materiais de difusion, debera ser enviado ao servizo de Cul-
tura, previamente as impresions, como minimo naquelas partes onde figuren as referencias da
EMPRESA, Concello de Vigo e outras entidades que realicen algunha achega ao proxecto sub-
vencionado no seu conxunto polo Concello. O material editado dispofiera dos depdsitos legais
correspondentes.
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Asemade a EMPRESA entregara o material de difusion suficiente, tanto para a sta conservacion
no expediente de subvencion, como para a difusion da programacion desde o departamento de
Cultura.

A difusion aos medios de comunicacion de informacions sobre as actividades programadas (rol-
das de prensa, difusion de noticias, informacions, traballos, etc) debera estar previamente comu-
nicada ou acordada coa Concelleria.

A EMPRESA comprométese a utilizacion dunha linguaxe e imaxe non sexista nos materiais de
publicidade que se empreguen para a difusion da actividade ou evento. Igualmente comprome-
tese ao emprego de imaxes non estereotipadas e que visibilicen a aportacion das mulleres nas
facetas publicas da sociedade e non sé no eido privado ou familiar.

A EMPRESA facilitara ao servizo de Cultura, ca antelacion suficiente, toda a informacién sobre
0 programa nos formatos axeitados, co fin de publicitalo en todos os soportes municipais (web,
010, Vigocultura, etc.).

Lingua de difusién e publicacions:
En consecuencia co establecido na vixente Ordenanza da Normalizacion Lingdistica do Concello

de Vigo, a lingua galega é a lingua principal de comunicacioén; polo tanto, e con caracter xeral, s6
se consideraran dentro do proxecto e programa subvencionado as publicacions e elementos de
difusion e publicidade editados en galego, tefian ou non caracter perioédico. A utilizacion doutras
linguas distintas ao galego nas publicacions e difusion quedan sometidas aos acordos particula-
res coa concelleria de Cultura para que os elementos sexan subvencionables.

OITAVA.- PAGAMENTO DA SUBVENCION.

O CONCELLO xestionara o pagamento a EMPRESA polo importe da subvencién outorgada ou
resultante, logo da realizacion das actividades previstas no obxecto deste convenio e entrega do
informe final ca rendicion da conta xustificativa; previa aprobacion da achega pola Xunta de
Goberno Local, unha vez asinado o presente convenio por ambas partes, emisién dos informes
técnicos, e o conforme da concelleiro-delegado da Area de Cultura, Festas e Museos.

A xustificacion debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con copias
das facturas polo resto do orzamento. Se podera substituir a presentacion de copias de facturas
polo gasto do proxecto ou actividade non subvencionada polo presentacion dun balance que
abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacion na que se acredite que o programa ou
actividade que foi obxecto da subvencion foi executado na sua totalidade e custo final.

Documentacion a incluir na conta xustificativa:

® Solicitude de pagamento da subvencién, a través do Rexistro Xeral do Concello de Vigo,
no prazo de tres meses dende o remate da actividade, e en todo caso antes do 1 de
decembro de 2014.

® Acreditar atoparse ao corrente das slUas obrigas tributarias coa Axencia Tributaria,
Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, Tesoureria Xeral da Seguridade Social e
Concello de Vigo.

® Memoria de execucién e avaliacion da actividade realizada, que xustificara o

cumprimento das condicidons impostas e a consecucion dos obxectivos, que debera
incluir como minimo:
1. Programa con informacién sobre organizacién, patrocinio,
colaboradores, venda de entradas, etc.
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2. Datos sobre os participantes nas actividades, numero e perfil dos
asistentes.
3. Memoria de prensa.
4. Relacion de material gréafico e de difusién contendo os logotipos do
Concello de Vigo.
5. Reportaxe fotogréfica.
e Memoria econémica contendo o balance desglosado ca totalidade dos gastos e ingresos

da actividade, con indicacion dos acreedores, conceptos facturados, datas de emision e

importe; acreditados con documentos orixinais pola parte subvencionada.

o Cando as actividades fosen financiadas, ademais de coa subvencion, con fondos
propios ou outras subvenciéns ou recursos, debera acreditarse na xustificacion o
importe, a procedencia, data de ingreso e a aplicacion de tales fondos as actividades
subvencionadas.

o As facturas ordenadas segundo o concepto de gasto a que se atribien e nas
que figure a EMPRESA como entidade destinataria, deberan recoller o seu
numero e data; CIF, denominacién e domicilio social do emisor, conceptos,
importes, IVE, etc. Estes xustificantes quedaran a disposicion do Concello de
Vigo; non se admitiran facturas fotocopiadas ou compulsadas nin aquelas
que non reunan as condiciéns previstas no RD. 1619/2012, de 30 de
novembro, polo que se regula o deber de expedir a entregar facturas que
incumbe a empresarios e profesionais.

Nestas facturas computarase o gasto acreditado, deducindo o IVE, - agas que

xustifique que estea exenta de IVE-.

Nas facturas ou nos documentos xustificativos dos gastos non debera constar de forma
expresa que o gasto foi pagado pola entidade beneficiaria con anterioridade & finalizacion
do prazo de  xustificacion; entendéndose baixo a responsabilidade do beneficiario que o
concepto facturado  esta realizado e conta coa stua conformidade.

Cando a entidade beneficiaria demande a devolucion do orixinal presentado para a xustificacion
da subvencion, solicitara a través da unidade xestora da tramitacion administrativa do expedien -
te o estampillado (art.73 do regulamento da Lei 38/2003 LXS) da factura orixinal indicando no
mesmo o motivo da subvencién, asi como se o importe do xustificante impdtase total ou parcial -
mente a subvencion recibida, indicandose neste caso o importe exacto que resulte afectado pola
subvencion. Posteriormente incorporarase ao expediente copia do xustificante orixinal estampi-
llado e a unidade administrativa procedera a devolucién do orixinal.

Gastos subvencionables:

Consideraranse gastos subvencionables, os realizados no periodo da programacion que res-
pondan directa e indubidablemente & natureza da actividade subvencionada, resulten estricta-
mente necesarios e se realicen dentro do prazo estabrecido para a execucion do proxecto, que-
dando excluidos os costes indirectos imputables a actividade, os costes de funcionamento ordi-
nario da entidade, os de atencidns protocolarias e representativas, e 0s gastos en inversions e
adquisiciéns de material, equipos e bens de natureza inventariable.

En ningun caso os costes de adquisicion dos gastos subvencionables podera ser superior ao va-
lor de mercado.

Importe total de subvenciéns ou axudas:
A subvencion do Concello & Empresa é compatible con outras subvencions, axudas, ingresos

ou recursos para a mesma finalidade procedentes de calquera outra administracion ou de entes
publicos ou privados, nacionais, da Unidn Europea ou de organhismos internacionais.
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O Importe das subvencions ou axudas percibidas pola a EMPRESA para a actividade subven-
cionada en ningun caso podera ser de tal contia que, illadamente ou en concorrencia con outras
subvencidns, axudas, ingresos ou recursos, supere o custo da actividade ou obxecto subvencio -
nados (art.17.3 da Lei 9/2007 de subvencions de Galicia.

NOVENA.- XUSTIFICACION DA SUBVENCION.

A axeitada xustificaciéon da subvencion, a realizacion da actividade subvencionada e o cumpri-
mento da finalidade que determinou a stia concesion sera comprobada polos servizos da Conce-
lleria.

Os técnicos do servizo de Cultura emitiran informe ao respecto facendo constar, no seu caso, to-
das aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orde a considerar incumprida ou
defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

DECIMA.- INFORMACION.

A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola Concelleria e pola
Intervencién Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no exercizo das suas fun-
ciéns de fiscalizacién e control do destino das subvencions.

DECIMO PRIMEIRA.- REINTEGRO.

Procedera ao reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora desde o pa-
gamento da subvencion até a data na que se acorde a procedencia do reintegro nos casos do
artigo 33 LSG.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucioén significativa
da actividade subvencionada, traducible a termos econémicos en funcién do proxecto presenta-
do e o seu presuposto que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencion,
procederé ao reintegro da subvencién na mesma proporcién. En todo caso procedera o reintegro
do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

DECIMO SEGUNDA.- INFRACCIONS E SANCIONS.

En canto as infraccions e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da subvencion a que se
refire este convenio e procedemento para a sta aprezazon e imposicion, estarase ao disposto
no titulo 1V da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia e no RD 1398/1993, de 4 de
agosto, polo que se aprobou o regulamento do Procedemento para o exercizo da potestade san-
cionadora.

DECIMO TERCEIRA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

A beneficiaria esta informada de que os seus datos e 0s do seu representante seran incorpora-
dos aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sta recollida é a instruccién do procedemen -
to para a concesion da subvencion obxecto do presente convenio, a practica das publicacions,
comunicacions e notificaciéns de obrigado cumprimento, o seguemento e comprobacion da acti-
vidade subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de subvencions de Galicia en orde a
conclusioén do proceso subvencional, polo que a su achega é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de no-
vembro de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento administrativo co-
mun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter persoal, sendo
responsable do seu tratamento a Concelleria.

A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicién ante
a Concelleria de cultura do Concello de Vigo.
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DECIMO CUARTA.-DEREITOS SOBRE A INFORMACION E TITULARIDADE DOS RESULTA-
DOS:

Os resultados froito deste convenio, tales como documentais, catalogos, estudos, e demais ma-
teiral obtido da realizacién das actividades progrAmadas, seran de titularidade e de uso comin
da Concelleria e da Empresa. Os resultados quedaran para futuras edicions e ambalas duas
partes poderan utilizado nun futuro indistintamente.

A Concelleria resérvase o dereito de publicar os resultados, parciais ou finais, obtidos durante a
execucion do convenio que, en todo caso, teran caracter publico.

Calquera transformacion dos resultados do programa de colaboraciéon conxunta requirird o con-
sentimento expreso das partes asinantes do convenio.

DECIMO QUINTA: PARTICIPACION DOS COLABORADORES DA EMPRESA:

O asinamento deste convenio non implica relacién laboral, contractual ou de calquera outra indo-
le entre a EMPRESA, e os profesionais ao seu servizo, que vaian desenvolver as actividades
previstas e 0 CONCELLO, del tal xeito que a esta non se lle podera esixir responsabilidade nin-
gunha, nin directa, nin subsidiaria, polos actos ou feitos acaecidos no desenvolvemento do con-
venio.

DECIMO SEXTA.- VIXENCIA.
O presente convenio estendera a sua vixencia desde a data da sua sinatura até o 31 de decem-
bro de 2014, e non sera prorrogable.

DECIMO SETIMA.- MODIFICACION, DENUNCIA E RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.
Calquera das stas partes asinantes podera denunciar ou modificar o presente convenio previa
notificacién escrita cunha antelacion minima de tres meses.

O incumprimento de calquera das obrigas contraidas no presente convenio por unha das partes
factultara & outra para resolver o mesmo, quedando automaticamente anulados todos os derei-
tos correspondentes sobre o0 obxecto programa de colaboracion conxunta, pero non asi as obri-
gas contraidas no mesmo.

Por parte do CONCELLO, A Xunta de Goberno Local resolvera as posibles controversias deriva-
das da execucion ou interpretacion deste convenio e a Concelleria queda facultada para adoptar
as medidas que contribuan ao seu cumprimento e desenvolvemento.

DECIMO OITAVA.- LEXISLACION APLICABLE.

A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de
novembro, xeral de subvenciéns e o RD 887/2006, do 21 de xufio, polo que se aprobou o seu re-
gulamento, nos seus preceptos basicos; R.D. Leg 2/2004, de 5 de marzo TRLRFL, Lei 7/1985,
de 2 de abril RBRL e demais lexislacion basica do estado en materia de réxime local; a Lei
9/2007, de 13 de xufio de subvencions de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do
RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as bases de execucion dos vixen-
tes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as
normas de dereito privado.

Sera responsabilidade da entidade a correspondente xestion e autorizacion dos dereitos de au-
tor, ou de calquera outra obirga derivada do Real Decreto-lexislativo 1/1996 do 12 de abril, polo
que se aproba o Texto Refundido da Lei de Propiedade Intelectual.

En proba de conformidade de canto antecede, asinan por triplicado exemplar o presente docu-
mento de convenio no lugar e data arriba indicados.

O concelleiro-delegado da Area O administrador solidario da Teatro Ensalle
S.L.L. de Cultura, Festas e Museos
Cayetano Rodriguez Escudero Pedro Martinez-Fresneda Martinez

S.ord. 17.10.14



ANEXO [°

ORZAMENTO DA “PROGRAMACION DE TEATRO ENSALLE, SEGUNDO TRIMESTRE 2014”

Prevision de ingresos TOTAL %
Concello de Vigo 7.200,00 € 24,97
Xunta de Galicia 6.250,00 € 21,67
Ministerio de Cultura (danza) |5.750,00 € 19,94
Ministerio de Cultura (teatro) |2.175,00 € 7,54
Billeteira 2.800,00 € 9,71
Aportacién Teatro Ensalle 4.662,55 € 16,17
Total Ingresos 28.837,55 € 100

Gastos programa 1° semestre

DIRECTOS

CACHETS COMPANIAS 7.446,25 €
PUBLICIDADE 1.256,61€
PROGRAMACION MAQUETACION 3.432,00 €
PRENSA COMUNICACION 3.003,00 €
TECNICO 3.432,00 €
ALUGUERES 3.100,95 €
TOTAL DIRECTOS 21.670,81
INDIRECTOS

PERSOAL DE SALA 2.145,00 €
XESTORIA 827,94 €
REDE ESTATAL DE TEATROS 180,30 €
SUBMINISTROS 1.650,05 €
TRIBUTOS 1.706,22 €
GASTOS FINANCIEIROS 163,17 €
SEGUROS 494,06 €
TOTAL INDIRECTOS 7.166,74 €

TOTAL = DIRECTOS + INDIRECTOS 28.837,55 €
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6(1145).- RECURSO DE REPOSICION INTERPOSTO CONTRA ACORDO DA
X.GOBERNO LOCAL 1.08.14, QUE APROBA O CONVENIO DE COLABORACION
CON OIDE S.L. PARA PROGRAMACION E ORGANIZACION DE ACTIVIDADES
NO AUDITORIO PAZO DE CONGRESOS DE VIGO. EXPTE. 5767/335.

Déase conta do informe-proposta do secretario de Admén. Municipal do 14.10.14,
conformado polo concelleiro da Area de Cultura, Festas e Museos, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

1. Por acordo de data 1 de agosto de 2014, a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo
aprobou o texto do convenio de colaboracién entre esta Administracion municipal e a mercantil
Organizacién de Ideas de Exito, S.L. (no sucesivo OIDE, SL), sociedade xestora do Auditorio do
Palacio de Congresos de Vigo, para a programacion e organizaciéon no dito auditorio das
actividades artisticas e socioculturais previstas no convenio, autorizando a tal fin un gasto por
importe de 500.000 euros.

2. Contra este acordo don Oscar Lomba Alvarez interpuxo recurso de reposicion, que tivo
entrada nesta Administracion municipal o 18 de setembro de 2014.

Aduce, en sintese, o recorrinte no seu escrito de recurso:

En primeiro lugar que, de acordo coas clausulas 1, 2 e 50 do PCAP do contrato de concesion de
obra publica para a construcion e explotacion do Auditorio-Pazo de Congresos, con zonas
complementarias, na Avda. de Beiramar, en Vigo, a mercantil titular da concesién da obra
publica Pazo de Congresos de Vigo, S.A. non poderia concertar con OIDE, S.L. o aluguer do
Auditorio-Pazo de Congresos ao non ser esta ultima mercantil unha sociedade vinculada coa
concesionaria nos termos do Texto Refundido da Ley de Contratos das Administracions Publicas
e non figurar o seu nome “en ningures do convenio que se asinou o dia 2 de maio de 2006 trala
formalizacién dun contrato de concesion de obra publica” «sic».

En segundo termo, que 0s requisitos de capacidade e solvencia financieira, econoémica e técnica
que se lle esixe a calquera empresa que contrata coas diferentes administracions publicas non
concorren en OIDE, SL, habida conta do exiguo capital social desta, a contia da subvencién —
superior en 167 veces o capital social de OIDE, SL— e os erros cometidos pola mesma
mercantil ao contabilizar os eventos culturais e 0s gastos previstos na actividade a que se refire
0 convenio, que revelarian tal insolvencia financieira e técnica. Engade, asimesmo, que OIDE,
SL non presentou as stas contas anuais no Rexistro Mercantil, o que proxecta, tamén, unha
sombra de dubida e incerteza sobre a solidez e solvencia desta sociedade.

Alega o recorrinte, a continuacion, que non resulta procedente que o Concello de Vigo se
comprometa a garantir a capacidade de financiamento da concesionaria nin da programacion,
organizacion e execucion das actividades programadas por OIDE, SL, pois de acordo coa
clausula 61 do PCAP do contrato de concesion da obra publica, en ningin caso dara lugar ao
restablecemento do equilibrio econémico-financiero a non obtencioén pola titular da concesion da
rendabilidade esperada da explotacion da obra publica, sendo os resultados das contas de
explotacion da concesionaria de exclusivo risco desta, sen que a Administracion concedente
esté obrigada a asegurar un nivel minimo de rendementos.

Aduce, por dltimo, o reclamante, tras reproducir o artigo 22 da Lei Xeral de Subvencions, sobre o
procedemento de concesion das subvencions, e parcialmente o informe da Intervencién Xeral do
Concello de Vigo en relacién a concesion directa da achega econémica prevista no convenio,
que o modelo de subvencién nominativa do artigo 22.2 LXS non é a formula idénea ao caso,
pois a entidade beneficiaria carece da necesaria solvencia financieira, econémica e técnica e
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non figura o seu nome “en ningures do convenio que se asinou o dia 2 de maio de 2006 trala
formalizacién dun contrato de concesion de obra publica” «sic»: a subvencion de que se trata —
conclue o recorrinte— deberia tramitarse en réxime de concorrencia competitiva publica que
permitise a outras entidades optar a devandita subvencion.

3. En cumprimento do artigo 112.2 da Lei de Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas e do
Procedemento Administrativo Comun deuse traslado do recurso as mercantis interesadas para
que no prazo de dez dias alegasen canto estimen procedente.

4. En relacion cos erros denunciados pola recorrinte na documentacion do expediente, na que se
contabilizan os eventos culturais e 0s gastos previstos na actividade a que se refire o convenio,
a Xefa do Servizo de Festas, co conforme do Xefe do Servizo de Xestion e Promocién Cultural,
emitiron, con data 29 de setembro de 2014, informe, do que procede transcribir 0 que segue:

«Que durante a tramitacion do expediente 5664/335 'Convenio de colaboracion entre o
Concello de Vigo e a Xestora do Auditorio do Pazo de Congresos de Vigo para a
programacion e organizacion de actividades socioculturais no Auditorio do Pazo de
Congresos durante o ano 2014', utilizaronse por erro, dous documentos de Presuposto
(Anexo Il do Convenio) diferentes:

1) O primeiro documento foi entregado impreso en papel pola empresa Organizacion de
Ideas de Exito, S.L., (OIDE) xunto co resto da documentacion necesaria, para a
tramitacién do convenio neste Servizo de Festas. Neste documento a suma da
programacion ascende a 666.478,33 euros, e sobre este importe realizaronse o0s
diferentes informes que conforman o expediente; aparecen detallados un total de 57
eventos.

2) O segundo documento foi enviado pola empresa Organizacion de Ideas de Exito, S.L.
(OIDE) uns dias despois a través do correo electronico, a peticion do servizo de Festas
coa finalidade de engadirse ao expediente no programa de tramitacion electrénica de
expedientes. Este documento incorporouse como anexo ao texto do convenio que
finalmente foi asinado polas partes. A suma dos custos da programacién neste segundo
documento ascende a 663.350,98 euros.

Analizadas as diferenzas entre ambos os dous documentos detéctase que no segundo:

a) Non aparece o evento n° 24 “Teresa Rabal” valorado en 2.898,00 euros;

b) O evento n° 19 “Jorge Drexler” valérase en 3.211,00 euros cando no primeiro
documento aparecia valorado tamén en 2.898,00 euros (valores sen IVE).

c) Ainda que aparecen numerados correlativamente os 57 eventos, foi suprimido o
evento n° 24 polo que o numero final de eventos a realizar é de 56, e non de 57 como
aparece no informe-proposta.

Enténdese que estas diferenzas obedecen a cambios na programacion xurdidos no
periodo de tempo transcorrido entre a presentacion do primeiro documento impreso en
papel, e o segundo enviado por correo electrénico pola empresa, e que foi finalmente
anexado ao expediente. Por razéns que descofiece esta xefatura, a empresa
Organizacioén de Ideas de Exito S.L. (OIDE) non resaltou estes cambios.

En ambos os dous casos, os sumatorios dos importes indicados pola empresa son
erréneos. A suma correcta dos importes do primeiro documento deberia ser 668.293,83
euros incluindo o IVE, e a suma do segundo documento 665.165,98 euros co IVE,
coincidindo co valor que sinala D. Oscar Lomba Alvarez no recurso de reposicion.
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No entanto, non se considera que as diferenzas numéricas observadas afecten ao
obxecto do convenio asinado, tendo en conta a sta minima incidencia no valor total da
programacion, que son meras previsions de gastos, e sobre todo porque o pagamento
derivado deste convenio debe suxeitarse ao estabelecido no pacto noveno do texto do
convenio, no que se recolle que “ A ENTIDADE debera xustificar o cumprimento da
finalidade para a que se concedeu a subvencion e, no seu caso, da aplicacion dos
fondos recibidos na primeira quincena de decembro de 2014. A tal efecto debera
presentar xunto as solicitudes dos pagamentos parciais:

a) Memoria parcial de actuacion xustificativa do cumprimento das condicions previstas ho
presente convenio, con indicacién das actividades desenvolvidas durante o periodo
obxecto de xustificacion, datos de participacion e asistentes individualizados por evento e
por computo global, memoria de prensa, rexistro fotografico e audiovisual e informe de
incidencias.

b) Memoria parcial econémica xustificativa do custo final das actividades realizadas durante
0 periodo obxecto de xustificacion. (...)».

Remata o informe sinalando que constatados polo Servizo de Festas os erros advertidos polo
recorrinte se procede polo servizo ao inicio dos tramites para, ao abeiro do artigo 105 LRXAP-
PAC, rectificar e subsanar o erros aritméticos e de numeracion nos que incorre a documentacion
do expediente.

5. Por escrito presentado o dia 7 de outubro de 2014, a mercantil titular da concesién da obra
publica, Pazo de Congresos de Vigo, S.A., opluxose ao recurso de reposicion, alegando a
inadmisibilidade do mesmo por falta de interés lexitimo no recurrente; que a posibilidade de
contratar con terceiros a explotacion del Auditorio-Pazo de Congresos non é controvertida e que
tal cuestion foi xa resolta por resolucion administrativa firme.

6. Mais extensa e a oposicion que, con data 8 de outubro de 2014, formulou a entidade OIDE,
SL ao recurso de reposicién, aducindo a inadmisibilidade do mesmo, tanto por
extemporaneidade do recurso como por falta de interés lexitimo no recorrinte, e,
subsidiariamente, a sta desestimacion.

Alega, en resumo, esta interesada como motivos para a desestimacion do recurso que:

«(...) en ninguno de los argumentos en los que fundamenta su impugnacion se hace
referencia expresa ni alusion a ningun supuesto incumplimiento legal ni reglamentario en
que pudiera incurrir la actuacion administrativa que recurre, es decir, no se indica, ni
menos aun se razona ni justifica, qué supuestos preceptos normativos se han podido
incumplir con la suscripcion del Convenio de Colaboracion y el otorgamiento de la ayuda
publica para el desarrollo del programa de actividades de interés publico municipal.

Es mas, de la propia lectura del escrito de recurso esta mercantil desconoce a ciencia
cierta cual es el concreto acto o actuaciéon administrativa que el Sr. Lomba impugna
realmente ya que a lo largo del mismo arremete contra multitud de distintas y diferentes
actuaciones administrativas y negocios juridicos que no guardan todos ellos relacion
directa entre si, por lo que desconoce esta mercantil si su recurso se limita al Acuerdo
municipal de 1 de agosto de 2014 o si por el contrario e indirectamente pretende
extender su recurso también al expediente de adjudicacién del contrato de concesion de
obra publica; al contrato de arrendamiento de la zona publica del complejo inmobiliario
objeto de concesion; al expediente de aprobacion de los Presupuestos Municipales para
el ejercicio 2014 y en particular a la partida presupuestaria autorizada para financiar el
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Convenio de Colaboracion cuestionado; etc, etc, etc (pretensién e impugnacion indirecta
que no resultaria procedente por las mismas razones temporales y de legitimacion activa
anteriormente expuestas)Asi:

En algunas partes del recurso se refiere y formula reproches frente al clausulado del.
"Contrato de concesion de obra publica para la construccion y explotacion de un Audito-
rio-Pazo de Congresos (...). En este sentido, tan solo sefialar que mi representada no re-
sulté ser adjudicataria de aquél contrato, ni tampoco guarda relacion ni vinculacion algu -
na con la sociedad concesionaria (de hecho asi lo reconoce el propio recurrente, lo cual
denota cierta incoherencia en su argumentacion); ni tampoco el Convenio de Colabora-
cién en cuestion guarda relacion directa con aquel contrato administrativo. Es mas, tam-
poco resultaria susceptible de recurso aquel contrato ni su procedimiento de
adjudicacion, en tanto se trata de actos firmes a todos los efectos».

En relacién a critica do contrato de aluguer asinado por OIDE, SL coa concesionaria
Pazo de Congresos de Vigo, SA, adlucese que «(...) dicho contrato privado es valido y
eficaz, amén de resultar conforme con la documentacion contractual y demas normativa
rectora del contrato administrativo de concesion de obra publica, asi como con el propio
Reglamento de Régimen de Funcionamiento del Auditorio Pazo de Congresos (aprobado
por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 21 de octubre de 2011) y en particular con
sus articulos 2, 7.1. 10 y 39, de los que se infiere, y por tanto permiten, que la sociedad
concesionaria pueda concertar con terceros (en este caso con mi representada) la
gestion de la zona publica de la obra. Es mas, y en coherencia con tal prevision, dicho
contrato de arrendamiento ha sido expresamente autorizado por Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de 23 de junio de 2014 (...)».

«El recurrente —prosegue esta interesada— parece confundir (interesadamente) los
requisitos de aptitud (en concreto de solvencia) para ser contratista del sector publico
con los requisitos para ostentar la condicion de entidad beneficiaria de una ayuda
publica, que ciertamente son distintos, amén de regularse en distintos cuerpos
normativos, los primeros en la normativa de contratacion del sector publico (en el Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, y en concreto en sus articulos 75 y
siguientes) y los segundos en la normativa estatal (Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en concreto en su articulo 13) y autonomica gallega de
subvenciones (Ley 9/2007, de 13 de junio, de Subvenciones de Galicia, y en concreto en
su articulo 10) asi como en las bases de ejecucion del presupuesto general del afio 2014
del Ayuntamiento de Vigo.

En este sentido, tan solo reiterar el cumplimiento por parte de mi representada de todas
cuantas condiciones vienen exigidas normativamente para ostentar la condicion de
beneficiario de una ayuda publica, tal y como consta debidamente acreditado en el
expediente administrativo (...)».

Continuando coa alegada falta de solvencia de OIDE, SL para ser contratista da
Administracion, aducese no escrito de oposicién o infundado de tal aserto e que non
cabe «tratar de vincular (y confundir) la solvencia econdmico-financiera de una sociedad
con su cifra de capital social, y mas aun con el caracter unipersonal que en sus origenes
tuvo esta mercantil (que por cierto fue constituida en septiembre de 2008 y no en
septiembre de 2013 como erroneamente sefiala el recurrente), ya que se trata de
cuestiones distintas que nada o poca relacion ni influencia tienen de cara a determinar si
una sociedad tiene solvencia econémico y financiera suficiente para ser contratista de
una Administracion Publica (requisito de solvencia que, como hemos sefialado, no
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resulta exigible en el régimen de subvenciones tal y como se desprende de los preceptos
legales anteriormente invocados al efecto).

Es mas —prosegue—, mayor confusion pretende generar el recurrente al vincular los
supuestos errores en las estimaciones de ingresos y gastos del proyecto subvencionado
con la clausula 61 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige el
contrato de concesion de obra publica, relativa al equilibrio econémico-financiero del
contrato de concesion de obra publica. Como ya se ha indicado con anterioridad, ni mi
representada es la sociedad concesionaria de la obra publica ni el Convenio de
Colaboracion se circunscribe en el ambito de aquella relacion contractual-concesional

(...)»

E, por ultimo, que «como consta debidamente razonado y justificado en los distintos
informes técnicos municipales que obran en el expediente administrativo, el otorgamiento
de la financiacion publica municipal para el desarrollo de la actividad subvencionada (de
interés publico y social) que conforma el objeto del Convenio de Colaboracién suscrito
entre ese Ayuntamiento y mi representada, no solo se ha venido a amparar en la causa
prevista en el articulo 19.4.a) de la Ley de Subvenciones de Galicia (y correlativo articulo
22.2.a) de la Ley General de Subvenciones), y en concreto que la misma venia recogida
en los Presupuestos Municipales aprobados para el ejercicio 2014 (prevision
presupuestaria que por cierto no ha sido impugnada por el ahora recurrente, y por tanto
también le resulta firme y consentida); sino que también se ha fundamentado en las
especiales y excepcionales razones de interés publico y social que concurren en la
actividad subvencionada, en tanto en cuanto la "programacion e organizacion de
actividades artisticas e socioculturales no Auditorio do Pazo de Congresos de Viga
durante o ano 2014" (objeto del Convenio de Colaboracioén) tiene por objetivo y finalidad
"apoiar e potenciar a oferta cultural e de ocio da cidade, e achegar a cidadania unha
oferta cultural diversificada que albergue o maior niumero posibel de actividades, dirixidas
a todos os sectores culturais no fomento de actividades de interese cultural e social que
se celebren na cidade de Vigo" y que, como es Idgico, se encuentran dentro del marco
competencia! del Ayuntamiento de Vigo, "de conformidade cos artigos 25.] e 25.2.m da
Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases de Réxime Local, e cos artigos 80.1 e
80.2.n da Lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administracién Local de Galicia", cual es la
promocion de la cultura y el desarrollo de actividades culturales».

Neste sentido a representacion de OIDE, SL chama a atencién sobre o feito de que «el
recurrente se limita a criticar y rechazar que nos encontremos ante una subvencién nomi-
nativa que pueda amparar la concesion directa de la ayuda en cuestion (argumento que
no compartimos en tanto la subvencion viene recogida en los presupuestos municipales
aprobados para el afio 2014), guardando por su parte escrupuloso silencio respecto de la
concurrencia de las especiales y excepcionales razones de interés publico que también
amparan la concesion directa de la ayuda via convenio de colaboracion, cuales son la
promocién cultural en la ciudad de Vigo a través de la organizacion de actividades artisti-
cas y socioculturales en el Auditorio del Pazo de Congresos de Vigo durante el afio
2014»; silencio que «permite pensar y presumir que el recurrente reconoce el interés pu-
blico y social que subyace en el programa de actividades que conforma el objeto del
Convenio de Colaboracion (...) el propio recurrente no lo pone en duda, lo cual determina
que no se trate de un hecho controvertido, sino un hecho acreditado y demostrado que
ampara la correcta actuacién administrativa que aqui parece cuestionarse (Acuerdo mu-
nicipal de 1 de agosto de 2014; la posterior suscripcion del Convenio de Colaboracion y
las posteriores actuaciones de desarrollo y justificacion de la actividad subvencionada).
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CONSIDERACIONS DE DEREITO

Primeira.- As alegacions dos escritos de oposicion ao recurso aducidas polas interesadas e o in-
forme da Xefa de Festas e do Xefe do Servizo de Xestiéon e Promocién Cultural, que vimos de
transcribir parcialmente mais arriba, dan adecuada resposta aos reproches formulados polo
recorrinte en relacion ao acto administrativo impugnado.

Tales alegacions poden ser desenvolvidas e sistematizadas nas que a continuacion se expofien,
as cales xustificarian cumpridamente a desestimacion do recurso. E isto porque:

— Canto a contratacion da xestion do Auditorio-Pazo de Congresos “Mar de Vigo” por parte de
Pazo de Congresos de Vigo, SA con OIDE, SL, baste dicir que a Xunta de Goberno Local do
Concello de Vigo, en sesién de 21 de outubro de 2011, aprobou o “Réxime de funcionamento do
Auditorio-Pazo de Congresos Mar de Vigo”, cuxo artigo 2, tras sinalar que o Auditorio-Pazo de
Congresos “Mar de Vigo” é un ben inmoble municipal que ten como finalidade o
desenvolvemento de espectaculos publicos, actividades socioculturais, reunions e congresos e
que a sua explotacion foi cedida en réxime de concesion a sociedade Pazo de Congresos de
Vigo, SA, dispén que esta sociedade «encargarase da sta xestion e explotacion para cumprir
coa sua finalidade por si ou a través de terceiros» e que «A utilizacion do Auditorio-Pazo de
Congresos “Mar de Vigo” efectuarase pola Sociedade Concesionaria a través dunha empresa &
que se encomendara a xestion e explotacion do mesmo (en adiante a “Sociedade Xestora”)».

E asi, en desenvolvemento desta disposicion do Regulamento do Réxime de Funcionamento do
Auditorio-Pazo de Congresos, faise ao longo do seu texto continua referencia a esta Sociedade
Xestora: «Fora do espazo temporal cedido ao Concello, a Sociedade concesionaria ou a
Sociedade Xestora xestionaran o Auditorio-Pazo de Congresos organizando eventos sen mais
limitacion que a que derive do Prego e do previsto neste Regulamento» (artigo 7.2); «A
Sociedade Concesionaria ou a Sociedade Xestora estableceran os horarios de funcionamento
que libremente dispofian para adaptarse ao programa de eventos» (artigo 9); «A Sociedade
Concesionaria ou Xestora explotara o Auditorio-Pazo de Congresos “Mar de Vigo”, asumindo o
risco econoémico da sta xestion e respectando os requisitos e condicions sinalados no Prego, no
Prego de Prescriciéns Técnicas Particulares e nos termos establecidos na oferta presentada
pola Sociedade Concesionaria» (artigo 10); «A organizacion do evento (...) aportara (...) a
Sociedade Xestora 0s seguintes datos (...)» (artigo 18); «As tarifas pola utilizaciéon do Auditorio-
Pazo de Congresos “Mar de Vigo” e as posibles bonificacions que se concedan, seran propostas
pola Sociedade Concesionaria ou a Sociedade Xestora e aprobadas polo Concello de Vigo (...)»
(artigo 22); «Para que a reserva das instalaciéns sexa considerada firme, debera abonarse,
como liquidacioén provisional, a porcentaxe que considere a Sociedade Xestora (...)» (artigo 24);
« (...) podendo a Sociedade Xestora, en caso de impago, cobra-los intereses que correspondan
(...)» (artigo 25); os solicitantes, unha vez autorizado o desenvolvemento do evento respectaran
sempre «as directrices marcadas respecto ao funcionamento pola Sociedade Xestora» e «non
poderan ceder, subarrendar ou transferir todos ou parte dos seus dereitos co Auditorio-Pazo de
Congresos “Mar de Vigo” sen o previo consentimento da Sociedade Xestora» (artigo 29); «A
montaxe dos stands e escenarios iniciarase dentro do prazo sinalado pola organizacion do
evento e aprobado pola Sociedade Xestora» (artigo 30); a colocacion de carteis, pancartas ,
pegatinas etc no edificio deberan ser previamente autorizados pola Sociedade Xestora (artigo
32); «Tddalas instalacions de elementos eléctricos, de son, informaticos etc., deben conducirse
polos lugares indicados pola Sociedade Xestora (...)» (artigo 35); «A Sociedade xestora
comunicara ao organizador o lugar axeitado de almacenaxe dos materiais (...)»; e, por Gltimo, «
A Sociedade Concesionaria Pazo de Congresos de Vigo, S.A. ou no seu caso, a Sociedade
Xestora, Unicamente podera concertar con terceiros as prestacions accesorias relativas a
conservacion e explotacion do Auditorio-Pazo de Congresos “Mar de Vigo”», debendo ser postos
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ditos contratos en cofiecemento do Concello de Vigo, con indicacion das suas clausulas e
condiciéns, co fin de que este os autorice no prazo dun mes» (artigo 39).

E, é en aplicacion destas disposicions do Regulamento do Réxime de Funcionamento do
Auditorio-Pazo de Congresos, aprobado pola Xunta de Goberno Local en data 21 de outubro de
2011, que a xestion deste equipamento cultural foi desevolvida nun primeiro momento por
Congrevigo, SL e na actualidade por OIDE, SL.

— Porque, de conformidade co artigo 25.2. m) da vixente Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local, trala modificacion operada pola Lei 27/2013, de 27 de diciembre, e
80.2. n) da Lei 5/1997, de 22 de xullo de Administracién Local de Galicia, «O municipio exercera
en todo caso como competencias propias, nos termos da lexislacion do Estado e das
Comunidades Auténomas, nas seguintes materias: m) Promocion da cultura e equipamentos
culturais.

O exercizo desta competencia de promocion da cultura entre a comunidade vecifial pode ter
lugar xa organizando e proporcionando o propio Municipio —directa ou indirectamente— o
acceso da cidadania ao acontecemento cultural, xa mediante a actividade administrativa de fo-
mento que as Administracions publicas poden promover mediante a concesion de auxilios direc-
tos ou indirectos para servizos ou actividades que complementen ou suplan os atribuidos ao
Ente publico; accion de fomento cuxa manifestacion mais importante é a da subvencion, definida
nos artigos 2 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions, e 2 da Lei 9/2007, de
13 de xufio, de Subvencions de Galicia, como achegas econémicas sen contraprestacion directa
da beneficiaria, suxeitas a realizacion dun proxecto, cuxa execucion ten de fomentar unha activi-
dade de utilidade publica e interese social, como é, no que aqui importa, a promocion da cultura.

Pois ben, no caso que nos ocupa, foi a accion administrativa de fomento, a través da concesion
dunha subvencioén, o medio elixido polo Concello de Vigo para o exercicio da stia competencia
en materia de promocion da cultura, concretada no propésito municipal —de indubidable intere -
se publico e social— de "apoiar e potenciar a oferta cultural e de ocio da cidade e achegar & ci-
dadania unha oferta cultural diversificada que albergue o maior nimero posibel de actividades,
dirixidas a todos os sectores culturais no fomento de actividades de interese cultural e social que
se celebren na cidade de Vigo".

E o procedemento para o outorgamento desta subvencion foi o da concesién directa, pois se ben
os artigos 22 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions, e 19 da Lei 9/2007, de
13 de xufo, de Subvenciéns de Galicia dispofien que «O procedemento ordinario de concesion
de subvenciéns tramitarase en réxime de concorrencia competitiva», 0s ditos artigos establecen
a continuacion que «Poderan concederse de forma directa as seguintes subvencions: a) As pre-
vistas nominativamente nos orzamentos xerais do Estado, das comunidades auténomas ou das
entidades locais, nos termos recollidos nos convenios e na normativa reguladora destas subven-
cions».

O Auditorio-Pazo de Congresos “Mar de Vigo” é a plasmacion dunha vella aspiracion colectiva
da sociedade viguesa e, no que aqui importa, unha infraestrutura cultural modélica e paradigma-
tica para os anos vindeiros tanto pola sua capacidade —a maior con moito da cidade—, como
polas suas caracteristicas acusticas e funcionais; capacidade e caracteristicas acusticas e fun-
cionais que fan dela o espacio mais idéneo para o desenvolvemento polo Concello de Vigo do
seu proxecto de apoio e fomento da oferta cultural e de ocio da cidade.

E por estas razéns —e non, como a continuacioén veremos, polas que o recorrinte invoca— que
0 Pleno do Concello de Vigo aprobou, por vintecatro votos a favor e tres en contra dos concellei-
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ros do BNG, os vixentes orzamentos do Concello de Vigo e, dentro deles, a aplicacién orzamen-
taria 3380.4700002, denominada “Convenio promocion cultural Auditorio Mar de Vigo”, na que se
consigna o crédito orzamentario, por importe de 500.000 euros, previsto polo Pleno da Corpora-
cién Municipal para promover unha programacion de actividades artisticas e socioculturais no
Auditorio-Pazo de Congresos de Vigo.

— Porque o Pleno da Corporaciéon municipal coa subvencion que nos ocupa non pretende
garantir o financiamento do Auditorio-Pazo de Congresos “Mar de Vigo”, pois de tal
financiamento responden xa as mercantis as que se lle adxudicou a concesion da obra publica
—accionistas da sociedade “Pazo de Congresos de Vigo, S.A.—;, mercantis de sobrada
solvencia, que na actualidade son Testa Inmuebles S.A., Abanca S.A., Puentes Concesiones
S.L., Sacyr S.A.U. e Puentes y Calzadas S.A.

Asi resulta do prego de clausulas administrativa particulares do contrato, de acordo co cal, «O
adxudicatario do concurso obrigase a constituir una sociedade anénima de nova creacion para a
execucién do contrato, que sera a titular da concesion» (clausula 20.1); «Os accionistas da so-
ciedade concesionaria obriganse a manter a mesma nunha situacién patrimonial saneada, evi-
tando incorrer nos supostos de desequilibrio patrimonial regulados na Ley de Sociedades Anoni-
mas. Neste sentido, cando a situacion patrimonial da sociedade concesionaria o requira, 0s ad-
Xudicatarios deberan adoitar as medidas contempladas pola normativa mercantil que estimen
convintes tendentes a sanear o dito patrimonio social». (Clausula 20. 7 PCAP); «A sociedade
concesionaria non se podera disolver ata que remate o prazo de concesion e se produza a en-
trega ao Concello da totalidade da obra publica, obxecto da concesion, nas condicions estableci-
das neste prego». (Clausula 20. 8 PCAP); «No caso de perdas acumuladas que deixen reducido
0 patrimonio neto contable por debaixo da metade do capital social, este sera ampliado a fin de
evitar a causa de disolucion do artigo 260.4 do Texto Refundido da Lei de Sociedades Anéni-
mas».(Clausula 21. 3 PCAP).

— Porque a subvencion aprobada polo Pleno da Corporacion Municipal, no exercizo das stuas
competencias propias en materia de promocion da cultura, o é para a organizacién de
actividades artisticas e socioculturais no maior e mellor equipamento cultural da cidade e é unha
subvenciéon nominativa pois o beneficiario ven determinado pola sta condicién de xestor da
explotacion de tal equipamento cultural; e como subvencion nominativa que é canalizase a
través dun convenio, pois, de acordo cos artigos 28 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral
de Subvencions, e 26 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de Subvencions de Galicia, «Os convenios
seran o instrumento habitual para canalizar as subvencions previstas nominativamente».

— Porque os requisitos para obter a condicidon de beneficiario dunha subvencion establécense
nos artigos 13 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions, e 10 da Lei 9/2007,
de 13 de xufio, de Subvencions de Galicia, e entre estes non figura unha determinada cantidade
minima de capital social cando de sociedades mercantis se trate; porque no expediente
acreditase o cumprimento por parte de OIDE, SL dos requisitos para ser beneficiario da
subvencion de que tratamos e, en fin, porque, ao tratarse dunha relacion subvencional e non
contractual non lle son esixibles a OIDE, SL as condicions de solvencia finacieira e técnica que
se lle esixirian se a relacion fora contractual.

Pero é que, ademais, nin o Texto Refundido da Ley de Contratos do Sector Publico nin o seu
regulamento esixen determinada cifra minima de capital social nas mercantis participantes nun
procedemento de contratacion publica para acreditar a sta solvencia financieira e técnica; como
moito —referindonos agora ao contrato de servizos— toma en consideracion o Regulamento
Xeral da Lei de Contratos das Administracions Publica, a efectos da clasificacion das empresas,
a relacion que exista entre o importe medio anual dos fondos propios nos ultimos tres exercicios
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e o importe, tamén medio anual, dos contratos de servizos executados ho mesmo periodo de
tempo (artigo 39.3.d); relacion que pode mellorar a categoria na que a empresa se clasifique.

Con todo, a solvencia financieira e técnica esixible a sociedade xestora do Auditorio-Pazo de
Congresos “Mar de Vigo” nun eventual contrato de servizos que puidera concluir con esta
Administracion municipal para a prestacion de servizos culturales —Categoria 26. Servizos de
lecer, culturais e deportivos, do Anexo Il do TRLCSP, aprobado por RDL 3/2011, de 14 de
novembro— poderia acreditarse por calquera dos medios previstos nos artigos 75 e 78 TRLCSP,
sen que, de acordo co artigo 65.1 do TRLCSP lle fora esixible a esixencia da clasificaciéon ao
tratarse dun contrato da categoria 26—Servizos de lecer, culturais e deportivos— do Anexo Il do
TRLCSP; medios de acreditacion que non fan referencia ao capital social da contratista e que
podria perfectamente utilizar OIDE, SL para xustificar a sta solvencia econémica e técnica.

— Polo demais os erros materiais e diferenzas numéricas advertidas na documentacion do
expediente carecen de virtualidad suficiente para poner en cuestion a capacidade da empresa
xestora do Auditorio-Pazo de Congresos “Mar de Vigo” para o desenvolvemento da
programacion artistica e cultural convida entre esta Administracion municipal e OIDE, SL, pois
como se sinala no informe técnico arriba trascrito tales erros non afectan ao obxecto do convenio
asinado, habida conta «a sta minima incidencia no valor total da programacion, que son meras
previsions de gastos, e sobre todo porque o pagamento derivado deste convenio debe
suxeitarse ao estabelecido no pacto noveno do texto do convenio», esto é a xustificacion
acabada de todos e cada un dos gastos incorridos a consecuencia da actividade subvencionada;
gastos que en canto resulten menores dos inicialmente previstos daran lugar, tamén, a reducion
da subvencion.

Segunda.- As razéns que se acaban de expofier xustifican cumpridamente a desestimacion do
recurso de reposicion interposto por don Oscar Lomba Alvarez contra o acordo de que tratamos;
sen embargo o recurso non pode ser desestimado, senon que debe ser inadmitido. E debe ser
inadmitido porque o recorrinte carece de lexitimacion activa, por falta de interés lexitimo, para
interpofier o recurso.

O artigo 107 LRXAP-PAC establece que «Contra as resolucions e actos de tramite, se estes
ultimos deciden directa ou indirectamente o fondo do asunto, determinan a imposibilidade de
continuar o procedemento, producen indefensién ou prexuizo irreparable a dereitos e intereses
lexitimos, poderan interpofierse polos interesados o0s recursos de alzada e potestativo de
reposicion, que cabera fundar en calquera dos motivos de nulidade ou anulabilidade previstos
nos artigos 62 e 63 desta Lei».

A reciente sentencia da Sala Terceira del Tribunal Supremo, de 30 de xufio de 2014, dictada no
recurso contencioso-administrativo num. 520/2013, resume a consolidada doctrina xurispruden-
cial sobre que debe de entenderse por interés lexitimo.

«Pues bien, la delimitacion precisa de lo que sea el interés legitimo, obliga a partir de la
consideracion inicial de que la legitimacion es un presupuesto inexcusable del procedi-
miento, que implica (por todas, STS de 11 de febrero de 2003, al resolver el Recurso
num. 53/2000 ), una relacion material univoca entre el sujeto y el objeto de la pretension
(acto o disposicion impugnados), de tal forma que su anulacion produzca automatica-
mente un efecto positivo (beneficio) o negativo (perjuicio), actual o futuro, pero cierto
(como subrayan las SSTC 105/1995, de 3 de julio, F. 2 ; 122/1998, de 15 de junio, F. 4,y
1/2000, de 17 de enero, F. 4).
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Las SsTS de 23 de junio de 1997 y de 17 de febrero de 1998 aseguran que el interés le-
gitimo “debe tener una entidad sustantiva”, de modo que “debe ser el mismo el que esté
en la base del procedimiento administrativo y del proceso contencioso- administrativo de
impugnacion de las resoluciones dictadas en aquél”, afiadiendo que “si se niega la condi-
cion de parte en el procedimiento administrativo, por falta de interés en él, falta ya una
base (en términos sustancialistas) para poder sustentar esa misma condicién en el ulte -
rior proceso impugnatorio de actos de aquél, pues el mero dato formal de la existencia de
un acto dictado en el procedimiento administrativo no tiene entidad para alumbrar un in-
terés nuevo, diferenciable del inexistente antes”.

Cierto es que, como ha sentado nuestro TS, el mas restringido concepto de “interés di-
recto” del articulo 28.a) de la antigua Ley de la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa
de 1956 debe ser sustituido por el mas amplio de "interés legitimo", aunque sigue siendo
una exigencia indeclinable la existencia de un "interés" como base de la legitimacion.
Como decia la STS de 15 de diciembre de 1993 , aludiendo a la doctrina del Tribunal
Constitucional sobre la ampliacién del interés tutelable, en cuanto presupuesto de la legi-
timacion, el mismo garante de la Norma Fundamental ha precisado que la expresion "in-
terés legitimo ", utilizada en el articulo 24.1 de la CE, aun cuando sea un concepto dife-
rente y mas amplio que el de "interés directo”, ha de entenderse referida a un interés en
sentido propio, cualificado o especifico (STC 257/1989, de 22 de diciembre ), lo que en el
ambito del Tribunal Supremo ha llevado a insistir en que la relacién univoca entre el suje-
to y el objeto de la pretension (acto impugnado), con la que se define la legitimacién acti-
va, comporta el que su anulacién produzca de modo inmediato un efecto positivo (benefi-
cio) o evitacion de un efecto negativo (perjuicio) actual o futuro, pero cierto ( STS de 1 de
octubre de 1990 ), y presupone, por tanto, que la resolucién administrativa puede reper-
cutir, directa o indirectamente, pero de modo efectivo y acreditado, es decir, no mera-
mente hipotético, potencial y futuro, en la correspondiente esfera juridica de quien alega
su legitimacion y, en todo caso, ha de ser cierto y concreto, sin que baste, por tanto, su
mera invocacion abstracta y general o la mera posibilidad de su acaecimiento (SSTS de 4
de febrero de 1991, 17 de marzo y 30 de junio de 1995, 12 de febrero de 1996, 9 de junio
de 1997 y 8 de febrero de 1999, entre otras muchas; SSTC 60/1982, 62/1983 , 257/1988,
97/1991, 195/1992, 143/1994 y ATC 327/1997).

La Ley Jurisdiccional de 13 de julio de 1998, articulo 19.1.a), siguiendo las mencionadas
pautas jurisprudenciales, y ya sin distinguir entre impugnacion de actos y disposiciones,
reconoce legitimacion a "las personas fisicas o juridicas que ostenten un derecho o inte-
rés legitimo "'y, al propio tiempo, a "las corporaciones, asociaciones, sindicatos y grupos
0 entidades a que se refiere el articulo 18 -grupos afectados, uniones sin personalidad o
patrimonios independientes o autonomos al margen de su integracion en las estructuras
formales de las personas juridicas- que resulten afectados o estén legalmente habilitados
para la defensa de los derechos e intereses legitimos colectivos”.

Pese a esta amplitud, el concepto de interés legitimo no puede ser asimilado al de inte-
rés en la legalidad, que haria equiparable la legitimacion en el orden jurisdiccional con-
tencioso-administrativo —por ende, también en la esfera administrativa— a la legitima-
cién popular, que soélo en los casos expresamente contemplados en la Ley es admisible,
conforme actualmente determina el articulo 19.1 de la vigente Ley Jurisdiccional. (...) Por
interés, que la normativa vigente califica bien de "legitimo, personal y directo", o bien,
simplemente, de "directo” 6 de "legitimo, individual o colectivo", debe reputarse toda si-
tuacion juridica individualizada, caracterizada, por un lado, por singularizar la esfera juri-
dica de una persona respecto de la generalidad de los ciudadanos o administrados en
sus relaciones con la Administracién Publica, y dotada, por otro, de consistencia y I6gica
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juridico- administrativa propias, independientes de su conexion o derivacion con verdade -
ros derechos subjetivos.

Salvo en los supuestos en que el ordenamiento reconoce legitimacion para ejercer la ac-
cion publica, no basta como elemento legitimador bastante el genérico deseo ciudadano
de la legalidad, pues es necesaria una determinada relacion con la cuestion debatida. En
efecto, la legitimacién no ampara el puro interés por la legalidad, salvo en los limitados
casos de la accion popular, porque, en ese supuesto, se estaria privando de toda efecti-
vidad real al criterio de la legitimacion previsto en el articulo 19 de la Ley 29/98 y en el ar-
ticulo 31 de la Ley 30/1992, ni comprende un interés frente a agravios potenciales o futu-
ros (conforme ha sefialado reiterada Jurisprudencia del TS, por todas Sentencias de 8 de
julio de 1986 , 31 de mayo de 1990, 4 de febrero de 1991 y 14 de marzo de 1997)».

Trasladando as premisas precedentes ao caso que nos ocupa, é claro que non concorre en don
Oscar Lomba Alvarez a condicién de interesado, toda vez que este non xustifica a sta relacion
material univoca co obxecto da pretension —o acto impughado—, de tal xeito que a sua anula-
cién produza automaticamente un efecto positivo (beneficio) ou negativo (prexuizo), actual o fu-
turo, pero certo; antes ao contrario, don Oscar Lomba Alvarez xustifica o seu interés na preten-
sién «de que a Administracion local sirva con obxectividade aos intereses xerais e actue de acor-
do co resto dos principios constitucionais recollidos no artigo 103.1 de constitucién Espafiola de
1978» (Consideracions Técnico Xuridicas do recurso, apartado B: Sobre a pertinencia do recur-
so). O puro interés na defensa da legalidade que invoca o recorrinte nunha materia como é a
que nos ocupa na que no existe a accion publica determina a inadmisibilidade do recurso e impi-
de a sua desestimacién polas razéns expostas que xustifican cumpridamente o axuste da actua-
cién administrativa impugnada ao ordenamento xuridico.

Terceira.- E competente para resolver sobre o presente recurso a Xunta de Goberno Local ao
ser o0 6rgano do que provén o acto impugnado (artigo 116 LRIAP-PAC)

Polo exposto, e sen prexuizo de que se proceda a rectificacion dos erros materiais advertidos

polo recorrinte no seu escrito de recurso, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion do se-
guinte ACORDO

PRIMEIRO.- Inadmitir o recurso potestativo de reposicién interposto por don Oscar Lomba Alva-
rez contra o acordo da Xunta de Goberno Local, de data 1 de agosto de 2014, polo que se
aprobou o texto do convenio de colaboracién entre esta Administracion municipal e a mercantil
Organizacién de Ideas de Exito, S.L., sociedade xestora do Auditorio do Palacio de Congresos
de Vigo, para a programacion e organizacién no dito auditorio das actividades artisticas e
socioculturais que no convenio se prevén, e se autorizou a tal fin un gasto por importe de
500.000 euros.

SEGUNDO.- Notifiquese o acordo a don Oscar Lomba Alvarez con indicacién de que o mesmo
pon fin & via administrativa e é inmediatamente executivo e que podera interpofier recurso
contencioso-administrativo contra este acordo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo
de Vigo, no prazo de dous meses a partir do dia seguinte ao da recepcion da notificacién da
presente resolucion. Isto sen prexuizo de calquera outro recurso que se estime oportuno.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

S.ord. 17.10.14



7(1146).- PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION COA FUNDACION
AXENCIA INTERMUNICIPAL DA ENERXIA DE VIGO (FAIMEVI) PARA O
DESENVOLVEMENTO E DIFUSION DAS XORNADAS TECNICAS VIGO SMART
CITY E ANALISE DE NECESIDADE DE PUNTOS DE RECARGA DE VEHICULOS
ELECTRICOS. EXPTE. 11092/77.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico de data 11.09.14,
o informe de fiscalizacion do 9.10.14, dase conta do informe-proposta da xefa do
Servizo de Festas, do 16.10.14, conformado polo xefe do Servizo de Xestion de
Promocién Cultural, o concelleiro de Area de Cultura, Festas e Museos e 0
concelleiro delegado da Area de Economia e Facenda, que di o seguinte:

A estratexia polo emprego que supdn este plan non é un elemento illado, senén toma en consi-
deracién un conxunto de acciéns de colaboracién co entramado laboral, educativo, vecifial e so-
cial nos que o desenvolvemento de convenios de colaboracion configurase como a stia maxima
concrecion, sendo un elemento primordial para acadar este benestar a interacion da cidadania
co mercado laboral, asi como a potencion do emprego no sector das enerxias renovables e a efi-
ciencia enerxatica, fomentando o cofiecemento e uso das enerxias renovables e da mellora da
eficiencia enerxética, a sta implicacion na creacion de emprego, xa que é unha das que ofertan
unha maior posibilidade de empregabilidade, procurando que os custes do convenio de colabo-
racién coa fundacion sexan inferiores aos que asumiria o Concello de asumir estas funcions pro-
pias de “Fundacion Axencia Intermunicipal da Enerxia de Vigo”, xa que conforme establece a Lei
5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do
27 de decembro, de racionalizacion e sustentabilidade da Administracion local, no seu artigo 3.-
“En particular, non se entenderd como exercicio de novas competencias:

a) A continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos.

b) A continuidade da actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores asi

como a realizacion de novas actuacions de fomento que foran xa establecidas nos pro-

Xxectos de establecemento de servizos obxecto dos informes de inexistencia de duplicida-

des e sustentabilidade financeira previstos nesta lei.
O Concello de Vigo ten dentro das stias propostas para estes anos de crise, acadar mediante a
contratacion directa ou indirecta 0 maior numero de postos de traballo reducindo a porcentaxe
de parados na nosa cidade, unha das formas para acadar este obxectivo entre outras é a cola-
boracién coa “Fundacion Axencia Intermunicipal da Enerxia de Vigo”.

A colaboracioén coa “Fundacion Axencia Intermunicipal da Enerxia de Vigo”, dentro do marco do
Plan Municipal de Emprego, permitira que por medio da instrumentacion de novos contratos la-
borais e/ou mantendo os realizados con cargo ao Plan Municipal de Emprego 2013, asi como os
necesarios para o bo desenvolvemento do proxecto, se dinamice a insercion en profesions rela-
cionadas co sector das enerxias renovables e a creacion de novos postos no mercado laboral
concedendo a oportunidade de obter unha formacion tecrico practica que lles permita mellorar
sus opciéns de empregabilidade, asi como mellorar, mediante os proxectos desenvolvidos no
entorno das “smart cities” desde a “Fundacion Axencia Intermunicipal da Enerxia de Vigo”, o teci-
do productivo local, asi como as competencias requiridas no seo das empresas do eido local.

Deste xeito, Concello de Vigo a través do fomento do emprego no 2014, promove a formacién de

persoas e fomenta a colaboracién de forma activa na loita contra o desemprego e mellorando,
entre outras facetas, a ocupabilidade das persoas desempregadas da area de influencia vigue-
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sa, asi como optimizar en todo momento a sta economia, as politicas de aforro, a eficiencia
enerxética e a promocion das fontes renovables de enerxia.

Para acadar esta optimizacioén de recursos, asi como a normativa a aplicar, FAIMEVI, propén
conforme & memoria substitutiva de data 23/09/2014 a realizacion de dez (10) novas contrata-
cions (5 titulados de grao medio e 5 auxiliares administrativos), persoal que pola premura e ne-
cesidade de levar a bo término o proxecto, contara para a coordinacion e direccion técnica e ad-
ministrativa do mesmo, con tres técnicas da entidade, que garantan o bo desenvolvemento de
dous proxectos de interese municipal como son:
e As terceiras xornadas técnicas dentro da estratéxia “SMART CITY”, na que se desenvol-
veran as:
o Actividades:
= Difusién das xornadas.
= QOrganizacion do evento.
= Xestion de inscricions.
= Realizar enquisas de opinion e andlise.
o Obxectivos:
o Acadar a maxima difusion do evento.
o Mellorar o cofiecemento sobre o proxecto Vigo Smart City.
e Estudo das necesidades de puntos de recarga para vehiculos eléctricos na cidade:
o Elaboracion dun Plan director para o Desenvolvemento da mobilidade de baixo im-
pacto que:
= Modifique e redacte nova ordenanza de mobilidade.
= Favoreza a introducién de vehiculos de baixo imacto ambiental.
= Desenvolva unha infraestrutura de recarga de apoio.
o  Obxectivos:
= Anadlise de necesidade de puntos de recarga.
= Flaboracién dunha ordenanza do vehiculo eléctrico.

Todas estas actividades propostas por FAIMEVI considéranse accions de interese para a nosa
cidade, promovendo o uso racional dos medios enerxéticos, fomentando politicas de aforro, efi-
ciencia enerxética e da promocién das fontes renovables de enerxia.

Tendo previsto este convenio de colaboracién os seguintes obxectivos:

* Facilitar a adquisicion de experiencia laboral relacionada co uso e fomento das enerxias
renovables, no marco de proxectos relacionados co uso racional dos recursos enerxéti-
cos e das auditaciéon das mesmas e da organizacion de eventos de caracter tecnoloxico.
6. Acadar a maxima difusion das xornadas técnicas “Vigo Smart Cities & Communities

2014,
7. Mellorar o cofiecemento sobre o proxecto Vigo Smart City entre a cidadania.

* Realizar un estudo das necesidades de puntos de recarga para vehiculos eléctricos na
cidade.

8. Elaborar unha ordenanza do vehiculo eléctrico.

Obxectivos que non minoran en ningdn momento os principais obxectivos do Plan Municipal de
Emprego, senon mais ben,os complementan, como se amosa de seguido:

® Posibilitar o desenvolvemento da cidade na procura dun mercado de traballo baseado na
xeracion de alto valor engadido, apostando por persoas traballadoras cualificadas e im-
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plicadas no proxecto empresarial, isto é, persoal de alta produtividade en empresas com-
petitivas con emprego de calidade.

Potenciar o emprendemento, a figura do emprendedor e o mantemento das iniciativas
emprendedoras como forma de creacion de emprego.

Facilitar a incorporacion as TICs do conxunto de vigueses que acudan 0s servizos de
emprego deste concello.

Establecer procedementos de transicion de ensino regrado 6 mundo laboral.

Avanzar na igualdade no emprego de homes e mulleres.

Inserir laboralmente 6s colectivos con mais dificultades de insercion no mercado de tra-
ballo para evitar os posibles riscos de exclusién social.

Potenciar a creacion de emprego vinculada as novas necesidades da vida diaria, de me-
llora do marco de vida, de servizos culturais, de ocio e de medio natural.

Establecer procedementos de participacion dos axentes socioecondémicos no desefio,
execucion e avaliacion dos diferentes programas de emprego.

Potenciar a creacion de Observatorios do mercado de traballo vinculados ao Pacto local

de emprego que, ademais de facer analise do mercado de traballo realice prospectiva a
curto e medio prazo tanto no relativo as necesidades de incorporacion de traballadores
as empresas existentes como nos nichos de mercado existentes para o impulso do em-
prendemento.

A xustificacion da concesion dunha subvencién de forma directa a Fundacion Axencia Intermuni-
cipal da Enerxia de Vigo (FAIMEVI), realizase tendo en conta os custes estimados conforme a
aplicacion do establecido no convenio municipal para a contratacién do persoal e consolidacion
de emprego proposto pola entidade coa realizacion de dez(10) novas contratacions (5 titulados
de grao medio e 5 auxiliares administrativos), persoal que pola premura e necesidade de levar a
bo término o proxecto, contara para a coordinacion e direccion técnica e administrativa do mes-
mo, con tres (3) técnicas da entidade, gastos necesarios sin ter en conta outros gastos como alu-
guer de instalacions, enerxia eléctrica, auga, etc suporia a cantidade de 48.066,65 €, en tando
que coa aplicacion dos custes salariais propios do convenio aplicable supofien 79.321,72 €.

Custes da conforme ao convenio de oficinas e despachos da provincia de Pontevedra:

Novas contratacions
Cant  |Categoria Xornada  |Salarios  |Seg.Social | TOTAL MES (Total postos | Meses
1 Técnico Medio 75,00% 3.656,35€ ~ 852,71€  4509,06€ 4.50906€ 35
4 Técnico Medio 75,00% 2.611,68€  852,71€  3.46439€ 1385750€ 25
5 Aux. Administrativo/a 75,00% 197583€  64511€  262094€ 1310470€ 25
3147126 €
Persola da entidade
Cant  |Categoria Xornada  |Salarios  [Seg.Social |Total x Posto |Total postos | Meses
2 Técnico Superior 50,00 4.292,68€ 135606€ ~ 5.648,74€ 11.29747€ 4
1 Xefe Superior-Tit.Medio 50,00%  4.047,30€ 1.250,62€ ~ 5297,92€ 5297,92€ 4
16.595,39 €
CUSTES SALARIAIS TOTAIS 48.066,65 €
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Custes da conforme ao convenio do Concello de Vigo:

Custes Custes
Prorrateo | Cotizacin | Seg.Social | mensuais | mensuais | TOTAL
Cant Posto Grupo CD CESP | Basicas-Mes | CD Mes | EspMes | Mensual | pagaextra | Seg.Social mes xomada 100% | xomada 75%| MESES Meses

1 TECNICO/A MEDIO A2 2% 690 95898€  61947€ 107303 265148§  22096¢€ 32100 92205¢ 357353€ 2680,15€ 9.38052€ 35

4 TECNICO/A MEDIO A 25 690 95898€  61947€ 107303¢ 2651489  22096€ 32100  92205€  357353¢ 2680,15€¢ 26.801,49€ 25

5 AUXILIAR DE ADMON XERAL 2 16 166 50925€  34993€  58697€ 1536156  12801¢€ 32100 534209 207035€ 1552,76€ 19.40950€ 25

55.591,51 €

Custes Oustes
Prorrateo | Cotizacion | Seg.Social |  mensuais mensuais | TOTAL4

Cant Posto Grupo CD CESP | Basicas-Mes | CD Mes | Esp_Mes | Mensual | pagaextra | Seg.Social mes xomada 100% | xomada50% | MESES Meses

2 TECNICO/A ADMON XERAL Al 26 680 110905€  69820€ 126883€ 3.076,08€  256,34€ 32100 106971€ 4145799 2.072,89€ 16583,15¢€ 4

1 TECNICO/A MEDIO A2 2% 690 95898€  61947€ 107303 265148€  22096¢€ 32100 92205¢ 357353€ L786,77€ 7.147,06 € 4

2373021€
CUSTES SALARIAIS TOTAIS CONCELLO 79.321,72€

Establécese no convenio a inexistencia de relacion laboral entre os traballadores directa ou indi-
rectamente beneficiarios da subvencion que se pretende conceder a Fundacion Axencia Inter-
municipal da Enerxia de Vigo (FAIMEVI) e o Concello de Vigo.

A lexislacion aplicable a este convenio sera a Lei 9/2007 do 13 de xufio, de Subvencions de
Galicia (LSG); a Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns, o RD 887/2006, de 21
de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvenciéns nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do Estado en materia de réxime
local; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; o estipulado no RDLG, 1/95
Estatuto Basico dos traballadores, RD 488/98 modificador del articulo 11 del EBT, Ley 35/10
sobre reforma laboral e todas aquelas medidas que o Goberno de Espafia tefia realizado e
sexan de aplicacion antes da sinatura da presente proposta de convenio de colaboracion, as
Bases de execucion do orzamento do Concello de Vigo para o ano 2014; asi como as restantes
normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

Tendo en conta o prazo de execucion do proxecto (01/04/2014 ao 31/10/2014), as imputacions a
efectos orzamentarios sera contra a partida 2410.4800000 “Programa de axudas ao Plan de
Emprego Municipal”, dos orzamentos xerais do Concello de Vigo do ano 2014, polo importe de
48.787,65 €, dos que 48.066,65 € son custes salariais e 721,00 € son outros gastos necesarios
para a execucion do proxecto, e corresponden ao 1,50% dos custes salariais.

Por todo o anteriormente exposto, proponse & Xunta de Goberno Local a adopcion dos
seguintes acordos:

PRIMEIRO.- Aprobar o proxecto de convenio de colaboracion que de seguido se transcribe,
entre o Concello de Vigo e a FUNDACION Axencia Intermunicipal da Enerxia de Vigo (FAIMEVI),
con CIF: G36921278.

SEGUNDO.- Autorizar o gasto de 48.787,65 €, como contrapartida do estipulado no presente
convenio, con cargo a partida 2410.4800000 “Programa de axudas ao Plan de Emprego
Municipal”, do orzamento xeral do Concello de Vigo para o ano 2014.

TERCEIRO.- Facultar ao Concelleiro da area de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado
D. Santos Héctor Rodriguez Diaz para asinar o citado convenio.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O EXCMO. CONCELLO DE VIGO E FUNDACION
AXENCIA INTERMUNICIPAL DA ENERXIA DE VIGO (FAIMEVI) PARA O DESENVOLVEMENTO
E DIFUSION DAS XORNADAS TECNICAS VIGO SMART CITY E ANALISE DE NECESIDADE
DE PUNTOS DE RECARGA DE VEHICULOS ELECTRICOS.

Na Casa do Concello de Vigo, a de de duos mil trece

REUNIDOS

Dunha parte, Don Santos Hector Rodriguez Diaz co DNI 36008431-E, na sua calidade de conce-
lleiro-delegado da Area de Emprego, Participacién Cidadéa e Voluntariado do Concello de Vigo,
na representacion legal do mesmo, en virtude do decreto de delegacions da Alcaldia de Alcaldia
de 13 de xufio de 2011 e acordo da Xunta de Goberno Local de data 17 de xufio de 2011, con
enderezo na Praza do Rei num. 1, 36202 de Vigo, e CIF P3605700-H.

Doutra parte, D. Bernardo Parajé Calvo co DNI 52450175D en calidade de Director da Funda-
cién Axencia Intermunicipal da Enerxia de Vigo(FAIMEVI), facultado polo Padroado da Funda-
cién Axencia Intermunicipal da Enerxia de Vigo en xuntanza mantida o 14 de decembro de 2012,
con domicilio social en Rua Oporto, 1 — 1° 36201 de VIGO e CIF G36921278.

Actlan ambas partes no exercicio dos seus cargos e na representacion que ostentan recofiecén-
dose reciprocamente a capacidade suficiente para asinar este convenio.

MANIFESTAN

PRIMEIRO: A Lei 5/1997, do 22 de xullo, de administracion local de Galicia, indica, no seu artigo
80, punto 2, letras k) e p), que o municipio exercera competencias nos termos da lexislacién do
Estado e da Comunidade Auténoma participando, entre outros aspectos, na formacion de acti-
vos e desempregados, e tendo en conta que o desenvolvemento destas actividades de fomento
do emprego vefien desenvolvendose de xeito continuado nos dltimos anos e moi especialmente
nos anos 2012 e 2013, mediante a sinatura de convenios de colaboracién coa “Fundacion
Axencia Intermunicipal da Enerxia de Vigo(FAIMEVI)", para a potenciacion das contratacions de
persoas desempregadas que lles permita obter unha maior formacién e experiencia no
desenvolvemento das suas actividades profesionais, polo que conforme establece a Lei 5/2014,
do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de
decembro, de racionalizacion e sustentabilidade da Administracion local, no seu artigo 3.- “En
particular, non se entendera como exercicio de novas competencias:

a) A continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos.

b) A continuidade da actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores asi

como a realizacion de novas actuaciéons de fomento que foran xa establecidas nos pro-

Xxectos de establecemento de servizos obxecto dos informes de inexistencia de duplicida-

des e sustentabilidade financeira previstos nesta lei.

7

Que a mellora do benestar dos cidadans de Vigo é a tarefa fundamental do Concello de Vigo, e
a sua situacion en relacion co emprego é un elemento fundamental do seu benestar, e por medio
de proxecto integrados de fomento do Emprego intervén para acadar unha sociedade mais inclu-
siva, mais xusta e equilibrada.

A estratexia polo emprego que supon este plan non é un elemento illado, senén toma en consi-
deracion un conxunto de accions de colaboracion co entramado laboral, educativo, vecifial e so-
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cial nos que o desenvolvemento de convenios de colaboracion configurase como a stia maxima
concrecion, sendo un elemento primordial para acadar este benestar a interacion da cidadania
co mercado laboral, asi como a potencion do emprego no sector das enerxias renovables e a efi-
ciencia enerxatica, fomentando o cofiecemento e uso das enerxias renovables e da mellora da
eficiencia enerxética, a sda implicacion na creacion de emprego, xa que é unha das que ofertan
unha maior posibilidade de empregabilidade, procurando que os custes do convenio de colabo-
racion coa fundacion sexan inferiores aos que asumiria o Concello de asumir estas funcions pro-
pias de “Fundacion Axencia Intermunicipal da Enerxia de Vigo”.

O Concello de Vigo ten dentro das suas propostas para estes anos de crise, acadar mediante a
contratacién directa ou indirecta o maior numero de postos de traballo reducindo a porcentaxe
de parados na nosa cidade, unha das formas para acadar este obxectivo entre outras é a cola-
boracion coa “Fundacion Axencia Intermunicipal da Enerxia de Vigo”.

A colaboracion coa “Fundacion Axencia Intermunicipal da Enerxia de Vigo”, dentro do marco do
fomento municipal do Emprego, permitira que por medio da instrumentacién de novos contratos
laborais, e/ou mantendo os realizados con cargo ao Plan Municipal de Emprego 2013, asi como
0s necesarios para o bo desenvolvemento do proxecto, se dinamice a insercion en profesions re -
lacionadas co sector das enerxias renovables e a creacién de novos postos no mercado laboral
concedendo a oportunidade de obter unha formacién teérico préactica que lles permita mellorar
sus opcions de empregabilidade, asi como mellorar, mediante os proxectos desenvolvidos no
entorno das “smart cities” desde a “Fundacion Axencia Intermunicipal da Enerxia de Vigo”, o teci-
do productivo local, asi como as competencias requiridas no seo das empresas do eido local.

Deste xeito, Concello de Vigo a través do fomento do emprego no 2014, promove a formacion de
persoas e fomenta a colaboracion de forma activa na loita contra o desemprego e mellorando,
entre outras facetas, a ocupabilidade das persoas desempregadas da area de influencia vigue-
sa, asi como optimizar en todo momento a sta economia, as politicas de aforro, a eficiencia
enerxética e a promocion das fontes renovables de enerxia.

Para acadar esta optimizacion de recursos, asi como a normativa a aplicar, FAIMEVI, propén a
realizacién de dez (10) novas contratacions (5 titulados de grao medio (3 por reconversion da
proposta inicial de Administrativos xefes de 12 e 5 auxiliares administrativos), persoal que pola
premura e necesidade de levar a bo término o proxecto, contara para a coordinacion e direccion
técnica e administrativa do mesmo, con tres (3) técnicas da entidade, que garantan o bo desen-
volvemento de dous proxectos de interese municipal como son:
e As terceiras xornadas técnicas dentro da estratéxia “"SMART CITY”, na que se desenvol-
veran as:
o Actividades:
= Difusién das xornadas.
= QOrganizacion do evento.
= Xestion de inscricions.
= Realizar enquisas de opinion e andlise.
o Obxectivos:
o Acadar a méxima difusién do evento.
o Mellorar o cofiecemento sobre o proxecto Vigo Smart City.
e Estudo das necesidades de puntos de recarga para vehiculos eléctricos na cidade:
o Elaboracion dun Plan director para o Desenvolvemento da mobilidade de baixo im-
pacto que:
= Modifique e redacte nova ordenanza de mobilidade.
= Favoreza a introducion de vehiculos de baixo imacto ambiental.
= Desenvolva unha infraestrutura de recarga de apoio.
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o Obxectivos:
= Anadlise de necesidade de puntos de recarga.
= Flaboraciéon dunha ordenanza do vehiculo eléctrico.

Todas estas actividades propostas por FAIMEVI considéranse accions de interese para a nosa
cidade, promovendo o uso racional dos medios enerxéticos, fomentando politicas de aforro, efi-
ciencia enerxética e da promocion das fontes renovables de enerxia.

SEGUNDO: Polo anteriormente exposto, o Concello de Vigo, cofiecedor de ditas actividades e
accions, desexa promover e colaborar coa Fundacién Axencia Intermunicipal da Enerxia de Vigo
que expresa a sua intencion de participar activamente dentro do marco do Plan Municipal de
Emprego.

Deste xeito o Concello de Vigo por medio da Concellaria de Emprego, e a Fundaciéon da Axencia
Intermunicipal da Enerxia de Vigo (FAIMEVI)

ACORDAN

PRIMEIRO

O presente convenio suscribese co obxectivo de artellar a colaboracion entre o Concello de Vigo
e FAIMEVI nas actividades a realizar dentro da estratéxia do SMART CITY, conforme o sda pro-
posta presentada no rexistro xeral do Concello de Vigo o pasado dia 22/07/2014 co n° de docu -
mento 140091547 e modificado posteriormente polo documento 140094751 de 31/07/2014.

Asi mesmo encadrarse dentro do fomento do Emprego municipal do 2014 que ten por obxecto
establecer un marco de colaboracién para manter e promover as contratacions facilitandolles os
traballadores seleccionados a adquisicion de experiencia laboral relacionada co uso e fomento
das enerxias renovables e a eficiencia enerxética nos edificios publicos e instalaciéns deportivas
municipais.

SEGUNDO

Corresponderalle a FAIMEVI a planificacién e organizacion das actividades a desenvolver sem-
pre co acordo do servicio de Desenvolvemento Local e Emprego, dependente da concellaria de
Emprego, Participacién Cidada e Voluntariado.

TERCEIRO

A Fundacion Axencia Intermunicipal da Enerxia de Vigo realizara dez (10) novas contratacions (5
titulados de grao medio (3 por reconversion da proposta inicial de Administrativos xefes de 12e 5
auxiliares administrativos), persoal que pola premura e necesidade de levar a bo término o pro-
Xxecto, contara para a coordinacion e direccion técnica e administrativa con tres (3) técnicas da
entidade, do mesmo dentro da estratéxia do SMART CITY, a través da celebracion das Terceiras
Xornadas Técnicas Vigo Smart Cities, levar a cabo actividades de concienciacion, informacion e
comunicacion do uso racional da enerxia e das fontes renovables, asi como a xestion das redes
sociails corporativas e o estudo de novas necesidades de puntos de recarga para vehiculos eléc-
tricos na cidade, e fara cantas outras accions sexan necesarias para levar a cabo o presente
convenio.

O Concello de Vigo figurara adecuadamente en tddalas actuacions publicitarias e de difusion
que se realicen, aparecendo expresamente c6 seu logotipo ou anagrama en calidade de colabo-
rador, FAIMEVI, tera que aportar probas deste material co logotipo oficial con anterioridade a sta
impresioén para conformidade do Concello de Vigo.
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CUARTO

O Concello de Vigo afrontara os gastos polo importe de 48.787,65 € como contrapartida do esti-
pulado no presente convenio, con cargo a partida 2410.4800000 “Programa de axudas ao Plan
de Emprego Municipal”, dos orzamentos xerais do Concello de Vigo, co obxecto de coadxuvar
ao financiamento dos gastos de contratacion de persoal, xestion e organizacion das actividades
previstas, colaborando na orientacion, supervision e avaliacion das actividades realizadas. O
pago a FAIMEVI realizarase contra a presentacion da memoria de avalizacion das actividades
realizadas.

QUINTO

Para facilitar a administracion do convenio poderase tramitar un anticipo a conta de ata un 50%
da axuda outorgada polo Concello, previa peticién da entidade, na que xustifique o destino dos
fondos solicitados e a necesidade financeira dos mesmos. O 50% restante ingresarase unha vez
se tefia xustificado a totalidade do programa conveniado, tal como se establece na liquidacion fi-
nal.

Conforme ao previsto no artigo 42 e ss. do RD 887/2006, neste suposto optase por non esixir
ningun tipo de garantia a entidade beneficiara ao ter en conta, tanto o caracter social da activida-
de subvencionada, coma a traxectoria en anteriores colaboracions coa entidade.

SEXTA
A presente subvencion tera a publicidade prevista no artigo 15 da Lei de subvencions de Galicia.

SETIMA

Para o bo fin dos obxectivos sinalados no presente convenio constituirase unha Comision de se-
guimento integrada por:

* O concelleiro de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado, que ostentara a Presidencia
que podera delegar a sua representacion noutro/a concelleiro/a ou xefe do servizo de Des-
envolvemneto Local e Empego.

» Tres vocais:

1. Un/unha técnico/a adscrito ao servizo de Desenvolvemneto Local e Empego.
2. Dous a membros da Fundacién Axencia Intermunicipal da Enerxia de Vigo.

Actuara como Secretario/a da Comision un/unha funcionario/a ou laboral do Concello de Vigo,
con voz pero sen dereito a voto.
A Comision quedara constituida trala sda primeira reunion, estas realizaranse de forma ordinaria
todos os trimestres na data en que se indigue na sesion constitutiva, en todo caso para a sta va-
lida constitucion sera necesaria a presencia da maioria absoluta dos seus membros que incluira
a do Presidente e Secretario.
O Presidente decidira co seu voto os empates que se produzan respecto dos acordos que nas
funciéns que son propias da Comisién se adopten.
Son funciéns propias da Comisién, as seguintes:

®  Supervisar o cumprimento do proxecto de accioéns e actividades que figuran na Memoria

e o0 presuposto executado.
® Establecer unha orde de prioridades respecto das actividades a realizar.

® Realizar as seleccién de persoal a contratar e propor as contrataciéns de persoal a reali-
zar.

® Supervisar o cumprimento do normativa legal vixente en relacion coas contratacions rea-
lizadas.
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OITAVA

A beneficiaria, no prazo de un (1) mes a contar desde o remate da actividade debera xustificar o
cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencion e, no seu caso, da aplicacion
dos fondos recibidos. A tal efecto debera presentar unha conta xustificativa na que debera cons-
tar a declaracion das actividades realizadas e dos gastos incorridos; os xustificantes de pago
dos gastos incorridos con facturas ou documentos de valor probatorio equivalente e o importe,
procedencia e aplicacion dos fondos propios e outras subvencions ou recursos que financiaran
tamén a actividade conveniada.

A xustificacion debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con copias
de facturas polo resto do orzamento. Se podera substituir a presentacion de copias de facturas
polo gasto do proxecto ou actividade non subvencionada pola presentacion dun balance que
abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacién na que se acredite que o programa ou
actividade que foi obxecto da subvencion foi executado na sua totalidade e o seu custo total foi
de ... euros.

A documentacion da conta xustificativa debera incluir unha relacion de tédolos xustificantes de
pago dos gastos incorridos.

As facturas, que seran orixinais, deberan recoller o nimero de CIF, a data, nimero de factura e o
IVE, estes xustificantes quedaran a disposicion do Concello de Vigo. Non se admitiran facturas
fotocopiadas ou compulsadas, nin aquelas que non retinan as esixencias previstas no Real De-
creto 1619/2012, do 30 de novembro polo que aprébase o Regulamento polo que regulan as
obligaciéns de facturacion. Nestas facturas se computara o gasto acreditado deducindo o IVE,
salvo que se xustifique a exencion do dito imposto. Non/Sera preciso que nos documentos xusti-
ficativos de pago conste de forma expresa que 0s pagos aos que 0os mesmos se refiren foron sa-
tisfeitos con anterioridade ao proceso de xustificacion do cumprimento da finalidade para a que
Se concedeu a axuda.

As retribucions de persoal xustificaranse mediante:
» Copia autenticada do contrato.
* Copia autenticada do TC1 e TC2 correspondente aos meses imputados.
» Copia autenticada das néminas correspondente aos meses imputados.
* Copia autenticada do impreso de liquidacion nominal do IRPF.
* Copia do documento autenticado (transferencia bancaria ou cheque nominativo), que
xustifique o pagamento das néminas do persoal.

Se a beneficiaria solicitara a devolucion do orixinal presentado, a area xestora do convenio pro-
cedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no estampillado o motivo da axuda e si o
importe do xustificante imputase total ou parcialmente a axuda conveniada; indicandose neste
caso o importe esacto que resulte afectado. A copia do xustificante orixinal estampillado se in-
corporara ao expediente e a area xestora da convenio procedera a devolucién do orixinal.

NOVENA

Antes de proceder ao pago da subvencién a beneficiariadebera acreditar estar 6 corrente no pa-
gamento das suas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser debedor por resolucion
de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha declaracion responsable, ao
abeiro do artigo 31.7 e) da lei 9/2007 de subvenciéns de Galicia.
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DECIMA
Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a natureza da actividade
subvencionada e se realicen no prazo comprendido entre o 1 de abril de 2014 e o 31 de outubro
de 2014.

A beneficiaria debera solicitar 3 ofertas cando o gasto exceda de 50.000 € por execucion de obra
ou 18.000 € no caso de subministros ou servizos, salvo que non exista mercado para as ditas
contratacions.

DECIMO PRIMEIRA

A realizacion da actividade subvencionada e o cumprimento da finalidade que determinou a con-
cesion da axuda sera comprobada polo servizo de Desenvolvemento Local e Emprego depen-
dente da Concellaria de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado. O xefe do servizo de
Desenvolvemento Local e Emprego emitira informe ao respecto facendo constar, no seu caso,
todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida
ou defectuosamente cumprida a actividade obxecto da subvencién.

DECIMO SEGUNDA

A beneficiaria debera facilitar toda a informacién que lle sexa requirida pola Concellaria de Em-
prego, Participacion Cidada e Voluntariado e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Con-
tas e Consello de Contas no exercizo das stas funcions de fiscalizacion e control do destino das
subvencions.

DECIMO TECEIRA

Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora desde o pa-

gamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro nos casos do

artigo 33 LSG, nos casos:

* Incumprimento total ou parcial do obxectivo, da actividade ou do proxecto ou non adopcion
do comportamento que fundamenta a concesion da axuda.

* Incumprimento da obriga de xustificacién ou a xustificacién insuficiente.

* Incumprimento da obriga de adoptar as medidas de difusién contidas no apartado terceiro do
convenio.

* Resistencia, escusa, obstrucién ou negativa as actuacions de comprobacién e control finan-
ceiro, asi como o incumprimento das obrigas contables, rexistrais ou de conservacion de do-
cumentos cando diso se derive a imposibilidade de verificar o emprego dado aos fondos per-
cibidos, o cumprimento do obxectivo, a realidade e regularidade das actividades obxecto do
convenio, ou a concorrencia de subvencions, axudas, ingresos ou recursos para a mesma fi-
nalidade, procedentes de calquera administracion ou entes publicos ou privados, estatais, da
Unioén Europea ou de organismos internacionais.

* Incumprimento das obrigas impostas pola administracién as entidades colaboradoras e be-
neficiarios, asi como dos compromisos por estes asumidos, con motivo da concesion da axu-
da, sempre que afecten ou se refiran ao modo en que se conseguen 0s obxectivos, se reali -
za a actividade, se executa o proxecto ou se adopta o comportamento que fundamenta a
concesion da axuda.

* Incumprimento das obrigas impostas pola administracién as entidades colaboradoras e be-
neficiarios, asi como dos compromisos por estes asumidos, con motivo da concesion da axu-
da, distintos dos anteriores, cando diso se derive a imposibilidade de verificar o emprego
dado aos fondos percibidos, o cumprimento do obxectivo, a realidade e regularidade das ac-
tividades obxecto do convenio, ou a concorrencia de subvencions, axudas, ingresos ou re-
cursos para a mesma finalidade, procedentes de calquera administracion ou entes publicos
ou privados, estatais, da Union Europea ou de organismos internacionais.
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Cando o incumprimento da actividade obxecto do convenio se traduza nunha diminucion sififica-
tiva da actividade obxecto do convenio, traducible a termos econémicos en funcion do proxecto
presentado e o seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da
convenio, procedera o reintegro da axuda na mesma proporcion. En todo caso procedera o rein-
tegro do exceso da axuda sobre o custo da actividade obxecto do convenio.

DECIMO CUARTA

Canto as infraccions e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da subvencion a que se refi-
re este convenio e procedemento para a sta apreezacion e imposicion, estarase ao disposto no
Titulo 1V da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia e no RD 1398/1993, de 4 de
agosto, polo que se aprobou o Regulamento do Procedemento para 0 exercizo da potestade
sancionadora

DECIMO QUINTA

A beneficiaria esta informada de que que o0s seus datos e 0s do seu representante seran incor-
porados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida é a instruccién do proce-
demento para a concesion da axuda obxecto do presente convenio, a practica das publicacions,
comunicacions e notificacions de obrigado cumprimento, o seguemento e comprobacion da acti-
vidade realizada e demais actuacions previstas en orden a conclusiéon do proceso, polo que a
Sua achega é obligatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de no-
vembro de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento administrativo Co-
mun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, sendo
responsable do seu tratamento a servizo de Desenvolvemento Local e Emprego dependente da
Concellaria de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado.

A beneficiaria podera exerce-los dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion ante a
servizo de Desenvolvemento Local e Emprego dependente da Concellaria de Emprego, Partici-
pacion Cidada e Voluntariado do Concello de Vigo.

DECIMO SEXTA

A colaboraciéon do Concello de Vigo concrétase na concesion dunha subvencion formalizada me-
diante o presente convenio, colaboracion que non derivara en ningun tipo de relacion laboral en-
tre o Concello de Vigo e o persoal contrado directa ou indirectamente pola Fundacion Axencia
Intermunicipal da Enerxia de Vigo (FAIMEVI)no desenvolvemento das actividades indicadas no
pacto primeiro.

DECIMO SETIMA

A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de
novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o seu re-
gulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en materia de réxime lo-
cal; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia; os preceptos non basicos da Lei
38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio, as Bases de Execu-
cién dos vixentes orzamentos municipaise as restantes normas de dereito administrativo, e no
seu defecto, as normas de dereito privado.

E, en sinal de conformidade, as duas partes asinan este convenio que se expide por triplicado e

a un so efecto, en Vigo, de 2013.

Concellaria de Emprego, Participacion Director de FAIMEVI
Cidada e Voluntariado

Santos Hector Rodriguez Diaz Bernardo Parajé Calvo
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8(1147).- RELACION DE LIBRAMENTOS A XUSTIFICAR.
Examinada a relacion libramentos a xustificar e de conformidade co informe do
Interventor Xeral do 14.10.14, a Xunta de Goberno local acorda aprobar a seguinte

relacion dos memos:

Habilitado N°paga-mento | Aplicacién or- | Importe li- | Importe Data de Data | Datalegal | Reintegro |S/a
zamentaria brado xustificado | pagamen-| Real [ de xustifi- fa-
to xusti- ca-cién vor
ca-cién
Abalde Comesafia | 201400020624 | 9120.2260100 3.000,00 2.731,05| 14/04/14 | 12/08/14 | 14/07/14 268,95| ---
Raquel
Abalde Comesafia | 201400020628 | 9120.2269900 1.000,00 446,40 | 14/04/14 | 11/08/14 | 14/07/14 553,60 | ---
Raquel
Barbard  Rodri- | 201400036480 | 9220.2260300 6.000,00 5.972,64 | 20/06/14 | 10/09/14 | 20/09/14 27,36 ---
guez Beatriz
Barbard  Rodri- | 201400063384 | 9220.2260300 6.000,00 5.946,70 | 15/09/14 | 23/09/14 | 15/12/14 53,30 ---
guez Beatriz
Escariz Couso Al- | 201400028823 | 9221.2302000 103,37 169,34 | 16/05/14 | 11/08/14 | 16/08/14 0,00| ---
berto
Escariz Couso Al- | 201400028824 | 9221.2312000 520,00 357,00 | 16/05/14 | 11/08/14 | 16/08/14 97,03| ---
berto
Escariz Couso Al- | 201400034979 | 9221.1620001 250,00 250,00 | 11/06/14 |19/09/14| 11/09/14 0,00| ---
berto
Escariz Couso Al- | 201400048251 | 2311.4800000 3.000,00 880,00 | 27/06/14 |29/09/14 | 27/09/14 2.120,00| ---
berto
Espada Recarey | 201400034523 | 1693.2300000 500,00 0,00 | 10/06/14 | 29/08/14 | 10/09/14 500,00 | ---
Luis
Espada Recarey | 201400034524 | 1693.2310000 500,00 0,00 | 10/06/14 |29/08/14 | 10/09/14 500,00 ---
Luis
Espada Recarey | 201400050759 | 1693.2200000 500,00 482,00| 16/07/14 | 08/09/14| 16/10/14 18,00 ---
Luis
Espada Recarey | 201400050803 | 1693.2279900 | 17.999,00| 16.002,15| 16/07/14 |29/08/14 | 16/10/14 1.996,85| ---
Luis
Espada Recarey | 201400052939 | 1693.2330000 6.851,40 6.851,40 | 28/07/14 | 26/09/14 | 28/10/14 0,00| ---
Luis
Fernandez  Fer-| 201400033061 | 2310.7800000 | 10.000,00 4.129,73| 04/06/14 | 25/09/14 | 04/09/14 5.870,27 | ---
nandez Paz
Gonzalez Domin- | 201400054240 | 3380.2260906 | 181.250,00 | 181.250,00 | 28/07/14 | 12/08/14 | 28/10/14 0,00| ---
guez Luz M?
Gutiérrez  Ortie | 201400006840 | 9240.4890020 | 68.794,05| 49.390,60 | 10/02/14 | 30/06/14 | 10/05/14 | 19.403,45| ---
Francisco J.
Quintela  Rodri- | 201400015556 | 2310.4800000 | 100.000,00 | 100.000,00 | 21/03/14 | 07/07/14 | 21/06/14 0,00| ---
guez M?* José
Quintela  Rodri- | 201400036484 | 2310.4810000 | 230.000,00 | 219.867,20 | 20/06/14 | 21/08/14 | 20/09/14 | 10.132,80| ---
guez M?* José
San Luis Costas| 201400016603 | 9120.2260100 8.600,00 6.957,64 | 31/03/14 | 12/06/14 | 31/06/14 1.642,36| ---
Avelino
Vivero  Mijares | 201400028821 | 1340.2269900 1.000,00 965,69 | 19/05/14 | 15/09/14 | 19/08/14 34,31 ---
Antonio
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Vivero  Mijares | 201400028822 | 1340.2269901 15.000,00| 14.970,20| 19/05/14 | 15/09/14 | 19/08/14 29,80
Antonio

TOTAL 660.867,82| 617.619,74 43.248,08

9(1148).- PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION COA FUNDACION
PROVINCIAL BANCO DE ALIMENTOS DE VIGO PARA AXUDAR AO
FINANCIAMENTO DOS GASTOS DE MANTEMENTO DO LOCAL SOCIAL ENTRE
OS MESES DE XANEIRO A OUTUBRO DE 2014. EXPTE. 6725/320.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico de data 1.10.14, o
informe de fiscalizacién do 10.10.14, e de acordo co informe-proposta do xefe do
Servizo de Participacion e Atencion Cidadd, do 24.09.14, conformado polo
concelleiro de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado, e a concelleira e
Economia e Facenda, a Xunta de Goberno local acorda:

PRIMEIRO. - AUTORIZAR e DISPOR o gasto por importe de 15.000 € (quince mil
euros), con cargo @& partida presupostaria n°® 9240.4890002, denominada
“Subvencioéns locais asociacions sen animo de lucro”, incluida no vixente orzamento
municipal de 2014, a favor da entidade Fundacion Provincial Banco de Alimentos de
Vigo.

SEGUNDO. - APROBAR o texto do Convenio de colaboracién entre o Concello de
Vigo e a Fundacion Provincial Banco de Alimentos de Vigo (CIF: G-36899375), cuxo
obxecto é o fomento das actividades programadas pola entidade para o ano 2014,
mediante a colaboracion do Concello no financiamento dos gastos de mantemento
do seu local social, realizados entre 0s meses de xaneiro a outubro, en especial, 0s
gastos de aluguer, necesarios para o seu desenvolvemento, e, en consecuencia, coa
sinatura do mesmo, CONCEDER a referida entidade, unha subvencién de 15.000 €
(quince mil euros).

TERCEIRO. - NOTIFICAR o0 presente acordo aos interesados, nos termos
establecidos nos art. 24 da LSG e 58 da Lei 30/92, de RXAP e PAC, con indicacion
expresa de que, contra o0 mesmo, poderan interpofier recurso de reposicién ante o
organo que a dita no prazo dun mes ou recurso contencioso-administrativo ante os
Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo no prazo de dous meses, &mbolos
dous prazos, contados a partir do dia seguinte & recepcion da notificacién do acordo,
de conformidade cos arts. 116 e 117 da Lei 30/92, de RXAP e PAC e arts. 8.1 e 46.1
da Lei 29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de reposicibn non podera
interpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto expresamente o
primeiro ou se produza a sua desestimacién presunta polo transcurso do prazo
maximo dun mes establecido para ditar e notificar resolucién.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A FUNDACION
PROVINCIAL BANCO DE ALIMENTOS DE VIGO, PARA O FOMENTO DAS ACTIVIDADES DA
ENTIDADE PARA O 2014 MEDIANTE A AXUDA NO FINANCIAMENTO DOS GASTOS DE
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MANTEMENTO DO SEU LOCAL SOCIAL REALIZADOS ENTRE XANEIRO E OUTUBRO,
NECESARIOS PARA O DESENVOLVEMENTO

En Vigo, na Casa do Concello de Vigo, -------------------- de dous mil catorce
REUNIDOS

Dunha parte, D. Abel Caballero Alvarez, na sua calidade de Alcalde do Concello de Vigo (CIF :
P-3605700-H), con enderezo en Praza do Rei s/n de Vigo.

Doutra parte, D. Pedro Pereira Carballo, con DNI 33105786-Y, en calidade de Presidente da
Fundacioén Provincial Banco de Alimentos de Vigo (CIF: G-36899375), con domicilio social no
Camifio de Moiania, nave 1-3, Sardoma, de Vigo, en nome e representacion da mesma,
segundo resulta da certificacion incorporada ao expte. 6725/320.

Actuando no exercicio dos seus respectivos cargos e tendo os comparecentes a capacidade
legal necesaria para o outorgamento do presente convenio,

MANIFESTAN

I.- Conforme ao previsto pola lexislacion vixente, Lei 7/1985, de 2 abril, Reguladora das Bases
de Réxime Local, Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor
da Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacion e sustentabilidade da Administracion
Local, Lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administracion Local de Galicia, RDL 781/1986, de 18 de
abril, polo que se aproba o Texto refundido das disposicions legais vixentes en materia de
Réxime Local, RD 2568/1986, polo que se aproba o Regulamento de Organizacion,
Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais, o Concello de Vigo recofiécelle a
cidadania os dereitos fundamentais a participar directamente na actividade da administracion
municipal e a autoorganizarse a través de asociacions e ser apoiada nos devanditos procesos.

Atendendo a estes principios basicos, o Concello de Vigo comprométese non s6 a garantir a
participacion senon tamén a promovela activamente.

A tal fin, o Concello de Vigo recofiece a existencia na cidade de agrupacions, federacions,
asociacions, colectivos e outras entidades representativas tanto no ambito territorial como
sectorial. Todas elas, pola sta implantacion e participacion en multiples actividades asistenciais,
reivindicativas, vecifiais, festivas, culturais, educativas, formativas, sanitarias etc. inflien entre a
poboacion, detectando, propofiendo e colaborando na solucién da problematica social e urbana,
e na dinamizacion da vida cidada e mellora da calidade de vida. Constitien, daquela, un
elemento méais do proxecto de vertebracion da sociedade civil, no real achegamento da xestién
dos intereses publicos a aqueles s que van dirixidos, que non son outros que os cidadans e
cidadas desta cidade de Vigo. Dentro das medidas de fomento e apoio ao asociacionismo,
asume a tarefa de colaborar coas entidades mais significativas no desenvolvemento dunha serie
de accions de caracter sociocomunitario que redundan en beneficio da cidadania.

/.- Que o Concello de Vigo, dentro das medidas de fomento de actuacions en apoio e atencion
as persoas mais necesitadas e de loita contra a pobreza e a marxinacion, medidas que se
complementan co apoio ao asociacionismo, asume a tarefa de proporcionar colaboracion as
organizacions sen animo de lucro orientadas ao desenvolvemento de actividades e servizos
asistenciais, sociais, benéficas, caritativos, educativos, formativos, asi como, de informacion,
promocion e organizacion de accions orientadas a achegar axuda as persoas con necesidades
basicas especiais, sendo a Fundacién Provincial Banco de Alimentos de Vigo unha das méis
importantes asociacions neste ambito.
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Ill.- Que a entidade Fundacion Provincial Banco de Alimentos de Vigo, de conformidade co art. 6
dos seus Estatutos, ten como finalidade contribuir e achegar resposta aos problemas de fame,
marxinacion, paro, pobreza, mediante a recadacion e distribucién de excedentes e doazéns de
alimentos e demais bens propios dunha organizacion caritativa, proporcionando solucions
colectivas en ambitos asistenciais, laborais, formativos. Para o cumprimento do seu fin, a
fundacion realiza entre outras actividades, todas elas de interese para a cidadania viguesa, 0s
seguintes:

v Establecer os contactos oportunos para conseguir gratuitamente os excedentes do
sector agroalimentario, cadeas de distribucion, ...

v Obter achegas de alimentos do grande publico, por medio de colectas en centros
comerciais, colexios, ...

v Darlle publicidade aos seus fins e necesidades, a fin de recabar a axuda que sexa
precisa

v Solicitar axudas econémicas de todo tipo

IV.- De conformidade co Regulamento de Participacién Cidada (acordo plenario do 26/03/92,
madificado por acordo do 31/03/93), segundo Decreto de Alcaldia de data 08/10/04, a Fundacién
Provincial Banco de Alimentos de Vigo atdpase inscrita no Rexistro Municipal de entidades sen
animo de lucro do Concello de Vigo co nimero 836/03.

V.- Na vontade de afondar nas suas relacions, o Concello de Vigo establece as canles de
participacion necesarias para que a Fundacion Provincial Banco de Alimentos de Vigo leve a
cabo o0s seus proxectos e actividades planificadas para o ano 2014, segundo memoria
achegada, que constitien o obxecto do presente convenio e o seu fin social, axudando
economicamente ao financiamento dos gastos de mantemento do seu local social entre os
meses de xaneiro e outubro, necesarios para o seu desenvolvemento, en particular, aos gastos
de aluguer.

VI.- Que o Concello de Vigo prevé, no capitulo IV (“Transferencias correntes”) do seu vixente
orzamento municipal (2014), a aplicacion orzamentaria n° 9240.4890002, denominada
“Subvencions locais asociacions sen animo de lucro”.

VII.- As actividades programadas pola Fundacién Provincial Banco de Alimentos de Vigo para o
2014, que fundamentan a concesion da subvencion para o financiamento dos gastos de
mantemento do local da entidade, son, con caracter xeral, segundo proxecto incorporado ao
expediente:

— procurar alimentos, recuperando excedentes alimentarios da sociedade en xeral, a
través de operacions puntuais en areas comerciais, doazéns ocasionais, operacions
quilo en colexios, empresas, asociacions, centros comerciais...

— clasificar, ordenar e conservar nas suas instalaciéns os alimentos recadados, con axuda
de voluntarios

— repartir os alimentos entre as entidades lexitimadas e rexistradas oficialmente.

VIlIl.- Tendo en conta que, de acordo co disposto no artigo 26.1 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de
Subvencions de Galicia, o convenio é o medio polo que se canalizan as subvencions tramitadas
polo procedemento de concesion directa, nos que se establecen as condiciéns e compromisos
aplicables, os intervenientes, conclien o presente convenio ao fin de regular os termos da
concesion, cuxo obxecto é o fomento das actividades da entidade para o ano 20141, mediante a
colaboracion no financiamento dos gastos de mantemento do seu local social situado no Camifio

S.ord. 17.10.14



Moiana, nave 1-3, Sardoma (Vigo) entre os meses de xaneiro a outubro), necesarios para o seu
desenvolvemento, en particular, os gastos de aluguer, cuxa contia total neste periodo, segundo
orzamento de gastos achegado, é o que se reflicte a seguir:

ORZAMENTO DE GASTOS DE MANTEMENTO DO LOCAL SOCIAL

Aluguer (local social, garaxe) 12.960,00 €
Reparacions e conservacion, alarma 3.167,00 €
Asesoria e primas de seguros 3.750,00 €
Transportes e gastos de furgén 2.500,00 €
Publicidade e comunicacions 3.333,00 €
Auga, electricidade, teléfono, combustible, limpeza 11.084,00 €
Fotocopias, material oficina, renting fotocopiadora 2.583,00 €
Varios, gastos en colectas, gastos de viaxe 6.373,00 €
Gatos FEGA, Asambleas, Cuota Federacion Espafiola 3.333,00 €
Tasas, impostos, soldos e salarios, Seguridade social 13.334,00 €

TOTAL 62.417,00 €

IX.- Que a entidade Fundacion Provincial Banco de Alimentos de Vigo non incorrer en ningunha
circunstancia e prohibiciéns recollidas no artigo 13 da Lei 38/03, de 17 de novembro, Xeral de
Subvencions (LXS), para obter a condicién de beneficiaria da subvencion, atopase ao corrente
das suas obrigas tributarias coas administracions estatal, autonomica e local, e fronte a
Seguridade Social, e non é debedora por resolucién de procedencia de reintegro, segundo
resulta das declaracions responsables e certificacions incorporadas ao expediente.

X.- Que, en base as precedentes consideracions e ao interese social, cultural, publico e
economico que para a cidade de Vigo representan as actividades que desenvolve a entidade
Fundacion Provincial Banco de Alimentos de Vigo, o Concello de Vigo e a devandita asociacion
convefien a sua colaboracion, no ambito socioasistencial, e a celebracién deste convenio, de
conformidade cos seguintes

PACTOS
Primeiro.- A entidade Fundacion Provincial Banco de Alimentos de Vigo comprométese a
colaborar coa concellaria de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado do Concello de Vigo,
para o fomento das actividades previstas e, en concreto, a:

1. Levar a cabo a actividades que fundamentan a concesion da subvencion, co contido e nos
termos do proxecto achegado ao expediente.

2. Darlles as actividades o maior grao de publicidade, facendo constar expresamente, a través
da presenza destacada do logotipo oficial, cuxo modelo estara a disposicion da entidade no
servizo de Participacion Cidada, que son actividades subvencionadas polo Concello de Vigo,
respectando, en todo momento, a sua imaxe corporativa.

3. Dispor dos permisos e autorizacidons necesarios para o desenvolvemento das actividades.
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4. Aboar as taxas, impostos, dereitos de autor e demais gastos derivados da execucién das
actividades previstas.

5. Presentara ao Concello de Vigo, a través da Concelleria de Participacién Cidada e nos prazos
que establece o convenio, a memoria xustificativa e econémica, nos termos sinalados no pacto
oitavo deste convenio, asi como, a balance econémico anual.

6. Comunicarlle ao Concello de Vigo a obtencién doutras axudas que, para a mesma finalidade,
reciba doutras entidades publicas ou privadas.

7. Facilitar as actuacions de supervision e control que, en calquera momento, realicen os
técnicos do Concello, polo que estara obrigada a proporcionar canta informacion e
documentacion se lle solicite ao efecto.

8. Cumprir con todas as obrigas establecidas no art. 14.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
Xeral de Subvencioéns.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola stua parte, comprométese a:

1. Conceder directamente a entidade Fundacién Provincial Banco de Alimentos de Vigo unha
subvencién por importe de 15.000 € (quince mil euros), con cargo a partida orzamentaria n°
9240.4890002, denominada “Subvencions locais asociacions sen animo de lucro”, do vixente
orzamento municipal (2014), co obxecto de colaborar ao financiamento gastos de mantemento
do local da asociacion entre os meses de xaneiro a outubro, en especial, os gastos de aluguer,
necesarios para o desenvolvemento das suas actividades para o ano 2014, en definitiva, para o
fomento das mesmas.

2. Respectar a estrutura organizativa da Fundacion Provincial Banco de Alimentos de Vigo.

3. Colaborar, no seu caso, na orientacion e avaliacion das actividades realizadas.

Pola sua parte, o Concello esta facultado para:

1. Obter a informacion e documentacion que considere necesaria co fin de determinar o
cumprimento por parte da entidade, das actividades conveniadas, asi como, a adecuacion do
gasto ao valor de mercado.

2. Comprobar a adecuada xustificacién, segundo o disposto no pacto oitavo, a correcta
execuciéon e o cumprimento dos obxectivos marcados e da finalidade que determinou a
concesion ou goce da subvencion e, no se caso, liquidar a contia correspondente en concepto

de axuda economica derivada da stia execucion.

3. Esixir o reintegro das cantidades percibidas, asi como, os intereses de demora, cando
proceda conforme ao art. 37 da LXS.

4. Acordar a imposicion de sancions pola comision de infraccions administrativas en materia de
subvencions tipificadas na normativa reguladora.

Terceiro.- En virtude del art. 19.2 LXS, esta subvencion sera compatible con calquera outras

subvencidns ou axudas para a mesma finalidade, procedentes de calquera outra administracion
ou ente publico ou privado, nacional, da Unién Europea ou de organismos internacionais.
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A entidade beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencion doutras subvencions,
axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion
debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, coa presentacion da
Xxustificacion da subvencion outorgada.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvenciéns recibidas non podera superar,
illadamente ou en concorrencia con outras, o da actividade subvencionada, suposto no que se
procedera na forma prevista nos artigos art. 37.3 da Lei Xeral de Subvenciéns e 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions.

Cuarto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesion da subvencion ou se reduciran na execucion da actividade subvencionada as
actuacions ou elementos previstos, procedera a reducién da subvencién na mesma proporcion.
A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se

cofieza e, en todo caso, con anterioridade & xustificacion da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

Quinto.- A entidade beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a execucion total ou
parcial das actividades obxecto do convenio. Queda fora deste concepto a contratacion daqueles
gastos nos que tefia que incorrer para a realizacion por si mesma da actividade subvencionada.

Sexto.- A presente subvencion esta suxeita ao requisito de publicidade no diario oficial
correspondente, de conformidade co art. 18.1 da Lei Xeral de Subvencions.

Sétimo.- A entidade beneficiaria debe darlle a adecuada publicidade do caracter publico do
financiamento das actividades obxecto de subvencion, mediante a insercion do logotipo oficial do
Concello de Vigo en todo o material divulgativo que se edite ou publique ao respecto, con
posterioridade a sinatura do presente convenio. Asi mesmo, colocarase, en lugar preferente da
sede social da entidade, un cartel publicitario, anunciando a colaboracion publica do Concello de
Vigo no financiamento das actividades da asociacion para o 2014.

Oitavo- O pagamento da subvencién realizarase logo de que o beneficiario xustifique a
realizacion do proxecto. A xustificacion da subvencion realizarase pola Fundacion Provincial
Banco de Alimentos de Vigo, mediante a presentacion dunha memoria final, coa sla
correspondente conta xustificativa que acredite o cumprimento total do obxecto e condiciéns do
convenio. O prazo maximo para achegar esta xustificacion sera o 3 de novembro de 2014.

A conta xustificativa da subvencion outorgada contera a seguinte documentacion e informacion:
a) Solicitude de abono da subvencion.

b) Memoria descritiva das actuacions realizadas xustificativas do cumprimento das condicions
impostas na concesion da subvencion, con indicacion das actividades realizadas e dos
resultados obtidos, e nos que figurard, como minimo e para cada unha delas, a seguinte
informacion:

1. Denominacién do programa, proxecto ou gasto subvencionado

2.Datas e lugar de celebracion.

3.Colectivo destinatario, numero de beneficiarios e programacion desenvolvida.

4.Nos cursos de formacion, engadirase ao anterior e en folla aparte, o programa do curso, horas
de formacion e a identificacion dos participantes e do monitor/a cos seus apelidos e nome,
enderezo e numero de teléfono.
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5.Actuacions realizadas.

6.Dous exemplares do material de informacién, boletins ou libros editados e publicidade
relacionada coa actividade subvencionada.

7. No seu caso, memoria de prensa e comunicacion.

8. No seu caso, rexistro fotogréafico e/ou audiovisual.

9. Acreditar, mediante insercion, en lugar destacado, do logotipo oficial do Concello de Vigo a
difusién publica do cofinanciamento.

¢) Unha memoria econémica, na que se relacionaran, de forma numerada e correlativa, 0os
gastos efectuados, con identificacion, no seu caso, do emisor/traballador, concepto dos gastos,
CIF/NIF do emisor/traballador, n° documento xustificativo, data do documento, Base
factura/némina, no seu caso, IVE/IRPF, e importe total que se imputa a subvencion. Asi mesmo,
riscarase cun “x” diante do documento cuxo orixinal se achega, e reflectirase a suma total dos
gastos xustificados e a suma total dos documentos orixinais achegados, tendo presente que
deben xustificarse gastos por importe igual ou superior ao proxecto que serviu de base para a
concesion da subvencion, e orixinais pola parte subvencionada, na forma prevista na Base 38.4
das Bases de Execucion do Orzamento.

A parte do gasto do proxecto ou actividade non subvencionada xustificarase con copias de
facturas, podendo substituirse pola presentacion dun balance que abarque a totalidade do gasto
ou por unha certificacion na que se acredite que o programa ou actividade que foi obxecto de
subvencién foi executada na sua totalidade, indicando a contia do seu custe total.

d) Dos documentos xustificativos relacionados, achegaranse orixinais que deben cubrir, como
minimo, o importe da subvencion concedida, e ordenados correlativamente segundo o nimero
de orde asignado na relacion numerada. Debera terse en conta, con caracter xeral e, no seu
caso, que:

— 0s documentos xustificativos orixinais achegados poderan devolverse a beneficiaria,
previa solicitude por escrito no momento da sua presentacion, en cuxo caso, e para
posibilitar o control da concorrencia das subvencions, seran validados e compulsados
polo servizo xestor, mediante selo existente ao efecto, no que se fara constar a
subvencion para cuxa xustificacion foron presentados, indicando o porcentaxe do mesmo
que se imputa a subvencion

— 0s gastos realizados acreditaranse mediante facturas que inclian todos os elementos
legalmente esixidos

— 0s elementos que deberan incluirse nunha factura seran os sinalados pola normativa en
cada caso aplicable (art. 6 RD 1619/2012), considerandose imprescindible que recolla o
nome ou razon social da empresa que factura e o seu NIF, data de emision, importe e
detalle de cada un dos obxectos ou conceptos facturados, Imposto sobre o Valor
Engadido (IVE) de forma diferenciada, base impofible, tipo do IVE aplicable e importe
total. Si se trata de facturas que contefian retencion de impostos (IRPF) debera
igualmente acreditarse o ingreso da retencion

— daraselle preferencia a presentacion de facturas sobre os recibos de impostos

— en ningun caso, 0s orixinais poderan ser substituidos por copias compulsadas nin se
admitiran simples recibos e/ou tiques de caixa, notas de entrega, albaras, resgardos
bancatrios...

— Se ben a sinatura e selo da entidade emisora da factura non son circunstancias
especificadas na normativa de facturacion como condicién obrigatoria, dado o seu
caracter de elementos probatorios da orixinalidade e procedencia da factura, sera
aconsellable que as facturas vefian asinadas e seladas polo provedor

— no caso de facturas electronicas, a autenticidade da orixe e a integridade do seu contido,
deben estar garantida por algin dos medios previstos legalmente (firma electronica,
cddigo de verificacion...)
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— de conformidade co caracter finalista das subvencion, non se admitiran facturas que
correspondan a conceptos non presupostados na memoria

— as facturas deben emitirse a nome da entidade perceptora da subvencion

— cando unha entidade ou empresa emisora dunha factura estea exenta de IVE, debera
achegar acreditacion fehaciente da exencién expedida polo érgano ou administracion
competente

— para considerar debidamente acreditados os custes salariais correspondentes a gastos
de persoal, deberan acompafiarse copias do contrato de traballo, noéminas
correspondentes asinadas polo perceptor e pagadas, Modelo 111, de autoliquidacion de
retencions e ingresos a conta do IRPF do trimestre correspondente, coas respectivas
acreditacions bancarias de pago, asi como, tc2 (relacion nominal de traballadores) e tc1
(recibos de liquidacion de cotizacibns & Seguridade Social) acompafiados dos
correspondentes comprobantes de pago. Asi mesmo, achegarase fotocopia do contrato
de traballo

— as facturas ou minutas por prestacion de servizos profesionais deberan conter os
mesmos elementos que o0s especificados para as facturas, e tratandose de persoas
fisicas debera constar nas mesmas a pertinente retenciéon do IRPF, asi como a
acreditacion de que se practicou e liquidou ante a Axencia Estatal da Administracion
Tributaria dita retencion

— non se consideraran gastos subvencionables o0s impostos indirectos cando sexan
susceptibles de recuperacion ou compensacion, caso no que, tratandose de facturas,
computaranse o gastos acreditados deducido o IVE

— 0 IRPF sera subvencionable cando se acredite que se practicou a pertinente retencion, e
que a mesma foi declarada, liquidada e ingresada na Axencia Estatal da Administracion
Tributaria

— xustificaranse as retencions e ingresos a conta do IRPF, asi como, o abono das cotas da
Seguridade Social, ainda que estas cantidades non sexan imputables a subvencion.

— cando se xustifiquen gastos de aluguer, Modelo 115 de autoliquidacion de retencions e
ingresos a conta sobre determinadas rendas procedentes do arrendamento, asi como,
fotocopia do contrato de arrendamento

— cando se incluan gastos de seguros, achegarase fotocopia do correspondente contrato
vixente durante o periodo subvencionado

e) Unha relacion detallada doutros ingresos ou subvencions que financien a actividade
subvencionada con indicacion do importe e a stia procedencia, acompafiando a correspondentes
resolucions de concesion ou, no seu caso, declaracion responsable de non percepcién doutras
axudas para a mesma finalidade procedentes doutras administracions ou entidades publicas ou
privadas, nacionais, da Unién Europea ou de Organismo Internacionais.

f) A beneficiaria acreditara estar ao corrente no seu cumprimento coas obrigas tributarias e coa
Seguridade Social, e non ser debedora por resolucion de procedencia de reintegro, o que podera
realizar simplificadamente ao abeiro do artigo 31.7 e) da Lei 9/2007 de Subvencions de Galicia.
No seu caso, non sera necesario presentar novas certificacions ao respecto se as obrantes no
expediente de concesion seguen vixentes conforme ao art. 23.3 do RLXS.

g) Declaracion responsable do representante legal da entidade receptora, acreditativa dos
seguintes extremos:

- Da veracidade da informacion e da autenticidade da documentacion achegadas.

- Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presenten se aplicaron a actividade
subvencionada.

- Que foron abonados aos seus expedicionarios ou, no seu caso, aos titulares do dereito que
incorporan.
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- Cando se xustifiquen gastos que constitian rendementos incluidos no ambito de aplicacion do
Imposto sobre a Renda das Persoas Fisicas e suxeitos a retencion, que foi practicada a
pertinente retencion, asi como que a mesma foi declarada, liquidada e ingresada na Axencia
Estatal da Administracién Tributaria.

- Carta de pago do reintegro que proceda en supostos de remanentes non aplicados, excesos
obtidos sobre o custe de actividade subvencionada e o interese de demora correspondente
(artigos 19.3 e 37.3 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencioéns, e art. 17.3 e 33.3
la Lei 9/2007, de 13 xufio de subvenciéns de Galicia).

- No seu caso, de non deducion do IVE, cuxo importe, derivado dos gastos da axuda a xustificar
é asumido pola entidade beneficiaria ao non poder deducilo.

h) acreditarase a difusion puablica do financiamento da Concelleria de Emprego, Participacion
Cidada e Voluntariado, en de cada unha das actividades para cuxa realizaciéon se concede a
presente subvencién, segundo memoria de actividades achegada, mediante a presenza
destacada do logotipo oficial do Concello de Vigo, respectando en todo momento a imaxe
corporativa.

Noveno.- A subvencién aboaraselle a entidade, mediante transferencia bancaria a conta corrente
numero 2080 5113 06 3040009557 (Abanca)

Décimo.- Para facilitar a administracion do convenio poderase tramitar un pago anticipado de ata
0 50% da axuda outorgada polo Concello, que supora a entrega de fondos con caracter previo a
xustificacion, como financiamento necesario para levar a cabo as actividades obxecto do
presente convenio, previa peticion da entidade, na que xustifique o destino dos fondos
solicitados e a necesidades financeira dos mesmos. O 50% restante aboarase logo da
Xxustificacion da totalidade do programa conveniado, tal e como se establece na clausula novena
deste convenio.

Sera requisito necesario que a entidade acredite non incorrer en ningun dos supostos do art.
31.6 LSG.

De conformidade co art. 42 e ss. Do RD 887/06, neste caso, dptase por non esixir ningun tipo de
garantia a entidade beneficiaria, xa que se ten en conta tanto o caracter social da actividade
subvencionada, como a traxectoria das anteriores colaboracions coa Fundaciéon Provincial
Banco de Alimentos de Vigo.

No caso de solicitude de anticipo, achegarase declaracién responsable de non estar incursa a
entidade en ningunha das prohibicions o situaciéns do art. 31.6 LSG.

Décimo primeiro.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubidable respondan a
natureza das actividades subvencionadas e se realicen no ano 2014, no periodo comprendido
entre 0 01/01/14 e o 31/10/14.

Xustificaranse os gastos polo concepto e importe solicitados: os gastos subvencionados tefien
caracter finalista, non se admite compensacion ou substitucién por outros conceptos ou importes
diferentes aos consignados na solicitude de subvencion. Como excepcion, respecto dos gastos
estimados, dificiles ou imposibles de concretar no momento da solicitude (luz, auga, teléfono,
reparacions...), admitese unha variacion de ata un maximo do 10% sobre o importe proxectado.

Décimo segundo.- A realizacién da actividade subvencionada, a stia axeitada xustificacion e o
cumprimento da finalidade que determinou a concesion da subvencion sera comprobada polos
servizos da Concellaria de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado. O xefe do servizo de
Participacion e Atencion Cidada emitira informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas
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aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou
defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

Décimo terceiro.- A entidade beneficiaria debera facilitar toda a informacién que lle sexa
requirida pola Concellaria de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado e pola Intervencion
Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no exercicio das suas funciéns de
fiscalizacién e control do destino das subvencions.

Décimo cuarto.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 37 Lei Xeral de Subvencions.

Cando o incumprimento da actividade se traduza nunha diminucién significativa do proxecto
subvencionado, traducible a termos econdmicos en funcién do proxecto presentado e o seu
presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencion, procedera
o0 reintegro da subvencion na mesma proporcion. En todo caso procedera o reintegro do exceso
da subvencién sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo quinto.- En canto as infraccions e sancidons en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencion a que se refire este convenio e procedemento para a stia apreciacion e imposicion,
estarase ao disposto no Titulo IV da Lei Xeral de Subvencions e, no seu caso, Titulo IV da Lei
de Subvenciéns de Galicia e no RD 1398/1993, de 4 de agosto, polo que se aprobou o
Regulamento do procedemento para o exercicio da potestade sancionadora.

Décimo sexto.- A entidade beneficiaria esta informada de que que os seus datos e os do seu
representante serén incorporados aos ficheiros municipais, de que a finalidade da sua recollida
é a instrucién do procedemento para a concesion da subvencion obxecto do presente convenio,
a practica das publicacions, comunicacions e notificacions de obrigado cumprimento, o
seguimento e comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na Lei
de subvencions de Galicia en orden a conclusion do proceso subvencional, polo que a sta
achega é obrigatoria.

Ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de
novembro de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento administrativo
Comun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de Proteccion de Datos de Caracter Persoal,
sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Emprego, Participacion Cidada e
Voluntariado.

A beneficiaria poderd exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelaciéon e oposicién ante
a Concelleria de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado do Concello de Vigo.

Décimo sétimo.- A concesién da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, Xeral de Subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que
se aprobou o0 seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en
materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia; os preceptos
non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio;
as Bases de Execucion do vixente orzamento municipal e as restantes normas de dereito
administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Décimo oitavo.- O presente convenio tera vixencia dende a a data da sta sinatura ata o 31 de
outubro de 2014, sen prexuizo do disposto para o prazo de xustificacion e para o periodo de
imputacion dos gastos subvencionables.
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E, en proba da stua conformidade, firman o presente convenio, por cuadriplicado exemplar, en
Vigo, ---- de ----------------- de 2014.

Polo Concello de Vigo: Pola Fundacion Provincial Banco de Alimentos de
O Alcalde, Vigo:
O presidente,

Abel Caballero Alvarez
Pedro Pereira Carballo

10(1150).- PROPOSTA EN CUMPRIMENTO DO ESTABLECIDO NA
RESOLUCION DO 31/07/2013, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
TELECOMUNICACIONS, SOBRE DAR CONECEMENTO DO OPERADOR
TELEFONICO DE INFORMACION 010. EXPTE. 6765/320.

Déase conta do informe-proposta do xefe do Servizo de Participacion e Atencion
Cidad4, do 2.10.14, conformado polo concelleiro de Emprego, Participacion Cidada e
Voluntariado, que di o seguinte:

O Concello de Vigo, ofrece un servizo de atencion e informacién telefénica, por medio do telé-
fono “010", que atende mais de 140.000 chamadas, tramita méais de 8.000 queixas e suxestions
anuais e informa mediante sms ou correo electrénico a mais de 9.000 vecifios e vecifias de Vigo,
das ofertas de emprego e prazos das taxas municipais, e que dependente da area de Emprego,
Participacion Cidada e Voluntariado

A Resoluciéon do 31 de xullo de 2013, da Secretaria de Estado de Telecomunicaciéns e para a
Sociedade da Informacién do Ministerio de Industria, Enerxia e Turismo, pola que se atrible o
numero de marcacion reducida 010 ao servizo de informacion das Administracions Locais, publi-
cada no Boletin Oficial do Estado n.° 226, de 20 de setembro de 2013, establece no seu aparta -
do quinto, a obriga de cada Administracion Local, de dar a cofiecer mediante anuncio publicado
no "Boletin Oficial do Estado"”, o nome do operador telefénico designado para prestar o devandi-
to servizo, a data de inicio do mesmo e a situacion xeografica do centro de atencion onde deben
entregarse as chamadas correspondentes e, unha vez publicado o devandito anuncio, o opera-
dor designado para a terminacion destas chamadas proporcionara & Secretaria de Estado de Te-
lecomunicacions e para a Sociedade da Informacion unha memoria técnica descritiva das funcio-
nalidades do servizo de terminacién que se prestara, 0s recursos técnicos empregados, incluin-
do os asociados as transferencias de chamadas as que se refire o apartado segundo 4 (as Ad-
ministraciéns Locais que o consideren oportuno poderan habilitar a transferencia de chamadas a
outras dependencias administrativas da entidade local prestamista do servizo sen interromper a
chamada orixinal, mantendo en todo caso o seu prezo e o resto de condicions), e a modalidade
de prezos aplicados en chamadas ao numero 010.

O Decreto de Delegacion de Alcaldia de 29 de xullo de 2014, establece a estrutura organica e se
fixan as competencias dos érganos integrados, delegando na area de Emprego, Participacion Ci-
dada e Voluntariado, entre outras, a de dirixir e coordinar os distintos servizos de informacion a
nivel presencial e telefénico a través do teléfono centralizado de informacién 010.

O servizo de Atencion Telefénica a través do servizo 010, prestase coas seguintes caracteristi-
cas:
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» Telefonica S.A., e a empresa que presta o servizo de comunicacions telefénicas do Con-
cello de Vigo.

* A data de inicio do servizo do teléfono 010 baixo as devanditas condiciéns, sera a do 01
de novembro de 2014.

* O centro de atencion de chamadas dende o que se prestara o servizo, esta situado en
Vigo, Praza do Rei, 1 - 2°.

Polo anteriomente exposto e tendo en conta o establecido na Resolucion do 31 de xullo de
2013, da Secretaria de Estado de Telecomunicacions e para a Sociedade da Informacion do Mi -
nisterio de Industria, Enerxia e Turismo, que establece no seu apartado quinto, a obriga de cada
Administracion Local, de dar a cofiecer mediante anuncio publicado no "Boletin Oficial do Esta-
do", o nome do operador telefénico designado para prestar o devandito servizo, a data de inicio
do mesmo e a situacion xeografica do centro de atencion onde deben entregarse as chamadas

correspondentes, propofio a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte acordo:

e Publicar no Boletin Oficial do Estado, baixo as condiciéns establecidas na Resolucion do
31 de xullo de 2013, da Secretaria de Estado de Telecomunicacions e para a Socie-
dade da Informacion do Ministerio de Industria, Enerxia e Turismo, as caracteristicas
do servizo de atencion telefénica “010” do Concello de Vigo:

h) Empresa que presta o servizo é Telefénica S.A.

[) A data de inicio do servizo do teléfono 010 baixo as devanditas condicions, sera a do
01 de novembro de 2014.

j) O centro de atencién de chamadas dende o que se prestara o servizo, esta situado
en Vigo, Praza do Rei, 1 — 2°.

* Encomendar ao servizo de Participacion Cidada a elaboracién da memoria técnica descritiva
das funcionalidades do servizo de terminacion que se prestara, 0s recursos técnicos empre -
gados, incluindo os asociados as transferencias de chamadas, e a modalidade de prezos
aplicados en chamadas ao numero 010, cara a sta presentacion a Secretaria de Estado de
Telecomunicacions e para a Sociedade da Informacion.

» Delegar no concelleiro da area de Emprego, Participacion Cidada e Voluntariado, Santos

Hector Rodriguez Diaz, a representacion do Concello no cumprimento do establecido na
Resolucién anteriomente mencionada.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

11(1151).- DAR CONTA DA RELACION DE EXPEDIENTES DE GASTO MENOR
TRAMITADOS POLO SERVIZO DE POLICIA LOCAL DURANTE O MES DE
XULLO, AGOSTO E SETEMBRO DE ANO 2014. EXPTE. 42139/212.

Mediante providencia de data 10.10.14, en cumprimento do disposto na base 312
das do orzamento vixente, o concelleiro-delegado de Seguridade e Mobilidade da
conta da relacion de contratos menores tramitados pola Policia Local corresponden-
tes ao terceiro trimestre do ano 2014 (xullo, agosto e setembro), que son os seguin-
tes:

Expte. Partida CM Asunto AdXUd." Data De- Data Importe
ca-tario creto Rc
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1320 Produtos
41732-212 2211000 SUB limpeza e aseo - 05/09/14 10/09/14 | 100,00€

Acordo
A Xunta de Goberno local queda informada.

12(1152).- HORAS EN EXCESO DE D. LUIS GONZALEZ MARTINEZ (MARZO,
ABRIL, MAIO E XUNO 2014). EXPTE. 25619/220.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta da
técnica de avaliacion e Formacion de Recursos Humanos, do 10.09.14, conformado
pola xefa do Servizo de Recursos Humanos e polo concelleiro-delegado de Xestion
municipal, que di o seguinte:

Segundo se establece no vixente “Acordo Regulador das condicidons economicas e sociais dos
traballadores/as ao servizo do Concello de Vigo”, os servizos extraordinarios en exceso sobre a
xornada mensual compensaranse con descansos a razén de unha hora por cada hora
traballada, e sen prexuizo da compensacion econémica que corresponda no caso de que se
trate de sabados, domingos ou festivos, na data que indique o/a funcionario/a, sen prexuizo de
que o funcionario ou empregado poda solicitar que se lle acumulen a efectos de permiso previo
& xubilacion.

No caso de non poder compensarse con descansos no prazo de 4 meses desde o seguinte 6
que se produxeron, seran aboados a razon do resultado da division das retribucions fixas e
periddicas mensuais por 30 dias e o resultado por 7,30 horas e multiplicando a que resulte polo
numero de horas realizadas en exceso sobre as normais do mes segundo calendario laboral,
polo/a funcionario/a ou empregado/a, sen prexuizo dos recargos que procedan por nocturnidade
ou festividade.

Recibese no Servizo de Recursos Humanos solicitude da Xefatura do Servizo de xardins con
conforme do Concelleiro Delegado da Area, de aboamento do exceso de xornada realizado polo
empregado municipal D Luis Gonzalez Martinez NP 7108, vixiante de instalacions Municipais
adscrito a dito servizo nos meses de marzo , abril , maio e xufio de 2014, ante a imposibilidade
de ser compensadas con descanso e dada a sua xubilacion en data 9/9/2014.

Dito exceso de xornada foi realizado nos meses de:

Mes N Horas
Marzo 2014 |20
Abril 2014 19
Maio 2014 20
Xufio 2014 20

Remitido expte 25619-220 a Tesoureria Municipal para cuantificacion economica en data
8/09/2014 esta informa que a cantidade a aboar ante a imposibilidade de ser compensadas con
descansos debido ao deficit de persoal no servizo e a inminente xubilacion do empregado, polas
79 horas de exceso de xornada realizadas supon im importe total de 598.90€

Asi mesmo, dito exceso de xornada conta co resolucion do Concelleiro Delegado de Xestion
Municipal de autorizacion de realizacion das mesmas.

Por isto, e previo informe da Intervencion Xeral relativo a consignacion e fiscalizacion do gasto,e
o previsto no art. 127.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, de Bases do Réxime Local, modificada
por Lei 27/2013, de 27 de diciembre e nos arts. 213 a 222 do Real Decreto Lexislativo 2/2004,
de 5 de marzo de Facendas Locais, asi como nas bases de execucion dos orzamentos,

proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion do sequinte ACORDO :
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“Asignar unha gratificacién por servizos especiais e extraordinarios correspondente ao periodo
marzo xufio 2014, con cargo & partida presupostaria 121.0.151.00.00-GRATIFICACIONS, que se
aboara na noémina do vindeiro mes, a D Luis Gonzalez Martinez NP 7108, vixiante de
instalacions Municipais adscrito ao Servizo de Parques e Xardins por importe de 598.90€

Consta no expediente informe de fiscalizacion de data 17.09.14, e ampliaciéon de
informe de data 13.10.14, da técnica de avaliacion e Formacion de Recursos
Humanos, conformado pola xefa do Servizo de Recursos Humanos.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

13(1153).- COMPLEMENTO DE PRODUTIVIDADE POR TOXICIDADE DO
PARQUE MOBIL, DO PERSOAL DAS BRIGADAS DE PAVIMENTACION
CORRESPONDENTES AOS MESES DE XULLO E AGOSTO DE 2014. EXPTE.
25700/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacién do 7.10.14,
dase conta do informe-proposta da técnica de avaliacion e formacion de Recursos
Humanos, do 3.10.14, conformado pola xefa da Area de Réxime Interior, e polo
concelleiro-delegado da Area de Xestion municipal, que di o seguinte:

Recibese no servizo de Recursos Humanos, asinado polo Xefe do Parque Mdbil, co conforme do
Xefe da Area de Fomento e o visto e prace do Concelleiro-Delegado da Area, relaciéns de
persoal do servizo do Parque MObil, adscrito as brigadas de pavimentacion que ten dereito a
percibir o complemento de productividade por toxicidade correspondente aos meses de Xullo e
Agosto de 2014. Dita relacion inclue nome, n° de persoal e data nas que os empregados
municipais relacionados realizaron as suas funciéns en circunstancias especialmente penosas
ao estar expostos a estrés térmico e contaminantes quimicos.

A instruccion terceira, apartado e) actualmente en vigor, sobre plantilla e relacion de postos de
traballo do persoal o servicio da corporacién e dos seus organismos auténomos, establece que
aboarase con cargo 6 complemento de productividade, a toxicidade do persoal adscrito 6
Servicio de Desinfeccion que manipula productos toxicos e perigrosos, por un importe de 122,21
€/mes (5,58 €/dia). Asi mesmo, pola Xunta de Goberno Local, podera recofiecerse o dereito a
dita percepcion a calquer outro Servizo no que se comprobe e acredite suficientemente que
concorre este concepto.

A Xunta de Goberno Local, na sesion ordinaria do 16/05/2014, rectificado na sesion de
6/06/2014 acordou a autorizacion de aboamento de produtividade por toxicidade ao persoal das
brigadas de pavimentacion do servizo de vias e obras e parque mobil. (expte. 23537/220 3
25393/220), no que se recofiece a especial penosidade dos postos de traballo adscritos ao servizo
de Vias e obras e Parque Mobil, con funcions de execucion de firmes e pavimento e se autoriza
0 aboamento , en concepto de toxicidade.

O aboamento das productividades efectuaranse en funcion dos dias realmente traballados,
excluindose polo tanto os periodos de baixa laboral, vacacions, permisos non retribuidos,
suspension de relacion laboral, etc., sen prexuizo do disposto no paragrafo segundo do artigo 23
do Acordo regulador vixente. Nembargantes, consideraranse como traballados os periodos
correspondentes a permisos e licencias contidos no Acordo regulador de condiciéns econémicas
e sociais do persoal ao servizo da Corporacién, sempre que a productividade conte com
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periodicidade e non se autorice dia a dia.

Por isto, e previo informe da Intervencion Xeral relativo a consignacion e fiscalizacion do gasto, e
o previsto no art. 127.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, de Bases do Réxime Local, modificada
por Ley 27/2013, de 27 de diciembre e nos arts. 213 a 222 do Real Decreto Lexislativo 2/2004,
de 5 de marzo de Facendas Locais, asi como nas bases de execucion dos orzamentos,

propdénse a Xunta de Goberno Local a adopcién do sequinte ACORDO::

“Recofiece-las obrigas que en concepto de Complemento de productividade aboarase o persoal
adscrito o servizo do Parque MOobil que figuran nas relacions que se achegan e que comezan por
don Manuel Alonso Iglesias e rematan por don Juan A. Martins Fernandez, as cantidades que
figuran para cada un deles, correspondentes aos meses de Xullo e Agosto-2014 e que ascenden
a un total 273'42 €, con cargo ao RC n° 27327 da partida presupostaria 922.0.150.00.00-
PRODUCTIVIDADE.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

14(1154).- DAR CONTA A X.G.L. DAS SEGUINTES RESOLUCIONS:

A) RESOLUCION SOBRE DISPOSICION TEMPORAL DE EFECTIVOS PARA A
AREA DE MOBILIDADE E SEGURIDADE. EXPTE. 25706/220.

Dése conta da resolucion do concelleiro delegado da Area de Xestion municipal, de
data 3.10.14, que di 0 seguinte:

En expediente administrativo n® 90.593/210, a Xefatura da Area de Mobilidade, Seguridade, Tra-
fico e Transportes comunica a esta Concelleria a existencia de unha serie de necesidades ur-
xentes de disposicion de efectivos técnicos de Administracion Xeral ou especial (rama xuridica)
na mesma, necesidades que se detallan no informe asinado por dita Xefatura en data
26.09.2014.

Sendo consciente esta Concelleria-delegada da escasez de persoal técnico de Administracion
Xeral ou especial pertencentes a rama xuridica e Licenciados en Dereito, encadrados no subgru-
po A 1 de titulacién -derivado fundamentalmente do actual marco legal de restriccién econémica
e orzamentaria contida nas recentes Leis de Orzamentos Xerais do Estado- e sempre dende a
Optica da adecuada prestacion dos servizos publicos e da garantia dos dereitos a carreira profe -
sional dos empregados/as publicos, estimase por esta Concelleria a idoneidade do funcionario
municipal D. Manuel A. Cdrdoba Ardao, técnico de Admon Xeral pertencente & rama xuridica
adscrito ao posto de traballo cédigo 230-“Asesor Xuridico Adxunto”, con destino na Asesoria
Xuridica Municipal para contribuir a paliar as necesidades manfiestadas pola Xefatura da Area
de Mobilidade e seguridade en informe de data 26.09.2014, de xeito tal que sin implicar traslado
ou reasignacién de efectivos, o técnico indicado desempefie na indicada Area as funciéns
inherentes ao seu posto de traballo e praza segundo a vixente Guia de Funcions dos Postos de
Traballo, con caracter temporal e por un periodo de 6 meses, sen merma obviamente dos seus
dereitos econdmicos, e sen que conleve maior carga de traballo & habitual asignada ao
funcionario indicado, o cal debera ser considerado pola Asesoria Xuridica Municipal aos efectos
de reparto do traballo entre os restantes funcionarios de cara’cter técnico xuridico adscritos a
mesma.
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Visto o marco legal do emprego publico que con caracter basico establece a Lei 7/2007, do 12
de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico, nos seus artigos 73 e 52 a 54; ao abeiro das
competencias que en canto a xefatura do persoal municipal ostento por delegacion efectuada en
Decreto da Excma. Alcaldia de data 29.07.2014, asi como aquelas delegadas pola Xunta de Go-
berno Local en acordo de 30.07.2014, derivadas do establecido na Lei 7/1985, do 2 de abril, Re-
guladora das Bases do Réxime Local, modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Ra-
cionalizacién e Sostibilidade da Administracién Local, pola presente RESOLVO:

“Primeiro.- Dispofier que, temporalmente e por un periodo maximo de 6 meses, o funcionario
municipal técnico de Admon Xeral (rama xuridica) D. Manuel A. Cérdoba Ardao, desempefie as
funcions inherentes ao seu posto de traballo de destino (posto codigo 230-“Asesor Xuridico
Adxunto” encadrado na Asesoria Xuridica Municipal) e praza de orixe asociada (Técnico de Ad-
ministracién Xeral, rama Xuridica, subgrupo A1l de titulacion, escala de Administracién Xeral, Su-
bescala Técnica, Clase superior) na Area de Mobilidade, Seguridade, Tréafico e Transportes, se-
gundo as instruccions e directrices da Xefatura da Area de Mobilidade, Seguridade, Tréafico e
Transportes.

Segundo.- Establecer que o indicado funcionario, que seguira organizativamente encadrado na
Asesoria Xuridica Municipal dada a ausencia de reasignacion do posto de traballo dende o ser-
vizo de orixe, desenvolvera as suas funciéns exclusivamente na Area de Mobilidade e Segurida-
de, con idénticos dereitos retributivos aos actuales, debendo tomar cofiecemento da nova situa-
cion a Asesoria Xuridica Municipal (Titularidade e Xefatura dos Servizos Contencioso e de Re-
cursos e Asesoramento) aos efectos de efectuar a correspondente redistribucion de cargas de
traballo dentro dos servizos xuridicos municipais.

Terceiro.- Da presente resolucién dése traslado ao interesado, Sra. Titular da Asesoria Xuridica
Municipal, Area de Réxime Interior (Xefatura da Area e planificacién e organizacién), Servizo de
Recursos Humanos (Negociado de Seguridade Social) e Intervencion Xeral Municipal, aos efec-
tos que procedan.

Cuarto.- Dar conta da presente a Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.”

Contra a presente resolucion poderase interpofier recurso de reposicion perante o mesmo Or-
gano que a dictou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacion ou pu-
blicacién, ou ben recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Admi-
nistrativo de Vigo no prazo de 2 meses a contar dende o dia seguinte ao da notificacién ou publi-
cacion do acto administrativo que pofia fin & via administrativa, nos supostos, termos e condi-
ciéns do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1198, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdic-
cion Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera outro que se estime procedente en
Dereito.

Acordo
A Xunta de Goberno local queda informada.

B) RESOLUCION DE DECLARACION DA SITUACION ADMINISTRATIVA DE
SERVIZOS NOUTRA ADMINISTRACION PUBLICA DA FUNCIONARIA
MUNICIPAL DNA. MONICA DOMINGUEZ ESTEVEZ. EXPTE. 25715/220.

Déase conta do informe xuridico-proposta da xefa do Servizo de Recursos Humanos,
do 7.10.14, que di o seguinte:
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ANTECEDENTES

Por Resolucion da vicepresidenta da Xerencia Municipal de Urbanismo de data 30.06.14 proce-
deuse ao nomeamento, como funcionaria de carreira en propiedade de dito organismo, na praza
de Técnico de Administracion Xeral, pertencente a escala de Administracion Xeral, subescala
Técnica, clase Superior, grupo A, subgrupo Al, a D? Mobdnica Dominguez Estévez, DNI
34.627.814-A.

A Sra. Dominguez Estévez fora nomeada por acordo da Xunta de Goberno Local de data
08/07/2011, funcionaria de carreira deste Concello, tomando posesion con data 11/07/2011 da
praza de Técnico de Xestion, sendo adscrita a un posto de traballo da mesma denominacion, co-
digo n° 179, no Servizo Céd. 321-Atencion Cidada, Grupo A, subgrupo A2, da vixente relacion
de postos de traballo.

En escrito de data 02.10.2014 (documento administrativo n°® 140118247) a indicada funcionaria
presenta escrito no rexistro xeral do Concello solicitando a declaracion na situacion administrati-
va que proceda.

FUNDAMENTACION XURIDICA

I.- O artigo 89, apartado 1. da Lei 7/2007, do Estatuto Basico do Empregado Publico, contempla
que “os funcionarios de carreira que, en virtude dos procesos de transferencias ou polos proce-
dementos de provisién de postos de traballo, obtefian destino nunha Administracién Publica dis-
tinta, serdn declarados na situacion de servizo noutras Administraciéns Publicas. Manteranse
nesa situacion no caso de que por disposicion legal da Administracion a que acceden se inte-
gren como persoal propio desta.”

I1.- Nos seus apartados 3 e 4, 0 mesmo precepto indica que “os funcionarios de carreira na situa-
cion de servizo noutras Administraciones Publicas que se atopen na dita situacion por ter obtido
un posto de traballo mediante os sistemas de provision previstos neste Estatuto, réxense pola le-
Xislacion da Administracion na que estén destinados de forma efectiva, e conservan a suda condi-
cioén de funcionario da Administracion de orixe e o dereito a participar nas convocatorias para a
provision de postos de traballo que se efectuen por esta ultima. O tempo de servizo na Adminis-
tracion Publica na que estén destinados computaraselles como de servizo activo no seu corpo
ou escala de orixe.

Os funcionarios que reingresen ao servizo activo na Administracion de orixe, procedentes da si-
tuacién de servizo noutras Administracions Publicas, obteran o recofiecemento profesional dos
progresos acadados no sistema de carreira profesional e 0s seus efectos sobre a posicion retri-
butiva conforme ao procedemento previsto nos Convenios de Conferencia Sectorial e demais
instrumentos de colaboracion que establecen medidas de movilidade interadministrativa, previs-
tos no artigo 84 do presente Estatuto. En defecto de tales Convenios ou instrumentos de colabo -
racion, o recofilecemento realizarase pola Administracién Publica na que se produza o
reingreso”.

Ill.- No uso das competencias que a normativa vixente en materia de réxime local lle confire & Al-
caldia-Presidencia en canto & superior direccion do persoal municipal, contidas no artigo 124.4.))
da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, modificada por Lei
27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacién e sostibilidade da Administracion Local, e que o
Sr. Concelleiro-delegado da Area de Xestién Municipal ostenta por delegacién efectuada en De-
creto de data 29/07/2014 -en canto & xefatura directa e inmediata do persoal municipal- asi
como aquelas competencias que en canto a xefatura do persoal municipal ten delegadas pola
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Xunta de Goberno Local (Acordo de 30/07/2013), sométese & consideracion do organo municipal
indicado a seguinte PROPOSTA DE RESOLUCION:

“Primeiro.- Declarar na situacién administrativa de servizos noutra administracion publica a fun-
cionaria municipal D# Mdnica Dominguez Estévez, con n° de persoal 79579, a peticion da mes-
ma efectuada en escrito de data 02.10.2014 (documento administrativo n° 140118247) e deriva-
da do seu nomeamento como funcionaria de carreira do Organismo Auténomo Municipal “Xeren-
cia Municipal de Urbanismo”, efectuado por Resolucion da Vicepresidenta da Xerencia de data
30.09.2014, con efectos econémicos e administrativos do dia 30.09.2014, en cumprimento do
establecido no artigo 89 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publi-
co.

Segundo.- Notificar a presente resolucion a interesada, Sra. Xerente de Urbanismo, Xefatura da
Area de Réxime Interior, Servizo de Recursos Humanos (Negociado de Seguridade Social) Inter-
vencion Xeral Municipal, e Planificacion e organizacién aos efectos oportunos.

Terceiro.- Dar conta da presente a Xunta de Goberno Local para o seu cofiecemento.”

Contra a presente resolucién poderase interpofier recurso de reposicion perante 0 mesmo
organo que a dictou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacion ou
publicacion, ou ben recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-
Administrativo de Vigo no prazo de 2 meses a contar dende o dia seguinte ao da notificacién ou
publicacién do acto administrativo que pofia fin a via administrativa, nos supostos, termos e
condiciéons do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1198, do 13 de xullo, Reguladora da
Xurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Con data 9.10.14, o concelleiro delegado da Area de Xestion municipal, resolve de
conformidade coa precedente proposta.

Acordo
A Xunta de Goberno local queda informada.

15(1155).- PROPOSTA DE RE,VISI,ON DE PREZOS DO CONTRATO DE
SUBMINISTRACION DE FORMIGON, ARIDOS, MATERIAIS DE CONSTRUCION E
FERRETERIA PARA O TALLER DE FOMENTO. EXPTE. 65970/250.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do
8.10.14, dase conta do informe-proposta do enxefieiro xefe de Vias e Obras, do
19.09.14, conformado polo asesor xuridico e o concelleiro-delegado da Area de
Fomento, que di o seguinte:

Con data de entrada no Rexistro Xeral deste Concello 4 de agosto de 2014, a empresa
TRANSPORTES PABLO VAL, SL., solicita, a revisiéon do contrato de referencia.

En relacion coa dita solicitude, emitese o seguinte informe:
Con data 14 de setembro de 2012, a Xunta de Goberno Local aprobou o prego de clausulas

administrativas particulares e prego de prescricions técnicas particulares, redactados polo Xefe
do Servizo de Vias e Obras con datas 21 de agosto e 15 de febreiro do ano 2012, baixo os cales
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se licitou o contrato para os subministros de formigon, aridos, materiais de construcion e
ferreteria para o Taller de Fomento do Concello de Vigo.

Con data 22 de marzo de 2013, a Xunta de Goberno Local adxudicou por procedemento aberto
o referido contrato a favor de TRANSPORTES PABLO VAL, SL., cunhas baixas porcentuais
unicas respecto dos prezos unitarios definidos no prego de prescricions técnicas particulares do
9% para o lote 1 (formigons), 1,6% para o lote 2 (aridos), 1% para o lote 3 (materiais de
construcions); e 1% para o lote 4 (ferreteria).

Con data 22 de abril de 2013, o Concello de Vigo asinou co adxudicatario o correspondente
contrato.

Por dltimo, con data 24 de maio de 2013 a Xunta de Goberno Local, aproba a correccion de
erros no acordo da Xunta de Goberno local do 22.03.13 de adxudicacion da contrataciéon do
expediente, polo cal os prezos maximos para os lotes adxudicados queda nos seguintes
importes: Lote 1: 290.000 euros, Lote 2: 160.000 euros, Lote 3: 360.000 euros e Lote 4: 90.000
euros, que incorporouse ao contrato asinado polas partes.

Examinados os anteriores antecedentes, e en relacion coa peticion obxecto deste expediente,
debe sinalarse que, a apartado 3J das FEC, anexas ao prego de clausulas administrativas
particulares do contrato, establece que: “O prezo do contrato actualizarase segundo a evolucién
do indice de prezos o consumo (IPC Nacional) do ano inmediatamente anterior, unha vez
deducido o imposto do valor engadido (IVE) aplicando o IPC ao contrato segundo ven regulado
polo TRLCSP, o cal sera do 85% do valor do IPC.”.

Para a revision de prezos se debera terse en conta que no apartado 3F das FEC contémplase
como “PREZOS UNITARIOS” aqueles especificados nos Anexos do prego de prescricions
técnicas particular, os cales non contemplan o IVE, aos que terase que aplicar a baixa proposta
polo adxudicatario, que figura no seguinte cadro: “importes correspondentes a primeira
anualidade do contrato”

LOTES Baixa % para prezos | Importe maximo

unitarios (anual)
Lote 1: subministro de formigon 9,00 % 145.000,00 €
Lote 2: subministro de aridos 1,60% 80.000,00 €.
Lote 3: subministro de materiais de construcién 1,00 % 180.000,00 €
Lote 4: subministro de materiais de ferreteria 1,00 % 45.000,00 €

Para o calculo da revision de prezos solicitada, o apartado 3 do artigo 91 do TRLCSP, establece
“Salvo o previsto no apartado anterior, o indice ou formula de revision aplicable ao contrato sera
invariable durante a vixencia do mesmo e determinara a revision de prezos en cada data
respecto da data de adxudicacion do contrato, sempre que a adxudicacion proddzase no prazo
de tres meses desde a finalizacién do prazo de presentacion de ofertas, ou respecto da data en
que termine devandito prazo de tres meses se a adxudicacion producese con posterioridade.”
Polo cal procede a valoracion da revision do IPC deberemos ter en conta as seguintes datas:

* Data limite para presentacion do ofertas: De acordo cos anuncios do proceso de

licitacién o prazo para a presentacion de ofertas o proceso de licitacion deste contrato
estableceuse no dia 23 de novembro de 2012.
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* Adxudicacion do contrato: 22 de marzo de 2013.

Polo exposto a data que determinara o periodo de revisibn e a de tres meses dende a
finalizacion do prazo de presentacién de ofertas: 23 de febreiro de 2013.

Atendendo a data do contrato, vinte e dous de abril de dous mil trece o periodo de revisién do
mesmo procede unha vez tefia transcorrido un ano dende a sua formalizacion. Polo cal coa
aplicacion do estipulado no apartado 3.J das FEC, “O prezo do contrato actualizarase segundo
a evolucién do indice de prezos o consumo (IPC Nacional) do ano inmediatamente anterior,
unha vez deducido o imposto do valor engadido (IVE) aplicando o IPC ao contrato segundo ven
regulado polo TRLCSP, o cal sera do 85% do valor do IPC.".

Do anterior resulta:

- Periodo a contemplar a variacion de IPC: febreiro 2013 / abril 2014

- Variacion IPC en periodo indicado: 1,10 %

- Revisién de prezos a aplicar, 85 % variacion IPC: 0,94 %

- O resultado concreto da revision, para cada un dos lotes, figura no cadro que asinado polo
Xefe de Servizo de Vias e Obras, con data 19 de setembro, incliese no expediente.

Para facer fronte ao gasto derivado da revision existe crédito adecuado e suficiente na aplicacion
orzamentaria 1550.210.00.00 “conservacion de viais e espazos publicos”.

Previamente a someter a proposta a cofiecemento e aprobacion, no seu caso, da Xunta de
Goberno Local, érgano de contratacion competente de conformidade co previsto na disposicion
adicional 22 do TRLCSP, precisame o informe favorable de fiscalizaciéon da Intervencién Xeral,
de conformidade co previsto no artigo 214 do Real Decreto Lexislativo 2/2014, de 5 de marzo,
que aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais.

Por isto, e en base ao anterior informe, proponse a Xunta de Goberno Local, que adopte o
sequinte acordo:

1°.- Aprobar a revision de prezos do contrato para subministro de formigoén, aridos, materiais de
construcion e ferreteria para o Taller de Fomento do Concello de Vigo para o periodo
comprendido entre o dia 22 de abril de 2014 e o dia 21 abril de 2015, nunha porcentaxe do 0,94
%.

2°- O presente acordo notifiquese ao contratista ofrecéndolle os recursos que legalmente
procede.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

16(1156).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo ningunha intervencién neste punto.
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E sen ter méis asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesion s nove horas e
dez minutos. Como secretaria dou fe.

me.
O ALCALDE A CONCELLEIRA-SECRETARIA
DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Abel Caballero Alvarez. M2 Jesus Lago Rey.
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