ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 29 de abril de 2016

ASISTENTES: NON ASISTEN:

Membros :

D. Abel Caballero Alvarez D2 Ma. Carmen Silva Rego

D. David Regades Fernandez D. Cayetano Rodriguez Escudero.
D. Carlos Lopez Font D. Jaime Aneiros Pereira.

M2 José Caride Estévez

Da. Olga Alonso Suarez

D. Angel Rivas Gonzalez.

Da. M2, Isaura Abelairas Rodriguez

Invitados

D. Javier Pardo Espifieira

D. José Manuel Fernandez Pérez
Da. M2 Jesus Lago Rey

Da. Ana Laura Iglesias Gonzéalez
D. Santos Hector Rodriguez Diaz

Na Casa do Concello de Vigo, &s nove horas e quince minutos do dia vinte e nove
de abril de dous mil dezaseis e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr.
Caballero Alvarez, coa asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados,
actuando como Secretaria a concelleira, Sra. Alonso Suarez, constitiese a Xunta de
Goberno Local desta Corporacién co obxecto de realizar sesion EXTRAORDINARIA
E URXENTE de acordo coa orde do dia remitida a tddolos membros coa antelacion
legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a titular do 6rgano de apoio a Xunta de

Goberno Local, Sra. Campos Acuia, o interventor xeral, Sr. Escariz Couso, e a
titular da Asesoria Xuridica, Sra. Parajo Calvo.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(393).- RATIFICACION DA URXENCIA.
A Xunta de Goberno local ratifica a urxencia da sesion.
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2(394).- DAR CONTA DA RESOLUCION DO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
CENTRAL DE RECURSOS CONTRACTUALES NO RECURSO INTERPOSTO
POR SIELVIGO S.L. NO PROCEDEMENTO ABERTO PARA A CONTRATACION
DO SERVIZO DE MANTEMENTO DAS INSTALACIONS DE ALUMEADO
PUBLICO, TUNELES, PASOS INFERIORES, GALERIAS DE SERVIZOS, FONTES
E INTALACIONS DE ENERXIAS RENOVABLES DO CONCELLO DE VIGO.
EXPTE. 15857/444.

Dase conta da Resolucion do Tribunal Administrativo Central de Recursos
Contractuales referido, que di o seguinte:

En Madrid, a 05 de febreiro de 2016.

VISTO o recurso interposto por D. Rubén Galifianes Fernandez en nome e representacion
de SIELVIGO, S.L, contra o anuncio de licitacion, os pregos administrativos e técnicos para
a contratacioén do "Servizo de mantemento das instalaciéns de iluminacién publica, tuneles,
pasos inferiores, galerias de servizos, fontes e instalacions de enerxias renovables do Con-
cello de Vigo”, este Tribunal na sesion do dia da data. adoptou a seguinte resolucion:

ANTECEDENTES DE FEITO

Primeiro. A Xunta de Goberno Local de Vigo acordou con data 20 de novembro de 2015 o
inicio do expediente para a contratacion do servizo de mantemento das instalacioéns de ilu-
minacion publica, tuneles, pasos inferiores, galerias de servizos, fontes e instalacions de
enerxia renovables do Concello.

Segundo. O 24 de novembro de 2015 anunciase a licitacion no perfil do contratantedo Con-
cello de Vigo. Igualmente publicase no Diario Ouficial da Unién Europea con data 28 de no-
vembro de 2015, abrindose o prazo de presentacion de ofertas que finaliza o 9 de xaneiro.
Tamén se publica no Boletin Oficial da Provincia, o 4 de decembro de 2015, no Diario Oficial
de Galicia, o 7 de decembro de 2015 e no Boletin Ouficial do Estado, o 15 de decembro de
2015.

Terceiro. O 30 de novembro de 2015 la mercantil SIELVIGO, S.L., presenta escritosolicitan-
do determinadas aclaracions sobre os pregos. Ditas alegacions son contestadas o 6rgano
de contratacion o 18 de decembro de 2015.

Cuarto. O 15 de decembro de 2015, SIELVIGO, S.L. anuncia a interposicion do recurso es-
pecial en materia de contratacion presentando devandito escrito ante o Alcalde-Presidente
de Vigo. Ese mesmo dia presenta recurso especial en materia de contratacion ante o Tribu-
nal Administrativo Central de Recursos Contractuais. O 13 de xaneiro de 2016 ten entrada
escrito ante devandito Tribunal, de ampliacion do recurso especial interposto.

Quinto. Recibido o recurso polo Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuais
solicitase alegacions o 13 de xaneiro de 2016, a todos os posibles

interesados neste procedemento sendo que até a data presentou alegaciéns a UTE IME-
PASI-FCC-FCC INDUSTRIAL E INFRAESTRUTURAS ENERXETICAS.

Sexto. Solicitada a medida provisional de suspension polo recorrente, a Secretaria de Tribu-
nal por delegaciéon do mesmo, tras solicitar informe do 6rgano de contratacion acorda o 14
de xaneiro de 2016, la concesion da medida provisional consistente na suspension do pro-
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cedemento de contratacion, e de conformidade co establecido no artigo 47.4 do texto citado
sera a resolucién a que acorde o levantamento.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro. De confonnidad co establecido no articulo 41.3 do Texto Refundido da Lei de Con-
tratos do Sector Publico, aprobado por Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro
(en diante, TRLCSP), corresponde ao Tribunal Administrativo Central de Recursos Contrac-
tuais, a competencia para resolver 0s recursos especiais en materia de contratacion de to-
dos os organismos, entes e entidades que tefian a consideracion de poder adjudicador, inte-
grados na Comunidade Auténoma de Galicia, segundo o Convenio de colaboracion subscri-
to entre o Ministerio de Facenda e Administracions Publicas e a Comunidade Auténoma de
Galicia sobre atribucion de competencias de recursos contractuais. Devandito Convenio pu-
blicouse mediante resolucion da Subsecretaria do Ministerio de Facenda e Administracions
Publicas de 12 de novembro de 2013, no Boletin Ouficial do Estado o 25 de novembro do
mesmo ano.

Segundo. O recurso interpuxose no prazo legal previsto no articulo 44.1 a) do TRLCSP e o
articulo 19.1 e 2 do Regulamento dos procedementos especiais de revision de decisiéns en
materia contractual e de organizacion do Tribunal Administrativo Central de Recursos con-
tractuais, aprobado por Real Decreto 814/2015, de 11 de setembro, non transcorrendo mais
de 15 dias habiles desde o dia seguinte a data de publicacion no DOUE e a data de interpo-
sicion. igualmente cumprimentouse o requisito do anuncio previo de interposicion.

Terceiro. En canto & legitimacion de SIELVIGO, S.L., para recorrer 0s pregos e o anuncio de
licitacién, antes de participar no procedemento de adxudicacion debe terse en conta que
como pon de relevo a resolucion 924/2015 deste Tribunal, a Xurisprudencia aceptou a lexiti-
macién en materia de contratos de entidades publicas para persoas ou entidades que non
participaron na licitacion, pero tales casos excepcionais estan referidos aos Pregos ou Con-
diciones reitores da contratacion que son os que impediron a devanditas persoas ou entida-
des participar nun plano de igualdade na licitacion (Tribunal Supremo, Sala Terceira, do
Contencioso- Administrativo, Seccién 7', Sentenza de 5 Xufio 2013). En base a esta doutri-
na debe considerarse que o recorrente esta legitimado para interpor o recurso especial en
materia de contratacion, conforme ao disposto no artigo 42 do TRLCSP.

Ademais, interponse o recurso a través de representante con poder bastante para iso.

Cuarto. O recurso interponse contra os anuncios de licitacion e pregos dun contrato mixto de
Servizos e subministracion suxeita, por razén da sua contia, a regulacién harmonizada polo
que ao amparo do artigo 40, no seu apartado 1 b) e 2 a) do TRLCSP é susceptible de recur-
so.

Quinto. No escrito inicial do recurso, o recorrente fundamenta a sta impugnacion nas se-
guintes cuestions:

- O anuncio da licitacion establece que o contrato ofertado é de servizos, ainda que na clau-
sula 2 do prego administrativo cualificase o contrato como mixto de servizos e subministra-
cion.

- Manifesta presentar un escrito ao 6rgano de contratacion en data 30 de novembro de 2015
solicitando aclaracién sobre diversas cuestions. Ante a falta de resposta ao mesmo na data
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de interposicion do recurso considera que a Administracion vulnera o principio de boa fe co
que deben actuar as Administracions publicas por imperativo dos artigos 3 da LRJAP e 119
do TRLCSP.

- O contrato de mantemento e conservacion da iluminacion publica foi ofertada polo mesmo
organo de contratacion por ultima vez no ano 2006, cuns medios persoais de 30 traballado-
res minimos e un determinado custo de persoal. Con todo agora no Anexo V do prego técni-
co, resulta que os traballadores contratados actualmente son 35, sen que conste ningunha
modificacién do contrato nin aumento de persoal autorizado. E, evidentemente, o custo de
persoal aumentou considerablemente pasando a ser mais de 1.100.000 euros, por tanto
existe un incremento no custo proximo aos 400.000 euros. Tamén lle chama a atencion de
que no canto dun Delegado ou Xerente dedicado ao contrato sen custo, existan na actuali-
dade tres, cuns salarios ao seu xuizo desorbitados. Sendo asi considera inasumibles os
custos de persoal salvo para o actual adxudicatario polo que entende que se incumpre o ar-
tigo 117 da Lei de Contratos do Sector Publico que establece que o prego de prescricions
técnicas deberéa permitir o acceso en condicions de igualdade dos licitadores, sen que poi-
dan ter por efecto a creacion de obstaculos inxustificados a apertura dos contratos publicos
& competencia.

- Tamén considera inasumible que os licitadores tefian necesariamente que subrogarse no
caso de 5 traballadores que dispofien dun contrato indefinifio e, vinculado a outra actividade
gue non é o contrato obxecto de licitacion, pois se vulneraria 0 mesmo apartado 2 do artigo
117 transcrito anteriormente asi como entende inaceptable a variacion que sufriron as cate-
gorias laborais dos traballadores desde o ano 2006.

Finaliza solicitando que se anule o anuncio de licitacién, os pregos administrativos e técni-
cos e 0s demais documentos contractuais, ou subsidiariamente, déixese sen efecto no per-
soal de persoal do Anexo V do prego técnico e no seu lugar impofianse os medios persoais
que se recollen no prego anterior.

Pola sua banda no escrito de ampliacion de recurso insiste no alegado anteriormente:princi-
palmente considera que o 6rgano de contratacion ha tergiversado as cifras dos custos labo-
rais, sendo que estes, superan o custo real do contrato e realiza alegacions sobre o elevado
custo salarial dun dos encargados.

Pola sta banda o 6rgano de contratacion no seu dobre informe cuestiona todas as alega-
ciéns presentadas como se ira pondo de manifesto ao longo da presente resolucion.

Sexto. En canto & primeira alegacion relativa a unha aparente contradicion entre os anun-
cios e o prego de clausulas administrativas particulares, xa que no anuncio se entende que
0 contrato é de servizos e no prego administrativo se refiere a un contrato mixto, o érgano
de contratacion argumenta que realmente os anuncios non cualifican o contrato, ainda que o
procedemento leva por rubrica “procedemento aberto para a contratacion do servizo de
mantemento das instalacions de iluminacion publica, tuneles, pasos inferiores. galerias de
servizos, fontes e instalacions de enerxias renovables. En tal caso a aparente contradicion
non existe por canto como tamén alega o 6rgano de contratacion o contrato é un contrato
mixto, con prestacions propias do contrato de servizos e de subministracion sendo que con-
forme ao disposto no articulo 12 do TRLCSP, para determinar as normas aplicables na sta
adxudicacion a esta tipoloxia de contratos debe terse en conta o caracter da prestacion que
tefla mais importancia desde o punto de vista econémico. Tal como especifica a clausula 2
do prego de clausulas administrativas particulares, a prestacion que ten mais importancia
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desde o punto de vista econémico é a de servizos, que representa un 88,87 % do prezo do
contrato. E por iso que procede desestimar esta alegacion do recorrente.

Sétimo. Na segunda alegacion entende que a Administracion actuante falta ao principio de
boa fe que debe presidir as relaciéns das Administracions publicas. Esta acusacion se fun-
damenta na falta de resposta a un escrito presentado polo recorrente en data 30 de novem-
bro, é dicir, s6 dous dias despois da data de publicaciéon do primeiro dos anuncios de licita-
cion, o do Diario Ouficial da Unién Europea, e méais dun mes antes da data de finalizacion do
prazo de presentacion de ofertas que acaba o dia 8 de xaneiro de 2016.0 érgano de contra-
tacion no seu informe pon de manifiisto que o Concello de Vigo ante as humerosas pregun-
tas e peticion de aclaracions de hipotéticos licitadores optou por contestar de maneira con-
Xunta a todas elas, respectando, sempre que iso é posible en funcién da data de presenta-
cién das consultas, o prazo de dez dias habiles anteriores a finalizacion do prazo de presen-
tacion de ofertas. As aclaracions son ublicadas no perfil do contratante, para que todos 0s
potenciais licitadores poidan cofiecelas, en aplicacién do principio de igualdade de trato que
rexe na contratacién publica (articulos 1 e 139 do TRLCSP). Ademais neste caso, o dia de
presentacion do recurso, 15 de decembro de 2015, fixouse como data de visita as depen-
dencias e instalacions obxecto do contrato. Tras a visita é frecuente que xurdan novas dubi-
das e formulense novas preguntas ou aclaracions. Asi ocorreu neste caso. Unha vez trans-
corrida a data de visita, o 6érgano de contratacion aprobou, en data 18 de decembro de
2015, aclaracions &s preguntas formuladas por seis empresas sobre o procedemento que
nos ocupa. Este acordo foi publicado no Perfil do Contratante do Concello en data 22 de de-
cembro do mesmo ano, é dicir antes de finalizar o prazo de presentacion de proposicions
por parte dos interesados.

Sen prexuizo destas argumentacions debe examinarse si a resolucién de consultas
expostas polos licitadores sobre os pregos publicados é susceptible de impugnacion por
esta via especial.

A resposta non debe ser senén negativa e é que a tenor do articulo 40 do TRLCSP osactos
que son susceptibles de recursos son 0s que taxativamente recolle este precepto sendo que
a contestacion a esta solicitude de aclaracions so é posible considerala como un acto de tra-
mite non cualificado, porque non decide directa ou indirectamente sobre a adxudicacion, nin
determina a imposibilidade de continuar co procedemento, nin produce indefension ou pre-
Xuizo irreparable a dereitos ou intereses lexitimos.

Oitavo. O resto de alegacions do recorrente todas elas relativas ao anexo V do prego que in-
clie a relaciéon de persoal a subrogar no contrato poden agruparse nunha soa xa que se
refieren a disconformidade con esa subrogacion por causas varias (categorias laborais dife-
rentes as iniciais do contrato do ano 2006, excesiva retribucion dalgun empregado, descon-
formidade coa subrogacion en determinados contratos, persoal excesivo para a realizacion
do contrato).

Antes de nada hai que determinar que a obrigacion de que conste nos pregos ou noutra do-
cumentacion complementaria, a informacion sobre subrogacion dos contratos laborais can-
do esta é obrigatoria nace do articulo 122 do TRLCSP cuxa rubrica xa pon de manifesto a
Sua natureza “informacion sobre as condicions de subrogacion en contratos de traballo”. De-
vandito precepto dispon: "Naqueles contratos que impofian ao adxudicatario a obrigacion de
subrogarse como empleador en determinadas relacions laborais, o 6érgano de contratacion
debera facilitar aos traballadores, no propio prego ou na documentaciéon complementaria so-
bre as condicions dos contratos dos traballadores aos que afecta a subrogacion que resulte
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necesaria para permitir a avaliacion dos custos laborais que implicara tal medida. Para ese
efecto, a empresa que vifiese efectuando a prestacién obxecto do contrato a adxudicataria e
que tefia a condicion de empleadora dos traballadores afectados estara obrigada a propor-
cionar a referida informacion ao érgano de contratacion a requirimento deste. Por tanto, a
administracion contratante ten a obrigacion de requirir ao empresario dun contrato, a rela-
cién do persoal subrogable e facilita-lo aos licitadores ben nos pregos, ben noutro tipo de
documentacioén. Todo iso co fin de que os posibles licitadores poidan realizar unha avalia-
cion dos custos e por tanto acudir ao procedemento de adxudicacion en condicions de trans-
parencia e igualdade. E esta obrigacion parece cumprirse polo 6érgano de contratacion que
entende no seu informe que a subrogacion non depende da vontade do érgano de contrata-
cién e que neste caso é obrigatoria pola aplicacion do Convenio provincial do Metal da pro-
vincia de Pontevedra, ao que pertencen os traballadores da empresa que na actualidade
presta o servizo. A lexislacion contractual (artigo 120 do TRLCSP), limitase a recoller o de-
ber da Administracion contratante de facilitar informacion sobre as condiciéns dos contratos
que poderian resultar afectados pola subrogacién, como asi fixose no Anexo V do prego de
prescricions técnicas.

Igualmente o érgano de contratacion pon de manifesto no seu informe que a esixencia pro-
pia do prego de clausulas administrativas particulares en canto aos traballadores do futuro
contrato refirese, queda limitada a esixir unha adscriciéon de medios de tres traballadores
con determinada titulacion, sendo que o resto da organizacion do servizo (medios persoais e
materiais) correspondera ao adxudicatario do contrato sen impor un numero determinado
deles.

Neste punto hai que traer a colacién o disposto na Resolucién 6/2015, de 9 de xaneiro, des-
te Tribunal que, recompilando a doutrina aplicable a este tema, pon de manifesto o seguinte:
“Noveno. En canto a posible vulneracion do convenio colectivo do sector debemos delimitar
adecuadamente as esixencias legais neste punto porque a existencia da obrigacion de infor-
macioén que contén a normativa contractual publica non implica que materialmente a subro-
gacion pase a rexerse por tal normativa, senén que o seu ambito propio é o das relacions la-
borais e o das normas que as regulan. A Xunta Consultiva de Contratacion Administrativa,
no seu informe de 31/1999, de 30 de xufio, expofiia a este respecto que se entende que a
subrogacion dunha empresa nas relacions laborais doutra é cuestion cuxa posibilidade ha
de ser resolta de conformidade coa lexislacion laboral vixente, en concreto determinando si
resulta aplicable ao suposto de feito o articulo 44 do Estatuto dos Traballadores, ou, no seu
caso, dos respectivos convenios colectivos, sen que nada respecto diso tefian que estable-
cer 0s pregos de clausulas administrativas particulares”. Tal criterio foi complementado pos-
teriormente polo informe 33/2002, de 23 de outubro, que sinala "a necesidade de que o futu-
ro contratista cofieza suficientemente cales seran as obrigaciéns que asume ao resultar ad-
Xxudicatario do contrato, que son, non sé as propias relativas a prestacion en si, senén tamén
aquel/as outras obrigacidons que proceden de normas sectoriais distintas da lexislacion de
contratos, é un elemento propio da definicion de dereitos e obrigas a que se refire o artigo
49 da Lei." Na nosa Resolucion 181/2011 xa expéniamos que “a obrigacion do adxudicatario
de subrogarse nas relacions laborais vixentes co contratista que no momento de convocarse
unha licitacién achese executando un contrato co mesmo obxecto, xorde, normalmente,
como unha esixencia do convenio colectivo que afecta o sector de actividade de que se tra-
te. Iso significa que, existindo un convenio colectivo que a esixa, o feito de que o prego de
clausulas administrativas particulares non a mencione, non é relevante xuridicamente, pois a
obrigatoriedade da subrogacién non procede do prego sendn do convenio colectivo.” Na Re-
solucién 075/2013, de 14 de febreiro, con cita doutras deste Tribunal, lembremos que a clau-
Sula de subrogacion empresarial excede do ambito subxectivo propio dos pregos -Adminis-
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tracién contratante e adxudicatario, na medida en que dita clausula suporia establecer nun
contrato administrativo estipulaciones que afectan a terceiros alleos ao vinculo contractual,
como son os traballadores da anterior empresa adxudicataria. Desde un punto de vista
obxectivo, dita clausula imporia ao contratista obrigacions que tefien un contido netamente
laboral (a subrogacion nos dereitos e obrigas do anterior contratista respecto ao persoal
deste destinado a prestacién do servizo) e que forman parte do estatus do traballador, de
cuxo cumprimento ou incumprimento non corresponde cofiecer nin & Administracion contra-
tante nin & xurisdicion contencioso-administrativa, senén aos 6rganos da xurisdicion social.
Boa proba de que esta circunstancia acaece na practica é a acertada cita que o recorrente
fai da Xurisprudencia da Sala do Social do Tribunal Supremo.Finalmente, este criterio é rati-
ficado, como tamén diciamos na nosa resoluciéon 317/2012, porque a Administracién contra-
tante non é participe das relacions laborais do adxudicatario do contrato. Asi expresouno
igualmente a Avogacia Xeral do Estado no seu informe de 29 xufio de 2.005, citado na reso-
lucién 271/2012 no cal sinala, referindose ao caso de que a clausula de subrogacion inclia-
Se nos pregos en ausencia de convenio colectivo, que "pola sda natureza, contido e efectos,
a clausula de subrogacion empresarial que se examina excede do ambito propio dos pregos
de clausulas administrativas particulares, na medida en que desde un punto de vista su-
bxectivo, a expresada clausula pasa o ambito subxectivo propio dos contratos administrati-
vos que, como se indicou, circunscribese as relacions xuridicas entre as partes (Administra-
cién contratante e empresario que resulte adxudicatario) de devandito contrato, na medida
en que dita clausula supon, de facto, o establecemento nun contrato administrativo de esti-
pulaciones que afectan a terceiros alleos ao vinculo contractual, como son os traballadores
da anterior empresa adxudicataria destinados a prestacion do servizo que é obxecto do con-
trato ou o anterior contratista. Dende un punto de vista obxectivo, referido & materia a que
dita clausula se refiere, a mesma impdén ao contratista obrigaciéns de caracter laboral (a su-
brogacién nos dereitos e obrigacions do anterior contratista respecto ao persoal deste desti-
nado a prestacion do servizo que constitie o obxecto do contrato) que tefien un contido ne-
tamente laboral e que forman parte do status do traballador, de cuxo cumprimento ou incum-
primento non corresponde cofiecer nin a Administracion contratante nin a xurisdicién Con-
tencioso-Administrativa, senén aos 6rganos da xurisdicion social (sentenzas da Sala do
Contencioso—Administrativo do Tribunal Supremo xa citadas de 9 e 10 de abril e 3 de maio
de 1999, entre outras moitas), sendo asi que, como se indicou, o prego de clausulas admi-
nistrativas ten o seu contido limitado & regulacién dunha relacion juridico-administrativa
{contrato administrativo), escapando do seu ambito a regulacion de extremos pertencentes a
relaciéns xuridicas de moi diferente natureza e entre terceiros, como son as relacions de ca-
racter laboral que median entre o empresario (adxudicatario) e os traballadores ao seu servi-
zo." Por tanto, a existencia ou non da obrigacion de subrogarse nos contratos de traballo
que venian ligando ao anterior concesionario depende de si esa obrigacion esta contempla-
da no convenio colectivo do sector e debe rexerse polas estritas normas que a disciplinan,
non sendo competencia deste Tribunal resolver sobre o cumprimento ou incumprimento das
normas laborais."

En conclusioén, si observamos os argumentos dos recorrente relativos & obrigacion de subro-
garse en determinados contratos ou pondo de manifiisto a imposibilidade de realizar esta
subrogacion en determinadas condicions relativas &s retribucions ou categorias laborais
chégase a conclusion de que estas controversias deben dirimirse pola normativa laboral,
que a estes efectos € preexistente e allea ao contrato en cuestion.

E evidente que a correcta interpretacion da norma laboral é un labor que non pode corres-

ponder a este Tribunal, sendn que a resolucién da discrepancia sobre a correcta aplicacion
do convenio colectivo ha de ser competencia dos tribunais da Xurisdicion Social.
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Non hai por tanto incumprimento do artigo 117 do TRLCSP, que é o que alega o recorrente
porque devandito precepto se refiere propiamente as prescricions técnicas establecidas polo
organo de contratacién e non a unha informaciéon como é a relacion de persoal a subrogar,
cuxa insercion é obrigatoria para 0 mesmo. Por todo iso as alegacions do recorrente neste
punto tampouco poden prosperar.

Noveno. Resta por resolver unha alegacion contida no escrito de ampliacion do recurso, que
ainda relacionada coa anterior referida & subrogacion debe tratarse de forma independente.
E é que entende o recorrente que 0s custos salariais reais do contrato superan claramente
os célculos justificativos de persoal.

A este respecto debemos atender ao disposto no artigo B7 do TRLCSP referente precisa-
mente ao prezo dos contratos e que impon aos érganos de contratacion a obrigacion de coi-
dar de que o prezo sexa adecuado para o efectivo cumprimento do contrato mediante a co-
rrecta estimacion do seu importe, atendendo ao prezo xeral do mercado no momento de fi-
xar o orzamento de licitacion e a aplicacion no seu caso das normas sobre ofertas con valo-
res anormais ou desproporcionados.

Conforme a documentacion obrante no expediente asi como do informe do 6rgano de con-
tratacion despréndese que o prego fija as anualidades do contrato en 2.650.920,94 euros
(apartado 3.D da FEC -folla de especificaciones do contrato-). No estudo de custos previsto
na memoria xustificativa do contrato prevense de forma detallada os mesmos. Asi dispon
que o prezo do contrato queda xustificado polos actuais custos do persoal necesario para o
mantemento das instalacions, polos produtos consumibles (combustible e fungibles) neces-
arios para o funcionamento dos equipos, pola disposicion dos vehiculos, material e equipos
necesarios para prestar o servizo, polo importe anual que o adxudicatario ten que dedicar a
substitucions obrigatorias das instalacions para adaptalas a normativa vixente e polo importe
a asumir polo adxudicatario na substitucién de equipos non considerados material funxible,
durante o mantemento correctivo.

A continuacion se desglosan os custos en funcién das prestacions nas distintas instalacions.
Do total de cadros por instalacion, a Memoria tivo en conta un posible numero de 42 efecti-
VoS cuns custos totais do persoal de 1.298.405 euros, polo que parece que a fixacion do or-
zamento do contrato, en canto a obrigacion de subrogar tivo en conta tanto o numero actual
que aparecen na relacion do anexo V.

En todo caso e sobre a fixacion dos prezos do contrato e a sua vinculacion aos custos labo-
rais derivados do convenio vixente hai que traer a colacién o disposto na resolucion
0351/2013 deste Tribunal “O TRLCSP no articulo 87 establece as pautas para determinar o
prezo do contrato pero non contén unha norma expresa na que se establezan os conceptos
que deba conter a presuposto base de licitacion destes contratos. No entanto, ainda que é
certo que o orzamento de licitacion non esta definido no TRLCSP, do contido do articulo 131
do Regulamento Xeral da Lei de Contratos das Administracions Publicas, aprobado por Real
Decreto 1098/2001, de 12 de outubro (RGLCAP en diante) referido ao orzamento no contra-
to de obras, e doutros preceptos concordantes, dedlcese que é o importe basee da licita-
cion, IVE excluido, sen incluir as eventuais opcions, prérrogas e modificaciéns. E a referen-
cia basica para que os licitadores realicen a sta oferta econoémica e debe de aparecer no
prego de clausulas administrativas particulares tal e como dispdén o articulo 67 do RGLCAP.
A presuposto base de licitacion pode fixarse de forma global, ou ben, en consideracién a
unidades da prestacion.
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A sua vez, o artigo 88 do TRLCSP refirese & forma de calcular o valor estimado dos contra-
tos e no seu apartado 2 dispén que “A estimacion debe facerse tendo en conta os prezos
habituais no mercado, e estar referida ao momento do envio do anuncio de licitacion, ou no
caso de que non se requira un anuncio deste tipo, ao momento en que o 6rgano de contra-
tacion inicie o procedemento de adxudicacion do contrato”.

No apartado 5 disponse que para os contratos de subministracions e os de servizos que te-
fian caracter de periodicidade ou que deban renovarse en periodo de tempo determinado,
tomarase como base para o célculo do valor estimado do contrato algunha das seguintes
cantidades: “a) O valor real total dos contratos sucesivos similares adxudicados durante o
exercicio precedente ou durante os doce meses previos axustado, cando sexa posible, en
funcidon dos cambios de cantidade ou valor previstos para os doce meses posteriores ao
contrato inicial”.

Sobre a adecuacion dos prezos ao mercado, a Xunta Consultiva de Contratacion Adminis-
trativa da Comunidade de Madrid na sta recomendacion 2/1997, de 6 de maio, insiste en
que hai que ter presente a obrigacion que establece a Lei de que, & hora de determinar o
prezo dos contratos, procurese que este sexa adecuado ao mercado, e no seu informe
19/1997, de 16 de decembro, sinala que a “primeira e mais importante premisa a ter en con-
ta sobre o prezo de todo contrato que celebre a Administracion é que sexa certo e adecuado
ao mercado”.

A esixencia de que o calculo do valor das prestacions axustese aos prezos de mercado ten
por obxecto garantir que na contratacion exista un equilibrio entre as partes e que ningunha
delas obtefia un enriquecemento inxusto, asi como garantir a viabilidade das prestacions
obxecto do mesmo, que se establecen en funcién do interes xeral que persegue a actuacion
administrativa.

En concreto, e sobre a adecuacion do prezo dos contratos ao mercado e a sta relacion cos
convenios colectivos, a Xunta Consultiva das /sias Baleares, no informe 4/2001, de 22 de fe-
breiro, sobre o articulo 14.1, ultimo paréagrafo da Lei de Contratos das Administracions Publi-
cas, Texto Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de xufio, (LCAP),
relativo a adecuacion do prezo dos contratos ao mercado, considera que ¢é alleo a contrata-
cién administrativa e, por tanto, non pode incidir sobre ela de forma directa, o pactado nun
convenio colectivo laboral. No entanto, engade “(...) pédense considerar como momentos
nos que o organo de contratacion pode ter en conta, dalgunha maneira, o contido dos con-
venios colectivos, por unha banda, cando ha de fixar a presuposto base de licitacion, & hora
de cumprir co mandato de que este sexa adecuado ao prezo de mercado (art.14 LCAP), fi-
xando e xustificando na memoria correspondente un prezo que contemple, entre outros fac-
tores, o custo establecido no Convenio Colectivo".

En consecuencia, considérase que, ainda que os convenios colectivos do sector correspon-
dente non son vinculantes para a Administracién, por tratarse dunha regulacion bilateral na
que os poderes publicos non son parte, si poden tomarse en consideracion como indicado-
res a ter en conta ao elaborar o orzamento de licitacion especialmente naqueles servizos
nos que o elemento persoal é fundamental na prestacion otxeto de contrato.

Por outra banda, a Xunta Consultiva de Contratacion Administrativa do Estado no seu infor -

me 34/2001, de 13 de novembro, refirindose a un contrato de servizos de seguridade, sinala
que a Administracion contratante debe considerarse allea as cuestions relativas aos compo-
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fientes que os licitadores tomaron en consideracion para formular a sta proposicion econo-
mica e, en concreto, 0s efectos derl'vaos do convenr'ou colectivo de empresas de segurida-
de, posto que iso desvirtuar/ao sistema de contratacion administrativa obrigando ao érgano
de contratacion a realizar un exame e comprobacion de diversos elementos ou compofien-
tes con influencia na proposicion econémica, como puidese selo, ademais dos do convenio
respectivo, o pago de impostos, o goce de exencions e bonificaciones, posibles subvenciéns
ou outros aspectos da lexislacion laboral”.

Cumprindo co disposto nestes preceptos a realidade é que o érgano de contratacion tomou
en conta o prezo dos servizos que se veu realizando neste momento atendendo ao valor do
mercado, e como indicador o convenio vixente en canto aos custos laborais do persoal a su-
brogar. E por iso que as alegacions do recorrente respecto deste punto non deben prospe-
rar.

Resta indicar que a pesar das alegaciéns do recorrente relativas ao feijto de que desde o
contrato do ano 2006 inicial até a actualidade incrementouse o persoal e por tanto 0s custos
laborais, ao seu xuizo de forma non entendible e non cumprindo os requisitos vixentes non
deben ser tidos en conta nesta resolucion por canto son cuestions que escapan a este Tri-
bunal na medida que debe exclusivamente por esta via especial de recurso contractual con-
siderar e ter en conta si cumprese a lexislacion vixente nos procedementos de adxudicacion
iniciados e respecto exclusivamente das resolucions, documentacion e actos de tramite sus-
ceptibles do mesmo.

Por todo o exposto

VISTOS os preceptos legais de aplicacion, ESTE TRIBUNAL, en sesion celebrada no dia da
data, ACORDA:

Primeiro. Desestimar polos argumentos expostos nesta resolucion, o recurso interposto por
D. Rubén Galifianes Fernandez en nome e representaciéon de SIELVIGO, S.L, contra o
anuncio de licitacion, os pregos administrativos e técnicos do para a contratacion do “Servi-
zo de mantemento das instalacions de iluminacion publica,tdneles, pasos inferiores, galerias
de servizos, fontes e instalacions de enerxias renovables do Concello de Vigo”.

Segundo. Levantar a suspension do procedemento, previamente acordada.
Terceiro. Declarar que non se aprecia a concorrencia de mala fe ou temeridade na interposi-

cién do recurso polo que non procede a imposicion da sancion prevista no articulo 47.5 do
TRLCSP.

Acordo
A Xunta de Goberno local queda informada.

3(395).- DAR CONTA DA RESOLUCION DO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
CENTRAL DE RECURSOS CONTRACTUALES NO RECURSO INTERPOSTO
POR SPETEL GALICIA S.L. CONTRA A ADXUDICACION DO PROCEDEMENTO
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ABERTO CONTRATACION DO SERVIZO CORPORATIVO DE IMPRESION.
EXPTE. 7075/113.

Dase conta da Resolucion do Tribunal Administrativo Central de Recursos
Contractuales referido, que di o seguinte:

En Madrid, a 08 de abril de 2016.

VISTO o recurso interposto por D. Ismael Gémez Solla, en nome e representacion de SPE-
TEL GALICIA S.L. contra o acordo de adxudicacion da Mesa de Contratacion de 19 de fe-
breiro de 2016 no expediente para a contratacion de “Subministracion en réxime de aluguer
de dispositivos de impresion”, o Tribunal, en sesién do dia da data, adoptou a seguinte reso-
lucién:

ANTECEDENTES DE FEITO.

Primeiro. En data 21 de novembro de 2014, a Xunta de Goberno Local acordou aprobar o
expediente incoado para a contratacion da subministracion en réxime de aluguer de disposi-
tivos de impresion por procedemento aberto e tramitacion ordinaria, aprobar os pregos de
clausulas administrativas particulares e de prescriciéns técnicas que haberian de rexer o
mesmo. autorizar o gasto do devandito contrato e abrir o procedemento de licitacion para a
seleccion do contratista.

En data 27 de novembro de 2014 anunciase a licitacién no perfil do contratante do Concello
de Vigo, que é obxecto de publicacion nos seguintes diarios oficiais: no Diario Ouficial da
Unién Europea, en data 2 de decembro de 2014, abrindose o prazo de presentacion de ofer-
tas que finalizaria o dia 9 de xaneiro de 2015. NoBoletin Oficial da Provincia de Pontevedra
en data 10 de decembro de 2014. No Boletin Oficial do Estado e no Diario Ouficial de Gali-
cia, en data 12 de decembro de 2014.

Segundo. En data 13 de xaneiro de 2015, a Mesa de Contratacion do Concello de Vigo, pro-
cede a apertura e cualificacion da documentacion persoal, concedéndose un prazo de sub-
sanacioén de tres dias as mercantis SPETEL GALICIA e CARLINGAL e admitindose no pro-
cedemento ao resto dos licitadores presentados. Durante o prazo de subsanacion SPETEL
acredita os extremos que lle foron requiridos e é admitida no procedemento, en sesion da
mesa de 20 de xaneiro de 2015. En data 20 de xaneiro de 2015 procédese a apertura da
oferta técnica, valoranclose esta en informe do Xefe de Servizo de Administracion Electroni-
ca de data 6 de febreiro de 2015, que é aceptado pola Mesa de contratacién en sesion de
10 de febreiro. En data 13 de febreiro de 2015, en acto publico, a Mesa de Contratacion pro-
cedeu a apertura da documentacion econémica, que se valora en nforme do Xefe de Servi-
zo de Administracion Electronica de data 17 de febreiro de 2015. Ante a imposibilidade de
unificar as ofertas con relacion ao criterio de adxudicacion establecido no apartado 9.8.6, re-
lativo aos prezos das unidades de dispositivos de impresion que se soliciten a maiores du-
rante a vixencia do contrato, a mesa, en data 24 de febreiro de 2015, acordou solicitar acla-
racion das suas ofertas aos licitadores.

En data 1 de abril de 2015, CANON ESPANA, S.A., presenta un escrito no Rexistro Xeral do
Concello no que solicita a exclusién das ofertas presentadas por DOCUMENTACION E IMA-
XE DO NOROESTE,S.L., XEROX ESPANA, S.A.U., INFORHOUSE, S.L e SPETEL GALI-
CIA, S.L., alegando defectos de forma nas ofertas presentadas por DOCUMENTACION E
IMAXE DO NOROESTE E XEROX ESPANA, asi como o incumprimento dos requisitos es-
pecificados no punto 4 do PPT polos modelos ofertados como tipo 6 polos catro licitadores
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citados. En data 20 de abril de 2015, o Xefe-adxunto do Servizo de Administracion Electréni-
ca (servizo xestor do contrato), na sta calidade de responsable do contrato, en escrito de
data 20 de abril de 2015, manifesta a conveniencia de propor ao érgano de contratacion o
desistimiento do procedemento aberto para a contratacion da subministracion de dispositi-
vos de impresion en réxime de arrendamento por canto o modelo de proposicion incluido no
apartado 7.8.6 da Folla de especificaciones do PCAP non esta redactado de forma clara, e
foi interpretado de maneira diferente polos licitadores admitidos no procedemento,resultando
imposible harmonizar as diferentes ofertas de cara a valorar o criterio de adxudicacion reco-
llido no apartado 9.8.5 da FEC, ‘Prezo do equipamento a maiores do solicitado”.

En data 24 de abril de 2015, a Xunta de Goberno Local acordou declarar o desistimiento do
procedemento e iniciar un novo. Este acordo foille notificado aos licitadores en data 30 de
abril de 2015, posteriormente rectificada en data 22 de maio e notificada devandita rectifica-
cioén o dia 26. En data 8 de xufio de 2015 a empresa SPETEL GALICIA SL presenta escrito
de recurso contra o acordo de desistimiento rectificado que é tramitado por este Tribunal con
el numero 653/2015 e resolto en resolucion 667/2015, na que se estima o recurso presenta-
do anulandose o desistimiento impugnado por considerarse que os defectos nos que se sos-
tiia non cumprian os requisitos establecidos na lei para permitir o citado desistimiento,
senon que eran susceptibles de aclaracion.

Terceiro. En data 15 de setembro de 2015, a Mesa de contratacion, a peticion do Xefe de
Administraciéon Electrénica formulada en escrito de data 11 de setembro, acorda requirir aos
licitadores SPETEL GALICIA, S.L., XEROX ESPANA, S.A. U., DOCUMENTACION E IMAXE
DO NOROESTE, S.L., e INFORHOUSE, S.L., informacién técnica que acredite que o mode-
lo de dispositivos tipo 6 cumpre os requisitos minimos detallados no punto 4 do PPT. Xustifi-
case este requirimento de informacion na imposibilidade de contestar o escrito presentado o
dia 1 de abril por CANON ESPANA ao que nos referimos no fundamento anterior, coa docu-
mentacion tecnica obrante no expediente. O requirimento é notificado aos licitadores en data
17 de setembro de 2015, que presentan a documentacién en data 21 de setembro de 2015,
con excepcion de DOCUMENTACION E IMAXE DO NOROESTE, que a presenta o dia 22.
En datas 6 e 13 de outubro de 2015, o Xefe de Administracion Electrénica emite senllos in-
formes. O primeiro de analise da documentacion presentada por cada un dos licitadores, e o
segundo de contestacion as alegacions presentadas por CANON e SPETEL. En funcién da
documentacion presentada polos licitadores concliese que unicamente o licitador Documen-
tacion e Imaxe do Noroeste presentaba documentacion técnica que acreditase o cumpri-
mento integro dos requisitos esixidos. informes que son aceptados pola Mesa de Contrata-
cién na sua sesion de 16 de outubro, que a vista dos mesmos acorda excluir do procede-
mento aos seguintes licitadores:

- INFORHOUSE, S.L., e XEROX ESPANA, S.A.U., porque a sua oferta non cumpre 0s re-
quirimentos minimos recollidos no prego de condicions técnicas para os dispositivos de im-
presion Tipo 6 en relaciéon a compatibilidade deste modelo co protocolo T.38 para envio e re-
cepcion de faxes. - SPETEL GALICIA, S.L., porque non cumpre oS requirimentos minimos
recolleitos no prego de condicions técnicas para os dispositivos de impresion Tipo 6, por
canto a documentacion presentada non se corresponde co modelo ofertado por SPETEL
GALICIA, S.L. A notificaciéon ao recorrente do referido acordo de exclusion prodicese o 6 de
novembro de 2015. En data 1 de decembro, a Mesa de contratacion acorda non tratar o
punto incluido na orde do dia da sesion relativo a adxudicacion do procedemento de refe-
rencia, a vista da presentaciéon do recurso especial que nos ocupa.
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Cuarto. En data 24 de novembro de 2015 a recorrente presentou no rexistro xeral da Xunta
de Galicia, edificio administrativo de Vigo o anuncio previo a la interposicion do mesmo, o
cal se presenta o propio 24 de novembro de 2015 no mesmo rexistro, e que non tivo entrada
no Rexistro deste Tribunal até o 30D de novembro. O recurso fundamento a sua pretension
nos seguintes argumentos: 1. Non existe no mercado unha multifuncion coas caracteristicas
esixidas nos pregos para a multifuncién Tipo 6, en canto ao requisito de: Velocidade minima
de 120ppm e compatibilidade protocolo T.38 para envio e recepcion de faxes. 2. Que o mo-
delo presentado por SPETEL no escrito de aclaracions requirido polo 6rgano de contrata-
cion, de data 21 de setembro de 2015, é 0 81208 da marca RICOH, que supera as caracte-
risticas do modelo ofertado inicialmente, 3. Que na oferta presentada por IMAXE DO NO-
ROESTE, S.L., incluiase dentro do sobre B correspondente aos criterios de xuizo de valor,
unha fotografia de equipo ofertado para o Tipo 6, onde se pode ver claramente a marca e
modelo proposto (RICOH Prol8120s), e que se pode concluir que esta multifuncion ten unha
velocidade de impresién superior a 120ppm, criterio que debe ser avaliado posteriormente,
solicitando a anulacion da exclusion da sua oferta.

Quinto. Mediante resolucion de 15 de xaneiro de 2016 (resolucion 21/2016, recurso numero
1242/2015), declarase a inadmision do recurso presentado pola recorrente fronte ao acordo
de exclusion por ser este extemporaneo.

Sexto. En data 19 de febreiro de 2016, adxudicase o contrato a DOCUMENTACION E IMA-
XE DO NOROESTE S.L., uinico licitador admitido.

Sétimo. Con data 7 de marzo de 2015, preséntase polo recorrente recurso especial en ma-
teria de contratacion fronte ao acordo de adxudicacion.

Oitavo. Deuse traslado do recurso aos restantes interesados, habéndose presentado alega-
cions por parte de DOCUMENTACION E IMAGEN DO NOROESTE S.L. en data 29 de mar-
zo de 2016.

Noveno. Con data 17 de marzo de 2016, pola Secretaria do Tribunal, en exercicio de com-
petencias delegadas, acérdase manter a suspension do acordo de adxudicacion, de confor-
midade cos artigos 45 € 47.4 do TRLCSP.

FUNDAMENTOS DE DEREITO.

Primeiro. De conformidade co establecido no artigo 41.1 dei Texto Refundido da Lei de Con-
tratos do Sector Publico, aprobado por Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro
(en diante, TRLCSP), e no Convenio subscrito ao efecto entre a Administracion do Estado e
a da Comunidade Auténoma de Galicia, publicado no Boletin Ouficial do Estado o 25 de no-
vembro de 2013, corresponde ao Tribunal Administrativo Central de Recursos contractuaris,
a resolucion do presente recurso especial en materia de contratacion.

Segundo. O recurso presentouse dentro do prazo establecido no artigo 46 do TRLCSP.
Terceiro. O recurso interponse contra o acordo de adxudicacion do contrato de data 19 de
febreiro de 2016 da mesa de contratacion, no procedemento aberto para a contratacion de

subministracion en réxime de arrendamento de dispositivos de impresion. Expte. 7075/113,
sendo susceptible de recurso, conforme aos artigos 40.1 e 40.2 ¢) do TRLCSP.
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Cuarto. Antes de entrar, no seu caso, a analizar o fondo da cuestion exposta no eirecurso,
debe analizarse a lexitimacion da recorrente, a vista de tal invocacion de falta de lexitima-
cioén que se fai por parte de DOCUMENTACION E IMAXE DO NOROESTE,S.L.

Dispdn o articulo 42 do TRLCSP que "Podera interpor o correspondente recurso especial en
materia de contratacion toda persoa fisica ou xuridica cuxos dereitos ou intereses lexitimos
vironse prexudicados ou poidan resultar afectados as decisions obxecto de recurso”

Como Sinala a Sentenza do Tribunal Supremo de 20 de xullo de 2005, Seccién Cuarta, re-
curso 2037/2002 "No entanto, considerando que o interese como contratista que iicita nos
contratos convocados pola Administracion, invocase pola parte en defensa da sua condicién
de interesado aos efectos previstos no art. 31 da Lei 30/92 EDL 1992/17271, cuxa infraccién
tameén se alega neste motivo, convén sinalar que se esta invocando a condicion de interesa-
do en canto titular de intereses lexitimos afectados as resolucions cuxa nulidade se postula,
condiciéon que esixe o art. 102.1 de devandita Lei para instar a declaracion de nulidade e
que se identifica pola xurisprudencia coa persoa para a que derivan beneficios ou prexuizos
actuais ou futuros, pero certos do acto impugnado (ss.6-6-2001 EDJ 2001/11100 , 25-2-2002
EDJ 2002/3739 e 1-4-2002 EDJ 2002/7663 ), é dicir e como sinala a sentenza de 19 de
maio de 2000 EDJ 2000/22772 respecto da legitimacién ao interpretar devandito concepto
de interese lexitimo , aque/as persoas respecto das cales a anulacion pretendida produza de
modo inmediato un efecto positivo (beneficio) ou evitacion dun efecto negativo (prexuizo)
actual ou futuro, pero certo (sentenza deste Tribunal Supremo de 1 de outubro de 1990), e
presupon, por tanto, que a resolucion administrativa poida repercutir, directa ou indirecta-
mente, pero de modo efectivo e acreditado, é dicir, non meramente hipotético, potencial e fu-
turo, na correspondente esfera xuridica de quen alega a sua legitimacién , e, en todo caso,
ha de ser certo e concreto, sen que baste, por tanto, a sia mera invocacion abstracta e xe-
ral ou a mera posibilidade da sta acaecimiento (SSTS de 4 de febreiro de 1991, de 17 de
marzo EDJ 1995/1042 e 30 de xufio de 1995 EDJ 1995/3724 (e) e 12 de febreiro de 1996
EDJ 1996/570, 9 de xufio de 1997 EDJ 1997/5672 e 8 de febreiro de 1999 EDJ 1999/572,
entre outras moitas,” SSTC 60/1982 EDJ 1982/60, 62/1983 EDJ 1983/63, 257/1988 EDJ
1988/573, 97/1991 EDJ 1991/4834, 195/1992 EDJ 1992/11281, 143/1994 EDJ 1994/4114 y
ATC 327/1997 (Auto)).”

Por tanto, os requisitos para que poida apreciarse a existencia de interes lexitimo e, por tan-
to,de legitimacion activa, son o0s seguintes:

1.— Por interese, que a normativa vixente califica ben de "lexitimo, persoal e directo”, ou
ben, simplemente, de "directo” ou de “lexitimo, individual ou colectivo", debe reputarse toda
situacion xuridica individualizada, caracterizada, por unha banda, por singularizar a esfera
xuridica dunha persoa respecto da xeneralidade dos cidadans ou administrados nas suas
relacions coa Administracion Publica, e dotada, por outro, de consistencia e loxica xuridi-
co-administrativas propias, independentes da sua conexion ou derivacion con verdadeiros
dereitos subxectivos.

2.-. Ese interese, que dende o punto de vista procedimental administrativo é unha situacion
reaccional, en prol da defensa e efectiva reintegracién do que doctrinalmente chamouse o
propio circulo xuridico vital e en evitacion dun potencial prexuizo lexitimo, esta conectado
precisamente con este concepto de prexuizo, de modo que o interese se reputa que existe
sempre que poida presumirse que a declaracién xuridica pretendida habria de colocar ao
accionante en condicions legais e naturais de conseguir un determinado beneficio material
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ou xuridico ou como cando a persistencia da situacion tactica creada ou que puidese crear o
acto administrativo ocasionaria un prexuizo como resultado inmediato da resolucion ditada.

3.-. Ese interese "lexitimo", que abarca todo interese que poida resultar beneficiado coa esti-
macion da pretension exercitada (sempre que non se reduza a un simple interes pola legali-
dade), pode prescindir, xa, das notas de "persoal e directo", pois tanto a xurisprudencia do
Tribunal Supremo como a do Tribunal Constitucional (en Sentenzas, entre outras, deste ulti-
mo, 60/1982, de 11 outubro, 62/1983, de 11 xullo, 160/1985, de 28 novembro, 24/1987,
257/1988, 93/1990, 32e 97/1991 e 195/1992, e Autos 139/1985, 520/1987 e 356/1989) de-
clararon, ao diferenciar o interese directo e o Interese lexitimo, que este non s6 é superador
e mais amplo que aquel senén tamén que é, por si, autosuficiente, en canto presupon que a
resolucién administrativa ou xurisdiccional a ditar repercutiu ou pode repercutir, directa ou in-
directamente, pero dun modo efectivo e acreditado, é dicir, non meramente hipotético, po-
tencial e futuro, na correspondente esfera juridica de quen se acode.

En materia de legitimacion xa no ambito da contratacion sinala a citada sentenza que “Tra-
tdandose de contratos administrativos, o interese lexitimo vén determinado en xeral pola par-
ticipacion na licitacion (ss. 7-3-2001 citada pola de 4-6-2001), por canto quen quedan alleos
a mesma, en principio non resultan afectados nos seus dereitos e intereses, ainda que non
pode perderse de vista que a determinacion da legitimacion , en canto responde os intere-
ses que especificamente estean en xogo en cada caso, ha de efectuarse de forma casuisti-
ca, 0 que ten unha proxeccion concreta nos supostos de procedementos de concorrencia,
nos cales a condicion de interesado non deriva da xenérica capacidade para participar nos
mesmos senon da actitude dos posibles concursantes respecto do concreto procedemento
de que se trate, é dicir, a condicién de interesado non é equiparable a xenérica condicion de
contratista con capacidade para participar no concurso senén que € preciso que se exercita
tal condicion, xa sexa participando no procedemento ou de calquera outro modo, sen que
poida descartarse a impugnacion da convocatoria do concurso por quen non participa en ra-
z0n das propias condiciéns en que é convocado."

De acordo con esta doutrina, para que poida apreciarse a existencia de legitimacion para ‘a
impugnacion de resolucions administrativas en materia contractual, deben concorrer os se-
guintes requisitos:

1.- Con caracter xeral, o interese lexitimo vén determinado pola participacion na licitacion.

2.- No entanto, a condicion de interesado non é equiparable a xenérica condicion de contra-
tista con capacidade para participar no concurso senén que é preciso que se exercite tal
condicién, xa sexa participando no procedemento ou de calquera outro modo.

Pola sua banda, este Tribunal sinalou en multiples resoluciéns, que a impugnacion da adxu-
dicacion por un licitador excluido (por todas Resolucions n°®

237/2011, de 13 de outubro, n° 22/2012, de 18 de xaneiro, e n” 107/2012, de 11 de maio de
2012), que o interese invocado ha de ser un interese cualificado polo seu ligazén ao obxecto
da impugnacion, non sendo suficiente aos efectos da lexitimacion do licitador excluido o in-
terese simple e xeneral da eventual restauracion da legalidade supostamente vulnerada e
da satisfaccion moral ou doutra indole que poida reportarlle ao recorrente o que non resulten
adxudicatarias algunhas outras empresas licitadoras, tendo en conta que o noso ordena-
mento non recofiece a accion popular en materia de contratacién publica.

S.extr.urx. 29.04.16



A anterior doutrina foi confirmada pola Sentenza da Audiencia Nacional de 23 xullo de 2014
da seccion 4' da Sala do contencioso-administrativo que analizando a lexitimacién nun su-
posto en que se recurria unha resolucion deste Tribunal, sinala:

“QUINTO: A resolucion do recurso require considerar a diccion do articulo 42 do Real Decre-
to Lexislativo 3/201 1 de 14 de Novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de
Contratos do Sector Publico (TRLCSP), que establece que ‘poderéa interpor o corresponden-
te recurso especial en materia de contratacion toda persoa fisica ou juridica cuxos dereitos
ou intereses lexitimos vironse prexudicados ou poidan resultar afectados as decisions
obxecto de recurso O interes lexitimo que confiere legitimacion, tanto no recurso contencio-
so-administrativo (articulo 19.1. a) LICA) como no recurso especial que nos ocupa, se iden-
tifica con “a titularidade dun dereito ou interese lexitimo que supofia unha relacion material
entre o0 suxeito e o obxecto da pretension, de xeito que, de estimarse esta, prodiuzase un
efecto positivo ou beneficio ou a eliminacion dun efecto negativo ou prexuizo que non nece-
sariamente ha de revestir un contido patrimonial. Esta vantaxe ha de ser concreta e
efectiva" (Tribunal Supremo, Sala Terceira, do Contencioso- administrativo, Seccién 4", Sen-
tenza de 26 Xufio 2007, rec. 10581/2004). A STC 52/2007, de 12 de marzo, FJ 3, lembra
que en relacion a orde contenciosa- administrativo, o interese lexitimo caracterizase como
unha relacion material univoca entre o suxeito e o obxecto da pretension (acto ou disposi-
cién impugnados), de tal forma que a sta anulacién produza automaticamente un efecto po-
sitivo (beneficio) ou negativo (prexuizo) actual ou futuro pero certo, debendo entenderse tal
rotacion referida a un interese en sentido propio, cualificado e especifico, actual e real (non
potencial ou hipotético). O interes lexitimo é calquera vantaxe ou utilidade xuridica derivada
da reparacion pretendida (SSTC 252/2000, de 30 de outubro, FJ 3; 173/2004, de 18 de ou-
tubro, FJ 3; e 73/2006, de 13 de marzo, FJ 4, STC 28/2005 de 14 de febreiro FJ 3°) En ma-
teria contractual a falta de interes lexitimo e a consecuente falta de legitimacion activa deriva
da non concorrencia a un contrato administrativo (Tribunal Supremo, Sala Terceira, do Con-
tencoso—administrativo, Seccién 7', Sentenza de 14 Xullo 2011, rec. 3163/2008). Por iso é
polo que a xurisprudencia esixa con caracter xeral para recofiecer a condicién de interesado
a efectos de impugnacion da resolucion pola que se adxudica un contrato administrativo,
que e/ recorrente participe en ei concurso ou sistema de adxudicacion de que se trate (S.
30-6-97 e 4-6-2001), pois non poden facerse

valer para impugnar un detenninado acto administrativo intereses que, por non integrar o
contido do acto, non son susceptibles de pronunciamiento algun en e/ proceso de que(( se))
trate e, por tanto, non poden servir de fundamento para invocar ia legitimacion activa no pro-
ceso.

Poden facerse valer cantos dereitos correspondan aos participantes en relacion coa adxudi-
cacion do contrato, o que incidirda na seleccién do contratista, pero non caben pronuncia-
mientos sobre a decision de convocar e/ contrato e atender desa forma ao interese publico
afectado polo mesmo que se p/asmaron en actos anteriores, que non son obxecto do proce-
so (Tribunal Supremo, Sala Terceira, do Contencioso-administrativo, Seccion 4, Sentenza
de 17 Maio 2005, rec. 5111/2002; Tribunal Supremo, Sala Terceira, do Contencioso-adminis-
trativo, Seccion 7, Sentenza de 22 Febreiro 2012, rec. 5946/2009). A xurisprudencia acep-
tou ia legitimacioén en materia de contratos de entidades publicas para persoas ou entidades
que non participaron na licitacion, pero tales casos excepcionais estan referidos aos Pregos
ou Condiciones reitores da contratacion

que son o0s que impediron a devanditas persoas ou entidades participar nun plano de igual-
dade na licitacion (Tribunal Supremo, Sala Terceira, do Contencioso-administrativo, Seccién
7*, Sentenza de 5 Xufio 2013, rec. 866/2011)".
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Aplicando ao caso presente a anterior doutrina resulta clara la falta de legitimacién do reco-
rrente tendo en conta que sendo excluido do procedemento de adxudicacion e sendo confin-
nada expresamente dita exclusion mediante resolucion deste Tribunal de data 15 de xaneiro
de 2016 citada nos Antecedentes de feito, ningunha vantaxe reporta para o nin ningdn pre-
Xuizo ocasionalle unha hipotética declaracion de nulidade da adxudicacién do contrato.

Esta conclusion, ademais, non se ve desvirtuada polo feito de que en caso de excluirse ao
actual adxudicatario, quede deserto o recurso, posto que a posibilidade de que o contrato
volva a licitarse non pode ser considerada, nin moito menos, como un beneficio que reper-
cute de forma real e actual na sua esfera xuridica, tendo en conta que non pode chegar a
saberse con certeza si volveriase a licitar o contrato, en que condicions, si a parte recorrente
cumpliria no seu caso as condicions para ser admitido na licitacion e, en caso de ser asi, Si
resultaria adxudicatario do mesmo. Tratariase por tanto dun interese hipotético

e futuro, que impide, conforme a doutrina exposta, o recofiecemento de legitimacion do re-
corrente, procedendo, por tanto, a inadmisién do presente recurso.

Por todo o anterior,

VISTOS os preceptos legais de aplicacion, ESTE TRIBUNAL, en sesion celebrada no dia da
data, ACORDA:

Primeiro. Inadmitir, polos razoamentos expostos, o recurso interposto por D. Ismael Gomez
Solla, en nome e representacion de SPETEL GALICIA S.L. contra ei acordo de adxudicacion
da Mesa de Contratacion de 19 de febreiro de 2016 no expediente para a contratacion de
"Subministracion en réxime de aluguer de dispositivos de impresion”

Segundo. Levantar a suspension do procedemento acordada de conformidade co previsto
no articulo 47.4 do TRLCSP.

Terceiro. Declarar que non se aprecia a concorrencia de mala fe ou temeridade na
interposicion do recurso, polo que non procede a imposicion da sancién prevista no artigo
47.5 do TRLCSP.

Acordo
A Xunta de Goberno local queda informada.

4(396).- SUBVENCION A FAVOR DO C.D. BOMBEIROS VIGO POLO
DESENVOLVEMENTO DO SU PROXECTO DE PARTICIPACION NO
“CAMPEONATO DE ESPANA DE FUTBOL 7 BOMBEROS 2016”. EXPTE.
15037/333.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 22.04.16, o
informe de fiscalizaciébn do 26.04.16, dase conta do informe-proposta do director
deportivo do IMD, do 19.04.16, conformado polo concelleiro de Deportes, que di o
seguinte:

Atendendo a instrucion remitida polo Concelleiro de Deportes de data 15/04/2016, dase inicio 6
expediente de subvencion a favor do Club Deportivo Bomberos de Vigo polo desenvolvemento
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do seu proxecto de participacion no Cto. de Espafia de Futbol-7 de Bombeiros que vai ter lugar
entre o0 26 e 0 30 de abril de 2016 na cidade de Lleida.

O Club Deportivo Bomberos de Vigo, é unha asociacién privada con personalidade xuridica,
capacidade de obrar e sen animo de lucro, que ten por obxecto principal a practica da actividade
fisica e deportiva polos seus asociados, o que conleva a participacion en actividades e
competicions deportivas.

Entre as actuacions enmarcadas na actividade da entidade, atopamos que practicara como
principal modalidade deportiva a de atletismo, asi como submarinismo, ciclismo e fatbol.

Vinculada a estes obxectivos, atopamos que a entidade, como parte do seu proxecto de
actividade anual, promove e dinamiza a participacion dunha representacion do corpo de
bombeiros de Vigo no Campionato de Espafia de Futbol para bombeiros que se vai celebrar na
cidade de Lleida.

O Club Deportivo Bomberos de Vigo, Unica entidade da cidade que desenvolve un proxecto
como este, de gran nivel de participacion e de ambito nacional vai representar 6 Concello de
Vigo, no Campionato de Espafla de Futbol para Bombeiros. Neste campionato participaran
equipos representantes dun elevado nuimero de Concellos de todo o territorio nacional, reunindo
a mais de 1.000 deportistas participantes, e converterase, durante a sta celebracion no foco de
atencion da modalidade a nivel nacional no seu ambito, atraendo a atencioén dun gran ndmero de
siareiros e supofiendo un espectaculo deportivo de enorme nivel competitivo, e cunha importante
repercusion, xa que no campionato participaran os mellores equipos da modalidade a nivel
nacional.

O Concello de Vigo atopa criterios que nos levan a necesidade de estudar e propofier un marco
de relacién entre ambas entidades, xa que de forma xeral o desenvolvemento deste proxecto
deportivo considérase unha axuda moi importante para a promocion, fomento e dinamizacion da
actividade fisico-deportiva na cidade de Vigo.

Tendo en conta estes criterios, atendendo a participacion do Club Deportivo Bomberos de Vigo
no Campionato de Espafia de Futbol-7 para Bombeiros representando & cidade de Vigo,
considerando ademais que a Concelleria de Deportes ten entre 0s seus obxectivos potenciar a
actividade deportiva desenvolvida polas entidades da cidade de Vigo, e atendendo a solicitude
de subvencion remitida pola dita entidade, plantéase a presente proposta para a adxudicacion
dunha subvencion por importe de 2.500,00€ ao obxecto de colaborar coa financiaciéon dos
gastos que supoén a participacion no evento de referencia.

As actuacioéns vinculadas con esta subvencion cataléganse como de interese publico e social.
Asemade o Club Deportivo Bomberos de Vigo € a Unica entidade que dinamiza un proxecto
destas caracteristicas particulares. Estas circunstancias impiden a convocatoria publica da
subvencion e xustifican a sta concesion directa. Na devandita actividade subvencionada, e na
subvenciéon mesma, concorren singulares circunstancias de interese publico e social, razéns
excepcionais que xustifican a concesion directa da subvencion a entidade Club Deportivo
Bomberos de Vigo co obxectivo de colaborar na financiacion dos gastos ocasionados pola
dinamizacion do proxecto.

Asemade, no exercicio das suas atribucions en materia deportiva, son obxectivos do Concello de
Vigo:

» Colaborar co &mbito de desenvolvemento da actividade fisico-deportiva na cidade.
e Colaborar cos axentes deportivos no desenvolvemento de proxectos de interés deportivo
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na cidade de Vigo.

*  Promocionar o deporte-satde na cidade de Vigo.

* Optimizar os recursos que se destinan 6 desenvolvemento da actividade fisico-deportiva
no ambito da cidade de Vigo.

A participacion neste proxecto enmarcase dentro das competencias que tefien oS municipios
conforme establece a Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacion e sostenibilidade de
Administracién Local, en concordancia co establecido na Lei 5/2004, do 27 de maio, de medidas
urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e
sustentabilidade da Administracién Local, que determina que o “Municipio, para a xestion dos
seus intereses e do ambito das suas competencias, pode promover actividades e prestar
servizos publicos que contriblan a satisfacer as necesidades e aspiracions da comunidade
vecifial..” e que “..exercera en todo caso como competencia propia, a promocién do deporte e
instalacions deportivas e de ocupacion do tempo libre”.

De acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvenciéns e 26.1 da Lei 9/2007, a resolucion de concesion e, no seu caso, 0S convenios a
través dos cales se canalicen estas subvencions estableceran as condiciéns € compromisos
aplicables de conformidad co disposto nesta lei, para canalizar as subvencions que, con caracter
excepcional e por razéns de interese publico, social, econémico ou humanitario, ou outras
debidamente xustificadas que dificulten a stia convocatoria publica se outorguen directamente,
plantéase a presente proposta co fin de regular os termos da concesion da devandita
subvencién, cuxo obxecto é, cuxo obxecto é coadxuvar na financiacién dos gastos xerados polo
desenvolvemento do seu proxecto deportivo.

O Club Deportivo Bomberos de Vigo non esta incurso en prohibicion para ser beneficiaria das
subvencions obxecto da Lei de subvencions de Galicia, achase ao corrente das stuas obrigas
tributarias e fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello de Vigo,
segundo resulta das declaracions responsables e certificaciéns que figuran no expediente nim.
15037/333.

En base as precedentes consideracions e ao interese deportivo e social que para a cidade de
Vigo representa o devandito proxecto do Club Deportivo Bomberos de Vigo, o Concello de Vigo
e a dita entidade convefien a sua colaboracién no ambito deportivo e a concesion da referida
subvencion.

A lexislacion aplicable, para esta adxudicacion de subvencion, é a que sinala o artigo 5 la LXS,
que se refire o réxime xuridico das subvencions, do que resulta a seguinte normativa
configuradora do réxime xuridico destas subvencions: Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvencions, co caracter basico e supletoria que resulta da sua disposicion final primeira; a
normativa autonémica sobre subvencions Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvencions de Galicia;
0 Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de
17 de novembro, xeral de subvencions, as vixentes Bases de execucion do orzamento do
Concello de Vigo, as restantes normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de
dereito privado.

Asi mesmo, sera de aplicacion o establecido na Lei 15/2014, de 16 de setembro, de
Racionalizacion do Sector Publico e outras medidas de reforma administrativa, que modifica o
contido da Base de datos Nacional de Subvencions (BDNS) que se contempla no apartado 20.2
da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions, en aplicacion dos principios
recollidos na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e
bo goberno, que establece que o contido da informacién en materia de subvencions e axudas
publicas deber ser obxecto de publicacién no portal de transparencia dos Concellos con
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indicacion do seu importe, obxectivo ou finalidade e beneficiarios, e que regula no apartado 20.8
o contido que se debe publicar a través do sistema Nacional de Publicidade das Subvencions, e
que entrou en vigor o 1 de xaneiro de 2016, e a Resolucién de 10 de decembro de 2015 da
Intervencion Xeral da Administracion do Estado, pola que se regula o proceso de rexistro e
publicacion de convocatorias de subvencions e axudas no Sistema Nacional de Publicidade de
Subvencions, que regula o rexistro das convocatorias de subvencions e axudas publicas na
Base de Datos Nacional de Subvencions, que establece que “Naquelas subvencions ou axudas
publicas nas que non sexa preceptiva a convocatoria, 0 drgano concedente rexistrara na BDNS
os datos estructurados inmediatamente despois de que se publique a disposicién reguladora se
se trata de subvencions ou axudas con destinatarios indeterminados, ou no momento da
concesion, no resto dos casos”.

Esta subvencion catalégase como de interese publico social, polo que a sta concesion se acolle
no previsto no artigo 19, 4.c da lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, tendo en
conta que as actuacions previstas tefien interese publico e social, dada a sua natureza de
promocién dunha actividade fisico-deportiva en concreto. Asemade O Club Deportivo Bomberos
de Vigo é a unica entidade da cidade que dinamiza un proxecto como 6 do obxecto da
subvencion proposta na cidade de Vigo, polo que a subvencién se establece mediante unha
adxudicacion directa, non existindo concorrencia 0 tratarse dunha (nica entidade que dinamiza a
dita actividade. A subvencién que regula o convenio proposto non obedece 6s principios de
publicidade e concorrencia dado que o Club Deportivo Bomberos de Vigo € a Unica entidade da
cidade na actividade de referencia.

O obxecto da presente proposta de subvencion é colaborar fundamentalmente na financiacion
dos gastos vinculados a participacion dunha seleccion de deportistas do Club Deportivo
Bomberos de Vigo que representaran ¢ Concello de Vigo, vinculados a competicion Campionato
de Espafia de Futbol-7 Bomberos.

Esta axuda non ten ningunha incompatibilidade con outras axudas ou subvencions solicitadas ou
concedidas procedentes de outras administracions ou entes publicos ou privados.

O Club Deportivo Bomberos de Vigo presentou unha memoria xustificativa, onde figuran
relacionadas as actividades a realizar e o destino da subvencion.

A concesién da subvencién implica a aceptacion por parte do Club Deportivo Bomberos de Vigo
das obrigas sinaladas no dito artigo 11 da lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

O Concello de Vigo a través dos seus servizos municipais, comprobara o0 correcto
desenvolvemento do proxecto para o que se propon a adxudicacion da subvenciéon e o
cumprimento da finalidade que a determina.

A beneficiaria, debera xustificar o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a
subvencién e a aplicacioén dos fondos recibidos. A tal efecto presentara unha conta xustificativa
conformada na que constate a declaracion das actividades realizadas e dos gastos incorridos
por importe da subvencién acadada; os xustificantes dos gastos incorridos con facturas ou
documentos de valor probatorio equivalente e o importe, procedencia e aplicacion dos fondos
propios e outras subvencions ou recursos que financiaran tamén a actividade subvencionada.

A documentacion da conta xustificativa conformada incluira unha relaciéon de todolos

xustificantes dos gastos incorridos por importe da subvencién acadada coas seguintes
especificidades:
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® Xustificantes acreditativos dos gastos vinculados co obxecto desta subvencioén polo
importe subvencionado:

® Facturas orixinais polo importe da subvencién adxudicada, que recollan o nimero de

CIF, a data, o nimero de factura e o IVE; neste sentido non se admitiran facturas
fotocopiadas ou compulsadas nin aquelas que non retdnan as condicidns previstas no
do RD 1.619/2012, de 30 de novembro polo que se aproba o regulamento polo que
se regulan as obrigas de facturacion. Nestas facturas se computara o gasto
acreditado, deducindo o IVE, salvo que xustifique que esta exenta de IVE, os
xustificantes corresponderan 0s gastos vinculados directamente 6 obxecto do
presente convenio.

® Cando a entidade solicitante demande a devolucién do orixinal presentado para a

xustificacion da subvencion, solicitara a través da unidade xestora da tramitacion
administrativa do expediente o estampillado (art. 73 do regulamento da Lei 38/2003
LXS) da factura orixinal indicando no mesmo o motivo da subvencion, asi como si o
importe do xustificante imputase total o parcialmente a subvencién recibida,
indicandose neste caso o0 importe exacto que resulte afectado pola subvencion.
Posteriormente incorporara o expediente copia do xustificante orixinal estampillado e
a unidade administrativa procedera a devolucion do orixinal.

® En xeral os documentos xustificativos corresponderanse con gastos vinculados de

forma directa co obxecto desta subvencién, admitindose aqueles nos que non conste
de forma expresa si 0s mesmos foron pagados con anterioridade a finalizacion do
proceso de xustificacion.

Por todo o exposto, previo informe da Intervencion do Concello de Vigo, proponse a Xunta de
Goberno Local a adopcion do seguinte acordo:

PRIMEIRO: Aprobar o texto da resolucién proposta a favor doo Club Deportivo Bomberos de
Vigo, co CIF: G36884393, para a concesion dunha subvencion co obxecto de coadxuvar o
proxecto de participacion no Campionato de Espafia de Futbol-7 de Bombeiros que se vai
celebrar en Lleida entre o 26 e o 30 de abril de 2016.

a) O obxecto da presente proposta de subvencion é coadxuvar na financiacion dos
gastos vinculados co desenvolvemento do proxecto de participaciéon no Cto. De Espafia
de Futbol-7 de Bomberos que se vai celebrar na cidade de Lleida entre o 26 e o 30 de
abril de 2016.

b) A lexislacién aplicable, para esta adxudicacion de subvencion, é a que sinala o artigo
5 la LXS, que se refire o réxime xuridico das subvencions, do que resulta a seguinte nor-
mativa configuradora do réxime xuridico destas subvencions: Lei 38/2003, de 17 de no-
vembro, Xeral de Subvenciéns, co caracter basico e supletoria que resulta da sua dispo-
sicién final primeira; a normativa autonémica sobre subvenciéns Lei 9/2007 do 13 de
Xxufio, de subvencions de Galicia; o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se
aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions, as
vixentes Bases de execucion do orzamento do Concello de Vigo; as restantes normas de
dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

Asi mesmo, seré de aplicacion o establecido na Lei 15/2014, de 16 de setembro,
de Racionalizacion do Sector Publico e outras medidas de reforma administrativa, que
modifica o contido da Base de datos Nacional de Subvencions (BDNS) que se contempla
no apartado 20.2 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns, en
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aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia,
acceso & informacion publica e bo goberno, que establece que o contido da informacién
en materia de subvencions e axudas publicas deber ser obxecto de publicacién no portal
de transparencia dos Concellos con indicacién do seu importe, obxectivo ou finalidade e
beneficiarios, e que regula no apartado 20.8 o contido que se debe publicar a través do
sistema Nacional de Publicidade das Subvencions, e que entrou en vigor o 1 de xaneiro
de 2016, e a Resolucién de 10 de decembro de 2015 da Intervencion Xeral da
Administracion do Estado, pola que se regula o proceso de rexistro e publicacion de
convocatorias de subvenciéns e axudas no Sistema Nacional de Publicidade de
Subvencions, que regula o rexistro das convocatorias de subvencions e axudas publicas
na Base de Datos Nacional de Subvencions, que establece que “Naquelas subvencions
ou axudas publicas nas que non sexa preceptiva a convocatoria, 0 érgano concedente
rexistrara na BDNS os datos estructurados inmediatamente despois de que se publique
a disposicion reguladora se se trata de subvencidons ou axudas con destinatarios
indeterminados, ou no momento da concesion, no resto dos casos”.

c) Esta subvencion catalégase como de interese publico social, polo que a sta conce-
sion se acolle no previsto no artigo 19, 4.c da lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvencions
de Galicia, tendo en conta que as actuacions previstas tefien interese publico e social,
dada a sua natureza de promocion dunha actividade fisico-deportiva en concreto. Ase-
made o Club deportivo Bomberos de Vigo é a Unica entidade da cidade que dinamiza un
proxecto como 6 do obxecto da subvencion proposta na cidade de Vigo, polo que a sub-
vencion se establece mediante unha adxudicacién directa, non existindo concorrencia 6
tratarse dunha unica entidade que dinamiza a dita actividade.

d) Esta axuda non ten ningunha incompatibilidade con outras axudas ou subvenciéns so-
licitadas ou concedidas procedentes de outras administracions ou entes publicos ou pri-
vados.

e) Que o Club deportivo Bomberos de Vigo non esta incurso en prohibicion para ser be-
neficiario das subvencions obxecto da Lei de subvencions de Galicia, achase ao corrente
das suas obrigas tributarias e fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes
con este Concello de Vigo, segundo resulta das declaracions responsables e certifica-
cions que figuran no expediente num. 15037/333.

f) A beneficiaria tera a obriga de presentar a documentacion para a xustificacion da
subvencion, no prazo comprendido entre a aprobacion do expediente pola Xunta de
Goberno Local e como maximo ata tres meses da finalizacién do evento subvencionado.

A beneficiaria, debera xustificar o cumprimento da finalidade para a que se propén a subvencion
e a aplicacion dos fondos recibidos. A tal efecto presentara unha conta xustificativa conformada
na que constate a declaracion das actividades realizadas e dos gastos incorridos por importe da
subvencion acadada; os xustificantes dos gastos incorridos con facturas ou documentos de valor
probatorio equivalente e o importe, procedencia e aplicacion dos fondos propios e outras sub-
vencions ou recursos que financiaran tamén a actividade subvencionada.

A xustificacién debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con copias
de facturas polo resto do orzamento. Se podera substituir a presentacion de copias de facturas
polo gasto do proxecto ou actividade non subvencionada pola presentacién dun balance que
abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacion na que se acredite que o programa ou
actividade que foi obxecto da subvencion foi executado na sua totalidade e o seu custo total foi
de ..... euros.
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A documentacion da conta xustificativa conformada incluira unha relacion de tédolos xustifican-
tes dos gastos incorridos por importe da subvencién acadada coas seguintes especificidades:

® Que os xustificantes de gasto incluidos na conta xustificativa foron aplicados as
actividades subvencionadas.

® Que no caso de que os gastos presentados constitian rendementos incluidos no ambito

de aplicacion do imposto sobre as Rendas das Persoas Fisicas ou Xuridicas e suxeito a
Retencidén, que ésta foi practicada, asi como que foi declarada, liquidada e ingresada na
Axencia Estatal da Administracion Trinutaria.

® Que a entidade beneficiaria esta ao corrente no cumprimento das sdas obrigas tributaras
e coa Seguridade Social.

® Manifestacion doutros ingresos ou subvencions que financiaran 0 proxecto
subvencionado con indicacion do seu importe e procedencia.

® A xustificacion debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con

copias de facturas polo resto do orzamento. Se podera substituir a presentacion de
copias de facturas polo gasto do proxecto ou actividade non subvencionada pola
presentacion dun balance que abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacion na
que se acredite que o programa ou actividade que foi obxecto da subvencién foi
executado na sua totalidade e o seu custo total foi de ..... euros.

® Xustificantes acreditativos dos gastos vinculados co obxecto desta subvencién polo im-
porte subvencionado:

® Facturas orixinais polo importe da subvencion adxudicada, que recollan o nime-

ro de CIF, a data, o numero de factura e o IVE; neste sentido non se admitiran
facturas fotocopiadas ou compulsadas nin aquelas que non retnan as condicions
previstas no do RD 1.619/2012, de 30 de novembro polo que se aproba o regula-
mento polo que se regulan as obrigas de facturacion. Nestas facturas se compu-
tara o gasto acreditado, deducindo o IVE, salvo que xustifique que esta exenta
de IVE, os xustificantes corresponderan 0s gastos vinculados directamente 6
obxecto da subvencion.

® Cando a entidade solicitante demande a devolucion do orixinal presentado para a

xustificacién da subvencion, solicitara a través da unidade xestora da tramitacion
administrativa do expediente o estampillado (art. 73 do regulamento da Lei
38/2003 LXS) da factura orixinal indicando no mesmo o motivo da subvencion,
asi como si o importe do xustificante imputase total o parcialmente a subvencion
recibida, indicandose neste caso o importe exacto que resulte afectado pola sub-
vencion. Posteriormente incorporara o expediente copia do xustificante orixinal
estampillado e a unidade administrativa procedera a devolucién do orixinal.

® En xeral os documentos xustificativos corresponderanse con gastos vinculados

de forma directa co obxecto desta subvencion, admitindose aqueles nos que non
conste de forma expresa si os mesmos foron pagados con anterioridade &
finalizacion do proceso de xustificacion.

g) As causas de reintegro da subvencion seran as que se determinan no artigo 33 da lei
9/2007 do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

h) Canto as infraccions e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da subvencion e
procedemento para a sta aprezacion e imposicion, estarase ao disposto no Titulo 1V da
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Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e no RD 1398/1993, de 4 de agos-
to, polo que se aprobou o Regulamento do Procedemento para o exercicio da potestade
sancionadora.

i) A beneficiaria esta informada que que 0s seus datos e 0s do seu representante seran
incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sda recollida é a instrucion
do procedemento para a concesion da subvencion obxecto da presente resolucion, a
practica das publicacions, comunicacions e notificaciéns de obrigado cumprimento, o se-
guimento e comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas
na Lei de subvencions de Galicia en orden & conclusion do proceso subvencional, polo
que a sua achega é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26
de novembro de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento ad-
ministrativo Comun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de Proteccion de Datos de
Caracter Persoal, sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Deportes.

j) En canto a subcontratacion das actividades subvencionadas, a presente resolucion au-
toriza as mesmas conforme ao establecido no artigo 27 da LSG.

SEGUNDA: Autorizar e dispofier o gasto polo importe de 2.500,00 € a favor do Club Deportivo
Bomberos de Vigo, co CIF: G36884393, con enderezo social na ria Angel de Lema e Marina,
46, en Vigo, con cargo a partida 3410.489.00.01, en concepto de subvencién para o
desenvolvemento do proxecto de participacion no Campionato de Espafia de Futbol-7 de
Bombeiros que se vai celebrar en Lleida entre o 26 e o 30 de abril de 2016, de acordo cos
condicionantes establecidos na propia resolucion.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

5(397).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DO SERVIZO PARA A XESTION
PARCIAL, DOCENCIA E DESENVOLVEMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
MUSICA FOLK E TRADICIONAL (E-TRAD). EXPTE. 17498/332.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 17.02.16, e 0
informe de fiscalizacién, do 20.04.16, dase conta do informe-proposta do técnico
Superior de Educacién, do 14.03.16, conformado pola concelleira de Educacion e o
concelleiro de Facenda, que di o seguinte:

Mediante Resolucion de inicio de expediente de 2 de decembro de 2015, a concelleiro de
Educacion insta ao Servizo de Educacion para que inicie “a tramitacion dun contrato maior
de servizos para a contratacion por procedemento aberto e tramitacion ordinaria, para a
xestion parcial, docencia e desenvolvemento da Escola municipal de mdusica folk e
tradicional (E-TRAD) do Concello de Vigo”.

No expediente tramitado ao efecto consta, entre outra, a seguinte documentacion:
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— Informe xustificativo da necesidade da contratacién do técnico superior de Educacion de
data 1/12/2015

— Resolucién da Concelleira de Educacion de 2/12/15 pola que se autoriza o inicio do
expediente de contratacion

— Memoria xustificativa de data 18/01/16, redactada polo técnico superior de Educacion.

— Prego de prescripcions técnicas (PPT) de data 18/01/16 redactado polo técnico superior
de Educacion.

— Informe de 5/02/16 da xefa do servizo de Contratacion con explicacion das
modificacions incluidas nos pregos con respecto ao indicado na memoria xustificativa.

— Dilixencia de 10/02/16 do técnico de Educacion, de conformidade coas consideracions
efectuadas pola xefatura do servizo de Contratacion

— Prego de clausulas administrativas particulares (PCAP) de data 17/02/16, redactado
polo Servizo de Contratacion.

— Informe da xefa do servizo de Recursos e Asesoramento de 17/02/16.

As caracteristicas basicas do contrato, tal e como se indica na documentacion que
conforma o expediente, son as seguintes:

Obxecto: xestion parcial, desenvolvemento e imparticion de docencia para as
actividades de formaciéon en musica tradicional que o Concello programa
anualmente a través da Escola municipal de musica folk e tradicional (E-TRAD).

Duracioén: dous (2) anos, mais duas posibles prérrogas dun ano de duracién cada
unha

Prezo: estimase un prezo anual do contrato de 217.334,89 euros

Aplicacién orzamentaria: 3260.227.99.18 “Escola municipal de mdasica folk e
tradicional”

A competencia para a resolucion do presente expediente correspondelle a Xunta de
Goberno Local, na sua calidade de ¢rgano de contratacion, conforme ao previsto na
Disposicion adicional sequnda paragrafo 3° do R.D. Lexislativo 3/2011 de 14 de novembro
(TRLCSP). A resolucién segundo o artigo 110 1° do TRLCSP debera ser motivada e
aprobara o expediente de contratacion e dispora a apertura do procedemento de
adxudicacion e implicara a aprobacion do gasto.

A vista das anteriores circunstancias, e previo informe da Intervencién Xeral, proponse a
Xunta de Goberno Local como 6rgano de contratacion, en uso das facultades que lle confire
a lexislacion vixente, a adopcion dos seguintes acordos:

1°.- Aprobar o expediente de contratacion dos servizos para a xestion parcial, docencia e
desenvolvemento da Escola municipal de musica folk e tradicional por procedemento aberto.

2°.- Aprobar o Prego de prescripcions técnicas de 18/01/2016 redactado polo Servizo de

Educacién e o Prego de clausulas administrativas particulares por procedemento aberto de
data 17/02/2016 redactado polo Servizo de Contratacion, que se incliuen no presente
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expediente para a contratacion dos servizos para a xestion parcial, docencia e
desenvolvemento da Escola municipal de mdsica folk e tradicional por procedemento aberto.

3°.- Aprobar o gasto por importe de 434.669,78 euros (72.444,96 € na anualidade de 2016,
217.334,89 € na anualidade de 2017 e 144.889,93 euros na anualidade de 2018) para a
contratacion dos servizos para a xestion parcial, docencia e desenvolvemento da Escola
municipal de mdusica folk e tradicional por procedemento aberto, con cargo & partida
presupostaria 3260.227.99.18 (“Escola municipal de musica folk e tradicional”).

4°- Acordar a apertura do procedemento de contratacion conforme ao previsto na
lexislacion vixente.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

6(398).- PRESTACION DO SERVIZO DE MANTEMENTO DE ALUMEADO
PUBLICO ATA A ADXUDICACION DO NOVO CONTRATO. EXPTE. 11226/444.
Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta da xefa
do Servizo de Contratacion, do 28.04.16, conformado polo concelleiro delegado da
Area de Contratacion, a titular de Asesoria Xuridica e o interventor xeral, que di o
seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

* Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei de Contratos do Sector Publico (TRLCSP).

* Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
xeneral da Lei de contratos das administracions publicas (RLCAP), no que non se
opofia 6 TRLCSP.

* Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL).

« Lei 30/1992, de 26 de novembro, de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e
do Procedemento Administrativo Comun (LRJAP).

* Real Decreto - Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, texto refundido das disposicions
legais vixentes en materia de réxime local (TRRL).
« Lei5/1997, de 22 xullo, de administracion local de Galicia (LALGA).

* Prego de clausulas administrativas particulares para a contratacion da xestion do
servizo de mantemento e conservacion das instalacions de alumeado publico do
Concello de Vigo (PCAP).

* Prego de prescricions técnicas para a contratacion da xestion do servizo de
mantemento e conservacion das instalacions de alumeado publico do Concello de Vigo
(PPT).

*  DIRECTIVA 2014/24/UE DEL PARLAMENTO EUROPEQ Y DEL CONSEJO, de 26 de
febreiro de 2014, sobre contratacién publica.
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« Anteproxecto de lei de contratos do sector publico, aprobado polo Consello de Ministros
de 17 de abril de 2015.

* Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido
da Lei do Estatuto dos Traballadores (ET).

» Decreto de 17 de xufio de 1955, polo que se aproba o Regulamento de Servizos das
Corporacions Locais (RS).

ANTECEDENTES

Primeiro.- En data 14 de novembro de 2005, a Xunta de Goberno Local (en adiante, XGL), entre
outros asuntos acordou a aprobacion do expediente de contratacion da xestion do servizo de
mantemento e conservacion das instalacions de alumeado publico do concello de Vigo
(expediente 11226-444).

Segundo.- En data 13 de marzo de 2006, a XGL acordou a adxudicacion do contrato para a
xestion do servizo de mantemento e conservacion das instalacions de alumeado publico do
Concello de Vigo & mercantil “INSTALACIONES Y MONTAJES ELECTRICOS Y
SANEAMIENTO, S.A. (IMESAPI)”, formalizandose o dia 20 de abril de 2006 e comezando a sua
execucion o 1 de maio do mesmo ano. O prazo de execucion é de 8 anos prorrogable por outros
dous. Finalizado o prazo contractual, prorrogouse o contrato por acordo da XGL de data 10 de
decembro do 2013. A prdérroga remata o dia 30 de abril de 2016.

Terceiro.- En data 25 de setembro de 2015, o concelleiro de Contratacién, ditou orde de servizo
incoando expediente para a contratacion do servizo de mantemento das instalaciéns de alumado
publico, tdneles, pasos inferiores, galerias de servizos, fontes e instalacions de enerxias
renovables do concello de Vigo, en virtude das competencias delegadas pola XGL en resolucién
de data 19 de xufio de 2015.

Cuarto.- En data 20 de novembro de 2015, a XGL acordou aprobar o expediente incoado para a
contratacion do servizo de mantemento das instalacions de alumado publico, tuneles, pasos
inferiores, galerias de servizos, fontes e instalacions de enerxias renovables do concello de
Vigo, aprobar os pregos de clausulas administrativas particulares e de prescricions técnicas que
haberian de rexer o mesmo; autorizar o gasto de devandito contrato e abrir o procedemento de
licitacion para a seleccion do contratista.

Quinto.- En data 15 de decembro de 2015, D. Rubén Galifianes Fernandez, en nome e
representacion da empresa SIELVIGO, S.L, interpon recurso especial en materia de contratacion
perante o Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales, contra o anuncio de
licitacion e os Pregos de clausulas administrativas particulares e de prescricions técnicas que
rexen o procedemento aberto para a contratacion do servizo de mantemento das instalacions de
alumado publico, tuneles, pasos inferiores, galerias de servizos, fontes e instalacions de
enerxias renovables do concello de Vigo. Este recurso foi desestimado por resolucién n°
89/2016, do TACRC, de data 5 de febreiro de 2016. Perante a substanciacion do mesmo, o
TACRC adoptou a medida cautelar de suspension do procedemento, en resolucion de data 14
de xaneiro de 2016.

Sexto.- En data 15 de abril de 2016, a Mesa de contratacion do Concello de Vigo, acordou
formular a XGL, proposta de adxudicacion deste procedemento & UTE IMESAPI, SA,
FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, SA e FCC INDUSTRIAL E
INFRAESTRUCTURAS ENERGETICAS, S.A.U.

Sétimo.- En data 15 de abril de 2016, D. Rubén Galifilanes Fernandez, actuando en nome e
representacion da mercantil SIELVIGO, S.L., presentou no Rexistro Xeral deste Concello, varios
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escritos, de idéntico contido, dirixidos a cada un dos membros da Xunta de Goberno Local, para
informarlles de determinadas cuestions relativas a tramitacion do citado expediente, e
solicitandolles a emision de novos informes relativos 6 mesmo, tanto técnicos como xuridicos, e
solicitandolles a emision de novos informes relativos 6 mesmo, tanto técnicos como xuridicos.
Recibidos os escritos foron remitidos 6 servizo de Contratacion para informe.

Oitavo.- En data 21 de abril de 2016, a Mesa de contratacion, a vista dos informes do Enxefeiro
Municipal, xefe dos servizos Enerxéticos e Electromecanicos, de 18-04-2016; do enxefieiro
municipal de Camifios, Canais e Portos, de 20-04-2016 e da xefa do servizo de contratacion de
20-04-2016, acordou continuar coa tramitacion do expediente.

Noveno.- En data 22 de abril de 2016, a XGL acordou “Adxudicar a UTE IMESAPI, SA,
FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, SA e FCC INDUSTRIAL E
INFRAESTRUCTURAS ENERGETICAS, S.A.U., o procedemento aberto para a contratacion do
mantemento de instalaciéns de alumeado publico, tuneis, pasos inferiores, galerias de servizos,
fontes e instalacions de enerxias renovables do concello de Vigo (...)” . Este acordo foille
notificado 6s licitadores na mesma data.

Décimo.- En data 28 de abril de 2016, o xefe dos servizos electromecanicos, emite informe
sobre a situacion plantexada ante a inminente finalizacion do contrato vixente e a imposibilidade
de firmar un novo contrato ate o dia 11 de maio de 2016, e solicitando 6 servizo de contratacion
“que proceda a realizacion dos tramites necesarios para dar continuidade ao servizo de
mantemento e conservacion das instalacions de alumeado publico do Concello de Vigo nas
condiciéns descritas, durante o periodo transitorio que media entre o remate do actual contrato e
0 inicio do novo”.

FUNDAMENTOS XURIDICOS
-l-

Lexislacion aplicable

Os contratos se rexen, en canto 6s seus efectos, cumprimento e extincion, incluida a sta
duracion e réxime de prorrogas, polo establecido no propio contrato e no Prego de clausulas
administrativas particulares e pola lexislacion vixente no momento en que foron celebrados
(disposicién transitoria primeira do TRLCSP e disposicion transitoria segunda CC). Asi, o
contrato que nos ocupa, de xestién do servizo de mantemento e conservacion das instalacions
de alumeado publico do concello de Vigo rexese polas seguintes normas:

—-Real Decreto Lexislativo 2/2000, de 16 de xufio, texto refundido da Lei de contratos das
administracions publicas (LCAP).

—Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento xeneral
da Lei de contratos das administracions publicas (RLCAP).

—Decreto de 17 de xufio de 1955, polo que se aproba o Regulamento de Servizos das
Corporacions Locais (RS).

E o contrato de servizo de mantemento das instalacions de alumado publico, tuneles, pasos
inferiores, galerias de servizos, fontes e instalacions de enerxias renovables do concello de Vigo
rexese:

—-Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei de Contratos do Sector Publico (TRLCSP).
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—Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento xeneral
da Lei de contratos das administracions publicas (RLCAP), no que non se opofia 0
TRLCSP.
—-Real Decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de Contratos do Sector Publico, no que non se opofia 0
TRLCSP.

-ll-

Da finalizacién do prazo do contrato de mantemento e conservacion do alumeado con caracter
previo a formalizacién do novo contrato que garanta a continuidade do servizo

O servizo de mantemento do alumeado publico da cidade de Vigo adxudicduselle a mercantil
“INSTALACIONES Y MONTAJES ELECTRICOS Y SANEAMIENTO, S.A. (IMESAPI S.A.)”, en
data 13 de marzo de 2006, por un prazo de oito anos, comezando a sta execucion en data 1 de
maio de 2006. Este prazo foi prorrogado por un prazo de dous anos, consonte 6 previsto na
clausula V do PCAP, por acordo da XGL de 10 de decembro de 2013. A prérroga remata o
vindeiro dia 30 de abril de 2016.

Con caréacter previo a finalizacion deste contrato, aprobouse un novo expediente para a
contratacién deste servizo por acordo da XGL de 20 de novembro de 2015. Finalizado o
procedemento de licitacion do mesmo, adxudicouse por acordo da XGL de 22 de abril de 2016 a
UTE IMESAPI, S.A., FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A. e FCC
INDUSTRIAL E INFRAESTRUCTURAS ENERGETICAS, S.A.U., que foille notificado 6s
licitadores na mesma data, cumprindo co disposto no artigo 151.4 do TRLCSP.

Este contrato ten un valor estimado de 14.897.737,51 €, polo que é de regulacion harmonizada,
consonte 6 artigo 16.1 do TRLCSP, e susceptible de recurso especial en materia de
contratacion (artigo 40.1.a). En consecuencia, a formalizacion do mesmo non podera efectuarse
antes de que transcorran quince dias habiles dende a remision da notificacién da adxudicacion
0s licitadores. Dado que a adxudicacion foi notificada en data 22 de abril de 2016, o presente
contrato non podera formalizarse ata o dia 11 de maio de 2016, sempre e cando, durante este
prazo non sexa interposto un recurso especial en materia de contratacion. A interposicion dun
recurso especial contra o acordo de adxudicacion implicaria, por imperativo do artigo 45 do
TRLCSP, a suspension da tramitacion do expediente. Suspendido o procedemento, non seria
posible a formalizacion do contrato ata a resolucion do hipotético recurso.

A vista destas circunstancias é imposible formalizar o novo contrato con carécter previo o
simultaneo a finalizacion do contrato vixente, polo que non pode garantirse a continuidade na
prestacion do servizo de mantemento e conservacion do alumeado publico.

-1ll-

Necesidade da prestacion do servizo de mantemento e conservacion do alumeado ata a
adxudicacion dun novo contrato

O contrato que nos ocupa ten por obxecto a prestacion do servizo de mantemento e
conservacion do alumeado publico. O alumeado publico é un servizo publico esencial, que
deben prestar obrigatoriamente todos os municipios, consonte ¢ disposto no artigo 26.1.a da
LBRL.

O ser o alumeado un servizo esencial e obrigatorio non é posible interromper a prestaciéon do

mantemento e conservacion dos elementos necesarios para a prestacion do mesmo sen pofier
en perigo a sua continuidade. Do contrario, tal e como informa o xefe dos servizos
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electromecanicos, en data 28 de abril de 2016, “produciriase unha grave situacion de
inseguridade cidada”.

Reproducese a continuacion un extracto do citado informe no que se pon de releve a necesidade
de continuar co servizo e o0s perigos que implicaria o non facelo, e xustificase a conveniencia de
que continde coa prestacion a actual empresa contratista (paxinas 5 e 6):

“Como é ben sabido, as instalaciéns de alumeado publico permiten a iluminacion dos
espazos publicos da cidade, dando cumprimento a unha obriga que o Concello de Vigo
ten conforme a lexislacion vixente. Estas instalacions requiren de un mantemento tanto
preventivo coma correctivo para o seu funcionamento. Ata o dia 30 de abril do ano 2016
este servizo esta garantido polo contrato actual coa mercantil IMESAPI S.A., que dispon
do persoal e dos medios técnicos axeitados para a correcta prestacion.

Conforme aos antecedentes referidos neste informe, dado que non é posible iniciar o
contrato coa nova adxudicataria nesa data, nin licitar un contrato de outro tipo que
permita a prestacion, a unica solucion tecnicamente posible para garantir a continuidade
do servizo é que sexa a actual prestadora a que continie cos traballos. Nestas
condiciéns é a Unica empresa que dispon dos cofiecementos, da infraestrutura e dos
medios técnicos e huméns axeitados para realizalo con garantias. E a Unica empresa
que o dia 1 de maio do 2016 dispora dos almacéns e do stock de repostos necesarios
para realizar as reposicions que sexan precisas en condicions de seguridade e coa
calidade requirida. A Unica que dispora dos locais axeitados para aloxar adecuadamente
ao persoal conforme a normativa vixente en materia de prevencion de riscos laborais. A
Unica que disporia do cadro técnico e administrativo formado e con cofiecementos e
experiencia para a prestacion nas condicions necesarias de calidade.
De non se prestar este servizo na situacion transitoria entre ambos fitos (remate do
actual contrato e inicio do novo), ou prestalo de xeito inadecuado e ineficiente,
produciriase unha grave situacion de inseguridade cidada. Nesa situacion totalmente
inaceptable, o alumeado continuaria lucindo nos horarios que a programacion automatica
tivera establecida, pero a partir de ahi producirianse avarias que ao non ser resoltas
implicarian problemas graves dos que se relacionan a continuacion por orde crecente de
importancia algtins dos posibles:

1. Puntos de luz apagados por avaria da lampara

2. Ruas da cidade apagadas por avaria nos circuitos de alimentacion

3. Caidas de elementos da iluminacion sobre as vias e espazos publicos por avaria

nos elementos de ancoraxe ou por accidentes de vehiculos.
4. Areas extensas da cidade apagadas por avaria no centro de mando
5. Lesiéns a persoas ou animais por contacto directo con elementos metalicos en
tensién eléctrica e co funcionamento defectuosos da proteccion.

Estas situacions e outras non descritas para abreviar o razoamento, deben ser evitadas
en todo caso. O concello ten o deber de garantir a seguridade das persoas usuarias dos
espazos publicos, evitando tanto a deficiente iluminacion como os danos por contactos
eléctricos ou a caida de elementos sobre a via publica. Estes ultimos poderian provocar
danos de especial gravidade sobre as persoas ou bens”.

-1V-
Medidas a adoptar para garantir a continuidade do servizo
Como expuxose no fundamento xuridico primeiro, non é posible a formalizacién do novo contrato
con anterioridade ou simultaneamente 6 remate do contrato en vigor, o que impide garantir a

continuidade sen interrupcions da prestacion do servizo de mantemento e conservacion do
alumeado publico.
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Esta circunstancia, tal e como se deduce da relacién factica dos antecedentes, non é imputable
a esta Administracion. O expediente para a contratacion do citado servizo iniciouse en setembro
de 2015. O mesmo foi obxecto de interrupcions motivadas pola interposicion dun recurso
especial en materia de contratacion e a adopcién da medida cautelar de suspension perante a
tramitacion do mesmo polo TACRC, asi como pola presentacion de alegacions por un dos
licitadores.

De feito entre a finalizacién do contrato en vigor e posible data de formalizacién do novo
contrato median tan so once dias, periodo superior 6 que permaneceu en Suspenso o
procedemento durante a substanciacion do recurso.

Durante a tramitacién dun expediente de contratacion poden acontecer numerosas vicisitudes
que retarden & mesma e impidan que un poder adxudicador dilixente, que tramite coa antelacion
suficiente como para garantir a continuidade na prestacion dun servizo ou subministracion,
formalice o novo contrato no prazo previsto. Singularmente, dende a regulacién no noso
ordenamento xuridico do recurso especial en materia de contratacion, non € infrecuente que
aconteza esta circunstancia tras sucesivas interrupcions do expediente, orixinadas pola
interposiciéon dun ou varios recursos especiais. Pois o artigo 45 do TRLCSP establece
obrigatoriamente a medida cautelar de suspension forzosa para o suposto de impugnacion da
adxudicacion, e o artigo 43 a posibilidade de que o tribunal competente para resolver o recurso
adopte a mesma nos demais supostos de impugnacion do artigo 40 do TRLCSP, durante a
substanciacién do ou dos mesmo/s.

Este problema agravase en casos nos que o persoal que presta o servizo ten dereito a
subrogacion, por imperativo da lexislacion laboral (artigo 44 do ET). Pois é necesario garantir a
continuidade do mesmo no impas entre a finalizacién dun contrato e o inicio do seguinte.
Circunstancia que concorre no caso que nos ocupa.

Para evitar 0s riscos e 0s graves prexuizos que carrexaria 0 non continuar coa prestacion do
servizo ata a formalizacion do contrato, periodo, que é incerto, e poderia dilatarse no tempo en
funcién das vicisitudes que acontezan, é necesario buscar unha solucion.

A diferencia doutras normas xa derrogadas, a vixente normativa de contratacion publica non
prevé como resolver casos como o que nos ocupa.

No entanto, normas xa derrogadas como o Regulamento de contratacion das corporacions locais
do ano 1953, previa expresamente unha prorroga forzosa dende o remate do contrato ata que o
novo contratista se fixese cargo do servizo, cun prazo maximo de 6 meses, no artigo 93.

Si se prevé na lexislacion contractual o principio de continuidade na prestacion do servizo para
0s contratos de xestion de servizos publicos, na actualidade concesién de servizos, tras a
entrada en vigor da Directiva 2014/24. Nesta lifia, o artigo 128.1.12 do RS fixa entre as obrigas
do concesionario “Prestar o servizo do modo disposto na concesién ou ordenado posteriormente
pola Corporacion concedente, ata no caso de que circunstancias sobrevidas e imprevisibles
ocasionaren unha subversibn na economia da concesion”. Este precepto parece abrir a
posibilidade de que ¢ finalizar o prazo concesional, a Administracion poida impofier 6
concesionario continuar realizando as prestacions da concesion en tanto se resolve sobre a
continuidade do servizo, prorrogandose, asi, a vixencia do contrato polo lapso de tempo
necesario para solventar a situacion, interpretacion que parece acollerse pola xurisprudencia do
Tribunal Supremo na sentenza de 18 de novembro de 1986 ¢ dicir “(...) una situacion
excepcional en que denunciado el contrato en la forma legalmente establecida y pactada, la
Administracion por razones de interés publico unidas a la necesidad de continuidad del servicio
-y mientras no se seleccione al nuevo contratista- impone coactivamente la permanencia del
anterior con unas consecuencias equiparables a las producidas cuando la Administracién hace
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uso de las facultades que forman el contenido del «ius variandi», con la ineludible contrapartida
de la compensacion econdémica a favor del contratista o concesionario de un servicio publico,
como es el caso al tratarse de un contrato de limpieza del Hospital Insular”.

Na anterior lexislatura, o goberno da nacion aprobou en Consello de Ministros un anteproxecto
de lei de contratos do sector publico, en data 17 de abril de 2015, actualmente pendente de informe
preceptivo do Consello de Estado. O artigo 29.4 deste anteproxecto establece que “cando ao
vencemento dun contrato non se houbese formalizado o novo contrato que garanta a
continuidade da prestacion a realizar polo contratista como consecuencia de incidencias
resultantes de acontecementos imprevisibles para o 6rgano de contratacién producidas no
procedemento de adxudicacion e existan razons de interese publico para non interromper a
prestacion, poderase prorrogar o contrato orixinario ata que comece a execucion do novo
contrato e en todo caso por un periodo maximo de nove meses, sen modificar as restantes
condiciéns do contrato, sempre que o anuncio de licitacion do novo contrato publicouse cunha
antelacion minima de tres meses respecto da data de finalizacién do contrato orixinario”.

O artigo 65.3 do TRLCAP, aplicable o presente contrato, establece regula un suposto de
prorroga por razéns de interese publico para non interromper a prestacion dun servizo para o
caso de nulidade dun contrato. Establece este artigo que “Si a declaracion administrativa de
nulidade dun contrato producise un grave trastorno ao servizo publico, podera dispofierse no
mesmo acordo a continuacion dos efectos daquel e baixo os seus mesmas clausulas, ata que se
adopten as medidas urxentes para evitar o prexuizo”. Nesta lifia dispén o vixente TRLCSP no
artigo 35.3 do TRLCSP que “Si a declaracion administrativa de nulidade dun contrato producise
un grave trastorno ao servizo publico, podera dispofierse no mesmo acordo a continuacion dos
efectos daquel e baixo 0os seus mesmas clausulas, ata que se adopten as medidas urxentes
para evitar o prexuizo”.

Se ben no presente caso non concorre ningunha causa de nulidade, o certo é que no fondo late
0 mesmo problema, garantir a continuidade na prestacion dun servizo publico obrigatoria. Ante a
inminencia da finalizacién do prazo contractual e acreditada a imposibilidade certa de formalizar
0 novo procedemento en licitacion antes da data na que expire o vixente contrato, faise
necesario adoptar unha medida que garanta a continuidade na prestacion do servizo, evitando
0s trastornos e perigos que poderian derivarse da interrupcion dun servizo que da soporte a
prestacion dun servizo esencial como é o alumeado publico. Aplicando analoxicamente este
precepto 6 caso que nos ocupa, poderia autorizarse polo 6rgano de contratacion a continuacion
de IMESAPI na prestacion do servizo, ata a formalizacion do contrato coa empresa que resulte
adxudicataria do mesmo. O contrato debera continuar nas mesmas condiciéns que ata a
actualidade, pois o contrario implicaria unha maodificacion contractual adoptada a marxe do
procedemento fixado na lei para ello. No entanto, o xefe do servizo xestor, no informe de data 28
de abril deste ano, pon de manifesto que o contrato incliie o concepto de reposicion de equipos
e instalacions. Na sta opinion “Este concepto incluido no contrato que remata, refirese a
elementos que foi preciso renovar durante a vixencia do contrato, e que non o0 seran neste
periodo transitorio. (...) Para o caso que agora nos ocupa, e atendendo a que se trata dunha
situacion transitoria de duracién no tempo previsiblemente curta, non se estima necesaria a
reposicion de equipos e instalacions que estaba prevista no contrato que remata. Esta reposicion
refirese a elementos non funxibles das instalacions que por causa de obsolescencia ou avaria
de importancia deban se substituidos. Non inclde en ningun caso a sustitucion de elementos
funxibles (por exemplo lamparas, elementos de proteccion, etc.) que si deban ser cambiados por
avaria ou deficiente rendemento. Esta sustitucion de funxibles esta prevista dentro do prezo do
contrato actual no capitulo de mantemento, na partida de “materiais” da oferta do adxudicatario.
A partida referente a reposicions de equipos e instalacions a renovar, esta referida no punto 2 da
clausula Il “prezo” do PPAP que rexeron o contrato. Esta partida é prescindible ao meu criterio,
na situacion transitoria ata a sinatura do novo contrato (paxina 7).
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-V-
Condicions da continuidade do servizo

Unha vez xustificada a necesidade de prestar o servizo de mantemento e conservacion do
alumeado publico, que garanta a continuidade na prestacion do servizo, resta fixar as condicions
nas que debera producirse a mesma con respecto 6 prazo e o prezo, por canto, tal e como se
recolle no fundamento xuridico anterior é preciso detraer deste ultimo o concepto relativo a
reposicion de equipos e instalacions.

- Prazo:

Entre a finalizacién do contrato en vigor e a posible data de formalizaciéon do novo contrato
median tan so once dias. No entanto, poderia acontecer que se interpuxese recurso especial
contra a adxudicacion, o que implicaria unha nova paralizacién da tramitacion do procedemento.
Incluso caberia a posibilidade, como xa ten acontecido noutras ocasions perante a tramitacion
de expedientes de contratacion por esta Administracion, de que se interpuxesen sucesivos
recursos especiais. Efectivamente, a estimacion dun recurso contra a adxudicacion implica
retrotraer o expediente 6 momento da clasificacion dos licitadores por orden decrecente de
puntuacion das suas ofertas, realizar as actuacion previstas no artigo 151 do TRLCSP para a
adxudicacion do contrato, e caberia recurso especial contra esta nova adxudicacion. En
consecuencia, parece que o0 mais razoable sera prever un prazo que cubra, non so os once dias
que median entre a finalizacion do contrato en curso e a posible data de formalizacion do novo
contrato, sendén tamén 0sS sucesivos prazos de suspension que poderian producirse de
interporse un recurso especial contra a adxudicacion por algin dos interesados neste
procedemento.

Como a nosa lexislacion non prevé a prorroga para supostos como 0 que nos ocupa, hon temos
un prazo legal para aplicar. A Xunta Consultiva de Contratacion administrativa do Ministerio de
Economia, no informe 44/06, de 30 de outubro de 2006, nun caso de nulidade, admite a
posibilidade de aplicar o artigo 22 da Lei de contratos das Administraciéns puablicas, equivalente
0 35 do TRLCSP, polo tempo estritamente indispensable para evitar prexuizos 0 interese
publico. Neste caso, o tempo estritamente indispensable enténdese que abarca ata a

formalizacion do contrato co licitador, que no seu caso, resulte adxudicatario.
- Prezo:

Con respecto 6 prezo o aboar 6 contratista, reproducese aqui o citado informe técnico (paxinas 6
e’):

“o prezo determinouse en base a derradeira revision de prezos aprobada por acordo da
Xunta de Goberno Local de data 18/10/2013 (2.067.372,12€/ano ive 21% engadido).

(..)

Determinacion do prezo da prestacion durante o periodo transitorio entre o dia 1 de maio
do ano 2016 e a data de sinatura do novo contrato.

Polo anterior e dado que no acordo de 10/12/2013, trasladabase tamén o importe das
amortizaciéns mais o financiamento destas a partida de reposicion de equipos, cuantifi-
cada naquel intre en 78.016,62€/ano (sen ive), xa actualizada conforme as disposicions
do prego, este importe debe tamén ser descontado agora para o calculo do prezo do pe-
riodo transitorio.
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A determinacién do prezo resulta:

* Prezo certo aprobado por acordo do d6rgano de contratacion o 18/10/2013 e
vixente na data de finalizacién do contrato actual: 2.067.372,12€/ano IVE 21%
engadido, 1.708.572€/ano sen IVE.

* Importe a descontar por amortizacion de vehiculos, maquinaria e equipos que xa
quedaron amortizados ao remate do prazo contractual antes da prorroga:
94.400,11€/ano IVE 21% engadido, 78.016,62€/ano sen IVE.

* Importe a descontar polo concepto de reposicion de equipos e instalacions no
contrato actual e que non se considera necesario para o periodo
transitorio:100.000,86€/ano IVE 21% engadido, 82.645,34€/ano sen IVE.

Polo anterior resulta que o prezo anual para o periodo transitorio é de:
2.067.372,12 - 94.400,11 - 100.000,86 = 1.872.971,15€/ano (IVE 21% engadido);
do que resulta un prezo diario de: 5.131,43€/dia ( IVE 21% engadido)”.

-VI-
Competencia

A competencia para a resolucion do presente expediente correspondelle & Xunta de Goberno
Local (apartado 3 da disposicién adicional segunda do TRLCSP), na sua calidade de 6rgano de
contratacion, previa fiscalizacion da intervencion municipal (artigo 114.3 TRRL apartados 3 e 8
da disposicion adicional seqgunda do TRLCSP).

En mérito 6 que antecede, se propon a Xunta de Goberno Local como 6rgano de contratacion,
en uso das facultades que lle confire a lexislacion vixente, a adopcion do seguinte acordo:

“Garantir a prestacion do servizo de mantemento e conservacion das instalacions de alumeado
publico do Concello de Vigo, prolongando 6s efectos do contrato adxudicado en data 13 de
marzo de 2006 a empresa INSTALACIONES Y MONTAJES ELECTRICOS Y SANEAMIENTO,
S.A., nas mesmas condicién previstas no mesmo coa excepcidon da prestacion relativa a
reposicion de equipos e instalaciéns, polo tempo estritamente necesario, ata a formalizacion do
contrato de servizos de mantemento das instalacions de alumado publico, tuneles, pasos
inferiores, galerias de servizos, fontes e instalacions de enerxias renovables do concello de
Vigo, actualmente en tramite, por un prezo de 1.872.971,15 €/ano (IVE engadido)”.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

7(399).- PROXECTO DE CONVENIO COA ASOCIAICON MULLERES
PROGRESISTAS DE VIGO PARA A EXECUCION DO PROXECTO DE
INTERVENCION E APOIO FAMILIAR COAS USUARIAS DA REDE MUNICIPAL DE
VIVENDAS DE PROTECCION PARA MULLERES VITIMAS DE VIOLENCIA DE
XENERO. EXPTE. 7123/224.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico, do 13.04.16, e 0
informe de fiscalizacion do 27.04.16, dase conta do informe-proposta da xefa do
Servizo de Igualdade, do 7.04.16, conformado pola concelleira delegada de
Igualdade e o concelleiro de Facenda, que di o seguinte:
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A Lei Orgéanica Lei Orgéanica 1/2004, de 28 de decembro, de Medidas de Proteccion Integral
contra a violencia de xénero establece que as Corporacions locais organizaran 0s servizos
de asistencia social integral que responderan aos principios de atencién permanente, actua-
cion urxente e especializacion de prestacions e multidisciplinariedade profesional.

A Lei organica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes im-
ponlles aos poderes publicos que establezan medidas explicitas e acciéns positivas para
acadar a igualdade real e efectiva entre mulleres e homes.

Atendendo & instrucién 1/2014 de Intervencién Xeral en relacion a aplicacion da Lei 5/2014,
de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, de 27 de
decembro, de racionalizacion e sustentabilidade da Administracion Local, en relacion coa ci-
tada Lei 27/2013, este servizo xestor informa de que as actuacions que esta concelleria vai
realizar baixo este expediente de contratacién consisten en actuacions xa establecidas pola
concelleria de Igualdade en exercicios anteriores e con cargo & mesma partida presuposta-
ria:“lV Plan de Igualdade Municipal” 23112279906, plan que xa esta vixente desde o exerci-
cio 2009 polo que se xustifica a continuidade que require a norma.

A Concelleria de Igualdade conta con recursos especificos para a atencion de mulleres viti-
mas de violencia de xénero entre os que destaca o Centro Municipal de Informacién dos De-
reitos da muller (CMIDM) e a rede municipal de vivendas de proteccién para mulleres mal-
tratadas. Estes servizos mencionados compleméntanse e coordinanse co Centro de Emer-
xencia que xestiona o Consorcio Galego de Servizos Sociais e Igualdade conveniado co
Concello de Vigo.

As tres vivendas municipais de proteccidn estan emprazadas en distintas zonas da cidade e
son centros de servizos sociais autorizados pola Xunta de Galicia, que a Concelleria de
igualdade destina a finalidade de acoller temporalmente a mulleres maltratadas e persoas
delas dependentes que carezan de suficientes recursos econémicos e persoais para afron-
tar a ruptura de vinculos co agresor. A estadia é temporal e, durante a stia estancia, se ofre-
ce as mulleres a axuda e o apoio dunha educadora familiar que contrible a que as mulleres
beneficiarias da rede consigan as ferramentas e 0s recursos necesarios para levar adiante
unha vida independente e auténoma e un afastamento do contexto de violencia.

O obxecto do presente convenio comprende fundamentalmente o desenvolvemento dun
proxecto de intervencion e apoio familiar coas mulleres vitimas de violencia de xénero aco-
llidas nas vivendas municipais de proteccién que permita que cando remate o periodo esta-
blecido de cesién da vivenda municipal, a usuaria tefia conseguido ou mellorado as habilida-
des persoais, recursos econdmicos e sociais que lle permitan establecer unha vida indepen-
dente e autonoma xunto cos seus fillos e fillas dependentes.

No expediente non se fai ningunha referencia ao enderezo das vivendas que integran a rede
municipal por razéns obvias de seguridade e proteccién das mulleres acollidas e das suas
fillas e fillos. Non obstante, para a sta identificacion municipal cémpre indicar que os name-
ros de identificacion que reflicten cada unha das autorizaciéns de inicio de actividade como
centros de servizos sociais son as seguintes: E-638-C-6; E-638-C-7 e E-638-C-8.

Evitar a difusion do emprazamento desta rede é unha das principais razéns que motivan a

non cinguir concorrencia pois a concorrencia implicaria difundir mais do estritamente neces-
ario a existencia desta rede. Ainda que non se facilitasen os enderezos das vivendas, a con-
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correncia implicaria dar difusién a rede, feito que este servizo non valora nada conveniente
pois a pretension é que esta rede de acollida sexa o mais “segreda” posible, ocultando a sta
existencia na medida do posible, pois somos cofiecedoras de que canta mais persoas cofie-
zan a sua existencia mais doado € para 0s agresores cofiecer 0os enderezos da mesma e
por en perigo s mulleres e persoas delas dependentes. Estes mesmos motivos son 0s que
nos aconsellan celebrar o convenio coa Asociacién Mulleres Progresistas en concreto, € non
con outras, pois é unha entidade sen animo de lucro, que ten unha ampla traxectoria de tra-
ballo na cidade a prol da defensa dos dereitos das mulleres, ten experiencia de traballo con
grupos de mulleres vitimas de violencia de xénero, desde 0s seus inicios; asemade, a enti-
dade ten colaborado activamente nas accions da concelleria, concretamente nas accions re-
lativas & loita contra a violencia de xénero contempladas nos planos de accién municipal de
igualdade, e contan con profesionais formadas en xénero e en violencia de xénero que sem-
pre traballan coordinadas co Centro Municipal de Informacion dos Dereitos da Muller. Para
o0 servizo municipal de Igualdade estas cualidades son garantia necesaria e suficiente para
levar adiante o programa coas debidas garantias de calidade e seguridade para as persoas
acollidas.

Os aspectos antes mencionados levan a necesidade de propofier o presente convenio de
colaboracién coa Asociacion de Mulleres Progresistas de Vigo como entidade con capacida-
de e garantia técnica suficiente para desenvolver o “proxecto de intervencion e apoio fami-
liar coas usuarias da rede municipal de vivendas de proteccion para mulleres maltratadas”.

Este programa desenvolverase a través da Asociacion Mulleres Progresistas de Vigo, con
persoal da entidade formado e especializado neste eido. Mulleres Progresistas de Vigo facili-
tard puntualmente as instruciéns e supervision da labor realizada pola/s traballadora/s ao
seu cargo adscrita/s a este programa e o persoal de Mulleres Progresistas tera dependencia
Unica e exclusiva con esa entidade.

O convenio a subscribir entre 0 Concello de Vigo e a asociaciéon Mulleres Progresistas de
Vigo queda féra do ambito do R.D Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, Texto Refundido
da Lei de Contratos do sector publico, por estar excluido no seu artigo 4.1.

A Asociacion Mulleres Progresistas de Vigo achase ao corrente das suas obrigas tributarias
e fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello, segundo re-
sulta das certificaciéns que obran no expediente.

O orzamento total do proxecto para un ano de duracion ascende a 20.000,00 €, segundo se
desprende do desglose de gastos que achega a entidade no seu proxecto e que se incorpo-
ra ao expediente como Anexo |I. Coa sinatura deste convenio o Concello de Vigo adquire o
compromiso de financialo cunha achega de 18.500,00€ e a Asociacién Mulleres Progresistas
de Vigo comprométese a cofinanciar o programa coa achega de 1.500,00€, ademais do
compromiso de facilitar a incorporacion a diferentes programas que leva a cabo a entidade
baixo a suUa iniciativa as usuarias do programa e a sua prole, sen custe algun para o Conce-
llo de Vigo, nin para as beneficiarias.

Grazas & sinatura deste convenio coa “Asociacion Mulleres Progresistas”, o Concello de
Vigo asumird uns custes econdémicos inferiores para a execucién deste proxecto; pois no
caso de levalo adiante directamente desde o Concello, sen a colaboracién desta entidade, o
importe do gasto seria considerablemente maior. Sirva como exemplo que os gastos dunha
praza fixa de técnico de grao medio, grupo A2, sup6n un gasto para o Concello de 47.445,43
€/ano.
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Grupo A2. Retribucions basicas: 13.035,60€/ano
Complemento destino: 8.759,38 €/ano
Complemento especifico: 15.172,64 €/ano
Seguridade Social: 10.477,81
Total ano: 47.445,43 €/ano

So6 valorando o gasto de persoal (sen ter en conta outros gastos como os de telefonia mabil,
transporte, electricidade, etc) e aplicando unha dedicacién de media xornada a este proxec-
to, 0 gasto estimado para as arcas municipais suporia 23.722,72 €/ano, e polo tanto superior
ao importe de 18.500 €/ano que estipula o proxecto de convenio que se propdn aprobar.

O Concello de Vigo financiara por tanto o importe de 18.500,00 € para a execucién do pro-
xecto obxecto deste convenio, que se fara efectivo distribuido do seguinte xeito: 12.500,00€
con cargo & partida “plan municipal de igualdade” 2311 2279906 do orzamento vixente da
concelleria de Igualdade e 6.000,00€ con cargo & partida “plan municipal de igualdade” 2311
2279906 do orzamento futuro do vindeiro exercicio econdmico da concelleria de Igualdade,
subordinado a existencia de crédito adecuado e suficiente nos orzamentos do exercicio
2017.

Polo exposto, e previos os preceptivos informes do servizo xuridico e de Intervencion Xeral,

proponse & Xunta de Goberno Local:

“1°. Aprobar a sinatura do Convenio de colaboracion entre a “Asociacion de Mulleres
Progresistas de Vigo” e o Concello de Vigo para a execucién do proxecto de intervencion e
apoio familiar coas usuarias da rede municipal de vivendas de proteccién para mulleres
vitimas de violencia de xénero”.

2°.Autorizar o gasto de 18.500,00 € para a execucién do proxecto obxecto deste convenio,
gue se fara efectivo distribuido do seguinte xeito: 12.500,00€ con cargo & partida “plan
municipal de igualdade” 2311 2279906 do orzamento vixente da concelleria de Igualdade e
6.000,00€ con cargo & partida “plan municipal de igualdade” 2311 2279906 do orzamento
futuro do vindeiro exercicio econdmico da concelleria de Igualdade, subordinado a
existencia de crédito adecuado e suficiente nos orzamentos do exercicio 2017.

4°, Aprobar o texto, que de seguido se di:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A ASOCIACION
MULLERES PROGRESISTAS DE VIGO PARA A EXECUCION DO PROXECTO DE
INTERVENCION E APOIO FAMILIAR COAS USUARIAS DA REDE MUNICIPAL DE VIVENDAS
DE PROTECCION PARA MULLERES VITIMAS DE VIOLENCIA DE XENERO”

En Vigo, na casa do Concello, o dia de de dous mil dezaseis,

REUNIDAS:

Dunha parte, Abel Caballero Alvarez, na sua calidade de representante do Excmo. Concello de
Vigo,
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Doutra D? Fernanda Garcia Collazo DNI num. 36101091, como presidenta da Asociacion
Mulleres Progresistas de Vigo, con CIF G36657336 e enderezo social na r/Policarpo Sanz, 10-
2°B, na representacion da mesma, segundo resulta dos seus estatutos.

Tendo, daquela, as comparecentes a capacidade legal necesaria para o outorgamento do
presente convenio

MANIFESTAN

PRIMEIRO.- Que a violencia contra as mulleres que ainda pervive na nosa sociedade, constitie
a manifestacion mais extrema da desigualdade entre os xéneros. Por iso, é necesario por parte
dos poderes publicos e das Administracions unha intervencion firme e contundente para
erradicala.

Consciente desta necesidade, o Concello de Vigo veu a desenvolver unha lifia de actuacion, xa
consolidada nos dltimos anos, na que é prioritaria a abordaxe do fenémeno da violencia desde
diversos dispositivos e programas municipais.

SEGUNDO.- Que a Lei Organica 1/2004, de 28 de decembro, de medidas de proteccion integral
contra a violencia de xénero articula medidas dirixidas a reforzar os servizos sociais de
informacion, atencién, emerxencia, apoio e recuperacion integral, asi como o establecemento
dun sistema para a eficaz coordinacion dos servizos existentes a nivel municipal e autonémico.
Establece o dereito das mulleres vitimas de violencia a servizos de atencion, de emerxencia, de
apoio, de acollida e de atencion integral. A organizacién destes servizos por parte das
Comunidades Auténomas e Corporacions Locais respondera aos principios de atencion
permanente, atencidn urxente, especializacion de prestacions e multidisciplinariedade
profesional.

TERCEIRO.- Que a Concelleria de Igualdade conta con recursos especificos para a atencion de
mulleres vitimas de violencia de xénero entre os que destaca o Centro Municipal de Informacién
dos Dereitos da muller (CMIDM) e tres vivendas de protecciéon municipais. Estes dous servizos
compleméntanse e coordinanse co Centro de emerxencia municipal que xestiona o Consorcio
Galego de Servizos de Igualdade e Benestar conveniado co Concello de Vigo.

As tres vivendas municipais de proteccion estan emprazadas en distintas zonas da cidade e son
centros de servizos sociais autorizados pola Xunta de Galicia, que a Concelleria de igualdade
destina & finalidade de acoller temporalmente a mulleres maltratadas e persoas delas
dependentes que carezan de suficientes recursos econdémicos e persoais para afrontar a ruptura
de vinculos co agresor. A estadia é temporal e, durante ese periodo, se ofrece as mulleres a
axuda e o apoio dunha educadora familiar que contrible a que as mulleres beneficiarias da rede
consigan as ferramentas e 0s recursos necesarios para levar adiante unha vida independente e

auténoma e un afastamento do contexto de violencia.

No expediente non se fai ningunha referencia ao enderezo das vivendas que integran a rede
municipal por razéns obvias de seguridade e proteccion das mulleres acollidas e das suas fillas
e fillos. Non obstante, para a sua identificacion municipal compre indicar que os numeros de
identificacion que reflicten cada unha das autorizaciéns de inicio de actividade como centros de
Servizos sociais son as seguintes: E-638-C-6;, E-638-C-7 e E-638-C-8.

CUARTO.- Este programa desenvolverase a través da Asociacion Mulleres Progresistas de Vigo,

con persoal formado e especializado contratado pola devandita entidade. Mulleres Progresistas
de Vigo facilitara puntualmente as instrucions e supervision da labor realizada pola/s
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traballadora/s ao seu cargo adscrita/s a este programa. O persoal contratado pola asociacion
Mulleres Progresistas tera dependencia Unica e exclusiva con esa entidade.

QUINTO.- Que como se desprende dos estatutos e da memoria de actividades presentada pola
“Asociacion Mulleres Progresistas de Vigo” que se incorpora ao convenio como Anexo I, esta é
e unha entidade que cumpre os fins e os obxectivos da Concelleria de Igualdade en prol da
igualdade de oportunidades e mais especificamente contra a violencia que sofren as mulleres.

SEXTO.- No obxecto do convenio concorren singulares circunstancias de interese publico, social
e humanitario e por tal motivo ambas partes coinciden na necesidade de establecer unha
cooperacion que tenda a aunar 0s esforzos e 0S recursos necesarios para O correcto
desenvolvemento deste proxecto.

SETIMO.- O convenio a subscribir entre o Concello de Vigo e a asociacion Mulleres Progresistas
de Vigo queda féra do ambito do R.D Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, Texto Refundido da
Lei de Contratos do sector publico, por quedar excluido no seu artigo 4.1.

OITAVO.- A Asociacion Mulleres Progresistas de Vigo achase ao corrente das suas obrigas
tributarias e fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello,
segundo resulta das certificacions que obran no expediente.

En atencion a estas consideracions, as organizacions abaixo asinantes, desexando estreitar
lazos, unir esforzos e actuar para ofrecer unha atencion integral as mulleres usuarias da rede
municipal de vivendas de proteccion, acordan outorgar o presente convenio de colaboracion
conforme os seguintes

PACTOS

PRIMEIRO.- OBXECTO

O presente convenio ten por obxecto regular o proxecto de intervencion e apoio familiar coas
usuarias da rede municipal de vivendas de proteccidon para mulleres maltratadas, segundo o
estipulado no anexo |.

SEGUNDO.— OBRIGAS DA ENTIDADE BENEFICIARIA

A asociacion Mulleres Progresistas de Vigo desenvolvera o proxecto de intervencion e apoio
familiar de acordo co indicado no_Anexo [, correspondéndolle, entre outras, as seguintes
atribucions e cometidos:

a) Desefio e implementacion dos itinerarios especificos de integracion sociolaboral de
cada unha das usuarias das vivendas, e o0 seu seguimento, en coordinacién co equipo
técnico do Centro Municipal de Informacién dos Dereitos da Muller.

b) Visitas periodicas as usuarias e persoas delas dependentes durante o periodo que
residan nas vivendas de proteccién co obxecto de realizar a supervision de cada un dos
proxectos: acompaflamento na adquisicion dos produtos de limpeza, hixiene e
alimentacion e noutras xestions cando sexa necesario.

¢) Actualizacion do libro de rexistro de cada vivenda e elaboracion de informes para o
adecuado seguimento da evolucion das usuarias.

d) Informar e explicar as usuarias e persoas delas dependentes as normas de uso e

cesion das vivendas municipais de proteccion e proporcionarlles pautas para favorecer a
adquisicién de habilidades sociais por parte das unidades de convivencia.
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e) Traballar en coordinacion co Centro Municipal de Informacion dos dereitos da Muller.

f) Inventariar o mobiliario e o equipamento das vivendas en cada alta e baixa que se
produza.

g) Informar aos corpos e forzas de seguridade e ao Centro Municipal de informacion dos
Dereitos da Muller de calquera situacion de risco ou perigo detectado para as usuarias
da rede de vivendas.

h) O persoal contratado pola Asociacion de Mulleres Progresistas destinado a
desenvolver este proxecto velara polo bo uso das vivendas, mobiliario e demais

equipamento dos inmobles. Informara puntualmente a concelleria de igualdade das
baixas que se poidan producir.

() A Asociacién Mulleres Progresistas de Vigo cumprird as disposicions en vigor en
relacion coa/s traballadora/s , en todos os seus aspectos, incluidos os de Seguridade
Social, hixiene laboral, asi como o pagamento dos impostos, recargos e arbitrios que se
derivan das contratacions.

k) Este programa desenvolverase a través da Asociacion Mulleres Progresistas de Vigo,
con persoal formado e especializado contratado pola devandita entidade. Mulleres
Progresistas de Vigo facilitara puntualmente as instrucions e supervision da labor
realizada polas traballadoras ao seu cargo adscrita/s a este programa. O persoal
contratado pola asociacion Mulleres Progresistas tera dependencia Gnica e exclusiva con
esa entidade.

[) A asociacion Mulleres Progresistas de Vigo velara polo cumprimento da Lei de
proteccion de datos na execucion deste proxecto, garantindo a confidencialidade e o
dereito & intimidade das usuarias e persoas delas dependentes.

m) A Asociacién Mulleres Progresistas de Vigo facilitara a Concelleria de igualdade un
informe trimestral sobre a execucion do servizo e unha memoria anual.

TERCEIRO.- VIXENCIA

O presente convenio de colaboracion estara vixente desde a data da sinatura por ambas as
duas partes e ata o dia 30 de abril de 2017, sen que poidan existir prérrogas, tanto expresas
como tacitas do convenio.

CUARTO.- IMPORTE E PAGAMENTO

1. O orzamento total do proxecto ascende a 20.000,00 €, segundo se desprende do desglose de
gastos que achega a entidade no seu proxecto que se incorpora ao convenio como Anexo |.
Coa sinatura deste convenio o Concello de Vigo adquire o compromiso de financialo cunha
achega de 18.500,00€ e a Asociacion Mulleres Progresistas de Vigo comprométese a cofinanciar
0 programa coa achega de 1.500,00€, ademais do compromiso de facilitar a incorporacion a
diferentes programas que leva a cabo a entidade baixo a sda iniciativa, as usuarias do programa
e a sua prole, sen custe algtn para o Concello de Vigo, nin para as beneficiarias.

2. O Concello de Vigo financiara por tanto o importe de 18.500,00 € para a execucion do
proxecto obxecto deste convenio, que se fara efectivo distribuido do seguinte xeito: 12.500,00€
con cargo a partida “plan municipal de igualdade” 2311 2279906 do orzamento vixente da
concelleria de Igualdade e 6.000,00€ con cargo a partida “plan municipal de igualdade” 2311
2279906 do orzamento futuro do vindeiro exercicio econémico da concelleria de Igualdade,
subordinado & existencia de crédito adecuado e suficiente nos orzamentos do exercicio 2017.
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O Concello de Vigo afrontara os gastos que lle corresponden por un total de 18.500,00€
(dezaoito mil cincocentos euros), e abonara o importe da achega en tres partes:

a) A primeira por importe de 1.500,00 € (mil euros) no mes de xufio de 2016, previa a
certificacion do departamento de igualdade acreditando o cumprimento do convenio unha vez
que se achegue o informe de avaliacion das actividades e xustificantes orixinais de gasto polo
importe a aboar.

b) A segunda por importe de 11.000,00 € (nove mil cincocentos euros) no mes de novembro de
2016, previa a certificacion do departamento de igualdade acreditando o cumprimento do
convenio unha vez que se achegue o informe de avaliaciéon das actividades e xustificantes
orixinais de gasto polo importe a aboatr.

c) A terceira por importe de 6.000,00 € (seis mil euros ) no mes de maio de 2017, previa a
certificacion do departamento de igualdade acreditando o cumprimento do convenio unha vez
que se achegue o informe de avaliacion das actividades e xustificantes orixinais de gasto polo
importe a aboar.

Os abonos realizaranse contra a presentacion dos documentos que acrediten a realizacion do
gasto. Estes documentos se presentaran no Rexistro Xeral dirixidos ao servizo de igualdade. A
xefa do servizo de igualdade informara sobre o cumprimento do convenio.

QUINTO.-XUSTIFICACION

A asociacion Mulleres Progresistas de Vigo debera xustificar os pagos coa presentacion de
facturas e xustificantes orixinais de gastos que poden incluir, entre outros, 0s seguintes gastos:
salarios, telefonia, formacién e desprazamento do persoal adscrito ao proxecto, adquisicion e
reposicion de axuar e equipamento da rede de vivendas, etc.

SEXTO.- COMISION DE SEGUIMENTO

A vixilancia e o seguimento do convenio encoméndase a unha comisién mixta integrada pola
Concelleira de Igualdade, a presidenta da asociacion Mulleres Progresistas, a xefa do servizo de
igualdade e a educadora familiar, ou persoas en quen deleguen. A dita comision terd como
funciéns: o seguimento e no seu caso proposta do proxecto de intervencion, a avaliacion dos
resultados da execuciéon do convenio e propostas de mellora, actividades, e a resolucion das
dubidas e discrepancias que poidan xurdir na interpretacion e aplicacion do convenio.

SETIMO.- PUBLICIDADE

Atendendo ao establecido pola Lei 15/2014, de 16 de setembro, de racionalizacion do Sector
Publico e outras medidas de reforma administrativa, o Concello de Vigo rexistrard e dard
publicidade da aprobacién deste convenio no Portal de Transparencia do Concello de Vigo con
indicacion do seu importe, obxecto e entidade beneficiaria.

OITAVO.- INCUMPRIMENTO DOS PACTOS

Calquera incumprimento das estipulacidons establecidas neste convenio, a entrega de
documentacion fraudulenta ou a desviacion do obxecto do gasto para fins distintos dos
estipulados, teran caracter liberatorio para o Concello respecto dos compromisos contraidos, en
especial, dos de caracter econémico e dara lugar a rescision automatica do presente convenio e
a devolucién das cantidades percibidas.

NOVENO.- TRATAMENTO DE DATOS DE CARACTER PERSOAL
1.- A entidade Asociacidon Mulleres Progresistas de Vigo esta informada de que que 0s seus
datos e 0s da sua representante seran incorporados aos ficheiros municipais;
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2.- Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 30/1992, do 26 de
novembro de Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas e do Procedemento administrativo
Comun e na Lei 15/1999, do 13 de decembro, de Proteccion de Datos de Caréacter Persoal,
sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Igualdade do Concello de Vigo.

3. A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion
ante a Concelleria de Igualdade do Concello de Vigo.

DECIMO.- NORMATIVA DE APLICACION

O presente convenio ten natureza administrativa, non se considera un contrato administrativo ao
abeiro do establecido no R.D Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, Texto Refundido da Lei de
Contratos do sector publico, polo que se rexera pola sta normativa especifica, aplicandose os
principios da LCSP para resolver as dubidas e lagoas que puideran presentarse, pola Lei
15/2014 de 16 de setembro, de racionalizacion do Sector Publico e outras medidas de reforma
administrativa;, polos pactos que se contefien neste convenio, as bases de execucion dos
vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito administrativo e, no seu
defecto, as normas de dereito privado. No suposto de diverxencias na interpretacion e execucion
deste, seréa a orde xurisdicional contencioso-administrativo a competente para a sua resolucion.

E de conformidade cos termos do convenio, as partes asinano por triplicado exemplar no lugar e
data indicado.

En a de de 2016

O ALCALDE A PRESIDENTA DA ASOCIACION
MULLERES PROGRESISTAS

Abel Cabellero Alvarez D2 Fernanda Garcia Collazo”

Acordo

A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

8(400).- PROPOSTA DE APROBACION DO ANEXO N° 2 AO PLAN DE
SEGURIDADE E SAUDE NO TRABALLO DA OBRA “FASE Il DA GRADA DE
TRIBUNA E CUBERTA DO ESTADIO DE BALAIDOS”. EXPTE. 3239/443.
Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta do xefe
do Servizo Administrativo e Orzamentario da Area de Fomento, do 28.04.16,
conformado polo responsable do contrato-xefe da Area de Fomento, o asesor
xuridico e concelleiro delegado, ambos de dita Area, que di o seguinte:

N° Expediente (Expte. 3392/440). (contrato obras)

Situacion da obra Avda. Balaidos

Redactor do proxecto D. Pedro de la Puente Crespo

Direccion facultativa D. Aurelio Adan Fernandez e D. Pedro de la
Puente Crespo
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Responsable do contrato Xefe Area de Fomento (D. Alvaro Crespo Ca-
sal)

Adxudicatario/ Contratista S.A DE OBRAS Y SERVICIOS COPASA

Autor do Anexo n° 1 ao Plan de Seguridade e |D. Javier Tarrio Somoza
Saude no Traballo

Coordinador de Seguridade e Saude durante a |D. Alejandro Martinez Garcia
execucion da obra

Plazo execucion obra 12 meses
Organo ao que se dirixe a proposta Xunta de Goberno Local
ANTECEDENTES

1°.- A Xunta de Goberno Local en data 10 de decembro de 2015 acordou:

“Adxudicar a S A DE OBRAS Y SERVICIOS, COPASA, o procedemento aberto para a
contratacion das obras da Fase Il da grada de Tribuna e cuberta do Estadio de Balaidos.
(expediente 3392-440), por un prezo de 4.643.980 euros, sendo a cota correspondente
ao IVE de 805.980 euros

Comprometéndose o adxudicatario a execucion das seguintes melloras por un importe
total de 300.254,21 euros:

Subministracion e colocaciéon de 75 unidades de dispensador de papel hixiénico
antivandalico .

Subministro e colocacion de 20 unidades de calefactor infravermello mural para
instalaciéns en interior e exterior.

Subministro e colocacién de asento e respaldo modelo 3 .

Subministro e rotulacién de numeros e letras de marcado en chans e paredes.

Subministro e montaxe do conxunto de portas corredoiras .

Subministro e montaxe de revestimento de fachada .

Amplia o prazo de garantia das obras en 120 meses.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada.”
2°.- En data 14 de decembro de 2015 formalizase o contrato das obras de “Reforma de cuberta
e grada de tribuna do Estado de Balaidos. Fase II" entre o Concello de Vigo e S.A de Obras y
Servicios Copasa.

3°.- En data 22 de decembro de 2015 D. Alejandro Martinez Garcia, coordinador de seguridade
e saude durante a execucion da obra de referencia segundo nomeamento municipal de data 12
de decembro de 2015, informa favorablemente o citado Plan de Seguridade e Saude, elaborado
pola contratista, sendo o redactor do mesmo Dna. Sonsoles Sanchez Moro.

4°.- A Xunta de Goberno Local, na sesion do 22 de decembro de 2015, entre outros asuntos
acordou aprobar o Plan de Seguridade e Saude e dar conta do Plan de Xestién de Residuos
para a obra “Reforma da cuberta e grada de tribuna do Estadio de Balaidos. Fase II”.
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5°.- A Xunta de Goberno Local, na sesion do 22 de abril de 2016, entre outros asuntos acordou
aprobar o anexo n° 1 “retirada de impermebealizacion en cuberta” ao Plan de Seguridade e
Saude, para a ‘retirada da impermebealizacién en cuberta”.

6°.- A contratista S.A de Obras y Servicios Copasa presenta anexo n° 2 “demolicién de cuberta
actual” ao Plan de Seguridade e Saude, para a “demolicion de cuberta actual”.

FUNDAMENTOS

Primeiro.- O artigo 7 do Regulamento do RD 1627/1997, de 24 de outubro, polo que se estable-
cen disposiciéns minimas se guridade e satide nas obras de construccion regula o referente aos
Plans de Seguridade e Saude (RDPSS) Asi obliga a que cada contratista elabore un plan de se-
guridade e saude no traballo. No punto 2 do citado artigo establécese que no caso de obras das
Administraciéns publicas, o plan de seguridade e satde, co correspondente informe do coordina-
dor en materia de seguridad e salde durante a execucion da obra, se elevara para a sta apro -
bacion pola Administracién Publica que tefia adxudicado a obra.

O mesmo xa foi aprobado como se indica nos antecedentes pola Xunta de Goberno Local na se-
sion do 22 de decembro de 2015.

Segundo.- O artigo 7.4 do RDPSS establece que o plan de Seguridade e Salde podera ser mo-
dificado polo contratista en funcion do proceso de execucion da obra, da evolucion dos traballos
e das posibles incidencias ou modificaciéns que poidan xurdir ao longo da obra, pero sempre
coa aprobacion expresa nos termos do apartado 2.

O citado artigo 7.2 establece que no caso de obras das Administracion publicas o plan, co co-
rrespondente informe do coordinador en materia de seguridade e saude durante a execucion da
obra, elevarase para a sta aprobacion a Administracion publica que tefia sido adxudicataria da
obra.

Terceiro.- Consta no expediente informe favorable do coordinador de seguridade e satde duran-
te a execucién da obra ao anexo n° 2 ao Plan de Seguridade e Saude no traballo presentado
polo que o citado plan debe ser aprobado polo 6rgano competente do Concello de Vigo.

Cuarto.- A competencia para a resolucion do presente expediente correspondelle a Xunta de
Goberno Local, na sua calidade de 6rgano de contratacion, conforme o previsto na Disposicion
adicional segunda paragrafo 3° do TR da Lei de Contratos do Sector Publico.

PROPOSTA

1. Aprobar o Anexo n° 2 ao Plan de Seguridade e Saude no Traballo para a execucién das
obras de "REFORMA DA CUBERTA E GRADA DA TRIBUNA DO ESTADIO DE
BALAIDOS. FASE II” (exp.: 3392/440) presentado pola contratista S.A de Obras y
Servicios Copasa, redactado por D. Javier Tarrio Somoza e informado favorablemente en
data 22 de abril de 2016 polo Coordinador de Seguridade e Salde designado polo
Concello.

2. Debera constar un exemplar do Anexo n° 2 ao Plan de Seguridade e Satde no Traballo
na obra en poder do contratista ou persoa que o represente a disposicion da direccion
facultativa e demais autoridades competentes en cada unha das materias.
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3. O plan unha vez aprobado pasaré a formar parte dos documentos contractuais da obra.

O presente acordo notifiquese ao contratista e demais persoas con responsabilidade nas
materias obxecto deste plan.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

9(401).- PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION COA EXCMA.
DEPUTACION PROVINCIAL DE PONTEVEDRA PARA A REALIZACION DAS
OBRAS DE ACONDICIONAMENTO DO NOVO LOCAL DA UNED E
SUBMINISTRO DE MOBILIARIO DO MESMO. EXPTE. 19832/240.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico de data 22.04.16,
e o informe de fiscalizacién de data 27.04.16, dase conta do informe-proposta do
xefe do Servizo Administrativo e Control Orzamentario, do 28.04.16, conformado
pola xefa da Area de Xestion Patrimonial e Territorial e polo concelleiro-delegado de
Patrimonio, que di o seguinte:

Primeiro.- En data 06.04.16, o Concelleiro delegado de Patrimonio, en relacién coa Delegacion
da Alcaldia de data 03.02.16, ordena iniciar expediente para a eleboracion e aprobacion por
parte do Concello de Vigo e a Deputacién Provincial de Pontevedra, dun convenio para a
realizacién de obras de acondicionamento do novo local da UNED en Vigo e o suministro do
mobiliario necesatrio.

Segundo.- O xefe do Servizo administrativo e control orzamentario da Area de Fomento, en
funciéns de xestién administrativa na Concelleria de Patrimonio, e co conforme do Concelleiro
delegado da Area de Xestion municipal, Recursos Humanos Administracién electrénica e
Patrimonio redacta “Memoria xustificativa do convenio de colaboracién entre o Concello de Vigo
e a Diputacion provincial de Pontevedra para o acondicionamento dos espazos da nova Aula da
Universidade de Educacion a Distancia no edificio do Auditorio-pazo de Congresos, na Avda de
Bieramar, en Vigo”, xuntando borrador de convenio , cuxo obxecto é articular o réxime de
colaboracion entre o Concello e a Diputacién para a financiacion do proxecto das obras de
acondicionamento, execucion das mesmas e dotacién das superficies para destinalas a nova
sede-Aula da Uned, en Vigo, a través dunha subvencion directa.

Terceiro.- En canto a disponiblidade do inmoble, previamente, a Xunta de Goberno Local, con
data 10 de decembro de 2015, autorizara o aluguer das tres plantas da zona complementaria, e
seis prazas de aparcadoiro, na obra publica, “Auditorio-Pazo de Congresos Mar de Vigo”, para o
emprazamento da nova sede da Aula UNED en Vigo e a sua sala de estudo; contrato que foi
asinado o dia 15 seguinte.

O efectivo destino das superficies alugadas as actividades docentes, propias da UNED e da sta
sala de estudo, requiren o acondicionamento das mesmas para a creacion das aulas, salas,
despachos e dependencias necesarias, asi como a dotacion destas cos elementos, Utiles de
traballo e mobiliario adecuados a actividade a desenvolver.

Cuarto.- En data 29.02..2016 o Concelleiro Delegado da Area de Patrimonio procedeu &
contratacién da redaccion do proxecto de acondicionamento do inmoble alugado no Auditorio
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Mar de Vigo para a implantacion da Universidade Nacional a Distancia a prol da arquitecta Dna.
Iria Urdampillleta Pérez.

A mesma presentou en abril 2016 memoria descriptiva e valorativa das obras de
acondicionamento de espacio para a a ampliacion da aula universitaria da Uned nos locais de
planta 4°, 5° e 6° do Auditorio e Pazo de Congresos de Vigo.

Quinto.- En data 21.04.2016 , o enxefieiro técnico de edificacion emite informe no que se di:

“Dito documento técnico presentado e suscrito en data 4/abril de 2016 composto de memoria
descriptiva, Xustificacion Urbanistica, Memoria Constuctiva, descripcion de apartados do CTE,
folla resumen de presuposto e planos descriptivos que definen a actuan a efectuar.

Entendo que dito documento basico no aspecto técnico define dun modo basico e descriptivo a
actuacion a efectuar, a espera que se desenrrole nun proxecto técnico, e a valoracion proposta
esta axeitada a intervencion que se pretende, sendo a necesidade economica de un total de
600.000,00 €uros.

No que respecto a amueblamento a efectuar aportase cuadro adxunto de muebles asi como
equipos necesarios para o funcionamento de dita aula da UNED, estimando o valor dos mesmos
por importe aproximado de 200.000,00 €uros, estimando uns costes unitarios concordantes co
mercado existente na actualidad”

Sexta.- En data 22.04.2016 a Xefa da Area de Xestién Patrimonial e Territorial emite informe
xuridico concluindo que non existe inconvinte legal para que a Xunta de Goberno Local aprobe o
convenio entre o Concello e a Diputacion para a financiacion do proxecto das obras de
acondicionamento, execucion das mesmas e dotacion das superficies para destinalas a nova
sede-Aula da Uned

Sétima.- En data 27.04.2016 emitese informe conformidade de fiscalizacién da Intervencion
Xeral.

Octava.- En data 28.04.2016 a Deputacion Provincial comunica unha serie de observacions
realizadas pola Intervencion Xeral da mesma consistentes en:

— Non se achega un orzamento das suministraciéns necesarias para o acondicionamento
do espazo.

— No texto do convenio se recolle que a Deputacion obrigase a sufragar a cantidade
maxima de 600.000 euros para o conxunto dos contratos der edaccion do proxecto de ob
ras de acondicionamento, execucion das mesmas e asistencia técnia a direccion da
obra. Examinada a memoria valorada que se adxunta, o orzamento base da licitacion xa
acado, po si s6 os 600.000 euros polo que debera especificarse o financiamento previsto
para os contratos

— No convenio se establece que a Deputacion reembolsara ao Concello de Vigo as
cantaidades correspondentes a cada certifiacion da obra e as abonadas polas
subministracién nun prazo méximo de 30 dias. Entendemos que, como a relacion entre a
Deputacion e o Concello non é unha relacién contractual senén que o réxima xuridico
aplicable é a lei 38/2013 de 17 de novembro, xeral de subvencions, estre prazo non debe
vir recollido como unha obriga da Deputacion, sen prezuizo de que a Deputacion cumpra
coas suas obrigas coa maior celeridade posible.

Novena.- A vista do informado pola Intervencién Xeral da Deputacién procedeuse a realizar as
segquintes variacions na proposta de convenio:
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— incorporar ao expediente valoracion do equipamento mobiliario para a UNED.

— Suprimir das cantidades a sufragar pola Deputacién as correspondentes a redaccion do
proxecto de obras por estar este xa contratado con cargo aos orzamentos municipais
(expediente 19811/240) e a asistencia técnica a direccion de obra que se valorara por
parte do Concello nun momento posterior se é necesaria ou non realizala con cargo ao
orzamento municipal ou con técnicos municipais.

— Eliminase no convenio as referencias ao prazo maximo de 30 dias para o reembolso
pola Deputacion provincial das certificacions expedidas.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

1.- Lexislacién apricable

* Normativa reguladora da contratacion das Corporacions locais, constituida pola polo
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, polo que se aproba o texto refundi-
do de la Ley de Contratos del Sector Publico e RD 1098/2001, de 12 de outubro, polo
que se aproba o Regulamento xeral da Lei de contratos

 Lei 30/1992, de 30 de novembro de réxime xuridico das administracions publicas e
procedemento administrativo comun

* Lei 19/2013, de 9 de decembro de Transparencia

* Lei 7/1985, de 2 abril, reguladora das bases de réxime local (LRBRL)

* Lei de administracion local de Galicia, 5/1997, do 22 de xullo

* Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei
27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacion e sustentabilidade da Administracion Lo-
cal

* RDL 781/1996, de 18 de abril, polo que se aproba o Texto refundido das disposiciéns le -
gais vixentes en materia de réxime local (TRRL)RD 1372/1986, de 13 de xufio, polo que
se aproba o Regulamento de bens das entidades locais (RBEL)

* Real decreto lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o Texto refundido da
Lei reguladora das facendas locais

 [ei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions

* RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se aproba o Regulamento da lei xeral de
subvenciéns

* Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia

* D 11/2009 de 8 de xaneiro polo que se aproba o Regulamento da Lei de subvencions de
Galicia

* Bases de execucion orzamento Concello De Vigo 2016

I.- Convenio

A celebracion de convenios de colaboracion entre entidades de dereito publico, atépase prevista nos
artigos 6 Lei 30/1992 de réxime xuridico das administracions publicas e procedemento administrativo
comun (LRXAPPAC), sinalando o apartado segundo do mesmo o contido propio dos instrumentos de
formalizacién dos convenios, asi como 194 e 195 da Lei 5/1997, de administracion local de Galicia

A través do convenios de cooperacion, segundo art 198.2 da citada Lei, os entes locais poderan dis -
tribuir as subvencions outorgadas por unha delas, neste caso a Diputacion de Pontevedra. A
posibilidade da sua concesion directa a entidade designada nos orzamentos esta prevista
expresamente nos artigos 22.2.a) da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions e
19.4.a) da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

De acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvenciéns e
26.1 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, o convenio sera o instrumento
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habitual para canalizar as subvenciéns previstas hominativamente nos orzamentos da Administracion
concedente.

En canto 6 seu contido, axustado & lexislacion de procedemento administrativo e de subvencions,
detallase no informe xuridico obrante no expediente.

O interese xeral e a conveniencia na concertacion do convenio, recollese no Protocolo de colabora-
Cion suscrito entre as partes en data 20.11.15 e referido na parte expositiva do presente, e na Memo -
ria xustificativa do convenio, documento obrigado segundo sinala o art 199 LALG. Tratariase de des-
envolver unha serie de accions que melloren os servizos a cidadania, mediante a planificacion e des-
envolvemento de accidns coordinadas en temas prioritarios como as accions de promocion da cultu-
ra: a ampliacién da oferta local, mellora da rede das suas infraestructuras, e actuacions que permi-
tan un maior nivel de cualificacion das persoas en materia de educacion xeral e cultural.

Ill.-Procedemento e competencia

Consta no expediente de aprobacion do convenio os documentos necesarios para a sua
tramitacion: orde de inicio, protocolo de colaboracion, informe técnico, memoria do convenio e
texto do mesmo .

Antes da sua aprobacion pola Xunta de Goberno, debera emitir informe a Intervencion Xeral do
Concello sobre as operacions orzamentarias ou contables que proceda executar .

De conformidade co artigo 127.1.g) LRBRL, correspondera & Xunta de Goberno Local a
aprobacion do convenio .

O art. 8.1. letra “b” da Lei de transparencia obriga a dar publicidade do convenio que se aprobe.

A vista das anteriores circunstancias, e previo informe da Intervencién Xeral, formulase & Xunta
de Goberno Local, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a seguinte

PROPOSTA

Primeiro.- Aprobar o convenio de colaboracion entre o Concello de Vigo e a Diputacion provincial
de Pontevedra para o acondicionamento dos espazos e dotacion das superficies da nova Aula
da Universidade de Educacién a Distancia no edificio do Auditorio-pazo de Congresos, na Avda
de Beiramar, en Vigo, transcrito no Anexo da presente.

Segundo.- Solicitar da Deputacion provincial de Pontevedra a aprobacion e suscripcion do
convenio que se anexa para o acondicionamento dos espazos e dotacion das superficies da
nova Aula da Universidade de Educacion a Distancia no edificio do Auditorio-pazo de
Congresos, na Avda de Bieramar, en Vigo, transcrito no Anexo da presente.

Terceiro.- Compremeterse a dar cumprimento as condiciéns do convenio nos termos do mesmo.

Cuarto.- Dar conta do presente acordo a Concelleria de Xestion municipal 6s efectos de
publicidade

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ANEXO
“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A EXCMA. DEPUTACION PROVINCIAL DE
PONTEVEDRA E O EXCMO. CONCELLO DE VIGO PARA O ACONDICIONAMENTO DOS
ESPAZOS DA NOVA AULA DA UNIVERSIDADE NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA,
NO EDIFICIO DO AUDITORIO-PAZO DE CONGRESOS, NA AVDA DE BEIRAMAR EN VIGO.

En Vigo, de de 2016
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REUNIDOS

Dunha parte, Don Abel Caballero Alvarez, Alcalde-Presidente do Concello de Vigo, na
representacion legal desta Administracion municipal, que lle atribie o artigo 124.4.a) do mesmo
texto legal.

Doutra, Dona Maria del Carmen Silva Rego, Presidenta da Deputacion Provincial de
Pontevedra, na representacion legal que da mesma lle atrible o artigo 34.1.b) da Lei 7/1985, de
2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local.

Recofiécense mutuamente 0s comparecentes a capacidade e a representacion necesaria para a
sinatura do presente convenio de colaboracion, e a estes efectos

EXPONEN

l.- Que, con data 8 de novembro de 2012, o Concello de Vigo e o Padroado do Centro Asociado
da UNED en Pontevedra conviron a creacion dunha Aula do dito Centro na cidade de Vigo que
titorizaria as ensinanzas do curso de acceso directo a universidade para maiores de vintecinco
anos e a organizaria actividades non regradas para alumnos da cidade e a stua zona de
influencia; convenio en virtude do cal o Concello de Vigo, entroutras obrigas, asumiu a de
proporcionar gratuitamente ao dito Centro Asociado da UNED o local ou locais necesarios, e
perfectamente acondicionados, para o desenvolvemento das actividades educativas da Aula da
UNED en Vigo.

I.- Que a promocion na Aula da UNED en Vigo de actividades non regradas incluidas nos
programas da UNED de Extension Universitaria e Cultural, UNED Senior, Cursos de Veran e
Cursos do Centro Universitario de Idiomas a Distancia e a implantacion progresiva na mesma
Aula da titorizacion dos novos grados de Dereito, Educacion Social, Enxefieria Informatica,
Enxenferia en Tecnoloxias da Informacién, Turismo, Estudos Ingleses, Administracion e Direccion
de Empresas, Ciencias Ambientais, Psicoloxia, Ciencia Politica e da Administracién, Pedagoxia,
Xeografia e Historia e Historia da arte, autorizados pola Xunta Reitora do Centro Asociado da
UNED de Pontevedra nos ultimos tres anos, vifieron a determinar a insuficiencia nun curto prazo
dos espazos docentes do actual emprazamento da Aula, na rta San Vicente num. 3, e
necesidade para o Concello de Vigo de dispofier dun local capaz de satisfacer as necesidades
espaciais da nova Aula UNED e a sua sala de estudo, aberta a todo estudantado da cidade,
para a imparticion de tédalas ensinanzas ata agora autorizadas.

Ill.- Que ao indicado fin, a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo, con data 10 de
decembro de 2015, autorizou o aluguer das tres plantas da zona complementaria, previstas
inicialmente para oficinas, e seis prazas de aparcadoiro, na obra publica, “Auditorio-Pazo de
Congresos Mar de Vigo”, para o emprazamento da nova sede da Aula UNED en Vigo e a sta
sala de estudo; contrato que foi asinado o dia 15 seguinte.

IV.- Que o efectivo destino das superficies alugadas as actividades docentes, propias da UNED
e da sua sala de estudo, requiren o acondicionamento das mesmas para a creacion das aulas,
salas, despachos e dependencias necesarias, asi como a dotacion destas cos elementos, Utiles
de traballo e mobiliario adecuados a actividade a desenvolver.

V.- Que o0s servizos técnicos municipais estiman nun maximo de 600.000 euros o custe da
execucion das obras de acondicionamento das superficies alugadas para a Aula, incluidos os
custes de redaccion do proxecto de obras, e nun maximo de 200.000 euros 0s custes da
dotacion da Aula cos elementos, utiles e mobiliario necesarios.
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VI.- Que, no exercicio das suas respectivas competencias, a Deputacién Provincial de
Pontevedra e o Concello de Vigo, con data 20 de novembro de 2015, asinaron un protocolo de
colaboraciéon en orde a afondar na colaboraciéon administrativa entre ambas institucions e,
especialmente, para a cooperacion na planificacion e execucion dos proxectos e actuacions que
no propio convenio se sinalan; actuacions e proxectos entre os que se inclten, no que ao
presente convenio importa, os de promocién da cultura e apoio as iniciativas de cualificacion
educativa.

VIl.- Que no devandito protocolo de colaboracion se convén que as distintas actuacions nel
previstas se desenvolveran a través de convenios especificos, cuxa execucion administrativa,
técnica e contractual correspondera ao Concello de Vigo, que debera observar os
procedementos de avaliacion e seguemento da execucion dos convenios a establecer nestos.

VIIl.- Que, de acordo coas precedentes consideracions e en desenvolvemento do protocolo de
colaboracion arriba referido, que contempla como un dos seus obxectivos estratéxicos o apoio
as iniciativas de cualificacién educativa, como é a Aula en Vigo do Centro Asociado da UNED de
Pontevedra, a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo e a Deputacion Provincial de
Pontevedra, a vista da importancia que para a cidade de Vigo e a stia zona de influencia ten esta
infraestrutura de cualificacién educativa, acordaron aprobar o presente convenio de
colaboracion, que asinan agora 0s aqui comparecentes, con arranxo aos seguintes

PACTOS
Primeiro: Obxecto do Convenio.

E obxecto deste convenio establecer e concretar o réxime de colaboracién entre ambas
administracions locais para a financiacion do proxecto das obras de acondicionamento,
execucién das mesma e dotacion das superficies alugadas na obra publica que empraza ao
Auditorio-Pazo de Congresos de Vigo para destinalas & nova sede da Aula da UNED en Vigo.

Segundo: Obrigas para as partes e financiamento.

Corresponde ao Concello de Vigo a contratacion da redaccién do proxecto de obras de acondi-
cionamento das superficies alugadas para a Aula, a aprobacion do mesmo e a contratacion da
Sua execucion a direccién das obras e a contratacion das subministracions necesarias para a
adecuadas dotacion da Aula.

A Deputacion provincial, pola sua parte, obrigase a sufragar o custe das prestacions obxecto das
contratacions arriba referidas ata a cantidade maxima de seiscentos mil euros (600.000 euros),
para o conxunto dos contratos de execucion das obras de acondicionamento e ata a cantidade
maxima de douscentos mil euros (200.000 euros) para a contratacion das subministracions
precisas para a dotacion da Aula.

O pagamento das diferentes prestacions obxecto do convenio realizarase contra a aplicacion
2016/942.9420.762.14 do vixente orzamento provincial.

Terceiro: Execucioén do convenio.

1°.- A execucion dos contratos a que o presente convenio se refire e a financiacion dos mesmos
pola Deputacion Provincial tera lugar no ano 2016. Non obstante, o eventual reaxuste da
anualidade da execucion dos ditos contratos, provocara o reaxuste da anualidad do presente
convenio, a cuxo efecto o Concello de Vigo, previa proposta da Comision de Seguemento do
convenio dara audiencia a Deputacion Provincial no expediente que se inicie para o reaxuste da
anualidad de calquera dos ditos contratos e da resolucion que se dicte.
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2°.- Aprobado que sexa o proxecto de obras de acondicionamento dos locais, o Concello de Vigo
remitira este & Deputacion Provincial,

3°.- Formalizado o contrato de obras para a execucion do proxecto a que se refire o anterior
paragrafo, remitirase copia do mesmo & Deputacion Provincial e comunicarase a esta a data e
hora en que tera lugar a comprobacién do replanteo, & que asistira, de consideralo procedente a
Corporacion provincial, un representante desta. Copia da acta que se levante sera remitida a
Deputacién Provincial coa primeira certificacién de obra que expida o director da mesma

4°.- A Administracién municipal remitira a provincial as sucesivas certificacions de obras que
expida o director das mesmas, xunto coa certificacion da suda aprobacion polo dérgano
correspondente. A cantidade correspondente a cada certificacion de obra sera reembolsada ao
Concello de Vigo pola Administracion provincial.

59.- O Concello de Vigo comunicara a Deputacion Provincial a data e hora en que tera lugar, ao
remate das obras, o acto de recepcion destas, ao que asistira, de consideralo procedente a
Corporacion provincial, un representante ou facultativo desta. A Administracion municipal remitira
a provincial copia da acta do dito acto de recepcion e certificacion das resolucions da Xunta de
Goberno Local aprobatorias da recepcion das obras executadas e da certificacion final das
mesmas. Se desta ultima certificacion final de obras resultare cantidade a pagar ao contratista, a
Deputacioén provincial debera reembolsar a dita cantidade ao Concello de Vigo.

6°.- Formalizado que sexan o contrato ou contratos de servizos para a contratacion de asistencia
técnica a direccion da obra, remitirase copia dos mesmos a Deputacion Provincial asi como dos
abonos a conta que en execucion dos mesmos se poidan producir que deberan ser
reembolsados a Administracion municipal.

7°.- O contrato ou contratos de subministracions que o Concello de Vigo concltua para a dotacion
da Aula cos elementos, Uutiles e mobiliario adecuados a actividade a desenvolver seran
igualmente comunicados & Deputacion Provincial, mediante traslado de certificacion dos
mesmos. Comunicarase tamén a Administracion provincial o lugar data e hora sinalados para o
acto de recepcion das ditas subministracions, ao que asistira, de consideralo procedente a
Corporacion provincial, un representante desta. A Administracion municipal remitira & Deputacion
Provincial copia da acta do dito acto de recepcion, da certificacién da resolucién da Xunta de
Goberno Local aprobatoria da mesma e da cantidade satisfeita como prezo do contrato;
cantidade que sera reembolsada pola Corporacion provincial, ata a cantidade méaxima de
douscentos mil euros.

8°.- A Deputacion Provincial podera inspeccionar a execucion das obras obxecto do presente
convenio e as actuacions de dotacion da Aula cando o tefia por convinte, asi como formular as
observacions que estime pertinentes, sen prexuizo de que corresponda en exclusiva ao érgano
de contratacion e aos responsables dos respectivos contratos a emision das ordes e instrucions
que procedan

Cuarto: Publicidade.

En toda a documentacion e informacions relativas as actuacions de acondicionamento e
dotacién da nova sede da Aula UNED en Vigo se incluira a imaxe corporativa que a este fin
facilite a Deputacion Provincial de Pontevedra e nelas figurara, tamén, de maneira destacada o
financiamento das ditas actuacions pola Deputacién Provincial. O cartel de obra esixido pola
normativa municipal urbanistica sera substituido por un panel informativo no que, ademais dos
datos esixidos pola dita normativa urbanistica municipal, figurara a imaxe corporativa da
Deputacion Provincial de Pontevedra e o financiamento da Administracion provincial das
actuacion de acondicionamento e dotacion da Aula.
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Quinto: Comisién de Seguimento.

Para o seguimento e coordinacion da execucion deste convenio e resolucion das dubidas que
poidan producirse na sUa interpretacion crearase unha comision integrada por tres
representantes de cada unha das Administraciéns asinantes, un dos cales tera caracter técnico.

Correspondera & Comision de Seguimento:

- A puntual recepcion de informacion sobre tddalas as actuacions que se produzan na execucion
dos contratos a que este convenio se refire

- A coordinacion entre as administracions asinantes na execucion e financiamento do convenio,
ditando ao efecto as instruciéns oportunas

- A resolucién das dubidas que presente a interpretacion do convenio e, no seu caso, a emision
de informe se a dubida ten de ser resolta polos érganos de goberno das administracions
asinantes.

- A emision informe en relaciéon coa necesidade do reaxuste da anualidade do convenio e en
relacion con cantas incidencias se produzan na execucién dos contratos a que este se refire.

- A formulacioén das propostas que procedan en relacion as cuestions a que os seus informes se
refiran.

A Comision de Seguemento reunirase cando o estime convinte o seu responsable, por decision
propia ou a peticion de calquera dos seus membros, e en todo caso unha vez ao mes. As suas
reuniéns teran lugar na Casa do Concello de Vigo. Na sta reunién constituinte da Comision de
Seguemento designarase ao responsable da mesma e ao seu secretario que levantara acta das
sdas reunions.

Sexto: Vixencia.

O presente convenio producira os seus efectos desde a data da sua sinatura ata o total
execucion dos contratos a que o mesmo se refire, sen que en ningln caso o seu prazo de
vixencia poida superar os catro anos, contados desde a sua sinatura.

Sétimo: Extincién do convenio

O convenio extinguirase polo cumprimento das actuacions que constituén o seu obxecto ou por
incurrir en causa de resolucion.

Seran causas de resolucion:

19.- O transcurso do prazo maximo de vixencia do convenio.

2°.- O acordo unénime dos asinantes.

3°.- O incumprimento das obrigas e compromisos asumidos por parte dalgin dos asinantes.

Neste caso, notificarase a parte incumpridora un requirimento para que, no prazo que se sinale,
cumpra coas obrigacions ou compromisos que se consideran incumpridos. Este requerimento
sera comunicado tamén ao responsable da Comisién de Seguemento.

Se transcorrido o prazo indicado no requirimento persistira o incumprimento, a parte que o dirixiu
notificara a outra parte a concorrencia de causa de resolucion e entenderase resolto o convenio.
A resolucion do convenio por esta causa podera dar lugar a indemnizacion dos prexuizos
causados.

4°. - Por decision xudicial declaratoria da nulidade do convenio.

50.- Por calquera outra causa distinta das anteriores prevista no convenio ou noutras leis.
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Oitavo: Réxime xuridico.

O presente convenio ten natureza administrativa e rexerase pola Lei 38/2003 do 17 de
novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o seu
regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do Estado en materia de réxime
local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia; os preceptos non basicos da Lei
38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio; as Bases de
Execucion dos orzamentos das Administracions asinantes e as restantes normas de dereito
administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Alcalde-Presidente do Concello de Vigo Presidente da Deputacion de Pontevedra
Asdo.: Abel Caballero Alvarez Asdo.: M@ Carmen Silva Rego
O Secretario do Concello de Vigo, Secretario da Deputacion de Pontevedra,
Asdo.: M@ Concepcion Campos Acufia Asdo.: Carlos Cuadrado Romay”

10(402).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DAS “OBRAS DE REPARACION
E MANTEMENTO DA RUA ESPERANTO”. EXPTE. 3767/440.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico de data 28.04.16,
o informe de fiscalizacion do 29.04.16, dase conta do informe-proposta do xefe do
Servizo Administrativo e de Control Orzamentario, do 29.04.16, conformado polo
concelleiro-delegado de Fomento e o concelleiro delegado de Orzamentos e
Facenda, que di o seguinte:

1.- Antecedentes.

1.- Con data 20 de febreiro de 2015, a Xunta de Goberno Local aprobou o proxecto basico e de
execucion das obras de “REPARACION E MANTEMENTO DA RUA ESPERANTO’, redactado
polo ENXENEIRO TECNICO DE OBRAS PUBLICAS: LUIS VILAR MONTORO e dirixido polo
ENXENEIRO INDUSTRIAL MUNICIPAL, XEFE DA AREA DE FOMENTO: ALVARO CRESPO
CASAL, E O ENXENEIRO TECNICO DE OBRAS PUBLICAS D. Julio Carrasco Rodriguez cun
orzamento base de licitacion mais IVE DE 172.501,75 € (CENTO SETENTA E DOUS MIL
CINCOCENTOS UN EUROS CON SETENTA E CINCO CENTIMOS).

Para a execucion destas obras, procede de acordo coa orden de inicio do Concelleiro delegado
da Area de Fomento de data 16 de marzo de 2015, dar inicio do correspondente expediente de
contratacion.

No expediente incliese a seguinte documentacion:

—O proxecto obxecto do expediente aprobado pola XGL, correspondese co expediente
administrativo 2.652/443.

—Acta de replanteo asinada polo Xefe da Area de Fomento D. Alvaro Crespo Casal con data 19
de febreiro de 2016.

—Prego de prescricions técnicas particulares atopase, no proxecto redactado polo ENXENEIRO
TECNICO DE OBRAS PUBLICAS: LUIS VILAR MONTORO.
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—Prego de Clausulas Administrativas Particulares, redactado pola xefa do servizo de
contratacion, de data 13 de abril de 2016.

—Informe favorable da Asesoria Xuridica de data 28 de abril de 2016.

De acordo coa sentenza do Xulgado do Contencioso Administrativo n° 2 de Vigo, da cal deriva o
obxecto desta obra, e que indica que non se pode iniciar o procedemento de licitacion mentres o
citado xulgado non dea traslado ao Concello de Vigo do informe favorable, ao proxecto
aprobado, do arquitecto da parte demandante D. Gerardo de Villanueva Ferrer, o Concello de
Vigo procedeu a comunicar o proxecto, e o citado arquitecto, presentou a conformidade ao
proxecto aprobado, mediante escrito con data de entrada no Rexistro Xeral do Concello de Vigo
0 pasado 17 de xufio de 2015.

Con data 4 de agosto de 2015, se lle comunica a propiedade a proposta de trasladar o inicio das
obras a primavera do vindeiro ano 2016, dado que tales obras precisan necesariamente de
tempo seco e sen choivas, por tratarse a parte mais importante da obra, da impermeabilizacion
da cuberta do garaxe soterrado da comunidade de propietarios do edificio afectado.

2.- Condiciéns definitorias do contrato.

Destacan as seguintes:
a.- Obxecto e cualificacién xuridica do contrato

O obxecto do presente expediente contempla a contratacion das obras previstas no proxecto
“REPARACION E MANTEMENTO DA RUA ESPERANTO?,

O proxecto considera as seguintes actuacions:

O proxecto formula a completa reparacion da rua Esperanto, substituindo toda a
impermeabilizacion, enlazandoa adecuadamente coa rua Urzaiz, recollendo en toda sUa
lonxitude, mediante duas canaletas laterais de formigdén polimero con reixa, as augas de
escorrentia, que ao través dunhas arquetas-sumidoiro e dobre funcién, a nivel da rasante e da
impermeabilizacion, vertan ao través do forxado no colector existente colgado do muro do soto
no garaxe da planta -1. Para elo, a Comunidade de Propietarios do edificio “CALIPSO” outorga,
necesariamente, sta autorizacion (incliese integra dentro do Anexo n° 1 a esta Memoria) para
qgue o Concello, ou a empresa a que este lle adxudique o traballo, actie na propiedade dentro do
alcance da intervencion.

O obxectivo principal é a impermeabilizacion da lousa do forxado do soto-garaxe do edificio para
evitar as filtraciéns de auga. Para elo, basicamente, propéfiense as seguintes accions:

* Desmontaxe do mobiliario urbano existente no vial.

» Demolicién dos firmes e pavimentos afectados.

* Acondicionamento da subrasante.

* Drenaxe (sumidoiros, conexion a rede ao través do forxado e canaleta de recollida de augas.
* Impermeabilizacién da lousa do forxado.

« Delimitacion beirarria-calzada con rigola.

» Pavimento de formigén impreso.

e Reposicién do mobiliario desmontado.
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O prazo estimado para a execucion das obras descritas é de DOUS MESES.

Estas obras tefien a condicion dunha actuacion de mantemento, xa que as mesmas tefien como
fin solucionar un problema de filtraciéns de auga que se provocan no ambito da actuacion, co fin
de provocar un dano maior que leve implicito unha obra de reposicion completa. Polo cal a
consideracion destas actuacion non ten a identificaciéon dunha obra de inversion e considerase a
Xustada a unha actuacion de mantemento e conservacion.

O contrato, polo seu obxecto, sera de obras, segundo o previsto no artigo 6 do Real Decreto
Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, que aproba o Texto Refundido da Lei de Contratos do
Sector Publico (no sucesivo, TR.L.C.S.P.).

En cumprimento do art. 22 do RDL 3/2011 polo que se aproba o TRLCSP, os aspectos
relacionados coa “natureza, e extension das necesidades que pretenden cubrirse mediante o
contrato proxectado, asi como a idoneidade do obxecto e contido”, son os definidos na memoria
descritiva que contén o proxecto aprobado co expediente 2.652/443.

O contrato atopase vinculado ao exercicio das competencias municipais previstas no art. 25.2 d)
da Lei 7/1985 Reguladora das bases de Réxime Local, na redaccion dada pola Lei 27/2013 no
seu artigo 8.2 d) “infraestruturas viarias e outros equipamentos da sua titularidade”.

b.- Procedemento de adxudicacién e forma de tramitacion.

Tendo en conta o obxecto do contrato, proponse a tramitacion do presente expediente de
contratacion a través de procedemento aberto, e por tramitacion ordinaria , polo que non precisa
de mais xustificacion.

c.- Orzamento base de licitacién:

En cumprimento do artigo 87 do TRLCSP, o prezo que servira como base para a execucion
deste contrato, estan determinados en base os proxectos, aprobado pola Xunta de Goberno
Local redactado pola empresa VILAR MONTORO INGENIERIA no cal se determina o orzamento
base de licitacion, que resulta adecuado para o efectivo cumprimento do obxecto do contrato e
de acordo cos prezos xerais do mercado, os cales atopanse descompostos nas unidades
vinculadas no proxecto.

O importe total do expediente de contratacion ascende a un importe maximo de CENTO
SETENTA E DOUS MIL CINCOCENTOS UN EUROS CON SETENCINCO CENTIMOS
(172.501,75 €) sendo o importe correspondente o IVE o de 29.938,32 Euros.

O valor estimado do contrato estipulase en CENTO SETENTA E UN MIL SETENTA E SEIS
EUROS CON DOCE CENTIMOS (171.076,12 €)

Financiamento do contrato e xustificacién do cumprimento dos principios de estabilidade
orzamentaria e sustentabilidade financeira do artigo 7.3 da Lei Organica 2/2012 de 7 de abril.

O importe do contrato establecese no importe total de CENTO SETENTA E DOUS MIL
CINCOCENTOS UN EUROS CON SETENCINCO CENTIMOS (172.501,75 €) sendo o importe
correspondente o IVE o de 29.938,32 Euros.
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Dito importe debera ser de aplicacion aos créditos do vixente orzamento do Concello de Vigo, na
partida: 1532.210.00.00, a cal cumpre a condicién de crédito suficiente e adecuado.

O gasto proposto, establecese tamén de acordo co principio de sustentabilidade financeira, de
acordo o cumprimento da exixencia do artigo 7.3 da Lei Orgéanica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidade Orzamentaria e Sustentabilidade Financeira, por entender que o prezo de licitacion
proposto atopase dentro dos créditos vixentes no actual orzamento. Polo cal esta proposta de
gasto non supora ningun desequilibrio orzamentario por atoparse contemplada no orzamento
vixente e o0 gasto proposto non contempla ningunha outra obriga que se derive do mesmo, xa
que a mesma ten a consideracién da execucion dunha obra de caracter finalista para o Concello.

Xustificacion da necesidade e idoneidade do contrato.

En relacion a memoria especifica que esixe a normativa de contratacion sobre a necesidade e
idoneidade da contratacion que se derive deste expediente (artigo 22 do TRLCSP), asi como os
aspectos relacionados coa “natureza, e extensiéon das necesidades que pretenden cubrirse
mediante o contrato obxecto deste expediente, atopanse vinculadas directamente coas
necesidades propias dos servizos que presta o Servizo de Vias e Obras da Area de Fomento en
relacion a competencia municipal para o mantemento dos espazos publicos, e de forma
especifica na propia memoria xustificativa do proxecto de execucion que se contempla neste
expediente no cal se definen as peculiaridades destas actuacions.

O contrato atépase vinculado ao exercicio das competencias municipais previstas no art. 25.2 d)
da Lei 7/1985 Reguladora das bases de Réxime Local, na redaccién dada pola Lei 27/2013 no
seu artigo 8.2 d) “infraestruturas viarias e outros equipamentos da sda titularidade”.

d.- Criterios de valoracion e xustificacion:

En relacion os criterios de adxudicacion e de acordo co recollido no artigo 150 do TRLCSP, para
a valoracion das proposicions debera atenderse a criterios directamente vinculados co obxecto
do contrato, polo cal en base o obxecto das obras deste contrato,

d.1.- CRITERIOS AVALIABLES MEDIANTE XUIZO DE VALOR:

Os criterios avaliables mediante xuizo de valor teran unha puntuacion maxima de 20 puntos
distribuidos nos seguintes criterios:

d.1.1.- MEMORIA CONSTRUTIVA DOS CRITERIOS DE EXECUCION TECNICA DA
OBRA: se valorara con ata 15 puntos

A puntuacion distribuirase nos seguintes apartados:

1) Anélise da actuacion a desenvolver a través dunha descricidon analitica e
detallada do proxecto a executar: se valorara con ata 5 puntos

2) Analise _do ambito de actuacion da obra a executar e 0s procesos de

implantacién de medios para a obra para garantir o correcto desenvolvemento do
proxecto a criterio do licitador: se valorara con ata 5 puntos

3) Proposta de planificacién da obra en relacidon aos periodos de execucién e aos

equipos materiais e humanos que se propofien para a execucion da obra o cal
debera contemplar: se valorara con ata 5 puntos
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d.1.2.- PLAN DE CONTROL DE CALIDADE: se valorara con ata 3 puntos
A puntuacion distribuirase nos seguintes apartados:
/. Plan de controis de calidade a executar a maiores do contemplado no proxecto:

se valorara con ata 2 puntos
/1. Plan de auto control interno da empresa: se valorara con ata 1 puntos

d.1.3.- PLAN DE AFORRO ENERXETICO E PROGRAMA DE ACTUACIONS
MEDIOAMBIENTAIS: se valorara con ata 2 puntos

A puntuacion distribuirase nos seguintes apartados:

I.  Memoria descritiva das boas practicas na execucion da obra que permita reducir
0 consumo enerxético ou de materias primas: se valorara con ata 1 puntos

/. Memoria descritiva das actuacions para a reducion das emisions contaminantes
a atmosfera, recollida selectiva de residuos ou procesos de reciclado: se valorara
con ata 1 puntos

A puntuacion dos criterios avaliables mediante xuizo de valor sera outorgada seguindo as
seqguintes regras:

1.- Outorgarase a maxima puntuacion fixada en cada apartado as memorias que desenvolvan
cun alto grado de detalle os requisitos indicados con andlise especifico e coa representacion
grafica adecuada.

2.- Descontarase un 15 % da puntuacion maxima prevista en cada apartado a avaliar, as
memorias que non tefian un desenvolvemento detallado dos requisitos graficos esixidos en cada
apartado.

3.- Descontarase un 15 % da puntuacion maxima prevista en cada apartado, por cada un dos
requisitos esixidos no mesmo con escaso desenvolvemento, ou, no caso de que a slUa
xustificacion non se adecue ao obxecto do apartado a avaliar.

Os descontos previstos neste punto e no anterior seran acumulativos, tendo como limite o
desconto equivalente a maxima puntuacion do criterio a avaliar.

4.- A puntuacién sera de 0 (cero) puntos, cando a memoria do apartado a avaliar contefia
aspectos contraditorios internos ou en relacion co proxecto, ou non recolla ningunha aportacion
a maiores das establecidas no propio proxecto de obra que define o presente expediente.

As propostas que non cumpran cos requisitos de tamafio de arquivo maximo, ou do n° de follas
maximas fixadas para o criterio, seran obxecto de valoracion técnica, pero a puntuacion sera a
metade dos puntos asignados 6 mesmo.

d.2.- CRITERIOS AVALIABLES A TRAVES DE FORMULA:

Os criterios avaliables mediante féormula teran unha puntuacién maxima de 80 puntos
distribuidos nos seguintes criterios:

d.2.1.- Reducion do prezo do contrato: valorarase con ata 70 puntos
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O valor da baixa ofertada obterase restando ao prezo de licitacion o prezo ofertado polo
licitador (en euros).

Para valorar as baixas en relacion a oferta economica, seran de aplicacion as seguintes
férmulas:

» Para baixas (Bi) cuxo valor se atope comprendido entre :
0,8*Be < Bi <= Be

Bi-(0.8*Be)
Pe= 67+3*(------------------ )
0.2* Be
» Para baixas (Bi) cuxo valor se atope comprendido entre:
0,55*Be < Bi <= 0,8*Be

Bi-(0.55*Be)
Pe= 62+5*(--------m-mmmmmm- )
0.25* Be
» Para baixas (Bi) cuxo valor se atope comprendido entre:
0*Be <= Bi <= 0,55Be

Bi
Pe= 1+61%(---w-nmmenmmemv )
0.55 *Be
Sendo:

Pe= Puntuacion da oferta a valorar

Bi= Baixa da oferta a valorar, entendido coma a porcentaxe que represente a diferencia
entre o orzamento base de licitacion (IVE excluido) e o orzamento da oferta presentada
(IVE excluido), expresado en tanto por cento sobre o orzamento base de licitacion (IVE
excluido).

Be= Baixa da oferta mais econémica de todas as admitidas, non tendo en conta as
ofertas que se declaren anormais ou desproporcionadas que quedan excluidas da
clasificacion dacordo co artigo 151 do TRLCSP, expresado en tanto por cento sobre o
orzamento base de licitacion (IVE excluido).

d.2.2.- Incremento do prazo de garantia: valorarase con ata 10 puntos
A ampliacion do prazo de garantia da obra e dos elementos que a conforman, respecto
do minimo esixido no proxecto (12 meses), debera expresarse en meses e se valorara

aplicando as seguintes férmulas:

» Para as garantias (Gi) cuxo valor se atope comprendido entre :
0,8*Ge < Gi <= Ge
Gi-(0,8*Ge)
Pe= 8 + 2*(--------mmmmo- )
0,2* Ge

» Para as garantias (Gi) cuxo valor se atope comprendido entre:
0,55*Ge<Gi<= 0,8*Ge
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Gi-(0,55*Ge)
Pe= 6 + 2*(------m-mmmmemeee- )
0,25* Ge

» Para garantias (Gi) cuxo valor se atope comprendido entre:
0*Ge <= Gi <= 0,55*Ge
Gi
Pe=1 + 5*(---------------- )
0,55 * Ge

Sendo:

Pe = Puntuacion da oferta a valorar

Gi = Incremento de garantia ofertado (en meses enteiros) da oferta a valorar
Ge= A oferta do incremento de garantia de maior numero de meses.

e.- Revision de prezos:

Tendo en conta que as obras a executar tefien unha duracién inferior a unha anualidade, non
procede a revision de prezos, tendo en conta que 0s mesmos permaneceran estables dentro do
tempo de execucion previsto e dentro da mesma anualidade.

f.- Prazo de garantia:

Establecese como prazo de garantia minimo o de 12 meses dende a acta de recepcion das
obras.

g.- Esixencia de Clasificacion:

De acordo co artigo 65.1 do TRLCSP, non se esixe clasificacion para este contrato. Se podera
presentar as seguintes clasificacions como acreditacion da solvencia técnica e financeira.

®  Grupo “G” Subgrupo “6”, Categoria “1”,

® Grupo “E”, Subgrupo “1”, Categoria “1”,
h.- Subcontratacién:
Considerase oportuno a autorizacién da subcontratacion co limite maximo do 50 %.

.- Prazo de execucion e prorroga:

De acordo co proxecto basico e de execucidon das obras, o prazo maximo de execucion
establecese en 2 meses.

O prazo de execucion das obras podera ser prorrogado polo drgano de contrataciéon en
resolucion motivada cando concorra algunha das seguintes causas:

* A madificacién do contrato. Neste caso o prazo da prérroga sera o que resulte do proxecto
modificado non podendo exceder da metade do prazo inicial.
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e O incumprimento parcial do prazo de execucion por causas non imputables ao contratista,
debidas a acontecementos alleos a sta vontade e imprevisibles, sempre e cando se
comprometa a executar as obras nun prazo igual 6 perdido e solicite a prérroga conforme 6
disposto no artigo 100 RXLCAP.

e Cando o d6rgano de contratacion e o contratista acorden de mutuo acordo suspensions

temporais da execucién do contrato por circunstancias sobrevidas que o aconsellen. Neste
caso o contrato se prorrogara por un prazo igual 6 que tifia permanecido suspendido.

k.- Medios persoais e materiais a adscribir & execucion do contrato:

O medios persoais establecidos para este contrato son 0s seguintes:

Xefe de Obra 132
Encargado 67

Oficial 12 440
Oficial 22 112
Pedn 816

.- Modificacién do contrato:

Tendo en conta as peculiaridades do proxecto de obra, debe considerarse a opcion de
modificacion do contrato en relacion os seguintes criterios:

3.1.- Aspectos a maodificar: As unidades de obra de desmontaxes, demolicions, drenaxes e
pavimentos.

3.2.- Circunstancias que determinan a modificacion: Que baixo rasante das obras o estado e as
condiciéns estruturais sexan distintas das recollidas no proxecto. Criterios de adaptacion ao

entorno, sempre e cando este sufra modificaciéns con posterioridade a data de redaccién do
proxecto.

3.3.- Limites da modificacion: A contia maxima da modificacion non podera superar o 20% sobre
o0 prezo do contrato, salvo para as modificacions das -caracteristicas de unidades de
pavimentacion non podera afectar ao prezo do mesmo.

3.4.- Especialidades, no seu caso, do procedemento de contratacion: Non se contemplan.

m.- Responsable do Contrato:

O responsable do Contrato serd o Xefe de Area de Fomento, D. Alvaro Crespo Casal. Asi
mesmo o Organo de contratacion nomeara unha direccion facultativa municipal para o
seguimento da obra.

n.- Sequro:
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O Adxudicatario debera acreditar a posesion dun seguro de responsabilidade civil, que de
cobertura as actuacions propias do adxudicatario na execuciéon das obras obxecto deste
contrato, cunha contia minima de 300.000,00 €.

3.- PROPOSTA:

Previamente a efectuar a proposta ao organo de contratacion, debe emitirse documento contable
referido a existencia de crédito para financiacion das obras, asi como informe favorable de
fiscalizacion a Intervencion Xeral, de conformidade co previsto no artigo 109.3 do TRLCSP.

Por todo o exposto proponse a Xunta de Goberno Local como dérgano de contratacion
competente de acordo co previsto na disposicion adicional 22 do TRLCSP, que adopte o seguinte
acordo:

Primeiro:  Aprobar a contratacion a traves de procedemento aberto e tramitacion ordinaria das
obras do proxecto “REPARACION E MANTEMENTO DA RUA ESTERANTO”".

Segundo: Aprobar o prego de clausulas administrativas particulares que rexera a contratacion,
redactado pola xefa do servizo de contratacion, de data 13 de abril de 2016.

Terceiro:  Autorizar o gasto por un importe maximo de CENTO SETENTA E DOUS MIL
CINCOCENTOS UN EURO CON SETENTA E CINCO CENTIMOS (172.501,75 €)
(IVE incluido), correspondendo ao IVE o importe de VINTE NOVE MIL
NOVECENTOS TRINTA E OITO EUROS CON TRINTA E DOUS CENTIMOS
29.938,32 €, de acordo co proxecto redactado polo ENXENEIRO TECNICO DE
OBRAS PUBLICAS: LUIS VILAR MONTORO.

O valor estimado do contrato estipulase en CENTO SETENTA E UN MIL SETENTA E
SEIS EUROS CON DOCE CENTIMOS (171.076,12€).

Para a sua financiacion aplicaranse os créditos do vixente orzamento do Concello de
Vigo, incluidos na aplicacion orzamentaria 1532.210.00.00 “MANTEMENTO VIAIS
MUNICIPAIS”, a cal cumpre a condicion de crédito suficiente e adecuado.

Cuarto:  Abrir o procedemento licitatorio para seleccién do contratista na forma prevista na
lexislacion vixente.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

11(403).- MODIFICACION PUNTUAL DA RELACION DE POSTOS DE
TRABALLO (RPT) -REORGANIZACION INTERNA DA AREA DE FOMENTO.
EXPTE. 27195/220.

Examinadas as actuacions do expediente, didse conta do informe-proposta, do
27.04.16, asinado polo técnico de Organizacion e Planificacion de Recursos
Humanos, a técnica de Formacion e Avaliacién de Recursos Humanos, a xefa da
Area de Recursos Humanos e Formacién e o concelleiro-delegado da Area de
Xestion municipal e Persoal, que di o seguinte:
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I.- Con data 20/10/2015, o Concelleiro-delegado de Xestién Municipal e Persoal ordea ao
Servizo de Recursos Humanos, a realizacion dos tramites administrativos necesarios para o
sometemento a debate na Xunta de Goberno Local dunha proposta de modificacién puntual
da vixente Relacién de Postos de Traballo do Concello de Vigo nos seguintes termos:

“Ordenar que polo Servizo de Recursos Humanos se proceda a tramitacion administrativa
de expediente tendente a reordenacion e modificacions organizativas que de seguido se
indican, contidas na proposta organizativa da Area de Fomento tramitada en expediente n°
3493/440, a efectos de someter dito expediente a aprobacion do oOrgano municipal
competente, previa a emision dos preceptivos informes, e que son as seguintes:

1.- Modificacions na Area de Servizos Xerais do Servizo da Ospio (codigo 443) consistentes
en:

-Redenominacion do servizo pasando a "Servicio de Supervision de Proyectos y Asistencia
Técnica Municipal”.

-Redenominacion do posto de Xefatura de Ospio (443.01) a "Xefatura de Oficina de
Supervision de Proxectos, Inspeccion Técnica de Obras e Asistencia Técnica Municipal”.

7

2.-Creacion de un posto de Adxunto/a a xefatura da Unidade Técnica de control da
implantacion de servizos na via publica, nos termos da proposta efectuada.

3.- Readscripcién dos inspectores da Area de Fomento ao Servizo de Vias e Obras.

4.- Readscripcion do persoal técnico da actual OSPIO ao Servizo de Vias e Obras, con
excepcion de un posto de enxefieiro técnico de obras publicas, que se adscribira ao novo
Servizo de Supervision de proxectos e asistencia técnica municipal.

5.-.-Eliminacién da formacién especifica do posto vacante por xubilacién de Xefe/a de Area
de Inversions, contemplando o cddigo de titulacion a codigo 1, reasignando o dito posto a
Area de Servizos Xerais, dadas as necesidades organizativas da mesma.

6.-Readscripcion dun posto de capataz do Taller de Vias e obras ao Servizo de Vias e
obras, a fin de reforzar as labores de control no senso indicado na memoria.

7.- Readscripcion dun posto de auxiliar administrativo adscrito ao servizo de Vias e Obras
ao Parque Mobil, segundo se indica no documento.

8.- Readscripcién dun posto de enxefieiro industrial existente na Area ao Servizo de
Electromecanicos, segundo se indica no documento.

As restantes modificaciéns propostas no expediente n° 3493/440 deberan estudiarse e
informarse a partires do inicio do vindeiro exercicio orzamentario, 01/01/2016."

En data 21/10/2015, a Xefatura do Servizo remite o expediente 27195/220 aos técnicos do
Servizo para a tramitacién do mesmo.

Unha vez analizada a memoria de data 14/09/2015, asinada polo Xefe de Area de Fomento
e conformada polo Concelleiro-delegado da referida Area solicitase aclaracion de diversos
aspectos, remitindo as mesmas en informe asinado en data 16/11/2015.

Il.- En data 30/11/2015, os Técnicos de Recursos humanos subscribiron o seguinte informe:

“1.- Modificacions na Area de Servizos Xerais do Servizo C6d. 443-0Ospio:
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a).- Modificacion da denominacion do Servizo Cod. 443 “Oficina Supervision
proxectos e inspeccion técnica de obras”, pasando a denominarse “Servizo de
Supervision de proxectos e asistencia técnica municipal.”

Tratase Unica e exclusivamente dunha redenominacion do Servizo Codg 443
pasando a denominarse Servizo de Supervision de proxectos, Inspeccién Técnica de
obras e asistencia técnica municipal, segundo Memoria remitida no expediente n°
3493/440 .

Basease a mesma na Resolucion do Exmo. Sr. Alcalde de data 19.06.2015, onde ao
Concelleiro delegado da Area se lle atribuén competencias de supervision e
aprobacion de proxectos de outras administracions, proposta técnica de expedientes
dos diferentes servizos municipais, asi como asumir funcions das previstas en
materia de Supervision de Proxectos na normativa de Contratacion. Polo tanto a
nova denominacion é mais acorde coas funcions a desempefiar neste servizo.

b)..- Consecuentemente, o posto cod. retributivo 272 “Xefe/a O.S.P.I.O.” pasaria a
denominarse “Xefe/a da Oficina de Supervision de proxectos, Inspeccion técnica de
obras e asistencia municipal’.

Ambalasduas modificaciéns da Relacién de Postos de Traballo non supofien custe
ecénomico ningdn.

2.- Creaciéon dun posto de “Adxunto a Xefatura da Unidade técnica de control da
implantacioén de servizos na via publica”.

No servizo 441 “Vias e Obras”, atépase adscrito o posto cdd. retributivo 186 “Xefe/ a da
Unidade técnica de control da implantacion de servizos na via publica”, non tendo reflexo na
vixente R.P.T. dita Unidade, polo que deberia valorarse a necesidade de creacion da
mesma, de asi considerarse.

Na ampliacién de informe solicitada a Xefatura da Area de Fomento indicase a necesidade
de contar cunha estructura, dependente do Servizo de Vias, Obras e Infraestructuras, de
control da implantacion de servizos na via publica.

A falta de definicion dunha estructura organizativa homoxenea nos distintos servizos que
compofien o organizacién non permite valorar por parte dos técnicos suscribintes a
idoneidade ou non da creacion de dita Unidade técnica dentro do Servizo de Vias e obras,
Xa que o modelo organizacional que se defina debera afectar a totalidade da organizacion
municipal, que permita aproveitar con maior eficiencia 0s recursos especializados, sendo
imprescindible que cada empregado cofieza a sua ubicacion ante una tarefa, as suas
funcions e como estas se relacionan coas dos demais empregados para lograr 0s
obxectivos do servizo. Asi, a estructura da organizacion debe desefiarse de maneira que se
defina claramente as tarefas a realizar polos distintos servizos municipais, e en
consecuencia polo persoal adscrito aos mesmos, a definicion dos responsables dos
resultados, eliminandose deste xeito as dificultades que ocasiona a imprecision na
asignacion de tarefas, e logrando asimesmo una mellor comunicacion interna e a toma de
decisiéns mais axeitadas.

Polo tanto, considérase que a creacién ou non da devandita Unidade debera realizarse unha
vez sexa aprobado polo Pleno Municipal a estructura e organizacion do Concello, a
determinacion dos seus niveis esenciais asi como por parte da Xunta de Goberno Local

S.extr.urx. 29.04.16



establezase o Organigrama Municipal, conteniendo a estructura das Areas e Servizos.

En canto a creacion do posto de “Adxunto/a a xefatura da Unidade técnica de control da
implantacion de servizos na via publica”, dadas as funcions a desempefiar polo mesmo
(planificacion e programacion do servizo, establecemento de canles de comunicacion
interna e externa, elaboracion de propostas, informes, apoio na direccion técnica, visado de
proxectos, estudos, informes, etc), proponse a adscripcién dalgunha das prazas vacantes:
arquitecto, vacante dende 04/02/2015 (posto adscrito ao Servizo de Patrimonio), arquitecto
tecnico-aparellador (vacantes nos Servizos de Educacion dende o 26/03/2011 e na Xerencia
de Urbanismo, dende 18/10/2014), Enxefieiro técnico industrial (Vacante no servizo de
mobilidade, transportes e seguridade, incluida na OEP 2011 e no servizo 422 XMU
Intervencion Urbanistica) ou, a praza de enxefieiro de camifios, con posto adscrito a
Xefatura da Xerencia de Urbanismo, vacante dende 20/11/2014.

Das prazas vacantes anteriormente sinaladas o técnicos asinantes consideran que a mais
axeitada seria a praza de enxefieiro de camifios, dadas as funcions a desenvolver que se
sinalan na memoria.

A readscripcion realizariase sempre e cando, de asi considerarse, o Servizo de orixe do
posto e consecuentemente da praza asociada, informe favorablemente da supresion do
mesmo no devandito Servizo e que non afecta ao correcto desenvolvemento das suas
funciéns .

A configuracion retributiva do novo posto, e independentemente do grupo de titulacion da
praza que se acorde asociar a éste (Arquitecto, Arquitecto-Técnico/aparellador, Enxefieiro
técnico industrial ou enxefieiro de camifios), tendo en conta que o posto inmediatamente
superior (Xefe da Unidade Técnica de control da implantacion de servizos na via publica)
esta definido como grupo de titulacion A1, CD 26, CE 670, o novo posto deberase configurar
como grupo de titulacion A1/A2, CD 26 e CE 680.

A modificacion proposta da Relacion de postos de traballo non supdén incremento de custe.

3.- En canto a readscripcion de tédolos postos de inspector adscritos a Area de Servizos
Xerais e demais Servizos dependentes desta (Cod. Serv 440 e 443) ao Servizo de Vias e
obras (Cdd. 441)

Deste xeito readscribense ao Servizo de Vias, obras e infraetructuras 0s seguintes postos:

* Dous postos Codg. 185 “Inspector/a de obras, servizos e infraestruturas” adscritos
na actualidade ao servizo 443 na sua nova denominacion “Servizo de Supervision
de proxectos, Inspeccién Técnica de obras e asistencia técnica municipal”

* Un posto C6dg. 143 “Inspector/a control concesionarias”, adscrito na actualidade ao
Servizo 443 na sua nova denominacion “Servizo de Supervision de proxectos,
Inspeccion Técnica de obras e asistencia técnica municipal”

 Un posto Cédg. 181 “Inspector/a auxiliar de obras”, adscrito na actualidade ao
Servizo 443 na sua nova denominacion “Servizo de Supervision de proxectos,
Inspeccién Técnica de obras e asistencia técnica municipal”

* Dous postos Codg. 143 “Inspector/a control concesionarias”, adscrito na actualidade
ao servizo 440 “Area Servizos xerais e Vias e obras”
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En consecuencia, no servizo 441-Servizo de Vias, Obras e infraestructuras, atoparianse
adscritos 8 postos de Inspector/a de obras, servizos e infraestruturas (un deles creado por
sentenza xudicial), un posto de inspector auxiliar de vias e obras asi como 3 postos Cddg.
143 “Inspector/a control concesionarias”

A madificacion proposta da Relacion de postos de traballo non supén incremento de custes.

4.- Readscripcion do persoal técnico da actual OSPIO ao Servizo de Vias e Obras, coa
excepcion dun posto de Enxefieiro Técnico de obras publicas, que se adscribira ao novo
Servizo de Supervisién de proxectos, Inspeccién Técnica de obras e asistencia técnica
municipal.

Na ampliacion de informe de data 16/11/2015 aclarase que todo o persoal técnico e
administrativo que esta no Servizo da Ospio, redenominado Servizo de Supervision de
proxectos e asistencia técnica municipal.” debe continuar na mesma, non o persoal
inspector que se reasigna o de toda a Area ao Servizo de Vias e Obras.

En consecuencia, ao servizo 443 estaria adscrito o seguinte persoal:

—Un posto Codg. 272 “Xefe de Supervision de proxectos, inspeccion técnica de obras e
asistencia técnica municipal.

—Un posto Cédg. 071 Técnico/a medio Obras Publicas
—Un posto Cédg. 136 “Auxiliar servizos internos”

5.-Eliminacién da formacién especifica do posto vacante por xubilacion de Xefe/a de Area
de Inversions, contemplando o cddigo de titulacién a cddigo 1, reasignando o referido posto
a Area de Servizos Xerais, dadas as necesidades organizativas da mesma.

Na Relacion de Postos de traballo aprobada pola Xunta de Goberno na sua sesion de data
20 de setembro de 2010 figura o posto 11, adscrito a Intervencion Xeral, na que se indica
como titulacién esixible o codigo “1”, ao igual que os demais postos de xefatura de area.
Ademais e como formacion especifica sinalase “dereito, econémicas e empresariais”,
considerando axeitado a sta ampliacion a mais titulacions ou a eliminacion da formacion
especifica, ao igual que os demais postos de xefatura de area.

Na instrucién de servizo do Concelleiro-delegado de Xestion Municipal e persoal se ordea a
reasignacion de dito posto & Area de Servizos Xerais, dadas as necesidades organizativas
da mesma, pero na memoria non se fai referencia a dita readscripcion.

En relacion coa dita modificacion, os técnicos informantes consideran que o posto de “Xefe
de Area de Inversions” deberia ser de caracter transversal ao afectar a distintos servizos
municipais, polo que, amais da xestion das inversions a realizar polos servizos adscritos a
Area de Fomento, debera realizar as dos demais servizos que xestionan créditos do
capitulo 6 do orzamento.

Sinalar que a devandita Area de Inversiéns e entendendo como “Area” aquelas que
comprenden unidades administrativas, de apoio e operativas con actividades, funcions e
tarefas homoxéneas non dispén de estructura organizativa sendo o posto “Xefe de Area de
Inversiéns” o Unico adscrito a mesma.

A readscripcion enténdese deberiase realizar en todo caso a Area de Goberno de Fomento

S.extr.urx. 29.04.16



e non a Area “funcional” de Servizos Xerais.

Considérase asi mesmo que deberiase realizar consulta aos servizos econémicos do
Concello non senso de que a readscripcion do posto non afecta ao desenvolvemento das
funcions que tefien encomendadas.

De todos os xeitos dita readscripcion poderia realizarse en virtude da potestade de
autoorganizacion das entidades locais consignada no artigo 4 da Lei 7/1985, do 2 de agosto,
Reguladora das Bases do Réxime Local.

Indicar que figura neste servizo peticion da Intervencion Xeral en relacion co citado posto.
(Expte 102548-140),

A maodificacion proposta da Relacion de postos de traballo non supén custe ecénomico
ningdn.

6.-Readscripcion dun posto de capataz do taller de Vias e obras ao Servizo de Vias e obras,
a fin de reforzar as labores de control no senso indicado na memoria.

Na ampliacion de informe sinalase que o posto de capataz que se solicita a sta
readscripcion ao Servizo de Vias e obras realizara, en relacion coas obras a
desenvolver con medios e recursos do Concello de Vigo, a avaliacion das necesidades
de recursos das citadas obras, coordinar as tarefas a realizar nas mesmas seguindo
as instruccions dos seus superiores Xxerarquicos, informar aos seus superiores
xerarquicos sobre calquera anomalia presentada durante os procesos de traballo,
seguimento de ordes de traballo pendentes de executar ou executadas, definir as
necesidades de para a realizacion de traballos do servizo, etc., todas elas encadradas
nas funcions aprobadas pola Xunta de Goberno Local , na sua sesion de data
20/09/2010 para o posto tipo “Capataz”.

A maodificaciéon proposta da Relacion de postos de traballo non supén custe ecénomico
ningan.

7.- Readscripcion dun posto de auxiliar administrativo adscrito ao servizo de Vias e Obras
ao Parque Mobil, segundo se indica no documento. Significar que ao Parque Maobil atépanse
adscritos un posto de administrativo e un de auxiliar administrativo, ambolosdous ocupados.

Na ampliacién de informe sinalase que dito posto “readscrito” realizara labores tanto
no Parque Mobil como no Parque Central de Servizos, considerandose necesario por
parte desta Concelleria o reforzo do mesmo, dado o incremento de traballo que se
prevé en proximas datas nas tarefas administrativas debido a incorporacion de
diferentes plans de traballo”.

Polo tanto, readscribiriase un posto Codg. 166 “Auxiliar Administrativo” actualmente no
servizo 441 “Vias, obras e infraestructuras” ao Servizo 445 “Parque Mobil”.

A madificacion proposta da Relacion de postos de traballo non supén custe ecénomico
ningdn.

8.- Readscripcién dun posto de Enxefieiro industrial existente na Area ao servizo de
Electromecanicos, segundo se indica no documento.
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Dita modificacion implicaria a readscricion do posto Cod. RPT 444.10 Enxefieiro Industrial
(Cod. Retb. 281) adscrito ao servizo 440-Xefatura da area de servizos xerais ao servizo
444.- Servizos Electromecénicos.

As modificacions propostas, coas salvedades indicadas anteriormente e tendo en conta que
a RPT é o instrumento técnico ao servizo da Administracién Pudblica para a organizacion
efectiva dos seus recursos humanos no uso que poida facer da stia autonomia e autogo-
bierno, debendo adaptala as necesidades que lle esixe a prestacion efectiva dos seus servi-
Z0s publicos, aquela ten que responder a necesidades non s actuais senoén reais da propia
Corporacién. Este proceso adaptativo esixe a posible modificacién pola Corporacion Local
da RPT cando non responda as esixencias que lle impon o deber dunha prestacioén eficiente
dos servizos publicos mediante unha organizacion axeitada dos empregados publicos, de-
bendo converterse nun instrumento dinamico e non estatico ou pétreo; dinamismo e adapta-
cion que se atopan amparadas polo arco da garantia constitucional da autonomia local,
como expresion da potestade de autogoberno consagradas no art. 140 CE e no art. 6.1 da
Carta Europea de Autonomia Local ( EDL 1988/10791).

Polo tanto, a Administracion goza de iniciativa propia para modificar en calquera momento a
RPT, como ocorre con calquera outra disposicion de caracter xeral emanada da Corporacion
(neste caso, da Xunta de Goberno Local, 6rgano competente para a sua aprobacién); en
concreto, son frecuentes as modificaciéns puntuais tales como creacion e supresion de pos-
tos de traballo, cambio de nivel de complemento de destino ou de complemento especifico,
novas atribuciéns ou novos requisitos para a provision do mesmos, sempre debidamente
motivadas na garantia de prestacion dos servizos publicos nas debidas condicions.

A motivacion das modificacions puntuais que se propofien vefien recollidas na proposta asi-
nada en data 14/09/2015 polo Xefe da Area de Fomento e o Concelleiro-delegado da Area,
baseadas nas competencias delegadas no Concelleiro por Resolucion de data 19/6/2015.

Segundo do disposto no artigo 37 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro,
polo que se aproba o Texto refundido 5/2015 da Lei do Estatuto Basico do Empregado Pu-
blico, estan sometidas a obrigatoridade de negociacion colectiva as decisions das Adminis-
traciéns Publicas que afecten as condicions dos postos de traballo.

Ningunha das modificacions propostas experimentan modificacions nas suas retribucions,
independentemente de que debera recabar informe da Intervencion xeral sobre a
procedencia das modificaciéns solicitadas aos efectos da repercusion econémica-financieira
das respectivas propostas.

En canto a fundamentacion xuridica para a realizacion das modificacions solicitadas, o Real
Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de octubre polo que se aproba o texto refundido da Lei do
Estatuto Basico do Empregado Publico, no seu artigo “Ordenacion dos postos de traballo”
recolle que:

“Las Administraciones Publicas estructurardn su organizacion a través de relaciones de
puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al me-
nos, la denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o
escalas, en su caso, a que estén adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones
complementarias. Dichos instrumentos seran publicos.”

S.extr.urx. 29.04.16



De conformidade co artigo 15 da Lei 30/1984, do 2 de agosto, de Medidas para a Reforma
da Funcioén Puablica, que define & Relacion de Postos de Traballo (en adiante, RPT) como o
instrumento técnico a través do cal se realiza a ordenacion do persoal dacordo coas necesi-
dades dos servizos e se precisan 0s requisitos para o desemperfio de cada posto. O devan-
dito instrumento é consecuencia directa da potestade de autoorganizacion das entidades lo-
cais consignada no artigo 4 da Lei 7/1985, do 2 de agosto, Reguladora das Bases do Réxi-
me Local, trasposta ao ambito dos recursos humanos dos que dispofien as Administracions
Locais para o desenvolvemento das sdas funcions, e concretado na posibilidade de configu-
racién dunha organizacion de postos de traballo adaptada as suas caracteristicas e acorde
coa finalidade esencial da adecuada prestacion dos servizos publicos.

As modificacions de RPT propostas son Unicamenente readscripcions ou redenominacions
de postos de traballo, non supofiendo variacions nas retribucions de ningtn dos postos rea-
dscritos ou redenominados.

No obstante, debera instarse a Alcaldia-Presidencia a realizacién das modificaciéns de cré-
dito necesarias ao obxecto de dispor dos créditos necesarios nas aplicaciéns funcionais co-
rrectas, segundo as readscripcions dos postos de traballo propostas”.

lll.- O Concelleiro-delegado da Area de Xestidbn Municipal en Instruccions de Servizo de da-
tas 18/12/2015 e 07/01/2016 ordeou ao Servizo de Recursos Humanos a tramitacion do co-
rrespondente expediente administrativo, nos termos da proposta asinada en data
14/09/2015 polo Xefe da Area de Fomento e o Concelleiro-delegado da Area e o informe
técnico de data 30/11/2015, ordeando asi mesmo, a readscripcion da praza vacante de Ar-
quitecto/a-técnico/a//Aparellador/a existente no Servizo de Educacién, céd. 332 ao Servizo
de Vias e Obras, cod. 441.

Deste xeito as modificaciéns a realizar serian:

» Madificacion da denominacién do Servizo Cod. 443 “Oficina Supervisién proxectos e
inspeccion técnica de obras”, pasando a denominarse “Servizo de Supervision de
proxectos e asistencia técnica municipal.”

» Modificacion da denominacion do posto cod. retributivo 272 “Xefe/a O.S.P.I.O.” pasa-
ria a denominarse “Xefe/a da Oficina de Supervisién de proxectos, Inspeccién técni-
ca de obras e asistencia municipal

» Readscripciéon de tédolos postos de “inspector” adscritos a Area de Servizos Xerais
e demais Servizos dependentes desta (Cdd. Servizo 440 e 443) ao Servizo de Vias e
obras (Céd. 441)

» Deste xeito readscribense ao Servizo de Vias, obras e infraetructuras os seguintes
postos:

» Dous postos Cédg. 185 ‘“Inspector/a de obras, servizos e infraestruturas”
adscritos na actualidade ao servizo 443 na sua nova denominacién “Servizo de
Supervisibn de proxectos, Inspeccion Técnica de obras e asistencia técnica
municipal”

» Un posto Cddg. 143 “Inspector/a control concesionarias”, adscrito na actualidade
ao Servizo 443 na sua nova denominacién “Servizo de Supervision de proxectos,
Inspeccion Técnica de obras e asistencia técnica municipal”
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» Un posto Cbdg. 181 “Inspector/a auxiliar de obras”, adscrito na actualidade ao
Servizo 443 na sua nova denominacion “Servizo de Supervision de proxectos,
Inspeccién Técnica de obras e asistencia técnica municipal”

» Dous postos Codg. 143 “Inspector/a control concesionarias”, adscrito na
actualidade ao servizo 440 “Area Servizos xerais e Vias e obras”

Readscripcion dun posto de capataz do taller de Vias e obras -Codg Retributivo 116-
ao Servizo de Vias e obras (Codg 441), a fin de reforzar as labores de control no
senso indicado na memoria.

Readscripcion dun posto de auxiliar administrativo — codg 166- adscrito na
actualidade ao servizo de Vias e Obras (Codg 441) ao Parque Mobil Codg 445.

Readscripcion do posto Cod. RPT 444.10 Enxefieiro Industrial (Céd. Retb. 281)
adscrito ao servizo 440-Xefatura da area de servizos xerais ao servizo 444.- Servizos
Electromecanicos

Eliminacion da formacion especifica do posto vacante por xubilacién de Xefe/a de
Area de Inversions, contemplando o codigo de titulacion a codigo 1, reasignando o
referido posto a Area de Servizos Xerais, dadas as necesidades organizativas da
mesma.

Creacion dun posto de “Adxunto a Xefatura da Unidade técnica de control da
implantacién de servizos na via publica”, mediante a readscripcion dun posto de
Arquitecto/a-Técnico/al/ Aparellador/a, (céd. 332.05), céd. Retributivo 180, vacante
no Servizo de Educacién, ao Servizo de Vias e Obras, c6d. 441.02., modificando a
stia denominacién pola de “Adxunto a Xefatura de Unidade técnica de control da
implantacién de servizos na via publica”.

V.- En data 22 de xaneiro de 2016 a Xunta de Goberno Local acordou:

“Primeiro.- Modificar puntualmente a vixente Relacion de Postos de Traballo do Concello de

Vigo (BOP n° 220, do martes 16 de novembro do 2010 e rectificacions publicadas no BOP
de 26/03/2012, 12/01/2012, 23/05/2012, 03/08/201218/09/2012, 27/02/2013 e, 08/05/2013,
segundo proposta organizativa da Area de Fomento tramitada en expediente n° 3493/440 e
informe técnico do Servizo de Recursos Humanos de data 30/11/2015, no seguinte senso:

Creacion dun posto de “Adxunto a Xefatura da Unidade técnica de control da
implantacién de servizos na via publica”, Céd. Retributivo 336, Grupo A1/A2 de
titulacion, Complemento de Destino 26, Complemento Especifico 680, mediante a
readscripcion dun posto de Arquitecto/a-Técnico/a/ Aparellador/a, (c6d. 332.05), cod.
Retributivo 180, vacante no Servizo de Educacion, ao Servizo de Vias e Obras, cod.
441.02.

Modificacién das caracteristicas do posto “Xefe/a de Area de Inversions”, eliminando a
formacion especifica, contemplandose unicamente como codigo de titulacion o Céd.
1, reasignandose dito posto a Area de Servizos Xerais, cod. 440.

Modificaciébn da denominacion do Posto Arquitecto/a-Técnico/al// Aparellador/a, (céd.
332.05), Cdbd. Retributivo 180, readscrito ao Servizo de Vias e Obras pasando a
denominarse “Adxunto a Xefatura da Unidade técnica de control da implantacién de
servizos na via publica”, c4d. 336.
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* Readscripcion de dous postos CA6d.185-“Inspector/a de obras, servizos e
infraestructuras” adscritos na actualidade ao servizo 443 na sua nova denominacion
“Servizo de Supervision de proxectos, Inspeccion Técnica de obras e asistencia
técnica municipal ao Servizo de Vias e obras (Cod. 441)”

* Readscripcion dun posto Codg. 143 “Inspector/a control concesionarias”, adscrito na
actualidade ao Servizo 443 na sua nova denominacién “Servizo de Supervision de
proxectos, Inspeccién Técnica de obras e asistencia técnica municipal” ao Servizo de
Vias e obras (Céd. 441).

* Readscripcion dun posto Codg. 181 “Inspector/a auxiliar de obras”, adscrito na

actualidade ao Servizo 443 na sua nova denominacién “Servizo de Supervision de
proxectos, Inspeccidén Técnica de obras e asistencia técnica municipal’, ao Servizo
de Vias e obras (Cod. 441).

* Readscripcion de dous postos Coédg. 143 “Inspector/a control concesionarias”,
adscritos na actualidade ao servizo 440 “Area Servizos xerais e Vias e obras”, ao
Servizo de Vias e obras (Cod. 441).

* Readscripcion dun posto de capataz do taller de Vias e obras -Codg Retributivo 116-
ao Servizo de Vias e obras (Codg 441).

* Readscripcion dun posto de auxiliar administrativo — Codg 166- adscrito na
actualidade ao servizo de Vias e Obras (Codg 441), ao Parque Mobil Municipal,
Codg 445.

. Readscripcion do posto Céd. RPT 444.10 Enxefieiro Industrial (Cod. Retb. 281)
adscrito ao servizo 440-Xefatura da area de servizos xerais ao servizo 444.- Servizos
Electromecanicos.

. Cambio da denominacién do Servizo Cod. 443 “Oficina Supervision proxectos e
inspeccion técnica de obras”, pasando a denominarse “Servizo de Supervision de
proxectos e asistencia técnica municipal.”

* Cambio da denominacién do posto Cod. retributivo 272 “Xefe/a O.S.P.I.O.” pasaria a
denominarse “Xefe/a da Oficina de Supervision de proxectos, Inspeccion técnica de
obras e asistencia municipal”.

Segundo.- Instar a Alcaldia-Presidencia a realizacibn das modificacions de crédito
necesarias para dar a cobertura orzamentaria a anterior proposta.

Terceiro.- Notificar o presente acordo as areas e servizos afectados, Intervencion Xeral,
Servizo de Recursos Humanos, Planificacion e Organizacién e, Comité de Persoal, aos
efectos oportunos.”

V.- O citado acordé foi sometido ao tramite de informacién publica polo prazo de 20 dias en
cumprimento do disposto no artigo 202 da Lei 2/2015, de 29 de abril, de emprego publico de
Galicia. Durante este periodo foi presentada por Xuntos por Galicia, alegacion no Rexistro
Xeral do Concello (Doc 160021869) unha alegacion ao expediente, asi como informe do
servizo xestor realizando unha serie de observacions.

VI.- En data 11/04/2016 realizase informe técnico pola Técnica de Avaliacion e Formacion de
RRHH, en relacién coa alegacion presentada nos seguintes termos:
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“1.1.- Non consta no expediente 27195-220 acta da Mesa xeral de negociacién sobre o
asunto de referencia. Segundo do disposto no artigo 37 do Real Decreto Lexislativo 5/2015,
do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto refundido 5/2015 da Lei do Estatuto Basico do
Empregado Publico, estan sometidas & obrigatoridade de negociacion colectiva as decisions
das Administraciéns Publicas que afecten as condicions dos postos de traballo, polo que
deberiase proceder a efectuar dito tramite..

1.2.- en referencia ao apartado segundo, informase que:
* Referente ao posto “Adxunto/a a Xefatura da Unidade Técnica de control de

implantacion de servizos na via publica”, no informe proposta de data 11/01/2016
indicase que “En canto a creacion do posto de “Adxunto/a a xefatura da Unidade
técnica de control da implantacion de servizos na via publica”, dadas as funcions a
desempefiar polo mesmo (planificacion e programacion do servizo, establecemento
de canles de comunicacion interna e externa, elaboracion de propostas, informes,
apoio na direccion técnica, visado de proxectos, estudos, informes, etc), proponse a
adscripcion dalgunha das prazas vacantes: arquitecto, vacante dende 04/02/2015
(posto adscrito ao Servizo de Patrimonio), arquitecto tecnico-aparellador (vacantes
nos Servizos de Educacion dende o 26/03/2011 e na Xerencia de Urbanismo, dende
18/10/2014), Enxefeiro técnico industrial (Vacante no servizo de mobilidade,
transportes e seguridade, incluida na OEP 2011 e no servizo 422 XMU Intervencion
Urbanistica) ou, a praza de enxefieiro de camifios, con posto adscrito a Xefatura da
Xerencia de Urbanismo, vacante dende 20/11/2014..

Segundo instruccion de servizo do Concelleiro delegado de Xestion Municipal ,
readscribese unha praza de arquitecto/a-técnico/a/aparellador/a existente na actualidade
no Servizo de Educacion, cdd. 332, vacante dende o 26/03/2011 por xubilaciéon do seu
titular, ao Servizo de Vias e Obras cdd, 441, asociandoselle o posto “Adxunto/a a
Xefatura da Unidade Técnica de control de implantacion de servizos na via publica”

* En canto a adscripcion da totalidade dos inspectores da Area de Fomento no servizo de

Vias e obras, considerase axeitada o acordo acadado , toda vez que dita
confirguracion ven a supofier unha maior disposicion de efectivos e
consecuentemente unha mellor organizacién na asigancion de tarefas a realizar polo
persoal inspector.

* Relativo a configuracion do posto “Xefe da Area de Inversions”, sinalar quen na Relacion

de Postos de traballo aprobada pola Xunta de Goberno na sua sesion de data 20 de
setembro de 2010 figura o posto 11, adscrito a Intervencién Xeral, na que se indica
como titulacion esixible o codigo “1”, ao igual que os demais postos de xefatura de
area. Ademais e como formacion especifica sinalase “dereito, econémicas e
empresariais”, considerando axeitado a sua ampliacion a mais titulacions ou a
eliminacion da formacién especifica, ao igual que os demais postos de xefatura de
area.

relacion a readscripcion dun posto de auxiliar adminsitrativa do servizo 441 “Vias,
obras e infraestructuras” ao Servizo 445 “Parque Mobil”, dita readscripcion axustase
ao previsto no RD Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico, e
normativa de concordante aplicacion.
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En consecuencia, entendese débese desestimar o reclamacion presentada por XUNTOS
POR GALICIA, (Doc 160021869), debendo proceder a convocatoria da Mesa xeral de
negociacion segundo o disposto no artigo 37 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o Texto refundido 5/2015 da Lei do Estatuto Basico do
Empregado Publico.

2.- En canto ao informe asinado en data 15/03/2016 polo Xefe do servizo adminsitrativo e
control orzamentario , o xefe da area de servizos xerais e conformado polo Concelleiro
delegado da Area referente as titulacions a requerir nos postos de “Adxunto a Xefatura da
Unidade Técnica de control de implantacion de servizos na via publica”, “Xefe da Oficina de
supervision de proxectos, inspeccion técnica de obras e asistencia técnica municipal”’ asi
como o erro detectado na reasignacion do posto de Enxefieiro Industrial da Area de
Servizos Xerais ao servizo 444 “Electromecanicos” sendo o codigo de RPT correcto do
posto reasignado o 444.10., a técnica asinante considera axeitadas as titulacions indicadas
no mesmo para os postos sinalados “.

VIIl.- En data 21.04.2016 foi celebrada mexa xeral de negociacion, sen que dende a mesma
se tefian presentado observacions a modificacion da Relacion de Postos de Traballo,
obxecto deste expediente, polos seus membros.

A Relacion de Postos de Traballo (RPT) é o instrumento técnico ao servizo da Administra-
cion Publica para a organizacion efectiva dos seus recursos humanos no uso que poida fa-
cer da sUa autonomia e autogoberno, debendo adaptala &s necesidades que lle esixe a
prestacién efectiva dos seus servizos publicos, aquela ten que responder a necesidades
non sO actuais senon reais da propia Corporacion. Este proceso adaptativo esixe a posible
modificacion pola Corporacion Local da RPT cando non responda as esixencias que lle im-
pén o deber dunha prestacion eficiente dos servizos publicos mediante unha organizacion
axeitada dos empregados publicos, debendo converterse nun instrumento dindmico e non
estatico ou pétreo; dinamismo e adaptacion que se atopan amparadas polo arco da garantia
constitucional da autonomia local, como expresion da potestade de autogoberno consagra-
das no art. 140 CE e no art. 6.1 da Carta Europea de Autonomia Local ( EDL 1988/10791).

Polo tanto, a Administracidn goza de iniciativa propia para modificar en calquera momento a
RPT, como ocorre con calquera outra disposicion de caracter xeral emanada da Corporacion
(neste caso, da Xunta de Goberno Local, 6rgano competente para a sGa aprobacién); en
concreto, son frecuentes as modificaciéns puntuais tales como creacién e supresion de pos-
tos de traballo, cambio de nivel de complemento de destino ou de complemento especifico,
novas atribucions ou novos requisitos para a provision do mesmos, sempre debidamente
motivadas na garantia de prestacion dos servizos publicos nas debidas condicions.

Il.- A motivacidon das modificaciéns puntuais que se propofien vefien recollidas na proposta
asinada en data 14/09/2015 polo Xefe da Area de Fomento e o Concelleiro-delegado da
Area, baseadas nas competencias delegadas no Concelleiro por Resolucion de data
19/6/2015 e informe de data 15/03/2016

asinado polo Xefe do Servizo Administrativo de Fomento conformado polo Xefe de Area e o
Concelleiro Delegado.
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l1l.- Segundo do disposto no artigo 37 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro,
polo que se aproba o Texto refundido 5/2015 da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publi-
co, estan sometidas a obrigatoridade de negociacion colectiva as decisiéns das Administra-
ciéns Publicas que afecten &s potestades de organizacién cando as mesmas tefian repercu-
sion sobre as condicions de traballo dos empregados publicos. A mesma foi celebrada en
data 21.04.2016.

IV.- Ningunha das modificacions propostas experimentan modificacibns nas suas
retribucidns. Foi recabado informe da Intervenciébn Xeral sobre a procedencia das
modificacions solicitadas aos efectos da repercusién econdmica-financieira das respectivas
propostas, nos termos do establecido no R.D.lexislativo 2/2004 do 5 de marzo, da Lei de
Facendas Locais, sendo xa emitido en data 19.01.2016 informe de conformidade, sen que
sexa necesario novo informe por non varias as circunstancias econémico-financieiras con
respecto a aprobacion inicial.

V.- En relacion co informe emitido polo Xefe do Servizo administrativo da Area e o Xefe de
Area conformao polo Concelleiro Delegado acerca dos cddigos de titulacions dos postos de
Adxunto & Xefatura da Unidade Técnica de control de implantacién de servizos na via
publica, Xefe da Unidade Técnica de control de implantacion de servizos na via publica e
Xefe da Oficina de Supervisién de Proxectos, Inspeccién técnica de Obras e Asistencia
Técnica Municipal, cabe indicar que tratandose de xefaturas de unidades-oficinas de
caracter eminentemente técnico considerase axeitado a atribucion dos codigos de titulacién
para a sUa provision 44 (enxefieiro ou equivalente), 53 (enxefieiro técnico ou equivalente),
42 (arquitectura ou equivalente), 43 (arquitectura técnica ou equivalente).

VI.- En relacion coa alegacion presentada non se acredita o concepto de representacion no
expediente (artigo 31 la lei 30/92) pola asociaciébn Xunta nin a competencia para presentar
alegacions de Carlos G. Armada no nome da asociacion.En relacibn coas cuestions
planteadas na mesma xa informouse en data 11/04/2016, sendo transcrito dito informe no
punto VI anterior

VII.- En canto a fundamentacion xuridica para a realizacion das modificaciéns solicitadas, o
Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de octubre polo que se aproba o texto refundido da
Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, no seu artigo “Ordenacion dos postos de tra-
ballo” recolle que:

“Las Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de
puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al me-
nos, la denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o
escalas, en su caso, a que estén adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones
complementarias. Dichos instrumentos seran publicos.”

VIII.- De conformidade co artigo 15 da Lei 30/1984, do 2 de agosto, de Medidas para a Re-
forma da Funcién Publica, que define & Relacion de Postos de Traballo (en adiante, RPT)
como o instrumento técnico a través do cal se realiza a ordenacion do persoal dacordo coas
necesidades dos servizos e se precisan o0s requisitos para o desempefio de cada posto. O
devandito instrumento é consecuencia directa da potestade de autoorganizacion das entida-
des locais consignada no artigo 4 da Lei 7/1985, do 2 de agosto, Reguladora das Bases do
Réxime Local, trasposta ao ambito dos recursos humanos dos que dispofien as Administra-
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ciéns Locais para o desenvolvemento das suas funcions, e concretado na posibilidade de
configuracion dunha organizacion de postos de traballo adaptada as suas caracteristicas e
acorde coa finalidade esencial da adecuada prestacion dos servizos publicos.

As maodificacions de RPT propostas son Unicamenente readscripcions ou redenominacions
de postos de traballo, non supofiendo variaciéns nas retribuciéons de ningan dos postos rea-
dscritos ou redenominados, ainda que sexa necesaria realizar as correspondentes modifica-
cions de crédito, dacordo aos novos centros de gasto aos que se readscriban 0s postos
obxecto da presente modificacion da Relacién de postos de traballo

No obstante, deberd instarse a Alcaldia-Presidencia a realizacion das modificacions de cré-
dito necesarias ao obxecto de dispor dos créditos necesarios nhas aplicacidons funcionais co-
rrectas, segundo as readscripciéns dos postos de traballo propostas”.

IX.- En relacion coa readscripcion dun posto de auxiliar administrativo — codg 166- adscrito
na actualidade ao servizo de Vias e Obras (Codg 441) ao Parque Mobil Codg 445,
constatase que o0 posto esta a prestar servizos no Parque Central, no Taller de Vias e obras,
polo que a sua adscripcion debe realizarse a o Codg 442 “Taller de Vias e Obras”

En consecuencia, vistas as consideracions e informe expostos e, de conformidade co esta-
blecido no artigo 127.1.apartados g) e h) da vixente Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local, modificada pola Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionali-
zacion e sostenibilidade da Administracién Local, e previo o preceptivo informe de fiscaliza-
cion de conformidade co previsto no R.D. 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto
refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, sométese ao criterio da Xunta de Go-
berno Local, a seguinte PROPOSTA.:

Primeiro.- Desestimar, en atencion aos fundamentos recollidos no informe técnico de data
11/04/2016 asi como nos fundamentos expresados na parte dispositiva da presente, a ale-
gacion presentada por Xuntos por Galicia,(Doc 160021869) , contra o acordo da Xunta de
Goberno local de data 15.01.2016 polo que se aproba inicialmente a modificacién puntual da
vixente Relacién de Postos de traballo do Concello de Vigo (BOP n° 220, do martes 16 de
novembro do 2010)

Segundo.- Aprobar definitivamente a modificacién puntual da vixente Relacion de Postos de
Traballo do Concello de Vigo (BOP n° 220, do 16 de novembro do 2010 e rectificaciéns pu-
blicadas no BOP de 26.03.2012, 12.01.2012, 23.05.2012, 03.08.2012, 18.09.2012,
27.02.2013 e 08.05.2013, segundo proposta organizativa da Area de Fomento tramitada en
expediente n° 3493/440 e informes técnicos posteriores da Area de Fomento e da Asos Hu-
manos, no seguinte senso:

1) Creacion dun posto de “Adxunto a Xefatura da Unidade técnica de control da
implantacién de servizos na via publica”, Céd. Retributivo 336, Grupo A1/A2
de titulacion, Complemento de Destino 26, Complemento Especifico 680,
mediante a readscripcion dun posto de Arquitecto/a-Técnico/a/ Aparellador/a,
(c6d. 332.05), cbd. Retributivo 180, vacante no Servizo de Educacién, ao
Servizo de Vias e Obras, cod. 441.02, contemplandose como cdédigos de
titulacion: 42-43-44-53
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Modificacién das caracteristicas do posto “Xefe/a de Area de Inversions”,
eliminando a formacién especifica, contemplandose unicamente como cddigo
de titulacion o Cod. 1, reasignandose dito posto a Area de Servizos Xerais,
cod. 440.

Modificacibn da denominacion do Posto  Arquitecto/a-Técnico/a//
Aparellador/a, (co6d. 332.05), Céd. Retributivo 180, readscrito ao Servizo de
Vias e Obras pasando a denominarse “Adxunto a Xefatura da Unidade
técnica de control da implantacién de servizos na via publica”, céd. 336,
grupo A1/A2 de titulacion, cédigos de titulacién 42-43-44-53.

Readscripcion de dous postos Cd6d.185-“Inspector/a de obras, servizos e
infraestructuras” adscritos na actualidade ao servizo 443 na sua nova
denominacion “Servizo de Supervision de proxectos, Inspeccion Técnica de
obras e asistencia técnica municipal ao Servizo de Vias e obras (Cod. 441)”

Readscripcion dun posto Cédg. 143 “Inspector/a control concesionarias”,
adscrito na actualidade ao Servizo 443 na sua nova denominacion “Servizo
de Supervision de proxectos, Inspecciébn Técnica de obras e asistencia
técnica municipal” ao Servizo de Vias e obras (Cdéd. 441).

Readscripcion dun posto Cédg. 181 “Inspector/a auxiliar de obras”, adscrito
na actualidade ao Servizo 443 na sua nova denominacién “Servizo de
Supervisién de proxectos, Inspeccién Técnica de obras e asistencia técnica
municipal”, ao Servizo de Vias e obras (Cod. 441).

Readscripcion de dous postos Codg. 143 “Inspector/a control concesionarias”,
adscritos na actualidade ao servizo 440 “Area Servizos xerais e Vias e
obras”, ao Servizo de Vias e obras (Cod. 441).

Readscripcion dun posto de capataz do taller de Vias e obras -Codg
Retributivo 116- ao Servizo de Vias e obras (Codg 441).

Readscripcion dun posto de auxiliar administrativo — Codg 166- adscrito na
actualidade ao servizo de Vias e Obras (Codg 441), ao Taller de Vias e
Obras, Codg 442.

10) Readscripcion do posto Céd. RPT 444.10 Enxefieiro Industrial (Céd. Retb.

281) adscrito ao servizo 440-Xefatura da area de servizos xerais ao servizo
444 - Servizos Electromecénicos.

11) Cambio da denominacién do Servizo Cod. 443 “Oficina Supervision

proxectos e inspeccion técnica de obras”, pasando a denominarse “Servizo
de Supervisidn de proxectos e asistencia técnica municipal.”

12) Cambio da denominacién do posto Cod. retributivo 272 “Xefe/a O.S.P.1.O.”

pasaria a denominarse “Xefe/a da Oficina de Supervision de proxectos,
Inspeccién técnica de obras e asistencia municipal”. Grupo A1/A2 de
titulacion, Complemento de Destino 26, Complemento Especifico 650, ,
contemplandose como cédigos de titulacién: 42-43-44-53
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Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacion ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no
prazo de 2 MESES dende o dia seguinte ao da notificacion ou publicaciéon do acto que pofia
fin & via administrativa, nos supostos, termos e condicions do previsto nos artigos 8, 25 e 46
da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesion as nove horas e
vinte minutos. Como secretaria dou fé.

me.

O ALCALDE A CONCELLEIRA-SECRETARIA
DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,

Abel Caballero Alvarez. Olga Alonso Suéarez.
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