ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 29 de xullo de 2016

ASISTENTES: NON ASISTEN:
Membros :

D. Abel Caballero Alvarez D2 M2, Carmen Silva Rego
D. David Regades Fernandez M2 José Caride Estévez

D. Carlos L6pez Font

D. Cayetano Rodriguez Escudero.
D2. Olga Alonso Suérez

D. Angel Rivas Gonzaélez.

Da. M2, Isaura Abelairas Rodriguez
D. Jaime Aneiros Pereira.

Invitados

D. José Manuel Fernandez Pérez
D2. Ana Laura Iglesias Gonzalez
D. Santos Hector Rodriguez Diaz
D2. Angeles Marra Dominguez

Na Casa do Concello de Vigo, as nove horas e dez minutos do dia vinte e nove de
xullo de dous mil dezaseis e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr. Caballero
Alvarez, coa asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como
Secretaria a concelleira, Sra. Alonso Suarez, constitiese a Xunta de Goberno Local
desta Corporacién co obxecto de realizar sesion EXTRAORDINARIA E URXENTE
de acordo coa orde do dia remitida a tddolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a titular do 6rgano de apoio a Xunta de
Goberno Local, Sra. Campos Acufia, a interventora xeral acctal., Sr. Hernandez
Vidal, e a titular da Asesoria Xuridica, Sra. Parajo Calvo.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(805).- RATIFICACION DA URXENCIA.
Non houbo ningunha intervencion neste punto.

2(806).- PRORROGA DO CONTRATO DO SERVIZO DE VIXILANCIA E
SEGURIDADE EN CEDRO E UBAS. EXPTE. 120815/301.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do
28.07.16, dase conta do informe-proposta do xefe de Area de Politica Social, de data
28.07.16, conformado polo secretario de Admon. Municipal, a concelleira delegada
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daArea de Politica Social e o concelleiro-delegado da Area de Orzamentos e
Facenda, que di o seguinte:

I. ANTECEDENTES

I.1. A Xunta de Goberno Local (XGL) do Concello de Vigo, na sua sesion ordinaria de 4 de
xullo de 2014 , acordou adxudicar & mercantil “Eulen Seguridad, S.A.” o procedemento
aberto para a contratacion do servizode vixiancia e seguridade en CEDRO e UBAS por un
prazo de 2 anos (prorrogable), contado desde o 01.08.2014 por un prezo total de 133.584
euros.

1.2. O correspondente documento contractual foi asinado entre as partes o 31.07.2014 ,
prestando o contratista a sta aceptacion expresa 6s Pregos de prescriciéns técnicas e
clausulas administrativas.

1.3. Tanto no contrato como no PCAP prevese a posibilidade de prorrogar, mediante acordo
expreso da XGL, o seu prazo de execucion inicial, que é de 2 anos, mediante duas prorro-
gas dun ano cada unha, sempre que o contratista non se opuxese & mesma coa antelacion
estipulada: 5 meses antes da data de vecemento do contrato ou de calquera das suas pro-
rrogas.

1.4. A data efectiva de inicio deste contrato fixouse no 01.08.2014 , polo que o acordo muni-
cipal de prorroga debera producirse necesariamente antes desa data, dado que xuridica-
mente non resulta posible prorrogar un contrato xa finalizado.

1.5. Tramitase o expediente administrativo co n°® 120815-301 do Servizo de Benestar Social
e consta nel a seguinte documentacion:

— Resolucién da Concelleria delegada da Area de Politica Social do 02.05.2016, or-
deando a incoacion de expediente administrativo.

— Escrito presentado no Rexistro xeral municipal o 20.04.2016 (doc. n° 160049930)
polo representante de “Eulen Seguridad, S.A.”, Dn. Jose Miguel Serantes Maceiras,
solicitando a prérroga do contrato.

Il. NORMATIVA EXAMINADA

* CE/1978 (Constitucion espafiola, 29 decembro 1978).

* EAG (Estatuto de Autonomia de Galicia; LO.1/1981, do 6 de abril).

* LRBRL (L.7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime local).

e« [.27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sostibilidade da Admdn. local.

» L.5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei
27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacién e sustentabilidade da Administracion
Local.

» L.19/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacién publica e bo go-
berno.

* LALGA (L.5/1997, do 22 de xullo, de Administracion local de Galicia).

* ROF (RD.2586/1986, do 28 de novembro, Regulamento de Organizacion, funcionamen-
to e Réxime xuridico das Entidades locais).
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* LRX-PAC (L.30/1992, do 26 de novembro, de Réxime xuridico da Admons. publicas e do
Procedemento administrativo comun).

* LRXCA (L.29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Xurisdiccidon contencioso-administrati-
va).

* TRRL (RDLex. 781/1986, do 18 de abril, Texto refundido das disposicions legais vixentes
en materia de Réxime local).

* TRLCSP (RDLex.3/2011, do 14 de novembro, Texto refundido da Lei de Contratos do
Sector publico).

* RXC (RD.1098/2001, do 12 de outubro, Regulamento xeral da Lei de contratos das Ad-
mons. Publicas), no que non se opofia a LCSP.

*  RD.817/2009, do 8 de maio, Regulamento de desenvolvemento parcial da LCSP.

* TRLRFL (RDLex.2/2004, do 5 de marzo, Texto refundido da Lei reqguladora das Facen-
das locais).

» L.13/2008, do 3 de decembro, Lei de servizos sociais de Galicia.

» [.39/2006, do 14 de decembro, de promocion da autonomia persoal e atencion as per-
soas en situacion de dependencia.

* Bases de execucion do Orzamento xeral — Concello de Vigo.

1. INFORME

Emitese este informe de acordo co disposto no Art. 175 do ROF, segundo o que os informes
para resolver os expedientes redactaranse en forma de proposta de resoluciéon e conteran
unha enumeracion clara e sucinta dos feitos, as disposicions legais aplicables e alegacion
razonada da doutrina e os pronunciamentos que debe conter a parte dispositiva.

lll.1. COMPETENCIAS MUNICIPAIS EN MATERIA DE SERVIZOS SOCIAIS: XUSTIFICA-
CION.

111.1.1. De acordo coa nova redaccion do Art. 25.1 da LRBRL, o municipio, para a xestion
dos seus intereses e no ambito das stuas competencias, pode promover actividades e pres-
tar os servizos publicos que contriblan a satisfacer as necesidades e aspiracions da comu-
nidade vecifial, exercendo en todo caso, como competencias propias, nos termos da lexisla-
cion estatal e autonémica, en materias tales como: «avaliacion e informacion de situacions
de necesidade social e a atencion inmediata a personas en situacion ou risco de exclusion
social»; servizo declarado obrigatorio para 0s municipios de poboacion superior a 20.000
habitantes (Arts. 25.2.€] € 26.1.c] LRBRL).

111.1.2. A teor da reforma introducida pola L.27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion
e Sostibilidade da Administracion local (LRSAL), a competencia en materia de «prestacion
dos servizos sociais, promocion e reinsercion social» residénciase agora na Admon. autono-
mica, que deberia asumila a 31.12.2015, nos termos previstos nas normas reguladoras do
sistema de financiamento autonémico e das Facendas locais e previa elaboracion dun plan
para a avaliacion, reestruturacion e implantacion dos servizos (Disp. Transit. 22), sen prexui-
zo da sua eventual delegacion nos municipios (Art. 27 LRBRL).

Se na data indicada a Comunidade Autonoma non tivese asumido o desenvolvemento dos
servizos da stia competencia ou, de ser o caso, non acordase a stia delegacion, seguiran
prestandose polo municipio pero a cargo da CA e, se esta non transferise as contias preci-
sas, aplicaranse as retencions nas transferencias que lle correspondan por aplicacién do
seu sistema de financiamento.
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111.1.3. Sen prexuizo do anterior, e polo menos ata 0 31.12.2015, os municipios debian conti-
nuar prestando 0s mesmos servizos sociais e de promocion e reinsercion social que antes
da entrada en vigor da LRSAL. Con posterioridade a esa data poderan tamén prestar
aqueles servizos sociais non englobados dentro do impreciso titulo de «avaliacién e informa-
cién de situacions de necesidade social e a atencién inmediata a persoas en situacion ou
risco de exclusion social», ben asumindo por delegacion da Comunidade Auténoma a com-
petencia en materia de servizos sociais, promocion e reinsercion social (Art. 27.3.c] LRBRL
e Disp. Transit. 28, apdo. 4, LRSAL), coas garantias implicitas agora en toda delegacion
desta natureza (financiamento, duracion, clausula de garantia de pagamento no exercicio
das competencias delegadas ex Art. 57 bis LRBRL, etc.) ou ben exercéndoa como compe-
tencia distinta das propias e das delegadas previo cumprimento dos requisitos establecidos
no novo Art. 7.4 da LRBRL.

111.1.4. Asi e todo, a L.5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en
vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacién e sustentabilidade da Adminis-
tracion Local, aprobada polo Parlamento de Galicia na sta sesion plenaria do 27.05.2014
(DOG n° 102, do 30.05.2014), considera que “non se entenderda como exercicio de novas
competencias”, entre outras, a continuidade na prestacién dos servizos xa establecidos e da
actividade de fomento e a formalizacion de convenios de colaboracion de concesion de sub-
vencions (Art. 3.3.).

Ademais, sinala claramente que, con caracter xeral, as competencias atribuidas as EELL
pola lexislacion autonémica anterior a entrada en vigor da LRSAL: «continuaran exercédoas
elas, rexéndose pola indicada lexislacién ou, de ser o caso, polo dereito estatal aplicable
como supletorio, sen prexuizo do disposto nas disposicions adicionais cuarta e quinta sobre
a asuncion pola Comunidade Auténoma das competencias relativas & educacion, saude e
Servizos sociais»; e aclara que as competencias que a CA de Galicia debera asumir en ma-
teria de educacion, saude e servizos sociais: «continuaran sendo prestadas polos munici-
pios mentres non se dean as condiciéns previstas para 0 seu traspaso na normativa basica
e, en particular, o establecemento do novo sistema de financiamento autonémico e das fa-
cendas Locais previsto nela» (Disps. Adics. 123 e 42 .5/2014).

111.2. PRORROGA DO CONTRATO DO SERVIZO DE SEGURIDADE EN CEDRO E UBAS :
XUSTIFICACION.

I11.2.1. Con caracter xeral para todos os contratos, o Art. 23 do TRLCSP, de caréacter basico,
preceptua que a duracion dos contratos do sector publico establecerase tendo en conta a
natureza das prestacions, as caracteristicas do financiamento e a necesidade de someter
periodicamente a concorrencia a realizacién daquelas.

I11.2.2. O contrato podera prever unha ou varias prorrogas, sempre que as suas caracteristi-
cas permanezan inalterables e que a concorrencia para a sta adxudicacion tefia sido reali-
zada tendo en conta a duracién méaxima do contrato, incluidas as prérrogas. Para tal efecto,
0 numero maximo de prorrogas debera figurar nos Pregos, como asi sucede neste contrato.

111.2.3. A prérroga acordarase polo 6rgano de contratacion e sera obrigatoria para o empre-

sario, a non ser que o contrato expresamente prevese o contrario, sen que poida producirse
polo simple consentimento tacito das partes.
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111.2.4. Especificamente, sobre a duracion dos contratos de servizos, prescribe o Art. 303.1
do TRLCSP que estes non poderan ter un prazo de vixencia superior a catro (4) anos, coas
condicions e limites establecidos nas respectivas normas orzamentarias das Administra-
ciéns publicas, ainda que podera preverse no mesmo contrato a sta prorroga por mutuo
acordo das partes antes da finalizacion daquél, sempre que a duracion total do contrato, in-
cluidas as prérrogas, non exceda de seis (6) anos, e que as prérrogas non superen, aillada
ou conxuntamente, o prazo fixado orixinariamente.

111.2.5. O contrato formalizado con “Eulen SEGURIDAD, S.A.” é un contrato administrativo
de servizos (Arts. 10, 19, 301 e ss. e Anexo Il TRLCSP) adxudicado mediante procedemen-
to aberto e por un prazo inicial de dous (2) anos desde a sua data de inicio. Como xa se
indicou antes, esta expresamente prevista a posibilidade de ampliar a sua duracion
mediante duas (2) prérrogas dun (1) ano cada unha.

I11.2.6. Tanto a Xefatura do Servizo de CEDRO como a Xefatura desta Area e a Concelleira
de Politica Social, consideran conveniente autorizar a prérroga por un (1) ano mais deste
contrato, estimando correcta e satisfactoria, en xeral, a execucion das prestacions pactadas
co contratista e valorando tanto a imposibilidade de asumila con medios propios como a ne-
cesidade de garantir a continuidade deste servizo . Xustificase a sUa existencia na
necesidade de garantizar a seguridade dos usuarios , traballadores e as n instalacions onde
desenvolven o seu traballo.

111.3. A prorroga que aqui se propon realizariase nas mesmas condicions inicialmente convi-
das entre as partes (incluida a férmula de revision de prezos), sen variacion ningunha a res-
pecto das prestacions estipuladas no contrato orixinal subscrito o 31.07.2014, que non foi
obxecto de modificacion desde a sta adxudicacion.

Ill.4. Tampouco non sera necesario neste caso reaxustar a garantia prestada pois a tnica
variacion do prezo prevista sera a derivada da aplicacion da férmula de revision de prezos
(clausula 7 PCAP e Apdo. 4.c] FEC), que non ten a consideracién nin, polo tanto, os efectos
dunha verdadeira modificacion do prezo contrato (Arts. 99.3 e ccdtes. TRLCSP).

111.5. O gasto representado por esta prorroga, que seria de 66.792 € (coa revision do IPC
que proceda), poderia imputarse, agas indicacion noutro sentido da Intervencion xeral, a
aplicacion n® 3112.227.01.00 dos vixentes orzamentos municipais.

111.6. Antes da sua aprobacion polo 6érgano de contratacion, debera recabarse e achegarse 6
expediente o preceptivo informe de fiscalizacion da Intervencion xeral municipal, como resul-
ta dos Arts. 214 do TRLRFL, 109.3 e DA 22 apdo. 8° do TRLCSP e ccdtes., xustificando a
existencia de crédito adecuado e suficiente para facer fronte 6 custo representado pola pro-
rroga.

I.7. A competencia para aprobar a prorroga deste contrato correspondelle a Xunta de Go-
berno Local, como 6rgano de contratacion que é (Art. 127 LRBRL e DA 23 TRLCSP).

IV. CONCLUSIONS

Resulta axustada a Dereito a proposta de prorrogar por un (1) ano mais o contrato celebra-
do 0 30.06.2014 polo Concello de Vigo coa entidade “Eulen Seguridad, S.A.”, toda vez que:
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a) Tanto a posibilidade de prorrogar o contrato como 0 nimero maximo de prérrogas
admisibles estan expresamente previstas no TRLCSP, no propio contrato e no Prego
de clausulas administrativas particulares.

b) A concorrencia para a stua adxudicacion foi realizada tendo en conta xa a duracion
maxima do contrato, incluidas as prérrogas.

c) As caracteristicas do contrato administrativo de servizos formalizado para a presta-
cion do servizo de seguridade en CEDRO e UBAS permaneceran inalterables.

d) Constan neste informe, como fundamentacion, as causas técnicas que xustifican
esta primeira prérroga proposta.

e) Consta a aceptacion formal do contratista.

f) Existiria crédito orzamentario para facer fronte 6 gasto, a reserva do que sobre este
extremo deba informar a Intervenciéon xeral municipal.

V. PROPOSTA DE ACORDO

Visto o que antecede e a normativa aplicable propénse a XGL, logo do informe da Interven-
cion xeral municipal, a adopcion do seguinte,

«ACORDO

PRIMEIRO: Prorrogar de forma expresa por un periodo dun (1) ano, desde o 01.08.2016 e
ata 0 31.07.2017, o contrato do servizo de seguridade en CEDRO e UBAS adxudicado pola
Xunta de Goberno Local do 04.07.2014 & mercantil “Eulen Seguridad, S.A.” (CIF n° A-
28369395) e formalizado en documento administrativo o 31.07.2014 , de conformidade co
previsto no Art. 303.1 do TRLCSP e nas FEC do Prego de clausulas administrativas particu-
lares.

SEGUNDO: Aprobar o gasto de 66.792,00 € que representa esta primeira prorroga anual a
favor de “Eulen Sesguridad, S.A.”, coa revision do IPC que proceda, que podera imputarse a
aplicacién orzamentaria n® 3112.227.01.00. e a sUa bolsa de vinculacién.

TERCEIRO: Notificar este acordo 6 contratista, con indicacion de que contra él cabera
interpofier recurso potestativo de reposicion perante o0 mesmo 6rgano que a ditou no prazo
dun mes ou ben, directamente, recurso contencioso-administrativo perante os xulgados do
contencioso-administrativo de Vigo no prazo de dous meses, ambolos dous prazos contados
a partir do dia seguinte a recepcion da sda notificacion. De se presentar o recurso de
reposicion, non podera interpofierse recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto
expresamente o primeiro ou ben se produza a stua desestimacion presunta polo transcurso
do prazo maximo dun mes establecido para ditar e notificar a resolucion (Arts. 116 - 117 da
Lei 30/92 e 8, 25, 46 e ccdtes. da Lei 29/98)».

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

3(806).- DAR CONTA DA INTEGRACION DAS ENTIDADES MAPFRE
FAMILIAR E MAPFRE SEGUROS DE EMPRESAS NA UNICA ENTIDADE MAFRE
ESPANA. EXPTE. 250/242.

D-ase conta do informe-proposta da xefa do Servizo de Contrataciéon do 28.07.16,
conformado polo concelleiro delegado da Area, que di o seguinte:
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NORMATIVA DE APLICACION

* Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei de Contratos do Sector Publico (TRLCSP).

* Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento xeneral
da Lei de contratos das administracions publicas (RLCAP), no que non se opofia 6
TRLCSP.

ANTECEDENTES

Primeiro.- Mediante escrito presentado no Rexistro Xeral deste Concello, en data 07/01/16
(expediente 20171-517 que figura no servizo de Base de Datos), a empresa adxudicataria do
seguro de Responsabilidade Civil deste Concello, pon en cofiecemento do mesmo que as
entidades Mapfre Familiar e Mapfre Seguros de Empresas quedan integradas en Mapfre
Espafia, solicitando que se tefia por comunicado este acto.

En acreditaciéon do solicitado, pola correduria de Seguros deste Concello, GTA, achegase por
correo electronico, copia das escrituras de fusion por absorcion de: “Mapfre Seguro de
Empresas, compafia de Seguros e Reaseguros, S.A.” Unipersonal ( Sociedade absorbida) por
parte de “Mapfre Familiar, compafiia de seguros y Reaseguros S.A.” Unipersonal (Sociedade
Absorbente), e asi mesmo achegan copia da escritura de cambio de denominacién da compafiia
“Mapre Familiar compafiia de seguros e reaseguros, S.A.” pola de “Mapfre Espafia. Compafiia
de seguros e Reaseguros con C.I.F.: A-28141935, de data 21 de decembro de 2015".

Segundo.- A entidade Mapfre Seguros de Empresas CIA. Seguros y Reaseguros, S.A., é na
actualidade a titular do contrato de seguro de Responsabilidade civil e patrimonial do Concello
de Vigo e os seus Organismos Auténomos, mediante contrato formalizado en data 2 de xullo de
2014.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- O acordo de fusién por absorcion e cambio de denominacion, adoptados por “Mapfre
Seguro de Empresas, compafiia de Seguros e Reaseguros S.A.” , non afectan 6 réxime
contractual existente e que vincula & mesma con esta Administraciéon como titular do contrato da
poliza de seguros de Responsabilidade Civil e Patrimonial do Concello de Vigo e os seus
Organismos Auténomos, sendo de aplicacion o disposto no artigo 80 do TRLCSP, consonte o cal
“no caso de fusion de empresas nas que participe a empresa contratista, continuara o contrato
coa sociedade absorbente ou resultante da fusion, que quedara subrogada en todos os dereitos
e obrigas dimanantes do mesmo.

Conseguintemente a entidade Mapfre familiar, compafiia de seguros e reaseguros S.A.,
(actualmente denominada Mapfre Espafia, compafiia de seguros y reaseguros S.A.), queda
subrrogada en todos os dereitos e obrigas do citado contrato da pdliza de seguros que ten
contratada esta administracion.

Segundo.- Resulta competente para a adopcion do acordo de resolucion do presente expediente
a Xunta de Goberno Local, na sta calidade de organo de contratacion (disposicion adicional
segunda do TRLCSP).

En mérito 6 que antecede, se propon a Xunta de Goberno Local como 6rgano de contratacion,
en uso das facultades que lle confire a lexislacion vixente, a adopcion do seguinte acordo:
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“Tomar razén do acordo de fusién por absorcion e posterior cambio de denominacion, da
entidade adxudicataria do Seguro de Responsabilidade Civil e os seus Organismos Autonomos,
“Mapfre Seguro de Empresas, compafia de Seguros e Reaseguros S.A.” ( sociedade absorbida)
, € “Mapfre Familiar, Compafiia de Seguros y Reaseguros S.A., con CIF A- 28141935
(sociedade absorbente), e cambio de denominacion desta ultima a Mapfre Espfia, compafiia de
seguros y reaseguros S.A. ( CIF A-28141935), quedando subrrogada no contrato de seguro de
Responsabilidade Civil do Concello de Vigo e os seus Organismos Auténomos concertado”.

Acordo
A Xunta de Goberno local presta conformidade & precedente proposta.

4(807).- CLASIFICACION DE OFERTAS PARA A CONTRATACION DE
SERVIZOS DE MANTEMENTO DAS INSTALACIONS, TECNICOS, AUXILIARES E
DOCENTES COMPLEMENTARIOS PARA O FUNCIONAMENTO DAS PISCINAS
CUBERTAS DE TRAVESAS E O BERBES. EXPTE. 14892/333.

Dase conta da proposta da Mesa de Contratacion de data 28.07.16, que di o
seguinte:

A mesa de contratacion do Concello de Vigo, na sua sesion de data 28 de xullo de 2016,
realizou entre outras, as seguintes actuacions:

4.- Clasificacion
a) Procedemento aberto de servizos de mantemento das instalacions, técnicos,
auxiliares e docentes complementarios para o funcionamento das piscinas cubertas

de Travesas, Lavadores, Teis e Valadares e os ximnasios das Travesas e o0 Berbés
(14.892-333)

A vista das actuaciéns desta Mesa de Contratacion e dos informes de valoracién das
ofertas presentadas, por unanimidade dos asistentes, proponse & Xunta de Goberno
local, na sua calidade de 6rgano de contratacion (disposicion adicional 22 TRLCSP),
a adopcion do seguinte acordo:

“Primeiro.- Excluir a CLECE, S.A., do procedemento aberto para a contratacion de
servizos de mantemento das instalacions, técnicos, auxiliares e docentes
complementarios para o funcionamento das piscinas cubertas de Travesas,
Lavadores, Teis e Valadares e os ximnasios das Travesas e o0 Berbés (14.892-333),
por conter a sua oferta valores anormais ou desproporcionados, € non xustificalos,
conforme 6 informe do do director técnico da Unidade Deportiva, de data 27 de xullo
de 2016.

Segundo.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacién sinalados no prego, as
proposicions admitidas neste procedemento na seguinte orde decrecente:

Empresas Puntuacion
1 |FCCAQUALIA, SA-IDONEA CYS, SL 100,00
2 | GAIA GESTION DEPORTIVA SL 68,40
3 |SERVIOCIO, SL 36,36
4 | FERROVIAL SERVICIOS, SA 33,26
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Terceiro.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, UTE FCC AQUALIA, S.A.
- IDONEA CYS, S.L., para que presente, no prazo de dez dias habiles, a contar
desde o seguinte a aquel no que reciban o requirimento, a seguinte documentacion
(artigo 151.2 TRLCSP):

1. Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicion de contratar.

2. Certificacidons de estar ao corrente das suas obrigas tributarias co Estado,
coa Xunta de Galicia e coa Seguridade Social.

3. A documentacion esixida nas clausulas 8 e 21 do prego de clausulas
administrativas particulares.

4. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 22
do prego de clausulas administrativas particulares.

Cuarto.- Requirir ao citado licitador o aboamento de 1.088,74 euros en concepto de
custos dos anuncios de licitacion”.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

5(808).- PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O
CONCELLO DE VIGO E A CORPORACION HIJOS DE RIVERA S.L. PARA
ACTIVIDADES DO PROGRAMA VIGO EN FESTAS 2016. EXPTE. 6576/335.
Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 22.07.16, e o
informe de fiscalizacibn do 28.07.16, dase conta do informe-proposta de data
21.07.16, asinado pola xefa do Servizo de Festas, a concelleira de Festas e Turismo
e o concelleiro delegado da Area de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

O Concello de Vigo estéa traballando no programa VIGO EN FESTAS 2016, que foi aprobado
por decreto da Concelleira de Festas e Turismo de data 6 de xufio de 2016, e que se
achega como ANEXO | a esta proposta de convenio.

De conformidade cos artigos 25.1 e 25.2.m da Lei 7/1985 de 2 de abril requladora das
Bases do Réxime Local, e cos artigos 80.1 e 80.2.n da lei de Galicia 5/1997 de 22 de xullo
de Administracion Local de Galicia, o Concello de Vigo esté interesado en potenciar a oferta
sociocultural da cidade, asi como en achegarlle a cidadania propostas de actividades
culturais, de ocupacion de tempo libre, deportivas e de turismo

Con data 15 de xufio de 2016, D. Antonio Viejo Puga en representacion da entidade
CORPORACION HIJOS DE RIVERA, S.L. achega escrito dirixido & Concelleira de Festas e
Turismo onde manifesta o interese en colaborar co Concello de Vigo no fomento de
actividades socioculturais, turisticas, deportivas e principalmente festivas, todas elas de
interese xeral, que celebren na cidade de Vigo, nos termos do artigo 25 da Lei 49/2002, de
23 de decembro, de réxime fiscal das entidades sen fins lucrativos e dos incentivos fiscais
ao mecenado.

Coa fin de estabelecer a relacién entre O Concello de Vigo e a CORPORACION HIJOS DE
RIVERA, S.L., a Xefa do servizo de Festas redactou unha proposta de convenio de
colaboracion que se achega adxunto a este informe.
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A antedita proposta de convenio foi enviada a CORPORACION HIJOS DE RIVERA, S.L.,
coa fin de que fora revisada e posteriormente aceptada polos seus servizos xuridicos.

Que o presente convenio esta excluido segundo o artigo 4.1.d) da aplicacion do Real
Decreto Lexislativo 3/2011 de 14 de novembro polo que se aproba o Texto Refundido da Lei
de Contratos do Sector Publico, sendo de aplicacion a devandita Lei 49/2002, de 23 de
decembro, de réxime fiscal das entidades sen fins lucrativos e dos incentivos fiscais ao
mecenado.

O obxecto do presente convenio é estabelecer a relacion entre O CONCELLO, e CORPO-
RACION HIJOS DE RIVERA, S.L. para a colaboracién nas actividades do programa VIGO
EN FESTAS 2016, que teran lugar en Vigo entre o 8 de xullo e o 20 de agosto de 2016, e
que se detallan no ANEXO | deste convenio.

En virtude da proposta de convenio O CONCELLO obrigase a:

a) Incluir a ENTIDADE como colaboradora nas actividades do programa “VIGO EN
FESTAS 2016”". O CONCELLO incluira o logotipo da ENTIDADE en todo o material
gréafico que edite, en concreto nos seguintes soportes: 20.000 (vinte mil) programas de
man; 1.000 (mil) carteis; lonas, publicidade dixital, MUPIS, paxina web do Concello de
Vigo, e nas insercions publicitarias que realice o O CONCELLO con motivo do
programa “VIGO EN FESTAS 2016".

b) A entregar a ENTIDADE trinta entradas de cada un dos concertos promovidos en
exclusiva polo Concello (previstos na programacion para o auditorio ao aire libre de
Castrelos e que figuran detallados no anexo ao presente convenio).

¢) A asumir todo o concernente & organizacion, coordinacion e desenvolvemento das
actividades obxecto do convenio (infraestruturas, necesidades técnicas de producion,
publicidade, permisos, venda de entradas, dereitos de autor e seguridade).

En virtude da proposta do presente convenio A ENTIDADE obrigase a:

a) Aboar ao CONCELLO a cantidade descrita na clausula segunda do texto do
convenio.

b) Entregar os seus logotipos ao Servizo de Festas.

Para o desenvolvemento do programa Vigo en Festas 2016, o servizo conta coa aplicacion
presupostaria 3380.2260906 (Festas de Vigo).

A vista do exposto, previos os informes xuridico e da Intervencion de Fondos, e da
concelleira delegada da Area de Festas e Turismo, faise & Xunta de Goberno local a
seguinte

PROPOSTA

1°.- Que se aprobe o texto do convenio de colaboracion que se achega no expediente 6576-
335, entre o Concello de Vigo e CORPORACION HIJOS DE RIVERA, S.L. para actividades
socioculturais do programa “VIGO EN FESTAS 2016".

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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PROPOSTA DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E
CORPORACION HIJOS DE RIVERA, S.L. PARA ACTIVIDADES SOCIOCULTURAIS DO
PROGRAMA *VIGO EN FESTAS 2016”

Vigo, ___ xullo de 20186.
REUNIDOS

Dunha parte, dona Ana Laura Iglesias Gonzalez, na sUa calidade de Concelleira-delegada
da area de Festas e Turismo do CONCELLO DE VIGO, na representacion legal do mesmo,
en virtude do decreto da Alcaldia de data 19 de xufio de 2015.

Doutra parte, D. Antonio Viejo Puga, con DNI 36120668-L, en representacion da
CORPORACION HIJOS DE RIVERA S.L., CIF B-70313507, con domicilio social na cidade
da Corufia, ria José Maria Rivera Corral, 6.

MANIFESTAN

Primeiro.- Que o Concello de Vigo estd interesado en potenciar a oferta sociocultural da
cidade, asi como en achegarlle & cidadania propostas de actividades culturais, de ocupacion
de tempo libre, deportivas e de turismo, de conformidade cos artigos 25.1 e 25.2.m da Lei
7/1985 de 2 de abril reguladora das Bases do Réxime Local, e cos artigos 80.1 e 80.2.n da
lei de Galicia 5/1997 de 22 de xullo de Administracion Local de Galicia.

Segundo.- Que o Concello de Vigo esta traballando no programa VIGO EN FESTAS 2016,
cuxas actividades se recollen no decreto da Concelleira de Festas e Turismo de data 6 de
xufio de 2016, e que vai a ter lugar na cidade de Vigo entre os dias 8 de xullo e 20 de
agosto, e que se achegan como ANEXO | a este convenio.

Terceiro.- Que a CORPORACION HIJOS DE RIVERA, S.L., esta interesada en colaborar co
Concello de Vigo no fomento de actividades de interese sociocultural que se celebren na
cidade de Vigo, en concreto en aquelas actividades socioculturais organizadas dentro do
marco do programa “VIGO EN FESTAS 2016”, nos termos do artigo 25 da Lei 49/2002, de
23 de decembro, de réxime fiscal das entidades sen fins lucrativos e dos incentivos fiscais
ao mecenado.

Cuarto.- Que os dous intervenientes conclien o presente convenio ao fin de regular os
termos do mesmo, cuxo obxecto é apoiar e fomentar o desenvolvemento de actividades
socioculturais do programa “VIGO EN FESTAS 2016” a celebrar na cidade de Vigo entre 8
de xullo e 0 20 de agosto.

Quinto.- Que o presente convenio esta excluido segundo o artigo 4.1.d) da aplicacién do
Real Decreto Lexislativo 3/2011 de 14 de novembro polo que se aproba o Texto Refundido
da Lei de Contratos do Sector Publico, sendo de aplicacion a devandita Lei 49/2002, de 23
de decembro, de réxime fiscal das entidades sen fins lucrativos e dos incentivos fiscais ao
mecenado.

Sexto.- Que en base as precedentes consideraciéns e ao interese sociocultural que para a
cidade de Vigo representa o desenvolvemento das actividades recollidos no anexo I, o
CONCELLO e CORPORACION HIJOS DE RIVERA S.L.,en adiante A ENTIDADE convefien
a slia colaboracion no ambito cultural mediante o presente convenio, en base aos seguintes:
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PACTOS
Primeiro.- Obxecto.

O obxecto do presente convenio é estabelecer a relacion entre O CONCELLO, e A
ENTIDADE para a colaboracion nas actividades do programa “VIGO EN FESTAS 2016", que
teran lugar en Vigo entre o 8 de xullo e o 20 de agosto de 2016, e que se detallan no
ANEXO | deste convenio.

Segundo.- Compromisos da ENTIDADE.

A ENTIDADE achegara como colaboraciéon no citado programa a cantidade de 100.000 €
(CEN MIL euros) que seran ingresados mediante transferencia bancaria a favor do
CONCELLO na conta da oficina principal de IBAN n°® ES48 2080 5000 6331 1007 0132, nos
guince dias naturais seguintes a sinatura do convenio. O Tesoureiro do Concello de Vigo
emitira unha certificacion acreditativa do pagamento polo importe ingresado.

Terceiro.- Compromisos das partes.
3.1. En virtude do presente convenio O CONCELLO comprometese a:

a) Incluir & ENTIDADE como colaboradora nas actividades do programa “VIGO EN
FESTAS 2016”. O CONCELLO incluird o logotipo da ENTIDADE en todo o material
gréfico que edite, en concreto nos seguintes soportes: 20.000 (vinte mil) programas de
man; 1.000 (mil) carteis; lonas, publicidade dixital, MUPIS, paxina web do Concello de
Vigo, e nas insercions publicitarias que realice o O CONCELLO con motivo do
programa “VIGO EN FESTAS 2016".

b) A entregar a ENTIDADE trinta entradas de cada un dos concertos promovidos en
exclusiva polo Concello (previstos na programacion para o auditorio ao aire libre de
Castrelos e que figuran detallados no anexo ao presente convenio).

¢) A asumir todo o concernente & organizacién, coordinacion e desenvolvemento das
actividades obxecto do convenio (infraestruturas, necesidades técnicas de producion,
publicidade, permisos, venda de entradas, dereitos de autor e seguridade, etc.).

3.2. En virtude do presente convenio a ENTIDADE comprometese a:
a) Aboar ao CONCELLO a cantidade descrita na clausula segunda.
b) Entregar os seus logotipos ao Servizo de Festas.

3.3. As partes, en virtude do establecido no presente convenio, obriganse a constituir, como
mecanismo de seguimento deste convenio de colaboracibn no ambito sociocultural, unha
comision de avaliacién e seguimento composta por un representante da entidade asinante.

Cuarto.- Publico destinatario das actividades e venda de entradas.

As actividades programadas polo CONCELLO DE VIGO recollidas no anexo | deste conve-
nio estan destinadas ao publico en xeral, o nimero de asistentes limitarase a capacidade do
espazo donde se celebren.

O prezo dos concertos e espectaculos esta fixado no decreto da Concelleira de Festas e
Turismo de data 6 de xufio; o canal de venda das entradas é ATAQUILLA. O CONCELLO DE
VIGO sera o Unico beneficiario da recadacion.nio.
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Quinto.- Vexencia do convenio

O presente convenio entrara en vigor o dia da sUa sinatura, e permanecera vixente ata o
remate do programa “Vigo en Festas 2016".

Sexto.- Incumprimento do convenio.

O presente convenio podera ser resolto por calquera das partes no caso de incumprimento
grave e reiterado dalguin dos pactos do presente convenio, que non fora subsanado nun
prazo de DEZ DIAS dende que se comunicase tal circunstancia & outra parte.

Sétimo- Propiedade Intelectual.

7.1. Ningunha das manifestacibns que contén o presente convenio supon a cesion ou
transmisién de calquera dereito da propiedade intelectual ou industrial, titularidade, nin da
ENTIDADE nin do CONCELLO.

7.2. O uso indebido ou para un fin distinto ao pactado no presente convenio, por algunha
das partes, de calguera signo distintivo protexido polos dereitos de propiedade industrial ou
intelectual, facultara a parte prexudicada para resolver o presente convenio e pedir a
correspondente indemnizacion de danos e prexuizos a que houbera lugar.

7.3. A ENTIDADE aprobard, previo a sta publicacién, toda aplicacion que inclda os seus
signos distintivos (logos) en soportes publicitarios e materiais elaborados polo CONCELLO.

Oitavo.- Proteccion de Datos.

8.1. Cada unha das partes obrigarase a cumprir coas obrigas en materia de proteccion de
datos que a cada unha lle corresponda no marco do presente convenio de conformidade con
0 previsto na Lei Organica 15/1999, de 13 de decembro de Proteccion de Datos de Caracter
Persoal, asi como na sta normativa de desenvolvemento.

8.2. Sen prexuizo do anterior, cada parte sera responsabel fronte & outra de calquera
incumprimento das suas obrigas definidas no presente convenio en materia de proteccion
de datos de caracter persoal.

Noveno.- Competencia.

9.1. Para calquera controversia que poida presentarse como consecuencia do contido ou
interpretacion do presente convenio, en virtude do decreto da Alcaldia de 19 de xufio de
2015, e acordo da Xunta de Goberno de data 19 de xufio de 2015, a Concelleira da Area de
Festas e Turismo queda facultada para resolver as posibeis controversias derivadas da
execucion e interpretacion deste convenio, asi como para tomar iniciativas que contribtan 6
seu cumprimento e desenvolvemento.

Decimo.- O CONCELLO e A ENTIDADE non asumen ningin compromiso distinto dos
recollidos no presente convenio.

En proba de conformidade, ambas as partes asinan o presente convenio por triplicado, no
lugar e data que se indican.

Pola ENTIDADE. Polo CONCELLO DE VIGO

CORPORACION HIJOS DE RIVERAS.L. A Concelleira de Festas e Turismo
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Antonio Viejo Puga, Ana Laura Iglesias Gonzélez

ANEXO |
PROGRAMA “VIGO EN FESTAS 2016”
do 8 de xullo ao 20 de agosto

AUDITORIO AO AIRE LIBRE DE CASTRELOS

CONCERTOS INTERNACIONAIS E NACIONAIS

ANTHRAX + artista convidado — grupo de rock internacional — 19 de xullo — 22:30 horas.
ANTONIO OROZCO - artista nacional — 20 de xullo — 23:00 horas.

LA NOCHE MOVIDA (Jaime Urrutia, Pablo Carbonell, Coti, Javier Gurruchaga, Nacho
Campillo, Nacho Vega, Alejo Stivel) — 22 de xullo — 22:30 horas.

AURYN — grupo nacional — 23 de xullo — 22:30 horas

CORAL CASABLANCA - 30 de xullo — 23:00 horas.

ESPECTACULOS INFANTIS “CATIVO-MUSICAIS”

FURIOUS MONKEY HOUSE (grupo rock) — 26 de xullo — 20:00 horas

MAGICAL - 27 de xullo — 20:00 horas.

OUTROS CONCERTOS
FESTIVAL ILLAS CIES - Auditorio Mar de Vigo:
TOQUINHO + MARIA CREUZA - 9 de xullo — 22:00 horas
QUILAPAYUN - 14 de xullo — 22:00 horas
STEVE VAI — 25 de xullo — 21:00 horas
XIRA VERAN 2016 CADENA DIAL - ria Areal — 21 de xullo — 20:00 horas
FESTIVAL DE REGGAE DE VIGO- Paseo de Alfonso XlI — 22:00 horas:
IYAMAN PABLO & IRIE VIBES BAND - 22 de xullo
GOYMAMBA - 29 de xullo
ELEPHANTS YARD - 5 de agosto
NATURAL GREEN - 12 de agosto
NAPALMA - 19 de agosto
DJ NEGRALHA - 26 de agosto
MIDNIGHT WATER COLOUR FESTIVAL (Festival DJ's) - Samil — 30 de xullo — 18:00 horas
MALU — IFEVI — 5 de agosto — 22:30 horas
ORIGINAL BLUES BROTHERS BAND — Porta do Sol — 20 de agosto — 23:00 horas

FESTIVAL FOLCLORICO INTERNACIONAL
Grupos: PRNJAVOR (Serbia), FAMA (Colombia), SOL ARXENTINO (Arxentina), LA FIERA
(Zaragoza), Banda de gaitas XARABAL, Asociacion folclérica CORISCO e Agrupacion
folclorica LEMBRANZAS GALEGAS
ACTUACIONS EN BARRIOS — do 19 ao 23 de xullo — 21:30 horas
19 de xullo: FAMA e PRNJAVOR - Auditorio da AVV San Miguel de Oia
20 de xullo: FAMA e SOL ARXENTINO — Auditorio do CC Cabral
21 de xullo: SOL ARXENTINO e PRNJAVOR — Alameda de San Andrés de Comesaifia
22 de xullo: FAMA e PRNJAVOR - Auditorio do Centro social cultural e recreativo de
Beade
23 de xullo: SOL ARXENTINO e LA FIERA — Auditorio do Centro vecifial e cultural de
Valladares
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ANIMACIONS EN RUAS — do 20 ao 23 de xullo — 12:00 horas
20 de xullo: PRNJAVOR - Praza do Emigrante
21 de xullo: FAMA - Rua peonil do Calvario
22 de xullo: SOL ARXENTINO - Praza confluencia rdas Sanjurjo Badia e Santander (Teis)
23 de xullo: LA FIERA - Porta do Sol
ACTO DE CLAUSURA con DESFILE - 24 de xullo - Participacion de todos os grupos
- Desfile de grupos polas ruas Garcia Barbdn (desde Santiago de Vigo) e Policarpo Sanz
—20:00 h
- ACTO DE CLAUSURA - Auditorio Afundacion — 21:30 horas

“O MARISQUINO” - 162 Edicién
Paseo das Avenidas e Praza da Estrela - do 12 ao 14 de agosto

ACTIVIDADES INFANTIS POR BARRIOS

Obradoiros e actividades infantis — de 17.00 a 20:00 horas
Farola de Urzaiz/Colon/Principe — 1 de agosto

Zona peonil do Calvario — 2 de agosto

Bouzas — 3 de agosto

Teis — 4 de agosto

Praza da Independencia — 5 de agosto

Navia - 5, 6 e 7 de agosto.

VIGO STREET STUNTS, BODY EXTREME
As avenidas — do 8 ao 10 de xullo —de 17:00 a 20:00 horas

VIKUL

4% Encontro internacional de Danza urbana de Vigo

- Actuacions — Porta do Sol: 14 de xullo - 20:30 h (Infantil) e 16 de xullo — 23:00 h (Xuvenil e
adulto)

- Competicién Danza Urbana — Auditorio Mar de Vigo — 17 de xullo

FESTIVAL POETICO PIROMUSICAL
Bouzas — 17 de xullo — 23:00 horas

FESTA DA CULTURA:

Actuacions de grupos folcléricos e de Vigosonico na Porta do Sol e Pasacalles desde a rua
Principe

22 de xullo — Vigosénico (de 15:00 a 17:25 e de 22:00 a 01:00 horas) / folcléricos (de 19:00
a 21:45 horas)

23 de xullo — Vigosonico (de 15:00 a 17:25 e de 22:30 a 01:15 horas) / folcléricos (de 11:00 a
13:20 e de 18:00 a 21:15 horas)

O SON DAS MAMOAS
Actuacions musicais e actividades infantis
Candean (Campo de fatbol) — 23 de xullo — a partir das 18:00 horas

BANDAS DE MUSICA

CALVARIO

Unién Musical de Cabral - 9 de xullo — 20:00 horas.

Union Musical de Valladares- 16 de xullo — 20,00 horas.

Escola de Musica da UVCD de Candean - 23 de xullo — 20:00 horas
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PRAZA DA PRINCESA

Lira de San Miguel de Oia - 10 de xullo -12:30 horas

Escola de Musica da UVCD de Candean - 17 de xullo -12:30 horas
As Delicias do Caeiro- 24 de xullo -12:30 horas

Atlantida de Matama - 4 de agosto — 20:30 horas

As Delicias do Caeiro - 5 de agosto — 20:30 horas

Ateneo Musical de Bembrive - 8 de agosto — 20:30 horas

Unién Musical de Cabral - 9 de agosto — 20:30 horas

Escola de Musica de Beade - 10 de agosto — 20:30 horas

Escola de Musica da UVCD de Candean - 11 de agosto — 20:30 horas
Union Musical de Valladares - 12 de agosto — 20:30 horas

Lira de San Miguel de Oia - 13 de agosto — 20:30 horas

Union Musical de Coruxo - 14 de agosto — 20:30 horas

Ciclo MUSICA DE CINE COAS BANDAS
Praza da Princesa — 27, 28, 29 e 30 de xullo — 21:30 horas

ORFEONS ACOPOVI
Auditorio Mar de Vigo — 31 de xullo — 20:30 horas

NOITE BRANCA

Visitas guiadas, exposicions, concertos musicais

Centros da rede museistica e expositiva do Concello de Vigo: Museo de Castrelos,
Pinacoteca FFR, Verbum-Casa das Palabras, Casa das Artes, Casa Galega da Cultura,
Marco, Fundacion Laxeiro, Museo Liste-Etnografico de Vigo. Outros centros da cidade.
12 de agosto - de 20:00 a 02:00 horas

Mais info: www.vigocultura.org

FESTAS GASTRONOMICAS

FESTA DA SARDINA

Carballeira da Guia — 30 e 31 de xullo — a partir das 10:00 horas
FESTA DO POLBO

Monte do Pozos (Valadares) — 14 de agosto — a partir das 11:00 horas
FESTA DO MEXILLON

Parque de Castrelos — 4 de setembro — a partir das 11:00 horas

FESTIVAL INFANTIL PLIS-PLAS

Teatro, mdusica, conta-contos, xo0gos, obradoiros, deportes de aventura, danza, baile,
mercado, animacion de rda

Navia — 3 e 4 de setembro.

VICUS SPACORUM
V Festa romana
Navia — 10 e 11 de setembro

6(809).- CLASIEICACI()N DE OFERTAS PARA A CONTRATACION DO
SUBMINISTRO DE ARBORES, ARBUSTOS E PLANTA DE TEMPORADA. EXPTE.
8566/446.
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Dase conta da proposta da Mesa de Contratacion do 27.07.16 , que di o seguinte:

A mesa de contratacion do Concello de Vigo, na sta sesion de data 27 de xullo de 2016,
realizou entre outras, as seguintes actuacions:

7.- Proposta de clasificacion
a) Procedemento aberto para a contratacion do subministro de arbores, arbustos e
planta de tempada (8566-446)

A vista das actuacions desta Mesa de Contratacion e dos informes de valoracién das
ofertas presentadas, por unanimidade dos asistentes, proponse a Xunta de Goberno
local, na sua calidade de 6rgano de contratacion (disposicion adicional 28 TRLCSP),
a adopcion do seguinte acordo:

“Primeiro.- Tomar razén do acordo da Mesa de Contratacion, adoptado na sesion de
20 de xullo de 2016 de “Excluir a VIVEROS O PINEIRO, SL do procedemento aberto
para a contratacion do subministro de arbores, arbustos e planta de tempada (8566-
446) por apartarse substancialmente a sta proposicion do modelo recollido no
apartado 7B do Anexo | do prego de clausulas administrativas particulares que rexe
esta contratacion, tal e como esixen o artigo 84 do Real decreto 1098/2001, do 12 de
outubro, polo que se aproba o0 Regulamento xeral da Lei de contratos das
Administraciéns Publicas e a clausula 13.5 C do referido prego”.

Segundo.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, as
proposicions admitidas neste procedemento na seguinte orde decrecente:

Empresa Puntos
1. Jesus Gutierrez.Sierra 100
2. Perica Obras y Servicios, S.A. 88,71
3. Calfensa Proyectos, S.L 86,24
4. Centro Xardineria Carballeira S.L 68,76
5. Arboles de Noroeste,S.L 36,34

Terceiro.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, JESUS
GUTIERREZ.SIERRA, para que presente, no prazo de dez dias habiles, a contar
desde o seguinte a aquel no que reciban o requirimento, a seguinte documentacion
(artigo 151.2 TRLCSP):

1. Declaracién responsable de non estar incurso en prohibicion de contratar.

2. Certificacions de estar ao corrente das suas obrigas tributarias co Estado,
coa Xunta de Galicia e coa Seguridade Social.

3. A documentacion esixida nas clausulas 8 e 21 do prego de clausulas
administrativas particulares.

4. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 22
do prego de clausulas administrativas particulares.
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Cuarto.- Requirir ao citado licitador o aboamento de 661,90 euros en concepto de
custos dos anuncios de licitacion”.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

7(810).- CONVOCATORIA DE AXUDAS SOCIO-SANITARIAS DO FONDO DE
ACCION SOCIAL (FAS). EXPTE. 28335/220.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacion do
6.07.16, dase conta do informe-proposta de data 29.06.16, asinado pola xefa da
Area de Recursos Humanos e Formaciéon e polo concelleiro delegado de Xestion
municipal e Persoal, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

1.- En escrito de data 27/06/2016, a Secretaria da Comisidon Xestora do Fondo de Accién
Social (FAS) remite & Area de Recursos Humanos e Formacion oficio comunicando que en
sesion de data 09/06/2016, a Comisidn Xestora acordou a convocatoria de axudas So-
cio-sanitarias 2016, que ascenden a un importe de 275.000 €, destinados a axudas en con-
cepto de gastos non incluidos nin cubertos pola Seguridade Social (préteses dentais, ocula-
res, ortopédicas, entre outras).

2.- O contido do texto da convocatoria transcribese literalmente:

CONDICIONS XERAIS.-
1.- Ambito persoal e beneficiarios.

Poderan solicitar axudas o persoal municipal encadrado no cadro de persoal orzamentario e

o personal laboral declarado indefinido por resolucién xudicial firme. As axudas comprende-
ran ao traballador/a, conxuxe e fillos/as menores de 25 anos (excepto discapacitados), que
non tefian ingresos e convivan con este/a.

O persoal referido no paragrafo anterior debera estar en situacion de activo ou en exceden-
cia por coidado de fillos/as, no prazo de presentacion das solicitudes e reunir os requisitos

esixidos polo programa.

No suposto de que dous empregados tivesen a condicion de beneficiarios en relacién co
mesmo causante, sé un deles tera dereito & axuda.

2.- Prazo de presentacion de solicitudes.

O prazo de presentacion de solicitudes serda unha vez aprobada esta convocatoria pola
Xunta de Goberno Local ata o 31 de agosto de 2016.
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3.- Solicitudes e documentacion complementaria.

a) As solicitudes efectuaranse no modelo normalizado, achegarase a documentacién acre-
ditativa do cumprimento dos requisitos establecidos nesta convocatoria e entregarase na
sede fisica da Comisién Xestora do FAS(comité de persoal 5° andar). Esta acusara reci-
bo formal da mesma e entregarase a/ao solicitante.

b) Documentacion :

- Impreso de solicitude do Fondo Social.

— Fotocopia cotexada da factura ou orixinais (non se aceptan recibos), do concepto que
motiva a axuda, con data de expedicién dende o 01 de setembro de 2015 ata 30 de xufio

de 2016.
- Paxina da declaracion da renda onde figuran os datos familiares. Libro de Familia (s6

menores de 16 anos). No caso de fillos/as que non convivan co/a solicitante, documento

gue acredite a axuda econémica.
- Parellas de feito, documentacion acreditativa.

¢) Requisitos e condicionantes das facturas e documentacion a presentar:

— As facturas de gafas deberan especificar o importe da montura e dos cristais (para a
montura concederase unha axuda maxima de 100 €), e achegarase coa mesma a valo-
racion optrometrista.

- As facturas de dentista deberan ser detalladas.

— Alo solicitante autoriza & comision para comprobar as retribucciéns percibidas no conce-

llo.
— Queda excluida a limpeza bucal do traballador/a por estar cuberta pola mutua.

d) A ocultacién de datos, a falsidade na documentacion achegada ou a omision da requeri-
da, daran lugar a denegacion da axuda solicitada ou & perda da concedida, coa devolucidn,
neste Ultimo caso, das cantidades indevidamente percibidas, con independencia das respon-
sabilidades a que tivese lugar. En calquera dos casos, non se podera acceder a ningun tipo
de axuda durante o tempo que determine a Comision do FAS, atendendo a gravidade dos
feitos, cun minimo de cinco anos e un maximo de dez.

4.- Procedemento e resolucion.
a) Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, procedera ao seu estudo e cualifica-
cion a Comision do FAS, que, unha vez ultimada a sUa xestion, formulara a listaxe de admiti-

dos e excluidos, con indicacion neste Ultimo caso da/s causa/s de exclusion.

Para comprobar a veracidade dos documentos achegados, a Comision do FAS podera re-
querir a calquera solicitante para que presente a certificacion que considere oportunas.

Os requisitos e condicidns familiares e persoais entenderanse referidos ao prazo de presen-
tacion da solicitude.
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A reunion de todos os requisitos exixidos, tanto de caracter persoal, como documental ou
formal, permitir4 a estimacion da solicitude. Pola contra, a falta dalgun dos anteriores requi-
sitos ou documentos que se deben de achegar coa solicitude inicial producir4 a desestima-
cion da solicitude.

b) Para a concesion da axuda e atendendo as retribuccions anuais do solicitante, establé-
cense 0S seguintes tramos:

TRAMO | - Menos de 26.000 €
TRAMO Il - De 26.001 € a 30.000 €
TRAMO Ill - De 30.001 € a 38.000 €

TRAMO IV - De 38.001 € a 50.000 €
TRAMO V - Mais de 50.001 €

¢) A comisién do FAS publicard nos taboleiros e na intranet do concello a admisién ou exclu-
sion dos solicitantes.

Os interesados poderan formular as reclamacions que sexan procedentes no prazo de 30
dias naturais dende a publicacion do listado de admitidos e excluidos.

A axuda pagarase na conta consignada para o ingreso da némina.

d) O prazo maximo para resolver as solicitudes sera de 6 meses, a partir do dia seguinte ao
da finalizacion do prazo de presentacion das instancias.

5.- Contia da axuda.

A estimacién apréximada das cuantias maximo a percibir en cada tramo, seran as seguintes:

TRAMO | - 790€
TRAMO Il - 585€
TRAMO Il - 435€

TRAMO IV - 320 €
TRAMOV -250¢€

A comision do FAS podera modificar a anterior reparticion cando, polo nimero de instancias
presentadas o orzamento establecido para esta axuda non fose abondo para a aplicacion
dos importes sinalados no punto anterior, de xeito que estes sexan minguados proporcional-
mente ata que o importe global das solicitudes aprobadas non supere o importe establecido
para esta axuda.

Asi mesmo, as cantidades asignadas poderanse incrementar proporcionalmente ata o limite
da partida orzamentada, se o numero de solicitudes aprobadas asi o permite.
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2.- O Pleno do Concello, en sesién de data 28/01/2013, adoptou acordo de modificacion
puntual do artigo 30 do Acordo Regulador das condicions econémicas e sociais dos traballa-
dores/as ao servizo do Concello de Vigo e do Regulamento reitor do Fondo de Accién Social
(expediente administrativo n°® 23.765/220); acordo de aprobacion inicial publicado no BOP n°
57, do xoves 21 de marzo do 2013.

FUNDAMENTACION XURIDICA

I.- O Regulamento rector do Fondo de Accién Social (FAS) establece no seu artigo 5 as fun-
cions e competencias da Comisidn Xestora do Fondo de Accion Social (CXFAS) preceptuan-
do que corresponde & mesma:

1.- Elaboracién e proposta de aprobacion ao érgano competente das bases reguladoras das
convocatorias ordinarias e extraordinarias do Fondo de Accién Social.

2.- Elaboracion e proposta de aprobacion ao 6rgano competente das convocatorias concre-
tas, de caracter ordinario ou extraordinario, susceptibles de ser aprobadas dentro de cada
exercicio orzamentario.

3.- Recepciodn, estudio e avaliacion das solicitudes de axudas presentadas, con formulacion
da proposta de outorgamento individualizado ao 6rgano municipal competente.

4.- Arquivo e custodia da documentacién presentada polos solicitantes na sede fisica corres-
pondente, garantindo a posta a disposicién da mesma aos drganos responsables da fiscali-
zacion e control orzamentario e contable, asi como da Corporaciéon Municipal e do persoal
municipal, ostentando a titularidade dos ficheiros de datos sometidos a Lei Organica
15/1999, do 13 de decembro, de Proteccidon de Datos de Caracter Persoal, e normativa de
concordante aplicacion.

5.- Elaboracién de memoria anual relativa a actividade da propia Comision e & xestion admi-
nistrativa e orzamentaria do Fondo de Accion Social (FAS) aos efectos de dar conta do mes-
mo ao 6rgano municipal competente para a xestion do persoal municipal, garantindo a sua
difusién entre o persoal municipal.

6.- Elevacion ao 6rgano municipal competente para a xestion do persoal municipal de pro-
postas de mellora, reordenacién ou reorganizacion dos diferentes programas e actuacions
contidos no presente regulamente, dirixidas a mellora das condicions sociais dos efectivos
publicos municipais.

7.- Planificacion, calendarizacion e desenvolvemento efectivo das actuaciéns necesarias
para a execucion dos programas do FAS, coa obriga de manter permanentemente informa-
dos de tal extremo ao 6rgano municipal competente e ao persoal municipal.

8.- En xeral, calguera outra funcién que se precise para un mellor cumprimento dos obxecti-

vos relacionados coa xestion do Fondo de Accion Social (FAS) tendentes & mellora das
condicions sociais do persoal municipal.
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Il.- No artigo 7 do regulamento contémplase que:

“As convocatorias do Fondo de Accion Social (FAS) poderan ter caracter ordinario ou extra-
ordinario, nos termos e co contido que se determine pola Comision Xestora a través das co-
rrespondentes bases, rexendo para o desenvolvemento das mesmas 0s principios seguin-
tes:

-Publicidade, garantindo a difusién e coflecemento das mesmas polo persoal municipal.

-lgualdade, nos termos dos requisitos de capacidade econémica que se establezan pola Co-
mision Xestora do FAS a través das correspondentes bases.

-Proteccién do dereito constitucional & intimidade persoal e familiar contido no artigo 18 da
Constituciéon de 1978 e garantia do cumprimento das previsions da Lei Organica 15/1999, do
13 de decembro, de Proteccién de Datos de Caracter Persoal, e normativa de concordante
aplicacion.

-Solidariedade, obxectividade e equidade na xestion dos programas integrantes do Fondo
de Accion Social.

-Responsabilidade na xestidn econdmica do Fondo de Accion Social e no exercicio das fun-
ciéns atribuidas & Comision, con especial referencia a obriga de verificacion e contraste da
veracidade da documentacion aportada, debendo velar pola ausencia de falsidade en rela-
cién aos documentos aportados polos solicitantes.”

lll.- O artigo 8 da mesma norma regulamentaria contempla, en canto aos beneficarios das
axudas, que:

“1.- Poderan solicitar axudas con cargo aos programas contemplados no FAS o persoal mu-
nicipal encadrado no cadro de persoal orzamentaria e o personal laboral declarado indefini-
do por resolucion xudicial firme.

2.- As solicitudes efectuaranse no modelo normalizado que se aprobara conxuntamente
coas bases, adxuntando a documentacion acreditativa do cumprimento dos requisitos esta-
blecidos nas mesmas, debendo aportarse na sede fisica da Comision Xestora do FAS, que
debera acusar recibo formal das mesmas ao solicitante.

O prazo para a presentacion de solicitudes figurard en cada unha das convocatorias con-
cretas, debendo expresamente contemplar a data de finalizacién do mesmo.

As convocatorias deberan ser difundidas entre o persoal municipal para cofiecemento, ben
mediante a insercién de anuncios nos taboleiros dispofiibles nas distintas dependencias mu-

nicipais, ou ben mediante medios electrénicos ou informaticos (intranet, correo electrénico).”

IV.- En canto & resolucion da convocatoria, o artigo 9 recolle que:
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“Finalizado o prazo de presentacion de solicitudes, a Comision Xestora do Fondo de Accion
Social procedera a realizacién das actuacions previstas no artigo 5 do presente regulamen-
to, formulando en consecuencia proposta de resolucion ao érgano municipal competente
para a aprobacion das retribucions do persoal municipal. En relaciéon coa tramitacion admi-
nistrativa, o Presidente/a da Comisidn remitird a proposta efectuada, debidamente motivada
e xustificada & Area de Recursos Humanos e Formacion, aos estrictos efectos de imputa-
cion orzamentaria e contable, previos a preceptiva fiscalizacion do gasto, necesaria para a
aprobacion polo 6rgano municipal competente.”

A este respecto, déixase constancia expresa de que a Area de Recursos Humanos e Forma-
cion informa a presente proposta de acordo en cumprimento do establecido no propio Regu-
lamento rector, aos estrictos efectos da imputacién orzamentaria e contable do importe total
das axudas propostas, hon correspondendo ao mesmo a verificacion documental, o estudio,
analise e avaliacién de outorgamento das axudas solicitadas, nin a proposta de outorgamen-
to individualizado das mesmas, gue resulta ser competencia da Comisién Xestora.

V.- En canto a imputacion orzamentaria e contable do gasto, e sempre sen prexuizo do que
se estableza no marco da fiscalizacion preceptiva e previa do gasto nos termos do previsto
no Real Decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da
Lei Reguladora das Facendas Locais, que pola Intervencion Xeral Municipal se realice, aos
efectos do preceptivo control da legalidade orzamentaria do gasto, debe indicarse que no
Capitulo | de gastos dos vixentes Orzamentos Municipais para o exercicio econémico 2016,
existe unha aplicacion orzamentaria especifica (clasificacion orzamentaria 22101620400-
Fondo Social) dotada inicialmente cunha contia de 331.506,05 euros e adicada & financia-
cién do Fondo e Accion Social, con cargo & cal enténdese deberia procederse a imputacion
dos gastos que no seu dia sexan propostos pola Comision Xestora do FAS.

VI.- En consecuencia, e sempre nos termos do establecido polo regulamento rector do FAS,
elévase a proposta da Comision Xestora ao 6rgano municipal competente -Xunta de Go-
berno Local, ex artigo 127.1, apartados g) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das
Bases do Réxime Local, modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacién
e sostibilidade da Administracién Local, coa conformidade do Sr. Concelleiro-delegado da
Area de Xestion Municipal, segundo o indicado na seguinte PROPOSTA DE ACORDO:

“Primeiro.- Prestar conformidade & proposta formulada pola Comision Xestora do Fondo de
Accion Social (FAS), na sta sesion de 09/06/2016 e remitida a esta Area de Recursos Hu-
manos e Formacién en data 27/06/2016 e, en consecuencia, aprobar a convocatoria de axu-
das sociosanitarias 2016 segundo o Regulamento rector do mesmo aprobado polo Pleno do
Concello en sesion de data 28/01/2013 (expediente administrativo n°® 23.765/220- publicado
no BOP n° 57, do xoves 21 de marzo do 2013). O importe maximo destinado a ditas axu-
das serd de 275.000,00€ , con cargo a aplicacion orzamentaria 2210 1620400 “Fondo So-
cial” do vixente orzamento para o ano 2016.

Segundo.- Notificar o seguinte acordo a Sr. Presidente da Comision Xestora do FAS e Comi-
té de Persoal, aos efectos de garantir a debida difusién do texto da convocatoria obxecto de
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aprobacién nos termos do previsto nos artigos 7 e 8 do Regulamento rector do Fondo de Ac-
cién Social.”

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de
1 mes contado dende o seguinte ao da sUa notificacién ou publicacién, ou ben recurso con-
tencioso-administrativo no prazo de 2 meses contados dende o seguinte ao da notificacion
do acto administrativo que pofa fin & via administrativa, nos supostos, termos e condiciéns
do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicién
Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera outro que se estime procedente en
Dereito.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ANEXO
) CONDICIONS XERAIS.-
1.- Ambito persoal e beneficiarios.

Poderan solicitar axudas o persoal municipal encadrado no cadro de persoal orzamentario e
o personal laboral declarado indefinido por resolucién xudicial firme. As axudas comprende-
ran ao traballador/a, conxuxe e fillos/as menores de 25 anos (excepto discapacitados), que
non tefian ingresos e convivan con este/a.

O persoal referido no paragrafo anterior debera estar en situacion de activo ou en exceden-
cia por coidado de fillos/as, no prazo de presentacion das solicitudes e reunir os requisitos
esixidos polo programa.

No suposto de que dous empregados tivesen a condicién de beneficiarios en relacién co
mesmo causante, s6 un deles tera dereito & axuda.

2.- Prazo de presentacion de solicitudes.

O prazo de presentacion de solicitudes serd unha vez aprobada esta convocatoria
pola Xunta de Goberno Local ata o 31 de agosto de 2016.

3.- Solicitudes e documentaciéon complementaria.

c) As solicitudes efectuaranse no modelo normalizado, achegarase a documentacién
acreditativa do cumprimento dos requisitos establecidos nesta convocatoria e entre-
garase na sede fisica da Comision Xestora do FAS(comité de persoal 5° andar). Esta
acusara recibo formal da mesma e entregarase a/ao solicitante.

d) Documentacion :

— Impreso de solicitude do Fondo Social.

— Fotocopia cotexada da factura ou orixinais (non se aceptan recibos), do concepto que

motiva a axuda, con data de expedicion dende o 01 de setembro de 2015 ata 30 de xufio
de 2016.

— Péaxina da declaracién da renda onde figuran os datos familiares. Libro de Familia (s

menores de 16 anos). No caso de fillos/as que non convivan co/a solicitante, documento
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gue acredite a axuda econémica.
— Parellas de feito, documentacién acreditativa.

¢) Requisitos e condicionantes das facturas e documentacion a presentar:

- As facturas de gafas deberan especificar o importe da montura e dos cristais (para a
montura concederase unha axuda maxima de 100 €), e achegarase coa mesma a valo-
racion optrometrista.

— As facturas de dentista deberan ser detalladas.

- Ao solicitante autoriza & comision para comprobar as retribuccions percibidas no conce-

llo.

Queda excluida a limpeza bucal do traballador/a por estar cuberta pola mutua.

d) A ocultacién de datos, a falsidade na documentacion achegada ou a omision da requeri-
da, daran lugar a denegacion da axuda solicitada ou & perda da concedida, coa devolucidn,
neste Ultimo caso, das cantidades indevidamente percibidas, con independencia das respon-
sabilidades a que tivese lugar. En calquera dos casos, non se podera acceder a ningun tipo
de axuda durante o tempo que determine a Comision do FAS, atendendo a gravidade dos
feitos, cun minimo de cinco anos e un maximo de dez.

4 .- Procedemento e resolucion.

a) Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, procedera ao seu estudo e cualifica-
cion a Comisiéon do FAS, que, unha vez ultimada a sua xestion, formulara a listaxe de admiti-
dos e excluidos, con indicacidon neste Ultimo caso da/s causa/s de exclusion.

Para comprobar a veracidade dos documentos achegados, a Comision do FAS podera re-
guerir a calquera solicitante para que presente a certificacion que considere oportunas.

Os requisitos e condicidns familiares e persoais entenderanse referidos ao prazo de presen-
tacion da solicitude.

A reunién de todos os requisitos exixidos, tanto de caracter persoal, como documental ou
formal, permitira a estimacion da solicitude. Pola contra, a falta dalgin dos anteriores requi-
sitos ou documentos que se deben de achegar coa solicitude inicial producira a desestima-
cion da solicitude.

b) Para a concesion da axuda e atendendo as retribuccions anuais do solicitante, establé-
cense 0s seguintes tramos:

TRAMO | - Menos de 26.000 €
TRAMO Il - De 26.001 € a 30.000 €
TRAMO Il - De 30.001 € a 38.000 €

TRAMO IV - De 38.001 € a 50.000 €
TRAMO V - Mais de 50.001 €

c) A comision do FAS publicara nos taboleiros e na intranet do concello a admision ou exclu-
sién dos solicitantes.

Os interesados poderan formular as reclamacions que sexan procedentes no prazo de 30
dias naturais dende a publicacion do listado de admitidos e excluidos.
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A axuda pagarase na conta consignada para o ingreso da némina.

d) O prazo maximo para resolver as solicitudes sera de 6 meses, a partir do dia seguinte ao
da finalizacién do prazo de presentacion das instancias.

5.- Contia da axuda.

A estimacién aproximada das cuantias maximo a percibir en cada tramo, seran as seguintes:

TRAMO | - 790€
TRAMO Il - 585€
TRAMO Il - 435€

TRAMO IV - 320 €
TRAMOV -250€

A comision do FAS podera modificar a anterior reparticion cando, polo nimero de instancias
presentadas o orzamento establecido para esta axuda non fose abondo para a aplicacion
dos importes sinalados no punto anterior, de xeito que estes sexan minguados proporcional-
mente ata que o importe global das solicitudes aprobadas non supere o importe establecido
para esta axuda.

Asi mesmo, as cantidades asignadas poderanse incrementar proporcionalmente ata o limite
da partida orzamentada, se o nimero de solicitudes aprobadas asi o permite.

8(811).- CLASIFICACION DE OFERTAS PARA A CONTRATACION DAS
OBRAS DE REPARACION E MANTEMENTO DA RUA ESPERANTO. EXPTE.
37671440.
Déase conta da proposta da Mesa de Contratacion de data 27.07.16, que di o
seguinte:

A mesa de contratacion do Concello de Vigo, na sta sesion de data 28 de xullo de 2016,
realizou entre outras, as seguintes actuacions:

4.- Clasificacion

b) Procedemento aberto das obras de reparacion e mantemento da rua Esperanto (3767-
440)

A vista das actuacions desta Mesa de Contratacién e dos informes de valoracion das
ofertas presentadas, por unanimidade dos asistentes, proponse & Xunta de Goberno
local, na sua calidade de 6rgano de contratacion (disposicion adicional 22 TRLCSP),
a adopcion do seguinte acordo:
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“Primeiro.- Excluir do procedemento aberto para a contratacion das obras de
reparacion e mantemento da rda Esperanto (3767-440), por conter a sta oferta
valores anormais ou desproporcionados, ), por conter a sta oferta valores anormais
ou desproporcionados, e non ter xustificado 6s mesmos, consonte os informes do
enxefieiro municipal de data 27 de xullo de 2016, aos seguintes licitadores:
SERGONSA SERVICIOS, S.L.; CANALIS SOLUCIONES TECNOLOGICAS, S.L.;
CIVIS GLOBAL, S.L.U.; ORESA, S.L. ; IAM RUMBO INSTALACIONES Y OBRAS;
CETA CONTRATAS, S.L.;, CONSTRUCCIONES DELFIN FERREIRO RODRIGUEZ,
S.L. e CONSTRUCCIONES OREGA, S.L.

Segundo.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, as
proposicions admitidas neste procedemento na seguinte orde decrecente:

Empresas Puntuacion
1| COPCISA SA 96,40
2 |NAROM SL 91,57
3| CONSTRUCCIONES FECHI SLU 91,05
4 | CONSTRUCCIONES TABOADA Y RAMOS SL 87,11
5| PRACE, SERVICIOS Y OBRAS SA 86,83
6 | ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION EDIFICACION Y VIALES SL 85,94
7 | CONSTRUCCIONS OBRAS E VIAIS SA 83,76
8 | XESTION AMBIENTAL DE CONTRATAS SL 83,12
9 | ORECO EMPRESA CONSTRUCTORA 80,82
10 | EXCAVACIONES Y CONSTRUCCIONES PEREZ PORTELA SL 78,58
Terceiro.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, COPCISA, S.A, para que
presente, no prazo de dez dias habiles, a contar desde o seguinte a aquel no que
reciban o requirimento, a seguinte documentacion (artigo 151.2 TRLCSP):
1. Declaracién responsable de non estar incurso en prohibicion de contratar.
2. Certificacions de estar ao corrente das suas obrigas tributarias co Estado,
coa Xunta de Galicia e coa Seguridade Social.
3. A documentacion esixida nas clausulas 8 e 21 do prego de clausulas
administrativas particulares.
4. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 22
do prego de clausulas administrativas particulares.
Cuarto.- Requirir ao citado licitador o aboamento de 935,56 euros en concepto de
custos dos anuncios de licitacion”.
Acordo

A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesion as nove horas e
guince minutos. Como secretaria dou fé.

me/rs
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O ALCALDE A CONCELLEIRA-SECRETARIA
DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,

Abel Caballero Alvarez. Olga Alonso Suérez.
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