ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 21 de novembro de 2016

ASISTENTES: NON ASISTEN:

Membros :

D. Abel Caballero Alvarez D2 M2, Carmen Silva Rego

D. David Regades Fernandez M2 José Caride Estévez

D. Carlos Lopez Font Da. Olga Alonso Suérez

D. Cayetano Rodriguez Escudero. Da. M2, Isaura Abelairas Rodriguez

D. Angel Rivas Gonzalez.
D. Jaime Aneiros Pereira.

Na Casa do Concello de Vigo, as catorce horas e cinco minutos do dia vinte e un de
novembro de dous mil dezaseis e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr.
Caballero Alvarez, coa asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados,
actuando como Secretario o concelleiro, Sr. Rodriguez Escuedero, constitiese a
Xunta de Goberno Local desta Corporacion co obxecto de realizar sesion
EXTRAORDINARIA E URXENTE de acordo coa orde do dia remitida a todolos
membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a titular do 6rgano de apoio a Xunta de
Goberno Local, Sra. Campos Acufia, e a titular da Asesoria Xuridica, Sra. Paraj6
Calvo.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(1162).- RATIFICACION DA URXENCIA.
A Xunta de Goberno local ratifica a urxencia da sesion.

2(1163).- RESOLUCION DAS AXUDAS MUNICIPAIS ESCOLARES DE
LIBROS, MATERIAL ESCOLAR E COMEDOR, CURSO 2016-2017. EXPTE.
120543/301.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacién do
17/11/16, dase conta do informe-proposta do 16/11/16, asinado pola traballadora
social, o xefe de Area de Benestar Social, 0 asesor xuridico adxunto & xefatura de
Benestar Social, a concelleira de Politica Social e o concelleiro de Orzamentos e
Facenda, que di o seguinte:

I. ANTECEDENTES
1.1. Tramitouse polo Servizo de Benestar Social o expediente de bases e convocatoria para
a concesion, en réxime concorrencia (avaliacion individualizada), das axudas municipais de

libros, material escolar e comedor para alumnas/os de centros docentes publicos e privados
concertados de educacion infantil (22 etapa), educacion primaria e secundaria do Concello
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de Vigo (Curso 2016-2017). Foron aprobadas na sesion extraordinaria € urxente da Xunta
de Goberno Local do 30.05.2016 (BOP n° 107, do 06.06.2016).

I.2. Na parte dispositiva dese acordo recollese:
A) A aprobacién das Bases e a convocatoria desas axudas municipais.

B) O compromiso de gasto por importe de 110.000€ para axudas de libros 6s/as alumnos/as
do nivel de educacion infantil (22 etapa) con cargo & aplicacion orzamentaria n°
2310.481.00.00, que seran aboadas mediante libramento a xustificar que se ingresara ha
conta habilitada do Servizo de Benestar social (IBAN ES 90 2080-5000-67-3110242616).

C) O compromiso de gasto de 1.090.000€ con cargo a aplicacién orzamentaria n°
2310.481.00.00 para axudas municipais escolares de comedor (Curso 2016-2017). Desta
cantidade, 375.780,80 € imputaranse 6 exercicio de 2016 e o resto, 714.219,20 €, 6 de 2017
(supeditada a dispofiibilidade orzamentaria nese exercicio). As duas cantidades seran
pagadas tamén mediante libramento a xustificar que se ingresara naquela conta habilitada.

1.3. Conforme co disposto nas bases, realizouse a valoracion individualizada de todas as
solicitudes presentadas e a “Comision de Valoracion” designada para o efecto (base 119)
redactou o correspondente informe no que se concreta o resultado da avaliacion (Acta do
17.10.2016). Desa valoracion resulta que:

A) 1.280 alumnas/os solicitantes das axudas de libros e material escolar retnen os
requisitos necesarios para obter a condicion de beneficiarias/os da subvencién segundo o
establecido na Lei 9/2007, de subvencions de Galicia (LSG) e cumpren oS requisitos
estipulados na base 62 da convocatoria, existindo orzamento para a stia concesion. O custo
total da subvencion de libros ascende a 108.800 € (= 1.280 x 85€). Existe crédito para facer
fronte a este gasto con cargo a aplicacion orzamentaria n° 2310.481.00.00 - A
201600061475 (110.000€), aboandose mediante libramento a xustificar, que se ingresara na
precitada conta habilitada do Servizo de Benestar Social.

B) 2.811 alumnas/os retinen 0s requisitos necesarios para obter a condicion de
beneficiarias/os das axudas municipais de comedor, de acordo coa LSG e a base 62 da
convocatoria, existindo orzamento para a stia concesion.

Canto 6 aboamento destas axudas, indicar que o primeiro pagamento (setembro-decembro),
ata unha porcentaxe maxima do 40% do importe correspondente a resolucion das axudas
de comedor de cada centro educativo aprobada pola XGL, pagarase de xeito anticipado
antes da finalizacion do cuadrimestre.

O custo do total do comedor para o Curso 2016-2017 das/os 2.811 alumnas/os que cumpren
0s requisitos ascende a 1.083.359,40 €. Polo tanto, o 40% de porcentaxe maxima do
primeiro pagamento (exercicio 2016) ascende a 433.343,76 €.

O gasto do exercicio de 2016 aboarase con cargo 6 A -num. 2016.000.61479 (375.780,80¢€)
e a diferencia de 57.562,96 € con cargo a aplicacion orzamentaria n° 2310.481.00.00.

Existe crédito para facer fronte 6 gasto de 1.090.000 € para axudas de comedor do Curso
2016-2017 con cargo a aplicacion orzamentaria n° 2310.481.00.00 e 6 A -num.
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2016.000.61479 (375.780,80€) do exercicio de 2016 e para o exercicio de 2017 con cargo a
RCFUT1 2016.000.58563 (714.219,20¢€).

Ambalas duas cantidades serdan pagadas mediante libramentos a xustificar que se
ingresaran na conta habilitada do Servizo de Benestar Social.

1.4. Da informacion que obra en poder deste Servizo despréndese que todas/os
beneficiarias/os destas axudas cumpren todos 0S requisitos necesarios para acceder as
subvencions, segundo a base 62 da convocatoria.

1. PROPOSTA DE ACORDO

Polo exposto anteriormente, propénse a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte,
«ACORDO:

PRIMEIRO: Axudas municipais de libros e material escolar curso 2016-2017:

1.1. CONCEDER as axudas de libros e material escolar as/6s 1.280 alumnas/os que reunen
0S requisitos necesarios para obter a condicion de beneficiarias/os da subvencién segundo
0 establecido na Lei 9/2007 de subvencions de Galicia e na base 62 da convocatoria,
existindo crédito orzamentario para a stia concesion. O gasto de 108.800€ financiarase con
cargo a aplicacion n° 2310.481.00.00 -A 201600061475 (110.000,00 €) mediante libramento
a xustificar que se ingresara na conta habilitada do Servizo de Benestar Social (ES 90 2080
5000 67 3110242616). Relaciénanse as persoas beneficiarias no Anexo I, que comeza co
expediente n° 3605706003681, cunha renda per capita anual de -6.036,51 e remata co
expediente n° 3605705003118, cunha renda per capita anual de 4.768,40 € .

1.2. Denegar as solicitudes de axudas de libros e material escolar as/0s 568 alumnas/os que
se relacionan no Anexo I, que comeza co expediente n° 3605711003374 e remata co
expediente n° 3605704003700, sinalando en cada caso o motivo da sta denegacion.

SEGUNDO: Axudas municipais escolares de comedor curso 2016-2017:

2.1. CONCEDER de axudas municipais de comedor as/6s 2.811 alumnas/os que retinen os
requisitos necesarios (LSG e base 69), existindo o orzamento necesario. O gasto do
exercicio de 2016 para as axudas de comedor é de 433.343,76 €, dos que 375.780,80 € iran
con cargo 6 A-num. 2016.000.61479 e 57.562,96€ con cargo a aplicacion orzamentaria n°
2310.481.00.00 na que existe crédito suficiente. No exercicio de 2017 o gasto sera de
650.015,73 € con cargo a RCFUT1 2016.000.58563 (714.219,20 €).

As/os beneficiarias/os destas axudas aparecen relacionadas no Anexo I, que comeza co
expediente n° 36057014003133, cunha renda per capita anual de -5.160,18 € e remata co
expediente n° 3605702002094, cunha renda per capita anual de 4.776,93€.

2.2. Denegar as axudas municipais de comedor &s/6s 646 alumnas/os que figuran no Anexo
Il, que comeza co expediente n° 3605713003700, cunha renda per cépita anual de
-11.409,86 € e remata co expediente n° 3605702003100, cunha renda per capita anual de
22.817,37 €, por non cumprir algun dos requisitos establecidos nas bases, indicandose en
cada caso o motivo concreto da sta denegacion.
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TERCEIRO: Denegar as solicitudes de axudas municipais escolares que a seguir se
relacionan e polas causas que en cada caso se expresan.

DNI N° MOTIVO DA DENEGACION

35579982-Vv Unidade familiar non empadroada no municipio.
39452274-Y Unidade familiar non empadroada no municipio.
36140809-N Tutelado por menores.

53170296-T Unidade familiar non empadroada no municipio.
36144808-D Non convive co seu pai, a nai dispoén da custodia.
39491133-H Os alumnos non conviven coa persoa solicitante da axuda.

CUARTO: Publicar a resolucion desta convocatoria de axudas (Anexo Ill) no taboleiro oficial
de anuncios da Casa do Concello, nos Centros de Servizos Sociais Municipais, na web mu-
nicipal e no “Portal da Transparencia e bo goberno” do Concello de Vigo
(http://transparencia.vigo.org, con remision da informacion necesaria & BDNS.

QUINTO: Notificar o acordo a todas as persoas interesadas, con indicacion de que pon fin &
via administrativa e de que contra el poderan interpofier recurso potestativo de reposiciéon
perante o mesmo 6rgano que a ditou no prazo dun mes ou ben, directamente, recurso con-
tencioso-administrativo perante os xulgados do contencioso-administrativo de Vigo no prazo
de dous meses, ambolos dous prazos contados a partir do dia seguinte a recepcion da sta
notificacion. De se presentar o recurso de reposicion, non podera interpofierse recurso con-
tencioso-administrativo ata que sexa resolto expresamente o primeiro ou ben se produza a
Sua desestimacion presunta polo transcurso do prazo maximo dun mes establecido para di-
tar e notificar a resolucion (Arts. 123 - 124 da Lei 39/2015 e 8, 25, 46 e ccdtes. da Lei
29/98)».

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

3(1164).- DECLARAR DESERTO O PROCEDEMENTO ABERTO PARA A
CONTRATACION DO SUBMINISTRO DE EQUIPOS PARA RENOVACION DAS
INSTALACION DE PRODUCION DE AQS NO PAVILLON DO CARME E NO
COMPLEXO DEPORTIVO DE BALAIDOS. EXPTE. 521/611.

Dase conta do informe-proposta asinado pola secretaria da Mesa de Contratacion,
con data 21/11/16, que di o seguinte:

A Mesa de Contratacion do Concello de Vigo, na sua sesion de data 16 de novembro de
2016, realizou entre outras, as seguintes actuacions:

3.- Apertura administrativa

c) Procedemento aberto para a contratacion do subministro de equipos para
renovacion das instalacion de producion de AQS no pavillébn do Carmen e no complexo
deportivo de Balaidos (521-611)
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“LEXISLACION APLICABLE

* Real decreto lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei de contratos do sector publico (TRLCSP)

* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Leij
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento xeral
da Lei de contratos das Administracions Publicas (RLCAP), no que non se opofia ao
Real decreto lexislativo 3/2011

« Prego de clausulas administrativas particulares para a contratacion do procedemento
aberto do subministro de equipos para renovacion das instalacion de producion de
AQS no pavillon do Carmen e no complexo deportivo de Balaidos

ANTECEDENTES

Unico.- A mesa de contratacién do Concello de Vigo, na sua sesion de data 16 de novembro
de 2016, realizou entre outras, as seguintes actuacions:

“3.- Apertura administrativa

¢) Procedemento aberto para a contratacion do subministro de equipos para
renovacion das instalacién de producion de AQS no pavilléon do Carmen e no complexo
deportivo de Balaidos (521-611)

A secretaria pon en cofiecemento dos membros da Mesa o certificado expedido polo Rexis-
tro Xeral o 14 de novembro de 2016 onde se fai constar que durante o prazo concedido para
a presentacion de proposicions, que rematou o 11 de novembro, non se presentou nin-
gunha. Indica asi mesmo “no correo do dia 16 de novembro recibiuse un sobre cunha pro-
posta da empresa ACENDE ENERXIA, sen que conste comunicacion previa por fax, e ta-
mén co selo de entrega en correos o dia 15-11-16".

A vista do anterior, a Mesa, por unanimidade, acorda:

1. Non admitir neste procedemento aberto para a contratacion do subministro de equi-
pos para renovacion das instalaciéon de producion de AQS no pavillén do Carmen e
no complexo deportivo de Balaidos (521-611) & empresa ACENDE ENERXIA por ter
presentado a stia proposicién féra do prazo concedido (que remataba o 11 de no-
vembro de 2016, como asi consta anunciado no perfil do contratante).

2. Propofer a Xunta de Goberno local que declare deserto o procedemento aberto para
a contratacion do subministro de equipos para renovacion das instalacion de
producion de AQS no pavillon do Carmen e no complexo deportivo de Balaidos (521-
611) por non terse presentado ningunha proposicion dentro do prazo concedido.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Unico.- A Mesa de Contratacién é competente para propofier deserta a licitacién, ao abeiro
do previsto no artigo 22.1g do Real Decreto 817/2009, no que se regulan as funciéns das
Mesas de Contratacion.

S.extr.urx. 21.11.16



Dado que a esta licitacién non se presentou ningun licitador, tal e como consta no certificado
expedido polo Rexistro Xeral de data 14 de novembro de 2016, compre declarar deserta
esta licitacion.

A vista do exposto, proponse a Xunta de Goberno local, na sta calidade de 6rgano de
contratacion (disposicion adicional segunda do TRLCSP), a adopcion do seguinte acordo:

“Declarar deserto o procedemento aberto para a contrataciéon do subministro de equipos
para renovacion das instalacion de producion de AQS no pavillén do Carmen e no complexo
deportivo de Balaidos (521-611) por non terse presentado ningunha proposicién dentro do
prazo concedido”.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

4(1165).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DAS OBRAS DO “PROXECTO
BASICO E DE EXECUCION DAS OBRAS DE REFORMA DO CAMPO DE FUTBOL
A BANDEIRA-CARBALLAL, FASE I”. EXPTE. 15342/333.

Examinadas as actuaciéons do expediente, visto o informe xuridico de datal7/11/16, e
o informe de fiscalizacion do 18/11/16, dase conta do informe-proposta de data
18/11/16, asinado polo coordinador deportivo, o concelleiro delegado de Deportes e
o concelleiro de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

1.- Antecedentes:

1. O orzamento municipal, aprobado definitivamente polo Concello-Pleno, en sesion de 9
de decembro de 2015, recolle dentro do programa “3420 Instalacions Deportivas” a
aplicacion orzamentaria 3420.632.00.02 “Investimentos C de Futbol Hogar e Carballal”.

2.- Este campo de futbol, sitiase en terreos propiedade da Comunidade de Montes
Vecifiais en Man Comun da Parroquia de Cabral e da Comunidade de Montes de
Candean, polo que ambas as duas entidades emiten CERTIFICACION da cadansua
Asemblea Xeral da Comunidade de Montes, que se xuntan ao presente expediente e nas
que se autoriza ao Concello de Vigo a realizacion de obras de acondicionamento e mellora
que sexan precisas para a practica deportiva na instalacion do campo de futbol de A
Bandeira-Carballal, a través da posta a disposicion dos terreos.

2. Para levar a cabo esta actuacion o Concelleiro Delegado de Deportes, por resolucion
de 07/07/2016, autorizou o contrato menor de servizos e 0 gasto, por importe de
14.278,00 euros, para redaccion do proxecto de obras necesario para a sua execucion, a
prol da mercanti ESTUDIO DE ARQUITECTURA ZABALLA Y CARBALLAS, SLP
(B36928323). (expte 15219/333)

3. O proxecto presentado pola mercantii ESTUDIO DE ARQUITECTURA ZABALLA Y
CARBALLAS, SLP (B36928323), e redactado polos arquitectos Juan Zaballa Malcorra e
Daniel Guisande Lago, coa denominacién de “PROXECTO BASICO E DE EXECUCION
DAS OBRAS DE REFORMA DO CAMPO DE FUTBOL A BANDEIRA-CARBALLAL FASE I”
ten un orzamento base de licitacion mais IVE de SEISCENTOS OITENTA MIL €UROS
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(680.000EURQS), e data xullo de 2016, atopase anexado o presente expediente, e foi
aprobado pola XGL en sesion extraordinaria e urxente do 19 de setembro de 2016.

4.- O Xefe da Oficina de Supervision de Proxectos. Inspeccion Técnica de Obras e
asistencia municipal, Aurelio Adan Fernandez, con data 12/09/2016, emite informe
favorablemente, aos efectos de control ordenado polo artigo 125 do referido Real Decreto
Lexislativo, indicando de forma expresa que a documentacion do proxecto considérase
completa, e o proxecto toma en consideracion as disposicions xerais de caracter legal e
regulamentario, asi como a normativa técnica de aplicacion, reunindo todos os requisitos
esixidos polo “Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Contratos do Sector Publico” e polo “Regulamento Xeral da
lei de contratos das administracions publicas, aprobado por RD 1098/2001 de 12 de
outubro

5.- No expediente administrativo consta:

—Informe de Xustificacion da necesidade e idoneidade do contrato asinada polo Coordinador
Deportivo de data 20.09.2016, e informe complementario asinado con data 17/10/2016.

—Resolucion de inicio do expediente de contratacién asinada polo Concelleiro Delegado da
Area de Deportes de data 20.09.2016.

—Prego de prescriciéons técnicas particulares, redactado polos arquitectos Juan Zaballa
Malcorra e Daniel Guisande Lago, con data xullo de 2016. Dito PPTP se atopa incluido no
proxecto aprobado pola XGL en sesién do 19.09.2013.

—Informe da xefa do servizo de contratacion indicando que o expediente retne a
documentacion esixida pola lexislacion vixente en materia de contratacion publica de data
24.10.2016.

—Prego de Clausulas Administrativas Particulares definitivo, redactado e asinado pola
técnica de Administracion Xeral de Contratacion, con data 1411/2016.

—Informe favorable Asesoria Xuridica de data 17/11/2016 asinada pola titular da Asesoria
Xuridica, de conformidade sobre o PCAP definitivo de data 14/11/2016

1l.- Condicions definitorias do contrato:

1.- Obxecto dos Proxectos:

En relacion o obxecto do contrato o Arquitecto Municipal, David Carvajal, con data
04/08/2016, informou que “o proxecto; contempla a realizacion das obras precisas para
proceder a substitucion do terreo de xogo existente por unha nova superficie de herba
artificial de ultima xeracion, contemplando a execucién das instalacions e das actuacions
complementarias necesarias.

Plantéxase a substitucion completa do terreo de xogo instalando unha nova superficie de

herba sintética, cunha correcta definicion de rasantes, drenaxe, sistema de rego e
iluminacion. Contémplase asi mesmo a consolidacién do talud existente no lindeiro Norte
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(que ven presentando derrumbes puntuais), asi coma a colocacion dun valado perimetral e
0 peche completo da parcela.”

Estas obras supofien sen ningunha dubida un incremento da capacidade, rendemento,
eficiencia da funcionalidade inherente as necesidades basicas dos servizos publicos que
prestas ditas instalacions, o tempo que se conseguira unha ampliacion da sta vida dtil, polo
cal tefien unha clara identificacion con actuacion de “investimentos reais”.

O contrato atépase vinculado ao exercicio das competencias municipais previstas no art.
25.2 L) da Lei 7/1985 Reguladora das bases de Réxime Local, “Promocion do deporte e
instalacions deportivas e de ocupacién do tempo libre”.

O contrato, polo seu obxecto, sera de obras, segundo o previsto no artigo 6 do Real Decreto
Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, que aproba o Texto Refundido da Lei de Contratos
do Sector Publico (no sucesivo, T.R.L.C.S.P).

1.2.- Xustificacion da necesidade e idoneidade do contrato.

En relacion a memoria especifica que esixe a normativa de contratacion sobre a necesidade
e idoneidade da contratacion que se derive deste expediente (artigo 22 do TRLCSP), asi
como os aspectos relacionados coa natureza, e extensién das necesidades que pretenden
cubrirse mediante o contrato obxecto deste expediente, atdpanse vinculadas directamente
coas necesidades propias dos servizos que presta o Area de Deportes en relacién &
competencia municipal en materia de infraestrutura deportiva, e de forma especifica na
propia memoria xustificativa do proxecto de execucion que se contempla neste expediente
no cal se definen as peculiaridades destas actuacions.

Conta con informe xustificativo da necesidade e idoneidade da contratacion das obras
obxecto do contrato, asinada polo Coordinador Deportivo de data 20.09.2016, e informe
complementario asinado con data 17/10/2016.

2.- Procedemento de adxudicacion e forma de tramitacion:

Tendo en conta o obxecto do contrato, proponse a tramitacion do presente expediente de
contratacion a través de procedemento aberto, e por tramitacion ordinaria, polo que non
precisa de mais xustificacion.

3.- Orzamento base de licitacion:

En cumprimento do artigo 86 e 87 do TRLCSP, o prezo que servird como base para a
execucion deste contrato, atopase determinado en base o proxecto, aprobado pola Xunta de
Goberno Local en sesion de data 19 de setembro de 2016, e presentado pola mercantil
ESTUDIO DE ARQUITECTURA ZABALLA Y CARBALLAS, SLP (B36928323), e redactado
polos arquitectos Juan Zaballa Malcorra e Daniel Guisande Lago, no cal figura o orzamento
basico de licitacion, que resulta adecuado para o efectivo cumprimento do obxecto do
contrato e de acordo cos prezos xerais do mercado, 0s cales atopanse descompostos nas
unidades vinculadas o proxecto, e ten un orzamento base de licitacion mais IVE de
SEISCENTOS OITENTA MIL €UROS (680.000EURQOS), sendo o importe correspondente o
IVE o de (118.016,53 €.).
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O valor estimado do contrato estipulase en (674.380,17 €)

3.1.- Financiamento do contrato e xustificacion do cumprimento dos principios de

estabilidade orzamentaria e sustentabilidade financeira do artigo 7.3 da Lei Organica 2/2012
de 7 de abiril.

Tratase dunha obra de caracter plurianual e o importe do contrato establecese en
SEISCENTOS OITENTA MIL €UROS (680.000EURQS), sendo o importe correspondente o
IVE o de (118.016,53 €.). Dito importe debera ser de aplicacion aos créditos do vixente
orzamento do Concello de Vigo, na aplicacién orzamentaria 3420.632.00.02 “Investimentos
C de Futbol Hogar e Carballal”, a cal cumpre a condicion de crédito suficiente e adecuado,
de acordo coa seguinte distribucion por anualidades:

Importe total 2016 2017
680.000,00 € 600.000,00 € 80.000,00 €

O gasto proposto, establecese tamén de acordo co principio de sustentabilidade financeira,
de acordo o cumprimento da exixencia do artigo 7.3 da Lei Organica 2/2012, de 27 de abiril,
de Estabilidade Orzamentaria e Sustentabilidade Financeira, por entender que o prezo de
licitacién proposto atopase dentro dos créditos vixentes no actual orzamento, Polo cal esta
proposta de gasto non supora ningun desequilibrio orzamentario por atoparse contemplada
no orzamento vixente e o0 gasto proposto non contempla ningunha outra obriga que se
derive do mesmo, xa que a mesma ten a consideracion da execucion dunha obra de
caracter finalista para o Concello.

4.- Criterios de valoracion e xustificacion:

En relacién os criterios de adxudicacion e de acordo co recollido no artigo 150 do TRLCSP,
para a valoracion das proposicions debera atenderse a criterios directamente vinculados co
obxecto do contrato, polo cal en base o obxecto das obras deste contrato.

De conformidade co establecido na Memoria Xustificativa e no PCAP do contrato
establécense os seguintes criterios (apartado 8 das FEC)

4.1.- CRITERIOS AVALIABLES MEDIANTE XUIiZO DE VALOR:

Criterios de adxudicacion Puntuacion

Criterios avaliables mediante xuizo de valor (20 puntos)

Memoria construti- |Analise da actuacion a desenvolver a través dunha
va dos criterios de |descricién analitica e detallada do proxecto
execucion técnica
da obra

Anélise do ambito de actuacion da obra e 0s procesos
de implantacion de medios para a obra, e a sua expli- |5
cacion gréfica
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Criterios de adxudicacién Puntuacion

Proposta de planificacién da obra en relacion aos pe-
riodos de execucion e aos equipos materiais e huma- |5
nos que se propofien para a execucion da obra

Plan de control de |Descricién plan de controis de calidade a executar a
calidade maiores do contemplado no proxecto.

Descricién do plan de autocontrol interno da empresa |1

Plan de aforro
enerxético e pro-
grama de actua-
ciéns medioam-
bientais

Boas préacticas na execucion da obra que permitan re-
ducir o consumo enerxético ou de materias primas

Cualificacion, formacién e experiencia do equipo hu- |2
mano

Criterios avaliables mediante formula (80 puntos)

Reducién do prezo 75

Incremento do prazo de garantia (respecto do minimo esixido, que se
establece en 12 meses)

Total 100

5.- Revision de prezos.

Tendo en conta que as obras a executar tefien unha duracién inferior a unha anualidade,
non procede a revision de prezos, dado que 0os mesmos permaneceran estables dentro do
tempo de execucién previsto e dentro da mesma anualidade.

6.- Prazo de garantia.
Establecese como prazo de garantia minimo o de 12 meses dende a acta de recepcién das
obras.

7.- Esixencia de Clasificacion.
De acordo co artigo 65.1 do TRLCSP, se esixe a seguinte clasificacion:

Grupo: C, Subgrupo: 6, Categoria: 2
Grupo: I, Subgrupo: 9 Categoria: 1

8.- Subcontratacion.

Considerase oportuno a autorizacion da subcontratacion co limite maximo do 50 %.

9.-Prescripcions técnicas particulares.
O proxecto redactado polos arquitectos Juan Zaballa Malcorra e Daniel Guisande Lago, e

aprobado pola Xunta de Goberno Local, na sesion do 19 de setembro de 2016, co numero
de expediente 15253-333, conten o Pregos de Prescriciéns Técnicas Particulares.
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10.- Criterios para a determinacion de ofertas anormais ou desproporcionadas.

En relacién & determinacion do criterio aplicable para a valoracion da existencia de ofertas
ou proposicions con valores anormais ou desproporcionados para as ofertas referentes as
obras obxecto deste expediente, contémplase o criterio para a stda determinaciéon no
apartado 8.D das FEC.

11.- Prazo de execucion e prorroga:

De acordo co proxecto basico e de execucion das obras, o prazo maximo de execucion
establecese en 10 semanas.

12.- Medios persoais e materiais a adscribir & execucion do contrato:

Non se contemplan requisitos minimos.
13.- Modificacion do contrato:

Tendo en conta as peculiaridades do proxecto de obra, contemplase a posibilidade de
modificacién do contrato (apartado 15 das FEC)

14.- Responsable do Contrato:

O responsable do Contrato sera o director deportivo-xefe da Unidade Técnica. Porén, o
organo de contratacion nomeara unha direccion facultativa municipal para o seguimento da
obra.

15.- Sequro:

O adxudicatario debera acreditar a posesion dun seguro de responsabilidade civil, que de
cobertura as actuacions propias do adxudicatario na execucion das obras obxecto deste
contrato, cunha contia minima de 600.000,00 €.

16.- Garantia complementaria.

Establécense os supostos no que se debe constituir garantia complementaria no apartado
10.B das FEC.

Ill.- PROPOSTA:

Previamente a efectuar a proposta ao 6rgano de contratacion, debe emitirse documento
contable referido a existencia de crédito para financiacion das obras, asi como informe
favorable de fiscalizacion a Intervencion Xeral, de conformidade co previsto no artigo 109.3
do TRLCSP.

Por todo o exposto_proponse & Xunta de Goberno Local como 6rgano de contratacion
competente, de acordo co previsto na disposicion adicional 22 do TRLCSP, que adopte o
seguinte acordo:
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Primeiro: Aprobar a contratacién a través de procedemento aberto e tramitacion ordinaria
das obras do PROXECTO BASICO E DE EXECUCION DAS OBRAS DE REFORMA DO
CAMPO DE FUTBOL A BANDEIRA-CARBALLAL FASE .

Segundo: Aprobar o Prego de Clausulas Administrativas Particulares redactado e asinado
pola técnica de Administracién Xeral de contratacién, con data 14/11/2016.

Terceiro: Autorizar o gasto por importe de SEISCENTOS OITENTA MIL €UROS
(680.000 EUROS), sendo o importe correspondente o IVE o de (118.016,53 €.).

Tratase dunha obra de caracter plurianual. Para a sda financiacion, aplicaranse os créditos
do vixente orzamento do Concello de Vigo, incluidos na aplicacion orzamentaria
3420.632.00.02 “Investimentos C de Futbol Hogar e Carballal coa seguinte distribucion de
anualidades:

2016: 600.000,00 €
2017: 80.000,00 €

Cuarto: Para posibilitar a execucion do proxecto, conforme ao plan de obra previsto e as
dispofiibilidades orzamentarias, modificanse as porcentaxes de gastos establecidas para os
importes plurianuais, en base ao disposto no artigo 174 do RDL 2/2004 de 5 de marzo que
aproba o texto refundido da Lei de Facendas Locais, quedando establecido respecto ao
previsto no presente exercicio para a segunda anualidade nun 13,33 %.

Quinto: Abrir o procedemento licitatorio para seleccion do contratista na forma prevista na
lexislacion vixente.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

5(1166).- CLASIFICACION DE OFERTAS PARA A CONTRATACION DOS
SERVIZOS DE DESENO E PRODUCION DE CATRO CARROZAS PARA
CABALGATA DE REIS 2017. EXPTE. 6632/335.

Dase conta da proposta asinada pola secretaria da Mesa de Contratacion, con data
21/11/16, que di o seguinte:

A Mesa de Contratacion do Concello de Vigo, na sua sesion de data 21 de novembro de
2016, realizou entre outras, as seguintes actuacions:

7.- Propostas de clasificaciéon

a) Procedemento negociado con publicidade para a contratacién dos servizos de
desefio e producion de catro carrozas para Cabalgata de Reis 2017 (6632-335)
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A vista das actuacions desta Mesa de Contratacion e dos informes de valoracién das ofertas
presentadas, por unanimidade dos asistentes, proponse a Xunta de Goberno local, na sua
calidade de o6rgano de contratacién (disposicion adicional 28 TRLCSP), a adopcién do
seguinte acordo:

“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, as
proposicions admitidas neste procedemento negociado para a contratacién dos Servizos de
desefio e producion de catro carrozas para Cabalgata de Reis 2017 (6632-335) na seguinte
orde descendente:

Licitador Puntuacion

1° |BIGLAB, SLU 82,57 puntos
2° |CATOTALITY GROUR, SLU 77,00 puntos

Segundo.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, BIGLAB, SLU, para que
presente, no prazo de dez dias habiles, a contar desde o seguinte a aquel no que reciban o
requirimento, a seguinte documentacion (artigo 151.2 TRLCSP):

1. Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicion de contratar.

2. Certificaciéns de estar ao corrente das suas obrigas tributarias co Estado, coa Xunta
de Galicia e coa Seqguridade Social.

3. A documentacion esixida nas clausulas 8 e 20 do prego de clausulas administrativas
particulares.

4. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 21 do pre-
go de clausulas administrativas particulares”.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

6(1167).- RECTIFICACION DE ERROS DO EXPEDIENTE 28189/220.-
MODIFICACION PUNTUAL DA VIXENTE RPT (REORGANIZACION DOS
SERVIZOS INTEGRADOS NA AREA DE GOBERNO DE CULTURAL,
VOLUNTARIADO, COMERCIO E EDUCACION, READSCRICION DE POSTOS DE
TRABALLO NA AREA DE X.MUNICIPAL E REVISION RETRIBUCIONS
DIVERSOS POSTOS E TRABALLO. EXPTE. 28955/220.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta de data
21/11/16, asinado polo técnico de Organizacion e Planificacion de Recursos
Humanos, a técnica de avaliacion e formacién de Recursos Humanos, a xefa da
Area e o concelleiro-delegado de Xestion Municipal e Persoal, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

A Xunta de Goberno Local, na sta sesion de 23/09/2016 acordou, entre outros,
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Primeiro.- "Aprobar a modificacion puntual da vixente Relacién de Postos de Traballo do Concello de
Vigo (BOP n° 220, do martes 16 de novembro do 2010 e sucesivas modificacions publicadas nos
BOP n° 8 de 12/01/2012, n° 60 de 26/03/2012, n° 98 de 23/05/2012, n° 149 de 03/08/2012, n° 180 de
18/09/2012, n° 41 de 27/02/2013, n° 88 de 08/05/2013, n° 16 de 26/01/2016 e n° 24 de 05/02/2016, n°
57 de 23/03/2016, n° 110 de 09/06/2016 e n° 113 de 14/06/2016) nos termos da motivacion contida no
informe-proposta que antecede e das instrucciéns do servizo da Concelleria-delegada da Area de
Xestiéon Municipal de data 10/06/2016 e 09/11/2016, concretada nas modificacions seguintes:

- Reconfiguracion do posto de traballo Cod. retributivo 60 “Xefe/a Educacién” nos termos da
solicitude enviada pola Concelleria-delegada da Area, debendo configurarse cunhas retribuciéns
complementarias de CD nivel 28, CE 625, subgrupo A1l de titulacion, Escala de Administracion Xeral
ou Especial, pasando a denominarse Xefe/a do Servizo de Educacion.

- Moadificacion da denominaciéon do posto Cdd. Retributivo 293 “Xefe/a de Servizo da
Pinacoteca Municipal”, redenominandose como “Técnico/a de actividades sociais”.

- Creacion do Servizo (Departamento) de Comercio, céd. 106, partida funcional 430.0.

- Reconfiguracion do posto Cod. Retributivo "13-Xefe/a de Cultura e Bibliotecas”, modificando a
sua denominacién pola de “Xefe de Comercio”, debendo configurarse retributivamente como
subgrupo A2, CD 26, CE 640.

- Reconfiguracion do posto “Oficial Almaceneiro” (Clave do posto 242.05), adscrito ao Servizo
de Contratacion, cod. 242, redenominandose en “Auxiliar técnico de contratacion”, cod. 195,
modificandose o seu Complemento Especifico que pasa a ser o céd. 142.

Modificacion da denominacion dos seguintes postos:

. Codg Rtb 655-"Auxiliar administrativo EMAQO" e, CAd. retrib. 617-"Auxiliar administrativo
IMD” pasando a denominarse “Auxiliar administrativo”, reconfigurandose as retribucions dos mesmos
mais as dos postos Cdod. 140-"Auxiliar administrativo” e, c6d. 138-"Auxiliar" e “Auxiliar “ que pasan a
contar todos eles co Complemento Especifico, cod. 159.

- Reconfiguracién do posto Codg Rtb 149 “Auxiliar Arquivo” , que pasa a contar co nivel de
Complemento Especifico céd. 159.

- Reconfiguracion do posto Cod. Retrib. 136 “ Auxiliar Servizos Internos”, que pasa a contar co
nivel de Complemento Especifico cod. 159.

- Reconfiguracion dos postos Cod. 116.”Capataz Vias e Obras”, Cod. 118-"Capataz
Desinfeccion”, 117- "Capataz Electromecanicos"”, Coéd. 121-"Capataz Parque Mobil" e, Cod.
120-"Capataz Montes, Parques e Xardins", que pasan a contar co nivel de Complemento Especifico
cod. 307.

- Reconfiguracion dos postos Cod. retributivo 184 “Xefes de Equipo”, que pasa a contar co
nivel de Complemento Especifico cod. 409.

- Reconfiguracién do posto Cod. retributivo 187 “Xefe Equipo Cemiterios” que pasa a contar co
nivel de Complemento Especifico cdd. 550.
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- Moadificacién do Complemento de Destino dos postos CdAd. 131-"Inspector/a Consumo”, Céd.
143-"Inspector/a Control Concesionarias”, cod. 255-" Inspector/a Medio Ambiente", Cod. 254-"Inspec-
tor/a Mobilidade e Seguridade”, Coéd. 185-" Inspector/a Obras, Servizos e Infraestruturas"”, Céd. 142-
Inspector/a Sanidade e, Cod. 317-Inspector/a Obras por xentenza xudicial”, que pasa a contar co ni-
vel de Complemento de Destino 20.

- Redenominacion do servicio codigo 328 “Area de Cultura, Festas e Museos”, pasando a
“Area de Cultura”

- Adscripcién dos postos existentes no coédigo 330-Cultura — Postos CAd. 94 (clave posto
330.05) - Xefe/a Oficina Administrativa Programacion Cultural e, posto CAd. retrib. 138 (clave do pos-
to 330.07) -"Auxiliar”, a "Area de Cultura, céd. 328"

- Adscripcion do posto Cod. 253-“Encargado de Instalacions Culturais”, de dous postos Cadd.
retributivo 147- “Axudante de Oficios”, un deles vacante, dous postos vacantes Cod. retrib. 158 “Pedén
traballos exteriores” e un posto cod. 105-Administrativo/a Admdn. Xeral, existentes no servizo CAd.
014-Museos, a Area de Cultura,cod. 328.

- Reconfiguracion do posto codg Rtb 651 “Profesor/a Linguas da Comunidade Auténoma,
redenominandose “Xefe estudos EMAQ”, asignandoselle o Complemento Especifico, cdd. 680.

Reconfiguracién do posto Codg Rtb 650-"Técnico/a Musica Tradicional", asignandoselle o
Complemento Especifico, cod. 680.

- Reconfiguracion do posto Céd. retributivo 653-“Tecnico/a Medio Biblioteca EMAQO”, pasando a
denominarse Técnico/a Medio/a Biblioteca (Coéd. retributivo 82) asignandoselle o Complemento
Especifico, cod. 690.

_ Reconfiguracion do posto Cod. retributivo 311-"Xefe/a da Unidade de Técnica Control de
Implantacién de Servicios na Via Publica", como susceptible de ser ocupado por funcionarios do
Grupo A (subgrupos Al e A2) de titulacion.

Segundo.- Acordar o sometemento a informacién publica por un prazo de 20 dias, contados dende a
data de aprobacion, do presente expediente de modificacién puntual da RPT, en cumprimento do
disposto no artigo 202 da Lei 2/2015, de 29 de abril, de emprego publico de Galicia, transcurrido o cal
a aprobacion se elevard a definitiva de non se plantexarse reclamacions, desplegando efectos
econdmicos e administrativos de 01/01/2016".

Publicado dito acordo no BOP nim. 189 de data 3 de outubro de 2016, e resoltas as reclamacions
presentadas no prazo regulamentario, a Xunta de Goberno Local, na slia sesion extraordinaria e
urxente de data 14 de novembro actual acordou:

“Primeiro.- Desestimar, en atencion ao informe da Area de Recursos Humanos e Formacion de data
09/11/2016, as alegacions presentadas por D Ramén Vazquez Martinez, (Doc 160134136 de data
de entrada 07/10/2016), D Cayetano Rodriguez Escudero (Doc 160134263, con data de entrada
07/10/2016), D Luis Perez Montes, (Doc. 160135461, con data de entrada 19/10/2016) e D Jose
Angel Hermida Fernandez (Doc 160142313 presentada en data 25/10/2016), contra o acordo da
Xunta de Goberno local de data 29/09/2016, polo que se aproba inicialmente a modificacién puntual
da vixente Relacién de Postos de traballo do Concello de Vigo (BOP n° 220, do martes 16 de
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novembro do 2010 e sucesivas modificacions publicadas nos BOP n° 8 de 12/01/2012, n°® 60 de
26/03/2012, n° 98 de 23/05/2012, n° 149 de 03/08/2012, n° 180 de 18/09/2012, n° 41 de 27/02/2013,
n° 88 de 08/05/2013, n° 16 de 26/01/2016 e n° 24 de 05/02/2016, n° 57 de 23/03/2016, n° 110 de
09/06/2016 e n° 113 de 14/06/2016) .

Segundo.- Aprobar definitivamente a modificacién puntual da vixente Relacién de Postos de Traballo
do Concello de Vigo (BOP n° 220, do martes 16 de novembro do 2010 e sucesivas modificacions
publicadas nos BOP n® 8 de 12/01/2012, n°® 60 de 26/03/2012, n° 98 de 23/05/2012, n° 149 de
03/08/2012, n° 180 de 18/09/2012, n° 41 de 27/02/2013, n° 88 de 08/05/2013, n° 16 de 26/01/2016 e
n° 24 de 05/02/2016, n° 57 de 23/03/2016, n° 110 de 09/06/2016 e n° 113 de 14/06/2016) nos termos
da motivacion contida no informe-proposta que antecede e das instrucciébns do servizo da
Concelleria-delegada da Area de Xestion Municipal de data 10/06/2016 e 09/11/2016, concretada
nas modificacions seguintes:

* Reconfiguracion do posto de traballo Cdd. retributivo 60 “Xefe/a Educacién” nos termos da
solicitude enviada pola Concelleria-delegada da Area, debendo configurarse cunhas
retribucions complementarias de CD nivel 28, CE 625, subgrupo Al de titulacion, Escala de
Administracién Xeral ou Especial, pasando a denominarse Xefe/a do Servizo de Educacion.

¢ Modificacion da denominacion do posto Coéd. Retributivo 293 “Xefe/a de Servizo da
Pinacoteca Municipal”, redenominandose como “Técnico/a de actividades sociais”.

* Creacion do Servizo (Departamento) de Comercio, cod. 106, partida funcional 430.0.

* Reconfiguracién do posto Céd. Retributivo "13-Xefe/a de Cultura e Bibliotecas”, modificando a
sua denominacién pola de “Xefe de Comercio”, debendo configurarse retributivamente como
subgrupo A2, CD 26, CE 640.

* Reconfiguracion do posto “Oficial Alimaceneiro” (Clave do posto 242.05), adscrito ao Servizo
de Contratacion, cod. 242, redenominandose en "Auxiliar técnico de contratacion”, cod. 195,
modificandose o seu Complemento Especifico que pasa a ser o cdd. 142.

¢ Modificacibn dos postos Codg Rtb 655-"Auxiliar administrativo EMAO" e, Céd. retrib.
617-“Auxiliar administrativo IMD” pasando a denominarse “Auxiliar administrativo”,
reconfigurandose as retribucibns dos mesmos mais as dos postos Cod. 140-"Auxiliar
administrativo” e, cod. 138-"Auxiliar" e “Auxiliar “ que pasan a contar todos eles co
Complemento Especifico, céd. 159.

* Reconfiguracion do posto Codg Rtb 149 “Auxiliar Arquivo” , que pasa a contar co nivel de
Complemento Especifico cod. 159.

* Reconfiguracion do posto C6d. Retrib. 136 “ Auxiliar Servizos Internos”, que pasa a contar co
nivel de Complemento Especifico cod. 159.

* Reconfiguracion dos postos Cdéd. 116."Capataz Vias e Obras”, Cod. 118-"Capataz
Desinfeccion”, 117- "Capataz Electromecéanicos”, CAd. 121-"Capataz Parque Mobil" e, Cod.
120-"Capataz Montes, Parques e Xardins", que pasan a contar co nivel de Complemento
Especifico cdd. 307.
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» Reconfiguracién dos postos Céd. retributivo 184 “Xefes de Equipo”, que pasa a contar co
nivel de Complemento Especifico céd. 409.

* Reconfiguracién do posto Céd. retributivo 187 “Xefe Equipo Cemiterios” que pasa a contar co
nivel de Complemento Especifico céd. 550.

* Modificacion do Complemento de Destino dos postos Céd. 131-"Inspector/a Consumo", Cod.
143-"Inspector/a Control Concesionarias”, céd. 255-" Inspector/a Medio Ambiente", Céd.
254-"Inspector/a Mobilidade e Seguridade”, Cad. 185-" Inspector/a Obras, Servizos e Infraes-
truturas”, CAd. 142-Inspector/a Sanidade e, Cod. 317-Inspector/a Obras por xentenza xudi-
cial", que pasa a contar co nivel de Complemento de Destino 20.

* Redenominacién do servicio cédigo 328 “Area de Cultura, Festas e Museos”, pasando a
“Area de Cultura”.

* Adscripcion dos postos existentes no codigo 330-Cultura — Postos Céd. 94 (clave posto
330.05) - Xefe/a Oficina Administrativa Programacion Cultural e, posto Céd. retrib. 138 (clave
do posto 330.07) -"Auxiliar”, a "Area de Cultura, cod. 328".

* Adscripcion do posto Cod. 253-“Encargado de Instalacions Culturais”, de dous postos Cdéd.
retributivo 147- “Axudante de Oficios”, un deles vacante, dous postos vacantes Cod. retrib.
158 “Peon traballos exteriores” e un posto céd. 105-Administrativo/a Admén. Xeral, existentes
no servizo Cod. 014-Museos, a Area de Cultura,cod. 328.

* Reconfiguracién do posto codg Rtb 651 “Profesor/a Linguas da Comunidade Auténoma,
redenominandose “Xefe estudos EMAOQO”, asignandoselle o Complemento Especifico, céd.
680.

* Reconfiguracién do posto Codg Rtb 650-"Técnico/a Musica Tradicional", asignandoselle o
Complemento Especifico, céd. 680.

* Reconfiguracion do posto Caéd. retributivo 653-“Tecnico/a Medio Biblioteca EMAQO”, pasando a
denominarse Técnico/a Medio/a Biblioteca (Céd. retributivo 82) asignandoselle o
Complemento Especifico, cod. 690.

* Reconfiguracién do posto CAd. retributivo 311-"Xefe/a da Unidade de Técnica Control de

Implantacion de Servicios na Via Puablica”, como susceptible de ser ocupado por funcionarios
do Grupo A (subgrupos Al e A2) de titulacion.”

Detectado erros nos apartados 2° 4° 16° e 19° da proposta recollida en dito acordo e de
conformidade co disposto no artigo 109.2 da vixente Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo; as Administraciéns Publicas poderan rectificar en calquera momento, ben de oficio ou
a instancia dos interesados, os erros materiais, de feito ou aritméticos existentes nos seus actos.

En consecuencia, e ao abeiro das competencias que o Sr. Concelleiro-delegado da Area de Xestion
Municipal ostenta por delegacion da Excma. Alcaldia, efectuada en Decreto de data 19/06/2015; asi
como aquelas que ostenta por delegacién da Xunta de Goberno Local realizada en acordo de mesma
data, pola presente elévase ao dito 6rgano a seguinte:
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PROPOSTA DE RESOLUCION:

Rectificar de conformidade co previsto no artigo 109.2 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, de Pro-
cedimento Administrativo Comun das Administracions Publicas, a proposta recollida no acordo da
Xunta de Goberno Local de data 14/11/2016, quedando do seguinte xeito:

“Primeiro.- Desestimar, en atencion ao informe da Area de Recursos Humanos e Formacion de data
09/11/2016, as alegacions presentadas por D Ramoén Vazquez Martinez, (Doc 160134136 de data
de entrada 07/10/2016), D Cayetano Rodriguez Escudero (Doc 160134263, con data de entrada
07/10/2016), D Luis Perez Montes, (Doc. 160135461, con data de entrada 19/10/2016) e D Jose
Angel Hermida Fernandez (Doc 160142313 presentada en data 25/10/2016), contra o acordo da
Xunta de Goberno local de data 29/09/2016, polo que se aproba inicialmente a modificacién puntual
da vixente Relacion de Postos de traballo do Concello de Vigo (BOP n° 220, do martes 16 de
novembro do 2010 e sucesivas modificacions publicadas nos BOP n° 8 de 12/01/2012, n°® 60 de
26/03/2012, n° 98 de 23/05/2012, n° 149 de 03/08/2012, n° 180 de 18/09/2012, n° 41 de 27/02/2013,
n° 88 de 08/05/2013, n° 16 de 26/01/2016 e n° 24 de 05/02/2016, n° 57 de 23/03/2016, n° 110 de
09/06/2016 e n° 113 de 14/06/2016) .

Segundo.- Aprobar definitivamente a modificacién puntual da vixente Relacién de Postos de Traballo
do Concello de Vigo (BOP n° 220, do martes 16 de novembro do 2010 e sucesivas modificacions
publicadas nos BOP n® 8 de 12/01/2012, n°® 60 de 26/03/2012, n° 98 de 23/05/2012, n° 149 de
03/08/2012, n° 180 de 18/09/2012, n° 41 de 27/02/2013, n° 88 de 08/05/2013, n° 16 de 26/01/2016 e
n° 24 de 05/02/2016, n° 57 de 23/03/2016, n° 110 de 09/06/2016 e n° 113 de 14/06/2016) nos termos
da motivacion contida no informe-proposta que antecede e das instrucciébns do servizo da
Concelleria-delegada da Area de Xestion Municipal de data 10/06/2016 e 09/11/2016, concretada
nas modificacions seguintes:

a) Reconfiguracion do posto de traballo Cod. retributivo 60 “Xefe/a Educacion” nos termos da
solicitude enviada pola Concelleria-delegada da Area, debendo configurarse cunhas retribucions
complementarias de CD nivel 28, CE 625, subgrupo Al de titulacion, Escala de Administracién Xeral
ou Especial, pasando a denominarse Xefe/a do Servizo de Educacion.

b) Modificacion da denominacién do posto Cod. Retributivo 293 “Xefe/a de Servizo da
Pinacoteca Municipal”, redenominandose como “Técnico/a de actividades sociais”, adscribindo dito
posto a Unidade Administrativa c6d. 233-Arquivo Xeral.

c) Creacién da Unidade Administrativa de Comercio, c4d. 106, partida funcional 430.0.

d) Reconfiguracién do posto Céd. Retributivo "13-Xefe/a de Cultura e Bibliotecas”, modificando a
sua denominacién pola de “Xefe de Comercio”, debendo configurarse retributivamente como
subgrupo A2, CD 26, CE 640, e adscribindo dito posto a Unidade Administrativa Céd. 16.- Comercio

e) Reconfiguracién do posto “Oficial Almaceneiro” (Clave do posto 242.05), adscrito ao Servizo
de Contratacién, cod. 242, redenomindndose en “Auxiliar técnico de contratacion”, cod. 195,
modificandose o seu Complemento Especifico que pasa a ser o cdd. 142.

f) Modificacion dos postos Codg Rtb 655-"Auxiliar administrativo EMAO" e, Co&d. retrib.
617-“Auxiliar administrativo IMD” pasando a denominarse “Auxiliar administrativo”, reconfigurandose
as retribucions dos mesmos mais as dos postos CAd. 140-"Auxiliar administrativo” e, cod.
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138-"Auxiliar" e “Auxiliar “ que pasan a contar todos eles co Complemento Especifico, cod. 159.

o)) Reconfiguracién do posto Codg Rtb 149 “Auxiliar Arquivo” , que pasa a contar co nivel de
Complemento Especifico céd. 159.

h) Reconfiguraciéon do posto Cod. Retrib. 136 “ Auxiliar Servizos Internos”, que pasa a contar co
nivel de Complemento Especifico céd. 159.

i) Reconfiguracion dos postos Cod. 116."Capataz Vias e Obras”, Codd. 118-"Capataz
Desinfeccion", 117- "Capataz Electromecanicos”, Céd. 121-"Capataz Parque Mobil" e, Cod.
120-"Capataz Montes, Parques e Xardins", que pasan a contar co nivel de Complemento Especifico
co6d. 307.

) Reconfiguracién dos postos Cod. retributivo 184 “Xefes de Equipo”, que pasa a contar co
nivel de Complemento Especifico cod. 409.

k) Reconfiguracién do posto Céd. retributivo 187 “Xefe Equipo Cemiterios” que pasa a contar co
nivel de Complemento Especifico cod. 550.

) Modificacion do Complemento de Destino dos postos Céd. 131-"Inspector/a Consumo”, Cad.
143-"Inspector/a Control Concesionarias”, c6d. 255-" Inspector/a Medio Ambiente", Céd. 254-"Inspec-
tor/a Mobilidade e Seguridade”, Cdd. 185-" Inspector/a Obras, Servizos e Infraestruturas”, Cad. 142-
Inspector/a Sanidade e, Céd. 317-Inspector/a Obras por xentenza xudicial", que pasa a contar co ni-
vel de Complemento de Destino 20.

m) Redenominacién do servicio codigo 328 “Area de Cultura, Festas e Museos”, pasando a de-
nominarse “Area de Cultura”.

n) Adscripcion dos postos existentes no codigo 330-Cultura — Postos Céd. 94 (clave posto
330.05) - Xefe/a Oficina Administrativa Programacion Cultural, un posto céd. 105-Administrativo/a Ad-
mon. Xeral (clave do posto 330.06) e, posto CAd. retrib. 138 (clave do posto 330.07) -"Auxiliar”, a
"Area de Cultura, cod. 328".

0) Adscripcién do posto Cod. 253-“Encargado de Instalaciéns Culturais”, de dous postos Céd.
retributivo 147- “Axudante de Oficios”, un deles vacante e, dous postos vacantes Cod. retrib. 158
“Peon traballos exteriores” , existentes no servizo Cod. 014-Museos, a Area de Cultura,céd. 328.

p) Reconfiguracién do posto Cod. Retrib. 651 “Profesor/a Linguas da Comunidade Autdbnoma,
redenominandose “Xefe estudos EMAQ”, asigndndoselle o Complemento Especifico, c6d. 680.

q) Reconfiguracion do posto CAd. Retrib. 650-"Técnico/a Musica Tradicional", asignandoselle o
Complemento Especifico, cod. 680.

r Redenominacion do posto Céd. retributivo 653-“Tecnico/a Medio Biblioteca EMAQ”, pasando
a denominarse “Técnico/a Medio/a Biblioteca”, asignandoselle o Complemento Especifico, cod. 690.

S) Reconfiguracién do posto CAd. retributivo 311-"Xefe/a da Unidade de Técnica Control de

Implantacion de Servicios na Via Publica”, como susceptible de ser ocupado por funcionarios do
Grupo A (subgrupos Al e A2) de titulacion.
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As madificaciéns contidas nos apartados e), f) g) h), i), j), I), p), q) e r) surtirAn efectos dende o 01 de
xaneiro de 2016, de conformidade cos acordos adoptados.

As modificacidns contidas nos apartados a), b), c¢), d), m), n), 0) e, s) surtirdn efectos dende o dia
01/12/2016.

Terceiro.- Instar a Alcaldia-Presidencia a realizacion das modificacions de crédito necesarias para dar
cumprimento &s modificaciéns puntual acordada, nos termos do informe de fiscalizaciéon previa
emitido ao presente expediente, con cargo a partida orzamentaria “Fondo de regularizacion
retributiva”, e segundo o indicado no apartado anterior do presente acordo.

Cuarto.- Notificar o presente acordo as areas e/ou servizos afectados, Xefaturas de Area de Concello
de Vigo, Titular da Asesoria Xuridica Municipal, Secretaria Xeral e Intervencién Xeral Municipal, e
Comité de Persoal, para cofiecemento e efectos, remitindo igualmente copia aos 6érganos
competentes da Administracion xeral do Estado e da Administraciéon xeral da Comunidade Autonoma
de Galicia dentro do prazo de trinta dias, debendo publicarse integramente no boletin oficial da
provincia.”

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso de reposicion perante o mesmo érgano que a
dictou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da suUa natificacion ou publicacion, ou ben
recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Vigo no
prazo de 2 meses a contar dende o dia seguinte ao da natificacion ou publicacion do acto
administrativo que pofa fin a via administrativa, nos supostos, termos e condicions do disposto nos
artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1198, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

7(1168).- DECLARAR DESERTO O PROCEDEMENTO ABERTO PARA A
CONTRATACION DOS SERVIZOS DE PROMOCION TURISTICA DA CIDADE DE
VIGO E RIAS BAIXAS. EXPTE. 6394/104.

Dase conta do informe-proposta asinado pola secretaria da Mesa de Contratacion,
con data 21/11/16, que di o seguinte:

A Mesa de Contratacion do Concello de Vigo, na sua sesion de data 21 de novembro de
2016, realizou entre outras, as seguintes actuacions:

2.- Apertura administrativa

a) Procedemento aberto para a contratacion de servizos de promocion turistica da
Cidade de Vigo e das Rias Baixas (6394-104)

“LEXISLACION APLICABLE

* Real decreto lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei de contratos do sector publico (TRLCSP)
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* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector putblico (RLCSP)

* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento xeral
da Lei de contratos das Administraciéns Publicas (RLCAP), no que non se opofia ao

Real decreto lexislativo 3/2011
« Prego de clausulas administrativas particulares para a contratacién do procedemento

aberto para a contratacion dos servizos de promocion turistica da Cidade de Vigo e
das Rias Baixas (6394-104).

ANTECEDENTES

Unico.- A mesa de contratacién do Concello de Vigo, na sta sesién de data 21 de novembro
de 2016, realizou entre outras, as seguintes actuacions:

“3.- Apertura administrativa

a) Procedemento aberto para a contratacion de servizos de promocion turistica da Cidade
de Vigo e das Rias Baixas (6394-104)

A secretaria pon en cofiecemento da Mesa o certificado expedido polo Rexistro Xeral na
data 21 de novembro de 2016 no que se fai constar que que durante o prazo concedido
para a presentacion de proposicions, que rematou o 18 de novembro, non se presentou nin-
gunha.

A vista do anterior, a Mesa, por unanimidade, acorda:

» Propofier a Xunta de Goberno local que declare deserto o procedemento aberto para
a contratacion de servizos de promocion turistica da Cidade de Vigo e das Rias
Baixas (6394-104) por non terse presentado ningunha proposicion dentro do prazo
concedido.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Unico.- A Mesa de Contratacién é competente para propofier deserta a licitacién, ao abeiro
do previsto no artigo 22.1g do Real Decreto 817/2009, no que se regulan as funciéns das
Mesas de Contratacion.

Dado que a esta licitacién non se presentou ningun licitador, tal e como consta no certificado
expedido polo Rexistro Xeral de data 21 de novembro de 2016, compre declarar deserta
esta licitacion.

A vista do exposto, proponse a Xunta de Goberno local, na sta calidade de 6rgano de
contratacion (disposicién adicional segunda do TRLCSP), a adopcién do seguinte acordo:

“Declarar deserto o procedemento aberto para a contratacion de servizos de promocion
turistica da Cidade de Vigo e das Rias Baixas (6394-104) por non terse presentado
ningunha proposicién dentro do prazo concedido

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.
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E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesion as catroce
horas e dez minutos. Como secretaria dou fé.

me.
O ALCALDE O CONCELLEIRO-SECRETARIO

DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Abel Caballero Alvarez. Cayetano Rodriguez Escudero.
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