ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 12 de maio de 2017

ASISTENTES: NON ASISTEN:

Membros :

D. Abel Caballero Alvarez D2 M2, Carmen Silva Rego
M2 José Caride Estévez D. David Regades Fernandez
D. Cayetano Rodriguez Escudero. D. Carlos L6pez Font

D2, Olga Alonso Suarez

D. Angel Rivas Gonzélez.

Da. M2, Isaura Abelairas Rodriguez
D. Jaime Aneiros Pereira.

Invitados
D. José Manuel Fernandez Pérez

Na Casa do Concello de Vigo, as dez horas e vinte minutos do dia doce de maio de
dous mil dezasete e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr. Caballero
Alvarez, coa asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como
Secretaria a concelleira, Sra. Alonso Suarez, constitiese a Xunta de Goberno Local
desta Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de acordo coa orde do
dia remitida a tédolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a titular do 6rgano de apoio a Xunta de
Goberno Local, Sra. Campos Acuiia, o interventor xeral, Sr. Escariz Couso, e a
titular da Asesoria Xuridica, Sra. Parajé Calvo.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(425).- ACTA ANTERIOR. AprGbase a acta da sesion ordinaria e extraordinaria e
urxente do 27 de abril de 2017. Deberan incorporarse 0 libro de actas da Xunta de
Goberno autorizada coa mifa sinatura e maila do Sr.Alcalde—presidente.

2(426).- SEGUNDA RESOLUCION ESTIMATORIA DE RECURSOS
POTESTATIVOS DE REPOSICION INTERPOSTOS CONTA ACORDO XGL DE
DENEGACION DE AXUDA ECONOMICA CON CARGO AO PROGRAMA MUNICI-
PAL DE AXUDAS EXTRAORDINARIAS A FAMILIAS PARA GASTOS DE ALOXA-
MENTO, SUBMINISTROS E ALIMENTACION - 2016». EXPTE. 119777/301.
Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacién do
28/04/17, dase conta do informe-proposta do 24/04/17, asinado polo asesor xuridico
adxunto ao Servizo de Benestar Social, a xefa do Servizo de Benestar Social, o xefe
de Area e a concelleira delegada de Politica Social, que di o seguinte:
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I. FEITOS/ANTECEDENTES

I.1. A Xunta de Goberno Local, na sesion ordinaria do 22 de abril de 2016, acordou aprobar
as Bases e a convocatoria do «PROGRAMA MUNICIPAL DE AXUDAS EXTRAORDINARIAS
A FAMILIAS PARA GASTOS DE ALOXAMENTO, SUBMINISTROS E ALIMENTACION -
2016», elaboradas polo Departamento de Benestar social do Concello de Vigo (Exp. n°
119777/301).

I.2. O obxectivo destas axudas é o de pofier a disposicion das persoas e familias necesita-
das uns recursos econémicos que lles permitan facer fronte, alomenos parcialmente, 6s gas-
tos derivados do uso da sla vivenda habitual, da compra de alimentos e dos subministros
basicos do fogar, procurando evitar os desafiuzamentos derivados da falta de pagamento do
aluguer ou do crédito hipotecario, as carencias basicas de alimentacién e as situaciéns de
«pobreza enerxética», que mesmo poderian imposibilitar o normal uso e goce da vivenda.

I.3. Para estes efectos, nos orzamentos municipais de 2016 consignouse unha partida por
importe de 1.640.000 de euros destinada, especificamente, para cubrir este tipo de necesi-
dades sociais basicas (aplicacién orzamentaria n° 2310.480.00.02: “Axudas alugueiro
vivenda, alimentos e c. Enerxética”).

I.4. As Bases deste Programa foron publicadas no taboleiro oficial de anuncios da Casa do
Concello, nas Unidades de Traballo Social (UTS), na web municipal
https://sede.vigo.org/expedientes/avisos/aviso.jsp?id=1776&lang=ga e no BOP de Ponteve-
dra n® 87 do 6 maio de 2016. Durante o prazo establecido para a presentacion de solicitu-
des, contado desde o dia seguinte 6 da publicacibn da convocatoria no BOP n° 94, do
18.05.2016 e que finalizou o 15.06.2016, tiveron entrada no Rexistro xeral municipal un total
de 2.996 solicitudes.

I.5.Polo érgano instrutor (Departamento de Benestar social) foron tramitadas as solicitudes e
comprobado o cumprimento dos requisitos esixibles e a correspondente documentacion
acreditativa. A seguir, procedeu & sta avaliacion de acordo cos criterios contidos nas Bases
e a determinar os importes das axudas a percibir en cada caso.

I.6. Rematada a instruccién do expediente remitiuse & Comisién de valoracion, que elaborou
unha proposta coa relacién de todas as persoas solicitantes que participaron na convocato-
ria, facendo constar expresamente as axudas concedidas e as denegadas, indicando neste
Gltimo suposto a causa da denegacion.

I.7. Conforme co establecido na normativa de réxime local (Art. 127.g] LRBRL), na regulado-
ra das subvencions publicas (Arts. 7.4, 23.3 LSG........ ) € na Base 13.4 do «<PROGRAMA
MUNICIPAL DE AXUDAS EXTRAORDINARIAS...», a Xunta de Goberno Local na sta se-
sion extraordinaria e urxente do 21.10.2016 acordou, por proposta do instrutor do expedien-
te e previo informe da Comision de valoracion, resolver esta convocatoria de axudas nos se-
guintes termos:

«PRIMEIRO.- Conceder as 1.890 persoas solicitantes que se relacionan no Anexo | (que co-
meza co doc. n° 160.063.733 e remata co n° 160.083.963), as axudas econdmicas que ali
se indican, por cumprir cos requisitos establecidos nas Bases do «<PROGRAMA MUNICIPAL
DE AXUDAS EXTRAORDINARIAS A FAMILIAS PARA GASTOS DE ALOXAMENTO, SU-
BMINISTROS E ALIMENTACION — 2016x». O gasto total (1.549.954,45 €) imputarase & apli-
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cacién orzamentaria n°® 2310.480.00.02: “Axudas alugueiro vivenda, alimentos e c.
Enerxética”.

SEGUNDO.- Denegar ditas axudas economicas as 1.106 persoas solicitantes que se rela-
cionan no Anexo Il (que comeza co doc. n° 160.063.858 e remata co n° 160.104.542) por in-
cumprir 0s requisitos das Bases, indicandose en cada caso a causa concreta de denega-
cion.

TERCEIRO.- Publicar este Acordo e os seus Anexos no Taboleiro oficial de anuncios da
Casa do Concello e nas Unidades de Traballo Social do Servizo de Benestar Social. Sera
obxecto de publicacion tamén no “Portal da Transparencia e Bo Goberno” do Concello de
Vigo (http://transparencia.vigo.org) e remitirase a informacion precisa a Base de Datos
Nacional de Subvencions (BDNS).

CUARTO.- Notificar o acordo a todas as persoas interesadas, con indicacion de que pon fin
a via administrativa e de que contra el poderan interpofier recurso potestativo de reposicion
perante 0 mesmo érgano que a ditou no prazo dun mes ou ben, directamente, recurso con-
tencioso-administrativo perante os xulgados do contencioso-administrativo de Vigo no prazo
de dous meses, ambolos dous prazos contados a partir do dia seguinte a recepcién da sta
notificacion. De se presentar o recurso de reposicion, non podera interpofierse recurso con-
tencioso-administrativo ata que sexa resolto expresamente o primeiro ou ben se produza a
sla desestimacion presunta polo transcurso do prazo maximo dun mes establecido para di-
tar e notificar a resolucion (Arts. 123 - 124 da Lei 39/2015 e 8, 25, 46 e ccdtes. da Lei
29/98)».

1.8. Contra aquel Acordo da Xunta de Goberno local algunhas das persoas interesadas pre-
sentaron no Rexistro xeral municipal recursos potestativos de reposiciéon. De todos eles, pro-
puxose inicialmente & XGL estimar un total de 10, por cumprir 0s requisitos das bases da
convocatoria; o que asi fixo o érgano resolutorio na stia sesién do 30.03.2017. O gasto por
este concepto foi de 7.058,65 €, financiable con cargo a aplicacién n® 2310.480.00.02 (exer-
cicio 2017).

1.9. Con todo, posteriormente e logo do exame mais polo miudo dos 127 recursos restantes,
incialmente considerados como susceptibles de desestimacion, comprobouse que dous (2)

deles si debian ser estimados. Son, en concreto, os referidos 6s expedientes nums.
123434/301 e 124672/301; recursos que agora se propon estimar expresamente polos moti-
VOS que en cada caso se indican.

1.10. Na sua sesion ordinaria do 06.04.2017 a Xunta de Goberno Local desestimou xa expre-
samente 125 recursos de reposicion presentados contra o Acordo da XGL do 21.10.2016
polo que se denegaron as solicitudes de concesion de axudas econOmicas 6 abeiro do
«PROGRAMA MUNICIPAL DE AXUDAS EXTRAORDINARIAS A FAMILIAS PARA GASTOS
DE ALOXAMENTO, SUBMINISTROS E ALIMENTACION — 2016» que figuraban no Cadro
Anexo por superar o nivel de rendas maximo establecido nas Bases, non achegar toda a do-
cumentacion requirida ou polas demais circunstancias que se expresaron en cada caso
(Base 72 pto. 1, Apdo. 5; Bases 92, 112 e ccdtes.). O Anexo comeza co recorrente n° 1, con
DNI/NIE/Pasaporte n° 36.052.673-N (Doc. n® 160146946; Exp. n° 124740/301) e remata co
n° 125, con DNI/NIE/Pasaporte n° 32.809.582-J (Doc. n® 160151765; Exp. n° 122987/301).
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I.11. As duas (2) axudas que se propdn conceder nesta 22 Resolucion son de 804,15€ e
714,80€, respectivamente, o que fai un total de 1.518,95€; gasto financiable con cargo a
aquela mesma aplicacién dos orzamentos municipais de 2017.

II. NORMATIVA EXAMINADA

- CE/1978 (Constitucion espafiola, 29 decembro 1978).

- EAG (Estatuto de Autonomia de Galicia; LO.1/1981, do 6 de abril).

- LRBRL (L.7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime local).

- L.27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sostibilidade da Admon. local.

- L.5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei
27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e sustentabilidade da Administracion Lo-
cal.

- L.19/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso & informacion publica e bo go-
berno.

-  TRRL (RDLex. 781/1986, do 18 de abril, Texto refundido das disposicions legais vixentes
en materia de Réxime local).

- LALGA (L.5/1997, do 22 de xullo, de Administracion local de Galicia).

- ROF (RD.2586/1986, do 28 de novembro, Regulamento de Organizacién, funcionamento
e Réxime xuridico das Entidades locais).

- LPACAP (L.39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento administrativo comin das Ad-
moéns. Publicas).

- LRXSP (L.40/2015, do 1 de outubro, de Réxime xuridico do Sector publico).

- LRXCA (L.29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Xurisdiccién contencioso-administrati-
va).

- L.10/2013, do 27 de novembro, de inclusion social de Galicia.

- L.13/2008, do 3 de decembro, Lei de servizos sociais de Galicia.

- LXS (L.38/2003, do 17 de novembro, Lei xeral de subvencions).

- LSG (L.9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia).

- RD.887/2006, do 21 de xufio, Regulamento da Lei xeral de subvencions.

- Programa municipal de axudas extraordinarias a familias para gastos de aloxamento, su-
bministros e alimentacion — 2016 (Concello de Vigo; XGL 22.04.2016; BOP n° 87, do
06.05.2016).

- Bases de execucion do Orzamento xeral — Concello de Vigo.

lll. DEREITO/VALORACION XURIDICA

[1l.1. En aplicacion dos principios antiformalista e pro actione que rexen o procedemento ad-
ministrativo e de acordo co disposto no Art. 115.2 da LPACAP, resulta indiferente para a tra-
mitacion e resolucidn do recurso a cualificacion concreta que a persoa recorrente lle asigne
0 escrito de impugnacion (reclamacion, revision...), sempre que do seu contido poida inferir-
se o verdadeiro caracter de recurso administrativo.

[Il.2. Asi as cousas, 0s dous recursos potestativos de reposicion presentados obxecto deste
informe-proposta dirixense contra o precitado Acordo da Xunta de Goberno Local do
21.10.2016, desestimatorios das sUas solicitudes de concesion dunha axuda econdémica con
cargo as bases e convocatoria do «<PROGRAMA MUNICIPAL DE AXUDAS EXTRAORDINA-
RIAS A FAMILIAS PARA GASTOS DE ALOXAMENTO, SUBMINISTROS E ALIMENTACION
— 2016».
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[11.3. Os escritos de recurso cumpren cos requisitos formais basicos para a stia admisibilida-
de: interpofiense en prazo e forma polas persoas interesadas e dirixense fronte a un acto
administrativo susceptible de impugnacién por este medio (Art. 112, 123 e ccdtes. LPACAP),
solicitando a estimacién do recurso e, en consecuencia, que se deixe sen efecto a resolu-
cion impugnada e se estime a concesion da subvencién directa solicitada na instancia.

[1l.4. De acordo co disposto no Art. 124.2 da LPACAP, o prazo maximo para ditar e notificar a
resolucion do recurso de reposicion é dun (1) mes.

Transcorrido este sen que se producise a sta resolucién expresa, deberiase entender des-
estimado por silencio administrativo (Art. 24.1 LPACAP) para os efectos de poder deducir o
recurso contencioso-administrativo; sen prexuizo da obriga que pesa sobre a Administracién
de dictar resolucion expresa en todos os procedementos e de notificala, calquera que sexa a
stia forma de iniciacion (Art. 21.1 LPACAP).

Nos casos de desestimacién por silencio administrativo, a resolucidon expresa posterior 6
vencemento do prazo adoptarase pola Admén. sen vinculacion ningunha 6 sentido do silen-
cio (Art. 21.3.b] LPACAP).

I11.5. Examinados os respectivos recursos e revisadas e valoradas de novo as suas solicitu-
des de acordo coas Bases aprobadas, debe recofiecérselle ds solicitantes que a seguir se
relacionan o dereito a percibir con cargo 6 «<PROGRAMA MUNICIPAL DE AXUDAS EXTRA-
ORDINARIAS A FAMILIAS PARA GASTOS DE ALOXAMENTO, SUBMINISTROS E ALI-
MENTACION — 2016» unha axuda polo importe indicado para cada un de eles.

AEFAS 2016
RECURSOS ESTIMADOS (22 Resol.)

N° | RECORREN- | EXP. N° DATAREC. |ENDEREZO NO-| MOTIVO ESTIMACION PUNTOS | IMPORTE
TE DOC. N° DOC. N° TIFICACION AXUDA
DNI/NIE/PAS. CONCEDI-

DA
1 |36.110.121-Y |123434/301 |04/11/2016 | Teixugueiras n°16- | Recalculo da renda efectiva da |9 804,15€
160149506 |5°C unidade familiar de acordo coa
36212 Vigo documentacién achegada co
recurso (pensions).
2 |36.000.312-E |124672/301 |23/11/2016 |Marin n°15- | Aplicacion da deduccion proce- | 8 714,80€
160159146 | 10°sq. dente por gastos de vivenda
36209 Vigo (hipoteca).
TOTAL:
1.518,95€
IV. PROPOSTA

En consecuencia, visto 0 que antecede e a normativa de pertinente aplicacion; en especial,
0s artigos 112-119 e 123-124 da LPACAP, prop6nse a Xunta de Goberno Local, a adopcién
do seguinte,

«ACORDO
PRIMEIRO: Estimar os recursos potestativos de reposicion presentados polos solicitantes
gue a continuacion se relacionan contra o Acordo da Xunta de Goberno Local de data

21.10.2016 polo que se denegou a sua solicitude de concesion dunha axuda econémica 6
abeiro do «<PROGRAMA MUNICIPAL DE AXUDAS EXTRAORDINARIAS A FAMILIAS PARA
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GASTOS DE ALOXAMENTO, SUBMINISTROS E ALIMENTACION — 2016», recofiecéndolle
o dereito a percibir unha axuda en tal concepto polo importe indicado, que se imputara a
aplicacién orzamentaria n° 2310.480.00.02 (exercicio de 2017).

N° | RECORREN- | EXP. N° DATA REC. | ENDEREZO NOTI- | MOTIVO ESTIMACION PUNTOS | IMPORTE
TE DOC. N° DOC. N° FICACION AXUDA
DNI/NIE/PAS. CONCEDI-

DA
1 |36.110.121-Y |123434/30 |04/11/2016 |Teixugueiras n°l6- | Recalculo da renda efectiva da |9 804,15€
1 160149506 |5°C unidade familiar de acordo coa
36212 Vigo documentacién achegada co
recurso (pensions).
2 |36.000.312-E | 124672/30 |23/11/2016 |Marin n°15-10%sq. | Aplicacion da deduccion proce- | 8 714,80€
1 160159146 | 36209 Vigo dente por gastos de vivenda
(hipoteca).
TOTAL:
1.518,95€

SEGUNDO: Notificar &s persoas recorrentes, con indicacion de que contra a resolucion des-
te recurso non cabe ningun outro recurso administrativo, a non ser o extraordinario de revi-
sién nos casos establecidos no artigo 125.1 da LPACAP, e de que poderan interpofier recur-
S0 contencioso-administrativo nos Xulgados do contencioso-administrativo de Vigo no prazo
de dous (2) meses contado desde o dia seguinte 6 da notificacion deste Acordo.

TERCEIRO: Publicar este acordo no Taboleiro oficial de anuncios da Casa do Concello e
nas Unidades de Traballo Social do Servizo de Benestar Social. Sera obxecto de publicaciéon
tamén no “Portal da Transparencia e Bo Goberno” do Concello de Vigo (http://transparencia.-
vigo.org) e remitirase a informacion precisa & Base de Datos Nacional de Subvencions
(BDNS)».

Non obstante, a Xunta de Goberno Local resolvera o que estime mais oportuno.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

3(427).- CLASIFICACION DE OFERTAS PARA A CONTRATACION DO
SERVIZO DE “PROMOCION TURISTICA DE VIGO E RIAS BAIXAS 2017-2019”
EXPTE. 6628/104.

Dase conta da proposta de data 05/05/17, asinada pola secretaria da Mesa de
Contratacion, que di o seguinte:

A Mesa de Contratacion do Concello de Vigo, na sta sesion de data 5 de maio de 2017,
realizou entre outras, as seguintes actuacions:

A vista das actuaciéns desta Mesa de Contratacion e dos informes de valoracién da tnica
proposicion presentada, por unanimidade dos asistentes, proponse a Xunta de Goberno
local, na sua calidade de 6rgano de contratacion (disposicion adicional 22 TRLCSP), a
adopcion do seguinte acordo:
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“Primeiro.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, a Unica
proposicion admitida neste procedemento aberto para a contrataciéon da promocion turistica
do destino Vigo e Rias Baixas 2017-2019 (6.628-104) na seguinte orde descendente:

Licitador Puntuacion
AIR NOSTRUM LINEAS AEREAS DEL MEDITERRANEO, S.A. 84,70 puntos

Segundo.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, AIR NOSTRUM LINEAS AE-
REAS DEL MEDITERRANEO, S.A., para que presente, no prazo de dez dias habiles, a
contar desde o seguinte a aquel no que reciba o requirimento, a seguinte documentacion
(artigo 151.2 TRLCSP):

1. Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicion de contratar.

2. Certificaciéns de estar ao corrente das suas obrigas tributarias co Estado, coa Xunta
de Galicia e coa Seguridade Social.

3. A documentacion esixida nas clausulas 8 e 20 do prego de clausulas administrativas
particulares (PCAP). (Lémbrase que debera acreditarse a habilitacion profesional
esixida na clausula 8.4.4°).

4. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 21 do pre-
go de clausulas administrativas particulares.

Terceiro.- Requirir ao citado licitador o aboamento de 1.065,52 euros en concepto de custos
dos anuncios de licitacion”.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a precedente proposta.

4(428).- PROPOSTA DE ADXUDICACION DAS OBRAS DE “MELLORA DA
ACCESIBILIDADE PEONIL ENTRE A PORTA DO SOL E ABELEIRA MENENDEZ
(FASE Il). EXPTE. 4095/440.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe de fiscalizacién do
05/05/17, dase conta do informe-proposta de data 28/04/17, asinado pola secretaria
da Mesa de Contratacién, que di o seguinte:

A Mesa de Contratacion do Concello de Vigo, na sta sesién de data 28 de abril de 2017,
realizou entre outras, as seguintes actuacions:

11.- Propostas de adxudicacion

a) Procedemento aberto para a contratacion das obras de “Mellora da accesibilidade
peonil entre a Porta do Sol e Abeleira Menéndez (fase 11)” (4.095-440)

LEXISLACION APLICABLE

* Real decreto lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei de contratos do sector publico (TRLCSP)
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¢ Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Leli
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

¢ Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento xeral
da Lei de contratos das Administracions Publicas (RLCAP), no que non se opofia ao
Real decreto lexislativo 3/2011

+ Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento aberto
para a contratacion das obras de “Mellora da accesibilidade peonil entre a Porta do
Sol e Abeleira Menéndez (fase I1)” (4.095-440)

ANTECEDENTES
Primeiro.- A Xunta de Goberno local na sesion que tivo lugar o 20 de abril de 2017, adoptou
0 seguinte acordo:

“Primeiro.- Excluir aos licitadores que deseguido se relacionan por conter as suas ofertas
valores anormais ou desproporcionados sen que se tivesen xustificado, ben porque non
presentaron xustificacion ningunha en prazo ou porque non se cumpren 0S requisitos para
consideralas xustificadas, segundo o informe asinado pola enxefieira industrial e o
enxefeiro de Camifios, Canais e Portos do 31 de marzo de 2017:

1. UTE UNIKA PROYECTOS Y OBRAS SAU - CRC OBRAS Y SERVICIOS, S.L.
2. DESARROLLA OBRAS Y SERVICIOS, S.L.

Segundo.- Clasificar, de acordo cos criterios de adxudicacion sinalados no prego, as
proposicions admitidas neste procedemento aberto para a contratacion das obras de
“Mellora da accesibilidade peonil entre a Porta do Sol e Abeleira Menéndez (fase 1)’ na
seqguinte orde descendente:

Empresas Puntuacion
1 |CIVISGLOBAL, S.L.U. 94,15
2 |EXTRACO, S.A. 92,62
3 |AVAN INTEGRAL, S.L. 92,31
4 |ORECO, S.A. 91,09
5 |MISTURAS, S.A. 91,04
6 |PRACE SERVICIOS Y OBRAS, S.A. 90,17
7 | CONSTRUCCIONES OREGA, S.L. 89,52
8 |CONSTRUCCIONES RAMIREZ, S.L. 89,06
9 |COPCISA, S.A. 86,67
10 |ACCIONA INFRAESTRUCTURAS, S.A. 85,37
11 |S.A. DE OBRAS Y SERVICIOS, COPASA 82,62
12 | CONSTRUCTORA SAN JOSE, S.A. 76,09

Terceiro.- Requirir ao licitador clasificado en primeiro lugar, CIVIS GLOBAL, S.L.U., para que
presente, no prazo de dez dias habiles, a contar desde o seguinte a aquel no que reciba o
requirimento, a seguinte documentacion (artigo 151.2 TRLCSP):

1. Declaracion responsable de non estar incurso en prohibicién de contratar.

2. Certificacions de estar ao corrente das suas obrigas tributarias co Estado, coa Xunta
de Galicia e coa Seguridade Social.

3. A documentacion esixida nas clausulas 8 e 21 do prego de clausulas administrativas
particulares (PCAP).
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4. Resgardo da garantia definitiva esixible de acordo co disposto na clausula 22 do pre-
go de clausulas administrativas particulares.

Cuarto.- Requirir ao citado licitador o aboamento de 1.029,96 euros en concepto de custos
dos anuncios de licitacion”.

Segundo.- Este acordo foi notificado ao licitador clasificado en primeiro lugar,
CIVISGLOBAL, S.L.U., o dia 20 de abril de 2017, que presenta a documentacién requirida o
27 de abril, dentro do prazo concedido.

Terceiro.- A Mesa de Contratacion na sesion do 28 de abril de 2017 revisou a
documentacion presentada, sendo esta correcta, polo que acordou, por unanimidade dos
membros presentes, propofier ao 6rgano de contratacibn a adxudicacién deste
procedemento.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacién contractual impén ao 6rgano de contratacion a obriga de
adxudicar o contrato dentro dos cinco dias habiles seguintes & recepcién da documentacion.
O acordo de adxudicacion deberd ser motivado, notificarase aos licitadores e,
simultaneamente, publicarase no perfil de contratante (artigo 151.4 TRLCSP).

Recibida tanto a documentacién presentada polo licitador clasificado en primeiro lugar
CIVISGLOBAL, S.L.U., como a solicitada de oficio pola Administracion municipal e,
comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacion ao 6érgano de
contratacion correspéndelle a Mesa de Contratacion. A proposta realizarase a favor do
licitador que presente a proposicion que contivese a oferta economicamente mais vantaxosa
de conformidade co prego de clausulas administrativas particulares que rexe a licitacion
(artigo 22.1.g RLCSP).

A primeira oferta economicamente mais vantaxosa para a administracion contratante é a
formulada por CIVISGLOBAL, S.L.U., de acordo cos informes de valoracién das
proposicions avaliables mediante xuizo de valor e das proposicions avaliables mediante
formula, de datas 9 de marzo e 4 de abril de 2017, respectivamente.

Terceiro.- A competencia para a resolucion deste expediente correspdndelle & Xunta de
Goberno local (apartado 3 da disposicién adicional segunda do TRLCSP), na sUa calidade
de 6rgano de contratacion.

En base ao que antecede, proponse a Xunta de Goberno local como 6rgano de
contratacion, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopciéon do
seguinte acordo:

“Adxudicar a CIVISGLOBAL, S.L.U., o procedemento aberto para a contratacion das
obras de “Mellora da accesibilidade peonil entre a Porta do Sol e Abeleira Menéndez
(fase )" (4.095-440) por un prezo total de 755.780,52 euros, sendo a cota
correspondente ao IVE de 131.168,52 euros.
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Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada”.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

5(429).- DAR CONTA DA RESOLUCION N° 378/17 DO TRIBUNAL
ADMINISTATIVO CENTRAL DE RECURSOS CONTRACTUAIS EN RELACION CO
RECURSO PRESENTADO POR APARCAMIENTOS SABA S.A. CONTRA
ACORDO DE ADXUDICACION DO “SERVIZO PUBLICO DO APARCAMENTO
SITO NA PRAZA DE PORTUGAL”. EXPTE. 429/449.

Dase conta da proposta de data 8/05/17, asinada pola xefa do Servizo de Contrata-
cion, que di o seguinte:

“1°.- Tomar razon da Resolucion n° 378/2017 Do Tribunal Administrativo Central De Recur-
sos Contractuales (TACRC), recaida no recurso n° 211/2017, interposto por D. Miguel Angel
Rodriguez Presumido, en nome e representacion de APARCAMIENTOS SABA, S.A., contra
0 acordo de adxudicacion do procedemento aberto para a contratacion da concesion de
“servizo publico do aparcamento situado na Praza de Portugal”, adoptado pola Xunta de Go-
berno Local do Concello de Vigo o 23 de febreiro de 2017. Na mesma o TACRC desestima
0 recurso.

Transcribese a continuacion o acordo:

“Primeiro.- Desestimar o recurso interposto por D. Miguel Angel Rodfiguez Presu-
mido, en nome e representacién de APARCAMIENTOS SABA, S.A., contra o acordo
da Xunta de Goberno do concello de Vigo polo que se adxudica o “servizo publico do
aparcamento situado na Praza de Portugal”.

Segundo.- Levantar a suspension do procedemento de contratacion segtn o estable-
cido no artigo 47.4 do TRLCSP.

Terceiro.- Declarar que non se aprecia a concorrencia de mala fe ou temeridade na
interposicion do recurso polo que non procede a imposicion da sancién prevista no
artigo 47.5 do TRLCSP”.

2°- Dar traslado do expediente ao servizo de Contratacion aos efectos de continuar coa
tramitacion do presente expediente”.

Acordo

A Xunta de Goberno local queda informada da Resolucion n® 378/2017 Do Tribunal
Administrativo Central De Recursos Contractuales (TACRC) de conformidade coa
precedente proposta.

6(430).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DAS OBRAS DE REFORMA DA
ESTRUTURA E PAVIMENTO DO PAVILLON DO MONTE DA MINA-CASTRELOS.
EXPTE. 15922/333.

Examinadas as actuacions do expediente, visto o informe xuridico do 25/04/17 e
informe de fiscalizacion do 05/05/17, dase conta do informe-proposta do 27/04/17,
asinado polo director deportivo-xefe Ud. técnica, o concelleiro-delegado de Deportes
e o concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:
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I.- Antecedentes:

A Xunta de Goberno Local en sesion ordinaria do 9/03/2017, aprobou o expte. 15796-333
“Proxecto de reforma da estrutura e pavimento do pavillon do Monte da Mina-Castrelos”, o
cal foi redactado redactado en decembro de 2016 polos arquitectos Juan Zaballa Malcorra e
Daniel Guisande Lago do estudio Arquitectura Zaballa y Carballas SPL.

Para a execucion destas obras procedeuse de acordo coa orde de inicio do concelleiro-
delegado de Deportes de data 14/03/2017, polo que a xuizo do técnico que subscribe o
presente informe, considérase adecuado proceder a desenvolver os seguintes apartados
para a definicion de dito expediente:

No expediente incliese a seguinte documentacion:

* Certificacion do acordo da Xunta de Goberno Local de 9 de marzo de 2017 de
aprobacion do proxectos de reforma da estrutura e pavimento do pavillon municipal
Monte da Mina — Castrelos redactado en decembro de 2016 polos arquitectos Juan
Zaballa Malcorra e Daniel Guisande Lago do estudio Arquitectura Zaballa y Carballas
SPL. Expte. 15796-333.

* Informe xustificativo da necesidade e idoneidade do contrato asinado polo Director
Deportivo- Xefe da Unidade Técnico Deportiva 0 14 de marzo de 2017.

* Resolucion de inicio do expediente asinada polo Concelleiro Delegado de Deportes o 14
de marzo de 2017

* Acta de replanteo asinada polos arquitectos redactores do proxecto de data de 12 de
marzo de 2017.

*  Memoria xustificativa do contrato asinada polo Director Deportivo- Xefe da Unidade
Técnico Deportiva e o Concelleiro Delegado de Deportes o0 23 de marzo de 2017.

* Informe da Técnica de Administracién Xeral so Servizo de Contratacién asinado na data
de 5 de baril de 2017 sobre comprobacion da documentacion legalmente esixida para a
tramitacion do expediente.

* Prego de clausulas administrativas particulares asinado pola Técnica de Administracién
Xeral e a xefa do Servizo de Contratacion o 25 de abril de 2017.

* Informe xuridico sobre o PCAP, emitido pola Asesoria Xuridica con data 25 de abril de
2017, asinada pola xefa de Asesoramento e a Titular da dita Asesoria.

Il.- Condiciéns definitorias do contrato:

Destacan as seguintes:

1.- Obxecto e cualificacion xuridica do contrato:

O obxecto consiste na execucién das obras previstas no proxecto:

- Expte. 15796-333 “Proxecto de reforma da estrutura e pavimento do pavillon do Monte da
Mina-Castrelos”.
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O obxecto desta actuaciéon contempla a execucion das obras OBRAS DE REFORMA DA
ESTRUTURA E PAVIMENTO NO PAVILLON DO MONTE DA MINA-CASTRELOS. Este
proxecto, ten por obxecto a mellora de aspectos esenciais desa instalacion, tales como
obras de reforma da estrutura da pista, colocacion dun novo pavimento e outras pequenas
actuacién de acabado interior e exterior, o que implicara unha mellora funcional dos servizos
gue poda ofrecer a instalacion e unha maior utilizacion e rendabilizacion dos recursos
publicos.

Estas obras supofien sen ningunha dubida un incremento da capacidade, rendemento,
eficiencia da funcionalidade inherente as necesidades basicas dos servizos publicos que
prestas ditas instalaciéns, o tempo que se conseguira unha ampliacién da sua vida til, polo
cal tefien unha clara identificacién con actuacion de “investimentos reais”.

En cumprimento do art. 22 do RDL 3/2011 polo que se aproba o TRLCSP, os aspectos
relacionados coa “natureza, e extension das necesidades que pretenden cubrirse mediante
0 contrato proxectado, asi como a idoneidade do obxecto e contido”, son os definidos na
memoria descritiva que contén o expediente relativo a obra:
* Expte. 15796-333 “Proxecto de reforma da estrutura e pavimento do pavillon do
Monte da Mina-Castrelos”, aprobado pola Xunta de Goberno Local, en sesion
ordinaria de data 9/03/2017, que se incorpora ao presente expediente, pasando a
formar parte do mesmao.

O contrato atopase vinculado ao exercicio das competencias municipais previstas no art.
25.2 L) da Lei 7/1985 Reguladora das bases de Réxime Local, “Promocién do deporte e ins-
talaciéns deportivas e de ocupacion do tempo libre”.

2.- Procedemento de adxudicacion /forma de tramitacion:

Tendo en conta o obxecto do contrato, propénse a tramitacion do presente expediente de
contratacion a través de procedemento aberto e por tramitacion ordinaria, polo que non
precisa de mais xustificacion.

3.- Orzamento base de licitacion/partida orzamentaria:

En cumprimento do artigo 86 e 87 do TRLCSP, o prezo que servira como base para a
execucion deste contrato, atopase determinado en base 6 proxecto, aprobado pola Xunta de
Goberno Local en sesién de data 9 de marzo de 2017, previo informe técnico e informe
favorable da Oficina de Supervisibn de Proxectos. Este proxecto foi presentado pola
mercantil ESTUDIO DE ARQUITECTURA ZABALLA Y CARBALLAS, SLP (B36928323) e
redactado polos arquitectos Juan Zaballa Malcorra e Daniel Guisande Lago, no cal figura o
orzamento basico de licitacién, que resulta adecuado para o efectivo cumprimento do
obxecto do contrato e de acordo cos prezos xerais do mercado, os cales atGpanse
descompostos nas unidades vinculadas o proxecto, e ten un orzamento base de licitacion
mais IVE de DOUSCENTOS CINCOENTA E NOVE MIL CENTO OITENTA E DOUS EUROS
(259.182 €), sendo o importe correspondente o IVE o de (44.982,00 €).

O valor estimado do contrato estipulase en (257.040,00 €)
3.1.- Financiamento do contrato e xustificacibn do cumprimento dos principios de

estabilidade orzamentaria e sustentabilidade financeira do artigo 7.3 da Lei Organica 2/2012
de 7 de abiril.
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O importe do contrato establécese en DOUSCENTOS CINCOENTA E NOVE MIL CENTO
OITENTA E DOUS EUROS (259.182 €), sendo o importe correspondente o IVE o de
(44.982,00 €). Dito importe debera ser de aplicacion aos créditos do vixente orzamento do
Concello de Vigo, na aplicacion orzamentaria 3420.632.00.03 “Investimento de mellora do
pavillén do Monte da Mina”, a cal cumpre a condicién de crédito suficiente e adecuado

O gasto proposto, establécese tamén de acordo co principio de sustentabilidade financeira,
de acordo o cumprimento da exixencia do artigo 7.3 da Lei Organica 2/2012, de 27 de abril,
de Estabilidade Orzamentaria e Sustentabilidade Financeira, por entender que o prezo de
licitacidn proposto atopase dentro dos créditos vixentes no actual orzamento, Polo cal esta
proposta de gasto non supora ningun desequilibrio orzamentario por atoparse contemplada
no orzamento vixente.a consideracion da execucion dunha obra de caracter finalista para o
Concello.

En relacion ao proceso de adxudicacién debe indicarse que de producirse baixa no prezo de
adxudicacion, a contia da baixa serd de aplicacion no importe que corresponda en primeiro
lugar sobre a prevision de crédito na anualidade do ano 2017.

O gasto proposto, establécese tamén de acordo co principio de sustentabilidade financeira,
de acordo o cumprimento da exixencia do artigo 7.3 da Lei Orgénica 2/2012, de 27 de abril,
de Estabilidade Orzamentaria e Sustentabilidade Financeira, por entender que o prezo de
licitacion proposto atopase dentro dos créditos vixentes no actual orzamento, Polo cal esta
proposta de gasto non supora ningun desequilibrio orzamentario por atoparse contemplada
no orzamento vixente e o0 gasto proposto non contempla ningunha outra obriga que se
derive do mesmo, xa que a mesma ten a consideracion da execucién dunha obra de
caracter finalista para o Concello.

3.2.- Xustificacidon da necesidade e idoneidade do contrato.-

En relacion coa memoria especifica que esixe a normativa de contratacion sobre a
necesidade e idoneidade da contratacion que se derive deste expediente (artigo 22 do
TRLCSP), asi como os aspectos relacionados coa “natureza, e extension das necesidades
que pretenden cubrirse mediante o contrato obxecto deste expediente, atbpanse vicunladas
directamente coas necesidades propias dos servizos que presta o Servizo de Deportes en
relacion a competencia municipal para o mantemento dos espazos deportivos de titularidade
municipal, e de forma especifica na propia memoria xustificativa do proxecto de execucion
gue se contempla neste expediente no cal se definen as peculiaridades destas actuacions.

Conta con informe xustificativo de necesidade asinado polo Director Deportivo Xefe da
unidade técnica de data 14/03/2017.

4.- Criterios de valoracion e xustificacion:

En relacién os criterios de adxudicacion e de acordo co recollido no artigo 150 do TRLCSP,
para a valoracion das proposicions debera atenderse a criterios directamente vinculados co
obxecto do contrato, polo cal en base o obxecto das obras deste contrato, establece a
valoracion por multiples criterios, para o cal definense os seguintes criterios baixo 0s
principios de igualdade de trato, non discriminacion e transparencia:
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En relacion a esta opcién, e tendo en conta as peculiaridades do obxecto do contrato se
dard mas preponderancia a aqueles criterios que tendo unha referencia directa o obxecto do
contrato se podan valorar mediante cifras ou porcentaxes obtidos a través da aplicacion de
formulas concretas. Polo cal establecese a seguinte proposta de criterios, os cales teran
unha aplicaciéon dun 20 % de puntos a criterios avaliables por xuizo de valor, e un 80 % a
criterios avaliables a través de formula.

Para a determinacién dos procesos de valoracion das ofertas a través dos criterios por xuizo
de valor, e de acordo co punto 4. do artigo 150 do TRLCSP, se determinara a ponderacion
relativa a aplicar en cada un dos criterios.

4.1.- CRITERIOS AVALIABLES MEDIANTE XUIZO DE VALOR.

Os criterios avaliables mediante xuizo de valor teran unha puntuacién maxima de 20 puntos
gue seran distribuidos nos seguintes apartados:

4.1.1.- Memoria construtiva dos criterios de execucioén técnica da obra

a.- Xustificacion do criterio. O obxecto da valoracion desta “Memoria dos criterios de
execucion técnica da obra” debe entenderse como aquel documento contractual basico que,
a vista do proxecto de obras a licitar e a sia documentacién, presenta o licitador no marco
da proposicidn técnica.

O contido da memoria dos criterios de execucion técnica da obra, proporcionara ao érgano
de contratacion a informacién necesaria para poder cofiecer o desenvolvemento das
actuaciéns e obras que en cumprimento da prestacion proponse realizar por parte do
licitador no ambito do proxecto de obra que se licita. Neste sentido a memoria que demostre
un maior grado de cofiecemento do proxecto da obra, asi como unha definicion detallada,
coherente e planificada dos procesos derivados da execucion da obra, sera un garante para
determinar entre outros aspectos, se a oferta presentada coincide coa realidade e
necesidades para executar o proxecto que se licita.

b.- Valoracién do criterio. Atendendo a necesidade de valoracién do grado de cofiecemento
do proxecto da obra, asi como dos procesos derivados da execucién da mesma por parte do
licitador, procederase a valoracién, ata un maximo de QUINCE (15) puntos.

1.- A andlise da actuacion a desenvolver a través dunha descricién analitica e detallada do

proxecto a executar. Se valorara con ata 5 puntos. Debera contemplar os seguintes

contidos:

* Aandlise das actuacions a desenvolver incluidas dentro do proxecto.

» Descricion das actividades importantes da execucion da obra.

» Condicionantes definidos no proxecto.

» A determinacién do grado de incidencia dos condicionantes e actuaciéns a desenvolver
especificados nos apartados anteriores en relacion a execucion da obra.

2.- O andlise do ambito de actuacion da obra a executar e 0s procesos de implantacion de

medios para a obra para 0 correcto desenvolvemento do proxecto, e a sua explicacion
grafica. Se valorara con ata 5 puntos. Deberan describirse os seguintes contidos:

» O estudio das afeccions dos condicionantes externos do entorno da obra (trafico, e usos
especificos do entorno de actuacion).
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* As medidas e propostas que permitan simultanear a obra coas actividades cotias do
entorno (campamento de obra e fases de obra).

 As medidas e propostas que permitan a compatibilidade da execucion da obra co
desenvolvemento de actividades no resto do edificio.

3.- A proposta de planificacién da obra en relacién aos periodos de execucién e aos equipos
materiais e humanos que se propofien para a execucion da obra, xustificando a coherencia

da proposta realizada en relacién aos prazos de execucién propostos. Se valorara con ata 5
puntos. Debera contemplar os seguintes contidos:

* A planificaciébn da obra en relacion & determinacion dos medios necesarios para a
execucion da mesma con expresion dos seus rendementos, tales como os medios
humanos, os medios materiais e instalacions.

* A xustificacion da coherencia da proposta en relacion aos prazos de execucion
propostos con indicacién de folguras e camifios criticos.

Para estes tres apartados o licitador deberd adxuntar informacion grafica adecuada &
peculiaridade da obra.

c.- Criterios para a presentacién da memoria construtiva dos criterios de execucién técnica
da obra. Para a presentacion dixital da documentacion deste apartado se deberan ter en

conta os seguintes criterios especificos:

« Debera ser un unico arquivo dixital coas seguintes limitacions: un maximo de 50
follas por unha cara (na cuantificacién deste documento se teran en conta todos as
follas que a compofan, incluindo indices, caratulas, gréficos, e demais follas
incorporadas). O arquivo dixital non debe superar os 10 MB de tamafio.

« A denominacion do arquivo deberd estar conformada coa seguinte nomenclatura:
“nome abreviado da empresa licitadora (méximo de 10 caracteres)”; sobre B;
apartado correspondente a Memoria Construtiva (MC).

Cando a documentacion do criterio anterior non cumpra cos requisitos de tamafio de arquivo

maximo, n° de follas maximas descritas ou arquivo Unico, se procedera a sua valoracion
técnica, pero a puntuacion sera a metade dos puntos asignados ao criterio.

4.1.2.- Plan de control de calidade.

a.- Xustificacion do criterio. No proxecto o proxectista recolle un apartado xeral sobre os
ensaios. No mesmo especificase a execucion de propostas estandarizadas e axustadas a
valores basicos, polo que tendo en conta que un dos obxectivos da execucion das obras é
garantir a execucion das mesmas co maior nivel de calidade posible, entendese que
procede a determinacion deste apartado na blsquea da mellora da execucién da obra e
considerase axustado ao ambito dos aspectos no artigo 150 do TRLCSP, no cal determinase
gue a calidade € un dos criterios directamente relacionados co obxecto do contrato.

Polo exposto este apartado busca poder valorar os aspectos da calidade dos medios
ofertados polo licitador para garantir un maior nivel na execucion da obra, para o cal por un
lado, proponse avaliar 0os procesos propios da estrutura técnica da empresa licitadora nos
procesos de auto control interno, en relacion con todos 0s procesos técnicos e
administrativos directamente vinculados a execucién da obra; e por outro lado, tamén
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pretendese avaliar que un maior grado de cofiecemento do proxecto, levara implicito unha
mellora directa no grado de esixencia nos procesos de control de calidade da obra a
executar.

b.- Valoracién do criterio. Para a cualificacion deste apartado, procederase a valoracion ata
un maximo de TRES (3) puntos a achega dunha Memoria sobre o plan de calidade, que o
licitador propofia para a execucion da obra.

A valoracibn da Memoria sobre o plan de calidade serd realizada tendo en conta os
seguintes apartados:

1.- A descricién analitica e detallada do plan de control de calidade a executar a maiores do
contemplado no proxecto. Se valorara con ata 2 puntos. Dita memoria deberd incluir os

seguintes contidos:

» As medidas que propdn o licitador para controlar e garantir a calidade dos traballos a
executar.

* Un plan especifico de ensaios control de calidade a maiores do contemplado no proxecto
no cal se recolla a diversidade dos ensaios de control de calidade a executar,
identificando as unidades de obra a controlar durante a sGa execucion.

Todas estas actuacions deberan ter unha incidencia directa co obxecto da obra.

2.- A descricién do plan de auto control interno da empresa. Se valorara con ata 1 punto. A
memoria deberd incluir os seguintes contidos:
» Unha descricion analitica e detallada do plan de autocontrol interno da empresa en
agueles procesos relacionados directamente coa execucion do obxecto da obra.
» Descricion da organizacion dedicada ao control de calidade.

Para estes dous apartados o licitador debera axuntar informacién grafica, esquemas e
diagramas adecuados a peculiaridade da obra.

c.- Criterios para a presentacion da Memoria sobre o plan de calidade da obra. Para a
presentacién dixital da documentacion deste apartado se deberan ter en conta os seguintes

criterios especificos:

» Debera ser un unico arquivo dixital coas seguintes limitaciéons: un maximo de 20
follas a unha cara en tamafio DIN A4 (na cuantificacién deste documento se teran en
conta todos as follas que a compofian, incluindo indices, caratulas, graficos, e
demais follas incorporadas), O arquivo dixital non debe superar os 5 MB de tamafio.

« A denominacion do arquivo deberd estar conformada coa seguinte nomenclatura:
“nome abreviado da empresa licitadora (méximo de 10 caracteres)”; sobre B;
apartado correspondente ao Plan de Control de Calidade (PCC).

Cando a documentacion do criterio anterior non cumpra cos requisitos de tamafio de arquivo

maximo, n° de follas maximas descritas ou arquivo Unico, se procedera a sla valoracion
técnica, pero a puntuacion sera a metade dos puntos asignados ao criterio.

4.1.3.- Plan de aforro enerxético e programa de actuaciéns medioambientais.

S.ord. 12.05.17



a.- Xustificacion do criterio. A través deste criterio buscase mellorar as actuaciéons dos
licitadores en relacion aos programas medioambientais que supofien os procesos de
execucion das obras obxecto do contrato, asi como as medidas que se poidan adoptar para
incrementar o aforro enerxético, reduciéon de materias primas como a auga ou combustibles,
a reducion de emisions de elementos contaminantes, recollida selectiva de residuos,
procesos de reciclado, etc. Polo que entendese que procede a determinacion deste
apartado na busquea da mellora da execucién da obra, e considerase axustado ao &mbito
dos aspectos no artigo 150 do TRLCSP, no cal determinase que estas medidas atépanse
relacionadas directamente co obxecto do contrato.

b.- Valoracion do criterio. Se valorara ate un maximo de DOUS (2) puntos. Dita memoria
debera incluir os seguintes apartados:

b.1.- Unha memoria descritiva que deberd contemplar a descricion das boas practicas na
execucion da obra que permita reducir o consumo enerxético e as materias primas. Este
apartado se valorara con ata 1 punto,

b.2.- Unha memoria descritiva das actuaciéns para a reducion de emisions contaminantes a
atmosfera e recollida selectiva de residuos e procesos de reciclado. Este apartado se
valorara con ata 1 punto,

Estas medidas deberan atoparse identificadas e adaptadas as peculiaridades propias desta
obra.

Para este apartado o licitador debera adxuntar informacién gréfica adecuada & peculiaridade
da obra.

c.- Criterios para a presentacion do Plan de aforro enerxético e programa de actuacions
medioambientais da obra. Para a presentacion dixital da documentacion deste apartado se

deberan ter en conta os seguintes criterios especificos:

» Debera ser un unico arquivo dixital coas seguintes limitacions: un maximo de 20
follas a unha cara en tamafio DIN A4 (na cuantificacién deste documento se teran en
conta todos as follas que a compofian, incluindo indices, caratulas, graficos, e
demais follas incorporadas), O arquivo dixital non debe superar os 5 MB de tamafio.

* A denominacion do arquivo deberd estar conformada coa seguinte nomenclatura:
“nome abreviado da empresa licitadora (maximo de 10 caracteres)”; sobre B;
apartado correspondente ao Plan de Aforro Enerxético (PAE).

Cando a documentacion do criterio anterior non cumpra cos requisitos de tamafio de arquivo
maximo, n° de follas maximas descritas, ou arguivo Unico, se procedera a sua valoracion
técnica, pero a puntuacion sera a metade dos puntos asignados ao criterio.

4.2.- PROCEDEMENTO PARA A PUNTUACION DOS CRITERIOS AVALIABLES MEDIANTE
XUiZO DE VALOR.

A puntuacion dos apartados (4.1) anteriores sera outorgada seguindo 0s seguintes criterios:
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1.- Outorgarase a maxima puntuacion fixada en cada apartado as memorias que
desenvolvan cun alto grado de detalle sobre os contidos indicados con andlise especifico e
coa representacion grafica adecuada.

2.- Descontarase un 15 % da puntuacion maxima prevista en cada apartado a avaliar, s
memorias que non tefian un desenvolvemento detallado dos contidos graficos esixidos en
cada apartado.

3.- Descontarase un 15 % da puntuacion maxima prevista en cada apartado, por cada un
dos contidos esixidos en cada apartado con escaso desenvolvemento, ou no caso de que a
sUa xustificacién non tefia unha adecuacion ao obxecto do apartado a avaliar. Os descontos
previstos neste apartado seran acumulativos todos eles, incluido o indicado no apartado 2,
tendo como resultado maximo o desconto equivalente a maxima puntuacion do criterio a
avaliar.

4.- A puntuacion sera de 0 (cero) puntos, cando a memoria do apartado a avaliar contefia
aspectos contraditorios internos ou en relacién co proxecto, ou non recolla ningunha
aportacién a maiores das establecidas no propio proxecto de obra que define o presente
expediente.

4.3.- CRITERIOS AVALIABLES MEDIANTE FORMULA.,
Os criterios avaliables mediante formula terAdn unha puntuacion maxima de 80 puntos que
seran distribuidos nos seguintes criterios:

Polo exposto, os criterios elixidos para a avaliacién mediante férmula son:

4.3.1.- Prezo ofertado. O prezo ofertado polos licitadores valorarase ata un maximo de
SETENTA (75) puntos aplicAndose esta puntuacién en relacion coa baixa realizada. O valor
da baixa ofertada obterase restando ao prezo de licitacién o prezo ofertado polo licitador (en
euros).

4.3.2.-Prazo de garantia. Valorarase ata un maximo de CINCO (5) puntos a ampliacién do
prazo de garantia da obra e dos elementos que a conforman, respecto do minimo esixido no
proxecto que establecese en 12 meses.

4.4.- OS CRITERIOS AVALIABLES MEDIANTE FORMULA VALORARANSE DO SEGUINTE
XEITO:

4.4.1.- Para valorar as baixas en relacion a oferta econémica. O prezo ofertado polos
licitadores valorarase ata un maximo de SETENTA (75) puntos aplicandose esta puntuacion
en relacidn coa baixa realizada. O valor da baixa ofertada obterase restando ao prezo de
licitacion o prezo ofertado polo licitador (en euros).

Seréan de aplicacion as seguintes formulas:

Para baixas (Bi) cuxo valor se atope comprendido entre : 0,8*Be < Bi <= Be
Bi-(0.8*Be)
Pe= 72+3*(---------m-m-mm==- )

Para baixas (Bi) cuxo valor se atope comprendido entre: 0,55*Be < Bi <= 0,8*Be
Bi-(0.55*Be)
Pe= 67+5%(---------m-m-mmmo- )
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Para baixas (Bi) cuxo valor se atope comprendido entre: 0*Be <= Bi <= 0,55Be
Bi
Pe=67*(---------------- )

Sendo:
Pe = Puntuacidn sobre a oferta econdmica: entre 0,00 puntos e 75,00 puntos.

Bi= Baixa da oferta para a que se quere determinar a puntuacién, calculada coma a
porcentaxe que represente a diferencia entre o orzamento base de licitacion (IVE excluido) e
o0 orzamento da oferta presentada (IVE excluido), expresado en tanto por cento sobre o
orzamento base de licitacion (IVE excluido).

Be= Baixa da oferta mais econémica de todas as admitidas, non tendo en conta as ofertas
gue se declaren anormais ou desproporcionadas que quedan excluidas da clasificacion de
acordo co artigo 152 do TRLCSP, expresado en tanto por cento sobre o orzamento base de
licitacion (IVE excluido).

4.4.2.- Para a valoracion do incremento do prazo de garantia. Valorarase ata un maximo de
CINCO (5) puntos, a ampliaciébn do prazo de garantia da obra e dos elementos que a

conforman, respecto do minimo esixido no proxecto que establecese en 12 meses. Por cada
semestre ofertado a maiores do minimo establecido se lle outorgara 0,625 puntos.

5.- Revision de prezos:

Tendo en conta que as obras a executar tefien unha duracion inferior a unha anualidade,
non procede a revisién de prezos, dado que 0s mesmos permaneceran estables dentro do
tempo de execucién previsto e dentro da mesma anualidade

6.- Prazo de execucion e prorrogas:
De acordo co proxecto basico e de execucion das obras, o prazo maximo de execucion
establécese en catro meses, tal e como se indica no apartado 4 das FEC.

O prazo de execucion das obras poderd ser prorrogado polo 6rgano de contratacién en
resolucion motivada cando concorra algunha das seguintes causas:

. A modificacién do contrato. Neste caso o prazo da prorroga sera o que resulte do
proxecto modificado non podendo exceder da metade do prazo inicial.
. O incumprimento parcial do prazo de execucién por causas non imputables 6

contratista, debidas a acontecementos alleos a slla vontade e imprevisibles, sempre e cando
se comprometa a executar as obras nun prazo igual 6 perdido e solicite a prérroga conforme
0 disposto no artigo 100 RXLCAP.

. Cando o d6rgano de contratacion e o contratista acorden de mutuo acordo
suspensions temporais da execucidon do contrato por circunstancias sobrevidas que o
aconsellen. Neste caso o contrato se prorrogara por un prazo igual 6 que tifia permanecido
suspendido.

7.- Prazo de garantia:
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Establécese como prazo de garantia minimo o de 12 meses dende a acta de recepcion das
obras.

8.- Esixencia de Clasificacion ou no seu caso solvencia:
De acordo co artigo 65.1 do TRLCSP, non se esixe clasificacién para este contrato, se ben
se contempla a posibilidade de acredtiar a solvencia a través da seguinte clasificacion:

- Lote 1: Grupo C- Subgrupo 6 - categoria 1.
- Lote 2: Grupo C, subgrupo 2, categoria 1.

9.- Subcontratacion.
Considérase oportuno a autorizacion da subcontratacion co limite maximo do 50 %.
10.-Prescripcions técnicas particulares.

Para o proxecto de contratacion das obras contempladas neste expediente de contratacion,
terase en conta o Prego de prescricions técnicas particulares incluido no proxecto de obra
aprobado pola Xunta de Goberno Local en sesion ordinaria do 9/03/2017.

11.- Criterios para a determinacion de ofertas anormais ou desproporcionadas.

Para os efectos da consideracion de presuncion de ofertas con valores anormais ou
desproporcionados se considerara que estan incursas nesa situacion (baixa temeraria) as
proposicions en relacién a oferta econémica cunha baixa ofertada (Bi), que cumpra as
seguintes condicions:

11.1. Exceda en (K*®") 6 valor da “baixa de referencia” (Br), no caso de que o niumero de
empresas licitadoras admitidas (tras a apertura e comprobacion da documentacién contida
no sobre C, incldan ou non valores anormais ou desproporcionados) sexa igual ou superior
a cinco.

Presuncién de temeridade: Bi > Br + (K* &) si n=5
Sendo:

Bi= Baixa da oferta realizada sobre o prezo de licitacién, a cal sera calculada coma a
porcentaxe que represente (o importe da baixa ofertada -IVE excluido-) sobre o orzamento
base de licitacion (IVE excluido). O valor serd expresado en tanto por cento sobre o
orzamento base de licitacion (IVE excluido), e se calculard para todas as proposicions
admitidas tras a apertura e comprobacion da documentacion contida no sobre C, incldan ou
non valores anormais ou desproporcionados.

Br = valor minimo entre (Bm ou B'm)

Bm = Baixa media calculada, O valor sera expresado en tanto por cento, en relacion a
media aritmética de todos os valores (Bi) calculados das ofertas admitidas, excluindo para
este calculo os valores das ofertas mais alta e mais baixa.

n
Y Bi
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B'm = media aritmética das (Bi) ofertadas que cumpran a condicién seguinte, despois de
excluir para este célculo os valores das ofertas (Bl) mais alta e mais baixa:

(Bm—3) < Bi <(Bm +3)

0 = desviacion tipica calculada

(Bi — Bm)?
1

nM s

K = factor de temeridade, este factor sera definido en relacion os seguintes criterios:

Para Min (Bm, Bm") < =10%
Slo” <=0,5; K=10,00
Slo">05y<=1; K=5,20
Slo">1y<=1,5; K=3,60
Slo">15y<=2; K=2,80
Slog">2y<=3 K=2,00
Slo” >3 K=1,80

Para Min (Bm, Bm") > 10% y <= 18%
Slo” <=0,5; K=9,00
Slo">05y<=1; K=4,90
Slo">1y<=15; K=3,40
Slo">15y<=2; K=2,70
Slo">2y<=3 K=1,90
Slg" >3 K=1,70

Para Min (Bm, Bm") > 18%

Slo” <=0,5; K=8,00
Slo”>05y<=1; K=4,50
Slo”>1y<=15; K=3,30
Slo">15y<=2; K=2,50
Slog">2y<=3 K=1,70
Slo” >3 K=1,50

& = desviacion tipica das (Bi) ofertadas que cumpran a anterior condicién sinalada
para o célculo de B'm
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n = NUmero de ofertas admitidas tras a apertura e comprobacion da documentacién
contida no sobre C, que cumpran a condicion sinalada para o calculo de Bm, e para
o calculo da &, n sera igual o numero de ofertas que cumpran coa condicién sinalada
para o calculo de B'm.

11.2. Cando o numero de ofertas sexa igual ou inferior a 5, considerarase que estan
incursas en baixa anormal ou desproporcionada as proposicions cunha Bi que exceda en 5
(unidades porcentuais) ou mais unidades ao valor da “baixa de referencia” Br, seno o valor
Br=Bm.

Br = media aritmética das (Bi) ofertadas. Bi calcularase de acordo co exposto no apartado
anterior.

Presuncioén de temeridade: Bi > Br + 5 (puntos porcentuais expresado en %)

Para calcular a baixa de referencia seguiranse as instrucions especificadas no punto
anterior. Para os efectos de establecer este promedio terase en conta que cando as
empresas que formen parte dun mesmo grupo, segundo os supostos do artigo 42.1 do
Cadigo de Comercio, presenten distintas proposicidns, tomarase unicamente a oferta mais
baixa de todas as do grupo.

Previamente a efectuar a proposta ao érgano de contratacién, debe emitir informe favorable
de fiscalizacién a Intervencion Xeral, de conformidade co previsto no artigo 109.3 do
TRLCSP.

12.- Medios persoais e materiais a adscribir & execucioén do contrato:

Non se contemplan requerimentos minimos.

13.- Modificacién do contrato:

Tendo en conta as peculiaridades do proxecto de obra, debe considerarse a opcion de
moadificacion do contrato en relacién cos seguintes criterios:

1.- Aspectos a modificar: as unidades de obra relacionadas coas definicién des estruturas,
pavimentos. Asi como as especificas das escaleiras de evacuacion.

2.- Circunstancias que determinan a modificacion: No caso que no ambito das actuacions
previstas no proxecto de obra, aparezan condiciéns técnicas especificas, distintas as
recollidas no proxecto.

3.- Limites da modificacion: A contia maxima da modificacion non podera superar o 20%
sobre o prezo do contrato.

4.- Especialidades, no seu caso, do procedemento de contratacion: Non se contemplan.

14.- Responsable do Contrato:
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O responsable do Contrato sera o director deportivo-xefe da Unidade Técnica. Porén, o
6rgano de contratacion nomeara unha direccion facultativa municipal para o seguimento da
obra.

15.- Seguro:

O Adxudicatario debera acreditar a posesion dun seguro de responsabilidade civil, que de
cobertura as actuaciéns propias do adxudicatario na execucion das obras obxecto deste
contrato, cunha contia minima de 600.000,00 €.

16.- Garantias provisionais, definitivas e complementarias:

Non se prevé garantia provisional, que non é obrigatorias, pero si unha garantia definitiva do
5% do importe de adxudicacion do contrato, sen IVE e tamén unha garantia complementaria
por un importe do 5% do prezo de adxudicacién do contrato excluido o IVE, cando a oferta
adxudicada, tivese sido cualificada inicialmente como en presuncion de oferta anormal ou
desproporcionada, e fora xustificada adecuadamente (artigo 95 TRLCSP).

lll.- Proposta:

Previamente a efectuar a proposta ao 6rgano de contratacién, debe emitirse documento
contable referido a existencia de crédito para o financiamento das obras, asi como informe
favorable de fiscalizacidn a Intervencién Xeral, de conformidade co previsto no artigo 109.3
do TRLCSP.

Por todo o exposto proponse a Xunta de Goberno Local como 4Grgano de contratacion
competente de acordo co previsto na disposicion adicional 22 do TRLCSP, que adopte o
seguinte acordo:

Primeiro: aprobar a contratacion a través de procedemento aberto e tramitacion ordinaria
das obras do “Proxecto de reforma da estrutura e pavimento do pavillén do
Monte da Mina-Castrelos”.

Segundo: aprobar o Prego de Clausulas Administrativas Particulares que rexerd a
contratacion, redactado pola Técnica de Administracion Xeral e a xefa do
Servizo de Contratacion, de data de 25/04/2017.

Terceiro: autorizar o gasto por un importe maximo de DOUSCENTOS CINCOENTA E
NOVE MIL CENTO OITENTA E DOUS EUROS (259.182 €), sendo o importe
correspondente o IVE o de COARENTA E CATRO MIL EUROS CON
NOVECENTOS OITENTA E DOUS CENTIMOS (44.982,00 €)., con cargo &
partida 3420.632.00.03 “Investimento de mellora do pavillon do Monte da Mina”.

Cuarto: abrir o procedemento licitatorio para seleccion do contratista na forma prevista
na lexislacion vixente.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

7(431).- PROPOSTA DE AUTORIZACION PARA A ORGANIZACION DA 4*
EDICION HOLI RUN O DOMINGO 14 DE MAIO DE 2017. EXPTE. 15747/333.
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Dase conta do informe-proposta de data 05/05/17, asinado polo director deportivo-
xefe Unidade técnica deportiva, polo secretario de Admon. Municipal e polo
concelleiro-delegado de Deportes, que di o seguinte:

1.-Antecedentes:

A empresa A38 SERVICIOS PLENOS S.L., con CIF (B-86625464), solicitou o dia 15-11-
2016, a través do Rexistro Municipal (Doc.160154272), autorizacién 6 Concello de Vigo para
organizar o seguinte evento deportivo nun espazo publico:

* Nome do evento: 4° EDICION HOLI RUN
* Data: 14 de abril de 2017

* Horario: 11.00h a 15.00h

* Desmontaxe: 8.00h a 16.00h

O solicitante remitiu a documentacion necesaria para a tramitacion do expediente
administrativo correspondente a dita carreira que tera lugar o domingo 14 de maio de
2017; a proba comezara as 11.00h, no Parking de Samil fronte ao Bowling e percorrera
pola Avda de Samil, en direccién norte, ate chegar a praia do Tombo do Gato, onde farase
un cambio de sentido para continuar pola misma Avda de Samil onde rematara.

A Concelleria de Deportes, area responsable da coordinacion das autorizaciéons municipais
necesarias para o desenvolvemento do evento deportivo de referencia, solicitou e recibiu
informes positivos das seguintes areas municipais implicadas:

* Policia Local.
* Seguridade.
* Montes, parques e xardins

* Tamén se comunicou o evento a Proteccion Civil, cara & cobertura do mesmo.

2.- FUNDAMENTO XURIDICO:

A solicitude de autorizacién tramitouse tendo en conta o disposto no anexo Il do Real
Decreto 1428/2003, de 21 de novembro, polo que se aproba o Regulamento Xeral de
Circulacion para a aplicacion e desenvolvemento do texto articulado da Lei sobre tréfico,
circulacion de vehiculos a motor e seguridade vial, aprobado polo Real Decreto Lexislativo
339/1990, do 2 de marzo, que determine que a competencia para expedir a autorizacion
para celebrar probas deportivas, marchas ciclistas e outros eventos, correspondera ao
concello, cando a proba se desenvolva integramente dentro do casco urbano , con exclusion
das travesias, e que o solicitante manifesta contar co Seguro de Responsabilidade Civil ao
que se refire o artigo 23 da Lei 3/2012, do 2 de abril, do Deporte de Galicia, informa
favorablemente a proposta.

Polo exposto anteriormente, o técnico que subscribe, propdn a Xunta de Goberno Local a
adopcion da seguinte:

S.ord. 12.05.17



3- PROPOSTA DE ACORDO:

Autorizar & A38 SERVICIOS PLENOS S.L., con CIF (B-86625464), a organizar o vindeiro
domingo 14 de maio de 2017, a proba deportiva denominada 4° EDICION HOLI RUN esta
proba deportiva comezara as 11.00h, no Parking de Samil fronte ao Bowling e percorrera
pola Avda de Samil, en direcciéon norte, ate chegar a praia do Tombo do Gato, onde farase
un cambio de sentido para continuar pola misma Avda de Samil onde rematara.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

8(432).- PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION COA
SOCIEDADE CULTURAL DEPORTIVA ATLANTIDA DE MATAMA EN BASE O
DESENVOLVEMENTO DO PROXECTO XERAL DE ACTIVIDADE DA ENTIDADE
CONSIDERADA DE ELITE NA TEMPADA DEPORTIVA 2016/2017. EXPTE.
15982/333.

Visto o informe xuridico do 25/04/17 e informe de fiscalizacion do 02/05/17, dase
conta do informe-proposta de data 24/04/17, asinado polo director deportivo-xefe
Unidade técnica deportiva, o concelleiro-delegado de Deportes e o concelleiro-
delegado de Orzamentos e Facenda, que di o0 seguinte:

Atendendo & instruccién remitida polo Concelleiro de Deportes, dase inicio & tramitacion do
expediente de subvencidn a favor da SCD Atlantida Matama polo desenvolvemento do proxecto
xeral de actividade da entidade na tempada deportiva 2016/2017.

A actividade deportiva en Vigo no ambito da competicion deportiva ten unha transcendencia moi
importante en relacion & participacion de entidades deportivas da cidade nas mais altas
categorias das competicions a nivel do estado.

Entre os obxectivos da Concelleria de Deportes atopAmonos cos proxectos encamifiados 6
fomento e promocion do deporte a través do apoio, difusion e axuda as entidades deportivas da
Cidade de Vigo e a consolidacion dos grandes proxectos deportivos que xera a Cidade de Vigo,
como medio de promocion e difusion da cultura deportiva, posibilitando un maior achegamento a
todos os cidadans e todas as cidadanas.

En relacion a esta actuacion de colaboracion na actividade deportiva das entidades que tefien
equipos nas primeiras categorias dos diversos deportes, atopamos que a SCD Atlantida Matama
conta cun equipo de élite na modalidade de Futbol Feminino na categoria Segunda Division
Nacional. A actividade deste equipo na competicion sup6n un valor moi importante para a
promocidén do deporte vigués xa que posibilita a participacion da canteira deportiva da cidade.

O valor Gnico e de caracter excepcional que supdn a participacion do primeiro equipo da
entidade na categoria Segunda Divisiébn Nacional Feminina hai que engadir o proxecto de
dinamizacion e fomento do deporte de base que a entidade desenvolve na tempada 2016/2017,
gue impulsa e estimula a participacion dos e das mais xévenes nun proxecto deportivo de
continuidade e futuro no seu entorno, e contriblle a establecer pautas de referencia positivas
para a consecucion de logros deportivos.

O obxectivo da colaboracién entre entidades e institucions responde 6 desexo de xerar

proxectos comuins, que propicien actuacions prioritarias na busqueda da potenciacion de
sinerxias no ambito social, do cal destacamos:
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* O interés xeral pola formacién do capital humano no ambito do deporte.

* A busqueda dunha personalidade propia e definida da accién, en base 6s principios do
compromiso da sociedade hacia os valores do deporte.

* O tecido asociativo deportivo da nosa cidade é o reflexo do compromiso de centos de
persoas coa mellora das condiciéns de vida e a defensa dos intereses xerais da
poboacién. A mellora dos recursos para a dinamizacion do deporte en tédolos aspectos é
unha das prioridades de actuacién en materia do deporte.

Este proxecto de colaboracion coas entidades deportivas con equipos de elite da cidade de Vigo
fundaméntase nos seguintes obxectivos:

* Colaborar cés axentes deportivos na ordenacion do sistema deportivo vigués para que se
produza unha evolucién harmoénica entre a actividade deportiva de rendemento e os
sistemas de iniciacion do deporte.

« Contribuir a que os e as deportistas vigueses mais xévenes teflan pautas de referencia
positivas para a consecucion de logros deportivos.

* Optimizar os recursos que se destinan 6 deporte de rendemento de cara a consolidar o
nivel da imaxe deportiva de Vigo.

« Conseguir que os deportistas vigueses e as deportistas viguesas, conten cun proxecto
deportivo de continuidade e futuro no seu entorno.

* Consecucion dun consenso social e institucional para salvagardar o desenvolvemento
dun itinerario deportivo e formativo de alto nivel para os deportistas viguesas e viguesas
no entorno asociativo da cidade.

»  Contribuir a promocion da cidade de Vigo no ambito do territorio nacional.

A participacion neste proxecto enmarcase dentro das competencias que tefien os municipios
conforme establece a Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacion e sostenibilidade de
Administracion Local, en concordancia co establecido na Lei 5/2004, do 27 de maio, de medidas
urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e
sustentabilidade da Administracién Local, que determina que o “Municipio, para a xestion dos
seus intereses e do ambito das suas competencias, pode promover actividades e prestar
servizos publicos que contribian a satisfacer as necesidades e aspiracions da comunidade
vecifial..” e que “...exercera en todo caso como competencia propia, a promocion do deporte e
instalacions deportivas e de ocupacion do tempo libre”.

Ante estes aspectos atopamos criterios que nos levan & necesidade de estudar e propofier un
marco de relacion entre ambas entidades, xa que de forma xeral o desenvolvemento destes
proxectos deportivos considérase unha axuda moi importante para a promociéon dos proxectos
deportivos que se desenvolven na cidade de Vigo, polo cal proponse a realizacién dun convenio
de colaboracion entre o Concello de Vigo e a entidade SCD Atlantida Matam@ para favorecer a
consolidacion da actividade deportiva na cidade de Vigo.

A lexislacién aplicable, para este convenio, é a que sinala o artigo 5 la LXS, que se refire o
réxime xuridico das subvencions, do que resulta a seguinte normativa configuradora do réxime
xuridico destas subvencions: Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions, co
caracter béasico e supletoria que resulta da sua disposicion final primeira; a normativa
autonémica sobre subvencions Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvencions de Galicia; o Real
Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, xeral de subvenciéns, as Bases de execucion dos vixentes orzamentos do Concello
de Vigo; as restantes normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito
privado.
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Asi mesmo, serd de aplicaciébn o establecido na Lei 15/2014, de 16 de setembro, de
Racionalizacién do Sector Publico e outras medidas de reforma administrativa, que modifica o
contido da Base de datos Nacional de Subvenciéns (BDNS) que se contempla no apartado 20.2
da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns, en aplicacién dos principios
recollidos na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacién publica e
bo goberno, que establece que o contido da informacién en materia de subvencions e axudas
publicas deber ser obxecto de publicacion no portal de transparencia dos Concellos con
indicacion do seu importe, obxectivo ou finalidade e beneficiarios, e que regula no apartado 20.8
0 contido que se debe publicar a través do sistema Nacional de Publicidade das Subvencions, e
que entrou en vigor o 1 de xaneiro de 2016, e a Resolucion de 10 de decembro de 2015 da
Intervencion Xeral da Administracién do Estado, pola que se regula o proceso de rexistro e
publicacion de convocatorias de subvenciéns e axudas no Sistema Nacional de Publicidade de
Subvencidns, que regula o rexistro das convocatorias de subvenciéns e axudas publicas na
Base de Datos Nacional de Subvenciéns, que establece que “Naquelas subvenciéns ou axudas
publicas nas que non sexa preceptiva a convocatoria, 0 6rgano concedente rexistrara na BDNS
0s datos estruturados inmediatamente despois de que se publique a disposicion reguladora se
Se trata de subvencions ou axudas con destinatarios indeterminados, ou no momento da
concesion, no resto dos casos”.

Esta subvencién ten un claro caracter de interes publico e social, e ademais a subvencion que
regula este convenio non obedece 06s principios de publicidade e concorrencia dado que se pode
conceder directamente ao figurar nominalmente no orzamento do Concello de Vigo para o 2017,
nas partidas indicadas, consonte co artigo 19.4 a) da Lei 9/2007, de 13 de xufio de subvenciéns
de Galicia.

A Vixencia deste convenio é pola actividade desenvolta pola entidade SCD Atlantida Matama
durante a tempada deportiva 2016/2017, tendo a obriga de presentar a documentacion para a
xustificacion do mesmo, no prazo comprendido entre a sinatura do presente convenio e como
maximo ata tres meses da finalizacién da tempada deportiva.

Por todo o exposto proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién dos seguintes acordos:

PRIMEIRO: Aprobacién do texto do convenio que rexera entre a Concelleria de Deportes do
Concello de Vigo e a entidade deportiva SCD Atlantida Matama para a
subvencién do proxecto xeral de actividade da entidade, que conta cun equipo na
categoria Segunda Division Nacional feminina na tempada deportiva 2016/2017 e
desenvolve un programa de promocion do deporte de base na cidade.

SEGUNDO: Autorizar e dispofier o gasto de 20.000,00€. a favor da entidade SCD Atlantida
Matama co CIF: G-36620854 e enderezo social na ria Canteiros, 53, en Vigo,
segundo resulta dos seus estatutos e da certificacidn do seu secretario que figura
na documentacion do expediente nim. 15983-333. Este crédito € con cargo a
partida 3410.480.00.02 do vixente orzamento.

TERCEIRO: Habilitar ao Alcalde de Vigo, D. Abel Caballero Alvarez, para asinar este
Convenio.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A SOCIEDADE
CULTURAL DEPORTIVA ATLANTIDA DE MATAMA EN BASE O DESENVOLVEMENTO DO
PROXECTO XERAL DE ACTIVIDADE DA ENTIDADE CONSIDERADA DE ELITE NA TEMPADA
DEPORTIVA 2016/2017 (EXPTE. 15983/333).

Na Casa do Concello de Vigo, a__ de de dous mil dezasete.

REUNIDOS
Dunha parte, o Alcalde de Vigo, D. Abel Caballero Alvarez.

Doutra, Don Cristian Gonzalez Martinez como presidente da entidade Club Atletismo Feminino
Celta CIF: G-36620854 e enderezo social na rua Canteiros 53 en Vigo e na representacion da
mesma, segundo resulta dos seus estatutos e da certificacion do seu secretario que figura na
documentacion do expediente nim. 15983-333.

Tendo, daquela, os comparecentes a capacidade legal necesaria para o outorgamento do
presente convenio

MANIFESTAN

I.-Que a entidade SCD Atlantida Matama conta cun equipo de élite que participa na categoria
Segunda Division nacional Feminina desenvolve a sua actividade no Concello de Vigo, e
constitde un pilar de gran importancia en atencion a repercusion social y mediatica do deporte.

A entidade SCD Atlantida Matama desenvolve o proxecto do equipo de élite durante a tempada
2016/2017.

A actividade deste equipo na competicion supon un valor moi importante para a promocion do
deporte vigués xa que posibilita a participacion da cantera deportiva da cidade.

Ademais, o desenvolvemento deste proxecto deportivo considérase unha axuda moi importante
para a promocion dos proxectos deportivos que se desenvolven na cidade de Vigo, e contribue a
consolidacién da actividade deportiva na cidade de Vigo, o que supon un gran valor de caracter
publico e social.

I.-Que a entidade SCD Atlantida Matama impulsa e estimula a participacion dos e das mais
Xxovenes no ambito do deporte a través do desenvolvemento dun proxecto deportivo de base
orientado fundamentalmente 6 fomento e promocién do futbol en etapas de formacion,
contribuindo ademais a establecer pautas de referencia positivas, e complementando o proxecto
xeral da entidade.

Ill.-Que no exercicio das suas atribucions en materia deportiva, son obxectivos do Concello de
Vigo:

« Colaborar c6s axentes deportivos na ordenacion do sistema deportivo vigués para que
se produza unha evoluciéon harmonica entre a actividade deportiva de rendemento e 0s
sistemas de iniciacion do deporte.

» Contribuir a que os e as deportistas vigueses e viguesas mais xovenes tefian pautas de
referencia positivas para a consecucion de logros deportivos.

» Optimizar os recursos que se destinan ¢ deporte de rendemento de cara a consolidar o
nivel da imaxe deportiva de Vigo.

« Conseguir que o0s deportistas vigueses e as deportistas viguesas, conten cun proxecto
deportivo de continuidade e futuro no seu entorno.
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* A consecucion dun consenso social e institucional para salvagardar o desenvolvemento
dun jtinerario deportivo e formativo de alto nivel para os deportistas viguesas e viguesas
no entorno asociativo da cidade.

IV.- Asi as cousas, o Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na partida 3410.480.00.02
prevé nominativamente a concesion dunha subvencién por importe de 20.000,00€, a favor da
entidade deportiva SCD Atlantida Matama

V.- Toda vez que, de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
xeral de subvencions e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio sera o instrumento habitual para canalizar
as subvencions previstas nominativamente nos orzamentos da Administracion concedente, 0s
intervintes, concltiien o presente convenio ao fin de regular os termos da concesion da devandita

subvencién, cuxo obxecto é coadxuvar 6 financiamento do proxecto xeral da entidade Club
Atletismo Feminino Celta na tempada deportiva 2016/2017.

VI.- Que a entidade SCD Atlantida Matama non esta incursa en prohibicion para ser beneficiaria
das subvenciéons obxecto da Lei de subvencions de Galicia, achase ao corrente das suas
obrigas tributarias e fronte & Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello
de Vigo, segundo resulta das declaracions responsables e certificacions que figuran no
expediente nim. 15983-333.

Vil.- Que en base as precedentes consideracions e ao interese social e deportivo que para a
cidade de Vigo representa a devandita actividade da entidade SCD Atlantida Matama o Concello
de Vigo e a dita entidade deportiva, convefien a sua colaboracion no ambito deportivo e a
concesioén da referida subvencién en base aos seguintes.

PACTOS
Primeiro.- A entidade SCD Atlantida Matama comprométese a colaborar coa Concelleria de
Deportes do Concello de Vigo no fomento, promocion e difusion do deporte e da cultura
deportiva, e concretamente a:

19.-Colaborar co Concello de Vigo na difusion dos programas deportivos desenvoltos dende este
e que tefien vinculacion directa cos obxectivos da entidade que asina este convenio:

e Programa Municipal de escolas deportivas.

e Xornadas de formacion.

« Campafias de concienciacion vinculadas 6s habitos de vida saudables.

« Actividades dirixidas a poboacions especiais: Maiores, discapacitados...

2°.- Desenvolver un proxecto xeral de actividade da entidade, e que inclie a dinamizacion da
actividade de caracter excepcional do equipo de élite da entidade e a promocion e fomento do
deporte de base na modalidade de fdtbol na tempada 2016/2017.

3°.-Traballar conxuntamente na difusion e promocion necesaria dos programas de actuacion
deportiva de cara 6 ensino e iniciacion deportiva en tddolos aspectos da modalidade especifica
do equipo de élite.

40.-Participar cos xogadores e xogadoras do primeiro equipo nos proxectos de promocién do
deporte dinamizados polo Concello de Vigo.

5°-Que en todas as actividades que se desenvolvan dentro das actividades do equipo de élite,

con independencia dos patrocinios da entidade, debera figurar nun lugar visible a imaxe da
Concelleria de deportes-Concello de Vigo:

S.ord. 12.05.17



* A imaxe da Concelleria de Deportes-Concello de Vigo debera estar presente tanto nas
equipacions de xogo como nas de paseo, e o seu formato e ubicacion debera ser
autorizado pola Concelleria de Deportes.

* Na instalacion de Xogo colocaranse, como minimo, catro lonas coa imaxe institucional
da Concelleria de Deportes, ubicadas en zonas centrais e de maxima visibilidade da
zona de x0go.

6°.-Fomentar, estimular e promover iniciativas e suxestions dos axentes implicados no ambito
deportivo conxuntamente coa concelleria de deportes.

7°-Contribuir & promocién da cidade de Vigo no ambito do territorio nacional.
Segundo.- O Concello de Vigo, pola sta parte, comprométese a:

1°.- Colaborar coa entidade SCD Atlantida Matama na tramitacion das solicitudes relativas a
necesidades propias do Concello para a realizacion dos seus proxectos deportivos na cidade de
Vigo.

2°.- Facilitar os médios precisos para a insercion da sua imaxe nos ambitos de promocion da
entidade S.C.D. Atlantida Matama (revista, web, etc).

3°.- Conceder directamente a entidade SCD Atlantida Matama unha subvencién por importe de
20.000,00€ con cargo a partida orzamentaria 3410.480.00.02 mediante transferencia bancaria a
Conta Corrente facilitada pola entidade e previa fiscalizacion da intervencion do Concello de
Vigo, do orzamento en vigor, co obxecto de coadxuvar 6 financiamento das actividades
vinculadas co seu proxecto xeral de actividade, desenvolvido na tempada deportiva 2016/2017.

Terceiro.- Esta subvenciéon sera compatible con calquera outra subvenciéon ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera administracion ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais, excepto coa solicitude de
subvencion na convocatoria por concorrencia competitiva de subvencions que a Concelleria de
Deportes desenvolva en relacion 6s proxectos de actividade das entidades deportivas de Vigo
na tempada 2016/2017, coa que sera incompatible.

A beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencion doutras subvencions, axudas
ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion debera
efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da
aplicacion dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

Cuarto.- Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado
para a concesion da subvencion ou se reduciran na execucion da actividade subvencionada as

actuacions ou elementos previstos como integrantes da mesma, procedera a reduccion da
subvencién na mesma proporcion.

A comunicacion destas circunstancias ao Concello deberd efectuarse no momento en que se

cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

Quinto.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.
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Sexto.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade 6 financiamento municipal da actividade
subvencionada mediante a inclusion, segundo xa vai dito, da imaxe institucional da Concelleria
de Deportes-Concello de Vigo en calquera actividade ou evento relacionado co obxecto do
convenio, na carteleria, equipacions de xogo e paseo, e demais material grafico elaborado ao
efecto.

Sétimo.- A beneficiaria, no prazo comprendido entre a sinatura do presente convenio e como
maximo ata tres meses da finalizacién da tempada deportiva, debera xustificar o cumprimento
da finalidade para a que se concedeu a subvencién e a aplicacién dos fondos recibidos. A tal
efecto debera presentar unha conta xustificativa na que deberd constar a declaracion das
actividades realizadas e dos gastos incorridos polo importe da subvencion recibida; os
xustificantes de pago polo importe da subvencion dos gastos incorridos con facturas ou
documentos de valor probatorio equivalente e o importe, procedencia e aplicacion dos fondos
propios e outras subvencions ou recursos que financiaran tamén a actividade subvencionada.

A documentacion da conta xustificativa debera incluir unha relacion de todolos xustificantes de
pago dos gastos incorridos polo importe da subvencion.

A xustificacién debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con copias
de facturas polo resto do orzamento. Se podera substituir a presentacion de copias de facturas
polo gasto do proxecto ou actividade non subvencionada pola presentacion dun balance que
abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacion na que se acredite que o programa ou
actividade que foi obxecto da subvencion foi executado na sua totalidade e o seu custo total foi
de ..... euros.

Os xustificantes acreditativos dos gastos vinculados 6 proxecto do presente convenio cumpriran
as seguintes especificades:

- As facturas, seran orixinais, deberan recoller o nimero de CIF, a data, nimero de factura e
o IVE. Estes xustificantes quedaran a disposicion do Concello de Vigo. Non se admitiran
facturas fotocopiadas ou compulsadas, nin aquelas que non rednan as esixencias previstas
no RD 1.619/2012, de 30 de novembro polo que se aproba o regulamento polo que se
regulan as obrigas de facturacion. Nestas facturas se computard o gasto acreditado
deducindo o IVE, salvo que se xustifique a exencion do dito imposto. Nos documentos
xustificativos dos gastos incorridos, non sera necesario que conste de forma expresa si 0s
mesmos foron pagados con anterioridade 6 proceso de xustificacion determinado neste
convenio.

- Atendendo a especificade da actividade deportiva, aqueles gastos relacionados con
arbitraxes, tasas oficiais das federacions deportivas, e outros conceptos analogos poderan
ser xustificados a través de documentos orixinais (certificados de ingreso nas federacions,
documentos de gasto de arbitraxes, documentos de pago de premios deportivos, gastos de
desprazamento de xogadores, técnicos, etc.,) emitidos polas Federacions que recolla
adecuadamente, os datos fiscais das partes, as aportacions econodmicas, as retencions
obrigatorias de ser o caso, e demais datos que xustifiquen o valor probatorio do gasto en
base a eficacia administrativa do mesmo.

- En relacion & xustificacién do pago de usos das instalacions deportivas municipais do
Concello de Vigo sera suficiente o documento orixinal emitido polo Organismo Auténomo
IMD, acreditativo dos ingresos por estes conceptos.

Se a beneficiaria solicitara a devolucion do orixinal presentado, a area xestora da subvencion

procederd ao estampillado da factura orixinal, indicando no estampillado o motivo da subvencién
e si o importe do xustificante imputase total ou parcialmente a subvencion recibida; indicandose
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neste caso o importe exacto que resulte afectado pola subvencion. A copia do xustificante
orixinal estampillado se incorporara ao expediente e a area xestora da subvencion procedera a
devolucién do orixinal.

Oitavo.- Antes de proceder ao pago da subvencion a beneficiaria debera acreditar estar 6
corrente no pagamento das suas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser debedor
por resolucion de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha declaracion
responsable, ao abeiro 6 Art.31.7.e da Lei 9/2007 de Subvencions de Galicia.

Noveno.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan & natureza da
actividade subvencionada e se realicen no periodo comprendido na tempada deportiva
2015/2016. A tal efecto, o técnico da area de deportes, no informe adxunto a documentacion
xustificativa, especificara o periodo comprendido pola mesma, que abarcara desde a data de
inscricion do equipo ou dos deportistas na competicion, ata os 30 dias posteriores a finalizacion
da competicion oficial segundo os calendarios oficiais aportados.

Tal como establece o art. 29.7 da Lei 9/2007, de 13 de xufio de subvencions de Galicia, seran
gastos subvencionables, ademais, o0s ‘“gastos financeiros” da entidade directamente
relacionados coa actividade subvencionada e resulten indispensables, establecéndose un limite
dos gastos financeiros subvencionables ata un 1% do importe do convenio.

A beneficiaria debera solicitar 3 ofertas cando o gasto exceda de 50.000 € por execucion de obra
ou 18.000 € no caso de subministros ou servizos, salvo que non exista mercado para as ditas
contratacions.

Décimo.- A axeitada xustificacion, a realizacion da actividade e o cumprimento da finalidade que
determinou a concesion da subvencion sera comprobada polos servizos da Concelleria de
Deportes. O xefe do servizo de Deportes emitird informe ao respecto facendo constar, no seu
caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar
incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

Décimo primeiro.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola
Concelleria de Deportes e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de
Contas no exercicio das suas funcions de fiscalizacion e control do destino das subvencions.

Décimo segundo.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 33 LSG.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion significativa
da actividade subvencionada, traducible a termos econdmicos en funcién do proxecto
presentado e 0 seu presuposto que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da
subvencién, procedera o reintegro da subvencién na mesma proporcién. En todo caso procedera
o reintegro do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo terceiro.- Canto as infraccions e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencion a que se refire este convenio e procedemento para a sta apreciacion e imposicion,
estarase ao disposto no Titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia e na
lei 39/2015 do procedemento administrativo comun das administracions publicas

Décimo cuarto.- A vixencia do presente convenio abarca o periodo comprendido entre a sinatura

do mesmo ata 0s tres meses posteriores a finalizacion da competicién oficial da tempada
2016/2017, co obxecto de proceder a tramitacion da xustificacion do mesmo.
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Décimo quinto.- A beneficiaria esta informada que que os seus datos e 0s do seu representante
seran incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida é a instruccién
do procedemento para a concesion da subvencién obxecto do presente convenio, a practica das
publicacions, comunicacions e notificacions de obrigado cumprimento, o seguemento e
comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de
subvenciéns de Galicia en orden a conclusién do proceso subvencional, polo que a stia achega
é obligatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na lei 39/2015 do
procedemento administrativo comun das administracions publicas e na Lei 15/1999, do 13 de
decembro, de Proteccion de Datos de Caracter Persoal, sendo responsable do seu tratamento a
Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

A beneficiaria podera exerce-los dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicién ante
a Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

Décimo sexto.- A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se
aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do estado en
materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia; os preceptos
non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien neste convenio;
as Bases de Execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes normas de dereito
administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

E, en proba da sua conformidade, firman o presente convenio, por triplicado exemplar, en Vigo,
__de de 2017.

9(433).- PROPOSTA DE INTERPOSICION DE RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO CONTRA RESOLUCION DA CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA, DESESTIMATORIA DA REPOSICION INTERPOSTA
POLO CONCELLO DE VIGO CONTRA A RESOLUCION DE DATA 21 DE
FEBREIRO DE 2017, ADOITADA NO EXPEDIENTE SANCIONADOR IN 635 C
2016/41-4. EXPTE. 34978/444.

Déase conta do informe-proposta de data 05/05/17, asinado polo xefe do Servizos
Xuridico de Servizos Xerais, 0 letrado da Asesoria Xuridica e polo concelleiro-
delegado de Fomento, que di o seguinte:

1°- Con data do 27 de febreiro pasado, notificouse a esta Administracion municipal a
resolucién do expediente sancionador n° IN 635 C-2016/41-4, sobre incumprimento por este
Concello de Vigo das esixencias regulamentarias en materia de seguridade das instalacions
eléctricas de alumeado publico do termo municipal de Vigo.

Na dita resolucion sanciénase ao Concello de Vigo cunha multa de 45.000 €, como
responsable da comision dunha infraccion administrativa grave tipificada nos artigos 33.3.p)
e m) do Decreto Lexislativo 1/2015, de 12 de febreiro, polo que se aproba o texto refundido
das disposicidons legais da Comunidade Auténoma de Galicia en Materia de politica
industrial.
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2°.- Contra dita resolucién a Xunta de Goberno Local, con data 24 de marzo de 2017,
acordou interpofier recurso de reposicion, o cal foi interposto polo Concelleiro Delegado de
Fomento Limpeza e Contratacion e ven de ser desestimado, por resolucién da Conselleria
de Economia, Emprego e Industria, notificada ao Concello de Vigo o 12 de abril de 2017.

3°.- Que analizada a dita resolucién considérase procedente interpofier recurso contencioso-
administrativo contra a mesma, toda vez que esta, como unica fundamentacion xuridica da
desestimacion, se limita a dicir que as alegacions formuladas no recurso de reposicion son
substancialmente as mesmas que constan a proposta de resolucion e que estas foron
debidamente contestadas na resolucion de 21 de febreiro de 2017, sendo asi que no
recurso de reposicion municipal faise un detido analise das contestacions dadas pola
Administracién autonémica as alegaciéons municipais a proposta de resolucion sancionadora
e se sinalan os erros e omisions de feito e de dereito que se achacan a resolucion
impugnada en reposicion, en relacion coas alegacions municipais feitas a proposta de
resolucion, sen que estas concretas alegaciéns obtefian resposta na resolucion
desestimatoria da reposicion, mais ala da afirmacion arriba recollida de que as alegacions
formuladas no recurso de reposicion son as mesmas que constan a proposta de resolucion,
xa contestadas.

Esta falta de resposta as alegacions municipais formuladas no recurso de reposicion y o
fundamento e importancia das mesmas xustifican a interposicion de recurso contencioso-
administrativo contra a mesma.

Polo exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte  ACORDO

Interpofier recurso contencioso-administrativo contra a resolucion da Consellaria de
Economia, Emprego e Industria, notificada a esta Administracion municipal con data 12 de
abril de 2017, desestimatoria do recurso de reposicion interposto polo Concello de Vigo,
contra a resolucion da mesma conselleria, de data 21 de febreiro de 2017, adoitada no
expediente sancionador IN 635 C 2016/41-4.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

10(434).- PROXECTO DE CONVENIO DE COLABORACION COA
AGRUPACION DE CENTROS DEPORTIVOS E CULTURAIS PARA A
ORGANIZACION DO PROGRAMA “VENTE CON NOS” 2017. EXPTE. 6885/335.
Visto o informe xuridico do 26/04/17 e o informe de fiscalizaciébn do 05/05/17, dase
conta do informe-proposta de data 24/04/17, asinado polo técnico de xestion, a pola
xefa do servizo de Festas, a concelleira-delegada de Festas e o concelleiro-delegado
de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

A concelleira delegada da Area de Festas e Turismo resolveu en data 7 de abril de 2017 que
se iniciase o expediente necesario para a redaccion dun convenio de colaboracién coa
Agrupacion de Centros deportivos e culturais do Concello de Vigo, para o desenvolvemento
do programa “Vente con N6s” para o ano 2017.

O programa “Vente con No6s” desenvolve un circuito de actuacions polos barrios e
parroquias do termo municipal de Vigo, no que participan vinte grupos de musica, danza e
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canto tradicionais galegos e cinco grupos de teatro, todos eles pertencentes a entidades
federadas & Agrupacion de Centros deportivos e culturais .

O programa “Vente con NGs” foi creado e rexistrado pola Agrupacion de Centros deportivos
e culturais (entidade inscrita no Rexistro Municipal de Asociacions co numero 386-85) no
ano 2001. A exclusividade do programa considérase acreditada no proxecto presentado pola
antedita asociacion, asi como o seu interese publico e social.

O caracter cultural atépase entre as competencias atribuidas aos municipios nos artigos
25.2.m e 127 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, e aos
municipios galegos no artigo 80.2.n da Lei de Galicia 5/1997, de 22 de xullo, de
administracion local de Galicia.

O expediente de referencia ten por obxecto a aprobacion dun convenio para a concesion
dunha subvencién polo procedemento de réxime directo. Este convenio incorpora 0s
contidos minimos esixidos para a concesion destas subvencions polo artigo 26.2 da Lei de
Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia, e pola Base 38 de execucion do
vixente orzamento do Concello de Vigo, contidos que se estiman conformes ao interese
publico que o convenio persegue.

z

O convenio do que se trata € un convenio de colaboracion dos que poden celebrar as
administracions publicas con persoas xuridicas privadas, co obxecto de satisfacer os
intereses publicos que tefien encomendados e que non se poden cualificar como un
contrato administrativo tipico na medida en que non se corresponden co obxecto dun
contrato de servizos por conter determinadas peculiaridades respecto das pretensions que
deben realizar as entidades conveniantes e especialmente a inexistencia dun prezo en
sentido estrito, ao limitarse a achega econémica do Concello a compensar estritamente 0s
gastos realizados polas entidades para a realizacion das actividades.

O Concello de Vigo e a Agrupacion de Centros Deportivos e Culturais vefien asinando
dende o ano 2004 convenios similares de colaboracién coa finalidade de fomentar, difundir e
apoiar a danza, mdsica e canto tradicional entre toda a cidadania, especialmente nos
distintos barrios do termo municipal, acadando uns resultados moi satisfactorios para ambas
as partes. Na lexislacion vixente, concretamente no artigo 72 da Lei 7/1985, faise referencia
a conveniencia da patrticipacion de entidades de caracter cultural, social e vecifial como
colaboradores na organizacion de diversos programas e acontecementos -culturais,
ofertados polas entidades locais (cabalgata, entroido, etc).

Conforme ao disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvencions e 26.1 da Lei de Galicia 9/2007, o convenio sera instrumento adecuado para
canalizar as subvenciéns que, con caracter excepcional e por razéns de interese publico,
social, econémico ou humanitario, ou outras debidamente xustificadas que dificulten a sda
convocatoria publica e se outorguen directamente.

A presente axuda acdllese ao réxime excepcional de concesion directa, conforme ao artigo
22.2.a da Lei 38/2003, atopandose a tal fin prevision nominativa a favor da Agrupacion de
Centros deportivos e culturais no vixente orzamento. O Concello de Vigo no seu vixente
orzamento, na aplicacion 3380.489.0010, prevé a concesion dunha subvencion directa de
caracter nominativo, a través do correspondente convenio, polo importe de 13.500,00 euros,
a favor da Agrupacion de Centros deportivos e culturais para coadxuvar aos gastos do
desenvolvemento do programa “Vente con NGs”.

O importe do programa “Vente con N6s” ascende a 16.910,00 euros, sendo os gastos de
coordinacion 2.450,00 euros e correspondendo 14.460,00 euros as corenta e cinco
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actuacions de grupos de musica, danza e teatro. Achégase ao expediente o orzamento de
gastos e ingresos.

De conformidade co artigo 127.g da Lei 7/1985, correspondera & Xunta de Goberno local a
aprobacion do convenio e, con caracter previo, a aprobacion do gasto de conformidade co
previsto no artigo 31 da LG 9/2007. Asi mesmo, queda facultada a concelleira delegada da
Area de Festas e Turismo para asinar o citado convenio, ao amparo do Decreto de
delegacion de competencias da Alcaldia en virtude do decreto de 19 de xufio de 2015 e
acordo da Xunta de Goberno de data 19 de xufio de 2015.

A vista do exposto, previo os informes xuridico e da Intervencién de fondos, coa
conformidade da concelleira da Area de Festas e Turismo e do concelleiro da Area de
Orzamentos e Facenda, faise a Xunta de Goberno local a seguinte

PROPOSTA:

1°.- Que se aprobe o texto do convenio, que se achega no expediente, entre o Concello de
Vigo e a Agrupacion de Centros deportivos e culturais do Concello de Vigo, CIF B-
36.791.291, para o desenvolvemento do programa “Vente con N6s” 2017.

2°.- Que se autorice un gasto por importe de 13.500,00 euros, en concepto do estipulado no
convenio, a favor da Agrupacion de Centros deportivos e culturais Concello de Vigo, con
cargo a aplicacion presupostaria 3380.489.0010 (Convenio Agrupacion de centros culturais
— Vente con NGs) do programa presupostario de Festas para o vixente exercicio.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

PROPOSTA DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO EA
AGRUPACION DE CENTROS DEPORTIVOS E CULTURAIS PARA A ORGANIZACION DO
PROGRAMA “VENTE CON NOS” 2017.

Na Casa do Concello de Vigo, a de dous mil dezasete.
REUNIDOS

Dunha parte, dona ANA LAURA IGLESIAS GONZALEZ, na sua calidade de
CONCELLEIRA-DELEGADA DA AREA DE FESTAS E TURISMO DO CONCELLO DE
VIGO, na representacion legal do mesmo, en virtude do decreto da Alcaldia de 19 de xufio
de 2015 e acordo da Xunta de Goberno de data 19 de xufio de 2015.

Doutra, don Roberto Giraldez Barbeitos con D.N.l. 76.911.826-X, como presidente da
Agrupacion de Centros deportivos e culturais do Concello de Vigo, C.I.F G-36.791.291 e
enderezo social na ria Ecuador, n°® 34 local baixo Vigo, en representacion da mesma,
segundo resulta da documentacién que figura no expediente 6885/335.

Tendo, daquela, os comparecentes a capacidade legal necesaria para o outorgamento do
presente convenio

MANIFESTAN

I.- O programa “Vente con Nés” foi creado e rexistrado pola Agrupacion de Centros deportivos e
culturais do Concello de Vigo no ano 2001, co fin de desenvolver un circuito de actuacions polos
barrios e parroquias do termo municipal de Vigo. A exclusividade do programa considérase
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acreditada no proxecto presentado pola antedita asociacion, asi como o seu interese publico e
social.

I.- O Concello de Vigo e a Agrupacion de Centros deportivos e culturais vefien asinando
dende o ano 2004 convenios de colaboracion para desenvolver o programa “Vente con N6s”
cuns resaltados acadados moi satisfactorios para ambas as partes.

Il.- A Agrupacion de Centros deportivos e culturais ten entre os seus fins estatutarios

“Representar perante 0s organismos competentes, persoas fisicas ou xuridicas, tanto do
eido da cultura, o deporte e como de todas aquelas actividades de caracter ludico ou
recreativo, 0s intereses das entidades asociadas, que puidesen verse beneficiada ou,
polo contrario prexudicadas no desenvolvemento das suas actividades”;

“Xestionar e acadar dos organismos competentes as axudas necesarias para que cada
entidade leve a cabo os seus fins”;

“Propor & administracion a sta colaboracion mais extensa nos ambitos cultural, deportivo
e recreativo, podendo subscribir os acordos, convenios, etc. que fosen necesarios e
sexan considerados convenientes e beneficiosos para a Agrupacion.”

IV.- No ambito das suas competencias, o Concello ten entre 0s seus obxectivos a
programacion de actividades de dinamizacion sociocultural nos distintos barrios e parroquias
da cidade, e en particular o fomento e promocién da cultura tradicional galega nos barrios e
parroquias da cidade.

V.- O caracter cultural atépase entre as competencias atribuidas aos municipios no artigo
25.2.m e 127 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, e aos
municipios galegos no artigo 80.2.n da Lei de Galicia 5/1997, de 22 de xullo, de
administracion local de Galicia.

VI.- O artigo 72 da Lei 7/1985 fai referencia a conveniencia da participacion de entidades de
caracter sociocultural como colaboradores na organizacion de diversos programas e
acontecementos culturais, ofertados polas entidades locais.

VIl.- Conforme o disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvencions e 26.1 da Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia, o
convenio serd o instrumento adecuado para canalizar as subvencidns previstas
nominativamente nos orzamentos da Administracion concedente que, con caracter
excepcional e por razéns de interese publico, social, econémico ou humanitario, ou outras
debidamente xustificadas que dificulten a sua convocatoria publica se outorguen
directamente.

ViIll. O Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na aplicacién presupostaria
3380.489.0010, prevé nominativamente a concesion dunha subvencidon por importe de
13.500,00 (trece mil cincocentos) euros, a favor da Agrupacion de Centros deportivos e
culturais para a organizacion do programa “Vente con NGs”.

IX.- A Agrupacion de Centros deportivos e culturais do Concello de Vigo non esta incursa en
prohibicién para ser beneficiaria das subvencions obxecto da Lei de Galicia 9/2007, achase
ao corrente das suas obrigas tributarias e fronte a Seguridade Social e non ten débedas
pendentes con este Concello de Vigo, segundo resulta das declaracions responsables e
certificacions que figuran no expediente n° 6885/335.

En base as precedentes consideracions e ao interese cultural que para a cidade de Vigo
representa o devandito programa da AGRUPACION DE CENTROS DEPORTIVOS E
CULTURAIS, o CONCELLO e a dita entidade convefien a stua colaboracion no ambito
cultural e a concesion da referida subvencion en base aos seguintes
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PACTOS

Primeiro.- A Agrupacion de Centros deportivos e culturais comprométese ao
desenvolvemento dos programas “Vente con NO6s” e “Semana do Teatro afeccionado”, que
acollen un ciclo de actuacions de musica, canto e danza tradicionais e a Semana de Teatro
Afeccionado, respectivamente, asumindo as seguintes obrigas:

1°- Cumprir o programa obxecto deste convenio de acordo co proxecto que se achega
ao presente documento, no cal:

a) Participaran 20 grupos artisticos de mdusica e danza tradicional e 5 grupos de
teatro, pertencentes as entidades asociadas & Agrupacion que se indican no
proxecto.

b) O numero total de actuacions de mdusica e danza tradicional con cargo ao
presente convenio serd de 40 (corenta), duas actuacions por entidade. Estas
actuacions distriblense da seguinte forma:

- 10 actuacions para atender as solicitudes de asociaciéns ou entidades da
cidade.

- 15 actuacions Dia Internacional da Danza.

- 15 actuacions de libre disposicion para actos organizados pola Concelleria de
Festas e Turismo do Concello de Vigo.

En canto a Semana de Teatro afeccionado, é de 5 (cinco) actuaciéns de teatro,
unha actuacion por entidade.

c) Establécense duas categorias para actuacions de mdusica e danza tradicional:
Categoria A (17 entidades, 320,00 euros por actuacion) e categoria B (3 entidades,
180,00 euros por actuacion). O importe total dos grupos folcléricos ascende a
11.960,00 euros, sendo a proposta da Agrupacion a seguinte:

CATEGORIA A: (640,00 euros por grupo, correspondente a duas actuacions)
Grupo de Baile “Andarela”
Grupo de Baile “Asubio”
Grupo de Baile “Atlantida de Matama”
Grupo de Baile: C.S.C.R de “Beade”
Grupo de Baile “C.C.R. Cabral”
Grupo de Baile “A.F. Corisco”
Grupo de Baile “CRAC de Coruxo - A Buxaina”
Grupo de Baile “Frores Novas
Grupo de Baile “Helios de Bembrive”
Grupo de Baile “Lembranzas Galegas”
Grupo de Baile: A.C. “O Coto”
Grupo de Baile: A.F. “Queixumes”
Grupo de Baile “Os ventos de Comesarna”
Grupo de Baile “Traspés”
Grupo de Baile “C.C.A.R. de Valladares”
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Grupo de Baile “O Fiadeiro”.
Grupo de Baile “A. Monteira”

CATEGORIA B: (360,00 euros por grupo (correspondente a duas actuacions)
Grupo de Gaitas “CCA Rueiro de Coia”

Grupo de Gaitas “A.X. de Tempo Libre Vagalume”
Grupo de Gaitas “S.C. Pardavila”

Establécese un importe por actuacion dos grupos de teatro de 500,00 euros, sendo
o importe total dos grupos de teatro de 2.500,00 euros.

Grupo de Teatro “Tarantela Beade”

Grupo de Teatro “S.C.R. Atlantida de Matama”
Grupo Teatro Escoitade

Grupo Porta Aberta Teatro.

Grupo de Teatro “Rueiro”

d) Nestas cantidades enténdense incluidos todos os gastos que se deriven da
actuacion dos grupos (recursos humanos e materiais, transportes, cadeiras...).

e) O orzamento de gastos dos programas ascende a 16.910,00 euros, sendo 0s
gastos de coordinacion 2.450,00 euros e 14.460,00 euros correspondendo as
corenta actuacions de grupos e as cinco actuacions de teatro.

O Concello ten previsto unha achega de 13.500,00 euros co cargo a aplicaciéon
3380.489.0010 do seu vixente orzamento,; e a Agrupacion de Centros Deportivos e
Culturais ten prevista unha achega de 3.410,00 euros, tal e como se recolle no
orzamento de gastos e ingresos incorporado a este expediente.

2°- Responsabilizarse fronte a calquera dano que se cause a terceiros con ocasion do
desenvolvemento das actuacions comprendidas no convenio, asumindo a
contratacion da pdliza de seguro de responsabilidade civil n°® 032074292 con Allianz
compafiia de seguros y reaseguros SA, que atenda calquera accidente ou incidencia
gue se poida producir en relacion ao desenvolvemento das actividades;, a ENTIDADE
entrega ao CONCELLO copia da pdliza, que consta no expediente.

39 Velar polo cumprimento dos horarios maximos de finalizacion de actividades e
espectaculos establecidos pola normativa de aplicacién. Asi mesmo, teran que cumprir co
estipulado na Lei de Ruidos de Galicia, asi como nas ordenanzas municipais e outra
lexislacién ao respecto.

4°.- Distribuir entre 0s grupos artisticos participantes, ou no seu caso as entidades
vinculadas a estes, as “certificacions de actuacions” que se inclien como “Anexo II” ao
convenio, que teran que ser formalizadas polas entidades receptoras das actuacions.

50- Editar e distribuir o material grafico divulgativo do programa. En todos os casos
debera aparecer o logotipo do Concello de Vigo como patrocinador das actividades.

6°- Verificar que as entidades beneficiarias receptoras das actuacions dispofien dos
permisos e autorizacions necesarios para a realizacion das mesmas.

En xeral cumprir coas obrigas consignadas para as beneficiarias das subvenciéns no artigo
11 da Lei de Galicia 9/2007.
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Segundo.- As entidades beneficiarias que soliciten a actuacion dunha agrupacién artistica
deberan asumir os seguintes compromisos:

a) Distribuir o material gréfico divulgativo que se envie dende o Concello, se é o caso,
e incluir o logotipo do Concello de Vigo naquel material que edite a propia entidade.

b) Xestionar e aboar o importe correspondente dos dereitos de autor que se deriven da
actuacion.

c) Formalizar a "Certificacién de actuacion”, conformada pola entidade receptora da
actuacion, indicando as posibles incidencias acontecidas no seu desenvolvemento e
suxestions relativas a mesma.

d) Comezar as actividades do programa & hora anunciada ao publico, comprobando
con antelacion suficiente o correcto funcionamento das instalacions e equipamentos, e
realizando as correccions técnicas que resulten necesarias.

e) Presentar a actuacion facendo unha mencién ao historial da agrupacion artistica,
repertorio a executar e entidade/s que organizan, colaboran e patrocinan.

f) Obter todos os permisos e autorizacions necesarios para a realizacion das
actuacions

g) Dispor dos seguros e coberturas de risco suficientes que garantan os posibles
danos ocasionados como consecuencia da actividade.

Terceiro.- O Concello de Vigo, pola sta parte, comprométese a:

1°- Programar as datas e lugares das actuacions, segundo os criterios estipulados na
clausula vixésimo segunda.

2% Comunicarlle a Agrupacion os lugares, datas e horas das actuacions autorizadas,
cunha antelacion minima de 15 dias naturais, e 5 dias naturais para aquelas outras
actuacions en actos oficiais.

Se a data estivese dispofiible e non comprometida con outra actuacion, o grupo
quedara automaticamente comprometido co Concello, entendéndose aceptada a
actuacion. No caso contrario, e no prazo de dous dias habiles a contar dende a
recepcion da comunicacién, procederase pola Agrupacion a notificar e acreditar, no
seu caso, a non dispofiibilidade.

Toda actuacion que se realice sen a autorizacion previa do Concello non sera aboada
con cargo a este convenio.

39 Realizar a difusion aos medios de comunicacién da informacion acerca das
actuacioéns programadas.

4°- Velar para que as condicions das actuacions e espazos de execucion sexan as
mais apropiadas para a actividade a desenvolver, consensuando estas coas propias
agrupacions artisticas implicadas ou en todo caso coa Agrupacion.

50- Conceder directamente & Agrupacion de Centros deportivos e culturais Concello de
Vigo, unha subvencién por importe de 13.500,00 euros, co obxecto de coadxuvar ao
desenvolvemento do programa “Vente con NGs” 2017. Para edicions posteriores, as
achegas do Concello de Vigo subordinaranse a existencia de crédito que para cada
exercicio autoricen os respectivos orzamentos.

O Concello non asume ningtin compromiso distinto dos recollidos no presente convenio.
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Cuarto.- Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvenciéon ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou
privados, nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

A entidade beneficiaria debera comunicar ao CONCELLO a obtencion doutras subvencions,
axudas ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion
debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a
xustificacién da aplicacién dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

Quinto.- O pagamento da cantidade recollida no pacto terceiro deste convenio efectuarase
por transferencia bancaria & conta corrente nimero ES27.2100.5912.4802.0002.1010, da
entidade bancaria La Caixa, da que é titular a entidade beneficiaria, tras a xustificacion das
axudas.

Sexto.- Se o0 custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o
contemplado para a concesion da subvencion ou se reducisen na execucion da actividade
subvencionada as actuacions ou elementos previstos como integrantes da mesma,
procedera a reducion da subvencién na mesma proporcion.

A comunicacién destas circunstancias ao Concello deberéa efectuarse nho momento en que
se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

Sétimo.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

Oitavo.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade ao financiamento municipal da
actividade subvencionada mediante a incorporacion do logotipo dao Concello de Vigo e da
imaxe corporativa do evento en todos 0s soportes publicitarios que edite.

Noveno.- A presente subvencion tera a publicidade prevista no artigo 15 da Lei de Galicia
9/2007.

Décimo.- A beneficiaria, antes da primeira quincena de decembro, debera xustificar o
cumprimento das condiciéns impostas e a consecucion dos obxectivos previstos pola
concesion da subvencion e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos. A tal efecto, a
conta xustificativa a render debera conter:

a) Memoria de actuacion xustificativa do cumprimento das condicidns previstas no
presente convenio, con indicacion das actuacions celebradas, certificacions das
actuacions, datos de participacion e asistentes individualizados por evento e por
computo global, memoria de prensa, rexistro fotografico e audiovisual e informe de
incidencias.

b) Memoria econdmica xustificativa do custo das actividades realizadas, que
incorporara:
* Balance econdmico con detalle dos gastos e ingresos finais e
desviacions con relacion ao orzamento inicial.

* Relacién numerada de todos e cada un dos documentos xustificativos
que se acheguen con especificacion da sta data de emision, provedor,
obxecto facturado, importe total do documento, data e forma de
pagamento.
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* As facturas presentadas teran que ser orixinais e deberan recoller o nimero
de CIF, a data, numero de factura e o IVE; ordenados correlativamente
segundo o nudmero de orde asignado na relacion numerada citada no
apartado anterior, estes xustificantes quedaran a disposicion do Concello de
Vigo. Os documentos xustificativos haberan de estar datados no periodo
obxecto deste convenio. Os gastos xustificativos con facturas e demais
documentos de valor probatorio equivalente no trafico xuridico mercantil
presentarase en orixinal. As facturas cumpriran os requisitos establecidos
para stua expedicion no RD 1619/2012 de 30 de novembro polo que se
regulan as obrigas de facturacion ou as normas sobre a facturacion
electrénica equivalentes. Non se admitiran facturas fotocopiadas ou
compulsadas. Nestas facturas se computara o gasto acreditado deducindo o
IVE, salvo que se xustifique a exencion do dito imposto. Se a entidade
beneficiaria solicitase a devolucion do orixinal presentado, a area xestora da
subvencion procedera ao estampillado da factura orixinal, indicando no
estampillado o motivo da subvencion e se o importe do xustificante se imputa
total ou parcialmente & subvencion recibida; indicandose neste caso o importe
exacto que resulte afectado pola subvencion. A copia do xustificante orixinal
estampillado se incorporara ao expediente e a area xestora da subvencion
procedera a devolucion do orixinal.

En ningun caso se admitiran simples recibos ou xustificantes de caixa. As
facturas ou minutas por prestacion de servizos profesionais deberan
conter os mesmos elementos que os especificados para as facturas e,
tratandose de persoas fisicas, conteran a correspondente retencion
fiscal.

» De existiren, relacion detallada de outros ingresos ou subvencions que

financiaron a actividade, acreditando o seu importe, procedencia e a
aplicacion dos ditos fondos as actividades subvencionadas.

* A xustificacién debera facerse con documentos orixinais pola parte
subvencionada e con copias de facturas polo resto do orzamento.
Poderase substituir a presentacion de copias de facturas polo gasto do
proxecto ou actividade non subvencionada pola presentaciéon dun
balance que abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacion na
que se acredite que o programa ou actividade que foi obxecto da
subvencion foi executado na sua totalidade e o seu custo total foi de
16.910,00 euros.”

Décimo primeiro.- No caso de que a Agrupacion se opofia expresamente a que o Concello
comprobe se aquela se atopa ao corrente nas suas obrigas fiscais e para coa seguridade
social e non sexa debedora por resolucion de procedencia de reintegro, a beneficiaria
debera acreditar estas circunstancias antes de proceder ao pagamento, o que podera
realizar por medio dunha declaracion responsable, ao abeiro do artigo 31.7.e da LG 9/2007.
De non haber tal oposicion expresa, o Concello recabara estes documentos de oficio, tal
como estabelece o artigo 28.2 da Lei 39/2015, de 1 de decembro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas.

Décimo segundo.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a
natureza da actividade subvencionada e se realicen no exercicio econémico do convenio.

Décimo terceiro.- A realizacion da actividade subvencionada, o cumprimento da finalidade que
determinou a concesion da subvencion e a axeitada xustificacion da mesma, sera
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comprobada polo Servizo de Festas do Concello de Vigo. O persoal técnico do Servizo de
Festas emitira informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas
circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar incumprida ou
defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

Décimo cuarto.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola
Concelleria de Festas e Turismo e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e
Consello de Contas no exercicio das suas funcions de fiscalizacion e control do destino das
subvencions.

Décimo quinto.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de
demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos do artigo 33 da LG 9/2007.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion
significativa da actividade subvencionada, traducible a termos econdémicos en funcion do
proxecto presentado e o seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do
obxectivo da subvencion, procedera o reintegro da subvencion na mesma proporcion. En
todo caso procedera o reintegro do exceso da subvencioén sobre o custo da actividade
subvencionada.

Décimo sexto.- A informacién sobre as actividades, especialmente en carteis e programas,
estara integramente en idioma galego, e tera que ser revisada polo Concello de Vigo. En
toda a informacion editada figurara o logotipo do Concello de Vigo, nas mesmas condiciéns
e tamafos. O material editado debera contar coa conformidade previa do Servizo de Festas
do Concello de Vigo, e dispora dos depdsitos legais que lle correspondan.

Décimo sétimo.- O mecanismo de seguimento da execucion deste convenio establécese en
base as memorias e informes que presenten as entidades asinantes e a presenza do
persoal técnico do Servizo de Festas nas propias actividades programadas.

Décimo oitavo.- O presente convenio terd vixencia anual ata o 31 de decembro de 2017 e
non sera prorrogabel.

Décimo noveno.- A concelleira delegada de Festas e Turismo queda facultada para resolver
as posibeis controversias derivadas da execucion e interpretacion deste convenio, asi como
para tomar iniciativas que contribuan ao seu cumprimento e desenvolvemento.

Vixésimo.- Canto as infraccions e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencion a que se refire este convenio e procedemento para a sta apreciacion e
imposicion, estarase ao disposto no Titulo IV da Lei de Galicia 9/2007 e na Lei 39/2015.

Vixésimo primeiro.- A beneficiaria esta informada de que os seus datos e os do seu
representante seran incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua
recollida é a instrucién do procedemento para a concesion da subvencion obxecto do
presente convenio, a practica das publicacions, comunicacions e notificacions de obrigado
cumprimento, 0 seguimento e comprobacién da actividade subvencionada e demais
actuaciéns previstas na Lei de Galicia 9/2007 en orden & conclusion do proceso
subvencional, polo que a stia achega é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas e na Lei
15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter persoal, sendo
responsable do seu tratamento a Concelleria de Festas. A beneficiaria podera exercer os
dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion ante o Servizo de Festas do
Concello de Vigo.
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Vixésimo segundo.- As actuacions con cargo a este convenio iran destinados 6 publico en
xeral, con acceso libre e gratuito, ata completar a capacidade do recinto onde se celebren.

Vixésimo terceiro.- Tras a correspondente convocatoria publica e prazo de admision de
solicitudes, a organizacion do calendario de actuacions previstas neste convenio
corresponderalle ao Servizo de Festas do Concello de Vigo en coordinacion coa Agrupacion
de Centros deportivos e culturais.

As actuacions distribuiranse atendendo aos criterios de dispofibilidade da agrupacion
artistica, a orde de entrada da solicitude no Rexistro Xeral do Concello e a maior
diversificacién nos ambitos territoriais e artisticos.

Con caracter xeral quedan excluidas do convenio aquelas actuacions vinculadas a
programacion de actos de caracter non laico, festas e romarias patronais, asi como aquelas
actuacions programadas dentro do mesmo ambito territorial do barrio ou parroquia asociado
ao grupo artistico e entidade que o acolle.

Con caracter excepcional, e a proposta da concelleira de Festas e Turismo, poderase
autorizar a programacion doutras actuacioéns e concertos que non cumpran as condicions
anteriores.

Vixésimo cuarto.- En cumprimento do estabelecido na resolucion de 10 de decembro de
2015, da Intervencion Xeral da Administracion do Estado pola que se regula o proceso de
rexistro e publicacién de convocatorias de subvencions e axudas no Sistema Nacional de
Publicidade de Subvencions, e en aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013, de 9
de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno, a Base de
Datos Nacional de Subvenciéns operara como sistema nacional de publicidade das
subvencions. A tales efectos, e para garantir o dereito dos cidadans a cofiecer todas as
subvenciéns convocadas en cada momento e cara a contribuir aos principios de publicidade
e transparencia, a Intervencion Xeral da Administracion do Estado publicara na sta paxina
web as subvenciéns concedidas, segundo o estabelecido na Lei 38/2003 de 17 de
novembro, xeral de subvencions artigo 20.4 e 20.8.b.

Vixésimo quinto.- A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola
Lei 38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio,
polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do
estado en materia de réxime local; a Lei de Galicia 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions
de Galicia; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se
contefien neste convenio; as Bases de Execucion dos vixentes orzamentos municipais e as
restantes normas de dereijto administrativo, € no seu defecto, as normas de dereito privado.

E, en proba da sua conformidade, asinan o presente convenio, por triplicado exemplar, en
Vigo, no lugar e data que se indican

11(435).- PROPOSTA DE APROBACION DO PROXECTO DE “SUBSTITUCION
DE FIRMES DE VIAS EN CONTORNOS PATRIMONIAIS”. EXPTE. 3267/443.

Visto o informe de fiscalizacion do 05/05/17, dase conta do informe-proposta de data
5/05/17, asinado polo xefe do Servizo Administrativo e Control Orzamentario, o xefe
do Servizo Xuridico de Servizos Xerais e o concelleiro-delegado de Fomento, que di
0 seguinte:
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ANTECEDENTES DE FEITO:

1. O orzamento municipal, aprobado definitivamente polo Concello-Pleno, en sesién de 27
de decembro de 2016 recolle dentro do capitulo “pavimentacion de vias publicas” a aplica-
cién orzamentaria 1532.210.00.04 “Convenio Deputacion Plan Asfaltados”.

2. Para levar a cabo esta actuacion o Concelleiro Delegado de Fomento, por resolucion de
6 de abril de 2016, autorizou o contrato menor de servizos e o gasto, para redaccién do pro-
xecto de obras necesario para a sia execucion, a prol da mercantil EF Ingenieros, S.L.

3. O citado proxecto dividese en tres lotes:

A empresa EF Ingenieros S.L. presenta borrador do proxecto de “SUBSTITUCION
DE FIRMES DE VIAS EN CONTORNOS PATRIMONIAIS VIGO CENTRO?,
redactado polo enxefeiro de camifios, canais e portos Eloy Fernandez-Valdés
Martinez-Estellez, cun orzamento base de licitacién mais IVE de TRESCENTOS
CATRO MIL DOUSCENTOS CORENTA E SEIS EUROS CON TRINTA E CATRO
CENTIMOS (304.246,34 EUROS) e data xufio de 2016.

A empresa EF Ingenieros S.L. presenta borrador do proxecto de “SUBSTITUCION
DE FIRMES DE VIAS EN CONTORNOS PATRIMONIAIS VIGO NORTE”, redactado
polo enxefieiro de camifios, canais e portos Eloy Fernandez-Valdés Martinez-
Estellez, cun orzamento base de licitacion mais IVE de TRESCENTOS ONCE MIL
CINCOCENTOS OITO EUROS CON NOVENTA E SEIS CENTIMOS (311.508,96
EUROS) e data xufio de 2016.

A empresa EF Ingenieros S.L. presenta borrador do proxecto de “SUBSTITUCION
DE FIRMES DE VIAS EN CONTORNOS PATRIMONIAIS VIGO SUR”, redactado
polo enxefeiro de camifios, canais e portos Eloy Fernandez-Valdés Martinez-
Estellez, cun orzamento base de licitacion mais IVE de DOUSCENTOS OITENTA E
SEIS MIL EUROS CON SESENTA E SEIS CENTIMOS (286.389,66 EUROS) e
data xufio de 2016.

O Enxefeiro Xefe de Vias e Obras con data 27 de abril de 2017, informa que o pro-
xecto de obras presentado cumpre cos obxectivos do contrato e o Concelleiro Dele-
gado de Fomento, con data 27 de abril, resolveu iniciar expediente para a aprobacion
do proxecto.

5. A actuacion se desenrola nas rlas que se detallan e comprende as seguintes actuacions:

AMBITO ZONA RUA ?&NX'TUDE
COVADONGA 139,06
BOUZAS
EDUARDO CABELLO 178,82
ARINES 145,68
CENTRO
CASTRO COUTO 226,02
MARQUES DE ALCEDO 605,31
PRAZA AMERICA PASTORA 203,39
TOTAL (m) 1.498,28

.- Como consecuencia destas actuacions de extension de firme bituminoso e imprescindible
a execucion de obras complementarias necesarias como a reposicion de espiras,
adaptacion de rexistros de servizos, sumidoiros a nova rasante, elevaciéon de rasante en
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alguns pasos de peodns, pintado de sinalizaciéon horizontal e sinalizacién vertical como
elementos mais importantes.

. CAMINO/ ESTRADA/ RUA [|LONXITUDE
AMBITO PARROQUIA | CENTRO i m)
CRUCEIRO 337,89
ALCABRE
FORTE 195,27
RURAL
VIGO CASTRELOS VILOURA 410,24
NORTE SARDOMA MIRAFLORES 978,60
CANDEAN MONTE VIXIADOR 405,60
TEIS DONA FERMINA 511,16
TOTAL (m) 2.838,76

.- Como consecuencia destas actuacions de extension de firme bituminoso e imprescindible
a execucion de obras complementarias necesarias como a reposicidon de espiras,
adaptacion de rexistros de servizos, sumidoiros a nova rasante, elevaciéon de rasante en
alguns pasos de peodns, pintado de sinalizacion horizontal e sinalizacién vertical como
elementos mais importantes.

‘ AMBITO ’ PARROQUIA CAMINO/ ESTRADA/ RUA ;'n?)NX'TUDE
CORUXO VINO 326,77
) BEIRAN 831,81
MATAMA
RURAL ROUPEIRO 823,96
BEMBRIVE ARIEIRO 543,73
ZAMANS MARCOSENDE 825,72
TOTAL (m) 3.351,99

.- Como consecuencia destas actuacions de extension de firme bituminoso e imprescindible
a execucion de obras complementarias necesarias como a reposicion de espiras,
adaptacion de rexistros de servizos, sumidoiros a nova rasante, elevacion de rasante en
alguns pasos de peodns, pintado de sinalizacion horizontal e sinalizacién vertical como
elementos mais importantes.

O prazo estimado para a execucion das obras de cada un dos lotes descritos descritas de
CATRO meses.

6. O Xefe da Oficina de Supervision de Proxectos, con data 2 de maio de 2017, informa que
no proxecto se tiveron en conta as disposicions xerais de caracter legal e regulamentario e a
normativa técnica de aplicaciébn ao proxecto; que os prezos dos materiais e unidades de
obra son os adecuados para a execucion do contrato de obras; e que o proxecto redne to-
dos os requisitos esixidos polo Real Decreto lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que
se aproba o Texto Refundido da Lei de Contratos do Sector Publico e polo Regulamento Xe-
ral da Lei de Contratos de las Administracions Puablicas.

CONSIDERACIONS DE DEREITO

l.- A previsién orzamentaria de contratacién da execucién das obras obxecto do presente ex-
pediente require, como actuacion preparatoria, de acordo co artigo 121 TRLCSP, a elabora-
cion, supervision, aprobacién e replanteo do correspondente proxecto de obras.
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Il.- Os contidos minimos e esixencias que debe reunir o proxecto de obras e o ambito da ve-
rificacion do proxecto de obras, a realizar polas oficinas de supervision de proxectos especi-
ficanse, nos artigos 123 e 125 TRLCSP e 125 a 137 do regulamento de desenvolvemento,
aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro.

lll.- O proxecto de obras, segundo resulta dos informes técnicos que obran no expediente,
cumpre cos obxectivos da actuacion proposta, refirese a unha obra completa e nel tivéronse
en conta as disposicions xerais de caracter legal e regulamentario, asi como a normativa
técnica, de aplicacion ao proxecto, tal e como resulta da taboa que figura no informe da Ofi-
cina de Supervisién de Proxectos Municipal, na que pormenorizadamente e con indicacién
da suUa concreta ubicacion no documento, se especifican os requisitos legais, regulamenta-
rios e técnicos que reudne 0 proxecto.

IV.- A aprobacién do proxecto corresponde ao érgano de contratacion (artigo 121 TRLCSP),
que, de acordo coa disposicion adicional 23 3 TRLCSP, é a Xunta de Goberno Local, previo
informe de fiscalizacion da Intervencion Xeral Municipal (artigo 214 TRLRFL).

V.- Aprobado que sexa o proxecto e previamente & tramitacion do expediente de contrata-
cion da execucion da obra, procederase a efectuar o replanteo do mesmo (artigo 126 TRL-
CSP).

Polo exposto, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte ACORDO:

Aprobar o proxecto de obras de “SUBSTITUCION DE FIRMES DE VIAS EN CONTORNOS
PATRIMONAIS” dividido nos seguintes lotes:

+ “SUBSTITUCION DE FIRMES DE VIAS EN CONTORNOS PATRIMONIAIS VIGO
CENTRO", redactado polo enxefieiro de camifios, canais e portos Eloy Fernandez-
Valdés Martinez-Estellez, cun orzamento base de licitacibn mais IVE de
TRESCENTOS CATRO MIL DOUSCENTOS CORENTA E SEIS EUROS CON
TRINTA E CATRO CENTIMOS (304.246,34 EUROS) e data xufio de 2016.

+ “SUBSTITUCION DE FIRMES DE VIAS EN CONTORNOS PATRIMONIAIS VIGO
NORTE", redactado polo enxefieiro de camifios, canais e portos Eloy Fernandez-
Valdés Martinez-Estellez, cun orzamento base de licitacion mais IVE de
TRESCENTOS ONCE MIL CINCOCENTOS OITO EUROS CON NOVENTA E SEIS
CENTIMOS (311.508,96 EUROS) e data xufio de 2016.

+  “SUBSTITUCION DE FIRMES DE VIAS EN CONTORNOS PATRIMONIAIS VIGO
SUR”, redactado polo enxefieiro de camifios, canais e portos Eloy Fernandez-Valdés
Martinez-Estellez, cun orzamento base de licitacion mais IVE de DOUSCENTOS
OITENTA E SEIS MIL EUROS CON SESENTA E SEIS CENTIMOS (286.389,66
EUROS) e data xufio de 2016.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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12(436).- PROPOSTA DESESTIMATORIA DE RECURSO DE REPOSICION EN
RELACION CO ACORDO DE CESAMENTO DA FUNCIONARIA INTERINA CON
NUM. DE PERSOAL 81906, TECNICA MEDIA DE IGUALDADE, COMO
CONSECUENCIA DA EXECUCION DA OEP 2010/2011, 2 FASE. EXPTE.
29661/220.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta do
5/05/17, asinado pola técnica de Admon. Xeral de Recursos Humanos, a xefa da
Area de Recursos Humanos e Formacion e o concelleiro-delegado de area de
Xestion municipal e Persoal, que di o seguinte:

.- ANTECEDENTES DE HECHO

Primeiro.- Por resolucién da Alcaldia-Presidencia de data 27 de xaneiro de 2011, foi
nomeada funcionaria interina ao abeiro do disposto no artigo 10.1 a) da Lei 7/2007, do 12 de
abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico (na actualidade RD Lex. 5/2015, de 30 de
outubro -TREBEP-), como técnica media de Igualdade e con cargo & praza vacante de igual
denominacién, a aspirante D® Ana Garcia Barrio, con DNI 35.319.238-R, que obtivo a
méxima puntuacion (18,88 puntos) no proceso de seleccidon para a provisién con caracter
interino, dun/dunha técnico/a medio/a de igualdade.

Segundo.- De conformidade coas propias bases da convocatoria, a condicibn de
funcionaria interina extinguiriase automaticamente no momento en que se cubrira
definitivamente a praza a que se adscribira a interesada, previa resolucion do procedemento
selectivo competitivo e publico incluido na Oferta de Emprego Publico correspondente ao
ano 2010, aprobada pola Xunta de Goberno Local en sesion extraordinaria e urxente de
data 30 de decembro de 2010.

Terceiro.- En data 01 de febreiro de 2011, D* Ana Garcia Barrio, tomou posesion como
funcionaria interina e, por Resolucién do Concellerio-Delegado da Area de Xestién Municipal
da mesma data, foi adscrita ao Servizo de Igualdade.

Carto.- O drgano de seleccién encargado de xulgar as probas selectivas para prover en
propiedade unha praza de técnico/a medio/a de igualdade, pola quenda libre, vacante no
Cadro de Persoal Municipal e incluida na Oferta de Emprego Publico correspondente aos
anos 2010/2011 22 fase, na sua sesion de 10 de novembro de 2016, acordou propofier ao
6rgano competente o0 nomeamento da seguinte aspirante seleccionada, que superou todas
as probas do proceso selectivo: Maria Mar Soto Garcia.

O correspondente anuncio publicouse no taboleiro de editos e anuncios e na paxina web do
Concello de Vigo en data 10/11/16.

Quinto.- Mediante escrito que tivo entrada no Rexistro xeral municipal 0 09.12.2016 (Doc. n°
160166212) interpuxose por parte de D3 Ana Garcia Barrio, recurso de alzada contra a
resolucion do Organo de seleccidn pola que se outorgaron as puntuacions totais ou
resultados finais dese proceso selectivo e se acordou someter a consideracion da Xunta de
Goberno Local a proposta de nomeamento como funcionaria para a praza de TECNICO/A
MEDIO/A DE IGUALDADE & aspirante n° 61, D2 M2 del Mar Soto Garcia. No referido
recurso solicita que se estime e se declare a nulidade ou, subsidiariamente, a anulabilidade
do acto recorrido, coas consecuencias que se relacionan na sua solicitude. Solicitase
igualmente, 6 abeiro do Art. 117 da L.39/2015, do 1 de outubro, de Procedemento
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administrativo comin das Admaéns. Publicas (LPACAP), “la suspension de la Ejecucion del
nombramiento en el proceso selectivo ahora impugnado”.

Sexto.- A Xunta de Goberno Local, na sta sesién ordinaria de data 23/02/2017, acordou
desestimar expresamente o recurso de alzada formulado en data 09.12.2016 por a agora
recorrente contra a resolucion do Organo de seleccién pola que se outorgaron as
puntuacions totais ou resultados finais dese proceso selectivo correspondente & praza de
TECNICO/A MEDIO/A DE IGUALDADE (OEP 2010-2011), a teor do informe xuridico do
Secretario do Organo de Seleccion de data 06.02.2017.

A Xunta de Goberno, na sta sesion ordinaria do 09 de marzo de 2017 adoptou acordo
favorable de nomeamento como funcionaria de carreira da aspirante proposta polo 6rgano
de seleccion.

Séptimo.- A Xunta de Goberno Local, na sesion ordinaria do 23 de marzo de 2017, adoptou
0 acordo do cese da funcionaria interina D Ana Garcia Barrio, Técnica Media de Igualdade,
como consecuencia da execucion da OEP 2010/2011, 22 fase. Expte: 29661/220.

Oitavo.- O dia 21-04-17, DNA. ANA GARCIA BARRIO, con DNI n° 35319238 R, presentou
escrito neste Concello, con n° de rexistro 170058247, no que solicita que se lle indemnice de
conformidade co sistema previsto no artigo 56 do Estatuto dos Traballadores para os
despidos improcedentes; subsidiariamente de conformidade co sistema previsto no artigo
53.1 b) do citado Estatuto, para os despidos por causas obxectivas e subsidiariamente a sta
indemnizacion polos prexuizos sufridos debido & contratacion fraudulenta. (Expte
29661/220)

I.- NORMATIVA DE APLICACION.

- RDL 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o TR da Lei do Estatuto Basico do Em-
pleado Publico.

- RDL 781/1986, de 18 de abril, polo que se aproba o TR de réxime local.

- Lei 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Galicia.

- Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de réxime local.

lll.- FUNDAMENTOS XURIDICOS:

Primeiro.- En canto & lexitimacion para interpor o recurso de reposicion, dispén o artigo 52
da Lei 7/1985, de 2 de abril, de Bases do Réxime Local que, contra os actos e acordos das
entidades locais que pofan fin a via administrativa, poderan os interesados exercer as ac-
cions que procedan ante a xurisdicciébn competente, podendo non obstante, interpor con ca-
racter previo e potestativo recurso de reposicion. No mesmo sentido o artigo 112 da Lei
39/2015 determina que conta as resolucion e os actos de tramite cualificados poderan inter-
pofierse polos interesados os recursos de alzada e potestativo de reposiciéon. No caso que
nos ocupa € indubidable a lexitimacién da recorrente posto que é titular de dereitos e intere-
ses lexitimos, persoais e directos afectados polo acto que agora se impugna.

O prazo de impugnacion é de un mes (artigo 124 da lei 39/2015) dende a notificacién ou pu-
blicacion do acto ou acordo impugnado, prazo respetado polo recorrente, en tanto que a
Xunta de Goberno Local, na sesién ordinaria do 23 de marzo de 2017, adoptou o acordo do
cese da funcionaria interina D2 Ana Garcia Barrio, agora impugnado, presentando o recurso
o dia 21/04/2017. O prazo de resolucion e notificacion € dun mes dende a entrada do escrito
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no rexistro do 6rgano competente para resolvelo (21/04/2017), sendo o silencio negativo
desestimatorio, segundo o artigo 24 da citada Lei 39/2015.

Segundo.- Resulta necesario deixar constancia de que o presente informe-proposta emite-
se ao abeiro do disposto no artigo 172 do Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, con-
téndose no mesmo a interpretacion razoada e fundada en Dereito —xuridica, doutrinal e xu-
risprudencialmente motivada- da funcionaria suscribinte, na sta condicion de técnico de Ad-
ministracion Xeral (rama xuridica) do Concello de Vigo; interpretacion xuridica debidamente
razoada ou argumentum ad iuditium que, como toda interpretacion, resulta susceptible de
ser contradita ou debatida coa correspondente argumentacién xuridica a sensu contrario.

Por tal motivo, estimase necesario indicar que o érgano competente pode recabar, se asi se
estima oportuno e procedente, informe ou asesoramento adicional por parte do érgano res-
ponsable do asesoramento ao Alcalde e & Xunta de Goberno Local, nos termos do precep-
tuado no artigo 129 da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local.

Terceiro.- Sentado o anterior, procédese a expofier a motivacion xuridica da presente pro-
posta de acordo.

Como consideracions previas, convén recordar que os tipos de empregados publicos se re-
lacionan no TREBEP. Asi o artigo 8 do citado corpo legal, clasifica os empregados publicos
como funcionarios de carreira; funcionarios interinos; persoal laboral, xa sea fixo, por tempo
indefinido ou temporal; e persoal eventual. O Gnico elemento comudn entre eles es que todos
desempefian funcions retribuidas na Administracién Publica.

Cada tipo de empregado publico ten unha regulacion diferenciada, que determina diferen-
cias no so na sua forma de acceso, se non tamén no tempo de permanencia posible no pos-
to, nas funcidns especificas que vai desenvolver ...

Asi as administraciéns locais tefien ante si 0 seguinte marco hormativo a ter en conta cando
se trata de incorporar novo persoal que puidera ser necesario para manter os servizos publi-
cos que se prestan. Xa o EBEP de 2007 instituiu catro férmulas de funcionario interino, que
partindo das clasicas existentes (interino en praza vacante e interino por substitucion de fun-
cionario) se amplian en dous mais, e que en gran parte atopa o seu orixe nas férmulas de
temporalidade laboral: o funcionario interino para a execucion de programas de caracter
temporal (art. 10.1.c)), que garda gran equivalencia, ainda que non total, co contrato de obra
e servizo do artigo 15.1 do ET, e o funcionario interino incorporado & Administracion ante un
exceso 0 acumulacion de tarefas por prazo maximo de seis meses, dentro dun periodo de
doce meses (art.10.1.d), casi idéntico o contrato eventual tamén regulado no art.15.1.b del
ET.

Con este dobre marxe (laboralidade temporal e funcionarios interinos o EBEP constrie o
marco da posible incorporacién de empregados publicos non permanentes.

Tamén é mester ter en conta as leis de presupostos, xa con anterioridade ao 2012, pero moi
especialmente a partires de ese ano, iniciaron un camifio complexo restrinxente case 6 ma-
ximo en relacion a incorporacion de persoal de novo ingreso de forma permanente, 6 reducir
para o 2013 (Lei 17/2012) a tasa de reposicion de efectivos o cero por cento, con algunhas
excepcions puntuais, que en todo caso pouco o nada resolven as necesidades de novo per-
soal para entidades locais de plantillas medianas o pequenas, ainda incluso as mais gran-
des sofren idéntico problema, por canto o referido dez por cento € certamente moi reducido.
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Afortunadamente, para o 2016 a Lei preveu unha flexibilidade importante o instituir unha
tasa de reposicion xeral del 50 por cento.

Con respecto aos funcionarios interinos o artigo 10 do TREBEP establece dentro das cla-
ses de persoal 6 servizo das Administracions Publicas que son funcionarios interinos “los
que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son nhombrados como
tales para el desempefio de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando se dé al-
guna de las siguientes circunstancias:

a) La existencia de plazas vacantes cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de
carrera.

b) La sustitucién transitoria de los titulares.

¢) La ejecucion de programas de caracter temporal, que no podran tener una duracién supe-
rior a tres afios, ampliable hasta doce meses mas por las leyes de Funcion Publica que se
dicten en desarrollo de este Estatuto.

d) El exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de seis meses, dentro de un perio-
do de doce meses.

El cese de los funcionarios interinos se producira, ademas de por las causas previstas en el
articulo 63, cuando finalice la causa que dio lugar a su nombramiento...

Carto.- Centrandonos na cuestion que nos ocupa, temos que a interesada non interpén re-
CUrso contra o0 cese en si mesmo, se non que unicamente no referido a non fixar a indemni-
zacion que cree que lle corresponde. Asi solicita que se lle indemnice de conformidade co
sistema previsto no artigo 56 do Estatuto dos Traballadores para os despidos
improcedentes; subsidiariamente de conformidade co sistema previsto no artigo 53.1 b) do
citado Estatuto, para os despidos por causas obxectivas e subsidiariamente a sua
indemnizacion polos prexuizos sufridos debido a contratacion fraudulenta. Fundamenta a
sUa primeira pretension no feito de que D* Ana permaneceu mais de seis anos ocupando
aguela praza vacatne, o que converte a sua relacién laboral co Concello en fraudulenta por
exceso no prazo legal de duracién da mesma. Con respecto a sUa peticion subsidiaria, se
fundamenta na Sentenza do Tribunal de Xustiza da Unién europea de 14/09/2016 e na
Sentenza do Tribunal de Xustiza de Pais Vasco de 06/08/2016.

Como dixemos nos antecedentes do presente informe, foi por resolucion da Alcaldia-
Presidencia de data 27 de xaneiro de 2011, foi nomeada funcionaria interina ao abeiro do
disposto no artigo 10.1 a) da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado
Publico (na actualidade RD Lex. 5/2015, de 30 de outubro -TREBEP-), como técnica media
de lgualdade e con cargo a praza vacante de igual denominacion, & aspirante D Ana Garcia
Barrio, con DNI 35.319.238-R, que obtivo a maxima puntuacion (18,88 puntos) no proceso
de seleccion para a provision con caracter interino, dun/dunha técnico/a medio/a de
igualdade. De conformidade coas propias bases da convocatoria, a condicién de funcionaria
interina_extinguiriase automaticamente no_momento en que se cubrira definitivamente a
praza & que se adscribira a interesada, previa resolucién do procedemento selectivo
competitivo e publico incluido na Oferta de Emprego Publico correspondente ao ano 2010,
aprobada pola Xunta de Goberno Local en sesién extraordinaria e urxente de data 30 de
decembro de 2010. O cese da Sra. Garcia Barrio, tivo lugar precisamente ao cubrirse
definitivamente a praza polo procedemento selectivo legalmente previsto. Certo € que o
proceso dilatouse por diversas vicisitudes, que de feito deron lugar a presentacién de
escritos dun sindicato e unha funcionaria interina, admitida como aspirante a un proceso
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selectivo, nos que se pofiia de manifesto a posible caducidade da OEP, ante o cal o concello
opt6é pola suspension do procedemento para poder resolver sobre a cuestion plantexada
tralos tramites correspondentes e finamente por declarar caducada a OEP 2010-2011, no
relativo a sla segunda fase, referida a procedemento que ainda estaban en fase de
execucion. O acto do Concello foi recorrido e rematou no Xulgado do Contencioso-
Administrativo n°2 de Vigo, o cal na data 23 de xufio de 2016, anulou o acto recorrido no
relativo a declaracion da caducidade parcial da mencionada OEP, condenado &
Administracion a continuar os procedementos selectivos. (Sentenzas n° 250/2016 e
256/2016). Non vamos a entrar no andlise das devanditas Sentenzas por non ser obxeto de
debate, pero por seu interese transcribimos algins paragrafos “...La cuestion esencial radica
en determinar los efectos juridicos derivados del transcurso del plazo de tres afios desde la
publicaciéon en relacién con los procesos selectivos relativos a las plazas incluidas en la ofer-
ta. A este respecto no puede decirse que exista una jurisprudencia pacifica y unanime, exis-
tiendo pronunciamientos judiciales, citados en los informes que obran en el expediente y en
los alegatos de las partes, de signo contradictorio acerca del caracter esencial o no del plazo
y por tanto, de la transcendencia anulatoria de su incumplimiento. ... El supuesto que nos
ocupa es distinto, porque no hay duda de que los procesos selectivos, que se han declarado
afectados por la caducidad parcial de la OEP, fueron convocados dentro del plazo de tres
afios desde la publicacion de la OEP 2010-2011, publicada en BOP de Pontevedra de
04/02/2011 y 16/02/20121, y ello porque en cuanto a la segunda fase de la OEP (que se de-
clara caducada) se publicaron las bases especificas de la convocatoria en fecha 16/12/2013
y los anuncios de la convocatoria, con apertura del palzo de presentacién de solicitudes, se
publicaron en el BOE de 8/01/2014 y 13/01/2014, produciéndose desde entonces diversas
actuaciones en le marco de esos procesos selectivos, algunas de las cuales tuvieron inci-
dencia en su normal desarrollo, retrasandolo, como en el caso del proceso selectivo referido
a la policia local, que fue objeto de recursos contencioso-administrativo en cuanto a las ba-
ses de la convocatoria, que fueron parcialmente anuladas, obligando la sentencia firme a pu-
blicar una nueva convocatoria modificada en el extremo relativo a la edad maxima de los as-
pirantes, lo que fue cumplido por el Concello... Por tanto, el plazo en que se han de desarro-
llar las actuaciones del proceso selectivo objeto de una convocatoria temporanea, en ejecu-
cién de una OEP vélida y vigente (no caducada en sus efectos juridicos) no puede conside-
rarse condicionado por el plazo de tres afios desde la publicacion de la OEP, porque son eje-
cucion directa de las previsiones sustantivas y temporales de las bases de la convocatoria
de los procesos selectivos, que son las que marcan los plazos en que las actuaciones del
proceso se han de desarrollar...”

En atenciébn ao anteriormente exposto, resulta claro que a actuacion do concello foi
conforme a dereito, a Sra. Garcia Barrio foi nomeada funcionaria interina con cargo a praza
vacante, e finalizado o proceso legalmente previsto e valido, de acordo coas propias bases
da convocatoria, a sta condiciéon de funcionaria interina extinguiuse automaticamente no
momento en que se cubriu definitivamente a praza a que se adscribira, entendendo que non
resulta de aplicacion a lexislacion e os fundamentos xuridicos alegados pola recorrente.

Quinto.- No que se refire a peticion subsidiaria, o Tribunal de Xustiza da Unién Europea, ha
sUa Sentencia de data 14 de setembro de 2016, no asunto C-596/14, declara que, “el Tribu-
nal de Justicia (Sala Décima) declara: “1) La clausula 4, apartado 1, del Acuerdo marco so-
bre el trabajo de duracion determinada, celebrado el 18 de marzo de 1999, que figura en el
anexo de la Directiva 1999/70/CE del Consejo, de 28 de junio de 1999, relativa al Acuerdo
marco de la CES, la UNICE y el CEEP sobre el trabajo de duraciéon determinada, debe inter-
pretarse en el sentido de que el concepto de «condiciones de trabajo» incluye la indemniza-
cién que un empresario esta obligado a abonar a un trabajador por razén de la finalizacion
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de su contrato de trabajo de duracién determinada. 2) La clausula 4 del Acuerdo marco so-
bre el trabajo de duracion determinada, que figura en el anexo de la Directiva 1999/70, debe
interpretarse en el sentido de que se opone a una normativa nacional, como la controvertida

en el litigio principal, que deniega cualquier indemnizacion por finalizacion de contrato al tra-
bajador con contrato de interinidad, mientras que permite la concesion de tal indemnizacion,
en particular, a los trabajadores fijos comparables. El mero hecho de gque este trabajador
haya prestado sus servicios en virtud de un contrato de interinidad no puede constituir una
razén objetiva que permita justificar la negativa a que dicho trabajador tenga derecho a la

"N

mencionada indemnizacién”.

A lexislacién actual non contempla ningunha indemnizaciéon para os interinos 6 finalizar o
seu contrato, si se prevé para os traballadores temporais (12 dias por ano traballado), tal in-
demnizacion esta recollida no artigo 49.1.c) “... Por expiracion del tiempo convenido o reali-
zacion de la obra o servicio objeto del contrato. A la finalizacion del contrato, excepto en los
casos del contrato de interinidad y de los contratos formativos, el trabajador tendra derecho
a recibir una indemnizacién de cuantia equivalente a la parte proporcional de la cantidad que
resultaria de abonar doce dias de salario por cada afio de servicio, o la establecida, en su
caso, en la normativa especifica que sea de aplicacion.” Agora ben, cando son de aplicacion
algunha das causas concretamente tasadas, a cousa cambia, posto que si o interino e des-
pedido por causas obxetivas, ten dereito a unha indemnizacion de 20 dias por ano, e si 0
despido € improcedente, de 33 dias por ano de servizo.

Temos que dicir que a Sentenza anteriormente referida, e outras ditadas xa no ambito nacio-
nal na sala do social do Tribunal Superior de Xustiza do Pais Vasco, en principio so ten efec-
tos xuridicos nos casos concretos planteados, éstos refirense a casos especificos, pero, ao
menos de momento non son extrapolables 6 resto dos traballadores, ademais é importante
matizar que non aborda a situacion dos funcionarios interinos, solo a dos empregados publi-
cos interinos. O que si parece necesario a partir da sentencia europea que nos ocupa, € a
conveniencia de revisar a lexislacion existente relativa o contrato de interinidade para adap-
talo s pronunciamentos europeos e acabar coa inseguridade xuridica existente. Sen em-
bargo, seria oportuno agardar a novos pronunciamentos xudiciais que se esperan neste
tema (Tribunal Supremo e novamento o Tribuna de Xustiza da Union Europea), que con-
creten mais a cuestion e determinen si a indemnizaciéon que se da os temporais (12 dias),
debe equipararse a que reciben os indefinidos por causas obxetivas (20 dias), e se a dos in-
terinos deberian equipararse entdn a esta cuantia, pero todo elo ainda esta por ver.

En atencion 6 exposto, entendo que debe deixarse aberta a formulacién dunha proposta de-
finitiva para mais adiante, ata que se pronuncien os Tribunais, xa que a Sentenza do Tribu-
nal de Xustiza da Union Europea, non reflexa con precision a situacion do ordenamento xuri-
dico espaniol, estando a cuestién “sub iudice” neste intre. Por elo o dar unha resposta ago-
ra, significaria dar unha solucion que mais tarde poderia ser contraditoria con futuras deci-
sions xurisdicionais. Por tanto, desestimase a peticion subsidiaria.

Sexto.- Na Ultima pretension, a Sra Garcia Barrio solicita indemnizacion polos prexuizos su-
fridos debido a contrataciéon fraudulenta, peticion que non pode ser acollida polos mesmos
fundamentos que os expostos no fundamento carto de presente informe-Proposta.

Séptimo.- Asi, vistas as competencias recollidas no artigo 127.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de
abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, modificada pola Lei 27/2013, do 27 de de-
cembro, de racionalizacion e sostenibilidade da Administracion Local, e en xusta coherencia
coa motivacion legal, antecedentes xurisprudenciais e argumentos xuridicos expostos; e a
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salvo de calquera criterio mellor fundado en Dereito nos termos do indicado na cuestion pre-
via do presente informe; pola presente e coa previa conformidade do Sr. Concelleiro-delega-
do da Area de Xestion Municipal, elévase a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguin-
te:

PROPOSTA DE ACORDO:

Primeiro.- Desestimar integramente o recurso de reposicion interposto por D2 Ana Garcia
Barrio na peticién de indemnizacién de conformidade co sistema previsto no artigo 56 do Es-
tatuto dos Traballadores, para os despidos improcedentes.

Segundo.- Desestimar integramente o recurso de reposicion interposto por D2 Ana Garcia
Barrio na peticion subsidiaria de que se lle indemnice de conformidade co sistema previsto
no artigo 53.1 b) do Estatuto dos Traballadores, para os despido por causas obxectivas.

Terceiro.- Desestimar integramente o recurso de reposicion interposto por D2 Ana Garcia
Barrio na segunda peticion subsidiaria de que se lle indemnice debido & contratacion fraudu-
lenta, ata lograr a sua indemnidade patrimonial e moral.

Carto.- Notifiguese o presente acordo ao interesado/a.

Quinto.- "Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicién
no prazo de 1 MES a contar dende o dia seguinte 6 da sua notificacion ou publicacion, ou
ben recurso contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo
de Vigo, no prazo de 2 MESES a contar dende o dia seguinte ao da notificacion ou
publicacion do acto administrativo firme, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos
artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo.”

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

13(437).- CONCESION DE AXUDAS DE ESTUDOS 2016-2017 DO FONDO DE
ACCION SOCIAL (FAS). EXPTE. 29876/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 28/04/17, dase conta do informe-proposta de data
27/04/17, asinado pola xefa da area de Recursos Humanos e Formacién, o
concelleiro-delegado de Xestiobn municipal e Persoal, que di o seguinte:

A Comision Xestora do Fondo de Accion Social, remite acordo de data 30 de marzo de
2017, sobre concesion de axudas estudos 2015-2016, aos traballadores que figuran no
mesmo, de conformidade co establecido na convocatoria de ditas axudas aprobadas pola
Xunta de Goberno Local en sesion de 29 de xaneiro de 2016.

FUNDAMENTACION XURIDICA

l.- Lei 48/2015, de 29 de outubro, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2016, prorro-
gados para o presente ano..

I1.- Artigos 29, 30 e 31 do Acordo Regulador das condicions econémicas e sociais dos traba-
lladores/as ao servizo do Concello de Vigo.
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1ll.- Bases de Execucioén do Orzamento Municipal do Concello de Vigo para o exercicio eco-
némico 2017.

IV.- Artigo 219 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o
Texto Refundido da Lei de Facendas Locais. Imputacion do gasto: clasificacién econémica
22101620400-Fondo Social dos orzamentos municipais para o ano 2017.

V.- O Regulamento rector do Fondo de Accion Social (FAS) establece no seu artigo 5 as fun-
cions e competencias da Comision Xestora do Fondo de Accién Social (CXFAS) preceptuan-
do que corresponde & mesma:

1.- Elaboracion e proposta de aprobacion ao 6érgano competente das bases reguladoras das
convocatorias ordinarias e extraordinarias do Fondo de Accién Social, achégase certifica-
cién da Xunta de Goberno Local de data 16/04/2013, de aprobacion de ditas bases rectoras.

2.- Elaboracion e proposta de aprobacion ao érgano competente das convocatorias concre-
tas, de caracter ordinario ou extraordinario, susceptibles de ser aprobadas dentro de cada
exercicio orzamentario.

3.- Recepcion, estudio e avaliacion das solicitudes de axudas presentadas, con formulacion
da proposta de outorgamento individualizado ao érgano municipal competente.

4.- Arquivo e custodia da documentacion presentada polos solicitantes na sede fisica corres-
pondente, garantindo a posta a disposicion da mesma aos 6rganos responsables da fiscali-
zacion e control orzamentario e contable, asi como da Corporacién Municipal e do persoal
municipal, ostentando a titularidade dos ficheiros de datos sometidos & Lei Organica
15/1999, do 13 de decembro, de Proteccion de Datos de Caracter Persoal, e normativa de
concordante aplicacion.

5.- Elaboracion de memoria anual relativa a actividade da propia Comision e & xestion admi-
nistrativa e orzamentaria do Fondo de Accion Social (FAS) aos efectos de dar conta do mes-
mo ao drgano municipal competente para a xestion do persoal municipal, garantindo a sta
difusion entre o persoal municipal.

6.- Elevacion ao érgano municipal competente para a xestion do persoal municipal de pro-
postas de mellora, reordenacion ou reorganizacion dos diferentes programas e actuacions
contidos no presente regulamente, dirixidas & mellora das condicions sociais dos efectivos
publicos municipais.

7.- Planificacion, calendarizacion e desenvolvemento efectivo das actuacions necesarias
para a execucion dos programas do FAS, coa obriga de manter permanentemente informa-
dos de tal extremo ao érgano municipal competente e ao persoal municipal.

8.- En xeral, calquera outra funcion que se precise para un mellor cumprimento dos obxecti-
vos relacionados coa xestion do Fondo de Accion Social (FAS) tendentes a mellora das
condiciéns sociais do persoal municipal.

VI.- Artigo 127.1, apartados g) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do
Réxime Local, en redaccién dada pola Lei 57/2003, do 16 de decembro, de Medidas para a

S.ord. 12.05.17



Modernizacion do Goberno Local, en canto ao réxime de atribucion competencial da Xunta
de Goberno Local.

En consecuencia, dado que xa existe informe de fiscalizacion da Intervencion Xeral asi
como RC 9067, por importe de 120.000,00 euros (expte. 29355-220) e que o importe da
contia final e menor co RC solicitado, 117.885,00 euros, proponse a Xunta de Goberno Lo-
cal a adopcién do seguinte ACORDO:

“Primeiro.- Aprobar as axudas de estudos 2016-207, propostas pola Comision Xestora do
Fondo de Accion Social do Concello de Vigo en acordo do 30 de marzo de 2016 por un im-
porte total de 117.885,00 € (cento dezasete mil oitocentos oitenta e cinco euros), acordando
en consecuencia que se proceda ao pagamento con cargo a clasificacion orzamentaria
22101620400-Fondo Social aos seguintes empregados publicos municipais que se indica co
importe que se especifica e en funcion a distribucion que se indica:

CLAVES TRAMO5 TRAMO4 TRAMO3 TRAMO2 T
1 45€ 55€ 85 € 145 € R
2 55€ 65 € 115€  185€ 5
3 95¢€ 105€ 195€  265¢€ g

1

CLAVE 1 Garderias e

preescolar
CLAVE 2 Primaria, secundaria, FP,

etc.
CLAVE 3 Universidade e FP de grao

superior

N°  Per-

APELIDOS E NOME DNI soal TRAMO |CLAVES |€
ABALDE COMESANA, RAQUEL 36088474 78893 3 1+3 280
ABALDE POSADA, JUANA 36042156 15102 3 3 195
ABALDE POSADA, LUZ DIVINA 36073894 21663 1 2+2 410
ABALLE GONZALEZ, MANUEL 36031484 14315 3 2 115
ACUNA REYES, JUAN LUIS 35315671 76511 1 1+3 490
ACUNA RODRIGUEZ, ANTONIO 52494657 83261 4 65
AGRA ABALDE, JOSE ANGEL 36018898 76564 2 265
AGUIRRE RODRIGUEZ, MANUEL (1) 36095036 16509 4 65
ALBERTE OTERO, PABLO 44076834 60913 4 1+1 110
ALBERTOS BENAYAS, JAVIER 36119103 80472 5 1+2 100
ALEJOS ANTA, JUAN MANUEL 76987757 79366 1 315
ALONSO ABALDE, MANUEL 36029073 14060 4 95
ALONSO ALONSO, MIGUEL ANGEL 36050580 17242 3 195

S.ord. 12.05.17



APELIDOS E NOME DNI nga/ per- TRAMO |CLAVES |€
ALONSO CACHEIRO, MARIA PILAR 34974004 78150 5 2 55
ALONSO COVELO, VICENTE 36062982 20592 5 2+3 150
ALONSO DE LA CAMPA, ALBERTO 36159744 60504 1 1+2 380
ALONSO DE LA CAMPA, MAXIMINO 36055034 69931 1 3 315
ALONSO DUARTE, DAVID 53171711 79364 3 85
ALONSO FERNANDEZ, ANTONIO M 36006599 22183 5 3 95
ALONSO IGLESIAS, JOSE ENRIQUE 36159274 82161 1 175
ALONSO POSADA, MARTA 36138135 79396 2 1+2 330
ALONSO REGUEIRO, IOLANDA 36148829 79394 1 1 175
ALONSO RODRIGUEZ, ALFONSO 36026596 13764 3 2 115
ALONSO RODRIGUEZ, ENRIQUE 36085619 79370 1 2+2 410
ALONSO VAZQUEZ, REMEDIOS 36049299 15160 1 3 315
ALONSO VILA, ANGEL LUIS 36048400 22480 3 2+2 230
ALVAREZ DIAZ, JOSE ANTONIO 36047121 20600 4 3 105
ALVAREZ DOMINGUEZ, MARIA INES 36059236 76410 4 2+2+2 195
ALVAREZ DOMINGUEZ, MARIA JOSE 36047902 21090 3 3 195
ALVAREZ GARCIA, JAVIER 36103083 78744 3 1 85
ALVAREZ OUTEIRO, IRIA 53176152 79538 3 1 85
ALVAREZ PENA, MARIA 53172249 80590 3 2 115
ALVAREZ PRIETO, MARIA DEL CARME 36047922 18709 1 2 205
ALVAREZ SOAJE, MARIA BELEN 36081788 76506 4 3+3 210
ALVAREZ TORRES, ROGELIO 36073560 20920 4 2+3 170
ALVAREZ VAZQUEZ, DANIEL 36084971 21686 3 2+2 230
AMBOAGE GARCIA, CONCEPCION 36076076 78716 4 2 65
AMOEDO CABALEIRO, JOSE LUIS 77002734 78823 2 1 145
AMOEDO MOREIRA, JOSE LUIS 36073079 22467 2 2+2 370
AMOR RIO, MIGUEL 36129429 80892 3 1+2 200
ANTANON SOBRADO, RUDESINDO 36075667 82166 4 2+2 130
ANTEPAZO BRUN, PABLO 73240388 79103 4 65
APARICIO GONZALEZ, VICENTE 36132363 78782 3 115
ARANGO FERNANDEZ, JOSE MARIA 36085308 23277 1 205
ARAUJO SANCHEZ, MARIA ANGELES 36059642 23886 3 2+3 310
ARBONES LAGO, GUILLERMO 36109406 77022 3 2 115
ARIAS RODRIGUEZ, DAMASO 36048490 22786 2 3 265
ARLANDIS MARRA, M. FRANCISCA 34971096 79925 4 2+2 130
ARMADA PEREIRA, MARIA JOSE 36068450 83267 2 2+3 450
BAHILLO VARELA, MONTSERRAT P. 36069052 21723 1 3 315
BALEA GARCIA, MARIA ANGELES 35297132 21717 1 3 315
BARBARA RODRIGUEZ, BEATRIZ 36098427 79572 5 2+2+2 165
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BARCIELA BASTOS, M. LUZ 36063882 21516 1 3 315
BARCIELA LEDO, NURIA 36116514 83600 3 1+1+2 285
BARREIRA PAZOS, ANTONIO 36090046 76431 3 2+2 230
BARROSO PARADA, SANTIAGO 78739270 79355 3 2 115
BASTOS BASOA, ESTEBAN 53177737 79373 3 2 115
BASTOS ROMAN, JESUS 36052919 17360 3 3 195
BAUTISTA FARALDO, JOSE M 36013497 8355 1 2 205
BAYER FRANCISCO, JOSE 36086971 78009 1 2 205
BEA PUENTES, FRANCISCO J. 36119786 79136 1 2+2+2 615
BECONA IGLESIAS, LAUREANO 35306532 76481 4 2+2 130
BELLO GOMEZ OSCAR 36151988 83605 3 1+2 200
BELTRAN MUNOZ, MANUEL 36014761 83270 2 2 185
BEN COUTO, JOSE 36023633 15059 1 2 205
BERGES MARTINEZ, PABLO 36164560 79381 3 1+2 200
BERROS PEREZ, ALFONSO 32873182 78966 5 2+2 110
BILBAO ECHEGARAY, BENILDE 36040314 77323 3 2+3+3 505
BLANCO BEJEGA, M. DOLORES 35546768 21752 1 3 315
BLANCO FUENTES, EVA MARIA 76815654 78251 2 2+2 370
BLANCO PEREZ, JOAQUIN 36131502 80596 3 1+1 170
BORRAJO RODRIGUEZ, ADOLFO 36064052 17176 3 2+3 310
BOSQUE RODRIGUEZ, JOSE MANUEL DEL 53179736 81931 3 3 195
BRAGADO RODRIGUEZ, MARIA JESUS 36050954 77253 1 3 315
BUGALLO CORRALES, JOSE ELIAS 36142415 79109 3 1+2+2 315
BUJAN OTERO, BEGONA 35309812 83400 1 2+3 520
CAAVEIRO FERNANDEZ, MARCOS 36120329 61104 1 2+2 410
CABALEIRO NOVELLE, DANIEL 77000590 81945 4 1+3 160
CABALEIRO NOVELLE, MIGUEL ANGEL 77000540 81958 4 3 105
CABEZA PEREIRO, MARIA ISABEL 36114676 80660 4 1+2+2 185
CACHARRON GONZALEZ, M INES 36125285 83520 2 1 145
CALVAR RIOS, MOISES 36142373 79383 4 2+2 130
CALVO ESTEVEZ, DAVID 35571202 79119 3 1 85
CAMANO MENDUINA, MANUEL 78738063 78746 3 1 85
CAMBEIRO FUENTES, ESTHER 36037461 22533 4 2 65
CAMESELLE SUAREZ, ISAAC FRANCISCO 36025131 78145 1 2+2 410
CAMPOS CEREIJO, DAVID 36121290 78747 3 1 85
CAMPOS FERNANDEZ, ENRIQUE 36170478 79375 3 1+2 200
CAMPOS RODRIGUEZ, MANUEL 36024128 15065 1 2+2 410
CANCELO MARINAS, JOSE A. 36001597 16627 3 2 115
CAPELO GONZALEZ, DAVID 35321860 82146 1 1+1 350
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CARBALLO ACUNA, FCO.JAVIER 36076760 77815 5 2 55
CARBALLO LEIROS, JOSE 36041836 21491 4 2 65
CARBALLO MAGARINOS, JESUS 76819393 80659 1 1 175
CARBALLO VILLAR, FERNANDO 33280426 83260 5 2 55
CARDOSO REGUEIRO, MIGUEL ANGEL 36057443 18224 3 2+2 230
CARIDE GRANDAL, JOSE LUIS 36044507 20994 4 2 65
CARNERO DIAZ, LUIS ALBERTO 36119685 78133 3 115
CARRASCO GONZALEZ, BEATRIZ 36134760 80569 1 205
CARRERA ALONSO, ANTONIO 36015017 15125 3 3+3 390
CARRIL COMESANA, JOSE MANUEL 36051541 20830 3 2+2 230
CASAL CASAS, ANGEL 36123109 78748 3 2+2 230
CASAL PINEIRO, JULIO 36062660 23053 3 2+2 230
CASAL PRIETO, ELISA 34956911 79130 4 2+2 130
CASAS ALDEREGUIA, JOSE MARIA 32659771 23060 3 2+2 230
CASAS GONZALEZ, ALMUDENA 36107987 82094 1 315
CASAS GONZALEZ, CESAR 36076087 21545 3 195
CASAS IGLESIAS, ALFONSO 36093628 79371 1 315
CASTINEIRAS BUJAN, ADRIAN DIEGO 36086824 78776 4 1+2 120
CASTRO CERQUEIRA, SARA 36104011 80481 1 1+2 380
CASTRO COSTAS, JUAN MANUEL 36165447 81922 3 1 85
CASTRO DELGADO, JUAN 36145345 80601 3 2+2 230
CASTRO REGUEIRA, JOSE CARLOS 35554361 77221 1 2 205
CERQUEIRA PUJALES, BEATRIZ 36121062 78892 2 2+2 370
CHANTADA ABOLLO, RAMON 36086147 77019 3 2+3 310
CHOREN PEREZ, JACOBO 53173121 81926 3 1 85
CID GONZALEZ, ALBERTO 36089878 77225 2 2+2 370
CID MOUTEIRA, PATRICIA 36132072 79498 1 1 175
COBAS REY, EUGENIO 36017739 15467 3 2 115
CODESIDO RODRIGUEZ, JOSE FELIPE 36081823 19399 3 2+2 230
COELLO DIAZ, FRANCISCA 36094550 82217 2 2+2+2 555
COLLAZO REGUEIRO, JOSE RAMON 36055167 22600 4 3 105
COLLAZO RODRIGUEZ, BENJAMIN A 36110611 78894 5 1 45
COLMENERO DE LA TORRE, LUIS 26008542 81960 4 1 55
COMESANA DAVILA, JOSE A. 36037654 15272 3 2+2 230
COMESANA FERNANDEZ, LUIS 36126910 79385 2 2+2 230
COMESANA ROSENDE, JORGE ENRIQUE 36162713 81932 3 1+2+3 395
CONDE LORENZO, HECTOR 36135094 77691 2 2+2 230
CORBACHO QUINTELA, AURORA 36101464 83519 1 3 315
CORES COBAS, JULIO 36067229 81618 1 2+2+2 615

S.ord

.12.05.17




APELIDOS E NOME DNI ngal per- TRAMO |CLAVES |€
CORES OTERO, MARIA CARMEN 36087102 78837 3 2+2 230
CORRAL FERNANDEZ, CARLOS JAVIER 76408115 83162 4 2 65
CORRAL MOLDES, RUBEN 36135072 79377 3 1+2 200
CORTES BAUTISTA, JOSE MIGUEL 36121422 77025 3 2+2 230
CORZON VIEITES, MARIA CRISTINA 36150574 60511 1 2 205
COSTA RIVAS, JOSE 76806739 20617 4 2 65
COSTAL GONZALEZ, DIEGO 36121128 80599 3 1 85
COSTAS ARAN, JUAN 36086711 22243 3 1+2+3 395
COSTAS ARAN, MARIA CRISTINA 36077086 23432 3 2+3 310
COSTAS FERNANDEZ, ANA BELEN 36069840 81961 3 2 115
COSTAS PEREZ, RUBEN CARLOS 36101837 78135 4 1+2+2 185
COSTAS RIVEIRO, RAFAEL 36096590 78122 2 2+2 370
COSTAS RODRIGUEZ, VERONICA 36135344 80845 1 2 205
COSTAS TABOAS, JUAN ALBERTO 36063263 20623 4 1+3 160
COUSINO SENDIN, M2 CONCEPCION 36094387 79828 2 1 145
COUSINO SENDIN, RAMON 36055693 18454 3 2 115
COVELO ROMA, ROSENDO GONZALO 36077859 23627 4 2+2 130
CRESPO BASTOS, JOSE MANUEL 36047965 22852 1 2 205
CRUCES FERNANDEZ, MONTSERRAT 36066109 82160 1 3 315
CUESTA AIACHI, JOSE 45281965 81925 3 1+2 200
CUESTA DE PEDRO, MARIA JESUS 10843216 83183 4 3 105
CURTY VAZQUEZ, M. ANGELES 36063430 21729 1 2 205
DAFONTE VARELA, CARLOS 34248768 60083 2 3 265
DAVILAALVAREZ, ALFREDO 36065068 77037 3 2+2+3 425
DAVILA CRESPO, MARINA AURORA 36049214 22830 1 2 205
DE EVAN FARINA, FERNANDO RAMON 36093826 81775 1 2+3 520
DE LA IGLESIA HERNANDEZ, ROBERTO JA-
CINTO 32430425 79650 3 3 195
DE SOUSA DIAZ, BRUNO 36141763 81948 4 1+1 110
DIAS DE LA IGLESIA, EMILIO 52500052 20988 3 2 115
DIEGUEZ RAPOSEIRAS, JORGE 36108665 77018 4 2 65
DIOS DE COSTAS, MIGUEL ANGEL 36072953 18448 3 2+2 230
DOCAMPO BARRUECO, FRANCISCO 36068707 83319 3 1+2+2 315
DOCAMPO GARCIA, ANTERO 34951927 79368 1 1 175
DOMINGUEZ ALONSO, FRANCISCO 76911101 77026 4 2+2 130
DOMINGUEZ GONZALEZ, PILAR 36061811 77819 4 2 65
DOMINGUEZ VAZQUEZ, DANIEL JOSE 36086924 78137 3 2+2+2 345
EGEA TORRON, PILAR 50806376 18543 4 3+3 210
EIRAS FERNANDEZ, M. MERCEDES 36094555 21835 3 1+2 200
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EIREOS MOREIRA, ESTANISLAO 36137047 78751 3 1 85
EIREOS MOREIRA, LUCAS 36137048 79113 3 2+2 230
EIRIZ DE VICENTE, ROLANDO JOSE 36172666 79348 3 1 85
ESCARIZ COUSO, MONICA 36097030 76507 3 2+2+2 345
ESPINEIRA ALVAREZ, FRANCISCO M. 42829873 80613 2 2+2 370
ESPINO COLLAZO, MARIA DOLORES 35257778 18550 5 3 95
ESTEVEZ ALVAREZ, ROBERTO 36075899 20847 4 1 55
ESTEVEZ CURRAS, JOSE MARIA 36065714 60501 1 2 205
ESTEVEZ DEANO, EDITA 36031942 60505 1 2 205
ESTEVEZ FERNANDEZ, LARA 53175951 80476 1 3 315
ESTEVEZ RODRIGUEZ, BEGONA 76904434 79546 4 3 105
EXPOSITO OLALLA, MARIA ISABEL 36089120 22177 3 3 195
FANDINO DOCIO, ENRIQUE 35300773 78889 1 2+2 410
FEIJOO CID, JOSE GREGORIO 76986842 83163 5 2+2 110
FERNANDEZ ALONSO, JOSE ANGEL 36037789 12055 1 2 205
FERNANDEZ ALVAREZ, M DEL MAR 36102905 21858 2 3 265
FERNANDEZ ANSOAR, M.ANGELES 36067650 19241 2 2+2 370
FERNANDEZ COSTA, GERARDO 36134660 78780 3 2+3 310
FERNANDEZ DIAZ, LISARDO 36053193 78139 1 1+2 380
FERNANDEZ GALLEGO, JOSE LUIS 34909660 23024 5 3 105
FERNANDEZ GIRALDEZ, M. JESUS 36019144 22823 1 3 315
FERNANDEZ GONZALEZ, MIGUEL ANGEL 36151531 79148 2 1+2 330
FERNANDEZ GUIMERANS, MONICA 36123494 83598 1 1+2 380
FERNANDEZ LOPEZ, ANGELA 52454573 82174 4 1+1 110
FERNANDEZ LOPEZ, DAVID 36107132 77028 3 2+2 230
FERNANDEZ OSORIO, FRANCISCO 36117409 23969 3 2 115
FERNANDEZ OTERO, CARLOS 36124908 76479 3 2 115
FERNANDEZ PAZ, LINO 36101212 79621 1 2+2 410
FERNANDEZ PEDREIRA, ENRIQUE 36042726 11529 2 2 185
FERNANDEZ PEREZ, JUAN MANUEL 36026270 60210 3 2+2 230
FERNANDEZ RIOBO, JESUS MIGUEL 36005423 76498 1 2+3 520
FERNANDEZ RIVEIRO, JAVIER 36109352 77650 1 2+3 520
FONSECA PEREZ, MERCEDES 36056931 23449 1 3 315
FONTAN BALBUENA, CAMILO 36084745 22326 5 2 55
FONTAN RIVEIRO, ANA ISABEL 36122975 77177 2 2+2+3 565
FONTAN RODRIGUEZ, ISABEL 36050213 23700 1 3+3 630
FONTELA GOMEZ, ANTONIO 36126762 79345 4 55
FRAGUA JAMARDO, VICENTE 36036018 15510 2 185
FRANCO GONZALEZ, M DEL PILAR 36011266 23716 1 315
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FRANCO REZA, JOSE ANTONIO 36097780 77172 2 1+3 410
FREIRE MIGUENS, MONICA 36137586 79392 2 2 185
FUENTE VILLANUEVA, JOSE DE LA 36010335 14226 3 2+2 370
FUENTES DOMINGUEZ, JOAQUIN 53173718 78777 4 2 65
FUERTES SANCHEZ, JESUS 36151951 79382 3 1 85
GAGO ALONSO, MARIA CRISTINA 36060539 18595 1 2+3 520
GAGO LOUZAO, BEATRIZ 36171481 80573 1 3 315
GAMALLO REY, ROSA MARIA 35451918 82180 1 2+3 520
GANDARA FERNANDEZ, AMALIA MARIA 36107637 78124 4 1 55
GARCIA ALVAREZ, SUSANA 34959892 78741 5 2+3 100
GARCIA BARBOSA, EVA 32640577 78501 4 2+2 130
GARCIA BARRIO, ANA 35319238 81906 4 2 65
GARCIA CARIDE, RUBEN 36154454 78752 3 2+2 230
GARCIA FIGUEROA, GUSTAVO 36090010 60903 1 2+2 410
GARCIA FOLGUEIRA, MARIA NIEVES 36122610 80565 1 2 205
GARCIA GARCIA, MONTSERRAT 36167094 79349 3 2+2 230
GARCIA GIL, ALBERTO 36144191 79384 3 2+2 230
GARCIA GONZALEZ, MARIA TERESA 36077773 24093 4 2+3 170
GARCIA GONZALEZ, PERFECTO 36061876 20630 4 2 65
GARCIA GUNTINAS, ESTIBALIZ 53170119 79157 1 2+2 410
GARCIA GUNTINAS, MONICA 36078735 79839 2 2 185
GARCIA MARTIN, ANGELA 07850781 79788 4 2+3+3 275
GARCIA MARTINEZ, ROSA MARIA 36092283 83171 2 2 185
GARCIA PONTES, IGNACIO 35319274 76518 4 2 65
GARCIA RODRIGUEZ, ENRIQUE 36131925 80595 3 1 85
GARCIA SILVA, ENRIQUE 36064903 21048 4 3 105
GARCIA SOTO, FRANCISCO JOSE 36029618 79367 1 3 315
GARCIA VEIRO, JOSE ARMANDO (2) 36092316 76478 4 2 25
GARRIDO DOMINGUEZ, ANGELES 36088923 21462 3 2 115
GARRIDO PEREZ, EUGENIO 35283763 23580 3 3 195
GIL BARROS, ALFREDO 36005455 13592 2 3 265
GIL GREGORIO, JUAN ANTONIO 30454966 18164 4 2 65
GIL IGLESIAS, MARIA JOSE 36060340 21893 1 3+3 630
GOBERNA TRIGO, FIDEL 36061313 77393 2 1 145
GOMEZ ALVAREZ, SONIA 77003108 82164 4 2+2 130
GOMEZ ARGUELLO, M GUADALUPE 36040756 23455 1 205
GOMEZ FERREIRA, FERNANDO 76993760 81965 3 115
GOMEZ FIGUEIRO, PAULA 77000390 80630 3 85
GOMEZ GARCIA, CRISTINA 36098882 78121 4 2+2 130
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GOMEZ JANEIRO, MARIA 36094492 76440 5 2 55
GOMEZ MOURE, JUAN CARLOS 36096465 20942 4 2+2 130
GONZALEZ ALVAREZ, MARIA CRISTINA 34978731 83276 1 3 315
GONZALEZ ARIAS, ANTONIO 34255583 23082 3 2+2 230
GONZALEZ CAMPELOS, MANUEL 35997315 23656 2 3 265
GONZALEZ COSTAS, M2 CONCEPCION (1) 36062214 78704 1 3 315
GONZALEZ DOMINGUEZ, LUZ MARIA 36087873 23290 5 2+3+3 245
GONZALEZ DURAN, ERNESTO 36170715 60905 1 1+2 380
GONZALEZ GARCIA, KATIA MARIA (1) 36059862 21025 3 3 195
GONZALEZ GARCIA, MANUEL 34938829 16834 3 2 115
GONZALEZ GARRIDO, ANTONIO 35554853 14150 3 3 195
GONZALEZ GONZALEZ, DANIEL 36060512 21887 3 3 195
GONZALEZ MARTINEZ, ALBERTO 36151454 81924 3 1 85
GONZALEZ MOSQUERA, ARANZAZU 20172895 77173 2 2 185
GONZALEZ NUNEZ, FERNANDO 52456781 23662 2 2 205
GONZALEZ PEREIRA, CARLOS 36019652 15705 3 2 115
GONZALEZ PEREIRA, PABLO 36075833 21002 4 2 65
GONZALEZ PORTAL, LUIS MANUEL 53188252 82156 1 3 315
GONZALEZ POSADA, LUIS 36132580 78755 4 2 65
GONZALEZ RAMIREZ, SUSANA 36101427 83411 4 2+2 130
GONZALEZ RIVEIRO, DAVID 36077946 80559 4 2 65
GONZALEZ RODRIGUEZ, JOSE 36037457 18939 5 3+3 190
GONZALEZ RODRIGUEZ, M2 EMILIA 36068508 80773 1 2+2 370
GONZALEZ RODRIGUEZ, MIGUEL JOSE 36036153 14835 4 2+3 170
GONZALEZ SEIJO, JOSE ANTONIO 36054769 78924 2 3 265
GONZALEZ SOENGAS, ARANZAZU 52481598 79388 4 1+2 120
GONZALEZ TORRES, MARTA MARIA 44082170 79497 1 1 175
GONZALEZ UCLES, MIGUEL 36116053 76516 3 2+2 230
GONZALEZ VAZQUEZ, JORGE 36091731 79110 3 2+2+2 345
GONZALEZ VAZQUEZ, OSCAR 36125645 79372 3 2 115
GONZALEZ VILA, JUAN CARLOS 36112402 82044 1 2 205
GROSSI MARTINEZ, FERNANDO 36056565 20876 4 3+3 210
GUARDADO SOAGE, MANUEL 76806204 16515 4 2+3 170
GUILLAN ANDREY, ENRIQUE 36105005 81648 1 2 205
HERMIDA FERNANDEZ, JOSE ANGEL 36036361 13853 5 3+3+3 285
HERMIDA SANMARTIN, JUAN JOSE 35999710 13534 2 2 185
HERMIDA-CACHALVITE VAZQUEZ, RAMON

ALBERTO 53171277 81127 4 2 65
HERNANDEZ VIDAL, M. DOLORES 35320992 80658 5 2+2 110
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HERVADA VENTIN, ANDRES 36016681 16225 2 185
IGLESIAS ABALDE, ANTONIO 36075750 61309 1 205
IGLESIAS COSTAS, FRANCISCO 36028697 16892 4 65
IGLESIAS FERNANDEZ, CARLOS 36011871 14960 3 3+3 390
IGLESIAS LOPEZ, MARIA ISABEL 35454450 80647 2 2+2+3+3 | 900
IGLESIAS LORENZO, MARIO 36091447 76467 3 3 195
IGLESIAS PARENTE, SONIA MARIA 36141485 82155 1 2 205
IGLESIAS RODRIGUEZ, UNAY 53190786 80583 3 2 115
IGLESIAS TRABAZO, JOSE ANTONIO 35280116 80490 1 3 315
IGLESIAS VAZQUEZ, M.DEL CARMEN 36034114 77271 1 3 315
IGREXAS MARTINEZ, CARLOS 36036909 15533 2 3 265
ILLAN LOMBAO, JUAN CARLOS 33329187 79341 4 2 65
JARDON LOSADA, SATURNINO 34935716 17561 4 2 65
JORGE GARCIA, JAVIER 52483519 23099 4 2+2 130
JORGE GARCIA, M MARGARITA 36112727 21634 2 3 265
JUNCAL GIL, CARLOS 52492417 80835 4 2+2 130
JUNCAL LAGOA, MIGUEL ANGEL 36120010 78756 3 2+2 230
JUSTE IGLESIAS, ANTONIO 36044316 18460 3 2 115
KOWALSKI BIANCHI, ANA 36125146 78120 4 2+2 110
LAGO DAVILA, JESUS 36029301 17791 1 3 315
LAGO MUNOZ, SONIA 77002962 79112 3 1 85
LAMAS GONZALEZ, MARIA FATIMA 36095223 80564 1 2+2 410
LANDIN LORENZO, MA ANGELES 36091654 81470 2 2+2 370
LANDIN LORENZO, MARIA 36091653 82171 1 2+2 410
LOBATO ANTON, PALOMA 36147340 78532 4 2+2 130
LOPEZ CAMPOS, MARCOS 36047994 21930 1 2 205
LOPEZ GONZALEZ, RAQUEL 36084221 76489 4 2 65
LOPEZ LANDESA, FELIX JOSE 36033830 14090 5 2 55
LOPEZ REY, GERARDO JOSE 36063175 22384 4 3 105
LOPEZ RIOCABO, JESUS 36059157 20853 4 3 105
LOPEZ RODRIGUEZ, MANUEL 36123646 76514 3 1+2 200
LOPEZ SANTANA, ANTONIO JOSE 36157712 79359 4 2+2+3 235
LOPEZ VAZQUEZ, DAVID JOSE 36143273 81957 4 2 65
LOPEZ VAZQUEZ, ISIDRO 34933238 16828 3 2+3 310
LOPEZ VILLAR, ANA BELEN 10900233 79178 3 2+2 230
LORENZO CAMPO, M ISABEL 36109384 23107 3 2+2 230
LOUREIRO BADA, JOSE 36084193 83601 1 2+2+3 725
LUGILDE GONZALEZ, JUAN BAUTISTA 36084658 76465 2 2 185
MACENLLE DIAZ, M2 DEL PILAR 78736366 78761 3 2+2 230
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MALGA PAZ, ANTONIO 36147607 83579 |3 2 115
MALLO ESTEVEZ, JOSE CARLOS 36127522 78762 |3 2 115
MARINO SANROMAN, ROBERTO 36037116 17348 |4 2 65
MARQUEZ LOSADA, MANUEL 52500559 23509 |2 2 185
MARTINEZ ALONSO, SONIA MARIA 36126223 80341 |4 1+2 120
MARTINEZ AREA, MARIA JOSE 36080025 21953 |2 1 145
MARTINEZ BARREIRO, JOSE MANUEL 36065902 80672 |2 2 185
MARTINEZ BOGA, RAMON 36063274 78927 |2 2+3 450
MARTINEZ DA FONTE, SANTIAGO 35554832 18247 |3 2+3 310
MARTINEZ GIRALDEZ, GABRIEL 34872355 77219 |3 3 195
MARTINEZ LINO, PEDRO 36125511 79363 |3 1 85
MARTINEZ PAMPILLON, PERGENTINO 36118429 22266 |3 2+2+3 425
MARTINEZ PARDO, SANTIAGO JESUS 36096616 77039 |4 3 105
MARTINEZ POSADA, VICENTE 36099968 77029 |3 2 115
MARTINEZ TILVE, JAVIER 35322054 77036 |3 2+2 230
MARTINEZ-MURILLO CAMPOS, M.CONCEP-
CION 36096910 22757 |2 2 185
MARTINS FERNANDEZ, JUAN ALBERTO 36027781 16142 |1 3 315
MEDIERO RODRIGUEZ, BELEN 36063755 22616 |4 242 130
MEIRINO FERNANDEZ, ALICIA 34936626 15817 |3 3 195
MENDEZ LEMA, NURIA 36116566 21976 |2 2+2 370
MENDEZ VAZQUEZ, EDUARDO 44452446 79357 |4 1+2+3 225
MOLARES BARGIELA, OSCAR 36143265 79184 |1 242 410
MOLDES CRESPO, GILBERTO 36085872 77549 |4 2 65
MOLEDO ALONSO, RAFAEL 36105623 20899 |5 2+2 110
MONROY CASTRO, MANUEL 36082635 82191 |4 2 65
MONTEMUINO LAGO, LAURA 36160757 82169 |1 2 205
MORAL SOTO, ENRIQUE 36156945 79443 |3 1+2 200
MOREIRA PEREIRA, ARACELI (4) 36101805 23120 |4 3 105
MORQUILLAS RODRIGUEZ, VICTOR 36026680 14278 |4 3 105
MOSQUERA CARBALLO, ODILO 34980777 79160 |1 242 410
MOURINO BARROS, MARIA CARMEN 36034765 80770 |1 315
MOURIZ MARTINEZ, ANA MARIA 36096763 78535 |4 65
MUINOS ACUNA, XOSE ANTONIO 36074146 79496 |4 55
MUNOZ RAMA, JORGE 36128765 77169 |4 2+3 170
MURADAS BLANCO, BEATRIZ 36094001 21999 |1 2+3 520
MURADAS BLANCO, JAVIER D 36063563 23337 |4 3 105
MURADAS GARRIDO, MONICA 36107693 79397 |1 175
MURILLO DIAZ, AURORA 36122133 79789 |1 2 205
S.ord. 12.05.17




APELIDOS E NOME DNI ngal Per-l trRamo | cLAVES €
NOVAS ALDAO, MANUEL 36038190 16998 |3 195
NOVOA SEIJO, MANUEL V. DE 34923279 16811 |4 105
NUNEZ CUINAS, MATILDE MARGARI 36022088 19287 |2 265
NUNEZ HERNANDEZ, RAQUEL 36167836 80701 |4 1+1 110
OGANDO LOPEZ, JOSE MANUEL 76699569 13913 |1 2 205
OJEA GONZALEZ, ROBERTO 34871446 79360 |3 2+42+2 345
OJEA PEREZ, IGNACIO S. 36046809 77317 |5 3+3 190
OLIVEIRA LOPEZ, JOSE IGNACIO 36015127 18135 |5 3 95
OLMOS PITA, PABLO 33348774 80548 |5 1 45
OSORIO CALLES, ANA MARIA 35306090 80571 |2 2+2 370
OTERO FERNANDEZ, JOSE RAMON 36040690 76087 |3 3+3 390
OTERO IGLESIAS, SANTIAGO 36075272 21373 |4 2 65
OTERO MALVAREZ, ROSA MARIA 76965736 80568 |1 175
OTERO MARTINEZ, MANUEL 36044001 17087 |4 3 105
OTERO PENELA, FERNANDO 44075007 80584 |3 1+1 170
OTERO PINO, MARIA CRISTINA 36051073 22556 |3 2 115
OTERO PINO, PABLO 36088371 83174 |2 1+1 290
OTERO SOTELO, MARCOS 36112260 78763 |3 1 85
PAJON SANTOS, ALFONSO 36129786 77988 |1 2+2 410
PELETEIRO LOGRONO, JOSE JAVIER 35301682 20793 |4 2+3 170
PENA GARCIA, SUSANA 36129838 80278 |1 1+2 380
PENA GONZALEZ, DAMASO 36101325 23136 |3 2 115
PENA BARCELO, RUBEN 33494121 60601 5 2+2 110
PERALES RODRIGUEZ, ENRIQUE 36097984 79380 |3 1+1+2  |285
PEREIRA ALONSO, JOSE CARLOS 36029677 13793 |1 2 205
PEREIRA SOMOZA, JOSE ANTONIO 44087354 83182 |2 1+1 290
PEREIRAS BERMEJO, VIRGINIA 78737463 80769 |1 2 205
PEREIRO SIMON,FERNANDO 36045292 18187 |3 2 115
PEREZ BARREIRO, BELEN 36046390 19270 |5 3+3 190
PEREZ DIZ, JUAN PABLO 53170470 81933 |3 2+3 310
PEREZ DURAN, MARIA GLORIA 36099404 79453 |4 2 65
PEREZ GIL, FRANCISCO JAVIE 36095799 23567 |4 2 65
PEREZ REGUEIRA, JOSE ANTONIO 35286367 18260 |3 3 195
PEREZ RODRIGUEZ, JOSE FRANCISCO 36066520 76567 |1 2 205
PEREZ RODRIGUEZ, MARIA ISABEL 36088703 80819 |2 2 185
PEREZ RODRIGUEZ, ROBERTO 36124636 78767 |3 2+2 230
PEREZ ROUCO, JONATHAN 53177978 60701 |1 205
PESADO FERNANDEZ, PABLO 76870312 79362 |4 65
PESQUEIRA CAMESELLE, XOSE MANO 53110318 83275 |1 315
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APELIDOS E NOME DNI nga/ per- TRAMO |CLAVES |€
PINAL FALQUE, JAVIER 36083077 61101 4 2 65
PINTADO GARCIA, CARMEN 36024191 15148 5 3 95
PINEIRO GOMEZ, JOSEFA 36102919 76474 3 3 195
PINEIRO HERMIDA, DAVID 35299832 80474 3 2 115
PINEIRO PEREZ,ISIDRO 35999923 14189 4 3+3 210
PORTO JUSTO, FRANCISCO JOSE 76989346 76477 3 2+2 230
PORTOMENE CORREIA,LUCIA 33348860 80395 1 2+2 410
PRADO SIMON, GUILLERMO JOSE 36145551 79111 3 1+2 200
PRIETO CASAL, CEFERINO 36038985 17006 3 2+3 310
PRIETO DOMINGUEZ, FLORENTINO JA 35765620 13221 3 1+2 200
PROL BRION, JORGE 36078075 23604 3 3 195
PUENTES RODRIGUEZ,ELADIO 36021746 14947 2 2 185
QUINTEIRO VARELA,PABLO 36148421 78284 3 1 85
QUIROS GARCIA, ANA MARIA 36105320 21657 1 2+3+3 835
RAPOSO AGUIAR, JOSE MARIA 36042125 15579 3 2+2 230
REBOREDO IGLESIAS, MANUEL 36110379 77024 3 1 85
RIELO FRANCO, M RITA 36067074 23774 2 2 115
RIOBO VEIGA, LUIS ALBERTO 78736786 80677 4 1+2 120
RIVAS DACOSTA, JAIME 36107754 83175 4 2 65
RIVEIRO BARBOSA, PERFECTO 36056399 60906 1 2 205
RIVEIRO CEA, LIDIA MARIA 36106357 80682 1 2+2 410
RIVERA ALEN, RAMON 34948160 16840 3 2+3 310
RIVERA COUNAGO, FELIX 36016326 15852 4 105
RIVERO ALVAREZ, FRANCISCO JAVIE 36108569 78781 4 65
RODRIGUEZ BARBOSA, FRANCISCO JOSE 77001814 82152 1 315
RODRIGUEZ BARTOMEU, M.ANGELICA 52500386 22036 3 115
RODRIGUEZ BASTOS, ENRIQUE 36062463 77220 1 2+3 520
RODRIGUEZ CAEIRO, JAVIER 36130786 78769 3 2 115
RODRIGUEZ CALVO, JOSE MARIA 33274040 23679 1 2+3 520
RODRIGUEZ CARPINTERO, ELIAS ISRAEL 36118643 78770 3 2+2 230
RODRIGUEZ CEBRAL, SILVIA 36097081 23610 4 2+2 130
RODRIGUEZ DA PONTE, MONICA 36102927 81983 3 2+2 230
RODRIGUEZ FERNANDEZ, ENRIQUE 36052008 60054 1 2 205
RODRIGUEZ FERNANDEZ, JAVIER 34967837 80072 1 2+2 410
RODRIGUEZ LAGO, CARLOS 36045814 20669 4 2+2 130
RODRIGUEZ LEIROS, ALFONSO 35994666 15438 2 2+3 450
RODRIGUEZ LOPEZ, ADOLFO 36030284 76430 3 3 195
RODRIGUEZ LORENZO, JUAN CARLOS 36083273 79035 1 205
RODRIGUEZ MACIAS, RAFAEL 36138294 79046 4 65
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APELIDOS E NOME DNI ngal per- TRAMO |CLAVES |€
RODRIGUEZ MARTINEZ, MARIA JOSE 36086062 22042 3 2 115
RODRIGUEZ MOREIRA, VICTOR MANUEL 36106268 79344 3 2 115
RODRIGUEZ POUSA, MATIAS 36140508 81963 4 2+2 130
RODRIGUEZ RIAL, LARA 36091020 80574 1 1+2 380
RODRIGUEZ RICART, SONIA 36084378 78544 4 65
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, JOSE 34906804 18201 3 115
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, JOSE MIGUEL 76902745 78771 3 115
RODRIGUEZ SANCHEZ, JOSE 34265698 79105 3 115
RODRIGUEZ-CADARSO DE LA PENA, LUIS 35299727 21605 5 2+3 150
ROLO SILVA, JOSE L. 36052071 17147 4 2+3 170
ROMAN BREIJO, MANUEL 36089934 80567 1 2+2 410
ROMAN BREIJO, MARTA 36082157 22059 3 2 115
ROMAN LAGO, IGNACIO 36136431 82163 1 2+2 410
ROMAN VAZQUEZ, MARIA FERNANDA 36108810 60907 1 2+2 410
ROMERO BANDEIRA, GABRIELA 36035364 15013 3 2 115
ROMERO COBAS, JOSE LUIS 36031425 14723 2 3 265
ROMERO FALQUE, XOSE LOIS 36029647 78928 1 2 205
ROMERO GIL DELGADO, M.VICTORIA (3) 36048451 76081 3 3 195
ROMERO GIL-DELGADO, M3LORETO 36064307 78929 3 2+2+3 425
ROSENDE VILLAR, MARIA ESTELA 36069110 80488 4 2 65
SAAVEDRA GONZALEZ, NARCISO 76989453 77040 4 1+2 120
SALGADO GONZALEZ, M TERESA 36074940 23171 4 2+2 130
SANCECILIO VIEITEZ, ROSA MARIA 36053090 22094 3 2+3+3 505
SANCHEZ DOMINGUEZ, SEVERINO 34981981 78154 1 1+2 380
SANCHEZ FRANCO, DIEGO 53177330 79118 3 3 195
SANCHEZ PEREZ, GERARDO 36070249 21114 3 2 115
SANCHEZ SALGUEIRO, LUIS MIGUEL 36152046 79340 3 2 115
SANCHEZ SANCHEZ, MANUEL 36079491 76472 3 3 195
SANCHEZ VAZQUEZ, OSCAR MANUEL 76721177 78287 4 1 55
SANDE VAZQUEZ, JOSE ANTONIO 36081856 22970 1 2 205
SANGIAO FILGUEIRA, SERGIO 36136889 81936 3 1+2+3 395
SANLES DOMINGUEZ, SERGIO 36132921 78138 4 1+2 120
SANMARTIN CERQUEIRA, JOSE MANUEL 36128192 76568 1 1+2+2+2 790
SANTIAGO GONZALEZ, JUAN JOSE 36103070 23188 3 2 115
SANTIBANEZ PASCUAL, NURIA 36133122 60510 1 2+3 520
SANTISO GIL, AVELINA 76809872 78718 4 1 55
SANZ ALONSO, CARMEN MARIA 36063965 22125 1 2 205
SIERRA ABRAIN, MARIA 36064483 76438 4 2+2 130
SIERRA CASTELO, JOSE MANUEL 76897972 78130 3 2+2 230
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APELIDOS E NOME DNI nga/ per- TRAMO |CLAVES |€
SIGNO MARTINEZ, PALMIRA MARIA 36109250 82148 1 205
SILVA GONZALEZ, ADOLFO ANDRES 36085663 77031 3 115
SOAJE BERMUDEZ, IVAN MANUEL 36057324 20959 4 105
SOBRINO DEL RIO, MARIA LUISA 36065227 24070 5 3+3 190
SOLA QUIROGA, JOSE CONSTANTIN 36036109 15088 2 2+2 370
SOLER VIDAL, RICARDO 36104951 79640 1 1+2+3 695
SOLVEIRA FUENTE, FERNANDO DE LA 32632291 20913 4 3+3 210
SORDO GARCIA, M. TERESA 36157956 78134 3 1+2 200
SOTO FERNANDEZ, M DEL CARMEN 36128761 23484 1 2+2 410
SOUSA FERNANDEZ, SANDRA 76813932 80046 4 1+2+2 185
SUAREZ FERNANDEZ, JOSE MANUEL 36029106 20936 3 3 195
SUAREZ PINEIRO, DAVID 77000395 78283 4 2 65
SUAREZ RODRIGUEZ, JOSE MANUEL 36116567 78778 3 1 85
TABOADA GONZALEZ, SILVIA 36116263 79158 2 2+2 370
TEIJEIRO GUERREIRO, M REMEDIOS 36117307 22734 1 2+2 410
TEIXEIRA RODRIGUEZ, ALBERTO 36125569 61301 1 2 205
TOSCANO NOVELLA, M3 CRISTINA 36041699 80473 4 3+3 210
TOUCEDO ALONSO, JOSE 76997538 80598 3 3 195
TOUCEDO GARRIDO, ENRIQUE 76991302 79358 3 2+3 310
TRILLO DE MARTIN-PINILLOS, LUCIA V. 50808186 77174 3 2+3 310
TRONCOSO DOMINGUEZ, JOSE MANUEL 36087605 77038 3 2+2 230
TRONCOSO MARTINEZ, AVELINO 36039254 82144 1 205
TRONCOSO PADIN, JUAN JOSE 36087187 21568 3 195
VARELA BALLESTEROS, PABLO 36176321 82745 3 115
VARELA BORREGUERO, LUCIO CAMILO 36023156 17495 5 2+3 150
VARELA ESTEVEZ, JOSE MANUEL 36130542 81930 1 1 175
VAZQUEZ ARIAS, ROBERTO 76728223 79114 3 1 85
VAZQUEZ GONZALEZ, DOMINGO 36027499 14670 5 1 45
VAZQUEZ IGLESIAS, ANA 36127373 83277 1 1+3 490
VAZQUEZ IGLESIAS, PEDRO MARIA 11904805 21628 4 2+2 130
VAZQUEZ MACEIRAS, SANTIAGO 36086872 61108 1 2+2 410
VAZQUEZ MARTINEZ, MANUEL ANTONI 36064662 18253 5 2+2 110
VAZQUEZ MIGUEZ, JOSE CARLOS 36090145 80575 4 2+2 130
VAZQUEZ PAZO, MODESTO 36063855 77034 4 65
VAZQUEZ PAZO, RAMON 35995747 79386 1 205
VAZQUEZ PEDRIDO, GUMERSINDO 36051268 15680 3 195
VAZQUEZ-NOGUEROL PARAMOS, ROSA 36016448 21210 4 105
VEIGA DE SOUSA, JOSE ANTONIO 76992081 81964 4 2+2 130
VEIGA GARCIA, RUBEN 35560806 79044 4 2 65
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APELIDOS E NOME DNI ngal per- TRAMO |CLAVES |€
VELOSO PEREZ, MODESTO 76746914 18359 3 2 115
VERDE VIEITEZ, JOSE MANUEL 78738971 79378 3 2 115
VICENTE FERREIRA, JOSE IGNACIO 34874839 76476 3 2+2 230
VICENTE RODRIGUEZ, CAROLINA 36080915 22119 2 2+3+3 715
VIDAL CALVAR, M MONTSERRAT 36088692 23797 1 2+2 410
VIDAL MACIA, RAMON 36108901 79108 3 2 115
VIEITES ALEN, JOSE MANUEL 36084888 23350 3 2+2 230
VIEITEZ OITABEN, M JOSE 36084439 21479 3 2+2 230
VIEITEZ OITABEN, NOEMI 36098356 79409 1 3 315
VIGO COBAS, FERNANDO 34256636 23343 3 2 115
VILAABALDE, ELISEO SILVERIO 36018471 77224 2 3 265
VILA CAMPOS, FRANCISCO JOSE 36098822 77689 4 2 65
VILA CAMPOS, PABLO 36119483 79121 3 3 195
VILA CAMPOS, ROSA M? 36098821 83271 2 2+2 370
VILABOA PEREZ, JOSE FERNANDO 36019660 16231 3 3+3 390
VILABOY FREIRE, M2 DEL PILAR 32646445 80329 3 2 115
VILLANUEVA GOMEZ, MARIA ROSA 35444661 22510 3 3 195
VILLAR COMESANA, JOSE ANTONIO 36066904 21380 4 2+3 170
VILLAR FERNANDEZ, JOSE MANUEL 36097548 79106 3 2+2 230
VILLAR FERREIRO, MARIA JOSE 36018118 61103 3 3 195
VILLAR GONZALEZ, M BEGONA 36044028 23805 2 3 265
VILLAR MIGUELEZ, MANUEL 36085182 77027 3 2 115
VILLAR SALGUEIRO, JAIME 36053456 21031 4 2 65
VILLARES VILA, MODESTA 36084242 22540 1 2 205
VILLAVERDE VILLAVERDE, JOSE MANUEL 36117712 80494 1 1+2 380
VINAS HERNANDEZ, SONIA 36159193 61109 1 2 205
VIVERO MIJARES, JUAN GUILLERMO 36088267 23975 3 2+3 310
SUMA TOTAL 117885

Segundo.- Denegar a concesion de axudas de estudos 2016-2017 ao persoal municipal que
se relacionan nos distintos tramos, polos motivos que se especifican para cada un deles:

ALEMPARTE GONZALVO ANTONIO-estudios conxuxe, curso traballador e practicas filla

denegados

ARENAS VILLARROEL SANTIAGO - curso denegado

CAPELO GONZALEZ M2 DOLORES — por falta documentacion

COLLAZO SAAVEDRA M2 CONCEPCION- non pertence ao cadro de persoal
COMESANA SOLLA ANTONIO — denegado por falta documentacién
DOMINGUEZ VILA VICENTE - curso denegado

ESTEVEZ BOUZA SILVIA — conxuxe denegado

GALLEGO PARAMOS JOSE LUIS — curso denegado

MENDEZ CAMANO SOFIA- non pertence ao cadro de persoal
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PASCUAL GONZALEZ JOSE C- non pertence ao cadro de persoal
REIRIZ SANCHEZ BERTA- non pertence ao cado de persoal

VEGA PRIETO SUSANA — non pertence ao cadro de persoal
VICENTE RODRIGUEZ ABRAHAM- non pertence ao cadro de persoal
(1) resto pendente documentacién

(2) descontadas 40€ segun acordo xuntanza 09-06-2016

(3) curso traballador denegado

(4) fillo denegado mais de 25 anos segundo convocatoria

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso de reposicion perante 0 mesmo oOr-
gano que a dictou no prazo de 1 mes a contar dende o dia seguinte ao da sua notificaciéon
ou publicacién, ou ben recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencio-
so-Administrativo de Vigo no prazo de 2 meses a contar dende o dia seguinte ao da notifica-
cién ou publicacion do acto administrativo que pofia fin a via administrativa, nos supostos,
termos e condicions do disposto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Regu-
ladora da Xurisdiccion Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera outro que se
estime procedente en Dereito.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

14(438).- CONVOCATORIA DE AXUDAS SOCIO-SANITARIAS 2017 DO
FONDO DE ACCION SOCIAL (FAS). EXPTE. 29879/220.

Visto o informe de fiscalizacién do 02/05/17, dase conta do informe-proposta de data
27/04/17, asinado pola xefa da Area de Recursos Humanos e Formacion,
conformado polo concelleiro-delegado de Xestion municipal e Persoal, que di o
seqguinte:

ANTECEDENTES

1.- A Comision Xestora do Fondo de Accion Social (FAS) remite & Area de Recursos Huma-
nos e Formacion oficio comunicando que en sesion de data 30/03/2017, a Comision Xestora
acordou a convocatoria de axudas socio-sanitarias 2017, que ascenden a un importe de
275.000 €, destinados a axudas en concepto de gastos non incluidos nin cubertos pola Se-
guridade Social (préteses dentais, oculares, ortopédicas, entre outras), asi como a vacina
meningococo B.

2.- O contido do texto da convocatoria transcribese literalmente:

CONDICIONS XERAIS.-
1.- Ambito persoal e beneficiarios.

Poderan solicitar axudas o persoal municipal encadrado no cadro de persoal orzamentario e

o personal laboral declarado indefinido por resolucién xudicial firme. As axudas comprende-
ran ao traballador/a, conxuxe e fillos/as menores de 25 anos (excepto discapacitados), que
non tefian ingresos e convivan con este/a.

O persoal referido no paragrafo anterior deberé estar en situacién de activo ou en exceden-

cia por coidado de fillos/as, no prazo de presentacion das solicitudes e reunir 0s requisitos
esixidos polo programa.
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No suposto de que dous empregados tivesen a condicion de beneficiarios en relacién co
mesmo causante, s6 un deles tera dereito & axuda.

2.- Prazo de presentacion de solicitudes.

O prazo de presentacion de solicitudes sera unha vez aprobada esta convocatoria pola
Xunta de Goberno Local ata o 30 de xufio de 2017.

3.- Solicitudes e documentacion complementaria.

a) As solicitudes efectuaranse no modelo normalizado, achegarase a documentacion
acreditativa do cumprimento dos requisitos establecidos nesta convocatoria e entre-
garase na sede fisica da Comision Xestora do FAS(comité de persoal 5° andar). Esta
acusara recibo formal da mesma e entregarase a/ao solicitante.

b) Documentacion :

* Impreso de solicitude do Fondo Social.
» Fotocopia cotexada da factura ou orixinais (hon se aceptan recibos), do concepto

gue motiva a axuda, con data de expedicion dende o 01 de xullo de 2016 ata 31 de
maio de 2017.

» Paxina da declaracion da renda onde figuran os datos familiares. Libro de Familia (s6
menores de 16 anos). No caso de fillos/as que non convivan co/a solicitante, docu-
mento que acredite a axuda econdémica.

+ Parellas de feito, documentacién acreditativa.

c¢) Requisitos e condicionantes das facturas e documentacién a presentar:

» As facturas de gafas deberan especificar o importe da montura e dos cristais (para a
montura concederase unha axuda maxima de 100 €), e achegarase coa mesma a
valoracion optrometrista.

» As facturas de dentista deberan ser detalladas.

» Alo solicitante autoriza & comisidn para comprobar as retribuccions percibidas no
concello.

* Queda excluida a limpeza bucal do traballador/a por estar cuberta pola mutua.

d) A ocultacion de datos, a falsidade na documentacion achegada ou a omisién da requeri-
da, daran lugar & denegacion da axuda solicitada ou a perda da concedida, coa devolucion,
neste Ultimo caso, das cantidades indevidamente percibidas, con independencia das respon-
sabilidades a que tivese lugar. En calquera dos casos, non se podera acceder a ningln tipo
de axuda durante o tempo que determine a Comision do FAS, atendendo a gravidade dos
feitos, cun minimo de cinco anos e un maximo de dez.

4.- Procedemento e resolucion.
a) Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, procedera ao seu estudo e cualifica-
cion a Comision do FAS, que, unha vez ultimada a sua xestién, formulara a listaxe de admiti-

dos e excluidos, con indicacion neste Ultimo caso da/s causa/s de exclusion.

Para comprobar a veracidade dos documentos achegados, a Comisién do FAS podera re-
guerir a calquera solicitante para que presente a certificacion que considere oportunas.
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Os requisitos e condiciéns familiares e persoais entenderanse referidos ao prazo de presen-
tacion da solicitude.

A reunién de todos os requisitos exixidos, tanto de caracter persoal, como documental ou
formal, permitir4 a estimacion da solicitude. Pola contra, a falta dalgin dos anteriores requi-
sitos ou documentos que se deben de achegar coa solicitude inicial producird a desestima-
cién da solicitude.

b) Para a concesion da axuda e atendendo as retribucciéns anuais do solicitante, establé-
cense 0s seguintes tramos:

TRAMO | - Menos de 27.000 €
TRAMO II - De 27.001 € a 30.000 €
TRAMO Il - De 30.001 € a 38.000 €

TRAMO IV - De 38.001 € a 50.000 €
TRAMO V - Mais de 50.001 €

c) A comisién do FAS publicard nos taboleiros e na intranet do Concello a admision ou ex-
clusiéon dos solicitantes.

Os interesados poderan formular as reclamacions que sexan procedentes no prazo de 30
dias naturais dende a publicacion do listado de admitidos e excluidos.

A axuda pagarase na conta consignada para o ingreso da némina.

d) O prazo maximo para resolver as solicitudes sera de 6 meses, a partir do dia seguinte ao
da finalizacion do prazo de presentacion das instancias.

5.- Contia da axuda.

A estimacién apréximada das cuantias maximo a percibir en cada tramo, serén as seguintes:

TRAMO I - 790€
TRAMO Il - 585€
TRAMO Il - 435€

TRAMO IV - 320 €
TRAMOV -250¢€

A comision do FAS podera modificar a anterior reparticiébn cando, polo nimero de instancias
presentadas o orzamento establecido para esta axuda non fose abondo para a aplicacién
dos importes sinalados no punto anterior, de xeito que estes sexan minguados proporcional-
mente ata que o importe global das solicitudes aprobadas non supere o importe establecido
para esta axuda.

Asi mesmo, as cantidades asignadas poderanse incrementar proporcionalmente ata
o limite da partida orzamentada, se o nimero de solicitudes aprobadas asi o permite.

2.- O Pleno do Concello, en sesion de data 28/01/2013, adoptou acordo de modificacion

puntual do artigo 30 do Acordo Regulador das condicidons econdmicas e sociais dos traballa-
dores/as ao servizo do Concello de Vigo e do Regulamento reitor do Fondo de Accion Social
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(expediente administrativo n° 23.765/220); acordo de aprobacién inicial publicado no BOP n°
57, do xoves 21 de marzo do 2013.

FUNDAMENTACION XURIDICA

I.- O Regulamento rector do Fondo de Accién Social (FAS) establece no seu artigo 5 as fun-
ciéns e competencias da Comision Xestora do Fondo de Accién Social (CXFAS) preceptuan-
do que corresponde & mesma:

1.- Elaboracién e proposta de aprobacion ao érgano competente das bases reguladoras das
convocatorias ordinarias e extraordinarias do Fondo de Accién Social.

2.- Elaboracion e proposta de aprobacion ao 6rgano competente das convocatorias concre-
tas, de caracter ordinario ou extraordinario, susceptibles de ser aprobadas dentro de cada
exercicio orzamentario.

3.- Recepcion, estudio e avaliaciéon das solicitudes de axudas presentadas, con formulacion
da proposta de outorgamento individualizado ao 6rgano municipal competente.

4.- Arquivo e custodia da documentacion presentada polos solicitantes na sede fisica corres-
pondente, garantindo a posta a disposicidbn da mesma aos 6rganos responsables da fiscali-
zacion e control orzamentario e contable, asi como da Corporacion Municipal e do persoal
municipal, ostentando a titularidade dos ficheiros de datos sometidos a Lei Organica
15/1999, do 13 de decembro, de Proteccion de Datos de Caracter Persoal, e normativa de
concordante aplicacion.

5.- Elaboracion de memoria anual relativa & actividade da propia Comision e & xestiéon admi-
nistrativa e orzamentaria do Fondo de Accion Social (FAS) aos efectos de dar conta do mes-
mo ao érgano municipal competente para a xestién do persoal municipal, garantindo a sta
difusioén entre o persoal municipal.

6.- Elevacion ao 6érgano municipal competente para a xestiéon do persoal municipal de pro-
postas de mellora, reordenacién ou reorganizacion dos diferentes programas e actuaciéns
contidos no presente regulamente, dirixidas & mellora das condicions sociais dos efectivos
publicos municipais.

7.- Planificacion, calendarizacion e desenvolvemento efectivo das actuacidons necesarias
para a execucion dos programas do FAS, coa obriga de manter permanentemente informa-
dos de tal extremo ao 6rgano municipal competente e ao persoal municipal.

8.- En xeral, calquera outra funcién que se precise para un mellor cumprimento dos obxecti-
vos relacionados coa xestion do Fondo de Accion Social (FAS) tendentes & mellora das
condiciéns sociais do persoal municipal.

Il.- No artigo 7 do regulamento contémplase que:
“As convocatorias do Fondo de Accién Social (FAS) poderan ter caracter ordinario ou extra-
ordinario, nos termos e co contido que se determine pola Comision Xestora a través das co-

rrespondentes bases, rexendo para o desenvolvemento das mesmas 0S principios seguin-
tes:
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-Publicidade, garantindo a difusién e cofiecemento das mesmas polo persoal municipal.

-lgualdade, nos termos dos requisitos de capacidade econémica que se establezan pola Co-
mision Xestora do FAS a través das correspondentes bases.

-Proteccién do dereito constitucional & intimidade persoal e familiar contido no artigo 18 da
Constitucion de 1978 e garantia do cumprimento das previsions da Lei Organica 15/1999, do
13 de decembro, de Proteccién de Datos de Caracter Persoal, e normativa de concordante
aplicacion.

-Solidariedade, obxectividade e equidade na xestion dos programas integrantes do Fondo
de Accion Social.

-Responsabilidade na xestion econémica do Fondo de Accién Social e no exercicio das fun-
cions atribuidas & Comision, con especial referencia a obriga de verificacién e contraste da
veracidade da documentacion aportada, debendo velar pola ausencia de falsidade en rela-
cién aos documentos aportados polos solicitantes.”

Ill.- O artigo 8 da mesma norma regulamentaria contempla, en canto aos beneficarios das
axudas, que:

“1.- Poderan solicitar axudas con cargo aos programas contemplados no FAS o persoal mu-
nicipal encadrado no cadro de persoal orzamentaria e o personal laboral declarado indefini-
do por resolucion xudicial firme.

2.- As solicitudes efectuaranse no modelo normalizado que se aprobara conxuntamente
coas bases, adxuntando a documentacién acreditativa do cumprimento dos requisitos esta-
blecidos nas mesmas, debendo aportarse na sede fisica da Comisién Xestora do FAS, que
debera acusar recibo formal das mesmas ao solicitante.

O prazo para a presentacion de solicitudes figurard en cada unha das convocatorias con-
cretas, debendo expresamente contemplar a data de finalizacién do mesmo.

As convocatorias deberan ser difundidas entre o persoal municipal para cofiecemento, ben
mediante a insercion de anuncios nos taboleiros dispofiibles nas distintas dependencias mu-
nicipais, ou ben mediante medios electrénicos ou informaticos (intranet, correo electronico).”

IV.- En canto & resolucion da convocatoria, o artigo 9 recolle que:

“Finalizado o prazo de presentacién de solicitudes, a Comisién Xestora do Fondo de Accién
Social procedera a realizacién das actuacions previstas no artigo 5 do presente regulamen-
to, formulando en consecuencia proposta de resolucion ao érgano municipal competente
para a aprobacién das retribucions do persoal municipal. En relacién coa tramitacién admi-
nistrativa, o Presidente/a da Comision remitira a proposta efectuada, debidamente motivada
e xustificada & Area de Recursos Humanos e Formacion, aos estrictos efectos de imputa-
cion orzamentaria e contable, previos a preceptiva fiscalizacion do gasto, necesaria para a
aprobacién polo 6rgano municipal competente.”

A este respecto, déixase constancia expresa de que a Area de Recursos Humanos e Forma-
cion informa a presente proposta de acordo en cumprimento do establecido no propio Regu-

lamento rector, aos estrictos efectos da imputacion orzamentaria e contable do importe total
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das axudas propostas, non correspondendo ao mesmo a verificacion documental, o estudio,
analise e avaliacion de outorgamento das axudas solicitadas, nin a proposta de outorgamen-
to individualizado das mesmas, que resulta ser competencia da Comision Xestora.

V.- En canto a imputacion orzamentaria e contable do gasto, e sempre sen prexuizo do que
se estableza no marco da fiscalizacion preceptiva e previa do gasto nos termos do previsto
no Real Decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da
Lei Reguladora das Facendas Locais, que pola Intervencion Xeral Municipal se realice, aos
efectos do preceptivo control da legalidade orzamentaria do gasto, debe indicarse que no
Capitulo | de gastos dos vixentes Orzamentos Municipais para o exercicio econémico 2017,
existe unha aplicacion orzamentaria especifica (clasificacion orzamentaria 22101620400-
Fondo Social) dotada inicialmente cunha contia de 430.000,00 euros e adicada a financia-
cion do Fondo e Accion Saocial, con cargo & cal enténdese deberia procederse & imputacion
dos gastos que no seu dia sexan propostos pola Comisién Xestora do FAS.

VI.- En consecuencia, e sempre nos termos do establecido polo regulamento rector do FAS,
elévase a proposta da Comisién Xestora ao 6rgano municipal competente -Xunta de Go-
berno Local, ex artigo 127.1, apartados g) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das
Bases do Réxime Local, modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizaciéon
e sostibilidade da Administracién Local, coa conformidade do Sr. Concelleiro-delegado da
Area de Xestion Municipal, segundo o indicado na seguinte PROPOSTA DE ACORDO:

“Primeiro.- Prestar conformidade a proposta formulada pola Comision Xestora do Fondo de
Accion Social (FAS), na sla sesion de 30/03/2017 e remitida a esta Area de Recursos Hu-
manos e Formacion e, en consecuencia, aprobar a convocatoria de axudas sociosanitarias
2017 segundo o Regulamento rector do mesmo aprobado polo Pleno do Concello en sesion
de data 28/01/2013 (expediente administrativo n® 23.765/220- publicado no BOP n° 57, do
xoves 21 de marzo do 2013). O importe maximo destinado a ditas axudas sera de
275.000,00€ , con cargo a aplicacién orzamentaria 2210 1620400 “Fondo Social” do vixente
orzamento para o ano 2017.

Segundo.- Notificar o seguinte acordo a Sr. Presidente da Comisién Xestora do FAS e Co-
mité de Persoal, aos efectos de garantir a debida difusion do texto da convocatoria obxecto
de aprobacion nos termos do previsto nos artigos 7 e 8 do Regulamento rector do Fondo de
Accién Social.”

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicion no prazo de
1 mes contado dende o seguinte ao da sua notificacién ou publicacion, ou ben recurso con-
tencioso-administrativo no prazo de 2 meses contados dende o seguinte ao da notificacion
do acto administrativo que pofa fin & via administrativa, nos supostos, termos e condicions
do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicién
Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera outro que se estime procedente en
Dereito.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

ANEXO
i CONDICIONS XERAIS.-
1.- Ambito persoal e beneficiarios.
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Poderan solicitar axudas o persoal municipal encadrado no cadro de persoal orzamentario e o
personal laboral declarado indefinido por resolucion xudicial firme. As axudas comprenderan ao
traballador/a, cénxuxe e fillos/as menores de 25 anos (excepto discapacitados), que non tefian
ingresos e convivan con este/a.

O persoal referido no paragrafo anterior debera estar en situacion de activo ou en excedencia
por coidado de fillos/as, no prazo de presentacion das solicitudes e reunir os requisitos esixidos
polo programa.

No suposto de que dous empregados tivesen a condicion de beneficiarios en relacion co mesmo
causante, s6 un deles tera dereito a axuda.

2.- Prazo de presentacion de solicitudes.

O prazo de presentacion de solicitudes sera unha vez aprobada esta convocatoria pola
Xunta de Goberno Local ata o 30 de xufio de 2017.

3.- Solicitudes e documentacién complementaria.

a) As solicitudes efectuaranse no modelo normalizado, achegarase a documentacion
acreditativa do cumprimento dos requisitos establecidos nesta convocatoria e entregarase na
sede fisica da Comision Xestora do FAS(comité de persoal 5° andar). Esta acusara recibo formal
da mesma e entregarase a/ao solicitante.

b) Documentacion :

» Impreso de solicitude do Fondo Social.

e Fotocopia cotexada da factura ou orixinais (non se aceptan recibos), do concepto que
motiva a axuda, con data de expedicion dende o 01 de xullo de 2016 ata 31 de maio de
2017.

e Paxina da declaracion da renda onde figuran os datos familiares. Libro de Familia (s6
menores de 16 anos). No caso de fillos/as que non convivan co/a solicitante, documento
que acredite a axuda econémica.

* Parellas de feito, documentacion acreditativa.

¢) Requisitos e condicionantes das facturas e documentacion a presentar:

» As facturas de gafas deberan especificar o importe da montura e dos cristais (para a
montura concederase unha axuda maxima de 100 €), e achegarase coa mesma a valo-
racion optrometrista.

» As facturas de dentista deberan ser detalladas.

« A/o solicitante autoriza a comisién para comprobar as retribucciéns percibidas no conce-
llo.

* Queda excluida a limpeza bucal do traballador/a por estar cuberta pola mutua.

d) A ocultacion de datos, a falsidade na documentacion achegada ou a omision da requerida, da-
ran lugar a denegacion da axuda solicitada ou a perda da concedida, coa devolucion, neste Ulti-
mo caso, das cantidades indevidamente percibidas, con independencia das responsabilidades a
que tivese lugar. En calquera dos casos, non se podera acceder a ningun tipo de axuda durante
o tempo que determine a Comision do FAS, atendendo a gravidade dos feitos, cun minimo de
cinco anos e un maximo de dez.
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4.- Procedemento e resolucién.

a) Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, procedera ao seu estudo e cualificacion a
Comisién do FAS, que, unha vez ultimada a sta xestion, formulara a listaxe de admitidos e ex-
cluidos, con indicacion neste ultimo caso da/s causa/s de exclusion.

Para comprobar a veracidade dos documentos achegados, a Comision do FAS podera requerir a
calquera solicitante para que presente a certificacion que considere oportunas.

Os requisitos e condicions familiares e persoais entenderanse referidos ao prazo de presenta-
cion da solicitude.

A reunién de todos os requisitos exixidos, tanto de caracter persoal, como documental ou formal,
permitira a estimacion da solicitude. Pola contra, a falta dalgun dos anteriores requisitos ou do-
cumentos que se deben de achegar coa solicitude inicial producira a desestimacion da solicitu-
de.

b) Para a concesion da axuda e atendendo as retribuccions anuais do solicitante, establécense
0s seguintes tramos:

TRAMO - Menos de 27.000 €
TRAMO Il - De 27.001 € a 30.000 €
TRAMO Il - De 30.001 € a 38.000 €
TRAMO IV - De 38.001 € a 50.000 €
TRAMO V - Mais de 50.001 €

c) A comision do FAS publicara nos taboleiros e na intranet do Concello a admision ou exclusion
dos solicitantes.

Os interesados poderan formular as reclamacions que sexan procedentes no prazo de 30 dias
naturais dende a publicacion do listado de admitidos e excluidos.

A axuda pagarase na conta consignada para o ingreso da némina.

d) O prazo maximo para resolver as solicitudes sera de 6 meses, a partir do dia seguinte ao da
finalizacion do prazo de presentacion das instancias.

5.- Contia da axuda.
A estimacion apréximada das cuantias maximo a percibir en cada tramo, seran as seguintes:

TRAMO I - 790¢€
TRAMO Il - 585¢€
TRAMO Il - 435 €
TRAMO IV - 320 €
TRAMOV - 250 €

A comision do FAS podera modificar a anterior reparticion cando, polo nimero de instancias pre-
sentadas o orzamento establecido para esta axuda non fose abondo para a aplicacion dos im-
portes sinalados no punto anterior, de xeito que estes sexan minguados proporcionalmente ata
que o importe global das solicitudes aprobadas non supere o importe establecido para esta axu-
da.
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Asi mesmo, as cantidades asignadas poderanse incrementar proporcionalmente ata o limite da
partida orzamentada, se o nimero de solicitudes aprobadas asi o permite.

15(439).- PROPOSTA DE AUTORIZACION AO CONCELLO DE REDONDELA
PARA OCUPACION DO SUBSOLO POR OBRAS DE EXECUCION DE
ACOMETIDAS NAS REDES DE SANEAMENTO EN CAMINO MOURINO,
PAPAROXO E SUBIDA RABEXA EN CHAPELA-REDONDELA. EXPTE. 4610/440.

Examinadas as actuacions do expediente, dase conta do informe-proposta de data
5/05/17, asinado polo xefe do Servizo Administrativo e Control Orzamentario,
conformado polo Xefe dos Servizo Xuridico de Servizos Xerais e polo concelleiro-
delegado de Fomento, que di 0 seguinte:

.- ANTECEDENTES DE FEITO

Con data de entrada no rexistro do Concello 20/03/17 o Concello de Redondela solicita
autorizacién para execicion de acometidas de saneamento en Camifio Mourifio, Paparoxo e
Subida Rabexa en Chapela — Redondela.

Na solicitud se presenta memoria valorada da obra a levar a cabo, redactada polo Enxefieiro
de Minas, D. Jesus Parada Cuifias da empresa ACIVRO Medio Ambiente, que inclie:

Memoria.
Planos.
Presupuesto.
No expediente foron emitidos os seguintes informes.

Informe de data 6 de abrii da Concesionaria de Xestion de Servizo de
abastecemento de augas do Concello de Vigo FCC-Aqualia, favorable & solicitude,
nas condiciéns establecidas no mesmo.

Informe de data 2 de maio o Xefe da Oficina de Supervision de Proxectos D. Aurelio
Adan Fernandez e polo Xefe da Area de Fomento D. Alvaro Crespo Casal, tamén
favorable no mesmo senso.

Il.- FUNDAMENTOS TECNICOS E XURIDICOS

Primeiro.- A realizacion das obras solicitadas implican un uso comun especial do dominio
publico, configurandose este como aquel que sin impedir o uso comun, supén a concurren-
cia de circunstancias tales como a peligrosidade o intensidade do mesmo (...) que determi-
nan un exceso de utilizacion sobre o uso que corresponde a todos ou un menoscabo deste
(artigos 85 LPAP e 75.1.b RBEL)

Segundo.- E regla no noso dereito a necesidade de titulo habilitante, outorgado pola autori-
dade competente, para a ocupacion de bens de dominio publico ou para a sua utilizacion en
forma que exceda o dereito de uso que corresponde a todos (artigo 84 LPAP), como aconte-
ce no presente caso.

Terceiro.- O artigo 77 de RBEL establece que o uso comun especial normal suxetarase a li-

cenza axustada & natureza do dominio, aos actos da sta afectacién e paertura ao uso publi-
co e aos proceptos de caracter xeral. En definitiva, a autorizacion ou licenza demanial para
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este tipo de usos se otorga xereralmente de modo discrecional, xa que se trata dun acto que
a administracion non te a obriga de conceder e “en precario” porque en puridade non otorga
ningun dereito subxetivo sendo revocable pola propia administracion en calquera momento
por razéns de interese publico debidamente xustificadas.

Por dltimo, esta autorizacién non pode otorgarse por tempo indefinido contando cun limite
maximo de 99 anos segun estable o artigo 79 do RBEL (xa que o apartado 4 do artigo 92 da
LPAP que o reduce a 4 anos non ten caracter basico). En todo caso o artigo 91.4 da LPAP
establece que as autorizacions e concesions que habiliten para a ocupacion de bens de do-
minio publico que sexan necesarios para a execucion dun contrato administrativo seran otor-
gados pola administracion que sexa titular e se consideran accesorias de aquel, polo que
estaran vinculadas a dito contrato a efectos do seu outorgamento, duracién e vixencia (...).

Cuarto.- No presente caso 0s terreos onde se pretenden realizar as obras son titularidade
do Concello de Vigo, pero estan situados no termo municipal de Redondela. Por todo elo no
corresponde a este Concello a autorizacion das obras (licenza ou aprobacién do proxecto)
xa que tal e como se establece no artigo 12 da LBRL é no termo municipal -neste caso
Vigo- onde o Concello exerce as stas competencias. Tan s6 corresponde a autorizacion do
uso comun especial do dominio publico.

Quinto.- Competencia.- Resulta competente para o outorgamento da autorizacion adminis-
trativa, a Xunta de Goberno Local de conformidade co disposto na Disposicién Adicional
Segunda do Real Decreto Lexilativo 3/2011 de 14 de novembro que aproba o Texto Refun-
dido da Lei de Contratos do Sector Publico.

lll.- PROPOSTA DE ACORDO
Polo anteriormente exposto, proponse & Xunta de Goberno local, a adopcion do seguinte
acordo:

Primeiro.- Autorizar ao Concello de Redondela a ocupacion do subsolo para o aproveita-
mento especial do mesmo, que se delimita nos planos da memoria valorada elaborada para
a execucion das obras “mellora da rede de saneamento Camifio Mourifio, Paparoxo e Subi-
da Rabexa en Chapela” redactada polo Enxefieiro de Minas D. Jesus Parada Cuifias.

Segundo.- A referida autorizacion concédese baixo as seguintes condicions:
18- As obras deberan executarase axustandose ao establecido na citada memoria valorada
e so poderan ocupar a porcion de dominio publico que figura na mesma.

22.- A autorizacion para a ocupacion do subsolo concédese en precario e sen dereito a in-
demnizacion no caso de que revocase por calquera razén de interese publico; e a sua dura-
cién serda a mesma da do contrato ao que se vincula sen que poda exceder de 99 anos.

34.- Ademais e de conformidade co establecido nos informes técnicos municipais a autoriza-
cién queda suxeta tamén as seguintes condicions:

a.- A canalizacion debera instalarse preferentemente en parelo ao Canal evitando no
posible os cruces, e sempre a unha distancia de seguridade que impida calquer dano no
mesmo e permita realizar os traballos de reparacion e mantemento. Queda prohibida cal-
quera en paralelo no mesmo plano vertical que o do Canal.

b.- Si fose necesario realizar cruces sobre a xeneratriz exterior do Canal, estos exe-
cutaranse a unha distancia de seguridade con tubo enterizo, sen uniéns nin conexions, evi-
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tando en todo momento que a maquinaria pesada traballe sobre o Canal. En ningun caso, a
tuberia podera cruzar a seccion util do Canal.

c.- Notificarase a concesionaria FCC-Aqualia a data de inicio das obras coa antela-
cion suficiente para que poida efectuar a supervision das mesmas dende o seu inicio, e aos
servizos técnicos da Area de Fomento do Concello de Vigo asi como o facultativo Director
das obras e o Coordinador de Seguridade e Saude.

d.- Atenderanse en todo momento, as intruccions e criterios constructivos indicados
polo personal da concesionaria FCC-Aqualia durante a execucion das obras, no que poidan
afectar a conducién xeral do abstecemento de Vigo.

e.- O solicitante sera responsable dos danos e prexuizos que poidan producir no Ca-
nal e nos elementos constructivos da traza con motivos das obras.

f.- Deberanse realizar pobras de estanqueidade no colector instalado, entregandose
0s resultados & concesionaria FCC-Aqualia.

g.- A distancia minima de separacion entre o Canal e as distintas conducciéns, medi-
das entre xeneratrices exteriores, serd 50cm. para auga e saneamento e de 100cm. Cando
sexan en paralelo.

4°.- A presente autorizacion otorgase sen prexuizo da solicitude e obtencion dos demais per-
misos, autorizaciéns e licenzas legalmente necesarias para a execucion das citadas obras.

O presente acordo notifiquese ao Concello de Redondela, con indicacion de que o acordo é
definitivo na via administrativa e contra 0 mesmo podera interpofier recurso potestativo de
reposicion ante a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo no prazo de un mes a contar
do seguinte ao da sua notificacion ou impugnalo directamente ante o Xulgado do Contencio-
so-Administrativo, no prazo de dous meses contados a partir do dia seguinte ao da stia noti-
ficaicon.

Para o caso de formular recurso potestativo de reposicion non podera interpor recurso con-
tencioso-administrativo ata que sexa resolto expresamente ou se producira a desestimacion
presunta do recurso de reposicion interposto.

Todo ilo, sin prexuizo, no seu cado, de calqueira outro recurso que consideren procedente.

Acordo
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

16(440).- DAR CONTA DA RESOLUCION DO CONCELLEIRO-DELEGADO DE
XESTION MUNICIPAL, DE DATA 4/05/17, DE CONSTITUCION DO GRUPO DE
TRABALLO SECTORIAL DA ORDENANZA DE ADMON. ELECTRONICA. EXPTE.
152/1102.

Déase conta da referida resolucion, de data 4/05/17, que di o seguinte:

Para asumir os novos retos derivados do novo marco normativo, nomeadamente Lei
39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas (LPAC) e Lei 40/2015, do 1 de outubro, do Réxime
Xuridico do Sector Publico (LRXSP), e a expansién das tecnoloxias da informacion
temporalizando a execucion das novas obrigas, resultou oportuno un plantexamento
de natureza transversal, que permitise desefiar unha estratexia global e garantir o
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impulso do proceso de transformacion no conxunto da administracién do Concello de
Vigo. Para iso deseflouse un marco de actuacion a través dun plan de
transformacion integral cos seus correspondentes procesos e sobre a base duns
equipos de traballo impulsores do seu desenvolvemento e execucion.

En base a estes antecedentes, tomaronse 0s seguintes acordos:

A Xunta de Goberno Local, en sesions do 04 de novembro de 2016 e do 20 de
xaneiro de 2017 acordou constituir,a Comisién Técnica do Plan de Transformacion
Integral da Admon. Municipal do Concello de Vigo integrada por:

1. O Xefe do Servizo de Administracién Electronica, D. Antonio Villanueva
Guimerans
A Titular da Asesoria Xuridica Municipal, Dna. Margarita Parajé Calvo
A Secretaria do Goberno Local, Dna. M2 Concepcion Campos Acufia
O Tesoureiro Municipal, D. Luis Garcia Alvarez
A Xefa de Servizo de Inspeccion de Tributos, Dna. M2 del Carmen
Pazos Area
6. O Interventor Xeral Municipal, D. Alberto Escariz Couso.

akwn

Asi mesmo, a Xunta de Goberno Local, na sua sesién do 18 de novembro de 2016
aprobou o documento de “Medidas de Implementacién das Leis 39/2015 e 40/2015
(Expte.7981/113)".

Para o adecuado desenvolvemento dos traballos de elaboracion e posta en marcha
do Plan e garantir a adecuacion sectorial dos amplos contidos afectados por
Resoluciéns do Concelleiro-Delegado de Xestion Municipal, Persoal, Patrimonio e
Admon. Electronica de datas 18/11/16 (Rexistro e ENI-ENS) 16/12/16 (Contratacion)
27/12/16 (Modificacion Rexistro),08/03/17 (Interoperabilidad), das que se deu conta
a4 Xunta de Goberno Local, reunions do 30/12/16 e 23/03/17, foron constituidos os
seguintes Grupos de Traballo Sectorial do Rexistro Electrénico, do Esquema
Nacional de Seguridade e Esquema Nacional de Interoperabilidade, de Contratacion
e do Esquema Nacional de Interoperabilidade (no ambito da Politica de Xestion
Documental).

A constitucion do Grupo de Traballo Sectorial ENS e ENI resultaba precisa porque a
normativa en vigor, en particular as citadas LPAC e LRJSP contemplan a necesidade
de adaptacion ao ENS a través de diferentes instrumentos, entre outros, no rexistro
electrénico, no arquivo electronico, validez e eficacia das copias realizadas pola
administracion, transmision de datos entre AA PP ou transferencia tecnoléxica no
sector publico, entre outros aspectos. Desta nova regulacion despréndese a
importancia que ten, para o desenvolvemento do procedemento administrativo asi
como para a obrigada relacion con outras administracions, a implantacion do ENS e
do ENI, sendo necesario, para dar debido cumprimento &s prescricions establecidas
abordar unha serie de accidéns que aconsellan a constitucion dun Grupo de Traballo
sectorial para a implantacion do Esquema Nacional de Seguridade. Por outra
banda, ademais das obrigas de difusion, contidas nas medidas de interoperabilidade,
organizativa e seméantica do ENI, é necesario a constante adaptacion dos sistemas
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propios do Concello de Vigo para poder cumprir coa interoperabilidade técnica que
obriga a asuncion dos estandares e a constante adaptacion as normas técnicas de
interoperabilidade, a dita adaptacion dos sistemas lévase a termo por parte do
Servizo de Administracion Electronica.

Por acordo da Xunta de Goberno Local adoptado en data 16 de marzo do ano 2017
procedeuse a aprobacién da “Normativa Técnica do ENS”.(Expte. 8109/113), e
rematados os seus traballos para dar paso ao papel do Comité de Seguridade, por
Resolucién do Concelleiro-Delegado de Xestion Municipal de data 21/04/2017
acordouse declarar conclusos os traballos encomendados ao Grupo de Traballo do
Esquema Nacional de Seguridade e do Esquema Nacional de Interoperabilidade, por
ter cumprido coa finalidade de definir e propor as actuacions concretas para o
axeitado desenvolvemento do novo marco normativo nesta materia asignadas por
Resolucidon desta Concelleria de data 18 de novembro de 2016, como resulta dos
acordos da Xunta de Goberno de data 30 de decembro de 2016 e de 16 de marzo
de 2017, e, en consecuencia, resultar procedente a sta disolucion.

Considerando a potestade normativa atribuida ao Pleno da Corporacion na
atribucién de competencias recollida na LRBRL, na tramitacibn do expediente
88/1102, solicitouse informe ao Secretario do Pleno sobre o procedemento de
aprobacion da Ordenanza de Administracion Electronica, informe emitido en data
17/01/17 e ditouse por esta Concelleria Resolucion de data 23/02/2017
encomendando ao Secretario Xeral do Pleno a instrucion do expediente para a
aprobacion do Plan Anual Normativo, nos termos establecidos na Lei 39/2015, do 1
de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Puablicas.

Por acordo da Xunta de Goberno Local de 2 de marzo de 2017, adoptouse acordo
de apertura do tramite de consulta publica para a aprobacion da Ordenanza de
Administracién Electronica do Concello de Vigo, e segundo se recolle en Informe do
Xefe do Servizo de Administracion Electronica de data 26 de abril de 2017, no dito
periodo de consulta publica non se recolleron aportacions ao procedemento
limitandose & solicitude do texto da ordenanza, non dispofiible na actualidade por
non se tratar do momento procedimental oportuno.

Nesa lifia, a evoluciéon dos traballos do Plan de Transformacién Integral e dos
distintos Grupos de Traballo Sectoriais constituidos, aconsella dar un paso mais e
proceder & redaccién dun texto para aprobacion da Ordenanza de Administracion
Electrénica, constituindo a tal fin un Grupo de Traballo, de composicion
multidisciplinar que, seguindo a proposta da Comision, integre tanto aos servizos
centrais como aos servizos especializados que permitan abordar o conxunto da
regulacion.

Polo exposto, e & vista da proposta formulada pola Comision Técnica do Plan de
Transformacién Integral da administracion municipal do Concello de Vigo, en
execucion das competencias atribuidas por delegacion a esta Concelleria por
Resoluciéon de Alcaldia do 19 de xufio de 2015, e por acordo a Xunta de Goberno
Local de data 4 de novembro de 2016,
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Primeiro.- Constituir o Grupo de Traballo Sectorial da Ordenanza de Administracion
Electrénica coa finalidade de definir e propor o novo marco normativo, axustado as
peculiaridades organizativas e de funcionamento do Concello de Vigo, mediante a
redaccion dun texto para tramitacion e, no seu caso, aprobacién dunha Ordenanza
de Administracion Electronica do Concello de Vigo nesta materia.

Segundo.- Dada a variedade de servizos afectados, e a transversalidade das
materias a abordar co fio da administracién electrénica, a composicion deste grupo
esixe a integracion de servizos centrais e servizos especializados que permitan
abordar o conxunto da regulacién e a tal efecto, se integraran no mesmo 0s
seguintes empregados publicos municipais:

« D. JAVIER ALBERTOS BENAYAS, Técnico responsable estudos e programacion,
Admon. Electrénica

« D2PILAR ALONSO CACHEIRO, Adxunta-Xefe Admon. Electrénica

+ D. MIGUEL AMOR RIO, Programador Informética. Admon. Electrénica.

+ D2 BEATRIZ BARBARA RODRIGUEZ, Xefa do servizo de Contratacion

« D2 DOLORES ESPINO COLLAZO, Xefa area de Réxime Interior.

« D2 SUSANA GARCIA ALVAREZ, Letrada-Xefe servizo de Asesoramento, Asesoria
Xuridica

+ D2 OLGA GOMEZ CORBAL, Interventora adxunta.

« D. LUIS IGLESIAS REJAS, Programador de Sistemas do servizo municipal de
Admon. Electronica.

« D. PABLO OLMOS PITA, Letrado-especialista orde Soc., Civil, Contencioso e
Mercantil da Asesoria Xuridicg.

e D. SECUNDINO OTERO FAILDE, Xefe do servizo de Medio Ambiente, Sanidade e
Consumo.

+ D2 CAROLINA PEREZ AGUILERA,Xefa do Arquivo da XMU

« D. PABLO SEVILLA VALCARCEL, Técnico responsable de Admon. Electronica da

XMU

D. RAUL VILA RODRIGUEZ, Técnico xestion.

O GT estara asistido no seu labor pola Comisién Técnica do Plan de Transformacién
Integral da administracion municipal de Vigo, cuxos membros participaran
activamente nos traballos a desenvolver.

Terceiro.-Para o desenvolvemento das funcibns encomendadas, o Grupo de
Traballo Sectorial da Ordenanza de Administracion Publica contara coa colaboracion
de todos os Servizos e Areas municipais, en canto sexan requiridos.

Cuarto.- Dar traslado do presente acordo aos membros da Comisién Técnica do
Plan de Transformacion Integral da administracion municipal de Vigo, aos membros
do Grupo de traballo sectorial constituido, e & Xunta de Goberno Local, asi como dar
publicidade ao mesmo a través da sua insercion na Intranet municipal e no Portal da
Transparencia municipal.
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Acordo
A Xunta de Goberno local queda informada.

18(441).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo ningunha intervencién neste punto.

E sen ter mdis asuntos que tratar, o Sr. presidente rematou a sesion &s dez horas e
vinte minutos. Como secretaria dou fé.

me.
A CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Olga Alonso Suéarez.

O ALCALDE
Abel Caballero Alvarez
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