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ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesidon do 4 de AGOSTO de 2022 (1165/1102)

ASISTENTES: NON ASISTEN:

Membros :

D. Abel Caballero Alvarez D2 M2 Carmen Silva Rego
D. Francisco Javier Pardo Espifieira D2 M2 José Caride Estévez
D2 Elena Espinosa Mangana D. Jaime Aneiros Pereira

D. Carlos L6pez Font

D. Abel Losada Alvarez

D2 Yolanda Aguiar Castro

D2 Patricia Rodriguez Calvifio

Na Casa do Concello de Vigo, as dez horas e vinte e cinco minutos do dia catro de
agosto de dous mil vinte e dous e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr.
Caballero Alvarez, coa asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados,
actuando como Secretaria a concelleira, Sra. Aguiar Castro, constitliese a Xunta de
Goberno Local desta Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de
acordo coa orde do dia remitida a todolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a secretaria de Admoén. Municipal, Sra.
Gallardo Farifia, e a titular da Asesoria Xuridica, Sra. Parajo Calvo.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(659).- APROBACION ACTAS. Aprébase a acta da sesion ordinaria e
extraordinaria e urxente do 22 de xullo e extraordinaria e urxente do 26 de xullo de
2022. Deberan incorporarse 0 libro de actas da Xunta de Goberno autorizada coa
mifia sinatura e maila do Sr.Alcalde—presidente.

2(650).- BASES REGULADORAS DA CONVOCATORIA DE "SUBVENCIONS
PARA O FOMENTO DO EMPREGO MEDIANTE PROXECTOS RELACIONADOS
COA INVESTIGACION, A INNOVACION E O EMPREGO” ANO 2022. EXPTE.
19116/77.

Visto o informe de fiscalizacion do 28/07/2022, dase conta do informe-proposta do
22/07/2022, asinado pola xefa de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local, o
concelleiro-delegado de Emprego e polo concelleiro-delegado de Orzamentos e
Facenda, que di o seguinte:
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I. Obxecto da subvencion:

As presentes bases reguladoras e convocatoria de subvencions para o fomento do emprego, tenen
por obxecto a concesion, en réxime de concorrencia competitiva, de axudas econémicas para o
desenvolvemento de proxectos relacionados coa investigacion, a innovacion e o emprego a entidades
sen animo de lucro, que se realicen como maximo entre o 01 xaneiro e o0 30 de setembro de 2022.

Il. Competencia para a actividade de fomento do emprego:

A Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sustentabilidade da Administraciéon Local
gue modificou & Lei 2/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime Local (LRBRL), trata de
clarificar, segundo a sta Exposicién de Motivos, as competencias municipais, para evitar duplicidades
coas competencias doutras Administracions, racionalizar a estrutura organizativa da Administracion
local e procede, xa que logo, a modificar o réxime competencial municipal coa modificacion entre
outros, dos artigos 25, 26 e 27 da LRBRL.

Neste marco normativo, a Xunta de Goberno Local, mediante acordo do 09/03/2012, considerou que
o fomento do emprego, constitie unha actividade prioritaria dentro desta Administracion municipal en
atencién ao seu persoal beneficiario, e no marco de contextos econémicos e sociais desfavorables.

A Comunidade Autbnoma de Galicia, de acordo coa competencia atribuida en materia de réxime local
no artigo 27.2 do Estatuto de Autonomia e, respectando a autonomia que as entidades locais lles
recofiecen os artigos 140 e 142 da Constitucion, aprobou a Lei 5/2014, do 27 de maio, de medidas
urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013.

A devandita lei establece no seu artigo 3.3 — a proposito das competencias distintas das propias e das
atribuidas por delegacion- que non considera, entre outras, como exercicio de novas competencias a
continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos (apartado terceiro a) nin a continuidade da
actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores (apartado terceiro b); como é o caso
das convocatorias de subvencions e convenios que se vefien formalizando en exercicios anteriores
desde o Servizo de Participacion Cidada e Emprego.

De conformidade co exposto, queda determinada a competencia municipal para o exercicio da
actividade de fomento do emprego.

Ill. Beneficiarias:

Poderan concorrer a esta convocatoria publica as entidades sen animo de lucro que estean inscritas
no Rexistro Municipal de Asociacions (RMA) con anterioridade ao inicio do prazo de presentacion de
solicitudes & presente convocatoria.

IV. Finalidade:

Estas axudas estan dirixidas a que mediante a investigacion e a innovacion, se fomente o
desenvolvemento de proxectos de investigacion e innovacién, preferentemente relacionadas co
sector secundario, que poidan dar lugar a xeracién de emprego e permitan:
- Facilitar a adquisicién de experiencia no ambito da investigacién e a innovacién en sectores de
interese para o emprego en Vigo e Galicia.
- Fomentar as actividades ocupacionais e informativas de cara a unha integracion laboral.
- Fomentar a investigacion e o desenvolvemento de proxectos que melloren a actividade
econdmica, preferentemente do sector secundario, cara a incidir na mellora real e o incremento do
emprego.
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V. Procedemento de concesion da subvencion:
A convocatoria realizase en réxime de concorrencia competitiva.
VI. Tramitacion:

As novidades introducidas nas bases reguladoras respecto de anteriores convocatorias son as se-
guintes:

- Na Base 12 referente ao Obxecto, modificase o prazo maximo imputable de execucién dos proxec-
tos, pasando a ser do 01 de xaneiro ao 30 de setembro.

- Engadese na Base 92 nova documentacion a aportar, que consiste nunha Certificacién asinada
polo/a secretario/a ou persoa habilitada para o efecto pola entidade na que se indique a relaciéon de
persoas contratadas no proxecto presentado contratadas con cargo a esta subvencion (funcion,
nome, apelidos, DNI e data de inicio do contrato).

- Na Base 102, a peticion de Intervencion, especificase a puntuaciéon para cada un dos subapartados
do apartado 1. A puntuacidon minima para poder avaliar o proxecto pasa a ser de 5 puntos.

- Nos criterios de valoracion da Base 10% no apartado 2., modificase a puntuacion relativa a proxectos
de enerxia renovables, pasando de 4 a 5 puntos. Ademais, nesta Base engadese un partado 4. onde
valora cada contratacion levada a cabo neste proxecto con cargo a subvencion cun punto (1 punto
por contrato).

- Na Base 132 engadese a maiores respecto a convocatorias anteriores a seguinte documentacion:

« 19 Declaracién responsable asinada electronicamente (Anexo VIII) na que manifesten que a
documentacion dixitalizada que se achega para a xustificacién da presente subvencion é fiel
reproducion da documentacion orixinal e que son certos todos os datos reflectidos na docu-
mentacion achegada para xustificar o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a
subvencion e da aplicacién dos fondos recibidos.

* O Anexo VIII de anteriores convocatorias desaparece e figura no seu lugar os Anexos X e Xl,
onde se detallan custos salariais e de Seguridade Social no primeiro e 0os outro custos (finan-
cieiros e de xestidn) no segundo.

E aclarase que na Memoria de Actividades realizadas, os contratos presentados deben estar debida-
mente rexistrados no SEPE.

VII. Normativa de aplicacion:

De acordo co disposto no artigo 17.2 da LXS as bases reguladoras das subvenciéns das corporaciéns
locais deberanse aprobar no marco das bases de execucién do orzamento, a través dunha ordenanza
xeral de subvencions, ou mediante unha ordenanza especifica para as distintas modalidades de
subvencions.

A este respecto, de acordo co disposto nas Bases de Execucién do Orzamento do Concello de Vigo
do 2020 e, sen prexuizo da desexable ordenanza municipal reguladora das subvencions que se
aprobe a tal efecto - resulta de aplicacién para a elaboracion das presentes bases o previsto na Lei
38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencidns e o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo
gue se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a Lei 9/2007 do 13 de xufio, de
Subvencions de Galicia; a lexislacion basica do Estado en materia de réxime local e de procedemento
administrativo comin das Administracions publicas; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do
Real Decreto 887/2006; as Bases de Execucién do Orzamento do Concello de Vigo para o ano 2020
as restantes normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

VIIl. Tramitacion electronica:

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, establécese o emprego, de xeito
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exclusivo, de medios electrénicos para presentar e tramitar estas solicitudes de subvencién xunto coa
documentacion complementaria, a través da sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos
mecanismos de identificacion e sinatura electronica admitidos na sede electronica, que se poden

consultar no enlace https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

As solicitudes de subvencion achegaranse debidamente cumprimentadas, mediante os modelos
oficiais aprobados con estas bases, que estaran dispofiibles na paxina web (www.vigo.org).

No caso de que se achegue a solicitude ou a documentacion complementaria presencialmente,
requirirase a sla subsanacibn mediante a sUa presentacion electronica. A estes efectos,
considerarase como data de presentacion da solicitude aquela na que tivese realizado a subsanacion.

Asi mesmo e, a tenor do disposto no art. 81 do Regulamento da LXS establécese o emprego de
medios electrénicos, informaticos e telematicos para o procedemento de xustificacion das
subvencions, con indicacién dos tramites que deberan ser cumprimentados por via electrénica,
informatica ou telematica e os medios electrénicos e sistemas de comunicacion utilizables, que
deberan axustarse as especificacions que se establezan por Orde do Ministerio de Economia e
Facenda (Orde EHA/2261/2007, do 17 de xullo, pola que se regula o emprego de medios
electrénicos, informaticos e telematicos na xustificacion de subvenciéns). A tal efecto, as entidades
beneficiarias achegaran a documentacion xustificativa por medios electrénicos, informaticos e
telematicos (EIT), resultando esixible a presentacion de facturas electrénicas e/ou copias dixitalizadas
compulsadas das facturas orixinais en papel.

IX. Contia total e crédito orzamentario:

a) A contia total destinada a estas subvencions seran como maximo de 40.000 € (corenta mil euros),
gue se imputaran con cargo a partida 2410 4800008 “Axudas desenvolvemento de proxectos
investigacion relacionados ca investigacion”, dos orzamentos xerais do Concello de Vigo.

b) O importe maximo da subvencion ou axuda sera de 15.000,00 €, en ningln caso, podera ser de tal
contia que, illada ou en concorrencia con outras subvencions ou axudas, supere o custe da actividade
ou actuacioén subvencionada.

c) A concesion da subvencidon non xerard ningun dereito & percepcién da mesma en futuras
convocatorias.

Para facilitar a administracion da axuda concedida poderase tramitar un anticipo a conta de ata un
50% da axuda outorgada polo Concello, previa peticién da entidade, na que xustifique o destino dos
fondos solicitados e a necesidade financeira dos mesmos. O 50% restante ingresarase unha vez se
tefia xustificado a totalidade do programa conveniado, tal como se establece na liquidacion final.

Conforme ao previsto no artigo 42 e ss. do RD 887/2006, neste suposto éptase por non esixir ningdn
tipo de garantia a entidade beneficiara ao ter en conta, tanto o caracter social da actividade subven -
cionada, coma a traxectoria en anteriores colaboracions coas entidades destinatarias da convocato-
ria.

X. Publicidade:

As presentes bases reguladoras e a convocatoria, cuxo contido responde ao disposto no art. 20 da
LSG, publicarase conforme o establecido no artigo 20.8 apartados a) e b) da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions, en aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013, de 9 de
decembro, de transparencia, acceso & informacion publica e bo goberno, publicarase, unha vez
aprobadas, a convocatoria e bases reguladoras da convocatoria de “Subvenciéns para o fomento do

emprego mediante proxectos relacionados coa investigacion, a innovacion e o emprego” en:


https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga
http://www.vigo.org/

* A convocatoria, na Base de Datos Nacional de Subvenciéons (BDNS), no portal de
transparencia e na paxina web do Concello de Vigo (www.vigo.org), conforme ao art. 14.1 da
LSG, a publicacién que determinara o inicio do prazo de 10 dias habiles para a presentacion
de solicitudes, sera a do extracto enviado pola BDNS e que se realice no Boletin Oficial da
Provincia.

* As bases reguladoras, no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do Concello de

Vigo (www.vigo.org).

As subvenciéns concedidas remitiranse & BDNS para a sta publicacion con indicacion, segundo cada
caso, da convocatoria, 0 programa e crédito orzamentario ao que se imputen, beneficiario, cantidade
concedida e finalidade da subvencion con expresion dos distintos programas ou proxectos
subvencionados.

A tal efecto, tense procedido a elaborar unha convocatoria, asi como as bases reguladoras e un
extracto da mesma en galego e castelan.

XI. Organo competente:

O artigo 74 da Lei de Subvenciéns de Galicia establece que a competencia para conceder
subvencions nas corporacions locais correspondelle aos drganos que tefien atribuida esa funciéon na
lexislacion de réxime local. Xa que logo, de conformidade co disposto na vixente LRBRL e de acordo
coas delegacidns competenciais efectuadas en data 18/06/2019, correspéndelle & Xunta de Goberno
Local a adopcién do presente acordo.

XIl. Recursos:

De conformidade cos artigos 52.2.a) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime
Local (LRBRL) e 210.a) do Regulamento de Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das
Entidades Locais, aprobado por RD 2568/1986, do 28 de novembro, as resolucions da Xunta de
Goberno Local pofien fin a via administrativa.

Segundo os artigos 132 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo
Comin das Administracions Publicas, os actos administrativos que pofien fin & via administrativa,
poden ser recorridos potestativamente en reposicion ante 0 mesmo 6rgano que os ditou no prazo dun
mes, ou directamente ante a xurisdicion contencioso-administrativa. Se se interpdn o recurso de
reposicién, non podera interpofierse o recurso contencioso-administrativo ata a resolucién do primeiro
ou ata a sUa desestimacion presunta. O prazo para a interposicion do recurso contencioso-
administrativo serd de dous meses.

De conformidade co anteriormente exposto, a tenor do previsto nas bases reguladoras da
subvencion, do artigo 23.3 da Lei de Subvencions de Galicia, e nos termos e condicions, alcance e
contido dos informes de fiscalizaciéon da Intervencion Xeral Municipal; previa a conformidade do Sr.
Concelleiro-Delegado de Cultura, Emprego e Participacion Cidada, nos termos das delegacions
competenciais efectuadas en data 18/06/2019, elévase a Xunta de Goberno Local a seguinte

PROPOSTA DE ACORDO
PRIMEIRO: Aprobar o gasto por importe de 40.000,00 € (corenta mil euros), que se imputaran con
cargo & partida orzamentaria 2410 4800008 “Axudas desenvolvemento de proxectos investigacién

relacionados ca investigacién”, dos orzamentos xerais do Concello de Vigo do exercicio orzamentario
do ano 2022.

S.ord. 04/08/2022


http://www.vigo.org/

SEGUNDO: Aprobar a convocatoria, 0 extracto da mesma, as Bases reguladoras da convocatoria de
"Subvenciéns para o fomento do emprego mediante proxectos relacionados coa investigacion, a
innovacion e o emprego” correspondentes ao ano 2022 e os modelos de formularios oficiais, que se
achegan ao presente acordo.

TERCEIRO: Publicar, unha vez aprobadas, a convocatoria, as bases reguladoras da convocatoria de
“Subvenciéns para o fomento do Emprego mediante proxectos relacionados coa investigacion, a
innovacion e o emprego” e os modelos oficiais, nos seguintes termos:

- A convocatoria, ha Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS), no portal de transparencia e na
paxina web do Concello de Vigo (www.vigo.org). Conforme ao art. 14.1 da LSG, a publicacién que
determinard o inicio do prazo de 10 dias hébiles para a presentacion de solicitudes, sera a do extracto
enviado pola BDNS e que se realice no Boletin Oficial da Provincia.

- As bases reguladoras, no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do Concello de Vigo
(www.vigo.org).

- Os modelos de formularios oficiais, que se publicardn na paxina web (www.vigo.org) a disposicion
dos usuarios.

Contra o presente acordo poderase interpofier potestativamente recurso de reposicion ante o mesmo
organo que os ditou no prazo dun mes, ou directamente ante a xurisdicién contencioso-administrativa.
Se se interp6n o recurso de reposicién, non podera interpofierse o recurso contencioso-administrativo
ata a resolucién do primeiro ou ata a slUa desestimacién presunta. O prazo para a interposicién do
recurso contencioso-administrativo serd de dous meses.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

BASES REGULADORAS DAS SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DO EMPREGO MEDIANTE
PROXECTOS RELACIONADOS COA INVESTIGACION, A INNOVACION E O EMPREGO.

Base 12.- OBXECTO, FINALIDADE E BENEFICIARIAS DAS SUBVENCIONS
Obxecto:

Esta convocatoria de subvenciéns, realizada pola Concelleria de Cultura e Emprego do Concello de
Vigo, ten por obxecto a concesion, en réxime de concorrencia competitiva, de axudas econémicas
para o desenvolvemento de proxectos relacionados coa investigacion, a innovacion e o0 emprego a
entidades sen &nimo de lucro, que se realicen como méaximo entre o 1 xaneiro e o 30 de setembro
de 2022.

Finalidade:

Estas axudas estan dirixidas a que mediante a investigaciéon e a innovacion, se fomente o
desenvolvemento de proxectos de investigacion e innovacion, preferentemente relacionadas co sector
secundario, que poidan dar lugar a xeracién de emprego e permitan:

- Facilitar a adquisicién de experiencia no ambito da investigacién e a innovacién en sectores de
interese para o emprego en Vigo e Galicia.

- Fomentar as actividades ocupacionais e informativas de cara a unha integracion laboral.

- Fomentar a investigacion e o desenvolvemento de proxectos que melloren a actividade econémica,
preferentemente do sector secundario, cara a incidir na mellora real e o incremento do emprego.
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Beneficiarias:

Poderan concorrer a esta convocatoria publica as entidades sen animo de lucro que estean inscritas
no Rexistro Municipal de Asociaciéns (RMA) con anterioridade ao inicio do prazo de presentacion de
solicitudes & presente convocatoria.

Base 2%.- REQUISITOS DOS SOLICITANTES

Poderan solicitar subvencions e obter a condicién de beneficiarias as entidades, sen animo de lucro,
gque relinan os seguintes requisitos:

1.
2.

3.

Que tefian a slia sede social ou delegacion no termo municipal de Vigo.

Que estean debidamente inscritas no Rexistro Municipal de Asociaciéns (RMA) con
anterioridade ao inicio do prazo de presentacion de solicitudes a presente convocatoria,

Que, conforme aos seus estatutos ou normas reguladoras, tefian obxectivos e finalidades
coincidentes cos establecidos nas presentes bases, e que vefian desenvolvendo actividades
de investigacion e innovacién en proxectos relacionados coa industria, cando menos 6 meses
antes da publicacién da convocatoria.

Que dispofian dunha estrutura suficiente para garantir o cumprimento dos obxectivos
propostos e acrediten a experiencia e capacidade necesaria para acadalos.

Que se atopan ao corrente no cumprimento das stas obrigas tributarias coa Axencia Estatal
Tributaria (AEAT), coa Axencia Tributaria de Galicia (ATRIGA), co Concello de Vigo e coa
Seguridade Social. A/s interesada/s podera/n autorizar, expresamente, ao Concello de Vigo a
consulta e verificacion automatica do cumprimento de obrigas tributarias e coa Seguridade
Social, para o cal achegaran o Anexo VI cumprimentado e asinado electronicamente. Noutro
caso, sera preciso achegar a/s oportuna/s certificacién/s que acrediten que estan ao
corrente, nos termos dos artigos 22 do RD 887/2206, do 21 de xullo, polo que se aproba o
Regulamento da Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns (RLXS), e vixentes
de conformidade co artigo 23 do mesmao.

Acompafar a solicitude a documentacion preceptiva detallada na Base novena desta
convocatoria.

Que as persoas fisicas que ostentan a representacién legal das entidades beneficiarias e os
seus membros asociados, non estean incursas nalgun dos supostos de prohibicion ou
circunstancias previstas no art. 13 da LXS que impiden acadar a condicién de beneficiario/a.

Base 3%.- GASTOS SUBVENCIONABLES

En xeral, son gastos subvencionables os que, de xeito indubitado, respondan & natureza da
actividade subvencionada e se realicen no prazo establecido por estas bases reguladoras.

A efectos desta subvencién, sempre e cando se acredite a realizacion dos gastos de funcionamento e
difusibn necesarias para o desenvolvemento do proxecto, e das actividades que motivan a slta
concesion, considéranse gastos subvencionables os realizados dentro dos prazos establecidos na
convocatoria entre os meses de 1 xaneiro e o 30 de setembro de 2022, que se revelen como
obxectivamente necesarios para que a/as entidade/s poidan cumprir os fins que lle son propios ou
derivados especificamente das contratracions de persoal e gastos de funcionamento realizadas para
o desenvolvemento das actividades programadas, e que tefian acomodo no obxecto de convocatoria:

Custes salariais derivados do persoal contratado e/ou da entidade con cargo a subvencion.
Custes de seguridade social a cargo da entidade do persoal contratado e/ou da entidade con
cargo a subvencion.

Gastos financieiros e de xestion relacionados coa posta en marcha do proxecto presentado.
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* Gastos de difusién, publicidade e asistencia a eventos.
* Gastos de aluguer de locais e maquinaria.
* En xeral todos aqueles necesarios para a execucion do proxecto ou proxectos presentados.

En ninglin caso seran subvencionables:
— intereses, recargos e sancions administrativas e penais
— 0s gastos de procedementos xudiciais

Tampouco se consideraran como gastos subvencionables incluidos entre os custos salariais obxecto
da subvencidn, os seguintes:

a) A indemnizacién prevista polo artigo 49.1.c) do Estatuto dos traballadores.

b) Os incentivos e complementos extrasalariais que non formen parte da base de cotizacion.

c) As vacacions pagadas, pero non desfrutadas.

d) As horas extras ou traballos realizados féra da xornada habitual de traballo.

En ningln caso, o custe dos gastos subvencionables podera ser superior ao valor de mercado.
Base 42.- CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO

a) A contia total destinada a estas subvenciéns serdn como maximo de 40.000 € (corenta mil
euros), que se imputardn con cargo a partida 2410 4800008 “Axudas desenvolvemento de
proxectos investigacion relacionados ca investigacion”, dos orzamentos xerais do Concello de
Vigo.

b) O importe maximo da subvencién ou axuda sera de 15.000,00 €, en ningln caso, podera
ser de tal contia que, illada ou en concorrencia con outras subvencions ou axudas, supere o
custe da actividade ou actuacién subvencionada.

c) A concesién da subvencion non xerara ningun dereito & percepcién da mesma en futuras
convocatorias.

Base 5%.- ANTICIPO A CONTA.

Para facilitar a administracion da axuda concedida poderase tramitar un anticipo a conta de ata un
50% da axuda outorgada polo Concello, previa peticién da entidade, na que xustifique o destino dos
fondos solicitados e a necesidade financeira dos mesmos. O 50% restante ingresarase unha vez se
tefia xustificado a totalidade do programa conveniado, tal como se establece na liquidacion final.
Conforme ao previsto no artigo 42 e ss. do RD 887/2006, neste suposto éptase por non esixir ningn
tipo de garantia & entidade beneficiara ao ter en conta, tanto o caracter social da actividade subven-
cionada, coma a traxectoria en anteriores colaboraciéns coas entidades destinatarias da convocato-
ria.

Base 62.- COMPATIBILIDADE DA SUBVENCIONS

Estas subvenciéns serdn compatibles con outras subvenciéns ou axudas para a mesma finalidade,
procedentes de calquera outra administracién ou de entes publicos ou privados, nacionais, da Union
Europea ou organismos internacionais.

As entidades beneficiarias deberdn comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvencions,
axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion debera
efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, coa presentacion da xustificacion da
subvencién outorgada.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvencions recibidas non podera superar o da
actividade subvencionada, en cuxo caso, procederase na forma prevista no artigo 34 do RD
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887/2006, de 21 de xufio, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, 17 de novembro, Xeral
de Subvencions (RLXS).

De existir no orzamento municipal vixente consignacién orzamentaria nominativa ao favor dunha
entidade para a concesion dunha subvencién ou axuda directa, € dicir, para a formalizacion dun
convenio, para axudar ao financiamento da contratacion e de gastos subvencionados segundo estas
bases, a entidade solicitante non podera concorrer na presente convocatoria.

Base 72.- OBRIGAS QUE ASUMEN AS BENEFICIARIAS
As beneficiarias das subvenciéns conforme & presente normativa, estan obrigadas a:

1. Xustificar ante o érgano concedente o cumprimento dos requisitos e condiciéns da
convocatoria.

2. Acreditar que se realizaron os gastos subvencionados asumindo as obrigas e demais
responsabilidades legalmente esixibles en cada caso.

3. Para os efectos de difusién publica, en todos os lugares onde se realicen as actividades,
debera figurar de forma visible, cartel informativo no que constara o financiamento do Conce-
llo de Vigo, segundo o Anexo VIl aprobado nesta convocatoria e que estara a disposicion no
departamento de Desenvolvemento Local e Emprego para todas aquelas persoas que o soli-
citen. Asi mesmo, na paxina web e/ou nas redes sociais, ata a finalizacion do ano 2022, publi-
citarase que o Concello de Vigo colaborou no financiamento dos gastos.

4. Someterse &s actuaciéns de comprobacion, seguimento, control financeiro e inspeccion
que o Concello de Vigo considere necesario levar a cabo, para o que facilitara toda a
informacion e documentacion complementaria que se lle requira.

5. Responder legalmente da falta de veracidade dos datos expostos e do incumprimento das
presentes bases.

6. Cumprir as condicions que se establecen nestas Bases para a concesion da subvencion.

7. Conservar os documentos xustificativos da aplicacién dos fondos recibidos, por canto
poderan ser obxecto de actuacion de comprobacién e control.

8. Comunicar, con motivo da xustificacion da subvencién, a obtencién doutras subvenciéns
para 0s mesmos gastos subvencionados nesta convocatoria, ou para a mesma finalidade
procedentes de calquera das administracions publicas ou entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais, asi como, outros ingresos ou recursos que financien a mesma.

9. Estar ao corrente fronte &s stas obrigas tributarias e coa Seguridade Social.

10. Responder da veracidade da informacion e autenticidade da documentacion achegadas.
11. Cumprir coas demais obrigas establecidas no art. 14 da LXS.

12. Cumprir cos requisitos de publicidade esixidos por mor do artigo 3 da Lei 19/2013, de 9 de
decembro, de transparencia, acceso a informacién publica e bo goberno, resultando suxeitos
obrigados polas disposiciéns do capitulo 1l do titulo I: os partidos politicos, organizacions
sindicais e organizacibns empresariais e as entidades privadas que perciban durante o
periodo dun ano axudas ou subvencions publicas nunha contia superior a 100.000 euros ou
cando menos o 40% do total dos seus ingresos anuais tefian caracter de axuda ou
subvencion publica, sempre que alcancen como minimo a cantidade de 5.000 euros.

Base 82.- PRAZO E PRESENTACION DA SOLICITUDE

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Puablicas (LPAC), establécese o emprego,
de xeito exclusivo, de medios electrénicos para presentar e tramitar a solicitude desta
subvencion a través da sede electrénica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de
identificacién e sinatura electrénica admitidos na sede electrénica, que se poden consultar no enlace
https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.
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O prazo de presentacion das solicitudes e da documentacion complementaria correspondente, sera
de 10 dias habiles, a contar dende o dia seguinte & publicacién do extracto da convocatoria nho
Boletin Oficial da Provincia, que serd comunicado desde a Base de Datos Nacional de Subvenciéns
(BDNS) que opera como sistema nacional de publicidade de subvencions, nos termos do art. 30 da
LPAC.

As solicitudes de subvencién achegaranse debidamente cumprimentadas a través da sede
electrénica do Concello de Vigo, mediante os modelos oficiais aprobados con estas bases, que
estaran dispofiibles na paxina web (www.vigo.org) e asinadas electronicamente.

Cada entidade podera presentar unha solicitude.
BASE 9°.- DOCUMENTACION

A documentacion complementaria deberd achegarse asinada electronicamente e remitirase a tra-
vés do Rexistro electrénico do Concello de Vigo. Os solicitantes responsabilizaranse da veracida-
de dos documentos que presenten.

Excepcionalmente, a Administracion podera requirir a exhibicion do documento orixinal para o cotexo
da copia electrénica presentada.

Os solicitantes xuntaran a solicitude a documentacién que se indica a continuacion:

a) Anexo | “Solicitude”: Unha solicitude de participacion, con expresion, segundo proceda, de:

— datos da entidade solicitante

— datos do/a representante legal

— identificaciébn dun dispositivo electréonico (teléfono mébil ou similar) e/ou dunha
direccion de correo electrénico, que servirdn para o envio dun aviso de notificacién de
posta a disposicidén das notificaciéns electrdnicas.

— domicilio a efectos de notificacion

— datos do proxecto (contia solicitada)

— sinatura electrénica

b) Anexo Il: Declaracién responsable de cumprimento dos requisitos asinada
electronicamente.

c) Anexo llII: Ficha de solicitude de transferencia bancaria ou certificacién bancaria asinada
electronicamente.

d) Anexo IV: Declaracion responsable das axudas solicitados e/ou concedidas asinada
electronicamente.

e) Anexo V: “Memoria do proxecto de contratacions, actividades e metodoloxia a empregar
no proxecto a realizar” asinado electronicamente.

f) Anexo VI: Autorizacion expresa para a consulta e verificaciéon de datos polo Concello
de Vigo, para comprobar se o/a solicitante ten ou non débedas coa AEAT, Tesoureria da
Seguridade Social, a Axencia Tributaria de Galicia e Concello de Vigo. No caso de non querer
achegar este Anexo ou de non estar debidamente cuberto, o solicitante tera que achegar as
Certificacions de estar ao corrente coas obrigas tributarias e fronte a Seguridade
Social, vixentes de conformidade co art. 23.3 RLXS, de xeito que, de ter presentados os
certificados requiridos no Concello de Vigo cunha antigliidade inferior a seis meses, non sera
esixible a sua presentacion, sempre que se indique o niumero de expediente no que obran.
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g) Anexo VII: cartel informativo no que constara o financiamento do Concello de Vigo.

h) Certificacién asinada polo/a secretariola ou persoa habilitada para o efecto pola entida-
de na que se indique a relacién de persoas contratadas no proxecto presentado contratadas
con cargo a esta subvencion (funcion, nome, apelidos, DNI e data de inicio do contrato).

i) Calquera outra comunicaciéon de modificacion ou actualizacion de datos da entidade
que consideren relevante (declaracion de utilidade publica, honras, distincions...), podendo,
asi mesmo, acompafar os elementos que estimen convenientes para completar os datos dos
modelos, que seran tidos en conta a hora de estudar e avaliar as solicitudes.

O/a solicitante podera acollerse ao dereito establecido no art. 28.2 da LPAC, que indica que 0s
interesados non estaran obrigados a achegar documentos que fosen elaborados ou que obren en
poder de calquera Administracion. A administracion actuante poderd consultar ou recabar ditos
documentos agas que o interesado se opofia a isto. Non cabera oposicion cando a achega do
documento se esixise no marco do exercicio de potestades sancionadoras ou de inspeccion.

Se por imposibilidade técnica non fose posible recabar os documentos electronicamente a través das
redes corporativas ou mediante consulta as plataformas de intermediacion de datos e/ou outros
sistemas electronicos habilitados ao efecto, poderan requirirse, excepcionalmente, os documentos
acreditativos dos datos indispensables para a tramitacion do presente procedemento.

Para unha mellor avaliacion das solicitudes achegadas, o departamento convocante podera requirir
calquera outra documentacién acreditativa que resulte indispensable para complementar a
informacion facilitada polas entidades solicitantes.

Base 10%.- CRITERIOS DE VALORACION DOS PROXECTOS

A concesion das subvenciéns atenderd a criterios obxectivos e tramitarase en réxime de concorrencia
competitiva, tendo sempre como limite a dispofibilidade orzamentaria da Area de Emprego
destinadas para tal fin no presente exercicio. Neste sentido, levarase a cabo a comparacion das
solicitudes presentadas a fin de establecer unha prelaciéon entre as mesmas, de acordo cos criterios
de valoracion que se indican, adxudicandolle as axudas proporcionalmente a puntuacién obtida, co
limite fixado na presente convocatoria e dentro do crédito dispoiiible.

Como criterios xerais de valoracidn para o outorgamento das subvenciéns, terase en conta:

1. Calidade e viabilidade técnica e econémica do proxecto. Ata 20 puntos.
a) Valorarase o proxecto de actividades, atendendo &s mesmas de maneira individual e
tendo en conta:
* Que sexan capaces de xerar grupos de innovacion na actividade econdémica de Vigo
e 0 seu entorno, ou programas estables de innovacion e investigacion fronte a
accions puntuais. 9 puntos.
* Que se baseen na andlise das necesidades existentes no entorno econémico e
laboral e, que tefian viabilidade técnica. 6 puntos.
* Colaboracién, coordinacién e concertacion dos proxectos con outras entidades
asociativas e aposta pola promocion de alianzas e do traballo en rede. 5 puntos.
No caso de que o proxecto de actividades non obtefia a puntuacién minima de cinco (5)
puntos por este concepto, entenderase desestimada a solicitude.

2. Areas econdmicas relacionado co proxecto:

a) Tecnoloxias da comunicacion 5 puntos
b) Automocion 5 puntos
¢) Industria naval 5 puntos
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d) Enerxias renovables 5 puntos

e) Biotecnoloxia 4 puntos
f) Outras areas e/ou sectores 2 puntos
3. Uso da lingua galega no/s proxecto/s 5 puntos.

4. Numero de persoas contratadas con cargo a esta subvencion:
a) 1 punto por cada contrato.

A Comisién de Valoracién encargada da avaliacion dos proxectos tera en consideracién os datos
presentados pola entidade xunto co seu propio cofiecemento, a través dos datos existentes nos
Servizos da érea de Cultura e Emprego do Concello de Vigo.

BASE 112.- PREAVALIACION DAS SOLICITUDES E SUPOSTOS DE DESESTIMACIONS

Nesta fase de preavaliacion, verificarase o cumprimento das condicidons impostas para acadar a
condicion de entidades beneficiaras das subvencions.

Unha vez examinada a documentacion achegada polas entidades, desestimaranse as seguintes
solicitudes:

1- Cando as actividades que se pretenden fomentar, segundo memoria achegada:

*Non se axusten aos fins e obxectivos perseguidos nesta convocatoria.

*Supofian a edicion de documentos internos ou externos de signo exclusivamente
propagandistico.

*Aguelas de caracter politico e doutrinal de signo partidario e/ou confesional.

*Actividades de signo docente previstas nos programas de ensino.

*Aguelas que, en consideracién ao proxecto e programacién, non relnan as condicions
minimas de interese xeral indicando unha mala definicion do mesmo ou que a materia non se
axusta aos obxectivos e finalidades da convocatoria.

*Cando non se axuste a solicitude o proxecto de actividades que fundamentan a concesién da
subvencion.

2- Con caracter xeral:

*Aguelas que non cumpran cos requisitos establecidos na Base 22 desta convocatoria e na
lexislacion vixente aplicables para acadar a condicion de beneficiarias.

*Aguelas que non tivesen achegado a correspondente/s renuncia/s cando proceda, no
exercicio orzamentario anterior a presente convocatoria.

*Aguelas solicitudes para Programas que comprenden gastos subvencionables que xa foron
solicitados noutras &areas ou servizos do Concello de Vigo ou subvencionados pola
Concelleria de Cultura e Emprego, no vixente exercicio orzamentario.

BASE 12°.- PROCEDEMENTO: INSTRUCION, RESOLUCION, NOTIFICACION E/OU PUBLICA-
CION, RECURSOS E RENUNCIA

1.- Todos os tramites administrativos que se deban realizar durante a tramitacion deste procedemento
deberan ser realizados a través da sede electronica do Concello de Vigo.

2.- O Servizo de Desenvolvemento Local, revisara os expedientes, comprobando que contefien a
documentacién esixida. No caso de documentacion incompleta ou defectuosa, requirirase a
solicitante para que nun prazo maximo e improrrogable de dez (10) dias, emende a falta ou achegue
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os documentos preceptivos, con indicacion de que, se asi non o fixese, de acordo co disposto no
artigo 68 da LPAC, se considerara que desiste da sla peticion, logo da correspondente resolucion
gue debera ditarse nos termos previstos no artigo 21 da citada lei.

As notificacions electrénicas realizaranse a través da sede electronica do Concello de Vigo.
Remitiranse aos/as interesados/as os avisos da posta & disposicion das notificacions & conta de
correo e/ou teléfono mébil que consten na solicitude. Estes avisos non teran, en ningin caso, efectos
de notificacion practicada e a suUa falta non impedira que a notificacion sexa considerada plenamente
vélida.

As notificaciéns por medios electrénicos entenderanse practicadas no momento en que se produza o
acceso ao seu contido. A notificacién entenderase rexeitada cando transcorresen dez dias naturais
desde a posta & disposicién da notificacion sen que se acceda ao seu contido.

Se o envio da notificacion electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a
notificacion polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun.

3.- Alinstrucién do procedemento de concesidn de subvencions correspondelle aos/as técnicos/as de
Desenvolvemento Local, que baixo a direccion da xefatura do servizo, poderan realizar de oficio
cantas actuacions estimen necesarias para a determinacion, cofiecemento e comprobacion da
veracidade dos datos achegados en virtude dos cales debe formularse a proposta de resolucion.

4.- A avaliacién das solicitudes de subvencion de cada un dos Programas, conforme aos criterios
sinalados na Base Décima, realizarase pola Comisién de Valoracién, érgano colexiado constituido
ao efecto e que ter4 a seguinte composicion:

1 Presidente: O concelleiro delegado da Area de Cultura e Emprego ou concelleiro en quen
delegue.

*2 Vogais: Ol/a xefe/la de servizo de Participacion Cidadd e Desenvolvemento Local e
un/unha técnico/a do mesmo.

1 Secretario/a: Actuard como secretario un dos vogais membro da Comisién, con voz e voto.

O concelleiro delegado da Area, resolverda o nomeamento dos titulares e suplentes da referida
Comision.

A Comision podera requirir a presenza ou solicitar o asesoramento de expertos sobre materias
concretas se o considera conveniente.

5- As solicitudes avaliaranse con arreglo a documentacién achegada, no seu caso, aos informes emi-
tidos, as limitaciéns orzamentarias existentes e aos criterios de avaliacion establecidos na Base Déci-
ma, deixando constancia en acta do resultado da avaliacion debidamente motivada.

6- Unha vez avaliadas as solicitudes achegadas, o 6rgano colexiado remitira a acta na que se concre-
te o resultado da avaliacion, a vista do cal, o instrutor do procedemento formulara proposta de resolu-
cion definitiva a Xunta de Goberno Local, como drgano competente para resolver o procedemento, na
gue incluird unha relacion na que se indicaran todos/as as solicitantes que participan na convocatoria
co NIF, nome, n° de expediente, puntuacion obtida, estimacién da sua solicitude ou desestimacion
(con indicacion do/s motivo/s polo/s que se lle denega), e o importe da subvencion que se lle outorga;
farase constar, asi mesmo, que da informaciéon que obra en poder do érgano instrutor, despréndese
que os beneficiarios cumpren os requisitos necesarios para acceder as subvencions.

O prazo de resolucidn e natificacion serd de nove meses contados a partir da publicaciéon desta con-
vocatoria. A resolucién do procedemento sera obxecto de publicacién para xeral cofiecemento na pa-
xina web do Concello de Vigo (www.vigo.org).
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En calquera momento anterior & resolucién do procedemento de subvencions, a interesada podera
desistir da/s sua/s solicitude/s; desistimento que sera aceptado de plano pola administracion conce-
dente, declarando concluso/s o/s procedemento/s correspondente/s, de conformidade cos artigos 84
e seguintes da LPAC.

7- A resolucién do procedemento notificarase electronicamente as entidades solicitantes a través da
sede electronica. Remitiranse aos/as interesados/as os avisos da posta a disposicién das natifica-
ciéns a conta de correo e/ou teléfono mobil que consten na solicitude. Estes avisos non teran, en nin-
gun caso, efectos de notificacién practicada e a sua falta non impedira que a notificacién sexa consi-
derada plenamente valida.

As notificaciéns por medios electrénicos entenderanse practicadas no momento en que se produza o
acceso ao seu contido. A notificacién entenderase rexeitada cando transcorresen dez dias naturais
desde a posta a disposicion da notificacion sen que se acceda ao seu contido.

Se o envio da notificacién electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a notifica-
cién polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo coman.

8- Dende o dia seguinte a recepcion da notificacion da resolucidn, as beneficiarias dispofien dun
prazo de dez (10) dias naturais para a aceptacion ou renuncia da subvencién concedida, que debe
comunicarse por escrito ao Servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local, transcorrido o
cal, sen manifestacién expresa ao respecto, entenderase tacitamente aceptada.

Todas as subvencions concedidas, individualmente consideradas, con expresion da convocatoria, pro-
grama e crédito orzamentario ao que se imputen, beneficiario, cantidade concedida e programa espe-
cifico subvencionado, seran publicadas na Base de Datos Nacional de Subvenciéns.

9- O vencemento do prazo maximo sen terse dictado e notificado a resolucién expresa, lexitima aos
interesados para entender desestimada por silencio administrativo a solicitude de concesion de sub-
vencion, sen prexuizo do disposto no art. 24.3.b) da LPAC.

10- Contra a resolucién administrativa que aprobe as presentes bases e as resolucions que se adop-
ten na sGa execucion poderd interpofierse, potestativamente, recurso de reposicion perante o érgano
gue a ditou no prazo dun mes. Entenderase desestimado se transcorre outro mes sen contestar; nes-
te caso podera interpofierse recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses. Asi mesmo,
contra a presente resolucion tamén podera interpofierse directamente recurso contencioso-adminis-
trativo no indicado prazo. En todos 0s casos, 0s prazos contaranse a partir do dia seguinte ao da noti-
ficacion, publicacion ou desestimacion do recurso de reposicion.

11.- A beneficiaria podera renunciar, expresamente, a subvencion concedida; renuncia que sera acep-
tada de plano pola administracion concedente, declarando concluso o/s procedemento/s correspon-
dente, de conformidade co artigo 94 da LPAC. A non presentacion da/s correspondente/s renuncia/s
cando proceda, determinara a imposibilidade de concorrer & convocatoria de subvenciéns da Conce-
lleria de Cultura e Emprego no vindeiro exercicio orzamentario.

Base 13%.- PRAZO E FORMA DE XUSTIFICACION DA SUBVENCION OUTORGADA

As beneficiarias deberan xustificar o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencion
e, No seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, para o cal disporan dun prazo de quince (15)
dias a contar desde o remate das accions do proxecto subvencionado, e que finalizara, en todo caso,
0 31 de outubro de 2022.

A tal efecto deberd achegar electronicamente unha conta xustificativa que estara integrada pola
documentacion que se indica a continuacion:
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1°) Declaraciéon responsable asinada electronicamente (Anexo VIIl) na que manifesten que a
documentacion dixitalizada que se achega para a xustificacion da presente subvencion é fiel
reproducion da documentacion orixinal e que son certos todos os datos reflectidos na documentacion
achegada para xustificar o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencion e da
aplicacion dos fondos recibidos.

2°) Memoria de actividades realizadas asinada electronicamente (Anexo IX), conforme ao
proxecto achegado coa solicitude, no que fundamentaron a concesién da/s subvencidn/s realizadas, e
na que deberé figurar, como minimo, e para cada unha delas, a seguinte informacién:
»Denominacion
»Financiamento.
»Contratacions realizadas:
= Novas contratacions:
= Denominacion do/s posto/s.
= Perfis profesionais
= Persoas contratadas.
= Periodo de contratacion.
= Xornada laboral indicando horarios de desenvolvemento das actividades.
»Contratos do persoal, debidamente rexistrados no SEPE, da entidade para o
desenvolvemento do proxecto:
= Denominacién do posto.
= Perfil profesional.
= Persoa asignada ao proxecto.
= Periodo de traballo.
= Xornada laboral indicando horarios de desenvolvemento das actividades.
»Nos cursos de formacion realizados ao persoal contratado con cargo a subvencions
explicitarase:
= Programa do curso.
= Horas de formacion.
= |dentificaciébn dos participantes e do monitor/a con apelidos e nome, enderezo e
ndmero de teléfono.
»Actuacions realizadas por persoal contratado con cargo a subvencion.
= Datas e lugar de celebracion.
= Colectivo destinatario, nimero de beneficiarios e programacién desenvolvida.
»Material de informacion, boletins ou libros editados e publicidade relacionada co fomento do
emprego.
»Memoria de prensa e comunicacion.
»Acreditar, mediante insercion, en lugar destacado do lugar de traballo e na paxina web da
entidade ou en calquera outra na que se difundan as actividades desenvolvidas polo persoal
contratado e/ou asignado con cargo & subvencion, do logotipo e/ou cartel oficial da
convocatoria do Concello de Vigo, e para cada unha das actividades levadas a cabo, a
difusion publica do cofinanciamento, en todo caso, para a actividades executadas con
posterioridade a presentacion das solicitudes de subvencions.

3°) Memoria econdémica: as entidades beneficiarias achegaran a través da sede electrénica
unha memoria econémica asinada electronicamente en .pdf coa relacion dos custos
salariais e de seguridade social (Anexo X - folla de céalculo que ademais remitirdn por
correo electrénico a ofi.emprego@vigo.org), asi coma dos outros custos (gastos financeiros
e de xestion), segundo o modelo a disposicién na sede electrénica (Anexo Xl - folla de
calculo, que tamén remitirdn por correo electronico a ofi.emprego@vigo.org ), que incluird
unha relacién de todos os xustificantes de pago dos gastos incorridos, & que se xuntaran as
facturas electronicas e/ou copias dixitalizadas asinadas electronicamente das facturas
orixinais en papel e/ou os demais documentos de valor probatorio equivalente. Indicaran o
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importe, procedencia e aplicacién dos fondos propios e doutras subvencidns ou recursos que
financiasen tamén a actividade subvencionada:

- Custos salariais: para a xustificacion das retribucions de persoal achegaran a seguinte
documentacion:

e Contrato de traballo do/s novo/s traballador/es contratados debidamente rexistrados no
SEPE.

« Contrato de traballo e/ou vida laboral do persoal da entidade con cargo a subvencion.

* Nominas correspondente aos meses imputados.

* Boletins de cotizacion & Seguridade Social: Recibo de liquidacién de cotizacions (xunto co
seu xustificante de pago) e Relacién nominal de traballadores.

* Modelo 111 (Impreso da liquidacion nominal do IRPF) (xunto cos xustificantes do seu
pagamento).

* Documentos bancarios correspondentes que xustifiquen o pagamento das ndéminas do
persoal (transferencia bancaria, cheque nominativo, certificacions).

- Outros custos: reflectiranse na taboa correspondente do Anexo Xl todos os gastos
acreditados mediante facturas electrénicas e/ou copias dixitalizadas das facturas orixinais en
papel, indicando 0 nome de empresa, o nimero de CIF, a data, o nimero de factura e o
IVE. Computarase o gasto acreditado deducindo o IVE, salvo que se xustifique a exencion
do dito imposto e debera indicarse o importe que se imputa a subvencion (total/parcial).

- En caso de exencion do IVE achegarase unha declaracién responsable asinada
electronicamente pola entidade de non deducion do IVE (Anexo XIlI) ou, no seu defecto, o
acordo de exencion do IVE correspondente.

Non sera preciso que nos documentos xustificativos de pago conste de forma expresa que 0s
pagos aos que os mesmos se refiren foron satisfeitos con anterioridade ao proceso de xustifi-
cacion do cumprimento da finalidade para a que se concedeu a subvencion.

4°) A beneficiaria debera estar ao corrente no seu cumprimento coas obrigas tributarias
(administracions estatal, autondmica e local) e coa Seguridade Social. Se a entidade non autorizou ao
Concello para a sua expedicion por medios telematicos debera achegar de novo os certificados
correspondentes ou a declaracién responsable naqueles supostos previstos no artigo 31.7.e) da Lei
9/2007 de Subvencions de Galicia.

5°) Para o caso de que a entidade beneficiaria declare ter recibido outras subvenciéns para os
mesmos gastos subvencionados nos Programas desta convocatoria, ou para a mesma finalidade
procedentes de calquera das administracions publicas ou entidades publicas ou privadas, nacionais
ou internacionais, debera achegar copia electrénica da resolucion de concesién das mesmas.

Conforme establece o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da
Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencién, no seu artigo 70.3, transcorrido o prazo
establecido de xustificacion sen presentarse esta ante o 6rgano administrativo competente, este
requirira ao beneficiario para que no prazo improrrogable de quince dias sexa presentada aos efectos
previstos neste Capitulo. A falla de presentacion da xustificacion no prazo establecido neste apartado
levara consigo a exixencia do reintegro e demais responsabilidades establecidas na Lei Xeral de
Subvencidns. A presentacion da xustificacion no prazo adicional establecido neste apartado non
eximira ao beneficiario das sancidns que, conforme a Lei Xeral de Subvenciéns, correspondan.

Base 14%.- COMPROBACION DAS SUBVENCIONS

No caso de ser incompleta ou defectuosa a documentacion achegada, concederase a entidade
beneficiaria un prazo improrrogable de dez (10) dias habiles para a sGa subsanacion ou entrega,
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transcorridos os cales, sen atender ao requirimento, teranse por desistidos da sta peticién previa
resolucion ditada nos termos previstos no art. 21 da Lei 39/2015, de 01 de outubro do Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas.

O persoal técnico do Servizo, serd o encargado do seguimento da execucion da subvencién, asi
como de informar sobre a adecuada xustificacién da subvencién, mediante a emision dun informe que
incorporara ao expediente, no que se pofia de manifesto expresamente o cumprimento total do
obxecto da subvencién ou daquelas circunstancias que imposibiliten a aprobacion da xustificacion, a
desestimacion ou desistimento da solicitude, asi como, a renuncia a subvencion.

Base 15°.- OBRIGA DE INFORMACION

As entidades beneficiarias deberan facilitar toda a informacién e documentacién que, en relacién aos
expedientes de subvencions, lle sexa requirida pola Concellaria de Cultura e Emprego asi como, pola
Intervencion Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no exercicio das suas funcions de
fiscalizacion e control do destino das subvencions.

Base 16*.- ABOAMENTO

O aboamento das subvenciéns efectuarase mediante transferencia bancaria, unha vez sexan
debidamente xustificada.

Antes de proceder ao pago das subvencidns, comprobarase que a entidade beneficiaria esta ao
corrente no pagamento das slUas obrigas tributarias e coa Seguridade Social e non ser debedor por
resolucién de procedencia de reintegro, tal e como se indica na Base 132.

Asi mesmo, deberd comunicar ao 6rgano concedente a obtencién doutras subvenciéns, axudas,
ingresos ou recursos que financien as actividades subvencionadas.

Base 17°- PERDA DO DEREITO AO COBRO: REVOGACION, MINQRACION, NULIDADE E
REINTEGRO DAS SUBVENCIONS. REXIME DE INFRACCIONS E SANCIONS

a) Dara lugar & perdida do dereito ao cobro da subvencién e, por ende, & sGa revogacién, o
incumprimento por parte da entidade beneficiaria da subvencion, de calquera das obrigas pre-
vistas nestas bases-convocatoria e, en particular de:

*A obriga de xustificacién no prazo legalmente establecido.

*A non achega da memoria de actividades ou cando a mesma non se axusta aos ter-
mos da Base Décimo Terceira.

*As obrigas, requisitos, condicions e demais circunstancias, establecidas nestas Bases,
con motivo da concesion das subvencions

*Finalidade para a que se concederon que determinou 0 seu outorgamento

*Adopcién de medidas de difusion do financiamento publico recibido nos termos previstos
nestas Bases

*Ocultacion ou falsidade de datos e/ou documentos ou obtencién de subvencions falsean-
do as condicidns requiridas para iso.

*Concorrencia de calquera outra das causas previstas no art. 37 da LXS.

O acordo da Xunta de Goberno Local que determine a revogacion total ou parcial da subven-
cion, adoptarase previa instrucién do expediente, cuxo inicio se notificarq & entidade, co con-
seguinte tramite de audiencia e prazo para formular alegacions, e no que debera constar in-
forme e proposta razoada do servizo.
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No caso de que, por concorrencia de subvenciéns, a contia das axudas superen o custe do
proxectos subvencionados, procedera a reducién ou minoracion da subvencién no exceso, no
seu caso, reintegro das cantidades percibidas indebidamente.

b) Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucién signifi-
cativa das actuaciéns subvencionadas, traducible a termos econémicos, en funcién do pro-
xecto presentado e o seu orzamento, que non implique verdadeiro incumprimento do obxecti-
vo ou condiciéns da subvencién, procedera a aplicacién da regra de proporcionalidade a efec-
tos de perda do dereito ao cobro e conseguinte reducion proporcional da contia da subven-
cion.

c¢) Para a determinacién das causas de nulidade e anulabilidade do acordo de concesion das
axudas e de reintegro das mesmas, estarase ao disposto nos artigos 36 e ss. da LXS. En
todo caso, cando concorran causas de reintegro, a entidade reintegrara as cantidades percibi-
das e a esixencia dos xuros de demora dende o aboamento da subvencion ata a data na que
se acorde a procedencia do reintegro.

d) En canto as infracciéns e sanciéns en que poidan incorrer os beneficiarios destas axudas,
e 0 procedemento para a sGa imposicion, estarase ao disposto no Titulo IV da Lei 38/2003, de
17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e RD 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o
seu Regulamento nos seus preceptos basicos, ou, no seu caso, o titulo IV da Lei 9/2007, de
13 de xufio, de Subvencions de Galicia, e o previsto nas Lei 39 e 40, do 1 de outubro de 2015
e Titulo Xl da Lei 7/1985, do 2 de abril.

Base 18%.- TRATAMENTO DE DATOS DE CARACTER PERSOAL

Os datos persoais facilitados nos formularios, son indispensables para a xestién da convocatoria e
seran incorporados a un ficheiro municipal aos exclusivos efectos da instrucion do procedemento para
a concesion das subvencions obxecto das presentes bases reguladoras, a practica das publicacions,
comunicacions e notificacidons de obrigado cumprimento, o seguimento e comprobaciéon da actividade
subvencionada e demais actuaciéons previstas na normativa reguladora das subvenciéns, en orden a
conclusién do proceso de subvenciéns, polo que a sla achega é obrigatoria.

O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas derivadas
da Lei 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccion de Datos e Garantia dos Dereitos Dixitais e do
Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello sobre proteccion de
datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos esta baseada no consentimento expreso das persoas
interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das competencias legais do
Concello de Vigo, conforme coa normativa de réxime local e sectorial aplicable.

O prazo de conservacién dos datos facilitados sera o necesario para a completa execucién do
procedemento, incluido o prazo de prescricién a efectos de posibles responsabilidades derivadas da
actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderan ser cedidos tamén a outras Administracions publicas cando sexa necesario para a
correcta prestacion do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal ou xudicial. Tamén poderan
ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as demais Administracions dispofian a fin de
comprobar a slia exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion,
limitaciébn do tratamento e portabilidade, asi como opofierse a toma de decisions individuais
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automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante o
organo responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo tefien dereito a presentar unha
reclamacioén perante a Axencia Espafiola de Proteccion de Datos (www.aepd.es).

Poderan obter mais informacion na web municipal ou contactando co delegado de protecciéon de
datos no enderezo: dpd.vigo@vigo.org.

Base 192.- NORMATIVA DE APLICACION

Esta convocatoria réxese polas sUas Bases, pola Lei 9/2007 do 13 de xufio, de Subvenciéns de
Galicia; a Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions e o Real Decreto 887/2006, de 21
de xullo, polo que se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos bésicos; a lexislacion basica do
Estado en materia de réxime local; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do Real Decreto
887/2006; as Bases de Execucion do Orzamento do Concello de Vigo para o ano 2022, as restantes
normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

Base 20%.- PUBLICIDADE.

As presentes bases reguladoras e a convocatoria, cuxo contido responde ao disposto no art. 20 da
LSG, publicarase conforme o establecido no artigo 20.8 apartados a) e b) da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvenciéns, en aplicaciéon dos principios recollidos na Lei 19/2013, de 9 de
decembro, de transparencia, acceso & informaciéon publica e bo goberno, publicarase, unha vez
aprobadas, a convocatoria e bases reguladoras da convocatoria de “Subvencions para o fomento do
emprego mediante proxectos relacionados coa investigacién, a innovacion e o emprego” en:

* A convocatoria, na Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS), no portal de
transparencia e na paxina web do Concello de Vigo (www.vigo.org), conforme ao art. 14.1 da
LSG, a publicacién que determinara o inicio do prazo de 10 dias habiles para a presentacion
de solicitudes, sera a do extracto enviado pola BDNS e que se realice no Boletin Oficial da
Provincia.

* As bases reguladoras, no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do Concello de

Vigo (www.vigo.org).

As subvenciéns concedidas se remitirdn a BDNS para a sua publicacién con indicacion, segundo
cada caso, da convocatoria, 0 programa e crédito orzamentario ao que se imputen, beneficiario,
cantidade concedida e finalidade da subvencién con expresion dos distintos programas ou proxectos
subvencionados.

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS PARA O FOMENTO DO EMPREGO MEDIANTE
PROXECTOS RELACIONADOS COA INVESTIGACION, A INNOVACION E O EMPREGO 2022.

Primeiro. Obxecto e Finalidade.

Esta convocatoria de subvencions, realizada pola Concelleria de Cultura e Emprego do Concello de
Vigo, ten por obxecto a concesion, en réxime de concorrencia competitiva, de axudas econdémicas
para o desenvolvemento de proxectos relacionados coa investigacion, a innovacion e o emprego a
entidades sen animo de lucro, que se realicen como maximo entre o 1 xaneiro e o 30 de setembro
de 2022. A finalidade ou obxectivo que se pretende acadar coa convocatoria € que mediante a
investigaciéon e a innovacion, se fomente o desenvolvemento de proxectos de investigacion e
innovacion, preferentemente relacionadas co sector secundario, que poidan dar lugar a xeraciéon de
emprego e permitan:
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» Facilitar a adquisicion de experiencia no ambito da investigacion e a innovacion en sectores
de interese para o emprego en Vigo e Galicia.
* Fomentar as actividades ocupacionais e informativas de cara a unha integracion laboral.
Fomentar a investigacion e o desenvolvemento de proxectos que melloren a actividade econémica,
preferentemente do sector secundario, cara a incidir na mellora real e o incremento do emprego.

Segundo. Beneficiarias.

Poderan concorrer a esta convocatoria publica as entidades sen animo de lucro que estean inscritas
no Rexistro Municipal de Asociaciéns (RMA) con anterioridade ao inicio do prazo de presentacion de
solicitudes a presente convocatoria.

Terceiro. Réxime da convocatoria.

A convocatoria realizase en réxime de concorrencia competitiva.

Cuarto. Normativa e bases reguladoras.

Esta convocatoria réxese polas stas Bases, pola Lei 9/2007 do 13 de xufio, de Subvencions de
Galicia; a Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e o Real Decreto 887/2006, de 21
de xullo, polo que se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do
Estado en materia de réxime local; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do Real Decreto
887/2006; as Bases de Execucion do Orzamento do Concello de Vigo para o ano 2022, as restantes
normas de dereito administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

Quinto. Contia das axudas.

a) A contia total destinada a estas subvencions serdn como maximo de 40.000 € (corenta mil euros),
gue se imputaran con cargo a partida 2410 4800008 “Axudas desenvolvemento de proxectos
investigacion relacionados ca investigacion”, dos orzamentos xerais do Concello de Vigo.

b) O importe méximo da subvencion ou axuda sera de 15.000,00 €, en ningln caso, podera ser de tal
contia que, illada ou en concorrencia con outras subvenciéns ou axudas, supere o custe da actividade
ou actuacién subvencionada.

c) A concesion da subvencidon non xerard ninglin dereito & percepcién da mesma en futuras
convocatorias.

Sexto. Prazo de presentacion de solicitudes.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas (LPAC), establécese o emprego,
de xeito exclusivo, de medios electronicos para presentar e tramitar a solicitude desta
subvencidn a través da sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos de
identificacién e sinatura electrénica admitidos na sede electrénica, que se poden consultar no enlace

https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

O prazo de presentacion das solicitudes e da documentacién complementaria correspondente, sera
de 10 dias habiles, a contar dende o dia seguinte & publicacién do extracto da convocatoria no
Boletin Oficial da Provincia, que sera comunicado desde a Base de Datos Nacional de Subvenciéns
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(BDNS) que opera como sistema nacional de publicidade de subvencions, nos termos do art. 30 da
LPAC.

As solicitudes de subvencion achegaranse debidamente cumprimentadas a través da sede
electrénica do Concello de Vigo, mediante os modelos oficiais aprobados con estas bases, que
estaran dispofiibles na paxina web (www.vigo.org) e asinadas electronicamente. Cada entidade
podera presentar unha solicitude.

Sétimo. Organos competentes para a instrucién, resolucién do procedemento e notificacién.

1.- Todos os tramites administrativos que se deban realizar durante a tramitacién deste procedemento
deberan ser realizados a través da sede electronica do Concello de Vigo.

2.- O Servizo de Desenvolvemento Local, revisara os expedientes, comprobando que contefien a
documentacion esixida. No caso de documentacién incompleta ou defectuosa, requirirase a
solicitante para que nun prazo maximo e improrrogable de dez (10) dias, emende a falta ou achegue
0s documentos preceptivos, con indicacion de que, se asi non o fixese, de acordo co disposto no
artigo 68 da LPAC, se considerara que desiste da sUa peticién, logo da correspondente resolucion
que debera ditarse nos termos previstos no artigo 21 da citada lei.

As notificacidons electrénicas realizaranse a través da sede electronica do Concello de Vigo.
Remitiranse aos/as interesados/as os avisos da posta & disposicién das notificacions & conta de
correo e/ou teléfono mébil que consten na solicitude. Estes avisos non teran, en ningin caso, efectos
de notificacién practicada e a suUa falta non impedira que a notificacion sexa considerada plenamente
vélida.

As notificacions por medios electronicos entenderanse practicadas no momento en que se produza o
acceso ao seu contido. A notificacion entenderase rexeitada cando transcorresen dez dias naturais
desde a posta a disposicion da notificacidn sen que se acceda ao seu contido.

Se o0 envio da notificacién electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a
notificacién polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun.

3.- Alinstrucién do procedemento de concesion de subvencions correspondelle aos/as técnicos/as de
Desenvolvemento Local, que baixo a direccion da xefatura do servizo, poderan realizar de oficio
cantas actuacions estimen necesarias para a determinacion, cofiecemento e comprobacion da
veracidade dos datos achegados en virtude dos cales debe formularse a proposta de resolucion.

4.- A avaliacion das solicitudes de subvencién de cada un dos Programas, conforme aos criterios
sinalados na Base Décima, realizarase pola Comisidon de Valoracion, 6rgano colexiado constituido
ao efecto e que terd a seguinte composicion:

1 Presidente: O concelleiro delegado da Area de Cultura e Emprego ou concelleiro en quen
delegue.

*2 Vogais: O/a xefela de servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local e
un/unha técnico/a do mesmo.

1 Secretario/a: Actuara como secretario un dos vogais membro da Comisién, con voz e voto.

O concelleiro delegado da Area, resolverdA o nomeamento dos titulares e suplentes da referida
Comision.

A Comision podera requirir a presenza ou solicitar o asesoramento de expertos sobre materias
concretas se o considera conveniente.
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5- As solicitudes avaliaranse con arreglo & documentacién achegada, no seu caso, aos informes emi-
tidos, as limitaciéns orzamentarias existentes e aos criterios de avaliacion establecidos na Base Déci-
ma, deixando constancia en acta do resultado da avaliacién debidamente motivada.

6- Unha vez avaliadas as solicitudes achegadas, o 6rgano colexiado remitira a acta na que se concre-
te o resultado da avaliacion, & vista do cal, o instrutor do procedemento formulard proposta de resolu-
cion definitiva & Xunta de Goberno Local, como 6rgano competente para resolver o procedemento, na
gue incluird unha relacién na que se indicaran todos/as as solicitantes que participan na convocatoria
co NIF, nome, n° de expediente, puntuacion obtida, estimacién da sua solicitude ou desestimacion
(con indicacién do/s motivo/s polo/s que se lle denega), e o importe da subvencion que se lle outorga;
farase constar, asi mesmo, que da informacién que obra en poder do 6rgano instrutor, despréndese
gue os beneficiarios cumpren os requisitos necesarios para acceder s subvencions.

O prazo de resolucion e naotificacién serd de nove meses contados a partir da publicaciéon desta con-
vocatoria. A resolucion do procedemento sera obxecto de publicacion para xeral cofiecemento na pa-
xina web do Concello de Vigo (www.vigo.org).

En calqguera momento anterior & resolucién do procedemento de subvenciéns, a interesada podera
desistir da/s sua/s solicitude/s; desistimento que sera aceptado de plano pola administracion conce-
dente, declarando concluso/s o/s procedemento/s correspondente/s, de conformidade cos artigos 84
e seguintes da LPAC.

7- A resolucion do procedemento notificarase electronicamente as entidades solicitantes a través da
sede electronica. Remitiranse aos/as interesados/as os avisos da posta a disposicion das natifica-
ciéns a conta de correo e/ou teléfono mobil que consten na solicitude. Estes avisos non teran, en nin-
gun caso, efectos de notificacién practicada e a sua falta non impedira que a notificacién sexa consi-
derada plenamente valida.

As notificaciéns por medios electronicos entenderanse practicadas no momento en que se produza o
acceso ao seu contido. A notificacién entenderase rexeitada cando transcorresen dez dias naturais
desde a posta a disposicion da notificacion sen que se acceda ao seu contido.

Se o envio da natificacion electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a notifica-
cion polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo coman.

8- Dende o dia seguinte a recepcién da notificacién da resolucion, as beneficiarias dispofien dun
prazo de dez (10) dias naturais para a aceptacion ou renuncia da subvencion concedida, que debe
comunicarse por escrito ao Servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local, transcorrido o
cal, sen manifestacion expresa ao respecto, entenderase tacitamente aceptada.

Todas as subvencions concedidas, individualmente consideradas, con expresion da convocatoria, pro-
grama e crédito orzamentario ao que se imputen, beneficiario, cantidade concedida e programa espe-
cifico subvencionado, seran publicadas na Base de Datos Nacional de Subvenciéns.

9- O vencemento do prazo maximo sen terse dictado e notificado a resolucion expresa, lexitima aos
interesados para entender desestimada por silencio administrativo a solicitude de concesion de sub-
vencién, sen prexuizo do disposto no art. 24.3.b) da LPAC.

10- Contra a resolucién administrativa que aprobe as presentes bases e as resolucions que se adop-
ten na sGa execucion poderé interpofierse, potestativamente, recurso de reposicion perante o érgano
gue a ditou no prazo dun mes. Entenderase desestimado se transcorre outro mes sen contestar; nes-
te caso poderd interpofierse recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses. Asi mesmo,
contra a presente resolucién tamén poderda interpofierse directamente recurso contencioso-adminis-
trativo no indicado prazo. En todos os casos, 0s prazos contaranse a partir do dia seguinte ao da noti-
ficacidn, publicacion ou desestimacion do recurso de reposicion.
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11.- A beneficiaria podera renunciar, expresamente, a subvencion concedida; renuncia que sera acep-
tada de plano pola administracion concedente, declarando concluso o/s procedemento/s correspon-
dente, de conformidade co artigo 94 da LPAC. A non presentacion da/s correspondente/s renuncia/s
cando proceda, determinara a imposibilidade de concorrer & convocatoria de subvencions da Conce-
lleria de Cultura e Emprego no vindeiro exercicio orzamentario.

Oitavo. Criterios de valoracion.

A concesion das subvenciéns atenderd a criterios obxectivos e tramitarase en réxime de concorrencia
competitiva, tendo sempre como limite a dispofibilidade orzamentaria da Area de Emprego
destinadas para tal fin no presente exercicio. Neste sentido, levarase a cabo a comparacion das
solicitudes presentadas a fin de establecer unha prelaciéon entre as mesmas, de acordo cos criterios
de valoracion que se indican, adxudicandolle as axudas proporcionalmente & puntuacion obtida, co
limite fixado na presente convocatoria e dentro do crédito dispofiible.

Como criterios xerais de valoracion para o outorgamento das subvencions, terase en conta:

1. Calidade e viabilidade técnica e econémica do proxecto. Ata 20 puntos.
a) Valorarase o proxecto de actividades, atendendo as mesmas de maneira individual e
tendo en conta:
* Que sexan capaces de xerar grupos de innovacién na actividade econémica de Vigo
e 0 seu entorno, ou programas estables de innovacion e investigacién fronte a
accions puntuais. 9 puntos.
* Que se baseen na andlise das necesidades existentes no entorno econémico e
laboral e, que tefian viabilidade técnica. 6 puntos
* Colaboracion, coordinacién e concertacion dos proxectos con outras entidades
asociativas e aposta pola promocion de alianzas e do traballo en rede. 5 puntos
No caso de que o proxecto de actividades non obtefia a puntuacién minima de cinco (5)
puntos por este concepto, entenderase desestimada a solicitude.

2. Areas econdmicas relacionado co proxecto:

a) Tecnoloxias da comunicacion 5 puntos
b) Automocion 5 puntos
¢) Industria naval 5 puntos
d) Enerxias renovables 5 puntos
e) Biotecnoloxia 4 puntos
f) Outras areas e/ou sectores 2 puntos
3. Uso da lingua galega no proxecto/s 5 puntos.

4. Numero de persoas contratadas con cargo a esta subvencion:
a) 1 punto por cada contrato.

A Comisién de Valoracion encargada da avaliacion dos proxectos ter4 en consideracién os datos
presentados pola entidade xunto co seu propio cofiecemento, a través dos datos existentes nos
Servizos da area de Cultura e Emprego do Concello de Vigo.

Noveno. Outros datos.
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As solicitudes de subvencidn presentaranse, debidamente cumprimentadas, nos modelos oficiais
aprobados con estas bases, que estaran dispofiibles na paxina web (www.vigo.org) do Concello de
Vigo.

Décimo. Publicacion.

As presentes bases reguladoras e a convocatoria, cuxo contido responde ao disposto no art. 20 da
LSG, publicarase conforme o establecido no artigo 20.8 apartados a) e b) da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions, en aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013, de 9 de
decembro, de transparencia, acceso a informaciéon publica e bo goberno, publicarase, unha vez
aprobadas, a convocatoria e bases reguladoras da convocatoria de “Subvencions para o fomento do
emprego mediante proxectos relacionados coa investigacién, a innovacion e o emprego” en:

* A convocatoria, na Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS), no portal de
transparencia e na paxina web do Concello de Vigo (www.vigo.org), conforme ao art. 14.1 da
LSG, a publicacién que determinara o inicio do prazo de 10 dias habiles para a presentacion
de solicitudes, sera a do extracto enviado pola BDNS e que se realice no Boletin Oficial da
Provincia.

* As bases reguladoras, no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do Concello de

Vigo (www.vigo.org).

As subvenciéns concedidas se remitiran & BDNS para a sta publicacién con indicacion, segundo
cada caso, da convocatoria, 0 programa e crédito orzamentario ao que se imputen, beneficiario,
cantidade concedida e finalidade da subvencién con expresién dos distintos programas ou proxectos
subvencionados.

3(651).- PROPOSTA DE CONTRATACION INTERINA EN REXIME LABORAL
DE TRES OFICIAIS CONDUTORES PARA O PARQUE MOBIL. EXPTE.
39883/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 27/07/2022, dase conta do informe-proposta do
20/07/2022, asinado pola técnica de Administracion Xeral da Area de Recursos
Humanos e Formacion (Resolucién 15/07/2022) e pola pola concelleira-delegada de
Xestion Municipal, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

l.- En data de sinatura electrénica, o Enxefieiro de Camifios, Canles e Portos, coa
conformidade do concelleiro-delegado competente, presenta escrito manifestando a urxente
necesidade de cobertura interina en réxime laboral de polo menos as tres prazas de oficial
condutor incluidas na Oferta de Emprego Publico correspondente ao ano 2018 pendente de
execucion.

Il.- En data de sinatura electrénica, emitese informe técnico, no que, entre outras
circunstancias consta que “Segundo consta no informe administrativo de verificacién de datos
sobre postos vacantes, emitido en data 22/04/2022, no Parque MAbil constan vacantes os 3
postos de Oficial Condutor solicitados.
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No informe técnico de interinos con cargo a vacante anexado ao expediente, non consta persoal
laboral-temporal coa categoria de oficial condutor contratado interinamente en réxime laboral
ocupando as referidas prazas.

Aos efectos de poder incoar expediente para a cobertura termporal das vacantes referidas, infor-
mase que na Oferta Emprego Publico de 2018 (BOPPO n° 227 de 26 de novembro), constan
incluidos 3 oficiais condutores con vinculo laboral, polo que pddese cubrir interinamente con
cargo a referida OEP.”".

lll.- En resposta a esta peticion, a Concelleira-Delegada da Area de Contratacion,
Patrimonio e Xestién Municipal , dispuxo ordear que pola Area de Recursos Humanos e
Formacion se proceda & tramitacion do expediente administrativo que proceda para a
contratacion laboral temporal de tres oficiais condutores, con cargo as prazas vacantes
da mesma denominacién existentes no Parque Mébil, incluidas na Oferta de Emprego
Publico 2018.

IV.- Consta no expediente informe de cuantificacion econémica do gasto para nomeamento
laboral temporal con cargo as prazas vacantes de tres oficiais condutores.

V.- Consta no expediente informe de verificacion administrativa das listaxes de reserva para
a categoria de Oficiais condutores/as indicando as persoas que procede chamar como
Oficiais condutores/as segundo o programa informatico de xestién das referidas listaxes.

En consecuencia, e en cumprimento das previsions legais contempladas na norma indicada,
procede a emisién de informe-proposta ao abeiro do establecido no artigo 172 do Real
Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o regulamento de organizacion,
funcionamento e réxime xuridico das entidades locais (ROF).

FUNDAMENTOS XURIDICOS

l.- Contratacion de persoal laboral temporal:

O Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido
da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico (TREBEP), no artigo 7, establece que o
persoal laboral 6 servizo das Administracions Publicas se rexe, ademais de pola lexislacién
laboral e polas demais normas convencionalmente aplicables, polos preceptos do TREBEP
gue asi o dispofian.

A primeira cuestion que debe resaltarse € que o RD-lei 32/2021 de 28 de decembro, de
medidas urxentes para a reforma laboral, a garantia da estabilidade no emprego e a
transformacién do mercado de traballo opta por unha regra xeral: O contrato de traballo
debe ser prioritariamente fixo. Esta regra non se excepciona no ambito das Administracions
Pulblicas, ainda que hai matizacions.

Tras o RD-lei 32/2021, solo hai, con caracter xeneral, dous tipos de contratos:
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- O contrato temporal por circunstancias da producion, previsto no artigo 15.2 TRET
(contrato por incremento ocasional u oscilacions de necesidades e o contrato para a
atencion de situacions ocasionais, previsibles e que tefian unha duracién reducida e
delimitada).

- O contrato por substitucién de persoa traballadora, previsto no artigo 15.3 TRET (contrato
de substitucion dun traballador con reserva de posto de traballo e contrato de substitucion
para un proceso de cobertura dun posto de traballo).

Segundo a doutrina xurisprudencial emanada por noso Tribunal Supremo, o artigo 15.1 ET
dispon que para entender que concorre a causa Xxustificativa da celebracién de cada unha
das modalidades de contrato temporal debera especificarse con precision no contrato a
causa habilitante da contratacién temporal, as circunstancias concretas que a xustifican e
stia conexion coa duracién prevista.

O RD-ley 32/2021 introduce tamén cambios na Lei de Infracciéns e Sancions do Orden
Social (LISOS), agravando as sancions por celebrar contratos temporais en fraude de ley.

Segundo o disposto no artigo 15.1.c) do Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro
polo que se aproba o Texto Refundido do Estatuto dos Traballadores desenvolvido polo Real
Decreto 2720/1998, de 18 de decembro, as empresas —incluidas as administracions
publicas- poderan realizar contratos de substitucién para cubrir temporalmente un posto de
traballo durante o proceso de seleccién ou promocion para sUa cobertura definitiva.

Asi establece o dito apartado “Podran celebrarse contratos de duracion determinada
para la sustitucion de una persona trabajadora con derecho a reserva de puesto de
trabajo, siempre que se especifique en el contrato el nombre de la persona sustituida y la
causa de la sustitucion. En tal supuesto, la prestacion de servicios podra iniciarse antes de
que se produzca la ausencia de la persona sustituida, coincidiendo en el desarrollo de las
funciones el tiempo imprescindible para garantizar el desempefio adecuado del puesto y,
como maximo, durante quince dias.

Asimismo, el contrato de sustitucion podra concertarse para completar la jornada reducida
por otra persona trabajadora, cuando dicha reduccién se ampare en causas legalmente es-
tablecidas o reguladas en el convenio colectivo y se especifique en el contrato el nombre de
la persona sustituida y la causa de la sustitucion.

El contrato de sustitucion podra ser también celebrado para la cobertura temporal de
un puesto de trabajo durante el proceso de seleccidon o promocioén para su cobertura
definitiva mediante contrato fijo, sin que su duracion pueda ser en este caso superior a
tres meses, o el plazo inferior recogido en convenio colectivo, ni pueda celebrarse un nuevo
contrato con el mismo objeto una vez superada dicha duracion maxima.”

O contrato de substitucion ten a mesma finalidade do denominado ata o RD-lei 32/2021
“contrato de interinidade”- Legalmente se prevén duas posibilidades, o contrato de substitu-
cion dun traballador con reserva de posto de traballo e o contrato de substitucién para un
proceso de cobertura dun posto de traballo.

Na disposicion adicional cuarta do RD-lei 32/2021 se habilita aos empregadores publicos a
subscribir contratos de substitucién para cubrir temporalmente un posto de trabalo ata que
finalice o proceso de seleccién para sua cobertura definitiva, asi “Igualmente se podran
suscribir contratos de sustitucion para cubrir temporalmente un puesto de trabajo hasta que
finalice el proceso de seleccidon para su cobertura definitiva, de acuerdo con los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad y en los términos establecidos en la Ley
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20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en
el empleo publico”. E importante comparar esta prevision co disposto na nova redaccion do
artigo 15.3 TRLET, que especifica que o contrato de substitucion podera ser tameén
celebrado para a cobertura temporal dun posto de traballo durante o proceso de seleccion.
No Estatuto se fixa unha duracién maxima para o contrato de substitucién por cobertura de
tres meses (ou menos, si asi o indica o convenio colectivo), e sin que poda celebrarse un
novo contrato co mesmo obxecto unha vez superada dicha duracién maxima. No caso do
sector publico cabe interpretar que a disposicién adicional cuarta introduce un suposto
especial de este tipo de contrato de substitucién, exclusivo de este sector, no que no aplica
este limite maximo, que rexeria solo para o privado. A redaccion de ambos supostos €&
sutilmente diferente: no emprego publico o contrato de substitucion es lexitimo “hasta que
finalice el proceso de seleccion para su cobertura definitiva”; no “durante el proceso de
seleccion (...), sin que su duracion pueda ser en este caso superior a tres meses”.

Este tipo de contratos esté previsto para cubrir temporalmente un posto de traballo ata que
finalice o proceso de seleccidn para sua cobertura definitiva. Non obstante, un quebro a
cuestion aconteceu coa xurisprudencia do Tribunal Supremo a partir de xufio de 2020: o
contrato laboral en praza vacante, nhon poderia exceder os tres anos, de tal forma que
si elo acontecia —ou acontece no futuro- o traballador interino laboral se transforma
en indefinido non fixo.

A contratacion, debera recaer en persoas que rednan as condicidns esixidas para o ingreso
no Corpo 6 que pertenza o posto de traballo. O artigo 4 do RD 2720/1998, de 18 de
decembro, polo que se desenvolve o artigo 15 do Estatuto dos Traballadores en materia de
contratos de duracion determinada dispon que:

“1. El contrato de interinidad es el celebrado para sustituir a un trabajador de la empresa con
derecho a la reserva del puesto de trabajo en virtud de norma, convenio colectivo o acuerdo
individual.

El contrato de interinidad se podra celebrar, asimismo, para cubrir temporalmente un puesto
de trabajo durante el proceso de seleccion o promocién para su cobertura definitiva.

2. El contrato de interinidad tendra el siguiente régimen juridico:

a) El contrato debera identificar al trabajador sustituido y la causa de la sustitucion, indican-
do si el puesto de trabajo a desempenfar sera el del trabajador sustituido o el de otro trabaja-
dor de la empresa que pase a desempefiar el puesto de aquél.

En el supuesto previsto en el segundo parrafo del apartado 1, el contrato debera identificar
el puesto de trabajo cuya cobertura definitiva se producira tras el proceso de seleccién ex-
terna o promocion interna.

b) La duracién del contrato de interinidad sera la del tiempo que dure la ausencia del traba-
jador sustituido con derecho a la reserva del puesto de trabajo.

En el supuesto previsto en el segundo parrafo del apartado 1, la duracion sera la del tiempo
que dure el proceso de seleccion o promocién para la cobertura definitiva del puesto, sin
que pueda ser superior a tres meses, ni celebrarse un nuevo contrato con el mismo objeto
una vez superada dicha duracién maxima.

En los procesos de seleccion llevados a cabo por las Administraciones publicas para la pro-
vision de puestos de trabajo, la duracion de los contratos coincidira con el tiempo que duren
dichos procesos conforme a lo previsto en su normativa especifica.”
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O artigo 49.1.c) do Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro polo que se aproba o
Texto Refundido do Estatuto dos Traballadores dispén que “A la finalizacién del contrato, ex-
cepto en los contratos formativos y el contrato de duracion determinada por causa de susti-
tucion, la persona trabajadora tendra derecho a recibir una indemnizacion de cuantia equi-
valente a la parte proporcional de la cantidad que resultaria de abonar doce dias de salario
por cada afio de servicio, o la establecida, en su caso, en la normativa especifica que sea
de aplicacion.”

Ola persoal laboral contratado/a percibira o soldo correspondente ao corpo ao que pertenza
a vacante, neste caso (posto céd. 233-Oficial condutor), adscrito ao Servizo de Parque
Mébil, da vixente Relacién de Postos de Traballo (RPT), aprobada pola Xunta de Goberno
Local na sUa sesion de data 20 de setembro de 2010 e modificacions puntuais aprobadas
con posterioridade.

Asi mesmo e de acordo coas Instrucions en materia de planificacién e xestién de recursos
humanos para o &mbito deste Concello, actualizadas mediante acordo da Xunta de Goberno
Local na sUa sesion de data 29 de xaneiro de 2016, o recurso ao persoal funcionario interino
—ou, de ser o caso, laboral temporal- realizarase unicamente en casos excepcionais e para
cubrir necesidades urxentes e inaprazables, restrinxindose aos sectores, funciéns e
categorias profesionais indicados como prioritarios ou que afecten ao funcionamento dos
servizos publicos esenciais, que deberd acreditar debida e motivadamente o servizo ou
unidade peticionaria do efectivo, baixo a responsabilidade da xefatura do servizo
correspondente, e requirird a previa emision de informe técnico cuantificativo do estado de
execucion do Capitulo | e da incidencia no mesmo do gasto a propofier, o cal debera ser
incorporado ao expediente administrativo.

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvolverase
preferentemente de luns a venres, en xornada continuada de maféa ou tarde, segundo as
necesidades do Servizo, garantindose os periodos de descanso regulamentarios, de acordo
coas determinaciéns reflectidas no apartado 3 das Instrucions sobre xornada e horarios de
traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de
2013, con correccion de erros adoptada mediante acordo da Xunta de Goberno Local, de
data 20 de maio de 2013.

Il.- Xustificacion da necesidade e urxencia:

Consta o escrito da enxefieiro de camifios conformado polo concelleiro delegado
competente solicitando a cobertura das vacantes, asi como a instrucion de servizo na que
se ordena o inicio do presente expediente; o presente € un dos casos excepcionais para
cubrir necesidades urxentes e inaprazables das restrinxidas aos sectores, funcions e
categorias profesionais que se consideran prioritarios ou que afectan ao funcionamento dos
servizos publicos esenciais, de acordo co esixido no artigo 19 da Lei 3/2017, de 27 de xufio,
de Orzamentos Xerais do Estado para o exercicio 2017, e, de igual xeito, o disposto na Lei
5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013,
do 27 de decembro, de racionalizacién e sostibilidade da Administracion Local, en relacion
coa mesma e, nas instrucions en materia de planificacion e xestion de recursos humanos
para o a&mbito do Concello de Vigo derivadas da aplicacion das previsiéns contidas as
anteriores leis, aprobadas pola Xunta de Goberno Local, nas suas sesions de data 20 de
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xufio e 29 de agosto de 2014 e que foron actualizadas na sesion do mesmo Organo de 29
de xaneiro de 2016, expte. 27576/220.

lll. - Proposta de gasto:

De acordo co informe econdmico que consta no expediente a contratacién laboral
proposta, “Informaselle que que o custo para o presente ano 2022, no caso de que a
relacion laboral se iniciase no mes de agosto seria o seguinte:

2022 5 meses N.° EFECTIVOS RETRLFIXAS SEG.SOC.
Oficial Conductor 3 31.753,90 11.989,20

O custo dos referidos nomeamentos imputarase a aplicacién orzamentaria 92021300000 do
orzamento do exercicio 2022 no que respecta a retribucions por importe de 31.753,90 € e
por importe de 11.989,20 € , seguridade social empresa a aplicacion orzamentaria
920.2.160.0000.”

IV. - Verificacion das listas de reserva:

Segundo consta no Informe de verificacion administrativa que obra no expediente “Que
verificadas as listaxes de reserva para a categoria de Oficiais condutores/as, existen
listaxes vixentes con persoas en condiciéns de ser notificadas.

Que verificadas as listaxe indicadas, e sempre a salvo de erro ou omisién, procede o
chamamento como Oficiais condutores/as de R.A. Vazquez Rodriguez, con DNI
**xxq731**, D. Berndndez Rodriguez, con DNI ***4796** y B. Vdzquez Martinez, con
DN| *+¢2535%% de conformidade cos Criterios de xestion das listas de reserva
aprobados pola Xunta de Goberno Local e vixentes para o ambito do Concello de
Vigo e & vista dos datos proporcionados polo programa informdtico en
desenvolvemento para a xestién das listas de reserva do servizo de Administracion
Electrdnica..”

O referido efectivo aceptou expresamente mediante escrito que consta anexado ao
expediente optar & referida contratacion laboral termporal con cargo & praza vacante de
oficial de instalacions municipais producida o 29/12/2019, con posterioridade a aprobacion
da OEP 2019, segundo o disposto no artigo 10.1 a) do Real decreto lexislativo 5/2015, do 30
de outubro, polo que se aproba o Texto refundido da lei do estatuto basico do empregado
publico, acreditando nesta Area de Recursos Humanos os requisitos e demais condicions
para o desempefio do posto.

V. - Competencia:

De conformidade co réxime de atribuciéns en materia de persoal e xestiébn econémica do
mesmo contemplado na Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacién e Sostibilidade da
Administracion Local, reflectidas no artigo 127.1 g) e h) da norma indicada; e nos termos e
condiciéns, alcance e contido do informe de fiscalizacibn que pola Intervencion Xeral
Municipal se emita; previa a conformidade da xefa da Area de Recursos Humanos e
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Formaciéon e da Sra. Concelleira-Delegada da Area de empresa, economia, seguridade e
organizacion municipal, nos termos das delegaciéns competenciais efectuadas por decretos
de alcaldia en datas 18/06/2019, 26/06/2019 e 02/09/2019 e por acordos da xunta de
goberno local de datas 20/06/2019, 04/07/2019 e 05/09/2019, elévase & Xunta de Goberno
Local a seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO

PRIMEIRO: Declarar a urxencia para proceder a contratacion laboral temporal nas seguintes
condicions:

. Categoria profesional: Oficial condutor (c6d. Retributivo c6d. 233-Oficial condutor),

. Modalidade legal: Contrato de substitucion para a cobertura temporal dun posto de
traballo durante o proceso de seleccion para sta cobertura definitiva en base ao 15.1.c) do
Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro polo que se aproba o Texto Refundido do
Estatuto dos Traballadores desenvolvido polo Real Decreto 2720/1998, de 18 de decembro,
e 0 RD-lei 32/2021 de 28 de decembro, de medidas urxentes para a reforma laboral, a
garantia da estabilidade no emprego e a transformacion do mercado de traballo.

. Destino: Parque Mobil.

. Periodo temporal: Ata a cobertura definitiva cun prazo maximo de 3 anos, momento
en que finalizara o contrato sin dereito a indemnizacion.

. Custe econémico: Segundo informe técnico obrante no expediente.
2022 5 meses N.° EFECTIVOS RETRILFIXAS SEG.SOC.
Oficial Conductor 3 31.753,90 11.989,20

O custo dos referidos nomeamentos imputarase a aplicacién orzamentaria 92021300000 do
orzamento do exercicio 2022 no que respecta a retribuciéns por importe de 31.753,90 € e
por importe de 11.989,20 € , seguridade social empresa a aplicacibn orzamentaria
920.2.160.0000.”

Todo elo consonte aos informes e proposta de acordo emitidos e incorporados na
tramitacion administrativa do expediente electronico obxecto de aprobacion.

SEGUNDO: Contratar na modalidade referida con cargo as prazas vacantes de oficial
condutor incluidas na OEP 2018 a R.A. Vazquez Rodriguez, con DNI ***4731**, D,
Bernandez Rodriguez, con DNI ***4796** y B. Vazquez Martinez, con DNI
***x2535%k* na sla condicion de seguintes aspirantes da lista que superaron todos o0s
exercicios do proceso selectivo, e de conformidade cos criterios de xestion das listas de
reserva aprobados pola Xunta de Goberno Local e vixentes para o ambito do Concello de
Vigo e a vista dos datos proporcionados polo programa informético en desenvolvemento
para a xestion das listas de reserva.

TERCEIRO: Dispofier que aos interesados se lle formalizara contrato laboral-temporal de
substitucidn para a cobertura temporal dun posto de traballo durante o proceso de seleccion,
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ao abeiro do disposto nos artigos 15.1.c), do Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de
outubro polo que se aproba o Texto Refundido do Estatuto dos Traballadores e R.D.
2720/98, debendo subscribilo seu contrato laboral-temporal no prazo dun mes a contar
desde o seguinte a notificacion da presente acordo e, percibindo como retribucions o
importe do soldo, retribucibns complementarias e a parte proporcional da paga
extraordinaria do posto cod. 233-oficial condutor, vacante na Relacion de Postos de traballo
vixente na actualidade e, sendo adscrito ao Servizo de Parque Mobil, extinguindose
automaticamente no momento en que se cubra definitivamente as prazas de oficial condutor
incluidas na OEP 2018, previa resolucion do procedemento selectivo, competitivo e publico,
en todo caso no prazo maximo de tres anos.

CUARTO: A xornada laboral dos traballadores contratados desenvolverase preferentemente
de luns a venres, en xornada continuada de mana -07,30 a 15 h- ou en xornada de tarde se
asi o precisasen as necesidades do servizo, garantindose os periodos de descanso
regulamentarios, de acordo coas determinacions reflectidas no apartado 3 das Instruciéns
sobre xornada e horarios de traballo, aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno
Local de data 15 de febreiro de 2013, con correccion de erros adoptada mediante acordo da
Xunta de Goberno Local, de data 20 de maio de 2013.

QUINTO: Notificar o presente acordo ao aspirante contratado, a Xefatura do Servizo de
pargue Mobil, ao persoal incluido no grupo Il da Area de Recursos Humanos e Formacion, a
Intervencidn Xeral, Inspeccion de persoal e ao Comité de Persoal, aos efectos oportunos.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicién no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sla notificacién ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no
prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao da notificacion ou publicacién do acto
administrativo firme, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da
Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Xurisdicién Contencioso-Administrativa.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

4(653).- NOMEAMENTO COMO FUNCIONARIO INTERINO DUN TECNICO
ECONOMISTA PARA EXECUCION DUN PROGRAMA TEMPORAL EN
DIRECCION DE INGRESOS. EXPTE. 40351/220

Visto o informe de fiscalizacion do 26/07/2022, dase conta do informe-proposta do
20/07/2022, asinado pola técnica de Administraciéon Xeral da Area de Recursos
Humanos e Formacion (Resolucion 15/07/2022) e pola pola concelleira-delegada de
Xestién Municipal, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

l.- Mediante escrito que obra unido ao expediente, asinado pola Directora de Ingresos e
Xestion Catastral Delegada e o Concelleiro Delegado de Orzamentos e Facenda, se solicita
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coa maior urxencia posible a adscricion ao programa de actuacion catastro - expediente
2884-500 do técnico de administracion especial-economista.

Il.- Consta incorporado ao expediente certificado do acordo da Xunta de Goberno Local na
sesion de 07/04/2022 polo que se aproba o programa “actuacién para desenvolver procesos
de mantemento catastral segundo o Convenio vixente e a partir da informacién da xerencia
de urbanismo, servizo de patrimonio-inventario de bens inmobles e viais, area de fomento
asi como incorporacién da informacion & plataforma municipal VCI+ (expte 2884-500)

lll.- Consta doc n° 220174160 asinado pola Directora de Ingresos e Xestion Catastral
Delegada e o Concelleiro Delegado de Orzamentos e Facenda segundo o cal “o programa
foi aprobado por un prazo méximo de tres anos pola Xunta de Goberno Local con data 7 de
abril de 2022, a data de hoxe pode estimarse unha_duracién maxima de dous anos para o
cumprimento das actuacions a desenvolver”.

IV.- A vista da peticion formulada a Concelleira delegada da Area de Contratacion,
Patrimonio e Xestién Municipal en data 14/07/2022 ditou orde de incoacion: “Dispofio ordear
que pola Area de Recursos Humanos e Formacion se proceda & tramitacion urxente de
expediente administrativo para que polo procedemento legal oportuno, se proceda a atender
a solicitude de persoal formulada, na modalidade oportuna.”

V.- Consta informe técnico que inclie a proposta de gasto coas consideracions que obran no
expediente.

VI.- Consta informe de verificacion administrativa das listaxes de reserva, indicando a
persoa a que corresponde chamar na categoria de técnico/a Economista, a vista dos datos
proporcionados polo programa informatico en desenvolvemento para a xestion das listas de
reserva do servizo de Administracion Electronica,

En consecuencia, procede a emision de informe-proposta ao abeiro do establecido no artigo
172 do Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o regulamento de
organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais (ROF).

FUNDAMENTOS XURIDICOS

l.- Normativa de aplicacion:

-Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido
da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico.

A preferente aplicabilidade do Dereito estatal de caracter basico en materia de emprego pu-
blico local deriva das previsions de dous fundamentais preceptos:

* O artigo 128 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, polo que se apro-
ba o texto refundido das disposicidns legais vixentes en materia de réxime local, que
establece en canto &s ofertas de emprego publico que:

“1. Las Corporaciones locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del plazo
de un mes desde la aprobacién de su Presupuesto, la oferta de empleo publico para
el afio correspondiente, ajustandose a la legislacion basica del Estado sobre funcién
publica y a los criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la
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normativa basica estatal para su debida coordinacion con las ofertas de empleo del
resto de las Administraciones Publicas.”

* O artigo 133 do mesmo Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, que efec-
tla unha determinacién legal do réxime xuridico aplicable & seleccién dos funciona-
rios de Administracion Local, establecendo expresamente que“el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracion local se ajustara a la legislacion basi-
ca del Estado sobre funcién publica, y se establecera teniendo en cuenta la conexion
entre el tipo de pruebas a superar y la adecuacion a los puestos de trabajo que se
hayan de desempenar, incluyendo a tal efecto las pruebas practicas que sean preci-
sas.”

Tal preferencia expresa resulta inherente a vocacién unificadora do lexislador en materia de
funcidn publica; asi o ven interpretando a xurisprudencia do Tribunal Superior de Xustixa de
Galicia, a efectos do cal resulta salientable a STSJ de Galicia 120/2017, de 01.03.2017, dic-
tada en materia de persoal, en cuxo fundamento de dereito FD 4° sinala o seguinte:

"FD CUARTO.- (....) De tan largas citas jurisprudenciales hemos de quedarnos con
tres ideas basicas: 1°) cabe una interpretacién integradora de la normativa basica es-
tatal y la legislacién autonémica de desarrollo, en todo caso ésta Ultima solo es apli-
cable a los entes locales una vez hecha exclusién de la legislacion estatal que opera
como derecho supletorio de primer grado; (....... ) Pero tampoco podemos olvidar
que, como sefialan los recurrentes, con arreglo a lo dispuesto en el art. 3.2 del Real
Decreto legislativo 1/2008 por la que se aprobé el texto refundido de la Ley de Fun-
cion Publica de Galicia, el art. 168 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de régimen local y la Disposicion Final Primera de la Ley 7/2007, por la
que se aprobo el Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion a la regulacion
de la funcion publica local es de preferente aplicacién la legislacion basica estatal a
la legislacién auténomica sobre funcién publica.” A citada sentenza foi declarada fir-
me por Providencia do Tribunal Supremo 08/03/2018 (R. Casacion 3105/2017).

En similar senso, a STJG de 15 de febreiro de 2017 establece que:

...... segun el articulo 3.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (......... ) “El personal funcionario de las entidades locales se rige
por la legislacién estatal que resulte de aplicacién, de la que forma parte este Estatu-
to y por la legislacion de las Comunidades Auténomas, con respeto a la autonomia
local, lo cual revela, a la vez que una preferencia de la normativa estatal para la re-
gulaciéon de esta materia, la reconduccién de la funcién publica local al régimen ge-
neral de la funcion publica. Al mismo tiempo, significa que la funcién publica local
debe formar parte del ordenamiento de la funcién publica desarrollado a partir del
bloque de la constitucionalidad concretado en torno al 149.1.182 de la Constitucion.”

Il.- Nomeamento de funcionarios interinos por execucion de programas de caracter
temporal:

Consonte ao disposto no artigo 10.1 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro,

polo que se aproba o texto refundido da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do
Empregado Publico (en adiante, TREBEP) son funcionarios interinos son aqueles que, por
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razéns expresamente xustificadas de necesidade e urxencia, son nomeados como tales
para o desempenfo de funcidéns propias de funcionarios de carreira, cando concorra algunha
das circunstancias consignadas no devandito precepto, entre as cales se atopa “la ejecucion
de programas de caracter temporal, que no podran tener una duracion superior a tres afos,
ampliable hasta doce meses mas por las leyes de Funcion Publica que se dicten en
desarrollo de este Estatuto” (letra ¢) do citado apartado 1); contemplando o apartado 2 do
artigo que “los procedimientos de seleccion del personal funcionario interino serén publicos,
rigiéndose en todo caso por los principios de igualdad, mérito, capacidad y celeridad, y
tendran por finalidad la cobertura inmediata del puesto. El nombramiento derivado de estos
procedimientos de seleccion en ningun caso dara lugar al reconocimiento de la condicién de
funcionario de carrera.”

Os nomeamentos deberan recaer en persoas que relnan as condicions esixidas para o
ingreso no corpo ao que pertenza o posto de traballo, rematando a sUa vixencia, segundo o
establecido no propio artigo 10, apartado 3, letra c) pola finalizacion do prazo autorizado
expresamente recollido no seu nomeamento, neste caso ao remate do programa
temporal, que acontecerdA no prazo maximo de dous anos, sen dereito a
compensacion algunha.

Elo segundo consta no doc n® 220174160 asinado pola Directora de Ingresos e Xestion
Catastral Delegada e o Concelleiro Delegado de Orzamentos e Facenda segundo o cal “o
programa foi aprobado por un prazo maximo de tres anos pola Xunta de Goberno Local con
data 7 de abril de 2022, & data de hoxe pode estimarse unha duracién maxima de dous anos
para o cumprimento das actuaciéns a desenvolver”.

Ademais a Administracion formalizard de oficio a finalizacion da relacion de interinidade
polas causas previstas no artigo 63 da mesma norma.

Os funcionarios interinos percibiran as retribucions bésicas e complementarias asociadas ao
posto de traballo de destino; no caso da modalidade de nomeamento por execucién de
programa temporal, tdmase como referencia a analoxia coas prazas (retribuciéns basicas) e
postos de traballo (retribucions complementarias fixas e periddicas) da categoria profesional
ofertada, no marco do establecido na vixente Relacién de Postos de Traballo do Concello de
Vigo, aprobada pola Xunta de Goberno Local en sesién do 20.09.2010 e modificacions
puntuais aprobadas con posterioridade; referencia que, no presente suposto tomase
conforme ao posto de traballo de técnico/a Economista (cédigo retributivo 65).

Asi mesmo, e consonte & instrucions en materia de planificacibn e xestiébn de recursos
humanos para o ambito deste Concello, actualizadas mediante acordo da Xunta de Goberno
Local na sua sesion de data 29 de xaneiro de 2016, o recurso ao persoal funcionario interino
—ou, de ser o caso, laboral temporal- realizarase unicamente en casos excepcionais e para
cubrir necesidades urxentes e inaprazables, restrinxindose aos sectores, funcidns e
categorias profesionais indicados como prioritarios ou que afecten ao funcionamento dos
servizos publicos esenciais, que deberad acreditar debida e motivadamente o servizo ou
unidade peticionaria do efectivo, baixo a responsabilidade da xefatura do servizo
correspondente, e requirira a previa emision de informe técnico cuantificativo do estado de
execucion do Capitulo | e da incidencia no mesmo do gasto a propofier, o cal debera ser
incorporado ao expediente administrativo.
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lll.- Observacidéns respecto da xornada e horario

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada desenvolverase
segundo estableza a xefatura do servizo ou area consonte as necesidades obxectivas que
se deriven da debida prestacion dos servizos publicos, podendo desenvolverse en horario
de mafa ou tarde, ou en xornada partida ou a quendas, garantindose os periodos de
descanso normativamente contemplados, dacordo coas determinacions reflectidas no
apartado 3 das instruccions sobre xornada e horarios de traballo, aprobadas mediante
acordo da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de 2013 e modificacions
posteriores, e concordantes.

IV.- Xustificacion da necesidade e urxencia:

Segundo consta na solicitude de data de sinatura electrénica unida ao expediente, o
presente € un dos casos excepcionais para cubrir necesidades urxentes e inaprazables das
restrinxidas aos sectores, funcions e categorias profesionais que se consideran prioritarios
ou que afectan ao funcionamento dos servizos publicos esenciais, de acordo co esixido no
artigo 19 da Lei 3/2017, de 27 de xufio, de Orzamentos Xerais do Estado para o exercicio
2017, e, de igual xeito, o disposto na Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes
derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacion e
sostibilidade da Administracion Local, en relacidon coa mesma e, nas instruciéons en materia
de planificacion e xestion de recursos humanos para o ambito do Concello de Vigo
derivadas da aplicacion das previsions contidas as anteriores leis, aprobadas pola Xunta de
Goberno Local, nas stas sesions de data 20 de xufio e 29 de agosto de 2014 e que foron
actualizadas na sesion do mesmo Organo de 29 de xaneiro de 2016 (expediente electronico
n° 27.576/220) debendo ser contextualizadas no marco normativo actualmente vixente a
data de sinatura do presente informe-proposta.

Vista a documentacidn obrante no expediente e segundo consta no informe de verificacion
administrativa, 1 persoa esta en condicidons de ser nomeada por presentar correctamente a
documentacién e aceptar o nomeamento.

V. - Proposta de gasto:

Segundo consta no informe técnico de cuantificacion econémica emitido ao expediente, o
custe dun técnico/a economista baixo a modalidade prevista no artigo 10.1 c) do TREBEP,
por un prazo maximo de dous anos seria o seguinte:

“Inférmaselle que gque o custo para o presente ano 2022, no caso de que a relacion laboral
se iniciase no mes de agosto seria o seguinte:

2022 N.° EFECTIVOS RETRI.FIXAS SEG.SOC.

5 meses Economista 1 19.645,79 5.139,12
2023 12 meses Economista 48.328,65 12.642,23
2024 7 meses Economista 28.896,51 7.559,00
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TOTAL CUSTO 96.870,95 25.340,34

O custo dos referidos nomeamentos imputarase a aplicaciéon orzamentaria 920.0.140.0000
do orzamento do exercicio 2022 no que respecta a retribucions por importe de 19,645,79 €,
por importe de 48.328,65 € para o 2023 e de 28.896,51 € para 2024 e a aplicacion
orzamentaria 920.0.160.0099 no que respecta aos custes da seguridade social para o ano
2022 por importe de 5..139,12€ ; de 13.642,23 para o0 2023 e de 7.559,00 € para o0 2024..

Indicase que para o calculo dos importes do 2023 e 2024 aplicouse un incremento do 2,5%.”

Remitimonos ao contido do informe técnico obrante no expediente, solicitando que os as-
pectos indicados no mesmo se contemplen no preceptivo informe de fiscalizacion.

VI. - Verificacién de existencia de aspirantes en listas de reserva:
Segundo informe administrativo de verificacion consta:

« “Que verificadas as listaxes de reserva para a categoria de técnico/a
Economista, existen listaxes vixentes con persoas en condicions de ser
notificadas.

+ Que salvo de erro ou omision, procede o chamamento como técnico
Economista por execucion dun programa temporal por un maximo de dous
anos, de conformidade cos Criterios de xestion das listas de reserva
aprobados pola Xunta de Goberno Local e vixentes para o @mbito do Concello
de Vigo e a vista dos datos proporcionados polo programa informatico en
desenvolvemento para a xestion das listas de reserva do servizo de
Administracion Electronica, as seguintes candidatas/os:

NUM. ORDE DNI** NOME E APELIDOS

1 K] 34 2% M.A. Crespo Cibran

VIl.- SOMETEMENTO A AISCALIZACION PREVIA E PRECEPTIVA

O presente expediente debe ser sometido a preceptiva fiscalizacién previa & sta aprobacion
con caracter preceptivo, consonte ao establecido nos artigos 213 a 223 do RD lexislativo
2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das Facen-
das Locais; concretamente, o artigo 214, que contempla que:

“1. La funcién interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos de las entidades
locales y de sus organismos auténomos que den lugar al reconocimiento y liquidacion de
derechos y obligaciones o gastos de contenido economico, los ingresos y pagos que de
aquéllos se deriven, y la recaudacion, inversion y aplicacion, en general, de los caudales
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publicos administrados, con el fin de que la gestion se ajuste a las disposiciones aplicables
en cada caso.

2. El gjercicio de la expresada funcion comprendera:

a) La intervencion critica o previa de todo acto, documento o expediente susceptible
de producir derechos u obligaciones de contenido econémico o movimiento de fon-
dos de valores.

b) La intervencion formal de la ordenacién del pago.

¢) La intervencion material del pago.

d) La intervencion y comprobacion material de las inversiones y de la aplicacion de
las subvenciones.”

Viil.- COMPETENCIA

De conformidade co réxime de atribuciéns en materia de persoal e xestiébn econémica do
mesmo contemplado na Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local,
modificada por Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sustentabilidade da
Administracion Local, reflectidas no artigo 127.1 g) e h) da norma indicada; e nos termos e
condicions, alcance e contido do informe de fiscalizacion que pola Intervencién Xeral
Municipal se emita; previa a conformidade da Xefa da area de Recursos Humanos e
Formacién e da Concelleira delegada da Area de Contratacion, Patrimonio e Xestion Municipal
(delegacions competenciais por Decretos da Alcaldia do 16/04/2021 e acordo da Xunta de Goberno
Local de data 22/04/2021), elévase & Xunta de Goberno Local a seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO

“PRIMEIRO: Declarar a urxencia no nomeamento de 1 funcionarios/as interinos/a nos
termos e condicions seguintes:

» Categoria profesional: técnico/a economista

* Modalidade legal: funcionario interino por execucion dun programa temporal (artigo
10.1, letra c) do TREBEP).

* Destino: Direccién de Ingresos

* Periodo temporal: Prazo maximo de dous anos, sen dereito a compensacion algunha
(artigo 10.3 letra c) do TREBEP).

* Custe econémico: Segundo informe técnico

2022 N.° EFECTIVOS RETRILFIXAS SEG.SOC.

S.ord. 04/08/2022



5 meses Economista 1 19.645,79 5.139,12

2023 12 meses Economista 48.328,65 12.642,23
2024 7 meses Economista 28.896,51 7.559,00
TOTAL CUSTO 96.870,95 25.340,34

O custo do referido nomeamento imputarase a aplicacion orzamentaria 920.0.140.0000 do
orzamento do exercicio 2022 no que respecta a retribuciéns por importe de 19,645,79 €, por
importe de 48.328,65 € para o 2023 e de 28.896,51 € para 2024 e a aplicacién
orzamentaria 920.0.160.0099 no que respecta aos custes da seguridade social para o ano
2022 por importe de 5..139,12€ ; de 13.642,23 para 0 2023 e de 7.559,00 € para 0 2024..

Indicase que para o calculo dos importes do 2023 e 2024 aplicouse un incremento do 2,5%.

SEGUNDO: Nomear como funcionario interino por execuciéon de programa temporal, nos
termos e condicions do establecido no apartado primeiro do presente acordo, a:

NUM. ORDE DNI** NOME E APELIDOS

1 kT 3L Q** M.A. Crespo Cibran

de conformidade cos criterios de xestion das listas de reserva aprobados pola Xunta de
Goberno Local e vixentes para o ambito do Concello de Vigo, & vista dos datos
proporcionados polo programa informético existente para a xestion das listas de reserva do
servizo de Administracion Electronica.

TERCEIRO: Dispoiier que a xornada laboral do efectivo homeado desenvolverase no
horario establecido pola Xefatura da Area ou Servizo, consonte as necesidades obxectivas
gue se deriven da debida prestacion dos servizos publicos, podendo desenvolverse en
horario de mafia ou tarde, ou en xornada partida ou a quendas, garantindose os periodos de
descanso normativamente contemplados, de acordo coas determinacions reflectidas no
apartado 3 das instruciéns sobre xornada e horarios de traballo, aprobadas mediante acordo
da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de 2013 e modificacions posteriores, e
concordantes.

CUARTO: Notificar o presente acordo ao aspirante nomeado, Directora de Ingresos,
Intervencién Xeral Municipal, persoal integrado no Grupo |l da Area de RRHH e Formacion,
inspeccion de persoal, e ao Comité de Persoal aos efectos oportunos.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicién no prazo de
1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacién ou publicacién, ou ben recurso
contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de Vigo, no
prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao da notificacion ou publicacién do acto
administrativo firme, nos supostos, termos e condiciéns do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da
Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Xurisdicién Contencioso-Administrativa.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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5(654).- TRANSFERENCIA DE FINANCIAMENTO A FUNDACION VIGO
CONVENTION BUREAU PARA A EXECUCION DO PROXECTO “CONVENIO
XESTION ILLAS CIES PATRIMONIO DA HUMANIDADE”. EXPTE. 8183/104.

Visto o informe xuridico do 18/07/2022 e o informe de fiscalizacion do 27/07/2022,
dase conta do informe-proposta do 06/07/2022, asinado pola técnica de Actividades
Turisticas, a concelleira-delegada de Area e polo concelleiro-delegado de
Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

En data do Rexistro Xeral 3 de xufio de 2022, a Fundacién Vigo Convention Bureau (en
adiante, FVCB) presenta escrito de solicitude de convenio de colaboracion entre o Concello
de Vigo e a Fundacion Vigo Convention Bureau para dar continuidade & difusion das actua-
cions de promocion conducentes & presentacion da candidatura das “lllas Cies Patrimonio
da Humanidade” durante o ano 2022 (N° Doc. 220121169), por importe total de 250.000,00€,
con cargo a aplicacion presupostaria 4320.4800000 “Convenio de xestion das lllas Cies Pa-
trimonio da Humanidade” do programa orzamentario do servizo de Turismo para o vixente
exercicio econdémico.

ANTECEDENTES

A FVCB é unha organizacion, constituida polo Concello de Vigo, ABANCA, Universidade de
Vigo, Camara de Comercio de Vigo, Confederacion de Empresarios de Pontevedra e IFEVI,
de natureza fundacional, de interese xeral galego, constituida sen animo de lucro, ao ampa-
ro da Lei 12/2006 de 1 de decembro, fundacions de interese galego e do Decreto 14/2009
de 21 de xaneiro que aproba o regulamento de fundacidns de interese galego. A FVCB non
dispon de recursos propios para o desenvolvemento das accidns a que se refire este conve-
nio, na condicién de patron, o Concello de Vigo é o Unico promotor das actividades previs-
tas. Asi mesmo o caracter publico da fundacién fai que non sexa necesario o establecemen-
to de garantia.

A FVCB ten como fin o desenvolvemento da economia produtiva e o fomento da economia
social de Galicia mediante a potenciacion das infraestruturas turisticas e servizos especifi-
cos no campo do subsector do turismo de reunién, captacién de congresos, convencions e
viaxes de incentivo para a cidade de Vigo.

Tal e como se recolle no artigo 30 dos seus estatutos, 0s recursos econdmicos da FVCB se
compofien dos seguintes elementos :

-Dotacioén inicial.

-As achegas econémicas dos patrons fundadores, das entidades colaboradoras e ingresos
doutra indole. A contia anual das achegas decidirase por parte do Padroado.

-Os ingresos procedentes da facturacién dos seus servizos e actividades, sempre e cando
se obtefa, se fose precisa, a preceptiva autorizacién do Protectorado e concorran as demais
condiciéns previstas na Lei 12/2006, de Fundacions de interese galego e disposiciéns regu-
lamentarias.

-Os derivados de contratos, concertos e convenios con persoas fisicas ou xuridicas ou enti-
dades publicas ou privadas de calquera tipo.

-Os rendementos do seu patrimonio.

-Subvencions, axudas, bens ou legados, asi como os derivados de patrocinios.

-Os créditos e prestamos que lle sexan concedidos.
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A FVCB ten entre as suas actividades, segundo disp6n o artigo 5 dos seus estatutos, as se-
guintes:

-Promover a creacion e/ou mellora estrutural dos bens e servizos conexos con esta activi-
dade.

-Coordinar con autoridades, organizacion e entidades de fomento e promocién do turismo as
accions de promocion necesarias.

A FVCB, consonte co previsto no artigo 15, aprobou na reunién do padroado de data 4 de
xullo de 2022 certifica a aprobacion do Anexo | do “Convenio de colaboracién entre o
Concello de Vigo e a Fundacién VCB para a promocién turistica da cidade de Vigo e a
difusién das actividades de promocion conducentes & presentacion da candidatura das lllas
Cies Patrimonio da Humanidade durante o ano 2022”

O Concello de Vigo e a FVCB vefien realizando labores conxuntas de promocion e difusion
da cidade dende o ano 2010. A FVCB é un colaborador habitual do Concello de Vigo nas la-
bores de difusion e promocion, estando presente nas principais actuacions de promocion da
cidade de Vigo, workshops, mesas de turismo, principais feiras de turismo, etc, desenvolven
todas esas actuaciéns que se atopan no ambito das sdas competencias.

A FVCB no marco das stas funcions de promocion, en colaboracion co Concello de Vigo,
esta interesada na realizacion do presente convenio de colaboracién en relacion 6 obxecto
de que a FVCB de continuidade a unha serie de acciéns de difusion e marketing para a
concienciacién e informacion a cidadania, fundamentais no proceso de presentacion da
candidatura “lllas Cies Patrimonio da Humanidade” durante o ano 2022.

Esta actuacion non pode resolverse cos medios humanos e materiais cos que conta o Con-
cello de Vigo e non parece oportuno incrementalos para unha actuacién puntual. Doutra
banda o caracter unitario e participativo da FVCB de todo o sector turistico de Vigo aconsella
que a difusion e promocion da candidatura se realice a través de este ente no que participa
o Concello de Vigo.

A obtencién da declaracién das lllas Cies Patrimonio da Humanidade suporia para a cidade
0 recofiecemento dese recurso turistico, tanto a nivel nacional como internacional, que
sentaria as bases dun novo enfoque na promocion turistica da cidade.

DOCUMENTACION

A FVCB presenta a documentacion relativa ao expediente de transferencia, que esta integra-
da pola seguinte documentacion:

-Anexo |. Memoria e orzamento do proxecto do convenio de colaboracion entre o Concello
de Vigo e a Fundacion Vigo Convention Bureau para dar continuidade & difusiéon das actua-
cions de promocion conducentes a presentacion da candidatura das “lllas Cies Patrimonio
da Humanidade” durante o ano 2022.

-Certificado de aprobacién do Anexo | do “ Convenio de colaboracion entre o Concello de
Vigo e a FVCB para a promocion turistica da cidade de Vigo e a difusion das accions de pro-
mocién conducentes & presentacién da candidatura das lllas Cies Patrimonio da Humanida-
de durante o nao 2022" de data 4 de xullo de 2022.

-Certificado de estar ao corrente de pagos coa Axencia Tributaria.

-Certificado de estar ao corrente de pagos coa Seguridade Social.

-Certificado de estar ao corrente de pagos con Facenda.

-Certificacion da conta bancaria.

O certificado de estar ao corrente co Concello de Vigo, aportarase polo Concello de Vigo
Revisada a memoria que contén as actuacions que desenvolveranse no ano 2022, no mar-
co das actividades fundacionais recollidas no artigo 5 dos Estatutos da FVCB e que cum-
pren cos fins fundacionais dispostos no artigo 4 dos mesmos estatutos.
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XESTION DA COLABORACION DO CONCELLO DE VIGO COA FVCB E LEXISLACION
APLICABLE

O Concello de Vigo de conformidade co artigo 25.2.h da Lei 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora das Bases do Réxime Local, (modificacién introducida pola Lei 27/2013, de 27 de
decembro, de racionalizacion e sustentabilidade da administracion local), o municipio
exercera como competencia propia nos termos da lexislacién do Estado e das Comunidades
Auténomas, a informacion e promocion da actividade turistica de interese de ambito local,
asi mesmo os artigos 80.1 e 80.2.n da Lei de Galicia 5/1997 de 22 de xullo de
Administracion Local de Galicia, recollen que o municipio exercera as competencias
relativas ao turismo, en relacién a este ambito competencial a Lei 7/2011 de 27 de outubro
de Turismo de Galicia, no seu art.5 dispdén que corresponde aos Concellos, sen prexuizo
das competencias establecidas pola lexislacién de réxime local, a promocion e proteccion
dos recursos turisticos de seu término municipal.

O Decreto de delegacion de competencias da Alcaldia nos concelleiros-delegados de data
18 e 26 de xufio de 2019 e Resolucion de alcaldia, de modificacion delegacion de
competencias en concelleiros e concelleiras de area, de data 17 de agosto de 2020,
establece na Concelleira Delegada da Area de Turismo entre outras, a seguinte facultade:
Direccion da FVCB. Vicepresidencia do padroado, e co obxecto de xestionar como mellor
procede esta colaboracion.

De acordo co disposto no artigo 2 da Lei 92017 de 8 de novembro de Contratos do Sector
Publico, as fundacidéns publicas estan suxeitas & Lei de Contratos do Sector Publico na
forma e termos previstos na mesma.

Ata o ano 2017, a xestion da colaboraciéon do Concello de Vigo coa FVCB para dar
continuidade a difusion das actuaciéns de promocién conducentes a presentacion da
candidatura das “lllas Cies Patrimonio da Humanidade”, vifian desenvolvéndose da cordo
co establecido no art. 26.1 da Lei 9/2007 de subvencions de Galicia, por unha subvencion
nominativa, enmarcado nun convenio de colaboracién, no que se establecian as condicions
e obrigas derivadas da subvencion.

A Lei xeral de subvencions establece no artigo 2.2 “ No estan comprendidas no ambito de
aplicacion de esta lei, as achegas dinerarias entre diferentes administracions publicas, para
financiar globalmente a actividade da Administracién & que vaian destinadas e as que se
realicen entre os distintos axentes dunha administracidbn cuxos presupostos se integren nos
Presupostos Xerais da Administracion a que pertenzan, tanto si se destinan a financiar
globalmente a sua actividade como a realizacién de actuacions concretas a desenvolver no
marco das funcions que tefian atribuidas, sempre que non resulten dunha convocatoria
publica”.

A vista do informe do servizo de Intervencion de data de 9 de febreiro de 2018 (expte.6936-
104) de transferencia de financiamento do Concello de Vigo a FVCB para o seu
funcionamento durante o exercicio 2018, no que alude ao Convenio Cies 2018 como: “A
estimaciéon dos ingresos que presenta a FVCB inclie o concepto Convenio 250.000,00€, o
servizo xestor na sla execucion debe considerar o disposto no artigo 2.2 da Lei Xeral de
Subvenciéns.”
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Polo exposto, a férmula de subvencion nominativa substitiese pola de transferencia de
financiamento non suxeita a Lei xeral de subvenciéns, sobre a que se debe concretar a
periodicidade dos pagamentos e as obrigas das partes que establecerase a través dun
convenio de colaboracién, que recolle os contidos minimos esixidos para a concesion desta
transferencia do vixente orzamento do Concello de Vigo, contidos que se estiman conformes
ao interese publico. A comprobacion, xustificacion, fiscalizacion e control financeiro da
achega municipal, asi como a actividade de FVCB, excluida totalmente do réxime
subvencional, debe realizarse pola Intervencion Xeral.

A maiores e toda vez que entre en vigor o RD 424/2017 de 28 de abril, polo que se regula o
réxime xuridico do control interno nas Entidades Locais, a auditoria das contas anuais das
Fundacions locais formaran parte do Plan Anual de Control Financeiro a elaborar polo
organo interventor, segundo informe do Servizo de Intervencién de data 9 de febreiro de
2018 (Expte 6936-104).

De conformidade con artigo 127. g da Lei 7/1985, corresponderd a Xunta de Goberno Local
a aprobacion do convenio, asi mesmo, queda facultada a Concelleira Delegada da area de
Festas e Turismo para asinar o citado convenio.

PROPONSE.-

1°.- Que se aprobe o texto do “CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO
DE VIGO E A FUNDACION VIGO CONVENTION BUREAU PARA DAR CONTINUIDADE A
DIFUSION DAS ACTUACIONS DE PROMOCION CONDUCENTES A PRESENTACION DA
CANDIDATURA DAS “ILLAS CIES PATRIMONIO DA HUMANIDADE” DURANTE O ANO
2022".

2°.- Que se autorice un gasto por importe de 250.000,00€ (dous centos cincuenta mil euros),
en concepto do estipulado no convenio, que se aboard & Fundacion Vigo Convention
Bureau, CIF G-27722883, con cargo & aplicacién presupostaria 4320.4800000 (Convenio de
xestion das lllas Cies Patrimonio da Humanidade) do programa orzamentario do servizo de
Turismo para o vixente exercicio econémico.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A FUNDACION VIGO CON-
VENTION BUREAU PARA DAR CONTINUIDADE A DIFUSION DAS ACTUACIONS DE PROMO-
CION CONDUCENTES A PRESENTACION DA CANDIDATURA DAS “ILLAS CIES PATRIMONIO

DA HUMANIDADE” DURANTE O ANO 2022. (EXPTE 8183-104)

En Vigo, na data de sinatura dixital
REUNENSE

A Concellerfa de Turismo (en adiante CONCELLERIA) no seu nome e representacién D M? Carmen
Lago Barreiro en virtude do seu cargo de Concelleira-delegada da area de Turismo e Xuventude do Conce-
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llo de Vigo, con enderezo na Praza do Rei N°1, CP. 36202,(CIF P3605700H), para o que foi nomeada polo
decreto de delegacién de Alcaldia de datas 18 e 26 de xufio de 2019 e acordo da Xunta de Goberno Local
de data 20 de xufio de 2019 e Resolucion de alcaldia, de modificacién delegacién de competencias en
concelleiros e concelleiras de &rea, de data 17 de agosto de 2020 , no exercicio das facultades e demais
funciéns que lle foron conferidas por razén do seu cargo.

Doutra parte, D. Pablo Cameselle Martinez, na condicién de Director Xerente da Fundacion Vigo Conven-
tion Bureau, (en adiante FVCB) con CIF G27722883, con enderezo social na ria Cénovas del Castillo 3,
Estacién Maritima de Ria — local 2

D?. Susana Gallardo Farifia, Secretaria de Administracién Municipal, da fe do acto

Ambalas duas partes tefien plena capacidade para levar adiante este convenio e,

MANIFESTAN

I.- Que a FVCB é unha organizacién, constituida polo Concello de Vigo, ABANCA, Universidade de Vigo,
Cémara de Comercio de Vigo, Confederacion de Empresarios de Pontevedra e IFEVI, de natureza
fundacional, de interese xeral galego, constituida sen &nimo de lucro, ao amparo da Lei 12/2006 de 1 de
decembro, fundaciéns de interese galego e do Decreto 14/2009 de 21 de xaneiro que aproba o regulamento
de fundacions de interese galego.

A FVCB consta no Inventario de entidades da Secretaria General de Financiacion Autonémica y Local do
Ministerio de Facenda e Administraciéns Putblicas como Fundaciéon da Administracién Publica a
Fundacién Convention Bureau ( AAPP-01/12/201 8). Asemade conforme o acordo co disposto no
artigo 2 da Lei 9/2017 de 8 de novembro de Contratos do Sector Ptblico, as fundacions ptiblicas estan
suxeitas & Lei de Contratos do Sector Publico na forma e termos previstos na mesma e conforme o RD
424/2017 de 28 de abril, polo que se regula o réxime xuridico do control interno nas Entidades Locais, a
auditoria das contas anuais das Fundacions locais formaran parte do Plan Anual de Control Financeiro a
elaborar polo érgano interventor.

O fin da FVCB é o desenvolvemento da economia produtiva e o fomento da economia social de Galicia
mediante a potenciacién e desenvolvemento das infraestruturas turisticas e servizos especificos no campo
do subsector do turismo de reuniéns e a captacién de congresos, convencions e viaxes para a cidade de
Vigo.

A FVCB ten entre as suas actividades, segundo dispén o artigo 5 dos seus estatutos, as seguintes:
-Coordinar con autoridades, organizacion e entidades de fomento e promocién do turismo as accions de
promocion necesarias.

-Promover a creacion e/ou mellora estrutural dos bens e servizos conexos coas actividades turisticas.

-Crear e consolidar unha conciencia publica en relacion coa trascendencia econdémica do turismo e especial-
mente co turismo de congresos e reunions.

-Realizar e xestionar o rexistro de empresas organizadoras e proveedoras de bens e servizos relacionados
coa actitude de turismo de reunions.

-Producir e distribuir a guia profesional de congresos, que aglutine toda a informacién cun inventario de re-
cursos turisticos e infraestructuras para a celebracion de eventos.

-Coordinar coas areas municipais correspondentes a correcta utilizacién dos servizos municipais.
-Proporcionar informacién turistica en distintos soportes e publicacién de interese para os delegados.
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-Realizar as explotacions econémicas de elaboracién, edicién, publicacion e venda de libros, revistas, folle-
tos, merchandising, material audiovisual e material multimedia sobre a cidade de Vigo.

A FVCB, consonte co previsto no artigo 15 dos Estatutos de Fundacion, aprobou na reunién do padroado
de data 4 de xullo de 2022 certifica a aprobacién do Anexo I do “Convenio de colaboracién entre o
Concello de Vigo e a Fundacién VCB para a promocion turistica da cidade de Vigo e a difusién das
actividades de promociéon conducentes a presentacién da candidatura das Illas Cies Patrimonio da
Humanidade durante o ano 2022”

IL.- Que o Concello de Vigo de conformidade co artigo 25.2.h da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das
Bases do Réxime Local, (modificaciéon introducida pola Lei 27/2013, de 27 de decembro, de
racionalizacion e sustentabilidade da administracion local), o municipio exercera como competencia propia
nos termos da lexislacion do Estado e das Comunidades Auténomas, a informacién e promocién da
actividade turistica de interese de ambito local, asi mesmo os artigos 80.1 e 80.2.n da Lei de Galicia 5/1997
de 22 de xullo de Administraciéon Local de Galicia, recollen que o municipio exercerd as competencias
relativas ao turismo, en relacién a este &mbito competencial a Lei 7/2011 de 27 de outubro de Turismo de
Galicia, no seu art.5 dispon que corresponde aos Concellos, sen prexuizo das competencias establecidas
pola lexislacion de réxime local, a promocién e proteccion dos recursos turisticos de seu término municipal.

II1.- Que o Concello de Vigo e a FVCB vefien realizando labores conxuntas de promocién e difusién da
cidades dende o ano 2010. A FVCB é un colaborador habitual do Concello de Vigo nas labores de difusion
e promocion, estando presente nas principais actuacions de promocién da cidade de Vigo, workshops,
mesas de turismo, principais feiras de turismo, etc, desenvolven todas esas actuacién que se atopan no
marco das stias competencias de creacidn, promocion e mellora dos bens turisticos de Vigo.
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IV. e o Concello de Vigo esta interesado en continuar os tramites conducentes a difusién das acciéns de
promocion para a presentacién da candidatura “Illas Cies Patrimonio da Humanidade” iniciados no ano
2015.

A UNESCO, Organizacién das Nacién Unidas para a Cultura, Ciencia e Educacién, concede a través dun
programa especifico fundado pola Convencién sobre a Protecciéon do Patrimonio Cultural e Natural, o titulo
de Patrimonio da Humanidade a sitios especificos do planeta de excepcional importancia cultura ou natural
previamente nomeados e confirmados para a sta inclusién na lista elaborada polo Programa Patrimonio da
Humanidade, a cal, alén do recofiecemento unha excepcional visibilidade, permite acompafiar o
desenvolvemento da “marca cidade” ou “destino turistico”.

Ata a data en Galicia foron declarados Patrimonio da Humanidade, a cidade Vella de Santiago de
Compostela, o Camifio de Santiago, a Torre de Hércules e a Muralla Romana de Lugo.

A inclusion na lista de Patrimonio da Humanidade implica que recurso proposto tefia un “sobresaliente
valor universal”. Tal inclusién esixe que satisfaga polo menos un dos dez criterios de selecciéon. No caso
que nos ocupa as Illas Cies cumpren cos apartados 7, 9 e 10 do decalogo:

- Conter fendmenos naturais superlativos ou areas de excepcional beleza natural e importancia estética

- Ser un dos exemplos eminentes de procesos ecoléxicos e biol6xicos no curso da evolucién dos
ecosistemas.

- Conter os hdabitats naturais mdis representativos e mais importantes para a conservaciéon da
biodiversidade, incluindo aqueles que contefien especies ameazadas de destacado valor universal desde o
punto de vista da ciencia e o conservacionismo.

V.- Que a FVCB no marco das sdas funciéns de promocién, en colaboraciéon co Concello de Vigo, esta
interesada na realizacién do presente convenio de colaboracién en relacién ao obxecto de que a FVCB
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desenvolva as acciéns que ten entre as sias competencias, para continuar as actuacions de difusién
conducentes & posta en marcha da candidatura das “Illas Cies Patrimonio da Humanidade”, asi como todas
aquelas funcions de promocién para a consecuciéon da mesma.

A obtencién da declaracion das “Illas Cies Patrimonio da Humanidade” suporia para o turismo de Vigo e
para a FVCB o recofiecemento dun recurso turistico, tanto a nivel nacional como internacional, que sentaria
as bases dun novo enfoque na promocién turistica da cidade.

VLI.- Que o Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na aplicaciéon presupostaria 4320.4800000 prevé
unha transferencia Convenio das Illas Cies Patrimonio da Humanidade, polo importe de 250.000,00€ (dous
centos cincuenta mil euros).

A figura do Convenio enmarcase dentro dos instrumentos axeitados de colaboracién entre Administraciéns
Publicas para o desenvolvemento de obxectivos de interese comtn, de conformidade co previsto no
Capitulo VI (arts. 47 a 53) da Lei 40/2015, de réxime xuridico do Sector Publico. Concretamente o
convenio proposto sirve como medio de instrumentacién dunha transferencia de financiamento prevista no
orzamento municipal. Conforme o disposto no artigo 2.2 da Lei xeral de subvenciéns estad excluida do
ambito de aplicacion da lei as achegas dinerarias entre diferentes administracions publicas, para financiar
globalmente a actividade da Administracion 4 que vaian destinadas e as que se realicen entre os distintos
axentes dunha administracién cuxos presupostos se integren nos Presupostos Xerais da Administracién &
que pertenzan, tanto si se destinan a financiar globalmente a stia actividade como a realizacion de
actuacions concretas a desenvolver no marco das funciéns que tefian atribuidas, sempre que non resulten
dunha convocatoria publica”.

VIIL.- Que o Concello de Vigo desenvolveu nos udltimos anos, o Plan de Competitividade de produto
Turistico “Turismo Urbano e de Ria” (PCPT Vigo) co obxecto, entre outros, de aumentar a demanda de
visitantes, promover a internacionalizacién do turismo, aumentar os ingresos e rendabilidade da actividade
turistica local e a desestacionalizacion do turismo.

O PCPT Vigo “Turismo urbano e de Ria” desenvolveu un significativo niimero de programas e produtos
turisticos, segmentado e con grande capacidade de comercializacion entre os que de xeito destacado se
atopan a Ria de Vigo e as Illas Cies.

As Illas Cies son o recurso turistico por excelencia da cidade de Vigo, segundo recurso turistico mais
visitado de Galicia, polo que precisan da xestién adecuada para a posta en marcha de acciéns conducentes &
difusion da candidatura “Illa Cies Patrimonio da Humanidade”, asi como aquelas de promocién da mesma.

Os Decretos de delegacién de competencias da Alcaldia nos concelleiros-delegados de datas 18, 20 e 26 de
xufio de 2019 e Resolucion de alcaldia, de modificaciéon delegaciéon de competencias en concelleiros e
concelleiras de area, de data 17 de agosto de 2020, establece na Concelleira Delegada da Area de Turismo,
entre outras, a seguinte facultade: Direcciéon da FVCB. Vicepresidencia do padroado, e co obxecto de
xestionar como mellor procede esta colaboracion.

En base &s precedentes consideracions e ao interese turistico da cidade, o Concello de Vigo e a FVCB
convefien formalizar o presente convenio de colaboracién durante o ano 2022.

CLAUSULAS

PRIMEIRA.- OBXECTO
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O presente convenio ten por obxecto a instrumentalizaciéon dunha transferencia de financiamento para a
execucion do proxecto “ILLAS CIES PATRIMONIO DA HUMANIDADE 2022” (Anexo I)
en reunién do padroado de data 4 de xullo de 2022, que certifica a aprobacion a aprobacién do Anexo I do
“Convenio de colaboracion entre o Concello de Vigo e a Fundacién VCB para a promocion turistica da
cidade de Vigo e a difusién das actividades de promocién conducentes & presentacién da candidatura das
[llas Cies Patrimonio da Humanidade durante o ano 2022”
SEGUNDA.- OBRIGAS DA FUNDACION VIGO CONVENTION BUREAU.
A FVCB, comprométese a colaborar coa CONCELLERIA, para dar continuidade 4 difusién das actuaciéns
de promocién conducentes & presentacion da candidatura “Illas Cies Patrimonio da Humanidade”, o
periodo establecido para o desenvolvemento das anteditas actividades serd o ano 2022, conforme co
programa recollido no Anexo I, cuxas lifias de actuacién son as seguintes:
-1l Desafio Audiovisual lllas Cies.
-Programa Ciestalent.
-Concurso “ Cies : O paraiso de todos”
-Concurso #Siento Cies
-Cadernifios tematicos.
-Banners e microsite promocional.
-Accién de promocion e edicién de material.
-Accidns de difusion turismo cinematografico:

* Adhesioén & Spain Film Commission.

« Video promocional Vigo estudio de cinema.

« Concurso micro curtos “O Nadal de Vigo”

* Accions de promocion.
¢ Xestidn de marca e edicion de materiais.

Asi como o desenvolvemento das seguintes actuacions:

1.- Levar a cabo a continuidade das acciéns de difusién e marketing para a concienciacién e informacién &
cidadania sobre o proceso da candidatura das “Illas Cies Patrimonio da Humanidade™.

2.- Dar continuidade as actividades de promocién das Illas Cies necesarias para a concienciacion previa a
posta en marcha da obtencion da declaracion.

3.- Dotar do material e equipamento adecuado para conseguir os obxectivos do programas.

4.- Desenvolvemento das acciéns de difusién da potencial candidatura, tanto en medios fisicos como en
redes sociais.
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5.- Asumir todos os custos directos e indirectos que se deriven do desenvolvemento das actividades.

6.- Establecer a través de recursos propios ou externos o asesoramento e xestién das necesidades
vencelladas coas tarefas descritas.

7.- Comunicar & Concelleira-delegada da area de Turismo calquera modificacién que se produza no
programa de actividades que conforma o Anexo I, sempre e cando ditas modificaciéons non supofian un
incremento sobre o importe da transferencia de financiamento previsto neste convenio.

8.-A FVCB deberé facilitar toda a informacién que lle sexa requirida pola CONCELLERIA e pola
Intervenciéon Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas e remisiéon da informacién e
cumprimentacién nas plataformas do Ministerio de Facenda por formar parte das Fundaciéns do grupo
Concello de Vigo incluidas no perimetro de consolidacion, no exercicio das stas funciéns de fiscalizacién e
control do destino da transferencia.

Antes de conceder o pago a FVCB debera acreditar estar ao corrente no pagamento das stias obrigas fiscais
e para coa seguridade social.

TERCEIRA.- OBRIGAS DA CONCELLERIA

A CONCELLERIA comprométese a xestionar o pagamento & FVCB, para continuar coa execucién e
desenvolvemento das acciéns de difusién e promocién do proxecto de candidatura “Illas Cies Patrimonio
da Humanidade” durante o ano 2022, polo importe de 250.000,00€ (douscentos cincuenta mil euros).

CUARTA.- COMPATIBILIDADE CON OUTRAS ACHEGAS.

Esta transferencia de financiamento serd compatible con calquera outra axuda para a mesma finalidade
procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou privados nacionais, da Unién Europea
ou de organismos internacionais ou outros ingresos conforme o artigo 30 dos Estatutos. No caso de que o
o custe total da actividade resultase ser menor que o previsto para a execucioén do proxecto contemplado
para a concesién da actividade ou se reducisen na execucién da actividade as actuaciéns ou elementos
previstos como integrantes da mesma ou se obtiveran outros ingresos, procedera a reducion da transferencia
na mesma proporcion.

A comunicacién destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en
todo caso, con anterioridade a xustificacién da aplicacién dada aos fondos recibidos.

QUINTA.- PAGAMENTO DA TRANSFERENCIA DE FINANCIAMENTO
O pagamento da cantidade recollida neste convenio efectuarase en tres pagos,

- O primeiro pago serd polo importe de 125.000€ (cento vinte e cinco mil euros) o 50% do importe do
convenio, que farase efectivo 4 sinatura do convenio.

- O segundo pago por importe de 62.500€ (sesenta e dous mil cincocentos euros) o 25% do importe do
convenio, que farase efectivo na 2* quincena de outubro.

- O terceiro pago por importe de 62.500€ (sesenta e dous mil cincocentos euros) o 25% do importe do
convenio, que farase efectivo na 1* quincena de decembro.

O pagamento realizarase por medio de transferencia bancaria na conta con nuimero de IBAN
ES8720805000683040324245 da Entidade Bancaria ABANCA, con cargo a aplicacién presupostaria
4320.4800000 Convenio xestién “Illas Cies Patrimonio da Humanidade” polo importe total de 250.000,00
€ (douscentos cincuenta mil euros)
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SEXTA.- PUBLICIDADE.

A FVCB debe dar a adecuada publicidade ao financiamento municipal da actividade mediante a
incorporacion do logotipo do Concello de Vigo e da imaxe corporativa do evento en todos os soportes
publicitarios que edite.

A informacién sobre as actividades que se edite en idioma galego terd que ser revisada polo Servizo de
Normalizacion lingiiistica do Concello de Vigo. En toda a informacién figurara o logotipo do Concello de
Vigo e da FVCB, nas mesmas condiciéns e tamafios. Todo material editado debera contar coa conformidade
previa da CONCELLERIA.

SETIMA.- XUSTIFICACION.
1.-A FVCB debera xustificar o camprimento da finalidade obxecto para o que se concedeu a transferencia
de financiamento. A tal efecto debera presentar:

a) Memoria parcial de actuacién, xustificativa do cumprimento das condiciéns previstas na presente
transferencia, con indicacién das actividades desenvolvidas durante o afio 2022 dentro do programa
obxecto do primeiro pago, debe presentarse coa solicitude do segundo pago.

A memoria parcial de actuacién xustificativa do segundo pago, deberdn entregarse xunto coa solicitude do
terceiro pago.

A memoria parcial de actuacién xustificativa de terceiro pago debera entregarse con anterioridade ao 31 de
decembro de 2022.

As memorias parciais de actuacion deberdn conter os datos de participacién e asistentes individualizados
por evento e por cémputo global, memoria de prensa, rexistro fotografico e audiovisual e informe de
incidencias.

b) Memoria parcial econémica, xustificativa do custo final das actividades realizadas no ano 2022 deberé
presentarse con anterioridade ao 31 de decembro de 2022.

A memoria econémica final deberan conter un balance econémico de gastos e ingresos finais e desviaciéns
con relacién ao orzamento inicial, con expresion de acredores, conceptos, importes e datas de emisién, e
copias compulsadas das facturas.

A FVCB deberé facilitar toda a informaciéon que lle fora requirida pola Concelleria de Turismo, pola
Intervencién do Concello de Vigo, o Tribunal e Consello de Contas e remisién da informacién e
cumprimentacién nas plataformas do Ministerio de Facenda por formar parte das Fundaciéns do grupo
Concello de Vigo incluidas no perimetro de consolidacién

2.- A FVCB debera achegar electrénicamente conforme o artigo 14 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
procedemento administrativo comtn, as xustificaciéns, a través da sede electronica do Concello de Vigo,
por calquera dos mecanismos de identificaciéon admitidos na sede electrénica.

OITAVA.- CUMPRIMENTO DA FINALIDADE

O cumprimento da finalidade que determinou a concesién da transferencia deberd ser a axeitada &
xustificacién da mesma, que serd comprobados pola CONCELLERIA, a tal fin o persoal técnico do mesmo
emitird informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar
relevantes en orden a considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade.

A actividade obxecto deste convenio estd destinada 6 publico en xeral, e 0 acceso 4 mesma sera publico
ainda que o ntimero de asistentes limitarase & capacidade do lugar de acordo cos requisitos sanitarios no

momento da celebracion da actividade.

NOVENA.- VIXENCIA.
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O presente convenio tera vixencia anual ata o 31 de decembro de 2022 e non sera prorrogabel.

DECIMA.- CONTROVERSIAS.

A concelleira-delegada da area de Turismo queda facultada para resolver as posibeis controversias
derivadas da execucién e interpretacion deste convenio, para tomar iniciativas que contribian 6 seu
cumprimento e desenvolvemento, asi como para propoiier ou autorizar modificaciéns tanto no programa de
actividades que conforman o Anexo I, sempre e cando ditas modificaciéon non supofian un incremento sobre
o importe da transferencia prevista neste convenio.

DECIMO PRIMEIRA.- RESOLUCION
O Convenio podera resolverse en virtude das seguintes causas:

1. Pola finalizacién do periodo estipulado para a sia vixencia.
2. Por mutuo acordo das partes.
3. Polo incumprimento por algunha das partes de calquera das cldusulas establecidas no mesmo.

No suposto de extincién do Convenio, as accions especificas concertadas ao abeiro da mesma seguiranse
desenvolvendo na forma, condiciéns e prazos previstos ata o seu total cumprimento.

DECIMO SEGUNDA.- PROTECCION DE DATOS.-

A beneficiaria estd informada de que os seus datos e os do seu representante seran incorporados aos
ficheiros municipais; de que a finalidade da sta recollida é a instrucién do procedemento para a concesién
da subvencion obxecto do presente convenio, a practica das publicaciéns, comunicaciéns e notificaciéns de
obrigado cumprimento. Os ditos datos serdn tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 39/2015 e
na Lei organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccién de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais,
sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Turismo. A beneficiaria podera exercer os dereitos de
acceso, rectificacién, cancelacion e oposicion ante o Servizo de Turismo do Concello de Vigo.

DECIMO TERCEIRO. - XURISDICION COMPETENTE

O presente convenio ten natureza administrativa. Serd competencia exclusiva dos o6rganos do orde
xurisdicional contencioso-administrativo a resolucion das controversias e litixios a que dera lugar o
cumprimento do presente convenio.

E, en proba da stia conformidade, firman o presente convenio, por triplicado exemplar no lugar e data
indicados.

ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declarar de urxencia
0s asuntos seguintes, de conformidade co art®. 51 do Texto Refundido das
disposicions legais vixentes en materia de réxime local, aprobado por Decreto
lexislativo 781/1986 de 18 de abiril.

- APROBACION DO PROXECTO DE “MUSEALIZACION DAS GALERIAS E
POSTA EN VALOR DA FORTALEZA DE VIGO”. Expte. 10864/307.
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- APROBACION DA PARTICIPACION DO CONCELLO DE VIGO A
CONVOCATORIA 2022 DA LINA DE AXUDAS PARA O FORTALECEMENTO DA
ACTIVIDADE COMERCIAL EN ZONAS TURISTICAS, NO MARCO DO PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION E RESILIENCIA Expte 1352/441.

- PROPOSTA PARA DECLARAR DESERTOS OS LOTES 1, 2, 3,4,5,6 E 7
DO PROCEDEMENTO ABERTO PARA A CONTRATACION DO SERVIZO DE
CATERING PARA RECEPCIONS EN EVENTOS INSTITUCIONAIS DO CONCELLO
DE VIGO. Expte. 18895/101.

- PROXECTO DE CONVENIO ESPECIFICO DE CONCESION DE
SUBVENCION DIRECTA A DIOCESE TUI VIGO A FESTIVIDADE DO CRISTO DA
VICTORIA DE VIGO. EXPTE. 2340/150.

Antes do tratamento de ditos asuntos para a sua aprobacion (no seu caso, fora da
orde do dia) pola Secretaria do Goberno Local recollese declaracion expresa dos
membros da Xunta de Goberno Local presentes na sesion de non incorrer en posible
conflito de intereses, nos termos establecidos no modelo aprobado para a Xunta de
Goberno Local por Resolucion da Concelleria Delegada de Xestion Municipal de
data 24.02.2021, e de conformidade co Plan de Integridade na Contratacion,
aprobado pola Xunta de Goberno Local en data 12.12.2020, e 0 seu
Desenvolvemento Operativo aprobado por resolucion da Concelleria Delegada de
Xestion Municipal de data 17.12.20109.

6(655).- APROBACION DO PROXECTO DE “MUSEALIZACION DAS
GALERIAS E POSTA EN VALOR DA FORTALEZA DE VIGO”. EXPTE. 10864/307.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacién
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe de fiscalizacion do 02/08/2022, dase conta do informe-proposta do
29/07/2022, asinado pola xefa de Area de Xestion Patrimonial e Territorial e pola
concelleira-delegada de Patrimonio Histérico, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

I.-A Fortaleza do Castro de Vigo é unha instalacién militar construida durante o segundo
tercio do século XVII. Este equipamento de propiedade municipal, declarouse monumento
histérico-artistico o 22 de abril de 1949 e forma parte do Inventario do Patrimonio cultural
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europeo como Monumento de Arquitectura militar. Tratase do Unico exemplo do seu estilo
en Galicia, e estd considerada o monumento histérico arquitectonico mais relevante do
Concello de Vigo.

Neste equipamiento executdronse obras de recuperacién no ano 2020, en virtude dun
convenio de colaboracién entre o Concello de Vigo e o Ministerio de Transportes, Mobilida-
de e Axenda Urbana.

No transcurso destas obras, redescubrironse as antigas galerias situadas no primeiro re-
cinto defensivo escavadas na rocha e con saida pola cortina do muro entre o baluarte de
O Couto e o baluarte de O Diamante.

O Concello decidiu contratar a inspeccién i evaluacién da sUa seguridade coa finalidade
de valorar o desenvolvemento dun proxecto de intervencién, sendo autorizada esta ac-
tuacién pola Xefatura do Servizo de Coordinacién cultural por delegacién da Direccién xe-
ral do Patrionio cultural da Xunta de Galicia 0 12 de xaneiro de 2021, na que asemade se
esixe proxecto de control arqueoléxico que se autoriza tamén por esta administracién a
medio de resolucién do 15 de xaneiro daquel mesmo ano.

Il.- Unha vez confirmada a viabilidade da actuacién, contratouse no mes de xufio do ano
2021 a redacién dun proyecto basico de posta en valor das galerias da fortaleza de O
Castro, facéndoas visitables e musealizando os acontecementos histéricos relacionados
coa defensa da cidade, pofiendo de manifiesto a relevancia deste complexo defensivo
gue forma parte da historia e paixase da cidade dende a segunda mitade do século Xvll.
Asemade contratouse a redaccién dun proxecto museoléxico e museografico que defina o
discurso tedrico que se pretende trasladar coa puesta en valor das galerias, asi como a
definicién practica e concreta da exposicidn.

Ill.- En data 10.09.2021 remitese o proxecto & Delegacién provincial de Pontevedra da
Conselleria de Cultura aos efectos de recabar no seu caso a autorizacién sectorial oportu-
na, toda vez que a actuacién de recuperaciéon das galerias poiderase considerar como
parte da muralla, calificada como BIC.

En data 16.12.2021, recibese polo rexistro electrénico a autorizacién provisional da Dele-
gacién provincial de data anterior, na que se informa favorablemente o proxecto de mu-
sealizacién e posta en valor das galerias soterradas da Fortaleza do Castro; nembargan-
tes, a autorizacién definitiva da intervencion, supeditana “4 emisién do correspondente informe fa-
vorable da supervisién polos servizos técnicos da xefatura territorial, no que atinxe ds materias da
Sua competencia”

En data 24.03.2022, a xefa do Servizo de Coordinacidén cultural, por delegacién da direc-
tora xeral de Patrimonio cultural autoriza a o proxecto de musealizacién cos condicionan-
tes de limitar a intervencién no patio de armas a eliminar elementos discordantes, elimi-
nar a cuberta de aceiro corten previsto no acceso exterior, manter o polvorin, € no caso
de realizar remociéns de terra, como é o caso, realizar unha intervencién arqueoléxica,
que ten sido autorizada o 15 de xaneiro de 2021.

IV.- Entre tanto, o 27 de maio de 2020 a Unién Europea aproba o Plan Europeo de Recu-
peracién Next Generation “instrumento temporal concebido para impulsar a
recuperacion, serd o maior paquete de estimulo xamadis financiado en Europa. Un total de
2,018 billéns de euros a prezos correntes* axudaran a reconstruir a Europa posterior &
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COVID-19. Seréd unha Europa madis ecoléxica, mdis dixital e mais resiliente. O novo
orzamento a longo prazo aumentara os mecanismos de flexibilidade para garantir a sua
capacidade de facer fronte a necesidades imprevistas. Tratase dun orzamento preparado
non sé para as realidades actuais, senén tamén para as incertidumes do futuro. O 17 de
decembro de 2020 acadouse a Ulltima etapa da adopcidén do vindeiro orzamento a longo

prazo da UE.” (https://ec.europa.eu/info/strategy/recovery-plan-europe_es#el-mayor-

paquete-de-estmulo-jams-financiado).

Un dos proxectos que forman parte do paquete de medidas é o Fondo europeo para a mo-
dernizacién do sector turistico vencellado ao patrimonio; neste marco a concelleria de Pa-
trimonio Histérico presenta unha candidatura dirixida & posta en valor das galerias de O
Castro ante os organismos comunitarios competentes.

O Goberno de Espafia segundo Real Decreto 1119/2021, de 21 de decembro, outorga por
concesién directa, unha subvencién ao Municipio de Vigo para a mellora da competitivida-
de do sector turistico, con caracter excepcional e por razéns de intereres publico e para a
mellora da competitividade do sector turistico do Concello de Vigo, por importe de 2 mi-
[l6ns de euros, no que se recollen como actuaciéns subvencionables a rehabilitacién e
restauracién de edificios BIC para uso turistico e cultural. No Anexo do citado RD 1119 re-
céllese o proxecto de musealizacidn, obxectivos especificos (acondicionar as galerias, me-
llorar a iluminacién da senda perimetral e musealizar os acontecementos histéricos), asi
como os resultados previstos e orzamento estimado de 1.430.217,14 euros.

V.- A Xunta de Goberno local do Concello de Vigo, en sesién de data 30.12.2021, acorda
aceptar o outorgamento da subvencién regulada no Real decreto 1119/2021, do 21 de
decembro, polo que se regula a concesién directa dunha subvencién ao Concello de Vigo
para mellorar a competitividade do sector turistico, nos termos contidos no mesmo, asi
como na Resolucién do Secretario de Estado de Turismo de data 28 de decembro de
2022.

VI- O orzamento municipal, recolle dentro do programa 3360 “arqueoloxia e patrimonio
histérico” a aplicaciéon orzamentaria 3360.619.00.10 “MUSEALIZACION POSTA EN VALOR
FORTALEZA CASTRO” co proxecto asociado 22336010 .

VIl.- Por Decreto de Alcaldia de data 26.06.2019, delegouse na Teniente de alcalde e
concelleira da Area de Patrimonio histérico, as atribuciéns precisas para a proteccién,
conservacion, adecentamento, difusién e fomento do Patrimonio Cultural de Vigo, asi
como instar doutras administraciéns publicas as axudas necesarias para a conservacion,
restauracién, recuperacién e difusién dos bens integrantes do patrimonio cultural de
Galicia e xestionar e coordinar os traballos que se realicen no monte do Castro que tefian
relacién coa preservacién e posta en valor do patrimonio municipal.

VIIl.- A Teniente de alcalde e concelleira da Area de Patrimonio histérico, en datas
11.06.2021 e 05.05.2022 resolveu autorizar o gasto e o contrato para redaccién dos
proxectos basico e de execucion das obras de musealizacion das galerias e posta en valor
da fortaleza de O Castro, a prol da empresa CENDON-VAZQUEZ ARQUITECTOS SCP, NIF
J27718584, asi como do proxecto museoldxico e museografico, en data 11.06.2021, a prol
da mercantil de VAN DIVULGACION CULTURAL, S.L., B-36917201.
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IX.-A empresa CENDON-VAZQUEZ ARQUITECTOS SCP presentou o proxecto basico e de
execuciéon de “musealizaciéon das galerias e posta en valor da fortaleza de O Castro,
redactado polos arquitectos Perfecto Cendén Dominguez e Francisco Javier Vazquez
Fernédndez, cun orzamento base de licitacién mais IVE de UN MILLON CENTO DEZANOVE
MIL SETECENTOS CORENTA E CINCO EUROS CON ONCE CENTIMOS ( 1.119.745,11
€UROS) de xullo de 2022 e data de sinatura dixital do 28.07.2022.

X.- A actuacién na MUSEALIZACION PARA A POSTA EN VALOR DA FORTALEZA DE O
CASTRO NA DEFENSA DE VIGO”, facendo visitable o recinto defensivo a través dun fio
condutor no que se desenvolveran unha serie acontecementos histéricos desenvolvidos
na cidade nos ultimos 300 anos vinculados ao leitmotiv “A defensa de Vigo“, consiste polo
miudo en:

> Actuaciéns de rehabilitacién e consolidacién da galeria localizada na muralla de o
Castro. Unha vez desescombrado o interior da galeria e apuntaladas as zonas
inestables e colapsadas se procederd a sla consolidacién estrutural.

» Actuaciéns de accesibilidade e musealizacién da galeria: A galeria é un elemento
que forma parte do conxunto do recinto fortificado e que se concibiu orixinalmente
como lugar de almacenaxe de pertrechos e refuxio, e en caso de toma da
fortaleza, de via de escape. A intervencién consiste en convertir a galeria nunha
experiencia sensorial e audiovisual que reflicta o drama do bombardeo de 1719 e
as sensaciés que ali viviron os refuxiados durante o asedio.

A visita a galeria requirird dun espazo de preparacién (un antes), a experiencia da
propia galeria (un durante) e un espazo de explicacién no patio de armas da
fortaleza (o despois).

O acceso concibese a través dun espazo de recepcidn. Previo a este espazo
sitlanse uns bancos de granito (similares aos existentes na entrada pola porta
sur). Un destes bancos serve de soporte do logo e do leiv motiv da musalizacién (A
DEFENSA DE VIGO).

Este espazo de recepcién conecta coa senda de xabre perimetral a fortaleza.
Tradtase como unha peza co planta trapezoidal con pavimento de xabre. Delimitase
con bordo e muretes de formigdn (seguindo o criterio das gradas que se atopan na
porta de O Diamante).

A galeria rehabilitase coa mdaxima fidelidade coa que se atopaba en 1719 e
ademais complétase cunha iluminacién adaptada as caracteristicas deste espazo.
Tras sair ao recinto accederase a un espazo co inicio dunha intervencién
museografica que introducird ao espectador no asedio de 1719.

No patio que hoxe se conforma entre a saida da galeria, a entrada orixinal norte e
o edificio do antigo polvorin, desenvélvese este espazo cuns soportes expositivos
gue sirve de enlace entre a saida da galeria e 0 acceso ao polvorin.

> Intervenciéon no polvorin acondicionandoo como sala de exposiciéon. Seguindo o
criterio da resolucién da Conselleria de Cultura de data de data 24/03/2022,
incorpdrase o polvorin & intervencién de musealizacion
A intervencién no polvorin consistira en:

-No interior: limpeza manual en seco de pintura ou encalado da béveda de sillares
de granito, eliminacién de rejuntado de mortero de cal, ieso, cemento ou mixtos
en fabrica de canteria, limpeza e retirada de entullos de pavimento de morteiro
existente, colocacién de ldmina antitermitas, colocacién de tarima de madeira,
pasamans e pantalla led.

-No exterior: mantemento de cuberta, retirada de tella plana e punténs existentes,
impermeabilizacién, colocacién de pavimento de xabre e baranda de proteccién e
traballos de limpeza.
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> Intervencién nos dous recintos defensivos: instalacién dunha serie de pezas en
aceiro inoxidable lacado en gris oscuro, inspiradas na forma dos baluartes e
situadas en 9 puntos estratéxicos dos dous recintos.

> Intervencién nos accesos norte e sur da fortaleza:
-na porta sur defendida pola tenaza do Couto colocacién dunhas letras recortadas
en aceiro co leitmotiv A DEFENSA DE VIGO,
-na porta norte, no ambito da tambor defensivo instalarase outro banco con letras
recortadas en aceiro co leitmotiv A DEFENSA DE VIGO,

> lluminacién da senda de xabre perimetral ao primeiro recinto

O prazo estimado para a execucién das obras descritas é de cinco meses.

VIl.- O Xefe da Oficina de Supervisién de Proxectos, Inspeccién Técnica de Obras e
Asistencia Técnica Municipal, e aparelladora da Oficina de Patrimonio emiten en data
29.07.2022 informe de supervisién do proxecto obxecto deste expediente, indicando que
a documentacién do proxecto cumpre os obxectivos do contrato de redaccién e
considérase completa, e que o proxecto toma en consideracién as disposicidns xerais de
caracter legal e regulamentario, asi como a normativa técnica de aplicacién, reunindo
todos os requisitos legais esixidos de conformidade coa lexislacién vixente e actualmente
regulados no artigo 235 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico
(LCSP)

CONSIDERACIONS DE DEREITO
I.- A previsién orzamentaria de contratacién da execucién das obras obxecto do presente
expediente require, como actuacién preparatoria, de acordo co artigo 231 da LCSP, a
elaboracién, supervisién, aprobacién e replanteo do correspondente proxecto de obras
que definird con precisiéon o obxecto do contrato.

I1.- Os contidos minimos e esixencias que debe reunir o proxecto de obras e o dmbito da
verificacién do proxecto de obras, a realizar pola oficinas de supervisién de proxectos e
Patrimonio municipal especificanse, nos artigos 233 e 235 da LCSP, e 125 a 137 do
Regulamento Xeral da Lei de Contratos das Administraciéns Publicas, aprobado por Real
Decreto 1098/2001, de 12 de outubro.

Ill.- O proxecto de obras, segundo resulta dos informes técnicos que obran no
expediente, cumpre cos obxectivos da actuacién proposta, refirese a unha obra completa
e nel tivéronse en conta as disposiciéns xerais de caracter legal e regulamentario, asi
como a normativa técnica, de aplicacién ao proxecto, tal e como resulta da tdboa que
figura no informe técnico, na que pormenorizadamente e con indicaciéon da sUa concreta
localizacién no documento, se especifican os requisitos legais, regulamentarios e técnicos
gue reune o proxecto.

IV.- A aprobacién do proxecto corresponde ao érgano de contratacién, a tenor do disposto
no artigo 231 da LCSP, que de acordo coa disposicién adicional 22.4 da LCSP, é a Xunta
de Goberno Local, previo informe de fiscalizaciéon da Intervenciéon Xeral Municipal (artigo
214 do Texto Refundido da Lei reguladora de Facendas Locais, aprobado por R.D.2/2004,
de 5 de marzo).

V.- Aprobado que sexa o proxecto e previamente & tramitacion do expediente de
contratacién da execucién da obra, procederase a efectuar o replanteo do mesmo (artigo
236 da LCSP).

Polo exposto, proponse & Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte
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ACORDO
Aprobar o proxecto de “Musealizacién das galerias e posta en valor da fortaleza de Vigo,”
redactado polos arquitectos Perfecto Cendén Dominguez e Francisco Javier Vazquez
Ferndndez, cun orzamento base de licitacién mais IVE de UN MILLON CENTO DEZANOVE
MIL SETECENTOS CORENTA E CINCO EUROS CON ONCE CENTIMOS (1.119.745,11
€UROS) de xullo de 2022 e data de sinatura dixital do 28 de xullo de 2022.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

7(656).- APROBACION DA PARTICIPACION DO CONCELLO DE VIGO A
CONVOCATORIA 2022 DA LINA DE AXUDAS PARA O FORTALECEMENTO DA
ACTIVIDADE COMERCIAL EN ZONAS TURISTICAS, NO MARCO DO PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION E RESILIENCIA. EXPTE. 1352/441.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe de fiscalizacién de data 03/08/2022, dase conta do informe-proposta
de data 03/08/2022, asinado polo xefe de Area de Investimentos, o xefe do Servizo
de Vias e Obras e Infraestruturas, o técnico de Admon. Xeral por delegacion do xefe
dos Servizos Xuridico de Servizos Xerais, e polo concelleiro-delegado de Area, que
di o seguinte:

l.- ANTECEDENTES:

1.- A Xunta de Goberno Local en sesién ordinaria de 17 de febreiro de 2022, no
marco do expediente 1185/441, adopto entre outros os seguintes acordos:

e Aprobar, aos efectos de garantir a implementacién das medidas que sexan
necesarias en relacién coa execuciéon dos proxectos vinculados, os fondos do
PLAN DE RECUPERACION DE TRANSFORMACION E RESILIENCIA - PROGRAMA
NEXT GENERATION EU, a proposta organizativa que se conforma baixo o
PROGRAMA DE COORDINACION MUNICIPAL, PLANIFICACION,
SEGUIMENTO E AVALIACION DE PROXECTOS FINANCIADOS CON
FONDOS PRTR - PROGRAMA NEXT GENERATION EU, de acordo coa
composicién e funcidns establecidas no apartado Il.a de a proposta de
informe.

* Delegar no Segundo Tenente de Alcalde e Concelleiro de Fomento e Servizos a
coordinacién e desenvolvemento operativo do PROGRAMA MUNICIPAL DE
COORDINACION, PLANIFICACION, SEGUIMENTO E AVALIACION DE PROXECTOS
FINANCIADOS CON FONDOS PRTR - PROGRAMA NEXT GENERATION EU, para o

S.ord. 04/08/2022



gue, contara co apoio do “Comité Técnico de Coordinacién e Planificacién” que
forma parte deste plan, asi como o conxunto da estrutura de goberno
municipal e as areas e servizos municipais

2.- O BOE do martes 5 de xullo de 2022, publicou as Bases Reguladoras e a
Convocatoria para 2022 das lifas de axuda ao comercio con cargo aos fondos NEXT
GENERATION EU para Entidades Locais.

3.- De forma especifica a convocatoria 2022 da lifa de axudas para o fortalecemento
da actividade comercial en zonas turisticas, no marco do PRTR, recolle en relacién ao
investimento 4.a, “Actuaciéns especiais no ambito da competitividade.
Fortalecemento da actividade comercial en zonas de gran afluencia turistica”, para o
financiamento de proxectos de impulso & competitividade, innovacién e
modernizaciéon da oferta comercial local ligada & chegada de visitantes a zonas
comerciais turisticas. Entre o obxecto destas axudas buscase que as entidades locais
realicen investimentos dirixidos & introducion de melloras nas zonas comerciais
turisticas, entre as cales se atopan a adaptacidon dos espazos publicos para mellorar
a accesibilidade e a mobilidade.

4.- El importe do financiamento a conceder sera dun 80 por cento sobre o orzamento
do proxecto que sexa considerado financiable, até un maximo de subvencién de
2.000.000 de euros

5.- O procedemento de concesién das axudas sera o de concorrencia competitiva,
entre as solicitudes presentadas polos potenciais beneficiarios establecidos no artigo
3 das bases reguladoras, conforme aos principios de publicidade, transparencia,
igualdade e non discriminacion.

6.- Entre os beneficiarios atdpanse os municipios que teflan unha poboacién superior a
20.000 habitantes, conforme aos datos do Real Decreto en vigor polo que se declaran
oficiais as cifras de poboacién resultantes da revisién do Padréon municipal vixente no
momento de presentar a solicitude.

7.- Gastos subvencionables. Conforme ao establecido no artigo 8.1 das bases
reguladoras os potenciais beneficiarios deberdn presentar unha solicitude de axuda
unica que poderad desglosarse en anualidades e englobar unha ou varias das
categorias de gastos indicadas a continuacién.

Gastos relacionados con investimentos na via publica.

Gastos dirixidos @ adecuacion funcional, mellora e modernizacién das vias publicas,
coa consecuente mellora da integracién dos usos turisticos e comerciais, tales como:

a) Ensanche de beirarruas.

b) Ornamentacién, embelecemento, conservaciéon, restauraciéon e
axardinamento.

c) Sinalizacidn comercial e turistica intelixente.
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d) Instalacions de mellora da accesibilidade, eliminacion de barreiras
urbanisticas e mellora da transmisibilidade peonil.

e) Dotacién de calquera tipo de prazas de aparcadoiro na contorna das areas
comerciais para toda clase de vehiculos.

f) Creacién de é&reas loxisticas de reparticiéon e distribucién, co obxectivo de
paliar problemas derivados da carga e descarga, asi como a loxistica inversa.

g) Instalaciéns para a xestién da mobilidade, incluindo sinalizacién para a
mellora da accesibilidade.

h) Mellora do mobiliario urbano: Asentos, iluminacién publica de baixo
consumo, elementos de proteccién, papeleiras, colectores de residuos, entre
outros.

8.- Prazo de presentacidon de solicitudes.

O prazo de presentacién das solicitudes e documentacién anexa serd dun mes,
contado desde o dia seguinte a publicacién do extracto da convocatoria de axudas
no “Boletin Oficial do Estado”. (data limite 5 de agosto de 2022).

9.- Periodo de realizacién dos proxectos e actuaciéons subvencionables.

Nos proxectos que se presenten a esta convocatoria poderan financiarse gastos
devengados e pagos entre o 1 de xaneiro de 2022 e até 18 meses despois da
resolucion de adxudicacidbn e sempre que non se afecte ao cumprimento dos
obxectivos asociados a este proxecto no Plan de Recuperaciéon. Quedan excluidos
aqueles proxectos terminados a data de finalizacién do prazo de presentaciéon das
solicitudes.

Establécese un prazo de tres meses desde a finalizacién das actuaciéns
subvencionadas, de acordo co cronograma presentado na solicitude, para presentar a
xustificacion dos gastos realizados e, en todo caso, antes do 30 de setembro de
2024.

Il.- PROPOSTA PARA A CONFORMACION DOS PROXECTOS A
PRESENTAR POLO CONCELLO DE VIGO:

A vista dos condicionantes técnicos da convocatoria e tendo en conta os diversos
proxectos nos que se esta traballando o Concello de Vigo e de acordo coa
informacién facilitada polos distintos servizos municipais, proponse a presentacién
de L seguinte proxecto:

Titulo: Impulso dun novo eixo comercial “contorna do Centro Vialia e nova
estacion de AVE Vigo-Urzaiz - Cidade da Xustiza”

S.ord. 04/08/2022
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O proxecto que propdn para presentar & convocatoria de “fortalecemento da
actividade comercial en zonas turisticas” xorde ao amparo do Plan Director para a
implantacién de elementos mecanicos de mobilidade peonil no Concello de Vigo;
“VIGO VERTICAL'.

En concreto co proxecto que se presenta & convocatoria impulsase a execucién de
actuacions no ltinerario 04: Centro Vialia - Cidade da Xustiza mediante a
remodelacién da Rua Escultor Gregorio Fernandez para a instalacién dunhas ramplas
mecanicas que melloren a mobilidade vertical, axuden a eliminacién de barreiras
urbanisticas e mellora da transitabilidad peonil vinculada & contorna do Centro Vialia
e as infraestruturas de recente e préxima creaciéon (HALO) coa Praza Fernando o
Catodlico.

O ltinerario 04: Centro Vialia - Cidade da Xustiza ten como obxectivo impulsar a
mobilidade sustentable e mellorar a accesibilidade peonil salvando 44 metros de
desnivel a través do ensanche de beirarrdas, ramplas, ascensores e outros elementos
de mobilidade vertical entre dous grandes polos de atracciéon de desprazamentos

Co proxecto “Impulso dun novo eixo comercial contorna do Centro Vialia e
nova estacion de Ave Vigo-Urzaiz - Cidade da Xustiza” preténdese
complementar a remodelacién da Rua Escultor Gregorio Fernandez con actuacions
que impulsen e fortalezan a actividade comercial trazando un novo eixo comercial
nunha contorna de gran afluencia turistica e demanda de servizos como o que se
concentra contorna ao eixo Centro Vialia - Cidade da Xustiza.

As actuaciéns a desenvolver con este proxecto son:
Actuaciéns de investimento sobre a via publica

e Ensancharanse o tamafo das beirarrias cambiando a disposicién do
aparcadoiro de bateria a lifa para a instalacion de 5 ramplas mecanicas de
diferentes lonxitudes.

e Mellorarase a accesibilidade da Rua Escultor Gregorio Fernandez e a suUa
conexion coa RuUa Via Norte e edificio Vialia asi como a sUa conexién coa
Rda Urzaiz.

e Instalacién dunha cartelaria especifica para a sinalizacién do itinerario
turistico comercial en lifia coa prevista entre Bouzas e Teis

e Renovacion e mellora do mobiliario urbano

e Renovaciéon e mellora da rede de iluminacidn publica con sistemas de
iluminacién de tecnoloxia led

¢ Instalaciéon do unha rede de seguridade e vixilancia (cdAmaras) e unha rede
de sensores que midan o comportamento social e ambiental da actuacién.

e A mellora na via publica comprende unha actuacién sobre 2.200 m2

Actuacidns de dixitalizacion comercial

e Mellorarase a informacion turistico comercial coa instalacién de 2
marquesifas dixitais interactivas que ofreceradn unha serie de informacién
turistica-comercial da sUa é&rea de influencia, permitindo, asi mesmo a
exposicidn de noticias de interese, axenda cultural, etc.
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e Mellora da rede de fibra éptica para o soporte de redes de seguridade e
vixilancia (cdmaras) e redes de sensores que midan o comportamento
social e ambiental

Actuacidns de sustentabilidade e economia circular

e Creacién de 60 m2 de espazos axardinados que contribdan a mellorar o
medioambiente urbano e a reducir o efecto illa de calor.

e Instalaciéon de illas ecoléxicas con que centralicen os colectores con
obxecto de agrupar as distintas fracciéns de reciclaxe favorecendo a
clasificaciéon de residuos e fomentando a reciclaxe

Actuacions de formacion
e Plan formativo online de impulso a dixitalizacién de pequenos comercios
El prazo maximo de execucién das obras sera de 11 meses.

RESUMO DE ORZAMENTO DO PROXECTO:

“Impulso dun novo eixo comercial contorna do Centro Vialia e nova estacion
de Ave Vigo-Urzdiz - Cidade da Xustiza” fase: IMPLANTACION MEDIOS
MECANICOS DE MOBILIDADE PEONIL RUA ESCULTOR GREGORIO FERNANDEZ:

(*) Ademais da execucién das actuaciéns incluidas no proxecto, o Concello de Vigo
realizard a contrataciéon dos servizos técnicos externos para os traballos de asistencia
técnica para a supervisiéon e seguimento da execucién do proxecto, asi como para os
traballos de coordinacién de seguridade e salude. A estimacién maxima dos custos
destas asistencias técnicas estimase en 30.000,00 € (IVE incluido).

Achega
Concello Vigo

1.734.747,21 € 1.387.797,77 € 346.949,44 €

80% financiable

Actuacidons de investimento na via

publica

nggigl de sensores comportamento ;5 40 00 € 36.000,00 €  9.000,00 €
Actuacions dixitalizacion comercial 103.517,76 € 82.814,21 € 20.703,55 €
Actuacions  sustentabilidade €49 557 15 ¢ 73.205,72 € 18.301,43 €
economia circular

Actuacions de sensibilizacion e

formacion 15.000,00 € 12.000,00 € 3.000,00 €
Asistencias técnicas externas (*) 30.000,00 € 24.000,00 € 6.000,00 €
Importe Sen IVE 2.019.772,13 € 1.615.817,70 € 403.954,43 €
IVE 424.152,15 € 339.321,72 € 84.830,43 €
TOTAL CON IVE (*) 2.443.924,27 € 1.955.139,42 € 488.784,85 €

(*) o IVE é un custo para o Concello de Vigo. Non é un gasto deducible.

Solicitude de subvencion: 1.955.139,42 €

S.ord. 04/08/2022



CRONOGRAMA DE ACTUACION:

FERNANDEZ:

PROYECTO: “Impulso dun novo eixo comercial contorna do Centro Vialia e
nova estacion de Ave Vigo-Urzdiz - Cidade da Xustiza” fase: IMPLANTACION
MEDIOS MECANICOS DE MOBILIDADE PEONIL RUA ESCULTOR GREGORIO

PRAZO  PREVISTO DE |11 MESES
EXECUCION

[PREVISION DE DESENVOLVEMENTO POR ETAPAS

observacions.

Fase de redaccién e aprobacién proxecto Inicio Fin
Aprobacion do Proxecto de Execucién polo dérgano

competente.

Proxecto contratado (04/08/2021) e en fase final de 15/09/2022
supervisién pola Oficina Municipal de Supervision e

Inspeccién de Obras

Fase de licitacion, adxudicacién e execucién Inicio Fin

Proceso de licitacidn das actuaciéns do proxecto. 20/10/2022 |23/02/2023
Acta de reformulo e inicio da obra. 27/03/2023
Certificado Final de Obra (CFO) 26/02/2024
Acta de recepcion da obras e subministros sen 25/03/2024

Atendendo ao desenvolvemento das actuaciéns xa executadas e tendo en conta o
cronograma indicado, a execucién do proxecto garante o cumprimento dos prazos
indicados na convocatoria, existindo tempo suficiente para presentar a xustificacion
dos gastos realizados, en todo caso, antes do 30 de setembro de 2024.

lll.- DOCUMENTACION ACREDITATIVA QUE DEBE ACOMPANAR A CADA

SOLICITUDE.

A solicitude debe acompafiarse da seguinte documentacién presentada en idioma

castelan:

a) Formulario de solicitude de financiamento e cuestionario electrénico: Ficheiro
asinado electronicamente e cumprimentado necesariamente cos medios
electrénicos dispofibles no portal de axudas do Ministerio de Industria,
Comercio e Turismo (https://www.mincotur.gob.es/PortalAyudas), que incluira
unha declaracién doutras axudas concorrentes co investimento presentado.

b) Memoria descritiva do investimento, asinada electrénicamente, que se axustara
a | modelo establecido no anexo I. No caso de que entre as actuaciéns a realizar
polo potencial beneficiario atépense algunhas das enumeradas no artigo 8.2 da
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c)

d)

e)

g9)

h)

k)

orde ICT 951/2021, de 10 de setembro, deberd presentar xunto coa memoria
descritiva unha memoria técnica co contido minimo establecido no Anexo |.B.

Documento acreditativo de que o proxecto se executa nunha zona turistica de
acordo cos criterios establecidos no artigo 3

Declaracién asinada onde se indiqgue o nimero actual de locais con actividade
comercial localizados na drea de actuacion do proxecto ou equipamento onde
se vaia a realizar o mesmo. En calguera caso, deberdn desglosarse os locais e
operadores que desenvolven unha actividade comercial comerciante polo miudo
englobada no epigrafe 47 da CNAE-2009.

Acreditacién valida do poder do asinante da solicitude por calquera medio
valido en dereito que deixe constancia fidedigna da sUa existencia.

Acreditacién do cumprimento das obrigacidns tributarias e fronte & Seguridade
Social, con arranxo ao disposto no artigo 22 do Real Decreto 887/2006, de 21 de
xullo, salvo que o solicitante autorice a que o érgano concedente obtefia de
forma directa dita acreditacion a través de certificados electrénicos.

Declaracién responsable do compromiso de cofinanciacidon polo beneficiario da
axuda, no seu caso, na que se especifique a porcentaxe de cofinanciacién sobre
o0 orzamento financiable do proxecto.

Declaracién responsable no que as entidades beneficiarias fagan constar as
axudas que soliciten ou percibido doutras Administraciéns ou entidades para a
mesma finalidade e obxecto e a slUa contia, asi como a comprometerse a
informar das que puidese solicitar ou obter durante a tramitacién.

Declaracién responsable de non ter débedas por reintegro de axudas,
préstamos ou anticipos coa Administracién, nin estar suxeita a unha orde de
recuperacion pendente tras unha Decisién previa da Comisién Europea gque
declare unha axuda ilegal e incompatible co mercado comun.

Declaracién responsable de non estar incurso en ningunha das prohibiciéns as
que se refire o artigo 13.2 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, en cumprimento
do establecido nos artigos 26 e 27 do Regulamento de subvencidéns, aprobado
por Real Decreto 887/2006 de 21 de xullo.

Declaracién responsable de que o solicitante cumprird toda a normativa
nacional e da Unién Europea que resulte de aplicacién (en particular, en materia
de competencia, contratacién e adxudicacién de obras e subministraciéns e
medio ambiente), e de que se compromete a presentar, no momento de dispor
delas, todas as licenzas, autorizaciéns e permisos necesarios para o proxecto.

Declaracién de cesién e tratamento de datos en relacién coa execucién de
actuaciéns do Plan de Recuperaciéon, Transformacidn e Resiliencia (PRTR),
declaracion de compromiso en relacién coa execucion de actuaciéns do Plan de
Recuperacién, Transformacién e Resiliencia (PRTR) e declaracién de non causar
prexuizo significativo ao seis obxectivos ambientais, de acordo co artigo 17 do
Regulamento (UE) 2020/852 do Parlamento Europeo e do Consello de 18 de

S.ord. 04/08/2022



xuho de 2020 relativo ao establecemento dun marco para facilitar os
investimentos sustentables e polo que se modifica o Regulamento (UE)
2019/2088 segundo o modelo establecido no anexo lll.

m) Compromiso por escrito de conceder os dereitos e 0s accesos necesarios para
garantir que a Comisiéon, a OLAF, o Tribunal de Contas Europeo, a Fiscalia
Europea e as autoridades nacionais competentes exerzan as suUas
competencias.

n) Outras declaraciéns responsables cuxos modelos sexan aprobados polas
autoridades competentes conforme & normativa nacional e europea, dando
cumprimento as obrigaciéns exixibles no marco do Plan de Recuperacién, as
cales serdn determinadas nesta convocatoria ou, na sua falta, as que se deu a
debida publicidade normativa con anterioridade & finalizacién do prazo de
presentacién de solicitudes.

A) En caso de inclusion de talleres e xornadas, deberd presentarse a seguinte
documentacién si estivese dispofiible no momento de presentar a solicitude ou
cando se dispofia da mesma: Calendario, duracién e contido das xornadas que
se van a realizar, detallando en cada unha delas o obxectivo, a data e lugar
onde se desenvolveran, asi como os relatores.

ou) Declaracién responsable de cumprimento das condiciéns para o acceso &
axuda.

V.- ESTRUTURA TECNICA E ORGANIZATIVA PARA o
DESENVOLVEMENTO DO PROXECTO:

A estrutura organica do Concello de Vigo en relacién & xestidn municipal organizouse
como un municipio de gran poboacién desde a entrada en Vigo da Lei 57/2003, de 16
de decembro, de Medidas de Modernizacién da Administracién Local.

Este marco normativo distingue unha estrutura de goberno especial para este tipo de
Concellos, atribuindo @ Xunta de Goberno Local, fronte as de réxime comun, o
caracter de 6rgano executivo colexiado que, baixo a presidencia do Alcalde, colabora
colegialmente na funcién de direccién politica que lle corresponda, exerce as
funcidons executivas e administrativas sinaladas no artigo 127 da citada Lei e as
demais que lle sexan delegadas. Esta atribucién normativa deriva na asignacién dun
nucleo relevante de competencias propias recollidas no artigo 127 LRBRL, cun claro
impacto na xestién diaria dos temas de interese municipal.

O desenvolvemento doutros proxectos con financiamento Europeo (Estratexia DUSI
“Vigo Vertical) consolidou un proceso continuo de mellora nos procesos de
planificacién para o desefo e prestacidon de servizos & cidadania, baseado nun
enfoque integral e coordinado entrel as diferentes dreas e servizos municipais. Esta
integracidon horizontal entre os departamentos del Concello de Vigo foi un factor
crave para aproveitar o cofiecemento colectivou que se mantivo en todos os
procesos de planificacion e desenvolvemento estratéxico dos plans de accién do
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Concello de Vigo, que se reflicte en modelo recofiecido de goberno transversal,
transparente e aberto.

En relacién as necesidades organizativas para desenvolver os proxectos que o
Concello de Vigo presente as diversas convocatorias debemos destacar:

Por acordo da Xunta de Goberno Local de data 17 de febreiro de 2022, estableceuse
un PROGRAMA MUNICIPAL DE COORDINACION, PLANIFICACION, SEGUIMENTO E
AVALIACION DOS PROXECTOS FINANCIADOS CON FONDOS DO PRTR- PROGRAMA Next
GenerationUE, que determinard as directrices de xestion e coordinacién co obxectivo
de conseguir sinerxias entre os distintos servizos municipais, favorecendo a
conformacién de equipos multisiciplinares entre os diversos técnicos municipais, co
obxectivo de impulsar a execucidn dos proxectos vinculados as distintas
convocatorias do PRTR. Devandito programa conférmase coa seguinte organigrama:

Concellaria municipal responsable: Segundo Tenente de Alcalde e
Concelleiro de Fomento e Servizos.

Conformaciéon dun equipo para a desenvolvemento do Programa
Municipal para os proxectos financiados cos Fondos do PRTR, estara
conformada por unha coordinacién técnica responsable do programa, por un
comité técnico do Programa, por un comité de autoavaliacién e por un equipo
técnico de xestién.

a .- Coordinacion técnica do Programa Municipal para os proxectos
financiados con fondos do PRTR:

b.- Comité técnico de Programa Municipal Fondos PRTR:

Para a realizacién do traballo de planificacién, seguimento e avaliacién
establecese un “comité técnico” composto por:

o O xefe do servizo xuridico da area de Servizos Xerais, ou persoa da sUa
area na que delegue.

o Xefe administrativo e control orzamentario da Area de Fomento ou
persoa da sUa area na que delegue.

o Xefe de servizo de vias e obras ou un enxefieiro/o da area de Fomento.

o Xefe do servizo de administracién electrénica, ou persoa da sUa area na
que delegue.

o Xefe do servizo de medioambiente, ou persoa da slUa drea na que
delegue.

o Xefa do Servizo de contratacién, ou persoa da sUa area na que delegue.

o Xefe/a de o servizo vinculado directamente a convocatoria ou proxecto
a desenvolver.

o Técnico/a de xestion da area de fomento.

En funcidon das materias a tratar, si fose necesario, o Comité solicitard a

asesoramento dos responsables de Direccion Orzamentaria, Secretaria de
administracién local, Asesoria Xuridica e da Intervencién Xeral.

S.ord. 04/08/2022



Enlace ao contido do acordo: https://hoxe.vigo.org/conecenos/prtr_pmcpse.php?lang=cas#/

En relacién &s obrigacidns derivadas da convocatoria o Concello de Vigo conta cos
seguintes procesos xa realizados:

e Plan de medidas antifraude (Orde HFP/1030/2021). Aprobado pola Xunta Local
de Goberno de data: 11/03/2022.

Enlace: https://hoxe.vigo.org/conecenos/prtr_antifraude.php?lang=cas#/
e Autoavaliacion (Orde HFP/1030/2021).

Enlace: https://hoxe.vigo.org/conecenos/prtr_autoevaluacion.php?lang=cas#/

V.- PROPOSTA:

O proxecto que se propdén neste expediente cumpre con todos os condicionantes da
CONVOCATORIA 2022 DA LINA DE AXUDAS PARA O FORTALECEMENTO DA
ACTIVIDADE COMERCIAL EN ZONAS TURISTICAS, NO MARCO DO PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION E RESILIENCIA

O alcance econdmico das actuaciéns a presentar e a solicitude de subvencién
correspéndense cos seguintes datos:

RESUMO DE ORZAMENTO DO PROXECTO:

“Impulso dun novo eixo comercial contorna do Centro Vialia e nova estacion
de Ave Vigo-Urzaiz - Cidade da Xustiza” fase: IMPLANTACION MEDIOS
MECANICOS DE MOBILIDADE PEONIL RUA ESCULTOR GREGORIO FERNANDEZ:

(*) Ademas da execucién das actuacidéns incluidas no proxecto, o Concello de Vigo
realizard a contratacién dos servizos técnicos externos para os traballos de asistencia
técnica para a supervisidon e seguimento da execucién do proxecto, asi como para os
traballos de coordinacién de seguridade e salde. A estimacién maxima dos custos
destas asistencias técnicas estimase en 30 .000,00 € (IVE incluido).

Achega
Concello Vigo

1.734.747,21 € 1.387.797,77 € 346.949,44 €

80% financiable

Actuacions de investimento na via

publica

SRgfiZI de sensores comportamento ;5 40 00 € 36.000,00 €  9.000,00 €
Actuacions dixitalizaciéon comercial 103.517,76 € 82.814,21 £ 20.703,55 £
Actuacidns  sustentabilidade e g1 547 15 ¢ 73.205,72 € 18.301,43 €
economia circular

Actuacions de sensibilizacion e 1540900 ¢ 12.000,00 €  3.000,00 €
formacion

Asistencias técnicas externas (*) 30.000,00 € 24.000,00 € 6.000,00 €

Importe Sen IVE 2.019.772,13€ 1.615.817,70 € 403.954,43 €


https://hoxe.vigo.org/conecenos/prtr_autoevaluacion.php?lang=cas#/
https://hoxe.vigo.org/conecenos/prtr_antifraude.php?lang=cas#/
https://hoxe.vigo.org/conecenos/prtr_pmcpse.php?lang=cas#/

R
Concello de Vigo
IVE 424.152,15 € 339.321,72 € 84.830,43 €

TOTAL CON IVE (*) 2.443.924,27 € 1.955.139,42 € 488.784,85 €
(*) o IVE é un custo para o Concello de Vigo. Non é un gasto deducible.

Solicitude de subvenciéon: 1.955.139,42 €

CRONOGRAMA DE ACTUACION:

PROYECTO: “Impulso dun novo eixo comercial contorna do Centro Vialia e
nova estacion de Ave Vigo-Urzdiz - Cidade da Xustiza” fase: IMPLANTACION
MEDIOS MECANICOS DE MOBILIDADE PEONIL RUA ESCULTOR GREGORIO
FERNANDEZ:

PRAZO  PREVISTO DE (11 MESES
EXECUCION

|PREVISION DE DESENVOLVEMENTO POR ETAPAS

Fase de redaccién e aprobacién proxecto Inicio Fin
Aprobaciéon do Proxecto de Execucién polo dérgano

competente.

Proxecto contratado (04/08/2021) e en fase final de 15/09/2022

supervisién pola Oficina Municipal de Supervisién e
Inspeccién de Obras

Fase de licitacién, adxudicacion e execucién Inicio Fin

Proceso de licitaciéon das actuaciéns do proxecto. 20/10/2022 |23/02/2023
Acta de reformulo e inicio da obra. 27/03/2023
Certificado Final de Obra (CFO) 26/02/2024

Acta de recepcibn das obra e subministros sen

observaciéns. 25/03/2024

Atendendo ao desenvolvemento das actuaciéns xa executadas e tendo en conta o
cronograma indicado, a execucién do proxecto garante o cumprimento dos prazos
indicados na convocatoria, existindo tempo suficiente para presentar a xustificacion
dos gastos realizados, en todo caso, antes do 30 de setembro de 2024.

En relacién & execucién orzamentaria das previsiéns indicadas no cronograma de
execucioén, o Concello de Vigo conta na actualidade co crédito suficiente no exercicio
2022 para a licitacién do proxecto, xa que o orzamento municipal canta coa seguinte
aplicacién orzamentaria: “1539.6090065 “Accesibilidade Ramplas Escultor Gregorio”,
cun crédito de 2.030.293,04 €

Por todo o exposto e de acordo co cumprimento de todas as obrigaciéns reguladas
na Convocatoria de axudas para o FORTALECEMENTO DA ACTIVIDADE COMERCIAL EN
ZONAS TURISTICAS, no marco do Plan de Recuperacién, Transformacién e Resiliencia,

S.ord. 04/08/2022



para a consecucidon dos obxectivos definidos en relacién ao investimento 4.3,
“Actuaciéns especiais no ambito da competitividade. Fortalecemento da actividade
comercial en zonas de gran afluencia turistica”, para o financiamento de proxectos
de impulso & competitividade, innovacién e modernizacidon da oferta comercial local
ligada & chegada de visitantes a zonas comerciais turisticas, entre o obxecto destas
axudas buscase que as entidades locais realicen investimentos dirixidos a
introducién de melloras nas zonas comerciais turisticas, entre as cales se atopan a
adaptacién dos espazos publicos para mellorar a accesibilidade e a mobilidade e
unha vez incorpérese ao expediente o correspondente informe de fiscalizacién,
proponse a Junta de Goberno Local a aprobaciéon dos seguintes acordos:

Primeiro: Aprobar la participacién do Concello de Vigo na CONVOCATORIA
2022 DA LINA DE AXUDAS PARA O FORTALECEMENTO DA ACTIVIDADE
COMERCIAL EN ZONAS TURISTICAS, NO MARCO DO PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION E RESILIENCIA, de acordo coa
resolucién da Secretaria de Estado de Comercio de data 30/06/2022,
aceptando de forma expresa o procedemento regulado por esta Orde
Ministerial e presentar o proxecto:

“Impulso dun novo eixo comercial contorna do Centro Vialia e
nova estacion de Ave Vigo-Urzdiz - Cidade da Xustiza” fase:
IMPLANTACION MEDIOS MECANICOS DE MOBILIDADE PEONIL RUA
ESCULTOR GREGORIO FERNANDEZ, conformado de acordo ao seguinte
orzamento e cronograma de actuaciéns:

Achega

o) £ ,
80% financiable Concello Vigo

Actuaciéns de

investimento na via 1.734.747,21 € 1.387.797,77 € 346.949,44 €
publica

Rede de sensores

comportamento social 45.000,00 € 36.000,00 € 9.000,00 €
Actuaciéns dixitalizacién

comercial 103.517,76 € 82.814,21 € 20.703,55 €
Actuaciéns

sustentabilidade e 91.507,15 € 73.205,72 € 18.301,43 €
economia circular

Actuaciéns de

sensibilizacién e 15.000,00 € 12.000,00 € 3.000,00 €
formacion

Asistencias = tecnicas 34 55900 € 24.000,00€  6.000,00 €
externas (*)

Importe Sen IVE 2.019.772,13 € 1.615.817,70 € 403.954,43 €

IVE 424.152,15 € 339.321,72 € 84.830,43 €



Concello de Vigo

TOTAL CON IVE (*) 2.443.924,27 € 1.955.139,42 € 488.784,85 €
(*) o IVE é un custo para o Concello de Vigo. Non é un gasto deducible.

Solicitude de subvenciéon: 1.955.139,42 €

CRONOGRAMA DE ACTUACION:

PROYECTO: “Impulso dun novo eixo comercial contorna do Centro
Vialia e nova estacion de Ave Vigo-Urzaiz - Cidade da Xustiza” fase:
IMPLANTACION MEDIOS MECANICOS DE MOBILIDADE PEONIL RUA
ESCULTOR GREGORIO FERNANDEZ:

PRAZO PREVISTO DE |11 MESES
EXECUCION

|PREVISION DE DESENVOLVEMENTO POR ETAPAS

Fase de redaccién e aprobacién proxecto Inicio Fin

Aprobaciéon do Proxecto de Execucién polo
6érgano competente.

Proxecto contratado (04/08/2021) e en fase 15/09/2022
final de supervisiéon pola Oficina Municipal de
Supervisién e Inspeccién de Obras

Fase de licitacion, adxudicacion e execucién Inicio Fin

Proceso de licitacion das actuaciéns do

proxecto. 20/10/2022 |23/02/2023
Acta de reformulo e inicio da obra. 27/03/2023
Certificado Final de Obra (CFO) 26/02/2024

Acta de recepcién da obras e subministros sen

observacions. 25/03/2024

Atendendo ao desenvolvemento das actuacions xa executadas e tendo en
conta o cronograma indicado, a execucién do proxecto garante o
cumprimento dos prazos indicados na convocatoria, existindo tempo
suficiente para presentar a xustificacion dos gastos realizados, en todo
caso, antes do 30 de setembro de 2024.

Segundo: Aceptar todas as obrigaciéns e compromisos para o Concello de Vigo
esixidos nas Bases Reguladoras e CONVOCATORIA 2022 DA LINA DE
AXUDAS PARA O FORTALECEMENTO DA ACTIVIDADE COMERCIAL EN ZONAS
TURISTICAS, NO MARCO DO PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION E
RESILIENCIA, de acordo coa resolucién da Secretaria de Estado de
Comercio de data 30/06/2022.

S.ord. 04/08/2022



Terceiro: Delegar no Segundo tenente de Alcalde e Concelleiro da area de Fomento
e Servizos, D. Francisco Javier Pardo Espifieira a competencia para a
formalizaciéon da solicitude de subvencion na convocatoria regulada pola
CONVOCATORIA 2022 DA LINA DE AXUDAS PARA O FORTALECEMENTO DA
ACTIVIDADE COMERCIAL EN ZONAS TURISTICAS, NO MARCO DO PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION E RESILIENCIA, de acordo coa
resolucion da Secretaria de Estado de Comercio de data 30/06/2022, en
relacién ao proxecto aprobado no punto primeiro deste acordo.

Dita delegacién alcanza para todos os efectos, a conformacién final do
contido da documentacién obrigatoria, asi como a execucién de todos
trdmites administrativos necesarios que requira a presentaciéon da
mesmaa través del portal de axudas do Ministerio de Industria, Comercio e
Turismo (https://www.mincotur.gob.es/PortalAyudas).

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

8(657).- PROPOSTA PARA DECLARAR DESERTOS OS LOTES 1, 2, 3,4,5, 6
E 7 DO PROCEDEMENTO ABERTO PARA A CONTRATACION DO SERVIZO DE
CATERING PARA RECEPCIONS EN EVENTOS INSTITUCIONAIS DO CONCELLO
DE VIGO. Expte. 18895/101.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Dase conta do da proposta da Mesa de Contratacién realizada o 03/08/2022, que di
0 seguinte:

2.- Cualificacién da documentaciéon acreditativa do cumprimento dos requisitos

previos (DECLARACION PROCEDEMENTO DESERTO)

c) Procedemento aberto para a contratacién do servizo de catering para
recepciéns en eventos institucionais do Concello de Vigo (18.895-101)

LEXISLACION APLICABLE

* Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a
Lei 30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéns Publicas (RLCAP), no que non se
opona ao Real decreto lexislativo 3/2011



Concello de Vigo

* Prego de cldusulas administrativas particulares do procedemento aberto para
a contratacion do servizo de catering para recepciéns en eventos
institucionais do Concello de Vigo (18.895-101)

ANTECEDENTES

Primeiro.- Con data do 14 de xullo de 2022 a Xunta de Goberno local acordou
aprobar o expediente para a contrataciéon, por procedemento aberto, para a
contratacion do servizo de catering para recepciéns en eventos institucionais do
Concello de Vigo (18.895-101).

Segundo.- O 18 de xullo de 2022 publicouse o anuncio no perfil de contratante,
rematando o prazo de presentacién de proposiciéons o 2 de agosto de 2022.

Terceiro.- Durante o prazo concedido sé se presentou unha proposicién a todos os
lotes deste procedemento (lotes 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7) por LUCIMARCA SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA, segundo se indica no certificado expedido polo Rexistro
Xeral o 3 de agosto de 2022 (documentos n2 220191355 e 220191357). Comprobada
esta documentacién a secretaria constata que as ofertas non estan encriptadas.

Cuarto.- A Mesa de Contratacién, na sla sesiéon do 3 de agosto de 2022, acordou
non admitir a LUCIMARCA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA nos lotes 1, 2,
3,4,5,6e7 porter presentado a sUa proposiciéon sen encriptar (motivo de exclusiéon
recollido na clausula 14.2 do PCAP “A presentacién de documentos non encriptados
dos que puidese cofiecerse o seu contido antes do correspondente acto de apertura
dara lugar @ non admisién do licitador”).

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A Mesa de Contratacion é competente para propofier deserta a licitacién,
ao abeiro do previsto no artigo 22.1g do Real Decreto 817/2009, no que se regulan as
funciéns das Mesas de Contratacion.

Dado que na sesién do 3 de agosto de 2022 se acordou non admitir ao uUnico licitador
presentado en todos os lotes desta licitacién, LUCIMARCA SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA, procede declaralos desertos.

A vista do exposto, proponse a Xunta de Goberno local, na sta calidade de érgano de
contratacién (disposicion adicional segunda da LCSP), a adopcién do seguinte acordo:

“Declarar desertos os lotes 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7 do procedemento aberto para a
contratacién do servizo de catering para recepciéons en eventos institucionais do
Concello de Vigo (18.895-101) porque o unico licitador presentado non foi admitido
pola Mesa de Contratacion por ter presentado a sua proposicion sen encriptar
(motivo de exclusién recollido na clausula 14.2 do PCAP “A presentacion de
documentos non encriptados dos que puidese cofiecerse o seu contido antes do
correspondente acto de apertura dara lugar & non admision do licitador”).

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

S.ord. 04/08/2022



9(658).- PROXECTO DE CONVENIO ESPECIFICO DE CONCESION DE
SUBVENCION DIRECTA A DIOCESE TUI VIGO A FESTIVIDADE DO CRISTO DA
VICTORIA DE VIGO. EXPTE. 2340/150.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe xuridico do 3/08/2022 e o informe de fiscalizacion do 04/08/2022.
Dase conta do informe-proposta de data 03/08/2022, asinado pola adxunta a
xefatura do Servizo de Montes, Parques e Xardins, o concelleiro-delegado de Area e
polo concelleiro-delegado de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

O artigo 47.1 LRXSP determina que os convenios constitien acordos con efectos
xuridicos adoptados polas Administraciones Pulblicas, os organismos publicos e
entidades de dereito publico vinculados ou dependiente ou as Universidades publicas
entre si ou con suxeitos de dereito privado para un fin comudn

O artigo 25.2.a ) da lei 7/85, do 2 de abril, das bases de réxime local atrible aos mu-
nicipios competencias municipais propias en materia de proteccién do patrimonio
histérico e, concretamente o artigo 3.2 da Lei 5/2016, do 4 de maio, do patrimonio
cultural de Galicia dispén que as entidades que integran a Administracién local, en
relaciéon cos bens do patrimonio cultural de Galicia que se localicen no seu ambito te-
rritorial, tefien as obrigas de, entre outras protexer, difundir e fomentar o seu valor
cultural.

En data 02.09.2019 por Resolucién da Alcaldia delegouse no concelleiro da Area de
Parques e Xardins, Comercio, Distritos e Festas Especiais, don Angel Rivas Gonzélez,
a direccién e xestién da proxecto << Convenio Marco para a colaboracidon entre o
Concello de Vigo e a Diocese de Tui-Vigo para contribuir ao mantemento, conserva-
cién, restauracion, difusién e divulgacion do patrimonio Cultural, titularidade ecle-
siastica sito no termo municipal>> inclusive as facultades de emitir actos que afec-
ten a terceiros e a formalizacién do convenio marco e convenios especificos.

O Concello en data 23 de novembro de 2020 asinou convenio marco para a
colaboraciéon entre o Concello de Vigo e a Diocese de Tui Vigo para contribuir ao
mantemento, conservacién, restauracién, difusién e divulgacion do Patrimonio
Cultural de Titularidade Eclesiastica sito no ambito municipal. No devandito convenio
convénse que as distintas actuacions nel previstas se desenvolveran a través de
convenios especificos.

A Comision de Seguimento en sesién de data 18 de xullo de 2022 e a proposta da
Diocese de Tui - Vigo seleccionou como proposta de actuacidn a realizar ao abeiro de



Concello de Vigo

dito Convenio a proposta de colaboracién entre o Concello de Vigo e a Diocese de Tui-
Vigo para financiar a Festividade do Santisimo Cristo da Victoria de Vigo, por importe
de 51.342,38 €.

En data 22 de xullo de 2022 a Diocese achega solicitude de subvencién para o
financiamento da actuacién achegando ao efecto memoria da actividade, presuposto,
declaracién de non solicitude nin obtencidn de axudas, certificados de estar ao
corrente coa Seguridade social e obrigas tributarias co Estado e Comunidade
Auténoma e certificado de representacién.

O convenio instrumenta unha subvencién que deberd cumprir o previsto na Lei
38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencidns, e na normativa autonémica de
desenvolvemento que no dmbito da Comunidade Auténoma ven determinada pola
Lei 9/2007, do 13 de xufno, de subvenciéns de Galicia e regulamento de
desenvolvemento

A subvencién concederase mediante sinatura de convenio especifico para o
financiamento das actuacidns relacionadas coa festividade do Cristo da Victoria por
importe de 51.342,38 euros con cargo aos seguintes créditos orzamentarios do ano
2022:

—Aplicacién orzamentaria 9120 4890002 (subvencién por razéns humanitarias ou
sociais) por importe de 22.737,00 euros.

—Aplicacién orzamentaria 9120 480003 (axudas intern. Humanitarias) por importe de
5.000 euros.

—Aplicacién orzamentaria 3380 4890000 (transferencias a entidades e comisidns de
festas) por importe de 23.605,38 euros.

O presuposto total da actividade subvencionada, segundo o detalle presentado pola
citada entidade, ascende a 51.342,38 euros segundo orzamento aportado ao
expediente 2340/150 dos que o Concello de Vigo aporta 51.342, 38 o que supdén o
100 %.

Fronte ao procedemento ordinario de concesién de subvenciéns en réxime de
concorrencia competitiva o artigo 22.2 da LXS determina a posibilidade de concesién
de forma directa das subvenciéns previstas nominativamente no presuposto, e con
caracter excepcional, daqueloutras subvenciéns en que se acrediten razéns de
interese publico, social, econémico ou humanitario, ou outras debidamente
xustificadas que dificulten a sda convocatoria publica. A estos efectos no expediente
consta memoria de conformidade co previsto no artigo 67.3.a do Regulamento da Lei
38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns, aprobado mediante Real Decreto
887/2006, do 21 de xullo e artigo 40.2 .a) do Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de
xuio, de subvenciéns de Galicia na que se acredita as razéns de interese publico,

S.ord. 04/08/2022



social, econdémico e cultural que xustifican o outorgamento directo da subvencién e
que se concretan no apoio as activividades vinculadas coa celebraciéon do Santisimo
Cristo da Victoria, que contriblen a promocién cultural da nosa cidade, debido & gran
afluencia de persoas que acoden &s celebraciéns, e na importancia destas na
organizacion da procesion do Cristo da Victoria, simbolo indiscutible da nosa cidade.

A concesién da subvencion directa instruméntase mediante convenio especifico
segundo o disposto na cldusula segunda do Convenio marco.

Neste senso, conforme o sinalado no artigo 67.3.a do Regulamento da Lei 38/2003,
do 17 de novembro, xeral de subvenciéns, aprobado mediante Real Decreto
887/2006, do 21 de xullo e artigo 40.2 .a) do Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de
xuflo, consta memoria xustificativa da subvenciéon. Asi mesmo, consta proxecto
borrador de convenio e conformidade ao mesmo por parte da Diocese de Tui-Vigo.

O dérgano competente para a concesidn da subvencién corresponde a Xunta de
Goberno Local en virtude das facultades delegadas por Resoluciéon da Alcaldia de
data 18.06.2019 e posterior de data 17.08.2020.

Polo exposto, previo informe xuridico e de Intervencidn, elévase & Xunta de Goberno
Local a adopcién do seguinte acordo:

PRIMEIRO.- Aprobar o convenio de colaboracién entre o Concello de Vigo e a
Diocese de Tui- Vigo na festividade do CRISTO DA VICTORIA DE VIGO (Anexo I).

SEGUNDO.- Aprobar e dispofier o gasto que comporta dita subvencién por importe
de 51.342,38 € euros imputandose as seguintes partidas presupostarias do estado de
gastos do presuposto:

—Aplicacién orzamentaria 9120 4890002 (subvencién por razéns humanitarias ou
sociais) por importe de 22.737,00 euros.

—Aplicacién orzamentaria 9120 480003 (axudas intern. Humanitarias) por importe de
5.000 euros.

—Aplicacién orzamentaria 3380 4890000 (transferencias a entidades e comisiéns de
festas) por importe de 23.605,38 euros.

TERCEIRO.- Publicar o convenio no portal de transparencia segundo o artigo 8.1.c)
da Lei 19/2013, de transparencia, acceso e informacién publica e bo goberno.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.



Concello de Vigo

ANEXO |

PROXECTO DE CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE O
CONCELLO DE VIGO E A DIOCESE DE TUI-VIGO CON MOTIVO DA
FESTIVIDADE DO CRISTO DA VICTORIA DE VIGO

En Vigo, na Casa do Concello de Vigo, ---------------—--—- de dous mil vinte e dous

REUNIDOS

Dunha parte, D. Angel Rivas Gonzéalez, concelleiro da area de Parques e Xardins,
Comercio, Distritos e Festas Especiais, en virtude das facultades conferidas por
Resolucién de data 02.09.2019 respecto da direccién e xestién da proxecto <<
Convenio Marco para a colaboracion entre o Concello de Vigo e a Diocese de Tui-Vigo
para contribuir ao mantemento, conservacion, restauracion, difusion e divulgacion
do patrimonio Cultural, titularidade eclesiastica sito no termo municipal de Vigo>>.

Doutra parte, D. Jesus Martinez Carracedo, economo diocesano da Diocese de Tui-
Vigo, con NIF ***9825>> e domicilio en Rda Dr. Corbal, 90 - 36207, Vigo. Ostenta a
sUa representacién en virtude de certificacién incorporada ao expediente, pola que
se acredita o nhomeamento episcopal, non revocado nin caducado, de data 26 de
febreiro de 2018. En diante “Diocese”

E, D2. Susana Gallardo Farifia, Secretaria de Administracién Municipal por delegacién
da Secretaria de Goberno Local de data 27 de febreiro de 2020 , aos meros efectos
de asistencia ao Sr. Alcalde - Presidente e dacién da fe publica no outorgamento do
presente documento.

Actuando no exercicio dos seus respectivos cargos e tendo os comparecentes a
capacidade legal necesaria para a sinatura deste convenio,

MANIFESTAN

l.- Que o Concello de Vigo e a Diocese de Tui - Vigo declaran o seu interese
coincidente na conservacion, estudo e posta en valor do patrimonio histérico, cultural
e artistico da Igrexa Catdlica no municipio de Vigo, no marco do disposto nos artigos
16 e 46 da Constitucién Espafiola, no artigo XV do Acordo Internacional entre o
Estado Espafiol e a Santa Sede, sobre Ensinanza e Asuntos Culturais de 3 de xaneiro
de 1979, segundo o cal, a Igrexa reitera a slUa vontade de continuar pofiendo ao
servizo da sociedade o seu patrimonio histérico, artistico e documental, e concertara
co Estado, as bases para facer efectivos o interese comun e a colaboracién de ambas
partes, co fin de preservar e dar a cofiecer e catalogar este patrimonio cultural en
posesion da Igrexa, de facilitar a sla contemplaciéon e estudo, de lograr a sta mellor
conservacion e impedir calquera clase de perdas no marco do artigo 46 da
Constitucién.

Il.- Que conforme o artigo 25.2.a ) da lei 7/85, do 2 de abril, das bases de réxime

local os municipios tefien competencias municipais propias en materia de proteccién
do patrimonio histérico e concretamente o artigo 3.2 da Lei 5/2016, do 4 de maio, do
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patrimonio cultural de Galicia dispén que as entidades que integran a Administracién
local, en relacién cos bens do patrimonio cultural de Galicia que se localicen no seu
ambito territorial, tefien as obrigas de, entre outras protexer, difundir e fomentar o
seu valor cultural. Neste senso o Concello de Vigo, dentro das medidas de fomento
da participacién cidadd na celebracion de actividades de indole participativo e
cultural e do fomento do coiecemento do patrimonio cultural de especial relevancia,
asume a tarefa de proporcionar colaboracién as organizaciéns de toda indole entre as
que cabe sinalar as de indole confesional. Nesta lifa, se vefien desenvolvendo
diversas actuaciéns coa Diocese de Tui-Vigo, impulsadas dende a Concelleria de
Parques, Xardins, Comercio, Distritos e Festas Especiais, para contribuir ao
financiamento de obras de conservacién de bens mobles e inmobles de titularidade
eclesiastica radicados no concello de Vigo en pro da proteccién e posta en valor
desta parcela do patrimonio cultural e para o fomento de actividades culturais.

lll- .- Que, o Concello en data 23 de novembro de 2020 asinou convenio marco para a
colaboracién entre o Concello de Vigo e a Diocese de Tui Vigo para contribuir para o
mantemento, conservacién, restauracién, difusion e divulgacion do Patrimonio
Cultural de Titularidade Eclesidstica sito no ambito municipal no que se prevé a
proposta realizacién de actividades de indole participativo e cultural e do fomento do
cofiecemento do patrimonio cultural.

IV.- Que no devandito convenio convense que as distintas actuaciéns nel previstas se
desenvolveran a través de convenios especificos.

IV.- Que a Comisién de Seguimento en sesién de data 18 de xullo de 2022 a proposta
da Diocese de Tui - Vigo, acordou a colaboracién do Concello de Vigo e a Diocese de
Tui Vigo na organizacién e financiamento das actuaciéns relacionadas coa festivida-
de do Cristo da Victoria de Vigo.

V.- A Procesién do Santisimo Cristo da Victoria leva celebrdndose en Vigo desde hai
mais de douscentos anos, cando, trala liberacién da ocupacién francesa, o 28 de
marzo de 1809, a corporacién municipal decidiu organizar anualmente unha
procesion transportando a imaxe do Cristo polas rlas da cidade, acompafada das
autoridades e do pobo. Inicialmente a procesion celebrariase o dia da Reconquista
pero desde o ano 1883 pasou a desenvolverse o primeiro domingo de agosto. Desde
entdén miles de persoas vefen participando nela con gran devocidén, converténdose
nun simbolo indiscutible da cidade converténdose por si mesma e, con independen-
cia da sUa transcendencia relixiosa, nun polo de atraccién turistico da cidade, en can-
to a niUmero de asistentes.

IV.- Que no presuposto do Concello constan as seguintes partidas:

—Aplicacién orzamentaria 9120 4890002 (subvencién por razéns humanitarias ou
sociais).

—Aplicacién orzamentaria 9120 480003 (axudas intern. Humanitarias).

—Aplicacién orzamentaria 3380 4890000 (transferencias a entidades e comisiéns de
festas)
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E, na

sla virtude, ambas Instituciéns consideran oportuno subscribir un convenio

especifico de colaboracién con arranxo as seguintes,

CLAUSULAS

PRIMEIRO.-OBXECTO

O presente convenio ten por obxecto establecer o marco de colaboracién e as obri-
gas entre o Concello de Vigo e Diocese Tui Vigo que do mesmo se deriva nas actua-
ciéns que conforman a festividade do Santisimo Cristo da Victoria de Vigo.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DAS PARTES

O Concello de Vigo comprométese

a)
b)
<)

d)
e)

Organizar o acto do Pregén do Santisimo Cristo da Victoria que tera lugar o
sabado 6 de agosto de 2022 nos xardins do Pazo de Castrelos.

Realizar o seguimento do desenvolvemento do programa de actividades
contempladas nestes convenio.

Xestionar o pagamento do importe da subvencidn, tras o cumprimento dos
requisitos de xustificaciéon e conformidade necesarias.

Colaborar na promocién do evento nos distintos medios de comunicacién.

Financiamento do custe das actuaciéns previstas a través da concesion
dunha subvenciéon polo importe maximo establecido na clausula terceira.

A Diocese Tui Vigo comprométese a:

a)

b)

<)

d)

e)

Asumir todo o concernente a organizacion das actividades obxecto do
convenio, achegando toda infraestrutura e equipo humano necesarios para tal
fin, asi como cumprir a programacién que consta no expediente.

Levar a cabo as actividades que fundamentan a concesién da subvenciéon nos
termos do proxecto achegado ao expediente.

Obter todos os permisos e autorizaciéns que no seu caso sexan hecesarios
para a realizacién das actividades (solicitudes de ocupacién de via publica,
cargas e descargas, instalaciéon de elementos...).

Asumir as responsabilidades que poidan derivarse da realizacién dos programas e
actividades, asumindo a contratacién da pdliza de seguro de responsabilidade
civil nim. 22702964/254 de Unién Mutua Asistencial Seguros, que atenda
calquera accidente ou incidencia que se poida producir en relacién ao
desenvolvemento do evento.

Xestionar medios materiais e técnicos, asi como a contratacién dos traballos
necesarios para o cumprimento do obxecto do convenio, asi como o abono de
todos os gastos derivados da sua realizacion.
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f) Facilitar ao persoal técnico e ao persoal da inspeccién municipal o acceso &
instalacién para canta comprobaciéon teflan que realizar aos efectos de com-
probacién das actuacions realizadas, asi como a colaboracion co persoal muni-
cipal a efectos de comprobacion de canta documentaciéon e informacién lle
sexa requirida.

g) Publicitar as actividades incorporando os anagramas-logotipos do Concello de
Vigo nos elementos de difusién da actividade subvencionada.

h) Comunicar a Concelleria de Distritos as modificaciéons das circunstancias que
fundamentasen a concesion da subvencién (art.11.d da Lei 9/2007 de
subvenciéns de Galicia), en particular os cambios no proxecto, obtencién
doutras subvenciéns, axudas ou recursos que modifiquen o financiamento, no
momento en que tefia constancia da suUa disponibilidade ou efectividade, e en
en todo caso, con anterioridade & xustificacién da aplicaciéon dada aos fondos
percibidos; co obxecto de determinar a oportunidade da autorizacién das
eventuais modificacions, ou ben proceder & reducién do importe da
subvencidén concedida ou reintegro.

i) Achegar a informacidén que lle sexa requirida pola Intervenciéon do Concello de
Vigo pola Intervencién Xeral da Comunidade Auténoma, polo Tribunal de Con-
tas e polo Consello de Contas no exercicio das suas funciéns de fiscalizacion e
control do destino das subvenciéns.

TERCEIRA.- ORZAMENTO E FINANCIAMENTO
O presuposto total da execucién dos traballos ascende a 51.342,38 euros.

O Concello de Vigo contribuird ao financiamento da actuacién coa cantidade de
51.342,38 euros (IVE incluido ) equivalente ao custo da actividade.

Este financiamento realizarase efectivo con cargo &s seguintes aplicaciéns
presupostarias:

—Aplicacién orzamentaria 9120 4890002 (subvencién por razéns humanitarias ou
sociais) por importe de 22.737,00 euros.

—Aplicacién orzamentaria 9120 480003 (axudas intern. Humanitarias) por importe de
5.000 euros.

—Aplicacién orzamentaria 3380 4890000 (transferencias a entidades e comisiéns de
festas) por importe de 23.605,38 euros.

Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvencién ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera outra administracién ou de entes publicos
ou privados, nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais. A estes
efectos a beneficiaria deberd comunicar ao Concello de Vigo a obtenciéon doutras
subvenciéns, axudas ingresos ou recursos que financien as actuacions
subvencionadas. Esta comunicacién debera efectuarse no momento en que se

cofleza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacién dada 6s
fondos recibidos.
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En calquera caso, o importe total da subvencién non poderd superar o da actuacién
subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufo, polo que se aprobou o Regulamento da Lei Xeral de
Subvencioéns.

CUARTA.- XUSTIFICACION E PAGAMENTO

1.- O prazo de xustificacién finalizard o 1 de novembro de 2022. Transcorrido o prazo
establecido de xustificacidon sen presentarse esta ante o érgano administrativo com-
petente, este requirira ao beneficiario para que no prazo improrrogable de quince
dias sexa presentada aos efectos previstos neste Capitulo. A falla de presentacién da
xustificacidn no prazo establecido neste apartado levard consigo a esixencia de rein-
tegro e demais responsabilidades establecidas na Lei xeral de subvenciéns. A presen-
tacion da xustificacién no prazo adicional establecido neste apartado non eximird ao
beneficiario das sanciéns que, conforme a Lei Xeral de Subvenciéns, correspondan.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 30/2015 do 1 de
outubro, de Procedemento Administrativo Comudn das Administraciéns Publicas (LPAC)
a Diocese Tui-Vigo estd obrigada a relacionarse de forma electrénica coas
Administraciéns Publicas.

Para proceder & xustificacién do cumprimento da finalidade para a que se concedeu a
subvenciéon e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, debera achegar a
conta xustificativa a través da sede electrénica do Concello de Vigo, por calquera dos
mecanismos de identificacion admitidos na sede electrénica https://sede.vigo.org e
incluird unha relacién de todos os xustificantes de pagamento dos gastos efectuados.

2.- A beneficiaria, deberd xustificar o cumprimento da finalidade para a que se
propén a subvencién e a aplicacion dos fondos recibidos. A tal efecto presentara
unha conta xustificativa conformada na que constate a declaracién das actividades
realizadas e dos gastos incorridos por importe da subvencién acadada; os
xustificantes dos gastos incorridos con facturas ou documentos de valor probatorio
equivalente e o importe, procedencia e aplicacién dos fondos propios e outras
subvenciéns ou recursos gue financiaran tamén a actividade subvencionada.

A xustificacion debera facerse mediante a presentacion de facturas a través do
Rexistro electrénico do Concello de Vigo polo total do orzamento. Se podera
substituir a presentaciéon de facturas pola parte do gasto non subvencionado do
proxecto ou actividade pola presentacién dun balance que abarque a totalidade do
gasto ou por unha certificacién na que se acredite que o programa ou actividade que
foi obxecto da subvencién foi executado na sua totalidade e o seu custo total foi de
..... euros.
A documentacién da conta xustificativa conformada incluird unha relacién de tédolos
xustificantes dos gastos incorridos por importe da subvencién acadada coas
seguintes especificidades:
« Que os xustificantes de gasto incluidos na conta xustificativa foron aplicados
as actividades subvencionadas.
« Que no caso de que os gastos presentados constitian rendementos incluidos
no ambito de aplicaciéon do imposto sobre as Rendas das Persoas Fisicas ou
Xuridicas e suxeito a Retencién, que esta foi practicada, asi como que foi
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https://sede.vigo.org/

declarada, liquidada e ingresada na Axencia Estatal da Administracién
Tributaria.

« Que a entidade beneficiaria estd ao corrente no cumprimento das sUas obrigas
tributaras e coa Seguridade Social.

* Manifestacién doutros ingresos ou subvenciéons que financiaran o proxecto
subvencionado con indicacién do seu importe e procedencia.

« A xustificacion deberd facerse con documentos electrénicos pola parte
subvencionada. Se poderd substituir a presentacidon de facturas pola parte do
gasto non subvencionado do proxecto ou actividade pola presentacién dun
balance que abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacién na que se
acredite que o programa ou actividade que foi obxecto da subvencién foi
executado na suUa totalidade e o seu custo total foi de ..... euros.

+ Non se admitiran facturas que non reldnan as condiciéns previstas no RD
1619/2012, de 30 de novembro polo que se aproba o regulamento polo que se
regulan as obrigas de facturaciéon. Nestas facturas se computard o gasto
acreditado, deducindo o IVE, salvo que xustifique que estd exenta de IVE, os
xustificantes corresponderan 6s gastos vinculados directamente 6 obxecto da
subvencioén.

En xeral os documentos xustificativos corresponderanse con gastos vinculados de
forma directa co obxecto desta subvencién, admitindose aqueles nos que non conste
de forma expresa si os mesmos foron pagados con anterioridade a finalizacién do
proceso de xustificacion.

Asi mesmo, achegarase copia, de ser o caso, das autorizaciéns para a realizacién da
actuacién, ou indicacion do numero de expediente municipal correspondente,
sempre que non se achegase con anterioridade.

QUINTA.- PAGO DA SUBVENCION

O pago da subvencién realizarase previa xustificacion por parte da entidade
beneficiaria mediante transferencia bancaria @ conta corrente nimero ES64 2080
5000 6930 4002 8663 entidade bancaria A Banca da que é titular a entidade

beneficiaria.

O CONCELLO xestionara o pagamento & Diocese Tui Vigo polo importe da subvencién
outorgada ou resultante, trala entrega do informe final coa rendicién da conta
xustificativa.

Antes de proceder ao pago da subvencién a beneficiaria debera acreditar estar ¢
corrente no pagamento das suUas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non
ser debedor por resolucién de procedencia de reintegro, o que poderéd realizar por
medio dunha declaracién responsable, ao abeiro do artigo 31.7 da Lei 9/2007 de
Subvencidns de Galicia. Non serd necesario aportar nova certificacién se a aportada
na solicitude no expirou o prazo de seis meses de validez.

A realizacién da actividade subvencionada, o cumprimento da finalidade que
determinou a concesidén da subvencién e a axeitada xustificacion da mesma, sera
comprobada polo Servizo de Distritos do Concello de Vigo. O instrutor dos
expedientes emitira informe ao respecto facendo constar, no seu caso, todas
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aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orde a considerar
incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

A instrutora do expediente emitird informe ao respecto facendo constar, no seu caso,
todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar
incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada e a
xustificacién achegada.

SEXTA.- SUBCONTRATACION

Aos efectos de aplicacién deste convenio, admitese a subcontratacién total das
actividades subvencionadas para a execucién do mesmo.

SETIMA.- GASTOS SUBVENCIONABLES

Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan a natureza da
actividade subvencionada e se realicen no periodo de desenvolvemento do
convenio.

OITAVA.- REINTEGRO

Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora
desde o pagamento da subvencién ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro nos casos dos artigos 37 da Lei 38/2003, xeral de subvencions e 33 da Lei
9/2007, de subvenciones de Galicia.

Tal e como establece o art. 32.2 do Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que
se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subven-
ciéns, o importe da subvenciéon fixase como unha aportacién certa, entendendo que
queda por conta do beneficiario a diferenza de financiamento necesario para o total
financiamento da actividade subvencionada, debendo ser reintegrado en tal caso o
financiamento publico unicamente polo importe que rebasara o custo total da activi-
dade.

A comunicacidn desta circunstancia ao Concello deberd efectuarse no momento en
gue se cofeza e, en todo caso, con anterioridade & xustificacién da aplicacién dada
aos fondos recibidos.

NOVENA.- INFRACCIONS E SANCIONS

En canto &s infraccién e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da subvencién
a que se refire este convenio e procedemento para a sua apreciacién e imposicion,
estarse ao disposto no titulo IV da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciones de
Galicia, e na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun
das administraciéns publicas.

DECIMA.- MODIFICACION, DENUNCIA E RESOLUCION DE CONTROVERSIAS
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Toda alteracién das condiciéns tidas en conta para a concesién da subvencién dara
lugar a modificacién do convenio, sendo de aplicacién as previsiéns ao respecto
contidas na Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvenciones de Galicia e no
regulamento da dita lei.

O incumprimento, total ou parcial, dalgunha das condiciéns establecidas no
presente convenio dara lugar & sua rescision e as accidéns que, no seu caso,
correspondan a ambas as partes. Desta maneira, A Diocese Tui Vigo quedaria
obrigada ao reintegro delas cantidades percibidas indebidamente, sen prexuizo das
responsabilidades en que puidese incorrer, en aplicacion do disposto na Lei 9/2007,
do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e Lei 38/2003, do 17 de novembro, Xeral
de Subvencions.

Por parte do Concello de Vigo, a Comisidn de Seguimento constituida ao abeiro do
Convenio Marco resolvera as posibles controversias derivadas da execucion ou
interpretacién deste convenio e a CONCELLERIA queda facultada para adoptar as
medidas que contriblan ao seu cumprimento e desenvolvemento.

En calguera momento durante a vixencia deste convenio, as partes por mutuo
acordo e de forma expresa poderan modificar este convenio, mediante a subscricién
da correspondente addenda, previo cumprimento de todos os tramites e requisitos
que resulten preceptivos.

A resolucién de concesiéon podera modificarse, a solicitude do beneficiario, cando
circunstancias sobrevidas e imprevisibles supofian unha alteraciéon das condiciéns ti-
das en conta para a concesién da subvencidon, sempre que as mesmas non des-
virtlen a natureza ou obxectivos da subvencién concedida, que a modificacién non
dane dereitos de terceiros e que a solicitude se presente antes de que conclia o
prazo para a realizaciéon da actividade

DECIMO PRIMEIRA.- RESOLUCION DO CONVENIO

Sera motivo de resolucién do convenio incorrer nalgunha das seguintes causas:

1.- Acordo unanime de todos os asinantes.

2.- Incumprimento das obrigas e compromisos asumidos por parte dalgin dos
asinantes neste convenio. Neste caso, calquera das partes poderd notificar a
parte incumpridora un requirimento para que se cumpra nun determinado
prazo, transcorrido o mesmo se persistira o incumprimento, notificarase as

partes asinantes a causa de resolucién e se entenderd resolto o convenio.
A resolucién do convenio por esta causa podera conlevar a indemnizacién dos
prexuizos causados, atendendo o valor econdmico das obrigas deixadas de
cumprir.

3.- Por decisién xudicial declaratoria da nulidade do convenio.
4.- Por calquera outra causa distinta das anteriores prevista no convenio ou
noutras leis vixentes.

DECIMO SEGUNDA.- PROTECCION DE DATOS PERSOAIS

As partes asinantes responsabilizaranse de que calquera tratamento de datos
persoais que puideran levarse a cabo en virtude do mesmo se realice con absoluto
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respecto ds normas de seguridade e de conformidade co establecido no
Regulamento 2016/179 (UE) Xeral de Proteccién de datos (en adiante, RXPD), na Lei
Organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccién de datos persoais e garantia dos
dereitos dixitais (en adiante, LOPDGDD) e demais normativa concordante.

Os datos persoais das persoas fisicas asinantes do Convenio seran tratados polos
asinantes unicamente para a adecuada formalizacién e desenvolvemento do mesmo
e en base ao disposto no artigo 6.1 b) do RXPD.

DECIMO TERCEIRA.- PUBLICIDADE DA SUBVENCION

En cumprimento do establecido na resolucién de 10 de decembro de 2015, da
Intervenciéon Xeral da Administracion do Estado pola que se regula o proceso de
rexistro e publicacion de convocatorias de subvenciéns e axudas no Sistema
Nacional de Publicidade de Subvenciéns, e en aplicacién dos principios recollidos na
Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacién publica e bo
goberno, a Base de Datos Nacional de Subvencidéns operard como sistema nacional
de publicidade das subvenciéns. A tales efectos, e para garantir o dereito dos
cidadédns a cofecer todas as subvenciéns convocadas en cada momento e cara a
contribuir aos principios de publicidade e transparencia, a Intervenciéon Xeral da
Administraciéon do Estado publicarad na sUa paxina web as subvenciéns concedidas,
segundo o establecido na Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de Subvenciéns
artigo 20.4 e 20.8.b).

DECIMO CUARTA.- NATUREZA XURIDICA, REXIME XURIDICO E XURISDICION
COMPETENTE

Este convenio ten natureza administrativa e atépase excluido do dmbito do texto
refundido da Lei de contratos do sector publico, en virtude dos establecido no artigo
6 do devandito texto legal.

Seralle de aplicaciéon o réxime determinado pola Lei 9/2007, do 13 de xufo, de
subvenciéns de Galicia; o Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro que a desenvolve; o
Decreto 193/2011, de 6 de outubro, polo que se regulan especialidades nas
subvencidéns as entidades locais galegas; os preceptos basicos da Lei 38/2003, do
17 de novembro, xeral de subvencidéns, e do Real decreto 887/2006 que a
desenvolve; a Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno; a Lei
39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administraciéns Publicas; a Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do
Sector Publico, e polas demais normas de dereito administrativo aplicables e, no seu
defecto, polas normas de dereito privado.

Dada a natureza administrativa do presente Convenio, as cuestiéns litixiosas que
puidesen suscitarse na sUa execucién, liquidaranse ante a orde xurisdicional
contenciosa administrativo.

E, en proba da sua conformidade, asinan o presente convenio, por triplicado
exemplar, en Vigo no lugar e data que se indican.

10(659).- ROGOS E PREGUNTAS.

S.ord. 04/08/2022



Non houbo ningunha intervencién neste punto.

E sen ter méis asuntos que tratar, o Sr. Presidente rematou a sesion as dez horas e
trinta minutos. Como secretaria dou fe.

SGF/me.

A CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Yolanda Aguiar Castro.

O ALCALDE )
Abel Caballero Alvarez
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