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ACTA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL
Sesion do 13 de xuiio de 2025

ASISTENTES: NON ASISTEN:

Membros :

D. Abel Caballero Alvarez

D2 M2 Carmen Silva Rego

D. Francisco Javier Pardo Espifieira
D2 Elena Espinosa Mangana
D2 M2 José Caride Estévez
Da. Ana M.2 Mejias Sacaluga
D. Angel Rivas Gonzalez

D. Jaime Aneiros Pereira

D2 Yolanda Aguiar Castro

D2 Patricia Rodriguez Calvifio

Na Casa do Concello de Vigo, as nove horas do dia trece de xufio de dous mil vinte
e cinco e baixo a presidencia do Excmo. Sr. alcalde, Sr. Caballero Alvarez, coa
asistencia dos concelleiros/as anteriormente citados, actuando como Secretaria a
concelleira, Sra. Rodriguez Calviiio, constitiese a Xunta de Goberno Local desta
Corporacion co obxecto de realizar sesion ORDINARIA de acordo coa orde do dia
remitida a tddolos membros coa antelacion legal precisa.

Estan tamén presentes por invitacion, a secretaria de Goberno Local, Sra. Gallardo
Farifia e a titular da Asesoria Xuridica, Sra. Parajé Calvo.

A Xunta de Goberno Local adopta os seguintes acordos:

1(415).- APROBACION ACTAS. Aprobase a acta da sesion ordinaria do 6 de xufio
de 2025. Deberan incorporarse 6 libro de actas da Xunta de Goberno autorizada coa
mifia sinatura e maila do Sr.Alcalde—presidente.

2(416).- PRORROGA DO CONTRATO DE PRESTACION DO SERVIZO DE
MEGAFONIA EN VARIAS RUAS DE VIGO NO AMBITO DA PROGRAMACION DE
NADAL 2025-2026. EXPTE. 7819/106.

Visto o informe xuridico do 02/06/2025 e o informe de fiscalizacion do 05/06/2025,
sométese a aprobacién o informe-proposta de data 29/05/2025, asinado polo técnico
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medio en topografia e o xefe da Area de Servizos Xerais, e conformado polo
concelleiro da Area de Goberno, que di o seguinte:

LEXISLACION APLICABLE

 Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo
e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014.

* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP).

* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administracidéns Publicas (RLCAP), no que non se
opofa ao Real decreto lexislativo 3/2011.

* Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento aberto
para a contratacién do servizo de megafonia en varias rdas de Vigo no ambito da
programacién de Nadal (7819-106).

ANTECEDENTES

Primeiro.- A Xunta de Goberno Local, na sesién ordinaria do 5 de novembro de 2021,
adoptou o seguinte acordo:

“Adxudicar a SONIDO COLLAZO, S.L. (B-36.932.689) o procedemento aberto para
contratacién do servizo de megafonia en varias ruas de Vigo no ambito da programacion
de Nadal (2021-2022, 2022-2023 e 2023-2024) (7.819-106) por un prezo total de
156.580,05 euros, sendo a cota correspondente ao IVE de 27.175,05 euros.

Todo iso de acordo cos pregos de prescriciéns técnicas e de cldusulas administrativas
particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada”.

Conforme a cldusula 4 do contrato e cldusula 4.C das FEC:

“O prazo do contrato é de tres anos. Data prevista do inicio do contrato 1 de novembro
de 2021".

PRORROGA DO CONTRATO E EN CASO AFIRMATIVO DURACION: 2 prérrogas dun ano de
duracién cada unha.

Segundo.- En data 30/11/2021 asinouse o contrato administrativo entre o Concello e a
empresa SONIDO COLLAZO SL. O prazo do contrato é de tres anos. Asi mesmo, estan
contempladas duas prérrogas de un ano de duracién cada unha. Correspondéndolle a
segunda prérroga do contrato ao periodo comprendido entre 01/12/2025 e o
30/11/2026.

Terceiro.- A tal fin, con data 26/01/2025 notificduselle por parte do servizo xestor a em-
presa SONIDO COLLAZO SL., o interese na prérroga do contrato, polo que consta no expe-
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diente a aceptacién do contratista a prérroga do contrato de data 05 de febreiro de 2025
presentada no Rexistro Xeral do Concello de Vigo (doc. 250025074).

Cuarto.- A prestaciéon do servizo durante o prazo de vixencia do contrato viuse
desenvolvendo de forma correcta e satisfactoria para os intereses municipais.

Quinto.- En cumprimento do disposto nos artigos 113 do RDL 781/86, de 18 de abril,
polo que se aprobou o Texto refundido das disposiciéns legais vixentes en materia de
réxime local, 318.2 da Lei 5/97, do 22 de xullo, de administracién local de Galicia,
disposicién adicional oitava da Lei 57/2003, de 16 de decembro, de medidas para a
modernizacién do goberno local e no apartado 8 da D.A. 22 do texto refundido da Lei de
contratos do sector publico, deberase incorporar ao expediente informe xuridico previo
a aprobacién polo érgano de contratacién.

Sexto.- Asi mesmo, establécese que ao expediente se incorporard o certificado de
existencia de crédito ou documento que legalmente o substitla. Este documento xunto
co informe da fiscalizacién previa incorporarase pola Intervencién Xeral previo a
aprobacién polo érgano de contratacién:

Partida: 4310 2279901 “Programa de decoracién y animacién Nadal”.

Sétimo.- Conforme ao contrato asinado o 30 de novembro de 2021, a oferta presentada
pola empresa SONIDO COLLAZO SL. para o contrato de servizos para a prestacién do
servizo de megafonia en varias rldas de Vigo no dmbito da programacién de Nadal é de
52.193,35 euros (IVE engadido), correspondéndolle ao ano 2025 a cantidade de
38.826,75 euros e ao ano 2026 a cantidade de 13.366,60 euros.

Oitavo- A competencia para a resolucién do presente expediente, previa fiscalizacién da
Intervencion Xeral, correspéndelle @ Xunta de Goberno Local, na sta calidade de érgano
de contratacién, conforme ao previsto na disposicién adicional segunda apartados 32 e 8¢
do texto refundido da Lei de contratos do sector publico.

Polo anteriormente exposto, e sendo conforme ao contrato & prestacién de servizos que
se ven desenvolvendo, e ante a necesidade de continuar con esta, en beneficio e defensa
dos intereses municipais, e previo informe xuridico e da Intervencién Xeral, proponse &
Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte acordo

“PRIMEIRO.- Aprobar a segunda prérroga anual do contrato de servizos para a presta-
cién do servizo de megafonia en varias rdas de Vigo no ambito da programacioén de Na-
dal, na Camparfa de Nadal 2025-2026, con efectos a partir do dia 01/12/2025 ata o
30/11/2026, adxudicado a empresa SONIDO COLLAZO SL. CIF ***9326>> coas seguin-
tes condicidns:

- Prezo da prdérroga anual do contrato polo importe 52.193,35 euros, (IVE engadido)
SEGUNDO.- Aprobar o gasto de 52.193,35 € ( IVE engadido) con cargo & partida 4310

227 9901 “Programa de decoracién y animacién Nadal” conforme & seguinte execucién
das anualidades de gasto:
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2025: do 01/12 ao 31/12 = 38.826,75 €
2026: do 01/01 ao 30/11 = 13.366,60 €

TERCEIRO.- Notificar o presente acordo ao adxudicatario”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

3(417).- DAR CONTA DA RESOLUCION RECAIDA NO RECURSO ESPECIAL
INTERPOSTO CONTRA OS PREGOS DA CONTRATACION DO SERVIZO DE
AXUDA NO FOGAR. EXPTE. 278314/301.

Sométese a aprobacion a proposta de data 10/06/2025, asinada pola xefa da area
de Contratacién e Novos Proxectos, que di o seguinte:

12 Tomar razén da Resoluciéon n? 96/2025 Do Tribunal Administrativo de Contratacién
Publica da Comunidade Auténoma de Galicia (TACGAL), recaida no recurso n@
88/2025, interposto interposto por SINDICATO NACIONAL DE COMISIONS OBREIRAS
DE GALICIA contra os pregos da contratacion do servizo de axuda no fogar no
Concello de Vigo, expediente 278314-301. Na mesma o TACGAL estima o recurso.

Transcribese a continuacion o acordo:

) 1. Estimar o recurso interposto polo SINDICATO NACIONAL DE COMI-
SIONS OBREIRAS DE GALICIA contra os pregos da contratacion do servizo de axuda
no fogar no Concello de Vigo, expediente 278314-301 dese Concello.

2. Levantar a suspensién acordada no seu dia.

3. Declarar que non se aprecia temeridade ou mala fe na interposi-
cién do recurso, polo que non procede a imposicién da multa prevista no artigo 58.2
LCSP.

o- Dar traslado a Area de Contratacién e Novos Proxectos para a execucién do
acordado polo Tribunal Administrativo de Contratacion Pulblica da Comunidade
Auténoma de Galicia.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

4(418).- CAMBIO DA RESPONSABLE DO CONTRATO DO SERVIZO DE
SOPORTE EN MATERIA DE PROGRAMACION, ASESORAMENTO E
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DESENVOLVEMENTO DE PROXECTOS E ASISTENCIA A USUARIOS. EXPTE.
9901/113.

Sométese a aprobacién o informe-proposta de data 06/06/2025, asinado pola xefa
do servizo de Contratacién e conformado pola concelleira da Area de Goberno, que
di o seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

« Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico (LCSP)

- Real decreto 1098/2001, do 12 de outubro, polo que se aproba o
Regulamento xeral da Lei de contratos das Administraciéns Publicas
(RLCAP), no que non se opofia ao TRLCSP

e Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL)

* Real decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se aproba o
texto refundido das disposicidns legais vixentes en materia de réxime local
(TRRL)

+ Lei 5/1997, do 22 xullo, de Administracion local de Galicia (LALGA)

+ Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o
Regulamento de Organizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico das
Entidades Locais (ROF)

+ Prego de cldusulas administrativas particulares para a contratacién do
servizo de soporte en materia de programaciéon, asesoramento e
desenvolvemento de proxectos e asistencia a usuarios (9.901-113)
(PCAP)

* Prego de prescricidns técnicas para a contratacién do servizo de soporte en
materia de programacién, asesoramento e desenvolvemento de
proxectos e asistencia a usuarios (9.901-113) (PPT)

ANTECEDENTES

1.- A Xunta de Goberno local, na sesién do 2 de febreiro de 2023, aprobou o expediente
para a contratacién, por procedemento aberto e tramitaciéon ordinaria, do servizo de
soporte en materia de programacién, asesoramento e desenvolvemento de proxectos
e asistencia a usuarios (9.901-113).

2.- En data 13 de abril de 2023, a Xunta de Goberno Local, acordou adxudicar este
procedemento a IMATIA INNOVATION, S.L. coas seguintes condiciéns:

a) “O prezo total do contrato é de 600.000,00 euros, sendo a cota
correspondente ao IVE de 104.132,22euros.
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b) Propdn as seguintes porcentaxes de desconto a aplicar aos prezos unitarios
previstos no apartado 3.G do Anexo I-FEC. Do PCAP:

Prezo unitario perfil / hora %
Xefe proxecto 20,10%
Analista A 25,10%
Analista B 25,10%
Técnico sistemas/seguridade 25,10%
Programador A 4,10%
Programador B 4,10%
Desefo grafico Web 4,10%
Operador 25,10%

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas
administrativas particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a
oferta presentada”.

O contrato formalizouse 0 23 de maio de 2023 por un prazo de 3 anos contado a partir
do dia seguinte ao da sinatura do mesmo pola Concelleira delegada. Contémplanse 1
prorroga de 2 anos de duracién.

3.- En data 26 de maio de 2025, o xefe do Servizo de Administracion Electrénica coa
conformidade da concelleira da Area de Goberno de Seguridade, Contratacién, Festas e
Xestién Municipal, emite o seguinte informe:

“[...] A vista do exposto e sendo necesario contar cun facultativo especialista que
desenvolva as funcidons preceptivas de supervision e cumprimento das condiciéns
do contrato, xestion e control de posibles modificaciéns, e demais funcions
referidas na cldusula 2.3 do PCAP, xustificado na reestruturacién de tarefas por
necesidades do servizo,

SOLICITASE

Que polo dérgano de contratacién se designe ao funcionario municipal Técnico
Responsable de Modernizacién e Innovacidon, Javier Albertos Benayas, como
técnico responsable do contrato de servizo de soporte en materia de asistencia
usuarios, programacion e asesoramento e desenvolvemento de proxectos”.

FUNDAMENTOS XURIDICOS
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-I-
Lexislacion aplicable

En primeiro lugar, resulta preciso determinar a lexislaciéon aplicable a este cambio. Os
contratos réxense en canto aos seus efectos, cumprimento e extincion, incluida a sla
duraciéon e réxime de prérrogas, polo establecido no propio contrato, no prego de
clausulas administrativas particulares e pola lexislaciéon vixente no momento no que
foron celebrados (disposicidon transitoria primeira da LCSP e disposicién transitoria
segunda do Cédigo Civil), é dicir, pola Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do
Sector Publico (LCSP) e o Real decreto 1098/2001, do 12 de outubro, polo que se
aproba o Regulamento xeral da Lei de contratos das Administraciéons Pdblicas (RLCAP),
no que non se opofia & LCSP.

-1l-
Do responsable do contrato

O artigo 62 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico dispén que
“Con independencia da unidade encargada do seguimento e da execucidn ordinaria do
contrato que figure nos pregos, os d6rganos de contratacion deberan designar un
responsable do contrato, a quen correspondera supervisar a sua execucion e adoptar
as decisiéns e ditar as instrucidons necesarias co fin de asegurar a correcta realizacién
da prestaciéon pactada, dentro do ambito de facultades que aqueles lle atribuan. O
responsable do contrato podera ser unha persoa fisica ou xuridica, vinculada &
entidade contratante ou allea a ela”.

Neste senso, a clausula 1.3 do PCAP determina que:

“[...] O responsable do contrato coas competencias que lle asigna o artigo 62 da Lei
9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se traspofien ao
ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello
2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014 (en adiante LCSP) sera fixado
no apartado 1.C da FEC ou sera nomeado pola Xunta de Goberno local no acordo de
aprobacion do expediente. Se durante a vixencia do contrato fose necesario
cambialo, o concelleiro delegado do servizo xestor indicara esta circunstancia ao
Servizo de Contratacion, o cal formulara a proposta ao érgano de contratacion para a
sua aprobacién. Este cambio non tera a consideracion de modificacién contractual
[...]"

Segundo se recolle no expediente aprobado polo 6rgano de contratacion o
responsable do contrato é o xefe do Servizo de Administracién Electrénica.

No informe do 26 de maio de 2025 solicitase o cambio do responsable do contrato
“xustificado na reestruturacion de tarefas por necesidades do servizo”.
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Dado que a citada clausula 1 do PCAP prevé que se durante a vixencia do contrato fose
necesario cambiar o responsable do contrato, o concelleiro delegado do servizo xestor
indicara esta circunstancia ao Servizo de Contratacién, o cal formulara a proposta ao
6rgano de contratacién para a slUa aprobacién, procede o cambio do responsable do
contrato, o xefe do Servizo de Administraciéon Electrénica polo técnico responsable de
Modernizacién e Innovacién.

Este cambio non terd a consideracién de modificacién contractual.

Competencia

A competencia para a resolucién deste expediente correspondelle & Xunta de
Goberno local (apartado 3 da disposicién adicional segunda da LCSP), na suUa
calidade de érgano de contratacion.

En base ao anterior, proponse & Xunta de Goberno local como érgano de
contratacién, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién
do seguinte acordo:

“12,- Aprobar o cambio da responsable do contrato do servizo de soporte en
materia de programacion, asesoramento e desenvolvemento de proxectos e
asistencia a usuarios (9.901-113) (expediente 9.901-113) designando ao
técnico responsable de Modernizacion e Innovacion.

2 - Notificar este acordo ao servizo xestor e ao contratista, IMATIA
INNOVATION, S.L.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

5(419).- ADXUDICACION DO CONTRATO DO SEGURO DE
RESPONSABILIDADE CIVIL PARA AUTORIDADES E PERSOAL DO CONCELLO
DE VIGO BASEADO NO ACORDO MARCO DE MEDIACION DE SEGUROS
PRIVADOS DA CENTRAL DE CONTRATACION DA FEMP. EXPTE. 46236/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 06/06/2025, sométese a aprobacion o informe-
proposta de data 02/06/2025, asinado pola técnica de administracion xeral, a xefa do
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servizo de Contratacion e a xefa da Area de Recursos Humanos, e conformado pola
concelleira da Area de Goberno e a titular da Asesoria Xuridica, que di o seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

* Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e
do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014 (LCSP)

* Real Decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
xeneral da Lei de contratos das administraciéns publicas (RLCAP)

* Lei 7/1985, de 2 de abril, reqguladora das bases do réxime local (LBRL

» Real Decreto - Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, texto refundido das
disposicidns legais vixentes en materia de réxime local (TRRL)

* Lei 5/1997 de 22 de xullo de Administracion Local de Galicia (LALGA)

ANTECEDENTES

Primeiro.- A Federacion Espafiola de Municipios e Provincias (FEMP), por acordo da
sla Xunta de Goberno do 28 de xaneiro de 2014, aprobou a creaciéon dunha Central de
Contrataciéon ao amparo do previsto na Disposicién Adicional Quinta da Lei 7/1985, do 2
de abril, requladora das Bases do Réxime Local, conforme & redaccién dada & mesma
polo artigo 1.35 da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de Racionalizacién e
Sustentabilidade da Administracién Local. A Central de Contratacién da FEMP réxese
polo disposto nos artigos 227 e seguintes da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de
Contratos do Sector Publico.

Segundo.- A Xunta de Goberno Local, na sesién ordinaria do 17 de febreiro do 2022,
acordou:

“PRIMEIRO.- Adherirse & Central de Contratacion da FEMP a fin de poder
contratar as obras, servizos e subministraciéons que oferte, de conformidade &s
condicions e prezos que se fixen nos correspondentes contratos ou acordos
marco que se subscriban entre a dita central e as empresas adxudicatarias dos
mesmos.

SEGUNDO.- Axustarse ao establecido no Regulamento de Funcionamento da
Central de Contratacién da FEMP, en concreto, nas clausulas referentes ao
ambito de aplicacién, funcionamento, dereitos e obrigaciéons das Entidades
Locais.

TERCEIRO.- Remitir o presente acordo & FEMP para os efectos oportunos”.
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Terceiro.- A FEMP, a través da sua Central de Contratacién licitou o Acordo Marco para
a contrataciéon de determinados contratos de seguros, dividido en lotes, sendo o lote 6
relativo a “SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL DE ALTOS CARGOS E
PERSOAL AO SERVIZO DA ADMINISTRACION PUBLICA LOCAL".

O citado lote 6 do acordo marco foi subscrito con a AIG EUROPE S.A. SUCURSAL EN
ESPANA, LIBERTY MUTUAL INSURANCE EUROPE SUC. EN ESPANA e ZURICH
INSURANCE EUROPE AG, SUCURSAL EN ESPANA o 28 de novembro de 2024. Ten un
prazo de duraciéon de dous anos e prevé duas prérrogas dun ano de duracién cada
unha. De acordo co establecido no PCAP e PPT e demais documentaciéon que consta no
expediente, este contrato celébrase en tempo e forma.

Cuarto.- Mediante resolucién de 4 de abril de 2024 a concelleira da Area de
Contrataciéon acordou iniciar o expediente para a adhesién ao Acordo Marco da FEMP
para a contratacién de servizos de mediacién de seguros privados do Concello de Vigo

€ 0S seus organismos auténomos”, nos termos que correspondan consonte a normativa
vixente.

Quinto.- A Xunta de Goberno Local, na sesién ordinaria do 21 de xufio de 2024,
adoptou o seguinte acordo:

“Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacion de mediacién de riscos e seguros
para o Concello de Vigo e os seus Organismos Auténomos.

Segundo.- Adxudicar o contrato baseado no Acordo Marco de mediacion de riscos e
sequros formalizado pola Central de Contratacion da FEMP con data 19 de abril de
2024 de acordo coas sequintes caracteristicas e distribucién por lotes:

Lote 1: Sequro de responsabilidade civil patrimonial, de responsabilidade civil dos
seus altos cargos e persoal electo ao servizo de Entidades Locais e entes
dependentes, de responsabilidade civil de profesionais ao servizo de Entidades
Locais e entes dependentes, Cibersequridade e outros riscos vinculados a
responsabilidade civil en actividades profesionais.

Adxudicatario: WILLIS IBERIA CORREDURIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.
Comisidn ofertada: 11%.
Valor estimado do contrato para este lote: 261.381,70 euros

Duracién do contrato: 12 meses mais duas prorrogas de 12 meses de duracion
cada unha.

Condicidn especial de execucion: Que o persoal adscrito a cada Contrato baseado
tefia contrato indefinido, achegando a adxudicataria a declaracion responsable
correspondente ao comezo do contrato baseado.

Responsables do contrato: Seguro de responsabilidade civil patrimonial o xefe do
servizo de Patrimonio. E para os seguros de responsabilidade civil dos seus altos
cargos e persoal electo ao servizo de Entidades Locais e entes dependentes, de
responsabilidade civil de profesionais ao servizo de Entidades Locais e entes
dependentes, Ciberseguridade e outros riscos vinculados & responsabilidade civil
en actividades profesionais a xefa da area de Recursos Humanos. [...]
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Sexto.- O 27 de febreiro de 2025 a concelleira da Area de Goberno de Seguridade,
Contratacién, Festas e Xestién Municipal acordou iniciar o expediente para a
adhesion ao ao Acordo Marco para a contratacion de podlizas de seguros da
FEMP, no lote 6, seguro de responsabilidade civil para autoridades e
persoal, nos termos que correspondan consonte a normativa vixente.

Sétimo.- En data 11 de abril de 2025 procedeuse a enviar documento de invitacién as
empresas adxudicatarias do lote 6 a través da plataforma informética da Central de
Contrataciéon da FEMP.

Oitavo.- Recibidas tres ofertas dentro do prazo conferido para o efecto (AIG EUROPE
S.A. SUCURSAL EN ESPANA, LIBERTY MUTUAL INSURANCE EUROPE SUC. EN ESPANA e
ZURICH INSURANCE EUROPE AG, SUCURSAL EN ESPANA), procedeuse & sua valoracién
pola empresa adxudicataria do contrato baseado de mediacién de riscos e seguros,
WILLIS IBERIA CORREDURIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A. conforme aos criterios
de adxudicaciéon e a sta ponderacién establecidos na clausula 21.2 do PCAP. O informe
de valoracién, emitido o 23 de abril de 2025, foi anexado ao xestor de expedientes no
tramite 40. A vista do mesmo, o licitador que obtén a maior puntuacién é AIG EUROPE
S.A. SUCURSAL EN ESPANA.

Noveno.- Consta no expediente o documento contable de retencion de crédito, de data
28 de maio de 2025 (RC n212025000066996) por importe de 14.579,16 euros asi como
os certificados de estar ao corrente nas obrigas tributarias (AEAT, ATRIGA e Tesoureria
municipal) e coa Seguridade Social.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

-1-
Do expediente de contratacion

A celebracién de contratos por parte das Administraciéns Publicas require a previa
tramitacién dun expediente, que se iniciara polo 6rgano de contratacién motivando a
necesidade do contrato.

Se ben a iniciacién do expediente de contratacién correspéndelle ao Organo de
Contratacién (artigo 116.1 LCSP), que nos municipios de gran poboacién, como é o caso
de Vigo, € a Xunta de Goberno Local (disposicion adicional 22. 4 da LCSP), delegouse
nos concelleiros de Area por acordo da Xunta de Goberno Local de data 28/06/2024.

O expediente refirese a totalidade do obxecto, de conformidade co requirido polo artigo
116.2 da LCSP, e incorpora o Prego de Clausulas Administrativas Particulares e de
Prescriciéns Técnicas reitores do contrato (artigo 116.3 da LCSP).

No mesmo xustificase a necesidade e idoneidade do contrato (artigo 28 e 116.4.e LCSP)
e a xustificacién da insuficiencia de medios (artigo 116.4 f). Asi mesmo, consta na
memoria econdmica elaborada polo servizo xestor xustificacién de non desequilibrio
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orzamentario e que non afectara a sustentabilidade financeira do Concello (artigo 7.3
da Lei organica 2/2012, do 27 de abril).

O contrato baseado tera unha duraciéon de 1 ano, contemplandose unha prérroga de 1
ano.

Constan no expediente os certificados de existencia de crédito de data 28 de maio de
2025.

-Il-
Do acordo marco

O artigo 218 da LCSP regula sistemas para a racionalizacion da contratacién das
administraciéns publicas, entre os que se atopan os acordos marco.

Mediante os acordos marcos, un ou varios érganos de contratacién subscriben, cunha
ou varias empresas, as condicions a que se deberdn axustar os contratos que
pretendan adxudicar durante un periodo determinado, que non poderd exceder dos
catro anos (artigo 219.1 e 2 da LCSP).

Tal e como se indicou nos antecedentes, esta Administracién adheriuse & central de
contratacién da FEMP, a cal subscribiu un acordo marco para a contrataciéon de
determinados contratos de seguros.

O lote 6 relativo ao “SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL DE ALTOS CARGOS E
PERSOAL AO SERVIZO DA ADMINISTRACION PUBLICA LOCAL” foi adxudicado a
AIG EUROPE S.A. SUCURSAL EN ESPANA, LIBERTY MUTUAL INSURANCE EUROPE SUC. EN
ESPANA e ZURICH INSURANCE EUROPE AG, SUCURSAL EN ESPANA e estd en vigor
dende o 28 de novembro de 2024. Ten un prazo de duracién de dous anos e prevé duas
prérrogas dun ano de duracién cada unha.

Enviada invitacion as empresas adxudicatarias, a oferta de AIG EUROPE S.A. SUCURSAL
EN ESPANA foi a que obtivo a maior puntuacién (100 puntos), segundo o informe de
valoracioén de data 23 de abril de 2025.

A lei esixe 0s seguintes requisitos para a adxudicacion do contrato baseado nun
acordo marco:

1. A vixencia do acordo marco (artigo 219.3 da LCSP). Para fixar a data relevante
para o cumprimento deste requisito a lei distingue dous supostos, que sexa
necesario realizar unha licitaciéon para a adxudicaciéon do contrato baseado, ou
que non sexa necesaria, como no suposto que nos ocupa. Neste segundo caso a
data relevante serd a da adxudicacion do contrato baseado. Do dito
despréndese que o acordo marco para a contratacién de determinados contratos
de seguros da FEMP na actualidade estd vixente.

2. S6 se poderdn subscribir contratos baseados nun acordo marco entre as
empresas e 0s 6rganos de contratacién que fosen orixinariamente partes nel,
agas no caso de que se trate de acordos marco realizados por centrais de
contratacién (artigo 221.1 en relaciéon co artigo 227.4 da LCSP). Neste caso,
poderanse subscribir contratos baseados entre as empresas e entes do sector
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publico parte do acordo marco, asi como por outros entes do sector publico,
sempre que os ditos entes, entidades ou organismos se identificasen no prego
regulador do acordo marco, e se fixese constar esta circunstancia na
convocatoria de licitaciéon, como acontece no presente caso.

3. A remisiéon do correspondente anuncio & Oficina de Publicaciéns da Unién
Europea, no caso de que se trate de contratos suxeitos a regulacién
harmonizada, no prazo de trinta dias desde a sua formalizacién (artigo 220.2 da
LCSP).

4. A sua publicacién no perfil de contratante do 6rgano de contratacién (artigo
220.2 da LCSP) e no portal de transparencia.

Tal e como determina o artigo 36.3 da LCSP os contratos baseados nun acordo marco
perfecciénanse coa sUa adxudicacion.

=1l-
COMPETENCIA

A aprobacién do expediente de contratacién correspéndelle & Xunta de Goberno local,
na sla calidade de érgano de contratacion (disposicién adicional 22. 4 LCSP).

E preceptivo, con caracter previo & aprobacién do expediente de contratacién, o
informe da Asesoria Xuridica (Disposicién adicional 32.8 da LCSP), e a fiscalizaciéon
previa.

ACORDO

Por todo o exposto, e unha vez incorporados ao expediente informe da titular da
Asesoria Xuridico, e o informe de fiscalizacién, proponse & Xunta de Goberno local que
adopte o seguinte acordo:

“Primeiro.- Aprobar este expediente de contratacion do SEGURO DE
RESPONSABILIDADE CIVIL PARA AUTORIDADES E PERSOAL DO CONCELLO DE VIGO,
mediante adhesién ao acordo marco de seguros privados da Central de Contratacién
da FEMP, lote 6 (SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL DE ALTOS CARGOS E
PERSOAL AO SERVIZO DA ADMINISTRACION PUBLICA LOCAL).

Segundo.- Adxudicar a AIG EUROPE S.A. SUCURSAL EN ESPANA (W0186206l) o
contrato do SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL PARA AUTORIDADES E PERSOAL
DO CONCELLO DE VIGO baseado no Acordo Marco de mediacién de seguros privados
da Central de Contratacién da FEMP, lote 6 (POLIZA DO SEGURO DE
RESPONSABILIDADE CIVIL DE ALTOS CARGOS E PERSOAL AO SERVIZO DA
ADMINISTRACION PUBLICA LOCAL).
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Terceiro.- O importe da prima é de 14.579,16 euros, segundo a oferta presentada e
de acordo coas condiciéns nela sinaladas.

Cuarto.- O contrato baseado terd unha duracién de 1 ano, contempldandose unha
prérroga de 1 ano, e iniciarase &s 00:00 horas do dia seguinte a aquel no que se
notifique a adxudicacién a través da plataforma da FEMP, tendo efectos a pdliza.

Quinto.- O gasto imputarase & aplicacién orzamentaria 9201.2260400 do vixente
orzamento do Concello de Vigo para o ano 2025, de acordo coa seguinte distribucion
por anualidades:

Anualidade Importe (exento IVE)
2025 14.579,16 €

Sexto.- Noméase responsable do contrato baseado & xefatura da Area de Recursos
Humanos e Formacion”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

6(420).- MODIFICACION DO CONTRATO DE SERVIZOS DA XESTION,
ORGANIZACION E DESENVOLVEMENTO DO PROGRAMA MUNICIPAL DE
INMERSION LINGUISTICA “VIGO EN INGLES 2024-2025".EXPTE. 98977/332.
Visto o informe de fiscalizacibn do 06/06/2025, sométese a aprobacion o informe-
proposta da mesma data, asinado pola xefa do servizo de Contratacion e
conformado pola concelleira da Area de Goberno e pola titular da Asesoria Xuridica,
gue di o seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

« Lei 9/2017, de 8 de novembro, de contratos do sector publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafol as Directivas do Parlamento Europeo
e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014 (LCSP)

Real decreto 1098/2001, do 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
xeral da Lei de contratos das administraciéns publicas (RLCAP), no que non se
opofna ao TRLCSP

e Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL)

+ Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
Administraciéns Publicas (LPAC)
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» Real decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abril, texto refundido das disposiciéns
legais vixentes en materia de réxime local (TRRL)

+ Lei 5/1997, do 22 xullo, de administracion local de Galicia (LALGA)

ANTECEDENTES

Primeiro.- Na sesiéon do 16 de febreiro de 2024 a Xunta de Goberno local acordou
aprobar o expediente de contratacidon, os pregos de prescriciéns técnicas e de
cldusulas administrativas particulares e a apertura do procedemento de licitacién
para a contratacién por procedemento aberto e tramitacién ordinaria, para a xestion,
organizacién e desenvolvemento do programa municipal de inmersién linglistica
mediante integracion escolar nun High School en periodo lectivo “Vigo en Inglés 2024-
2025"” (expediente n? 62.810-332)

Segundo.- A Xunta de Goberno local, na sesién que tivo lugar o 20 de maio de 2024,
adoptou o seguinte acordo:

“Adxudicar a NEW LINK EDUCATION, S.L. o procedemento aberto para a
contratacion dos servizos da xestién, organizacion e desenvolvemento do
programa municipal de inmersién lingliistica mediante integracion escolar nun
high school en periodo lectivo “Vigo en Inglés 2024-2025” (62810-332) coas
seqguintes condicions:

a) O prezo total do contrato é de 5.999.550,00 euros, IVE exento.

b) A achega de 8 monitores/as de reforzo a maiores dos numero minimo
esixido como medios persoais (47).

c) A achega das seguintes melloras dos requisitos minimos esixidos para o
curso especifico de mellora e perfeccionamento lingua inglesa:

> Incremento de 10 horas de duracién do curso especifico de mellora e
perfeccionamento lingua inglesa a desenvolver a maiores das previstas
no punto 4.3.2 do PPT (10 horas).

> Reducién de 5 alumnos da ratio alumno/profesor maxima requirida no
citado curso especifico a desenvolver respecto da ratio maxima
requirida no punto 4.3.2 do PPT (15 alumnos).

d) A achega de 40 monitores/as con nivel de competencia lingliistica C1 o C2.

Todo iso de acordo cos pregos de prescriciéns técnicas e de clausulas
administrativas particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a
oferta presentada”.

Terceiro.- O contrato formalizouse o dia 11 de xufio de 2024 e a execucién iniciouse ao
dia seguinte, por un prazo de 2 anos, prevéndose ddas prérrogas dun ano de duracién
cada unha.

S.ord. 13/06/2025



Cuarto.- A Xunta de Goberno Local, na sesién do 2 de agosto de 2024, aprobou unha
modificacion deste contrato (expediente n® 7.016-241). A modificacion supuxo un
incremento do importe total do contrato de 323.500,00 euros (IVE incluido) para a
anualidade de 2024, representando un 5,392 % do prezo do contrato.

Esta modificaciéon formalizouse o 9 de agosto de 2024.

Quinto.- O 19 de maio de 2025 o técnico do Servizo de Educacién e a xefa do Servizo,
coa conformidade da concelleira delegada de Educacién, a concelleira da Area de
Goberno de Fondos Europeos, Medio Ambiente, Educacién e Normalizacién Linguistica e
o concelleiro da Area de Goberno de Orzamentos e Facenda, solicitan o inicio dun
expediente de modificacién deste contrato “coa finalidade de tentar dar resposta a
elevada demanda de solicitudes presentadas no programa municipal “Vigo en
Inglés 2025".

FUNDAMENTOS XURIDICOS
-1-

Lexislacion aplicable

Resulta preciso determinar en primeiro lugar, a lexislacién aplicable a este contrato.
Os contratos réxense, en canto aos seus efectos, cumprimento e extincién, incluida a
sUa duracién e réxime de prérrogas, polo establecido no propio contrato e no prego
de cldusulas administrativas particulares e pola lexislacién vixente no momento no
que foron celebrados (disposicién transitoria primeira da LCSP), é dicir:

* Lei 9/2017, de 8 de novembro, de contratos do sector publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014
(LCSP)

+ Real decreto 1098/2001, do 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
xeral da Lei de contratos das administraciéns publicas (RLCAP), no que non se
opofia & LCSP

« Prego de clausulas administrativas particulares para a contratacién por
procedemento aberto dos servizos da xestién, organizacion e desenvolvemento
do programa municipal de inmersién linglistica mediante integraciéon escolar
nun High School en periodo lectivo “Vigo en inglés 2024-2025" (62.810-332)
(PCAP)

« Prego de prescriciéns técnicas para a contratacién por procedemento aberto dos
servizos da xestién, organizacién e desenvolvemento do programa municipal de
inmersién linglistica mediante integracién escolar nun High School en periodo
lectivo “Vigo en inglés 2024-2025" (62.810-332) (PPT)
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Da modificacion dos contratos

A lexislacién de contratos das Administracions publicas recofiece ao 6rgano de
contratacién, entre outras prerrogativas, a de modificar os contratos por razéns de
interese publico, dentro dos limites e con subxeccion aos requisitos e efectos nela
sinalados (artigos 203.1 LCSP e 114.1 TRRL con relacién as entidades locais),
prerrogativa tamén recofiecida con respecto a este concreto contrato na clausula 1.5
e 35 e no apartado 15 das Follas de especificaciéns do contrato do Anexo | (FEC) do
PCAP.

O 6rgano de contratacién sé poderd modificar os contratos cando asi se previra nos
pregos ou no anuncio de licitacién, ou excepcionalmente, nos casos e cos limites
establecidos no artigo 205 (artigo 203.2 LCSP).

E dicir, a Lei impdn & Administracién, & hora de redactar os pregos, a realizacién dun
exame detallado dos eventuais cambios que puidesen producirse no ambito do
contrato durante a sua duraciéon. Deste xeito, os licitadores poden analizalos con
caracter previo & presentacion das suas ofertas e telos en conta ao redactalas (artigo
204.1 LCSP). Evitase asi conculcar os principios de igualdade, libre competencia,
transparencia e publicidade que rexen no ambito da contratacién publica por
imperativo das Directivas europeas en materia de contratacién e nos artigo 1 e 132
do LCSP.

A Administracién, en caso de optar por regular as posibles modificaciéns do contrato
nos pregos, goza dunha ampla marxe de discrecionalidade, pois non estad suxeita a
limites cuantitativos nin cualitativos, como sucede coas modificaciéns non previstas
no prego. Pola contra, esixese unha relaciéon detallada e precisa dos seguintes
aspectos (artigo 204 LCSP):

> A cldusula de modificacion debera estar formulada de forma clara, precisa e
inequivoca.

> No que respecta ao seu contido, a clausula de modificaciéon debera precisar
co detalle suficiente o seu alcance, limites e natureza; as condiciéns en que se
poderd facer uso dela por referencia a circunstancias cuxa concorrencia se
poida verificar de forma obxectiva; e o procedemento que se deba seguir para
realizar a modificacion.

> A clausula de modificacién establecera que a modificacién non podera supor o
establecemento de novos prezos unitarios non previstos no contrato.

> A modificacién non podera alterar a natureza global do contrato inicial.

Nesta lifla, no caso que nos ocupa, o prego prevé a modificacién do contrato debido a
“Que a demanda de prazas para o programa supere o numero de prazas ofertadas
en cada convocatoria anual” (apartado 15.C da FEC), sinalando como aspectos a
modificar o  “Incremento do prezo do contrato se fose necesario incrementar o
numero total de alumnos/as beneficiarios/as en funcion da demanda” (apartado 15.B
da FEC) establecéndose como limite da modificaciéon o 20% do orzamento maximo
(apartado 15.D da FEC) e como especialidades, a seguinte: “Para calcular o
incremento do prezo do contrato multiplicarse o prezo unitario ofertado polo
contratista por alumno polo numero de alumnos que se incrementen. Sera necesario
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neste caso manter a ratio de monitores ofertada. A modificacion se acordaréd
exclusivamente para a anualidade en curso, incrementando o numero de alumnos/as
desa edicion anual e non nas restantes anualidades”.

A modificacion obxecto deste informe vén motivada pola necesidade de "dar

resposta a elevada demanda de solicitudes presentadas no programa municipal
“Vigo en Inglés 2025".

Informan ao respecto o técnico do Servizo de Educacion e a xefa do Servizo, coa
conformidade da concelleira delegada de Educacién, a concelleira da Area de Goberno
de Fondos Europeos, Medio Ambiente, Educacion e Normalizacion Linguistica e o
concelleiro da Area de Goberno de Orzamentos e Facenda, na data 19 de maio de 2025
0 seguinte:

“[...] sequindo instruciéns da Concelleira Delegada de Educacion, redactase o
presente informe para a modificacion do actual contrato en vigor de “Vigo en
Inglés 2025” (expte. 62810-332), que implica un incremento econdmico do
aprox. outro 5,014% sobre o prezo do contrato (2.999.775.-€ X 2 anos contrato =
5.999.550.-€), é dicir de 300.855.-€ e 0 aumento na oferta da convocatoria de
93 prazas mais (93 x 3.235,00.-€ custo/alumno), todo elo coa finalidade de tentar
dar resposta & elevada demanda de solicitudes presentadas no programa
municipal “Vigo en Inglés 2025".

Compre indicar que a Xunta de Goberno Local na sua sesién ordinaria do
07/03/2025 aprobou as “Bases e convocatoria para a adxudicacion de prazas
para a participacién no programa de inmersion en lingua inglesa “Vigo en Inglés
2025” dirixidas ao alumnado de 32 da ESO de centros educativos de Vigo
sostidos con fondos publicos” (expte 98737/332). Neste convocatoria
estableceuse un prazo de presentacion de solicitudes do luns 17 ao luns 31 de
marzo, e no mesmo se tefien recibido un total de 1123 solicitudes, que neste
intre se estdan a baremar para acreditar o cumprimento dos requisitos
establecidos nesta convocatoria municipal.

Por outra banda, tamén cémpre sublifiar que a partida 3260.227.99.17 “Programa
Educativo Aulas Internacionais”, neste intre ten un saldo positivo e suficiente para
atender a indicada modificaciéon do contrato. Polo tanto, este gasto poderia
tramitarse con cargo a devandita aplicacién orzamentaria 3260.227.9917.

Este incremento de gastos na partida de Aulas Internacionais é explicitamente
para atender & importante demanda e listaxes de agarda de alumnado solicitante
que se produciron no programa “Vigo en Inglés”, e para tentar paliar este
aspecto, aumentar en 93 prazas o numero de prazas dispofibles no citado
programa municipal para esta edicion 2025, na procura de tentar garantir o
desfrute da praza de todo aquel alumnado solicitante que cumpra os requisitos
da convocatoria.

O contrato en vigor do programa municipal “Vigo en Inglés 2024-2025” (expte.
62810-332), posibilita concretar una oferta inicial na convocatoria 2025 de 927
prazas, e polo tanto, trasladase a “Newlink Education, S.L”, a posibilidade de
tramitar un incremento econémico dun 5,014% do contrato vixente en 300.855.-
€ para aumentar en 93 o numero de prazas que se ofertan, o que implicara
chegar a un total maximo de 1.020 prazas dispofiibles na convocatoria do 2025.

Con este propdsito, e a instancia do requirido por parte de este Servizo Municipal
de Educacion, a empresa adxudicataria “Newlink Education, S.L”, achega ao
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presente expediente a través do rexistro electronico municipal en data
16/05/2025 co n2 de doc 250113861 proposta técnica revisada para a
modificacion do contrato, que se corresponde principalmente co incremento
econdmico solicitado polo Concello, e no que manifesta a sua conformidade para
atender de forma satisfactoria na edicion “Vigo en Inglés 2025"” este incremento
de 93 beneficiarios/as nas mesmas condicidns contractuais respecto do
programa orixinal para os 927 alumnos/as beneficiarios/as da edicion 2025.

O incremento de 93 prazas mais para a participacién de alumnado beneficiario
na edicién de VIGO EN INGLES 2025, segundo a aplicacién do custe unitario de
3.235.-€ por alumno as novas 93 prazas, refirese exclusivamente ao aumento de
927 a 1.020 alumnos beneficiarios/as e se incliue na paxina 113 da citada
proposta técnica revisada.

En base ao exposto estimase necesario modificar o contrato para a xestion,
organizacién e desenvolvemento do programa municipal de inmersidn linguistica
“VIGO EN INGLES 2025” (expte. 62810/332), co incremento de 93 prazas no
programa que pasaran de 927 a 1020 alumnos beneficiarios/as, o que supdn un
incremento de gasto de 300.855,00 euros, con cargo & aplicacién orzamentaria
3260.227.99.17 “Programa Educativo Aulas Internacionais”, sendo o prezo total
actualizado do contrato para 2025 de 3.300.630,00 euros”.

Podemos concluir, & vista do citado informe:

> A modificacién vén motivada pola necesidade de atender & elevada demanda
de solicitudes presentadas no programa municipal “Vigo en Inglés 2025".

Estamos, pois, ante un suposto de modificacién prevista, comprendida no
suposto contemplado no apartado 15C do Anexo | -FEC- do PCAP (“Que a
demanda de prazas para o programa supere o numero de prazas ofertadas en
cada convocatoria anual”). Segundo o informado polo servizo xestor na
convocatoria recibironse 1.123 solicitudes, superando o nUmero de prazas
ofertadas (927 prazas).

> O contrato que se pretende modificar é un contrato de servizos en funcién das
necesidades da administraciéon -disposicién adicional 332 da LCSP- (apartado
3L das FEC), polo que o que se modifica é o orzamento maximo previsto, con
afectacion dos apartados 3A e 3E (anualidades). O método de calculo do valor
estimado (apartado 3D) xa contemplaba “unha posible modificacién do
contrato do 20%".

A modificacién supén un incremento do orzamento maximo de 300.855,00
euros, que representa un 5,014%, que xunto coa porcentaxe da primeira
modificacién (5,392 %) fai un total de 10,406%, atopandose dentro do limite da
porcentaxe maxima de modificacién, que é do 20%, segundo o disposto no
apartado 15D da FEC.

Asemade, o calculo da modificacién realizouse respectando a especialidade

recollida no apartado 15E das FEC obténdose o incremento do prezo do
contrato da multiplicacién do prezo unitario ofertado polo contratista
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(3.235,00 euros) por alumno polo numero de alumnos que se incrementen (93
alumnos)”. A modificacién calcllase exclusivamente para a anualidade de
2025 e sera necesario manter a ratio de monitores ofertada.

A vista do anterior, a modificacién proposta estd comprendida nos supostos de
modificacién previstos no PCAP (aspectos, circunstancias e limites) e na DA 332 da
LCSP que prevé que “no caso de que, dentro da vixencia do contrato as necesidades
reais fosen superiores 4&s inicialmente estimadas, debera tramitarse a
correspondente modificacién. Para tales efectos, a documentacion que rexe a
licitacion debera prever a posibilidade de que o contrato poida ser modificado como
consecuencia de tal circunstancia, nos termos previstos no artigo 204 desta Lei. A
citada modificacion debera tramitarse antes que se esgote o orzamento maximo
inicialmente aprobado, reservdandose para tal fin o crédito necesario para cubrir o
importe maximo das novas necesidades”.

-111-
Da concorrencia dos requisitos para a modificacion do contrato

A potestade de modificacion unilateral da Administracién ou ius variandi, queda
sometida a tres tipos de limites:

> Limites procedimentais: a previa audiencia do contratista (artigo 191.1 LCSP)
e informe do Consello de Estado ou dérgano consultivo equivalente da
Comunidade Auténoma respectiva, no caso de modificaciéns non previstas no
PCAP cando a suUa contia, illada ou conxuntamente, sexa superior a un 20 por
cento do prezo primitivo do contrato, cando este sexa igual ou superior a
6.000.000 de euros (artigo 191.3.b LCSP).

> Limites materiais: os contratos administrativos sé poderan ser modificados por
razéns de interese publico, nos casos e na forma previstos na lei, ou no seu
caso, no prego.

> Limites econdmicos: a obriga da Administracién de compensar ao contratista
pola alteracién econémica que a modificacién lle supofa.

Respecto dos limites procedimentais, é preciso dar audiencia ao contratista, se ben
non resulta necesario solicitar informe do Consello Consultivo de Galicia porque se
trata dunha modificacién prevista no PCAP (en calquera caso o prezo primitivo do
contrato non é superior a 6.000.000 euros). No entanto, neste expediente non é
preciso conceder un tradmite de audiencia dado que, previa solicitude do responsable
do contrato, o contratista NEWLINK EDUCATION, S.L., presentou mediante escrito de
data 16 de maio de 2025 (documento n? 250113861) proposta técnica revisada para
a modificacién do contrato na que manifesta a sia conformidade “para atender de
forma satisfactoria na edicion “Vigo en Inglés 2025” este incremento de 93
beneficiarios/as nas mesmas condiciéns contractuais respecto do programa orixinal
para os 927 alumnos/as beneficiarios/as da edicién 2025".

Respecto dos limites materiais, a modificacién obedece a unha razén de interese
publico, promover a aprendizaxe e o perfeccionamento no uso da lingua inglesa do
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alumnado de secundaria matriculado en centros educativos de Vigo sostidos con
fondos publicos, que se encadra nas competencias municipais relativas @ promocion
da cultura e promocién turistica recollidas no artigos 25.2.m e h da Lei 7/1985, de 2
de abril, reguladora das bases do réxime local e 80.2.n da Lei 5/1997, de 22 de xullo,
reguladora da administracion local de Galicia. Concretamente, sinala o servizo xestor
no seu informe do 19 de maio de 2025:

“Nun mundo globalizado como o actual, esta féra de toda dubida a vital
importancia da formacion en idiomas estranxeiros, sendo a competencia en
lingua inglesa do alumnado vigués manifestamente mellorable. O programa
municipal “Vigo en Inglés 2025” mellora o cofnecemento e a practica da
lingua inglesa da poboacién estudantil de Vigo, constituindo un valor engadido
e factor determinante no futuro acceso ao mercado laboral, porque incide
claramente na maior cualificacién e formacion deste alumnado para facer
fronte aos retos da sociedade global. E dicir, prepara aos nosos estudantes
para os desafios dunha mobilidade internacional no mercado de traballo,
satisfacendo a necesidade dunha sociedade plurilinglie e tentando evitar os
perigos que puidese ocasionar a marxinacion daquel alumnado que non posua
as destrezas necesarias para ter a maior fluidez, manexo e dominio da lingua
inglesa.

A Lei Organica 3/2020 de 29 de decembro, pola que se modifica a LOE
(LOMLOE) publicada no BOE n? 340 do 30/12/2020, nos seus artigos 25 e 26
recolle nos principios pedagdéxicos que no proceso de aprendizaxe das linguas
estranxeiras priorizarase a comprension e expresion oral.

Por iso, esta accion municipal permite mellorar significativamente a
aprendizaxe e competencia en lingua inglesa do alumnado da nosa cidade, ao
favorecer a sua integracién completa nun ambito internacional (High School,
familia de acollida inglesa e localidade de fala inglesa) durante unha estadia
prolongada, sendo este tempo de exposicion do alumno/a a lingua inglesa un
medio ideal para a sua aprendizaxe practica en contextos reais 24 horas ao
dia, perfeccionando as habilidades comunicativas de comprension e expresion
oral na lingua inglesa. En consecuencia estas estadias linglisticas de 3
semanas previstas en Reino Unido e/ou Irlanda no marco do programa
municipal “VIGO EN INGLES 2025”, postien un gran valor formativo e resultan
un complemento idéneo para conseguir unha maior fluidez na lingua inglesa e
potenciar a capacidade comunicativa na mesma.

Para o alumnado vigués participante esta mellora da competencia en lingua
inglesa, facilita o acceso a posteriores estudos universitarios en campus
europeos e posibilita mais saidas profesionais, especialmente en empregos
con proxeccion internacional.

Con esta iniciativa formativo-linglistica municipal, o Concello de Vigo dende
hai varios anos, ven mantendo unha decidida aposta formativa por un
conxunto de medidas a prol da inmersién lingliistica e o dominio da lingua
inglesa no alumnado da nosa cidade que concorda coas recomendaciéns do
Consello de Europa en materia de linguas; dado que o cofecemento dun
idioma distinto ao do propio contribtie de forma esencial & formacidn integral
do alumnado, e a sua aprendizaxe se ten convertido nun obxectivo
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fundamental, tanto porque favorece a libre circulacién e a comunicacién como
por esixencias do mercado de traballo. Ata tal punto é asi que o dominio
dunha 22 ou incluso 32 lingua estranxeira amdsase como unha das principais
carencias do noso sistema educativo, polo que propdn a adquisicion dunha
competencia plurilingtie, redobrando esforzos para que o alumnado se
desenvolva con fluidez nunha primeira lingua estranxeira, cuxo nivel de
comprension oral e lectora e de expresion oral e escrita vai a resultar decisivo
para a sua futura inmersiéon laboral nunha sociedade globalizada.

e O programa “Vigo en Inglés 2025” estimula no alumnado participante unha
educacion plurilingtie e intercultural, mediante a inmersién e practica da
lingua inglesa e a sua utilizacion en entornos comunicativos reais, sendo esta
formacidén linglistica complementada con actividades non so académicas,
senon de indole cultural, deportivo, tempo libre, obradoiros, cofiecemento
aspectos socioculturais... cuxa finalidade é promover a convivencia e
comunicaciéon co alumnado inglés. Polo tanto, comunicacién practica,
integracién e interculturalidade son aspectos bdasicos que promove este
programa municipal, que sen dubida algunha facilitara a construcién e
desenvolvemento colectivo dunha sociedade mais xusta e equitativa que
evoluciona e progresa na igualdade de oportunidades e respecto e
compresion doutras culturas”.

Asemade, indica o informe:

“que a Xunta de Goberno Local na sua sesion ordinaria do 07/03/2025 aprobou
as “Bases e convocatoria para a adxudicacion de prazas para a participacion
no programa de inmersién en lingua inglesa “Vigo en Inglés 2025” dirixidas ao
alumnado de 3° da ESO de centros educativos de Vigo sostidos con fondos
publicos” (expte 98737/332). Neste convocatoria estableceuse un prazo de
presentacion de solicitudes do luns 17 ao luns 31 de marzo, e no mesmo se
tefen recibido un total de 1123 solicitudes, que neste intre se estan a baremar
para acreditar o cumprimento dos requisitos establecidos nesta convocatoria
municipal”

Respecto dos limites econdémicos, é preciso compensar ao contratista respecto da
alteracién econdémica que esta modificacion supén. Tal e como se desprende do
citado informe do servizo xestor, a modificacién ascende a 300.855,00 euros, que se
imputardn & aplicacion orzamentaria 3260.227.99.17 “Programa Educativo Aulas
Internacionais”:

Ano Importe (exento de IVE)
2025 300.855,00 euros

Unha vez adoptado o acordo de modificacién, este pofiera fin & via administrativa e
serd inmediatamente executivo (artigo 114.3 TRRL). A modificacién acordada sera
obrigatoria para o contratista e debera formalizarse conforme ao disposto no artigo
153 LCSP e publicarse (artigo 203.3 LCSP).
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Respecto & publicidade determina o artigo 207.3 que cando se modifique un contrato
durante a suUa vixencia, con independencia de se este esta ou non suxeito a
regulaciéon harmonizada e da causa que xustifique a modificaciéon, deberd publicarse
en todo caso un anuncio de modificaciéon no perfil de contratante do érgano de
contrataciéon no prazo de 5 dias desde a sUa aprobacién, que deberd ir acompafado
das alegaciéons do contratista e de todos os informes que, de ser o caso, se
solicitasen con caracter previo & sda aprobacién, incluidos aqueles achegados polo
adxudicatario ou os emitidos polo propio érgano de contratacién.

Ainda que o contrato estd suxeito a regulacién harmonizada, como a modificacion
non se atopa nos casos previstos nas letras a) y b) do apartado 2 do artigo 205, non
ten que publicarse o anuncio de modificacién no Diario Oficial da Unién Europea.

En cumprimento do previsto no artigo 335.2 da LCSP, ao tratarse dun contrato de
servizos cuxo importe de adxudicacién excede os 150.000,00 euros, comunicarase esta
modificacién ao Consello de Contas.

-1V-
Do reaxuste da garantia definitiva

O artigo 109.3 da LCSP determina que cando, como consecuencia dunha modificacién
do contrato, experimente variacién o seu prezo, deberad reaxustarse a garantia, para
gue garde a debida proporcién co novo prezo modificado. O reaxuste debera realizarse
no prazo de quince dias contados desde a data en que se notifiqgue ao empresario o
acordo de modificacién.

Neste caso, como estamos ante un suposto de modificacion con custo econémico
procede o reaxuste da garantia definitiva depositada polo contratista. Tendo en conta
gue o apartado 9C do PCAP establece que a garantia esixida sera do “5% do orzamento
base de licitacién excluido o IVE”, o licitador debera incrementar a garantia depositada
en 15.042,75 euros.

V-
Do cumprimento dos restantes tramites do procedemento de modificacion

Examinada a concorrencia dos requisitos legais esixidos para o exercicio do ius
variandi, resta cumprimentar os restantes tramites do procedemento para efectuar
modificaciéns nos contratos administrativos que detalla o artigo 102 RLCAP:
fiscalizaciéon do gasto correspondente e aprobacién polo érgano de contratacién.

Procedemento ao que é preciso engadir os requisitos esixidos para as entidades
locais que requiren do previo informe da Asesoria Xuridica e da Intervencién Xeral en
virtude do disposto na disposicién adicional 32 da LCSP e dos artigos 214 do RD
lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto refundido da Lei
reguladora das facendas locais e 16 do Real decreto 424/2017, do 28 de abril, polo
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que se regula o réxime xuridico do control interno nas entidades do Sector Publico
Local.

VI-
Recursos

Contra este acordo poderd interpofierse recurso contencioso-administrativo perante o
Xulgado do Contencioso-Administrativo no prazo de dous meses, contado desde o dia
seguinte ao da notificacién deste acordo.

Alternativamente, podera interpofierse, con caracter potestativo, recurso especial en
materia de contratacion ante o Tribunal Administrativo de Contrataciéon Publica da
Comunidade Auténoma de Galicia no prazo de quince dias habiles contados a partir do
seguinte ao da notificacién deste acordo, de concorrer o suposto previsto no artigo
44.2d da LCSP (“As modificaciéns baseadas no incumprimento do establecido nos
artigos 204 e 205 desta Lei, por entender que a modificacién debeu ser obxecto dunha
nova adxudicacién”).

De non concorrer este suposto, con caracter previo ao recurso contencioso-
administrativo, poderd interpoferse recurso de reposicion.

De conformidade co artigo 123.2 da LCSP, non poderd interpofierse recurso
contencioso-administrativo en tanto non sexa resolto expresamente ou se tefa
producido a desestimaciéon presunta do recurso de reposicién interposto.

-ViI-
Competencia

A competencia para a resolucién deste expediente correspéndelle @ Xunta de
Goberno local (apartado 3 da disposicién adicional segunda da LCSP), na sua
calidade de 6rgano de contratacién, previo informe da Asesoria Xuridica e da
intervencidén municipais.

-VII-
Proposta de acordo

En base ao anterior, proponse a Xunta de Goberno local como érgano de contratacién,
en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién do seguinte
acordo:

“19.- Modificar o contrato de servizos da xestién, organizacion e
desenvolvemento do programa municipal de inmersidn lingliistica mediante
integracion escolar nun High School en periodo lectivo “Vigo en inglés 2024-
2025” (62.810-332), segundo o solicitado polo técnico do Servizo de Educacion
(responsable do contrato) e a xefa do Servizo, mediante informe do 19 de maio
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2025, conformado pola concelleira delegada de Educacion, a concelleira da
Area de Goberno de Fondos Europeos, Medio Ambiente, Educacion e
Normalizacion Linglistica e o concelleiro da Area de Goberno de Orzamentos e
Facenda.

Tratase dunha modificacion prevista comprendida no suposto contemplado no
apartado 15C do Anexo | -FEC- do PCAP que consiste na superior demanda de
prazas para o programa sobre o numero de prazas ofertadas para a
convocatoria de 2025.

A modificacién supdén un incremento do orzamento maximo en 300.855,00
euros, con afectacién dos apartados 3A e 3E (anualidades).

Representa un 5,014%, que xunto coa porcentaxe da primeira modificacion
(5,392 %) fai un total de 10,406%, atopandose dentro do limite da porcentaxe
maxima de modificacién, que é do 20%, segundo o disposto no apartado 15D
da FEC.

En cumprimento do apartado 15E das FEC esta modificacion calculase
exclusivamente para a anualidade de 2025 e sera necesario manter a ratio de
monitores ofertada polo contratista.

.- O importe da modificacion aboarase con cargo a aplicaciéon orzamentaria
3260.227.99.17 “Programa Educativo Aulas Internacionais”:

Ano Importe (exento de IVE)
2025 300.855,00 euros

.- Unha vez aprobada a modificacién, o contratista, NEWLINK EDUCATION,
S.L., debera reaxustar a garantia definitiva por importe de 15.042,75 euros, no
prazo dos quince dias seguintes a notificacién do acordo e con caracter previo
a sua formalizacion.

9.- Notificar este acordo ao contratista, informandolle que contra este acordo
podera interponerse recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do
Contencioso-Administrativo no prazo de dous meses, contado desde o dia
sequinte ao da notificacion deste acordo.

Alternativamente, podera interpofierse, con caracter potestativo, recurso
especial en materia de contratacion ante o Tribunal Administrativo de
Contratacion Publica da Comunidade Auténoma de Galicia no prazo de quince
dias habiles contados a partir do seguinte ao da notificacion deste acordo, de
concorrer o suposto previsto no artigo 44.2d da LCSP (“As modificaciéns
baseadas no incumprimento do establecido nos artigos 204 e 205 desta Lei, por
entender que a modificaciéon debeu ser obxecto dunha nova adxudicacion”).
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De non concorrer este suposto, con caracter previo ao recurso contencioso-
administrativo, podera interponerse recurso de reposicion.

De conformidade co artigo 123.2 da LCSP, non podera interpofierse recurso
contencioso-administrativo en tanto non sexa resolto expresamente ou se tena
producido a desestimacion presunta do recurso de reposicion interposto.

¢.- Publicar no perfil de contratante e no portal de transparencia.

9,- Comunicar ao Consello de Contas”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

7(421).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DA ARTISTA “ANA BELEN”
DENTRO DO PROGRAMA DE ESPECTACULOS DE VERAN DE “VIGO EN
FESTAS 2025”. EXPTE. 10424/335.

Visto o informe de fiscalizacion do 10/06/2025, sométese a aprobacion o informe-
proposta de data 09/06/2025, asinado pola técnica de administracion xeral e a xefa
do servizo de Festas, que di 0 seguinte:

LEXISLACION APLICABLE

Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espanol as Directivas do Parlamento Europeo
e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéons Publicas (RLCAP), no que non se
opofna ao Real decreto lexislativo 3/2011

Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento
negociado sen publicidade para a contratacion do artista “Ana Belén” (10424-
335) (PCAP)

ANTECEDENTES

Primeiro.- A Xunta de Goberno local na sesién que tivo lugar o 30 de maio de 2025,
adoptou o seguinte acordo:

“Primeiro.- O expediente de contratacién, de acordo co disposto no artigo 116.1 da
LCSP iniciarase polo drgano de contratacidon. Por resolucions de Alcaldia de
delegaciéns competenciais de data 20/06/2023, 28/06/2023 e resolucion de
modificacion de delegacién de competencias do 28 de xuno de 2024, vixentes no
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momento da iniciacion deste expediente, corresponde a Concelleira da area de
Seguridade, Contratacion, Festas e Xestion Municipal o inicio do expediente.

Segundo.- No expediente consta, tal e como prevé o artigo 116.3 do LCSP, o prego
de prescricions técnicas particulares redactado pola Xefa do Servizo de Festas e o
prego de cldusulas administrativas particulares redactado pola xefa da Area de
Contratacion Novos Proxectos.

Terceiro.- O procedemento elixido para a contratacion é o procedemento negociado
sen publicidade, por canto, de acordo co artigo 168.a 2° LCSP, por motivos
relacionados coa proteccion de dereitos de exclusiva o contrato sé pode
encomendarse a un empresario determinado.

Consta acreditado no expediente que YMAX PRODUCCIONES SL, tal e como se puxo
de releve nos antecedentes, ostenta os dereitos de exclusiva para a realizacion de
este concerto.

7

Cuarto.- Con cardcter previo & aprobaciéon do expediente, emitirase informe
preceptivo da titular da Asesoria Xuridica (Disposicion Adicional 32.8 da LCSP), asi
como a incorporacion de certificado de existencia de crédito e fiscalizacién previa
da Intervencidn (artigo 116.3 da LCSP).

Quinto.- A aprobacion do expediente de contratacion correspdndelle &8 Xunta de
Goberno Local, na sua calidade de drgano de contratacion (Disposicion Adicional
22.4 da LCSP). A resolucién debera ser motivada e aprobard o expediente de
contratacion e dispora a apertura do procedemento de adxudicacién e implicara a
aprobacion do gasto (artigo 117.1 LCSP).".

Segundo.- O 30 de maio de 2025 o Servizo de Contratacién cursou unha invitacién
para participar no citado procedemento a YMAX PRODUCCIONES, SL.

Terceiro.- O 6 de xufio de 2025 YMAX PRODUCCIONES, SL, presentou a sUa oferta a
través da plataforma de Contratos do Sector Publico, dentro do prazo concedido para
o efecto.

Cuarto.- O 6 de xuiio de 2025, ,reunl'ronse a xefa do Servizo de Festas xunto coa
técnica de administracion xeral da Area de Contratacion e Novos Proxectos, co obxecto
de abrir a oferta presentada polo licitador invitado.

En primeiro lugar, cualificouse a documentacién administrativa e comprobado que esta
€ conforme co esixido na clausula 14.2 do PCAP, acérdase admitir a neste procedemento
a YMAX PRODUCCIONES, SL.

Comprobada a capacidade e solvencia do licitador, procedeuse a apertura da
documentacion econdémica contida no “SOBRE B: PROPOSICION ECONOMICA”, de
conformidade coa clausula 17.2 do PCAP.

Segundo o previsto na clausula 15 do PCAP non procede a negociaciéon “dado que o
artista xa foi seleccionado, as caracteristicas do espectaculo determinadas e o prezo
fixado, non existen materias que poidan ser obxecto de negociacién, polo que non
procede a mesma".
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De conformidade coa cldusula 16 do PCAP “Dadas as caracteristicas do presente
procedemento, non se considerara en ningun caso que a oferta poida conter valores
anormais ou desproporcionados con independencia da baixa ofertada. A reducién do
prezo que se oferte non ten incidencia no desenvolvemento do evento, polo que unha
oferta econdmica do servizo mais vantaxosa favorece @ Administracion.”

Dado que a documentacién xustificativa das circunstancias as que se refiren as letras a
e ¢ do apartado 1 do artigo 140 da LCSP xa consta no expediente, ben porque foi
presentada polo licitador ou porque figura no propio expediente, e se considera correcta,
procede formular proposta de adxudicaciéon a favor de YMAX PRODUCCIONES, SL, sen
necesidade de clasificar a oferta (clausulas 18.1 e 2 do PCAP).

Constan no expediente o certificado acreditativo de que o licitador esta ao corrente nas
sUas obrigas tributarias co Concello de Vigo, asi como os certificados positivos de
débedas da Axencia Tributaria Estatal e Autonémica, asi como da Seguridade Social.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacidon contractual impén ao érgano de contratacién a obriga
de adxudicar o contrato dentro dos cinco dias habiles seguintes a recepciéon da
documentaciéon. O acordo de adxudicacién deberd ser motivado, notificarase aos
licitadores e, simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de
quince dias (artigo 151.1 LCSP).

Recibida tanto a documentacién presentada polo licitador, YMAX PRODUCCIONES, SL,
como a solicitada de oficio pola Administracién municipal e, comprobado que esta é
correcta, procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacién ao érgano de
contratacion correspéndelle & xefa do servizo xestor ou o/a empregado/a publico/a en
quen delegue e ao persoal técnico da area de Contratacidn e Novos Proxectos. A
proposta realizarase a favor do licitador que posue os dereitos de exclusiva de acordo
co artigo 168.a 22 da LCSP.

Con relacién & motivacion desta adxudicacion faise remisién & acta do 6 de xufio de
2025 de apertura dos sobres A e B.

Terceiro.- A competencia para a resolucién deste expediente correspéndelle & Xunta
de Goberno local (apartado 4 da disposicién adicional segunda da LCSP), na suUa
calidade de érgano de contratacién.

En base ao que antecede, proponse & Xunta de Goberno local como érgano de
contratacion, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién
do seguinte acordo:

“Adxudicar a YMAX PRODUCCIONES, SL o procedemento negociado sen
publicidade para a contratacion do artista “Ana Belén” (10424-335) por un prezo
total de 195.415,00 euros, sendo a cota correspondente ao IVE de 33.915,00
euros”.
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Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas
administrativas particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta
presentada”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

8(422).- SUBVENCION NOMINATIVA AO CLUB DEPORTIVO AMFIV EN
BASE AO DESENVOLVEMENTO DO PROXECTO XERAL DE ACTIVIDADE DA
ENTIDADE CONSIDERADA DE ELITE NA TEMPADA DEPORTIVA 2024-
2025.EXPTE. 24755/333.

Visto o informe xuridico do 09/05/2025 e o informe de fiscalizacion do 04/06/2025,
sométese a aprobacién o informe-proposta de data 06/05/2025, asinado polo xefe do
servizo de Deportes, e conformado polo concelleiro-delegado de Deportes, o
concelleiro da Area de Goberno e o concelleiro da Area de Goberno de Orzamentos
e Facenda, que di o seguinte:

1.- ANTECEDENTES

a.- Con data 04.05.25 a entidade Club Deportivo AMFIV presentou a través do rexistro xeral
do Concello de Vigo (Doc. 250101525) a solicitude de subvencion polo desenvolvemento do
proxecto xeral de actividade da entidade na tempada deportiva 2024-2025.

b.- Entre os obxectivos da Concelleria de Deportes atopamonos con proxectos encamifiados 6
fomento e promocion do deporte a través do apoio, difusion e axulO0.-

da as entidades deportivas da Cidade de Vigo e a consolidacién dos grandes proxectos
deportivos que xera a Cidade de Vigo, como medio de promocion e difusion da cultura
deportiva, posibilitando un maior achegamento a todos os cidadans e todas as cidadas.

c.- Atendendo a estas consideracions e obxectivos, a Xunta de Goberno Local aprobou, na
sesion ordinaria do 08.03.2024 un “Plan de dinamizacion e desenvolvemento do deporte na
cidade de Vigo”. Este plan, fundamentado entre outras cuestions na necesidade de instrumentar
a xestion da participacién do Concello de Vigo no desenvolvemento deportivo local, de mellorar
o impulso do traballo de planificacién ou de consolidar a Vigo como “cidade do deporte”, inclie o
desenvolvemento das lifias estratéxicas basicas de actuacion.

Unha destas liflas basicas € a relacionada coa promocién, dinamizacion e apoio a actividade
deportiva, que expresa, entre outros, o obxectivo de dinamizar unha oferta deportiva ampla e
diversa, optimizar os recursos destinados & promocién do deporte ou a promover 0 apoio 0
desenvolvemento de proxectos deportivos, entre 0s que se atopa o fomento 6 deporte de alto
nivel.

d.- Por outra banda, a Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo aprobou na sesion ordinaria

celebrada o 08.03.2024, o Plan Estratéxico de subvencions para o periodo 2024-2026. Este plan
inclie entre outras cuestions, unha lifia estratéxica orientada a fortalecer o apoio e a axuda as

S.ord. 13/06/2025



entidades deportivas da cidade de Vigo polo desenvolvemento dos proxectos de actividade
vinculados coa participacion en competicions federadas de alto nivel.

2.- FUNDAMENTOS
Primeiro.- Consideracions xerais

Atendendo 6s antecedentes, dase inicio a tramitacion do expediente de subvencion
nominativa por importe de 65.000,00€ prevista na partida orzamentaria 3410.4890007 a
favor da entidade C.D. AMFIV polo desenvolvemento do proxecto xeral de actividades da
entidade na tempada deportiva 2024-2025.

A actividade deportiva en Vigo no ambito da competicién deportiva ten unha transcendencia
moi importante en relacion & participacién de entidades deportivas da cidade nas mais altas
categorias das competicions a nivel do estado.

Entre os obxectivos da Concelleria de Deportes atopAmonos con proxectos encamifiados 6
fomento e promociéon do deporte a través do apoio, difusion e axuda as entidades deportivas
da Cidade de Vigo e a consolidacion dos grandes proxectos deportivos que xera a Cidade
de Vigo, como medio de promocion e difusién da cultura deportiva, posibilitando un maior
achegamento a todos os cidadans e todas as cidadas.

En relacién a esta actuacién de fomento da actividade colaboracién na actividade deportiva
das entidades que tefien equipos nas segundas categorias dos diversos deportes, atopamos
gue a entidade deportiva C.D. AMFIV conta cun equipo de elite na Baloncesto en cadeira de
rodas na categoria Division de Honra. A actividade deste equipo na competicion supon un
valor moi importante para a promocién do deporte vigués xa que posibilita a participacién da
canteira deportiva da cidade en competicions de alto nivel.

O valor anico e de caracter excepcional que supén a participacion do primeiro equipo da
entidade na categoria Division de Honra hai que engadir o proxecto de dinamizacion e
fomento do deporte de base que a entidade desenvolve na tempada 2024-2025, que
impulsa e estimula a participacion dos e das mais mozos nun proxecto deportivo de
continuidade e futuro no seu entorno, e contriblie a establecer pautas de referencia positivas
para a consecucion de logros deportivos.

Ambos proxectos compleméntanse e son interdependentes, conformando a realidade da
entidade C.D. AMFIV e configurando un proxecto xeral baseado no valor Gnico de cada un
deles.

O obxectivo da proposta responde 6 desexo de xerar proxectos comuns, que propicien
actuacions prioritarias na procura da potenciacion de sinerxias no ambito social, do cal
destacamos:

» O interese xeral pola formacién do capital humano no &mbito do deporte.
* A busca dunha personalidade propia e definida da accién, en base s principios do
compromiso da sociedade cara os valores do deporte.
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* O tecido asociativo deportivo da nosa cidade é o reflexo do compromiso de centos
de persoas coa mellora das condicidns de vida e a defensa dos intereses xerais da
poboacion. A mellora dos recursos para a dinamizacion do deporte en tddolos
aspectos é unha das prioridades de actuacion en materia do deporte.

Este proxecto fundaméntase nos seguintes obxectivos:

* Colaborar c6s axentes deportivos na ordenaciéon do sistema deportivo vigués para
que se produza unha evolucion harménica entre a actividade deportiva de
rendemento e os sistemas de iniciacion do deporte.

* Contribuir a que os e as deportistas vigueses mais mozos tefian pautas de referencia
positivas para a consecucién de logros deportivos.

» Optimizar os recursos que se destinan 6 deporte de rendemento de cara a consolidar
o nivel da imaxe deportiva de Vigo.

* Conseguir que o0s deportistas vigueses e as deportistas viguesas, conten cun
proxecto deportivo de continuidade e futuro no seu entorno.

* Consecucion dun consenso social e institucional para salvagardar o
desenvolvemento dun itinerario deportivo e formativo de alto nivel para os deportistas
viguesas e viguesas no entorno asociativo da cidade.

e Contribuir & promocidn da cidade de Vigo no ambito do territorio nacional.

A participacién neste proxecto enmarcase dentro das competencias que tefien os municipios
conforme establece a Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacion e sostibilidade de
Administracion Local, en concordancia co establecido na Lei 5/2004, do 27 de maio, de
medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de
racionalizacion e sustentabilidade da Administracién Local, que determina que o “Municipio,
para a xestion dos seus intereses e do ambito das stas competencias, pode promover
actividades e prestar servizos publicos que contriblan a satisfacer as necesidades e
aspiracions da comunidade vecifial..” e que “..exercera en todo caso como competencia
propia, a promocion do deporte e instalaciéns deportivas e de ocupacion do tempo libre”.

Ante estes aspectos atopamos criterios que nos levan a necesidade de estudar e propofier
un marco de relacion entre ambas entidades, xa que de forma xeral o desenvolvemento
destes proxectos deportivos considérase unha axuda moi importante para a promocion dos
proxectos deportivos que se desenvolven na cidade de Vigo, polo cal proponse a realizacién
dun convenio entre o Concello de Vigo e a entidade C.D. AMFIV para favorecer a
consolidacién da actividade deportiva na cidade de Vigo.

A Subvencion proposta se atopa incluida no Plan Estratéxico de subvencions para o periodo
2024-2026 aprobado pola Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo na sesién ordinaria
celebrada o 08.03.2024, contribuindo, en lifia co establecido na lifia orientada & promocion
do deporte de elite, a consolidar proxectos deportivos que sirvan de referencia para a
xuventude deportista, colaborar cos axentes deportivos na ordenacién do sistema deportivo
vigués para conseguir unha evoluciébn harmoénica entre a actividade deportiva de
rendemento e os sistemas de iniciacion do deporte, ou a consolidar a promocion da imaxe
da cidade de Vigo no ambito deportivo a nivel nacional.
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A lexislacién aplicable, para este convenio, € a que sinala o artigo 5 la LXS, que se refire o
réxime xuridico das subvencions, do que resulta a seguinte normativa configuradora do
réxime xuridico destas subvencidons: Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvencidns, co caracter basico e supletoria que resulta da sta disposicion final segunda; a
normativa autonémica sobre subvencions Lei 9/2007 do 13 de xufio, de subvenciéns de
Galicia; o Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei
38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions, as Bases de execucidon dos vixentes
orzamentos do Concello de Vigo; Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso
a informacion publica e bo goberno; as restantes normas de dereito administrativo e, no seu
defecto, as normas de dereito privado.

Asi mesmo, serd de aplicacién o establecido na Lei 15/2014, de 16 de setembro, de
Racionalizacion do Sector Publico e outras medidas de reforma administrativa, que modifica
o contido da Base de datos Nacional de Subvencions (BDNS) que se contempla no apartado
20.2 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns, en aplicaciéon dos principios
recollidos na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica
e bo goberno, que establece que o contido da informacién en materia de subvencions e
axudas publicas deber ser obxecto de publicacién no portal de transparencia dos Concellos
con indicacién do seu importe, obxectivo ou finalidade e beneficiarios, e que regula no
apartado 20.8 o contido que se debe publicar a través do sistema Nacional de Publicidade
das Subvenciéns, e que entrou en vigor o 1 de xaneiro de 2016, e a Resolucion de 15 de
xufio de 2020 da Intervencién Xeral da Administracion do Estado, pola que se regula o
proceso de rexistro e publicacion de convocatorias no Sistema Nacional de Publicidade de
Subvenciéns e axudas publicas, que regula o rexistro das convocatorias de subvencions e
axudas publicas na Base de Datos Nacional de Subvencions, que establece que “Naquelas
subvencions ou axudas publicas nas que non sexa preceptiva a convocatoria, o érgano
concedente rexistrara na BDNS os datos estruturados inmediatamente despois de que se
publique a disposicion reguladora se se trata de subvencions ou axudas con destinatarios
indeterminados, ou no momento da concesion, no resto dos casos”.

Segundo.- Motivacién

Esta subvencién ten un claro caracter de interese publico e social e concedese directamente
ao figurar nominalmente nos vixentes orzamentos do Concello de Vigo na partida
orzamentaria 3410.489.00.07 consonte co artigo 19.4 a) da Lei 9/2007, de 13 de xufio de
subvencions de Galicia. E a sUa concesion canalizase a través dun convenio cuxo texto se
somete a aprobacion.

A Vixencia deste convenio € pola actividade desenvolta pola entidade C.D. AMFIV durante a
tempada deportiva 2024-2025 tendo a obriga de presentar a documentacién para a
xustificacion do mesmo, no prazo comprendido entre a sinatura do presente convenio e
como maximo ata o 15 de Novembro de 2025.

Ata o 50% do importe total da subvencion proposta podera ser abonado se a entidade
beneficiaria o solicita, mediante transferencia bancaria, trala sinatura do convenio, co
obxectivo de poder afrontar os gastos iniciais que supén o desenvolvemento das primeiras
fases do proxecto. Para este pago anticipado establécese que a entidade beneficiaria,
previo abono das subvenciéns, e segundo o establecido no art. 46 do R.D 887/2006 de 21
de xullo de 2006 polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
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Xeral de subvenciéns, depositaran unha garantia por un importe igual & cantidade do pago
anticipado.

En calquera caso, tal como establece o art. 34.4 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral
de subvenciéns, en ningun caso poderan realizarse pagos anticipados a beneficiarios cando
se houbera solicitado a declaracion de concurso, foran declarados insolventes en calquera
procedemento, foran declarados en concurso, estean suxeitos a intervencion xudicial ou
foran inhabilitados conforme & Lei Concursal sen que concluira o periodo de inhabilitacion
fixado na sentencia de cualificacién do concurso, foran declarados en quebra, en concurso
de acredores, insolvente fallido en calquera procedemento ou suxeito a intervencion xudicial,
ter iniciado expediente de quita e espera ou de suspension de pagos ou presentado
solicitude xudicial de quebra ou de concurso de acredores, en tanto, no seu caso, non foran
rehabilitados.

O resto do importe abonarase & entidade beneficiaria logo da xustificacién da actuacion para
a que se concedeu a subvencion.

En relacion & xustificacion da subvencién, tendo en consideracién por unha banda a
dificultade e falta de liquidez financeira da entidade deportiva, sen animo de lucro e, por
outra, a propia finalidade da subvencién, que xira ao redor da importancia dos obxectivos de
interese xeral que desenvolve 0 seu proxecto, que se veria en serio risco de cumprimento
no caso de esixirse a constancia expresa do pago dos gastos subvencionados con
anterioridade 6 proceso de xustificacion, o convenio exceptia o cumprimento do establecido
no art. 31.2 da L.X.S e no art. 29.2 da L.S.G, admitindo documentacién xustificativa de
gastos nos que non sera necesario que conste de forma expresa si os mesmos foron
pagados con anterioridade ao proceso de xustificacion.

Terceiro.- Proposta
Por todo o exposto proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién dos seguintes acordos:

PRIMEIRO: Aprobar a concesion da subvencion nominativa a favor da entidade deportiva
C.D. AMFIV para o desenvolvemento do proxecto xeral de actividade da
entidade na tempada deportiva 2024-2025 e aprobar o texto do convenio que
a regula.

SEGUNDO: Autorizar e dispofier o gasto de 65.000,00 € a favor da entidade CD AMFIV co
CIF: G36711380 e enderezo social en Kiosco Canido Estacion S/N CP
(36390), en Vigo, segundo resulta dos seus estatutos e da certificacion da
persoa secretaria que figura na documentacion do expediente num. 24755-
333. Este crédito é con cargo a partida 3410.4890007 do vixente orzamento.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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CONVENIO ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A entidade C.D. AMFIV_EN BASE O
DESENVOLVEMENTO DO PROXECTO XERAL DE ACTIVIDADE DA ENTIDADE

CONSIDERADA DE ELITE NA TEMPADA DEPORTIVA 2024-2025 (EXPTE. 24755-333).

REUNIDOS

Dunha parte, Javier Pardo Espifieira. Segundo tenente de Alcalde e Concelleiro da Area de
Goberno de Fomento, Servizos e Deportes . Javier Pardo Espifieira. (Resolucién da Alcaldia do 28
de xufio de 2024, BOPPO N°134 de data 10.07.24)

Doutra, José Antonio Beiro Rodriguez como presidente da entidade CD AMFIV CIF:
G36711380 e enderezo social en Kiosko Canido S/N (36390), en Vigo, e na representacion
da mesma, segundo resulta dos seus estatutos e da certificacién da slUa persoa secretaria
gue figura na documentacion do expediente nium. 24755-333.

Tendo, daquela, as persoas comparecentes a capacidade legal necesaria para o
outorgamento do presente convenio

MANIFESTAN

I.-O obxecto de este convenio é subvencionar 6 desenvolvemento do programa de
dinamizacion do proxecto deportivo da entidade C.D. AMFIV durante a tempada 2024-2025.
A entidade conta cun equipo de elite que participa na categoria Divisibn de Honra
desenvolve a sua actividade no Concello de Vigo, e constitie un piar de gran importancia en
atencion & repercusion social y mediatica do deporte.

A entidade C.D. AMFIV desenvolve o proxecto do equipo de elite durante a tempada 2024-
2025.

A actividade deste equipo na competicion supén un valor moi importante para a promocion
do deporte vigués xa que posibilita a participacién da canteira deportiva da cidade.

Ademais, o desenvolvemento deste proxecto deportivo considérase unha axuda moi
importante para a promocion dos proxectos deportivos que se desenvolven na cidade de
Vigo e contrible & consolidacion da actividade deportiva na cidade de Vigo, o que sup6n un
gran valor de caracter publico e social.

II.-Que a entidade C.D. AMFIV impulsa e estimula a participacién da mocidade no @mbito do
deporte a través do desenvolvemento dun proxecto deportivo de base orientado
fundamentalmente 6 fomento e promocion do Baloncesto en cadeira de rodas en etapas de
formacién, contribuindo ademais a establecer pautas de referencia positivas, e
complementando o proxecto xeral da entidade.

l1l.-Que no exercicio das suas atribuciéns en materia deportiva, son obxectivos do Concello
de Vigo:
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* Colaborar cos axentes deportivos na ordenacion do sistema deportivo vigués para
que se produza unha evolucion harménica entre a actividade deportiva de
rendemento e os sistemas de iniciacion do deporte.

e Contribuir a que os e as deportistas vigueses e viguesas mais xévenes tefian pautas
de referencia positivas para a consecucién de logros deportivos.

* Optimizar os recursos que se destinan 6 deporte de rendemento de cara a consolidar
o nivel da imaxe deportiva de Vigo.

* Conseguir que os deportistas vigueses e as deportistas viguesas, conten cun
proxecto deportivo de continuidade e futuro no seu entorno.

* A consecucion dun consenso social e institucional para salvagardar o
desenvolvemento dun itinerario deportivo e formativo de alto nivel para os deportistas
viguesas e viguesas no entorno asociativo da cidade.

IV.- Asi as cousas, o Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na partida 3410.4890007
prevé nominativamente a concesién dunha subvencion por importe de 65.000,00€ a favor da
entidade C.D. AMFIV.

V.- Toda vez que, de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, xeral de subvenciéns e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio serda o instrumento
habitual para canalizar as subvencidéns previstas nominativamente nos orzamentos da
Administracion concedente, os intervintes, conclien o presente convenio ao fin de regular os
termos da concesion da devandita subvencion, cuxo obxecto é coadxuvar a financiamento
do proxecto xeral da entidade C.D. AMFIV na tempada deportiva 2024-2025.

VIL.- Que a entidade C.D. AMFIV non estéa incursa en prohibicion para ser beneficiaria das
subvenciéns obxecto da Lei de subvenciéns de Galicia, atdpase ao corrente das suas
obrigas tributarias e fronte & Seguridade Social (Estado e CCAA) e non ten débedas
pendentes con este Concello de Vigo, segundo resulta das declaracions responsables e
certificacions que figuran no expediente nim 24755-333.

VII.- Que en base &s precedentes consideracions e ao interese social e deportivo que para a
cidade de Vigo representa a devandita actividade, o Concello de Vigo e o C.D. AMFIV
convefien a sla colaboracién no d&mbito deportivo e a concesiéon da referida subvencion en
base aos seguintes.

PACTOS

Primeiro.- A entidade C.D. AMFIV comprométese a promocion e difusién do deporte e da
cultura deportiva, e concretamente a:

1°.- Colaborar co Concello de Vigo na difusiébn dos programas deportivos desenvoltos dende
este e que tefien vinculacion directa cos obxectivos da entidade que asina este convenio:

* Programa Municipal de escolas deportivas.
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Xornadas de formacién.

Campanas de concienciacion vinculadas 6s habitos de vida saudables.
Actividades dirixidas a poboacions especiais: maiores, discapacitados...
Colaboracién coa promocién do deporte en igualdade.

2°.- Desenvolver un proxecto xeral de actividade da entidade, e que inclie a dinamizacion da
actividade de caracter excepcional do equipo de elite da entidade e a promocién e fomento
do deporte de base na Baloncesto en cadeira de rodas na tempada 2024-2025.

3°.- Traballar conxuntamente na difusion e promocion necesaria dos programas de actuacion
deportiva de cara 6 ensino e iniciacién deportiva en tédolos aspectos da modalidade
especifica do equipo de elite.

40 - Participar cos xogadores e xogadoras do primeiro equipo nos proxectos de promocion
do deporte dinamizados polo Concello de Vigo.

5°- Que en todas as actividades que se desenvolvan dentro das actividades do equipo de
elite, con independencia dos patrocinios da entidade, debera figurar nun lugar visible a
imaxe do Concello de Vigo:

A imaxe do Concello de Vigo debera estar presente na parte frontal das camisetas de
X0go e nas de paseo, & altura do peito. O seu formato e situacion debera ser
autorizado pola Concelleria de Deportes.

Na instalacion de Xogo colocaranse, como minimo, catro lonas coa imaxe
institucional do Concello de Vigo, localizadas en zonas centrais e de maxima
visibilidade da zona de xogo, cun minimo de 1 metro de altura x 4 metros de
lonxitude cada unha.

A imaxe institucional do Concello de Vigo debera estar presente nos autobuses ou
medios de locomocion, en todas as viaxes a para a realizacibn de competicions
oficiais federadas, participaciéns en torneos ou en xornadas deportivas, e en xeral en
calquera actividade na que patrticipe a entidade.

6°- Realizar unha memoria das actividades realizadas durante a tempada deportiva,
resultados, colaboracions, clasificacions, proxectos, fotografias coa imaxe institucional, etc...
Esta memoria debera incluir, como minimo:

Descricion detallada das competicibns nas que a entidade participou, tanto do
primeiro equipo da entidade como dos equipos e deportistas de base.

Fotografias dos equipamentos de xogo tanto do primeiro equipo como dos equipos
de base, que incldan a imaxe institucional do Concello de Vigo.

Fotografias de acciéns de xogo do primeiro equipo da entidade nas que se visualice
a imaxe da imaxe institucional do Concello de Vigo nos equipamentos de xogo.
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* Imaxes da instalacion durante o desenvolvemento de competicions do primeiro
equipo con detalle das lonas publicitarias coa imaxe institucional localizadas no
terreo de xogo segundo o detallado no apartado 5° do pacto primeiro.

* Imaxes do medio de transporte do primeiro equipo da entidade co detalle da imaxe
institucional do Concello de Vigo.

7°.- Fomentar, estimular e promover iniciativas e suxestions dos axentes implicados no
ambito deportivo conxuntamente coa concelleria de deportes.

8°.- Que en todas as comunicacions, informaciéns de partidos, paxinas web, redes sociais,
vinculadas a dinamizacion, difusibn ou organizacién de actividades, competicions ou
adestramentos dos equipos da entidade, apareza o logo institucional do Concello de Vigo.

9°.- Participar cos xogadores do primeiro equipo nos proxectos de promocion deportiva,
difusién e informacion formulados polo Concello de Vigo.

10°- Contribuir & promocion da cidade de Vigo no ambito do territorio nacional.

11°.- Atender &s obrigas establecidas na Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia,
acceso & informacién publica e bo goberno.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sua parte, comprométese a:

1°.- Colaborar coa entidade C.D. AMFIV na tramitacion das solicitudes relativas a realizacion
dos seus proxectos deportivos na cidade de Vigo.

2°.- Facilitar os medios precisos para a insercion da sia imaxe nos ambitos de promocién da
entidade C.D. AMFIV (revista, web, etc).

3°.- Conceder directamente & entidade C.D. AMFIV unha subvencion por importe de
65.000,00€ con cargo a partida orzamentaria 3410.4890007 do orzamento en vigor
mediante transferencia bancaria & conta corrente facilitada pola entidade co obxecto de
coadxuvar 6 financiamento das actividades vinculadas co seu proxecto xeral de actividade,
desenvolvido na tempada deportiva 2024-2025.

Ata o 50% do importe total da subvencion proposta podera ser abonado se a entidade
beneficiaria o solicita, mediante transferencia bancaria, trala sinatura do convenio, co
obxectivo de poder afrontar os gastos iniciais que supén o desenvolvemento das primeiras
fases do proxecto. Para este pago anticipado establécese que a entidade beneficiaria,
previo abono das subvenciéns, e segundo o establecido no art. 46 do R.D 887/2006 de 21
de xullo de 2006 polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro,
Xeral de subvenciéns, depositaran unha garantia por un importe igual a cantidade do pago
anticipado.

En calquera caso, tal como establece o art. 34.4 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral
de subvencions, en ningun caso poderan realizarse pagos anticipados a beneficiarios cando
se houbera solicitado a declaracion de concurso, foran declarados insolventes en calquera
procedemento, foran declarados en concurso, estean suxeitos a intervencion xudicial ou
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foran inhabilitados conforme a Lei Concursal sen que concluira o periodo de inhabilitacién
fixado na sentencia de cualificacién do concurso, foran declarados en quebra, en concurso
de acredores, insolvente fallido en calquera procedemento ou suxeito a intervencion xudicial,
ter iniciado expediente de quita e espera ou de suspension de pagos ou presentado
solicitude xudicial de quebra ou de concurso de acredores, en tanto, no seu caso, non foran
rehabilitados.

O resto do importe abonarase & entidade beneficiaria logo da xustificaciébn da actuacion para
a gue se concedeu a subvencion.

Terceiro.- Esta subvencion sera compatible con calquera outra subvencién ou axuda para a
mesma finalidade procedente de calquera administracién ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Unidn Europea ou de organismos internacionais, excepto coa solicitude de
subvencion na convocatoria por concorrencia competitiva de subvencions que a Concelleria
de Deportes desenvolva en relacion 6s proxectos de actividade das entidades deportivas de
Vigo na tempada 2024-2025 coa que serd incompatible.

A beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvencions,
axudas ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion
deberd efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a
xustificacion da aplicacién dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufio, polo que se aprobou 0 Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

Cuarto.- De conformidade co artigo 32.2 do Regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns a
achega municipal configirase como un importe certo, entendendo que queda por conta do
beneficiario a diferencia de financiamento necesario para a total execucion da actividade
subvencionada, debendo ser reintegrado en tal caso o financiamento publico unicamente
polo importe que rebase o custo total da actividade.

A comunicacion desta circunstancia ao Concello debera efectuarse no momento en que se
cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificaciéon da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

Quinto.- A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

Sexto.- A beneficiaria debe dar a adecuada publicidade 6 financiamento municipal da
actividade subvencionada mediante a inclusion, segundo xa vai dito, da imaxe institucional
do Concello de Vigo en calquera actividade ou evento relacionado co obxecto do convenio,
na cartelaria, equipamentos de xogo e paseo, e demais material grafico elaborado ao
efecto.

Sétimo.- A beneficiaria debera xustificar no prazo comprendido entre a sinatura do presente
convenio e 0 15 de novembro de 2025 o cumprimento da finalidade para a que se concedeu
a subvencion e a aplicacion dos fondos recibidos. A tal efecto deberd presentar, tal como
establece o artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo
Comuan das Administracions Publicas, de xeito exclusivo a través da sede electrénica do
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Concello de Vigo, por calguera dos mecanismos de identificacién admitidos na mesma, unha
conta xustificativa na que debera constar a declaracion das actividades realizadas e dos
gastos incorridos polo importe da subvencién recibida; os xustificantes de pago polo importe
da subvencién dos gastos incorridos con facturas ou documentos de valor probatorio
equivalente e o importe, procedencia e aplicacion dos fondos propios e outras subvencions
ou recursos que financiaran tamén a actividade subvencionada.

A documentacién da conta xustificativa deberd incluir unha relaciéon de tédolos xustificantes
de pago dos gastos incorridos polo importe da subvencion.

A xustificacion debera facerse con documentos orixinais pola parte subvencionada e con
copias de facturas polo resto do orzamento. Se podera substituir a presentacién de copias
de facturas polo gasto do proxecto ou actividade non subvencionada pola presentacién dun
balance que abarque a totalidade do gasto ou por unha certificacion na que se acredite que
o programa ou actividade que foi obxecto da subvencién foi executado na sua totalidade.

Os xustificantes acreditativos dos gastos vinculados 6 proxecto do presente convenio
cumpriran as seguintes especificades:

- As facturas, seran orixinais, deberan recoller o nimero de CIF, a data, nUmero de
factura e o IVE. Estes xustificantes quedaran a disposicién do Concello de Vigo. Non se
admitiran facturas compulsadas, nin aquelas que non relinan as esixencias previstas no
RD 1.619/2012, de 30 de novembro polo que se aproba o regulamento polo que se
regulan as obrigas de facturacién. Nestas facturas se computara o gasto acreditado
deducindo o IVE, salvo que se xustifigue a exencion do dito imposto. Nos documentos
xustificativos dos gastos incorridos, non sera necesario que conste de forma expresa si
os mesmos foron pagados con anterioridade 6 proceso de xustificacion determinado
neste convenio.

- Atendendo a especificade da actividade deportiva, aqueles gastos relacionados con
arbitraxes, taxas oficiais das federaciéns deportivas, e outros conceptos analogos
poderan ser xustificados a través de documentos orixinais (certificados de ingreso nas
federacions, documentos de gasto de arbitraxes, documentos de pago de premios
deportivos, gastos de desprazamento de xogadores, técnicos, etc.,) emitidos polas
Federaciéns que recolla adecuadamente, os datos fiscais das partes, as aportacions
econdmicas, as retenciéns obrigatorias de ser 0 caso, e demais datos que xustifiquen o
valor probatorio do gasto en base a eficacia administrativa do mesmo.

- En relacion & xustificacion do pago de usos das instalacions deportivas municipais do
Concello de Vigo serd suficiente 0 documento orixinal emitido polo servizo de deportes,
acreditativo dos ingresos por estes conceptos.

Oitavo.- Antes de proceder ao pago da subvencién a beneficiaria debera acreditar estar 6
corrente no pagamento das sUas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser
debedor por resolucién de procedencia de reintegro.

Noveno.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubitado respondan & natureza
da actividade subvencionada e se realicen no periodo comprendido na tempada deportiva
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2024-2025. A tal efecto, o persoal técnico da area de deportes, no informe adxunto &
documentacion xustificativa, especificara o periodo comprendido pola mesma, que abarcara
desde a data de inscricibn do equipo ou dos deportistas na competicién, ata os 30 dias
posteriores a finalizacién da competicion oficial segundo os calendarios oficiais aportados.

Tal como establece o art. 29.7 da Lei 9/2007, de 13 de xufio de subvencidons de Galicia,
seran gastos subvencionables, ademais, os “gastos financeiros” da entidade directamente
relacionados coa actividade subvencionada e resulten indispensables, establecéndose un
limite dos gastos financeiros subvencionables ata un 1% do importe do convenio.

Cando o importe do gasto subvencionable supere as contias establecidas na Ley 9/2017, de 8
de novembro, de Contratos del Sector Publico para o contrato menor, a beneficiaria debera solicitar
como minimo tres ofertas de diferentes provedores, con caracter previo a4 contratacion do
compromiso para a obra, a prestacion do servizo ou a entrega do ben, salvo que polas stas
especiais caracteristicas non exista no mercado suficiente nimero de entidades que os
realicen, presten ou subministren, ou salvo que o gasto se realizara con anterioridade a
subvencion.

A eleccidon entre as ofertas presentadas, que deberdn achegarse na xustificacion,
realizarase conforme a criterios de eficiencia e economia, debendo xustificarse
expresamente nunha memoria a eleccion cando non recaia na proposta econémica mais
vantaxosa.

Décimo.- A axeitada xustificacion, a realizacion da actividade e o cumprimento da finalidade
que determinou a concesion da subvencion sera comprobada polos servizos da Concelleria
de Deportes. A xefatura do servizo de Deportes emitird informe ao respecto facendo constar,
no seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a
considerar incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

Décimo primeiro.- A beneficiaria debera facilitar toda a informacién que lle sexa requirida
pola Concelleria de Deportes e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e
Consello de Contas no exercicio das suas funcions de fiscalizacion e control do destino das
subvencions.

Décimo segundo.- Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros
de demora desde o pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia
do reintegro nos casos do artigo 33 LSG.

Décimo terceiro.- Canto &s infraccions e sancions en que poida incorrer a beneficiaria da
subvencion a que se refire este convenio e procedemento para a slUa apreciaciéon e
imposicion, estarase ao disposto no Titulo IV, capitulo I, e arts 59, 65, 67, 68 y 69 do
capitulo Il da LXS e Titulo IV da Lei Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia:

Décimo cuarto.- A vixencia do presente convenio abarca o periodo comprendido entre a
sinatura do mesmo e ata o 15 de novembro de 2025 co obxecto de proceder & tramitacion
da xustificaciéon do mesmo.

Décimo quinto.- A beneficiaria esta informada que os seus datos e 0s do seu representante
seran incorporados aos ficheiros municipais.
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A finalidade da sua recollida é a instrucion e tramitacion do procedemento de concesion desta
subvencién, asi como o seguimento e comprobacion da actividade subvencionada e demais
actuacions previstas na normativa de aplicacién, polo que a sta achega é obrigatoria.

Os ditos datos seran tratados e protexidos de acordo co previsto polo Regulamento (EU)
2016/679 do Parlamento e do Consello de 27 de abril de 2016 e na Lei organica 3/2018, do 13
de decembro, de Proteccion de Datos Persoais e garantia dos dereitos dixitais, sendo
responsable do seu tratamento a Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

A beneficiaria podera exerce-los dereitos de acceso, rectificacion, cancelacién e oposiciéon
ante a Concelleria de Deportes do Concello de Vigo.

Décimo sexto- A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei
38/2003 do 17 de novembro, xeral de subvencions e o RD 887/2006, de 21 de xufio, polo
gue se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacién basica do
estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia;
0s preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien
neste convenio; as Bases de Execucion dos vixentes orzamentos municipais e as restantes
normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Asi mesmo, rexerase polo establecido no capitulo VI do titulo preliminar da Lei 40/2015, de o
1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

Derivado da sUa natureza administrativa, as cuestions litixiosas que puidesen xurdir durante
a sla execucion serdn sometidas ao cofiecemento dos Xulgados e Tribunais da Orde
Xurisdicional Contenciosa-Administrativo, de conformidade coa Lei 29/1998, de o 13 de
xullo, reguladora da devandita xurisdicion.

Décimo sétimo- Publicarase a concesion da subvencion no portal de transparencia do
Concello de Vigo e comunicarase & Base de Datos Nacional de Subvenciéns para os
efectos de dar cumprimento ao disposto nos artigos 18 da LXS e 8.1 ¢) da Lei 19/2013 de
Transparencia, Acceso & Informacion Publica e Bo Goberno.

Décimo oitava.- O mecanismo de seguimento, vixilancia e control da execucién deste
convenio establécese en base as memorias e informes que presenten as entidades
asinantes e a informacion da que dispofia o persoal técnico do Servizo de Deportes, das
actividades realizadas. Este mecanismo resolvera os problemas de interpretacién e
cumprimento que se poidan formular.

Décimo novena.- En canto as consecuencias aplicables en caso de incumprimento das
obrigas e compromisos asumidos por cada unha das partes, estableceranse as infraccions e
sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da subvencion a que se refire este convenio.

Vixésima.- En relacién o réxime de modificacion do convenio, calquera das sluas partes
asinantes podera denunciar ou modificar o presente convenio previa notificacién escrita
cunha antelacion minima de tres meses. A sta modificacién requirira acordo unanime das
partes asinantes.
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Vixésima segunda.- En relacion & extincion e resolucion:

1. O Convenio extinguese polo cumprimento das actuacions que constitien o seu
obxecto ou por incorrer en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucion do Convenio:

a) O transcurso do prazo de vixencia do Convenio sen acordarse a slUa
prérroga.

b) O acordo unanime dos asinantes.

¢) Aresolucién do Convenio por esta causa poderd implicar a indemnizaciéon
dos prexuizos causados se asi se previu.

d) Por decision xudicial declaratoria da nulidade do Convenio.
e) O incumprimento de calquera das obrigas contraidas no presente convenio

por unha das partes facultard & outra para resolver o mesmo, quedando
automaticamente anulados todos os dereitos correspondentes sobre o obxecto
programa de colaboracion conxunta, pero non asi as obrigas contraidas no

mesmo.

E, en proba da sta conformidade, firman electronicamente o presente convenio, en Vigo, na
data da sinatura electrénica.

9(423).- CONVOCATORIA DOS POSTOS A CONTRATAR NO MARCO DO
PLAN MUNICIPAL DE EMPREGO PARA FOMENTAR A INSERCION LABORAL
“VIGO EMPREGA 2025”. EXPTE. 21480/77.

Visto o informe de fiscalizacion do 10/06/2025, sométese a aprobacion o informe-
proposta de data 09/06/2025, asinado pola xefa do servizo de Participacion Cidada e
conformado pola concelleira da Area de Goberno, que di o seguinte:

I. ANTECEDENTES

A unidade administrativa de Desenvolvemento Local e Emprego ten encomendado o desefio e
posta en marcha da proposta de actuacién de desenvolvemento denominada "Plan Municipal de
Emprego para Fomentar a Insercion Laboral, Vigo Emprega 2025" co obxectivo de mellorar a
formacion e facilitar a adquisiciéon de maiores habilidades profesionais das persoas beneficiarias
mellorando asi, a sUa capacitacion e competencia profesional.

Para desenvolver estes obxectivos, a Quinta Tenencia de Alcaldia e Concelleria da area de
Goberno de Emprego, Patrimonio, Participacion Cidad4, Tecnoloxia e relacion coas empresas,
pon en marcha o presente programa de activacion do emprego, concretado na realizacion de
contratos de duracién determinada en ocupaciéns directamente relacionadas cos obxectivos do
mesmo, que resultan necesarios para a execucion de obras de interese municipal non
relacionadas ca actividade propia da Administracion municipal, de caracter substantivo e propio,
aprobadas pola Xunta de Goberno Local; e diferenciadas das tarefas e funciéns propias do



CONCELLO DE VIGO
Expte. 1914/1102

persoal estatutario do Concello de Vigo regulado polo seu propio convenio cuxo artigo 1 ARCT-
CC establece claramente que s6 é aplicable aos empregados municipais “integrados no seu
cadro de persoal”.

Este programa de emprego non ten por obxecto constituir unha via de acceso a postos de
traballo, prazas e funciéns propias do persoal da administracion publica nin substituilo, ao
tratarse dunha iniciativa onde a oferta das ocupacions responde directamente & realizacién dun
programa de obras, actuacions e formaciéns concretadas previamente pola Xunta de Goberno
Local e cunha duracién determinada méxima de 9 meses da convocatoria anual, creando
oportunidades de emprego e mellorando a contorna urbana.

Os contratos de traballo e a relacidbn das persoas contratadas polo Concello de Vigo neste
programa estaran reguladas dentro do marco normativo que establece o Acordo Marco de
regulacién das condicidons sociolaborais das contrataciéns realizadas no marco do Plan
Municipal de Emprego 2004-2007, prorrogado para este ano, como referencia retributiva e de
condiciéns sociais a aplicar nos contratos laborais temporais realizados ao abeiro do dito Plan
asi como descricién dos diferentes colectivos que participan no desenvolvemento dos programas
de emprego do citado Plan; dotando ao programa dunha substantividade propia, dunha estrutura
totalmente definida, concreta en todos os aspectos que tefien relevancia no desenvolvemento
dos seus obxectivos e configurando un marco de referencia para todas as persoas traballadoras
beneficiarias contratadas.

Todos os colectivos recollidos nas bases de convocatoria estan a ser nestes momentos,
obxectivos prioritarios das medidas activas de emprego promovidas dende este Concello. Con
este programa, perséguese ampliar a oferta formativa teérica, complementandoa co traballo en
obra, e asi dotar de experiencia practica a formacion, apostando pola innovacion, a aplicacion de
novas técnicas e tecnoloxias, a especializacion e a mellora da profesionalidade dos
participantes.

Il. COMPETENCIA ADMINISTRATIVA NA QUE SE FUNDAMENTA A ACTUACION DA
ADMINISTRACION PUBLICA:

A Lei 5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013,
do 27 de decembro, de Racionalizacién e Sustentabilidade da Administracion Local establece no
seu artigo 3.3 — a propoésito das competencias distintas das propias e das atribuidas por
delegacion- que non considera, entre outras, como exercicio de novas competencias a
continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos (apartado terceiro a) nin a continuidade
da actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores (apartado terceiro b) desde o
departamento de Desenvolvemento Local e Emprego.

Neste eido codmpre destacar que en expte. nim. 21387/77 consta remitido en data 19/02/2025
oficio (xunto cas bases reguladoras da presente convocatoria) dirixido a Direccion Xeral de
Administracion Local, dependente da Vicepresidencia Segunda e Conselleria de Presidencia,
Xustiza e Deportes da Xunta de Galicia, de solicitude de informe dacordo co establecido no
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artigo 7.4 LRBRL, sobre a utilizacion do contrato de mellora da ocupabilidade e a insercion
laboral no Plan Municipal de Emprego para Fomentar a Insercion Laboral “Vigo Emprega 2025”
do Concello de Vigo, por canto requeriria a sda consideracion como programa de fomento de
emprego subsumible nas politicas activas de emprego do Texto Refundido da Lei de Emprego
(en cumprimento da nova DA 92 introducida pola vixente reforma laboral).

Con data 20/03/2025 a Direccion Xeral de Administracion Local, informa favorablemente o Plan
Municipal de Emprego Programa “Vigo Emprega 2025” do Concello de Vigo, coas obrigas e con-
dicionantes establecidos legalmente, dacordo co sinalado no informe-proposta do subdirector xe-
ral de Réxime Xuridico Local: “Dado que non se aprecia que se incorra hun suposto de execu-
cién simultanea do mesmo servizo publico coa Administracion Autonémica e sempre que se
cumpran as condiciéns de exercicio previstas € comunicadas, e a hormativa aplicable en canto
estabilidade orzamentaria, regra de gasto e débeda.”

lll. RELACION DE OBRAS A DESENVOLVER POLO PERSOAL BENEFICIARIO DO
PROGRAMA VIGO EMPREGA 2025:

Tal e como consta en ANTECEDENTES coa implantacion deste novo plan promovese a
realizacion de contratos de duracion determinada (maximo 9 meses) en ocupacions
directamente relacionadas cos obxectivos do mesmo, que resultan necesarios para a execucion
de obras de interese municipal de caracter substantivo e propio, que se propofien para
aprobacién da Xunta de Goberno Local.

As actuacidons a desenvolver por este programa de activacion do emprego no marco do
PLAN MUNICIPAL DE EMPREGO, VIGO EMPREGA 2025, atenden as propostas remitidas
polos diferentes servizos municipais, que se encadrarian dentro dos obxectivos do programa
tales coma a eliminaciéon de barreiras arquitectdnicas nas rdas do centro urbano, reformas para a
mellora do estado dos edificios e espazos publicos e melloras medioambientais das zonas
verdes de acceso publico - que se reflicten nas fichas normalizadas e documentacion técnica
correspondente anexada en expediente relacionado nim. 21548-77, asinadas pola xefatura de
servizo ca conformidade da concelleria delegada da area de goberno correspondente, para a
sUa aprobacion pola Xunta de Goberno Local, e que se relacionan a continuacion:

a) CONCELLERIA DE EDUCACION:

- REFORMA DE BARNOS no 2° andar do edificio principal do CEIP BALAIDOS

- REFORMA DE BANO no 2° andar do edificio principal do CEIP BEADE COUTADA

- REFORMA DE BANOS de infantil no baixo do edificio principal do CEIP CANDEAN IGREXA
- REFORMA DE BANOS no baixo do edificio principal do CEIP ESCULTOR ACUNA

- REFORMA DE VESTIARIOS no ximnasio do CEIP JAVIER SENSAT

- REFORMA DE BANOS de profesores e un bafio pequeno no 2° andar do edificio principal do
CEIP SAN SALVADOR DE TEIS.

- REFORMA DE BANO no baixo do edificio principal do CEIP VALADARES SOBREIRA

- REFORMA DE BANOS de nenos no 3° andar do edificio principal do CEIP VALLE INCLAN

- REFORMA DE BANOS de infantil no baixo da ala dereita do CEIP VICENTE RISCO

- REFORMA DE BANOS no 1° andar do edificio do aulario da EEI VILLALAURA

- REFORMA DE BANO no 1° andar do edificio principal do CEIP EMILIA PARDO BAZAN

b) CONCELLERIA DE MEDIO AMBIENTE:



CONCELLO DE VIGO
Expte. 1914/1102

- CONSTRUCION INTERIOR DO BARNO no cemiterio de Cabral.

- REFORMA DE ESCALEIRA METALICA para mellorar a accesibilidade ao osario xeral no
cemiterio de Pereiro.

- REFORMA DO ALMACEN no cemiterio de Cabral.

- PECHE DA HORTA DE NAVIA do seu perimetro, cara sur

c) CONCELLERIA DE FOMENTO:

- ELIMINACION DE BARREIRAS ARQUITECTONICAS No termo municipal de Vigo, rias: Raas:
Pino, Gran Via, Ramén Maria del Valle Inclan, Marqués de Alcedo, Canovas del Castillo,
Montecelo Baixo, Portela, Avd Atlantida, Chano Pifeiro, Arquitecto Alberto Baltar, Freixeiro,
Caramuxo, Castrelos, Paz, Honduras

- CONSTRUCION DE BEIRARRUAS nas raas: Babio e Maceirifias.

d) CONCELLERIA DE PATRIMONIO HISTORICO.

- RECUPERAQION ESTANQUE en Castrelos
- INSTALACION DE SISTEMA DE REGA automatico en Castrelos

e) CONCELLERIA DE MONTES PARQUES E XARDINS.

- REHABILITACION VIVEIRO DO CASTRO e zonas axardinadas.

- CONSTRUCION CANALETAS DE PEDRA RAMPAS E ESCALEIRAS no entorno do
Castelo do Castro.

f) CONCELLERIA DE EMPREGO E PARTICIPACION CIDADA

- FORMIGONADO DA EXPLANADA EXTERIOR da nave da Florida

- CONSTRUCION DE SENDA PEATONAL na contorna do Centro de Distrito de Saians.

- REFORMA SALA DE EXPOSICIONS no Centro de Distrito de Teis.

- REFORMA LOCAL SAN ROQUE para Centro Municipal de Distrito

- REFORMA COCINA no Centro de Distrito de Teis

- CONSTRUCION MURO DE CONTENCION en Perpiafios de pedra no entorno da asocia-
cion vecifal Feira-Cabral

IV. EFECTIVOS A CONTRATAR PARA DESENVOLVEMENTO DO PROGRAMA VIGO
EMPREGA CONVOCATORIA 2025.

As Bases reguladoras do programa establecen que as ocupacions a contratar estean
relacionados coas seguintes profesions:

Auxiliar administrativo Oficial carpinteria de aluminio Oficial fontaneria

Técnico Auxiliar de PRL | Oficial carpinteria de madeira Oficial mecanico de maquinaria
Capataz construcion Oficial carpinteria metéalica Oficial pintura
Oficial albaneleria Oficial condutor Oficial xardineria-forestal
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Oficial electricidade Pebéns xardineria- forestal Pebéns construcion

Delineante

O numero de efectivos a convocar para o desenvolvemento do PROGRAMA VIGO EMPREGA
2025 serian os seguintes:

1. Capataces beneficiarios/as:
Profesién Postos a contratar
a) Capataces construcion 3 (tres)
2. Oficiais de oficios beneficiarios/as:
Profesion Postos a contratar
a) Oficial albanel 13 (trece)
b) Oficial electricista 1 (un)
c) Oficial fontaneiro 1 (un)
d) Oficial Carpinteria aluminio 1 (un)
e) Oficial Carpintaria metdlica 1 (un)
f) Oficial Carpinteria madeira 1 (un)
g) Oficial Pintor 1 (un)
h) Oficial mecéanico maquinaria 1 (un)
1) Oficial xardinaria 3 (tres)
j) Oficial conducién 10 (dez)
3. Pedns beneficiariosl/as :
Profesién Postos a contratar
a) Construcion. 28 (vinteoito)
b) Xardineria-forestal 8 (oito)
4. Persoal Técnico administrativo beneficiarios/as:
Profesién Postos a contratar
a) Auxiliar administrativo 1 (un)
b) Técnico Prevencién de Riscos Laborais 1 (un)
c) Delineante 1 (un)

De acordo co establecido no apartado 9.1d as Bases da convocatoria, o persoal administrativo e
técnico beneficiario sera seleccionado, preferentemente, entre as candidaturas remitidas polo
SPEG que pertenzan aos colectivos de mulleres vitimas de violencia de xénero e/ou persoas
menores ou iguais a 30 anos.

O numero de postos de pedns beneficiarios a contratar nos diferentes colectivos, establecidos no
apartado 9.3 das Bases de Seleccién de persoas candidatas, seria de:

a) 3% persoas con discapacidade igual ou superior ao 33% que poidan desempefiar as funciéns

do posto de traballo 2
b) 28% mulleres DLD 8
c) 2% vitima de violencia de xénero. 1
d) 1% persoas trans. 1
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e) 21% menores de 30 anos, dos que o 50% sera o primeiro emprego. 8
f) 25% persoas entre 31 e 44 anos DLD 9
g) 20% persoas maiores de 45 anos DLD . 7

V. BASES REGULADORAS:

A Base 42 DURACION, MODALIDADE E RETRIBUCIONS establece que os contratos teran
unha duracién maxima de 6 meses que coincidira ca duracién da convocatoria anual para o
presente ano, e coas limitacions que se establecen no propio plan.

Estimase oportuna a modalidade de contrato de duracion determinada ( Artigo 1 do Capitulo 1
do Acordo Marco de regulacién das condiciéns sociolaborais das contrataciéns realizadas no
marco do Plan Municipal de Emprego 2004-2007, prorrogado para este ano), a xornada
completa, na modalidade de contrato para a mellora da ocupaciéon e a insercién laboral
(c6digo 405) cos dereitos e obrigas que leva implicito; en todo caso terase en conta, segundo o
tipo e categoria a cubrir, a modalidade, duracion e calquera outra incidencia da relacion laboral,
gque se considere oportuno en base & lexislacion vixente dacordo ao contido dos informes de
RRHH e da Intervencion Xeral.

Asi mesmo, en calquera caso debera figurar no obxecto do contrato a denominacion e duracion
do Plan Municipal de Emprego para Fomentar a Insercién Laboral, Vigo Emprega 2025 para a
realizacion de obras e/ou servizos de interese municipal.

A este respecto, compre lembrar que o réxime xuridico aplicable as contrataciéns temporais nas
Administraciéns Publicas ten variado substancialmente logo da entrada en vigor do RD-Lei
32/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes para a reforma laboral, a garantia da
estabilidade no emprego e a transformacion do mercado de traballo. Ao abeiro das modificacions
introducidas polo art. 1.3 do dito Real Decreto-lei 32/2021, de 28 de decembro - redactado
conforme & correccion de erros publicada en BOE nim. 16, de 19 de xaneiro de 2022 (con
entrada en vigor o 30 de marzo de 2022 (D.F. 8.2.b) do citado Real Decreto-lei) — as administra-
cions publicas poderan realizar contratos para a mellora da ocupabilidade e a insercion laboral
no marco dos programas de activacion para o0 emprego previstos no texto refundido da Lei de
Emprego, cuxa duracién non podera exceder de doce meses (Disposicion Final segunda).

Para esta nova modalidade contractual vinculada a programas de activacion para o emprego
xenerouse un modelo de contrato e cédigo propio para dar cobertura a estes contratos de dura-
cion determinada.

O RDLex 3/2015, de 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de Emprego foi
derogado pola Lei 3/2023, de 28 de febreiro, de Emprego, cuxa Disp. Adic. 92 sinala que: “1. Las
Administraciones publicas y, en su caso, las entidades sin animo de lucro podran realizar contra-
tos vinculados a programas de politicas activas de empleo previstos en esta ley con las perso-
nas participantes en dichos programas. La duracion de estos contratos no podra exceder de
doce meses y, en el caso de la contratacion realizada por Administraciones publicas, los proce-
sos de seleccion deberén observar los principios de igualdad, mérito y capacidad. (...)".
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De acordo co anterior e, tal e como consta referido en antecedentes do presente informe-
proposta, con data 20/03/2025 a Direccion Xeral de Traballo Autbnomo e Economia Social,
informa favorablemente o Plan Municipal de Emprego para Fomentar a Insercion Laboral, Vigo
Emprega 2025 do Concello de Vigo, extractando parte do informe emitido pola Conselleria de
Emprego, Comercio e Emigracion, a través da Secretaria Xeral de Emprego e Relacions
Laborais de data 12 de marzo de 2025 no que entende que: “(...) nhon existe incompatibilidade
PLAN MUNICIPAL DE EMPREGO PARA FOMENTAR A INSERCION LABORAL 2025 do
Concello de Vigo, por tratarse dunha medida municipal de fomento do emprego e a sua
concesion debera axustarse aos criterios obxectivos que recollen as bases reguladoras das
axudas,....(...)". E sinala tamén que: ‘(...), dado que as politicas activas da Xunta de Galicia se
madifican cada ano en coordinacién co SEPE e demais servizos publicos das CCAA a través do
Programa Anual de Fomento do Emprego Digno, o presente informe se emite unicamente para a
lifia de axuda que convoque para este ano 2025 o Concello de Vigo, debendo ser novamente
informadas as lifias de axuda ou convocatorias sucesivas, para comprobar a compatibilidade
coas que ese ano tefia previsto a Xunta de Galicia..”.

As retribucions dos traballadores beneficiarios serdn as establecidas no “Acordo Marco de
regulacién das condicions sociolaborais das contratacions realizadas no marco do Plan
Municipal de Emprego”, que se atope en vigor no momento da contratacién, e en concreto as
establecidas no Capitulo 1, artigo 1.3 do acordo marco de referencia (beneficiarios/as), que
guedaran recollidas nos respectivos contratos.

- Base 7. FORMACION:

O artigo 2° do Acordo Marco de regulacion das condicidons sociolaborais das contrataciéns
realizadas no marco do Plan Municipal de Emprego 2004-2007, prorrogado para este ano,
establece a necesidade, en todos os casos, de desenvolver complementariamente a realizacion
das funciéns propias de cada contrato (nos casos nos que non estea considerado), unha accién
formativa intensa, tanto en competencias profesionais das persoas participantes, como en
competencias persoais, duas das facetas determinantes no referido as condiciéns de
ocupabilidade das persoas. Como minimo dedicarase o 15% do tempo do contrato a formacion.
Dependendo das caracteristicas de cada programa/proxecto, e dentro das suas posibilidades,
tenderase a concentrar a formacién nun dia a semana.

A modalidade de contrato de duracion determinada reflectida na Base Cuarta para desenvolver
as actuacions previstas neste plan non é un contrato formativo dos contemplados pola vixente
lexislacién laboral (artigo 11 ET), senén un contrato para a execuciéon de obras de interese
municipal de caracter substantivo e propio acoutadas por un periodo maximo de 9 meses; o0 que
obriga a adicar o 15% do tempo do contrato a formacion, tanto en competencias profesionais
como en competencias persoais, aos efectos de dar estrito cumprimento ao establecido no artigo
2 do referido Acordo Marco de regulacién das condicidons sociolaborais das contratacions
realizadas no marco do Plan Municipal de Emprego 2004-2007.

A este respecto, a carga formativa do programa articularase dentro do horario laboral
complementandoa co traballo en obra, e adaptarase as necesidades do entorno e do mercado
laboral propio da cidade de Vigo e da sta Area Metropolitana, apostando pola innovacion, a
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aplicacion de novas técnicas e tecnoloxias e a especializacion, estimando desenvolver a
seguinte oferta formativa prevista:

coaigos PROGRAMA DE FORMACION s Temadtica | Especialidade
PRI para trabalios de albaneleria parte comun e especifica d6h 2
PRL para xardineria parte comun e especifica 7h g
PRL Equipos de albaneleria 2h =]
PRI Equipos de xardineria 2h &
PRI para Oficios parte comun e especifica 10k ?
PRL Equipos dos diferentes oficios Y =
PRL condutores parte comun e especifica 108 3 PRL
PRI_manipulacion cargas camion cesto izado de cargas portacontedores e remolgue 12n i
PEMP- Plataforma elevadora 3h =
PRI especifico para oficinas AR E
Sinalizacion ih s
Escadas e varandas In 30 ]
Montaxe de andamio tubular 3h &
UF0302 |Proceso e preparacion de equipos e medios en raballos de albaneleria ETel] =
EocJoi14 |[Sistermas de illamento Teérmico Exterior. Rehabilitacion enerxética de fachadas 208 EE
UF1554 Instalacions simples de tabigues e trasdosados de placa de seixo laminado Eivs) s E § Constracion
FMECO003 |[Fabricacion e montaxe de construcicns metalicas. el z 2 B
MFO882 [Montaxe e instalacion de efementos de carpinteria e mobile 28h gE=
ENAC1S Eficiencia enerxética en instalacions de aerotérmia 30h Z
xornada orientacion laboral e busca de emprego nas redes sociais. sh w5
Igualdade de oporfunidades __ _ __ Flel,] ; § Comuans
Alfabetizacicon dixital, tramitacicon e administracicn dixital d10h E=
Sensibilizacion Ambiental 10n 53
AGAJO04 (Curso xardineria e parsaxismo S0h Hardineria

- Base 82. PROCEDEMENTO DE SELECCION:

« Unha vez aprobadas as bases reguladoras da convocatoria procederase & sua
publicacién no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra, no taboleiro electrénico de
edictos e anuncios do Concello de Vigo e na paxina web municipal, asi coma anuncio do
inicio do procedemento de seleccion de persoas candidatas ao programa (pode ser
publicado tamén na prensa local). Publicarase anuncio no Diario Oficial de Galicia da
publicacién das bases no BOPPO.

As bases reguladoras foron aprobadas pola Xunta de Goberno Local, na sesion ordinaria
do 22 de abril de 2025 e constan publicadas tanto no BOPPO num. 81 do mercores 30
de abril de 2025 coma no DOGA ndm. 107 do venres, 6 de xufio de 2025.

8.1 Sistema de admision

1. O sistema de admision de persoas candidatas serd o de oferta de emprego tramitada na
correspondente oficina de emprego.

2. O departamento municipal de Desenvolvemento Local e Emprego do Concello de Vigo
solicitara ao SPEG as persoas traballadoras que correspondan, de acordo coas caracteristicas
recollidas nas bases mediante a remisién da correspondente Oferta de Emprego, facendo
referencia as caracteristicas que deben reunir as persoas traballadoras que se contrataran para
o adecuado desempefio das funcidns inherentes as categorias profesionais das ocupacions
ofertadas. As ofertas de emprego tramitaranse na oficina de emprego e seran obxecto de
difusion publica no Portal de Emprego de Galicia no prazo que se indique na oferta.

As Oficinas do Servizo Publico de Emprego de Galicia en Vigo, seran as encargadas de enviar
as persoas candidatas solicitadas.

A citacidon podera reforzarse co apoio do servizo de informacién 010 mediante, chamamento
telefénico/telematico e/ou via SMS as persoas candidatas remitidas, de ser necesario.
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No caso de que, as oficinas de emprego do SPEG en Vigo, non remitan candidatos suficientes
para as categorias profesionais das ocupaciéns ofertadas, solicitarase as oficinas do SPEG a
ampliacidn das ofertas presentadas, coa finalidade de acadar o nimero de persoas candidatas
para realizar un proceso de seleccién efectivo e con garantias de éxito.

3. Finalizado o prazo de presentacion das solicitudes, verificarase o cumprimento dos requisitos
imprescindibles para a admisién ao proceso de seleccion, e procedera a declaracion provisional
das persoas admitidas e excluidas. As persoas que non cumpran 0s requisitos definidos nestas
bases seran inadmitidos e non accederan ao proceso selectivo.

De non obter candidatos suficientes, este Concello podera recorrer a recursos municipais
propios, ampliando tamén a busca de candidatos aos usuarios inscritos no Servizo de
Orientacion Laboral (SOL) en colaboracion cos servizos municipais de Igualdade e de Benestar
Social do Concello de Vigo, e sempre e cando cumpran 0s requisitos establecidos nestas bases
de convocatoria.

8.2 Sistema de seleccién
Unha vez publicada a relacién de persoas candidatas admitidas procederase por parte da
Comision de Seleccion a realizacion dunha entrevista persoal e probas: escrita e practica.

« Entrevista: (maximo 3 puntos). Realizarase unha entrevista persoal na que se valore
a actitude e interese que demostra a persoa candidata na participacion no programa.
Valoraranse actitudes profesionais e formativas previas, aspectos ocupacionais, rasgos
de personalidade, actitude ante o programa.

Solicitarase informacion as persoas candidatas para valorar a sla opinién sobre: as
condicions sociolaborais do contrato e as caracteristicas da contratacién, o interese polo
emprego.

As puntuaciéns da fase de entrevista publicaranse no taboleiro electrénico do Concello
de Vigo e nas dependencias do Parque Central do programa Vigo Emprega e
convocarase a realizacion da proba escrita.

« Proba Escrita (maximo 3 puntos)

A proba tera un minimo de vinte (20) preguntas, e debera ser capaz de avaliar a actitude
e interese que demostra a persoa candidata, na participaciébn no programa, e a posible
adecuacion do seu perfil a finalidade do mesmo. Valoraranse aspectos ocupacionais,
rasgos de personalidade, actitude ante o programa. Incidirase en aspectos vinculados a
busca de emprego, a orientacion persoal, a formaciéon para o emprego, o interese polo
desempefio e o rendemento.

Solicitarase informacion as persoas candidatas sobre: as condiciéns sociolaborais do
contrato e as caracteristicas da contratacion, o estado animico, o estado fisico, o interese
polo emprego, competencias profesionais e cofiecementos relacionados co posto.

Os puntos obtidos nesta fase sumaranse ao resto das puntuaciéns que se acaden,
sempre que a persoa candidata non obtefia a cualificacion NSNM (non supera a nota
minima); consideraranse NSNM as persoas candidatas que obtefian unha puntuacion
igual ou inferior a 1 punto.

As persoas candidatas cunha cualificacion de “NSNM”, seran excluidas do proceso de
seleccién.

* Proba practica (maximo 4 puntos)
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A Comisién de Seleccién propora as probas practicas relacionadas coas funcions e
tarefas das categorias profesionais das ocupacions ofertadas. Valoraranse competencias
basicas onde os candidatos aplicaran habilidades profesionais basicas relacionadas co
oficio e os cofiecementos técnicos necesarios. As probas estaran apoiadas por asesores
técnicos do Plan Municipal de Emprego e dos diferentes Servizos Municipais que
colaboran no desefo, control e concrecion técnica desta avaliacion.

- Persoal técnico e Administrativo, capataces, e oficiais de oficios: as probas realizaranse
para que os/as candidatos/as, demostren 0 seu cofiecemento da profesion. As probas
desefaranse dacordo a profesién e as tarefas mais comins que se tefien previsto
desenvolver conforme &s obras aprobadas pola Xunta de Goberno Local.

- Pedns, as probas practicas son xenéricas de cofiecemento basico de ferramentas e
utilizacion das mesmas, sen que, para o desenvolvemento sexa necesaria experiencia
practica en obras publicas, xardineria ou limpeza.

No caso de obter unha puntuacidn igual ou inferior a 1 punto, considerarase que “NSNM”
e a persoa quedara excluida do proceso de seleccion.

* Unha vez rematada a proba practica publicaranse as notas e procederase a fase de
baremacién dos candidatos pola Comision de seleccién, coa asistencia do servizo de
Desenvolvemento Local e Emprego.

VI. CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO :

A Xunta de Goberno Local, na sesién ordinaria do 05/04/2024, acordou aprobar a proposta de
actualizacion da estrutura salarial logo da Comision de Seguimento do Acordo Marco reunida o
pasado 12 de marzo de 2024, formada por representantes do Concello de Vigo, e doutra parte,
polas centrais sindicais, CC.00, UXT e CIG con lexitimacién para a negociacion da dita pro-
posta de actualizacién salarial do persoal beneficiario, a fin de garantir unha estrutura salarial
coherente coas funciéns, cofiecemento e responsabilidade correspondente a cada posto de
traballo, que mantefia as diferencias minimas entre postos atendendo a sua responsabilidade,
categoria e funciéns (tAboas salariais publicadas no BOPPO num. 74 do Martes, 16 de abril de
2024), asemade, incluese para os postos de Pebn e Auxiliares administrativos beneficiarios a
ultima actualizacion do SMI aprobado para o ano 2025, no Real Decreto 87/2025, de 11 de fe-
breiro, polo que se fixa o salario minimo interprofesional para 2025 publicado no BOE n.° 37 do
12 de febreiro de 2025.
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SALARIOS VIGO EMPREGA 2025. Anualidade 2025

Plus Impert Base CMAE/ %
extrasal brute colizacié Cod. cotizaci
arial mes n Ocup. on

meses. (A} (B)

1 |Aux. Administra | 118400 | 19733 [1.381,33| 1.381,33 | 84/a | 33,27 | 45957 | 45957 | 1.84090 | 184080 | 414400 | 137871 | 00 552271
1 |Delineante 148120 | 246,87 [1.72807| 1.72807 | 84 | 3342 | 57752 | 57752 | 230559 | 2.30559 | 584,20 | 173256 | 00 6.916,76
1 [Teen.AuxPRL | 148120 | 24687 |1.728,07| 172807 | B4~ | 3342 | 57752 | 577.52 | 2.30550 | 230559 | 518420 | 173256 | 00 6.016,76
3 |capataz.Constru | 148120 | 246,87 |1.728,07| 1.72807 | 84/d | 3847 | 664,79 | 1.99436 | 2.392.85 | 7.17856 | 1555260 | 598309 | 00 | 2153569
13 |0. albanel 1261,14 | 21019 [147133( 147133 | B4d | 3847 | 566,02 | 7.358.27 | 2.037.35 | 26.485,56 | 57.381,87 | 22.07481 | 00 | 79.456,68
1 |0. electricista | 1261,14 | 210,19 [1.471,33| 1.471,33 | 84/d | 3847 | 566,02 | 56602 | 2.037.35 | 203735 | 441399 | 169806 | 00 6.112,05
1 |o.f o 1261,14 | 210,19 [1.471,33( 147133 | 84id | 3847 | 566,02 | 566,02 | 2.037,35 | 2.037,35 | 4.41399 | 169806 | 00 6.112,05
1__|0.Carp. aluminio | 126114 | 21019 [1.471,33| 1471,33 | 84/d | 3847 | 566,02 | 56602 | 2.037,35 | 203735 | 441399 | 169806 | 00 6.112,05
1 |0.Carp. metslica | 126114 | 210,19 [1.471,33| 1.471,33 | 84/d | 3847 | 566,02 | 56602 | 2.037,35 | 203735 | 441399 | 169806 | 00 6.112,05
1 |0.Carp. madeira | 1261,14 | 21019 [1.471,33| 1471,33 | 84/d | 3847 | 566,02 | 56602 | 2.037,35 | 203735 | 441399 | 169806 | 00 6.112,05
1 _|ofic. pintor 1261,14 | 21019 [1.471,33( 147133 | B4d | 3847 | 56602 | 566,020 | 2.037.35 | 2.037.35 | 441399 | 169606 | 00 6.112,05
1 |0.Mecénico 1261,14 | 210,19 [1.471,33( 147133 | 84id | 3847 | 566,02 | 566,02 | 2.037,35 | 2.037,35 | 4.41399 | 169806 | 00 6.112,05
3 |ofic. xardinaria_| 1261,14 | 21019 |1.471,33 1471,33 | 84/g | 3537 | 52041 | 1.561.23 | 1.991.74 | 597522 |1324197 | 468368 | 00 | 1792585
10 |Ofic. conducién | 1261,14 | 210,19 [1.471,33| 147133 | B4 | 3830 | 56352 | 5.635,19 | 2.034.85 | 20.348.40 | 44.139.90 | 1600558 | 00 | GL04548
8 |Pesn xardineria | 118400 | 197,33 [1.381,33) 138133 | B4ig | 3537 | 488,58 | 3.00862 | 1.860.91 | 14.950.29 | 33.152,00 | 11.72586 | 00 | 44.877.86
28 |P.construcién | 118400 | 197,33 [1.381,33( 1.381,33 | B4id | 3847 | 53140 |14.879.17| 191273 | 53.556,50 |116.032,00| 4463751 | 00 | 16066951
75 324.910,67|122.740,79| 00 | 447.65146

Os custos totais estimados das retribuciéns do persoal beneficiario a contratar, determinados na
aprobacion da presente convocatoria, pola Xunta de Goberno Local para o 2025, cuxo prazo
estimado de contratacién sera, a partir do 1 de outubro de 2025 ata o 30 de xufio de 2026 polo
gue 0s custos totais concrétanse nos dous exercicios orzamentarios e aplicarianse as partidas
orzamentarias seguintes do orzamento municipal correspondente aos anos 2025 e 2026:

. 2410 1310000 “ PROGRAMA EMPREGO INSERCION LABORAL” SALARIOS:

= QOrzamento 2025 324.910,67€

=  QOrzamento 2026 649.821, 34€+ indemnizacion fin de contrato: 32.491,07

€
+ 2410 16000001 “PROGRAMA EMPREGO INSERCION LABORAL, SS..SS.”.

= Orzamento 2025 122.740,79€

SALARIOS VIGO EMPREGA 2025. Anualidad 2026

Plus Import Base CNAE/ % Cotizac Cotizacié Custe
extrasal brute cotizacié Coéd. cofizaci S5 npor total
arial mes n Ocup. on empre ftrablpos estimade

Custe

1 |Aux. Administra | 1184,00 | 197,33 [1.381,33| 1.381,33 | 84/a | 3327 | 459,57 | 45057 | 184090 | 1.840,90 | B.28B,00 | 2.757.42 | 41440 | 1145982
1__|Delineante 1481,20 | 24687 172807 1.72807 | 84~ | 3342 | 57752 | 577.52 | 230559 | 230559 | 10.36B.40 | 346512 | 51842 | 1435104
1 |Tecn.AuxPRL | 148120 | 24587 [172807| 1.728,07 | B4 | 3342 | 577,52 | 57752 | 230559 | 2.30559 | 1036840 | 346512 | 51842 | 1435194
3 |Capataz.Constru | 148120 | 24587 |1.728,07| 172807 | B4/d | 3847 | 66479 | 199436 | 239285 | 717856 | 31.10520 | 1196617 | 1.555.26 | 4462663
13 |0. albanel 1261,14 | 210,19 |1.471,33| 1.471,33 | 84/d | 3847 | 566,02 | 7.358,27 | 2.037,35 | 26.48556 |114.763.74| 44.149,61 | 5.738,19 | 154.651,54
1 |0. electricista | 1261,14 | 21019 [1471,33| 1.471,33 | 84d | 3847 | 56602 | 566,02 | 2037.35 | 2.037.35 | 8.827.98 | 3.396.12 | 44140 | 12.66550
1 |o.i o 1261,14 | 210,19 |1.471,33| 1.471,33 | 84id | 3847 | 566,02 | 566,02 | 2.037.35 | 2.037,35 | B.827.98 | 339612 | 44140 | 1266550
1 |o.Carp. aluminio | 1261,14 | 21019 [1471,33| 1.471,33 | 84d | 3847 | 56602 | 566,02 | 2037.35 | 2.037.35 | 8.827.98 | 3.396.12 | 44140 | 12.66550
1 |0.Carp. metslica | 1261,14 | 210,19 [1471,33| 1.471,33 | 84)d | 3847 | 56602 | 566,02 | 203735 | 2.037,35 | 6.827,98 | 3.396,12 | 44140 | 12.66550
1 |0.Carp. madeira | 1261,14 | 21019 [1471,33| 1.471,33 | 84d | 3847 | 56602 | 566,02 | 2037.35 | 2.037.35 | 8.827.98 | 3.396.12 | 44140 | 12.66550
1 _|ofic. pintor 1261,14 | 210,19 |1.471,33| 1.471,33 | 84id | 3847 | 566,02 | 566,02 | 2.037.35 | 2.037,35 | B.827.98 | 339612 | 44140 | 1266550
1 |0.Mecénico 1261,14 | 21019 [1.471,33) 1.471.33 | 84id | 3847 | 566,02 | 56602 | 2.037.35 | 2.037.35 | B.B27.98 | 339612 | 44140 | 1266550
3 |Ofic. xardinaria | 1261,14 | 210,19 [1471,33| 1.471,33 | 84)g | 3537 | 52041 | 156123 | 199174 | 597522 | 26.483,04 | 0.367,37 | 1.372420| 37.17551
10_|Ofic. conducién | 1261,14 | 21019 [1.471,33] 147133 | 84f | 38,30 | 563,52 | 5.635.19 | 2.034,85 | 20.348.49 | 88.279.80 | 33.811,16 | 4.413.99 | 126.504,95
8 |Peon xardineria | 1184,00 | 197,33 |1.381,33| 1.381,33 | B4lg | 3537 | 483,56 | 3.90862 | 1.869,91 | 14.959.29 | 66.304,00 | 23.451,72 | 3.31520 | 93.070,92
28 |P.construcién | 118400 | 197,33 [1.381,33) 1.381,33 | 84/d | 3847 | 531,40 [14.879.17| 191273 | 5355650 | 232.064.00| 89.275,02 |11.603,20| 332.942.22
75 649.821,34 | 245.481,58|32.491,07| 927.793,99
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=  Orzamento 2026 245.481,58€

VIl. ORGANO COMPETENTE

De conformidade cos artigos 127.1.g) da Lei 7/1985 é competente para a adopcion do presente
acordo a Xunta de Goberno Local a proposta da concelleira delegada.

Con caracter previo a adopcion do acordo pola Xunta de Goberno Local, remitirase o expediente
para informe da Area de RRHH e Formacion e da Intervencion Xeral do Concello.

V1. REXIME DE RECURSOS

De conformidade co disposto no artigo art. 52.2.a) de la Lei 7/85, de 2 de abril, Reguladora das
Bases do Réxime Local (LRBRL), e 0 210.a) do Regulamento de Organizacién, Funcionamento
e Réxime Xuridico das Entidades Locais, aprobado por RD 2568/86, de 28 de novembro, pofien
fin a via administrativa, as resoluciéns do Pleno, Alcaldes e Xunta de Goberno Local.

Segundo os arts. 123 e 124 da Lei 39/2015, de Procedemento Administrativo Comun das
Administracién Publicas, os actos administrativos que pofien fin a via administrativa, poden ser
recorridos potestativamente en reposicién ante o mesmo 6rgano que os ditou no prazo dun mes,
se o0 acto fose expreso ou, se non o fose, de tres meses, ou ben directamente ante a xurisdicién
contencioso-administrativa (art. 8.1 LRXCA). Contra a resoluciéon do recurso de reposiciéon non
se podera interpor de novo este recurso, sendn que procedera interpor recurso contencioso
administrativo, no prazo de dous meses establecido no art. 46.1 da Lei 29/98, de 13 de xullo,
Reguladora da Xurisdicién Contencioso Administrativa (LRXCA), que comezara a contar a partir
do dia seguinte a aquel en que se notifique a resolucién expresa do recurso de reposicidon ou en
gue este deba entenderse presuntamente desestimado.

Polas consideracions expostas, nos termos e condicidns, alcance e contido dos informes da area
de RRHH e da Intervencién Xeral Municipal; previa a conformidade da Quinta Tenente de
Alcalde e Concelleira delegada da Area de Goberno de Emprego, Patrimonio, Participacion
cidada, tecnoloxia e relaciébn coas empresas, nos termos das delegaciéns competenciais
efectuadas por resolucién da Alcaldia-Presidencia do 28 de xufio de 2024, proponse a Xunta de
Goberno Local a adopcién do seguinte

ACORDO

1. Aprobar a convocatoria para a provision dos seguintes postos segundo as bases de
seleccion de persoas candidatas a beneficiarias do PLAN MUNICIPAL DE EMPREGO PARA
FOMENTAR A INSERCION LABORAL, VIGO EMPREGA 2025, aprobadas pola Xunta de
Goberno Local, na sesion ordinaria do 22 de abril de 2025 e publicadas tanto no BOPPO num.
81 do mercores 30 de abril de 2025 coma no DOGA num. 107 do ventres, 06 de xufio de 2025:

Capataces beneficiarios/as:

Profesién Postos a contratar
Capataces construcion 3 (tres)
Oficiais de oficios beneficiarios/as:

Profesion Postos a contratar
Oficial albanel 13 (trece)

S.ord. 13/06/2025



Oficial electricista 1 (un)

Oficial fontaneiro 1 (un)

Oficial Carpinteria aluminio 1 (un)

Oficial Carpintaria metalica 1 (un)

Oficial Carpinteria madeira 1 (un)

Oficial Pintor 1 (un)

Oficial mecanico maquinaria 1 (un)

Oficial xardinaria 3 (tres)

Oficial conducion 10 (dez)

Peébns beneficiarioslas :

Profesién Postos a contratar
Construcion. 28 (vinteoito)
Xardineria-forestal 8 (oito)

Persoal Técnico administrativo beneficiarios/as:

Profesion Postos a contratar
Auxiliar administrativo 1 (un)

Técnico Prevencion de Riscos Laborais 1 (un)

Delineante 1 (un)

2. Establecer o nimero de postos de pedns beneficiarios a contratar nos diferentes
colectivos, establecidos no apartado 9.1 das Bases de Seleccién de persoas candidatas:

a) 3% persoas con discapacidade igual ou superior ao 33% que poidan desempefar as funcions
do posto de traballo 2

b) 28% mulleres DLD

¢) 2% vitima de violencia de xénero.

d) 1% persoas trans.

e) 21% menores de 30 anos, dos que o0 50% sera o primeiro emprego.
f) 25% persoas entre 31 e 44 anos DLD

g) 20% persoas maiores de 45 anos DLD .

N © O = = 0

3. Realizar a solicitude de persoas candidatas as Oficinas do Servizo Publico de Emprego,
segundo os criterios de valoracién establecidos nas bases de seleccion, para as distintas
categorias profesionais das ocupacions ofertadas do procedemento de seleccion.

4. Aprobar a relacion de obras a desenvolver dentro do programa na convocatoria do
2025, que deseguido se relacionan atendendo as propostas remitidas polos diferentes servizos
municipais, tales coma a eliminaciéon de barreiras arquitectonicas nas rdas do centro urbano,
reformas para a mellora do estado dos edificios e espazos publicos e melloras medioambientais
das zonas verdes de acceso publico - que se reflicten nas fichas normalizadas e documentacion
técnica correspondente anexada en expediente relacionado num. 21548-77, asinadas pola
xefatura de servizo ca conformidade da concelleria delegada da éarea de goberno
correspondente, para a sUa aprobacion:

a) CONCELLERIA DE EDUCACION:

- REFORMA DE BANOS no 2° andar do edificio principal do CEIP BALAIDOS

- REFORMA DE BANO no 2° andar do edificio principal do CEIP BEADE COUTADA

- REFORMA DE BANOS de infantil no baixo do edificio principal do CEIP CANDEAN IGREXA
- REFORMA DE BARNOS no baixo do edificio principal do CEIP ESCULTOR ACUNA
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- REFORMA DE VESTIARIOS no ximnasio do CEIP JAVIER SENSAT

- REFORMA DE BANOS de profesores e un bafio pequeno no 2° andar do edificio principal do
CEIP SAN SALVADOR DE TEIS.

- REFORMA DE BANO no baixo do edificio principal do CEIP VALADARES SOBREIRA

- REFORMA DE BANOS de nenos no 3° andar do edificio principal do CEIP VALLE INCLAN

- REFORMA DE BANOS de infantil no baixo da ala dereita do CEIP VICENTE RISCO

- REFORMA DE BARNOS no 1° andar do edificio do aulario da EEI VILLALAURA

- REFORMA DE BARNO no 1° andar do edificio principal do CEIP EMILIA PARDO BAZAN

b) CONCELLERIA DE MEDIO AMBIENTE:

- CONSTRUCION INTERIOR DO BANO no cemiterio de Cabral.

- REFORMA DE ESCALEIRA METALICA para mellorar a accesibilidade ao osario xeral no
cemiterio de Pereiro.

- REFORMA DO ALMACEN no cemiterio de Cabral.

- PECHE DA HORTA DE NAVIA do seu perimetro, cara sur

c) CONCELLERIA DE FOMENTO:

- ELIMINACION DE BARREIRAS ARQUITECTONICAS No termo municipal de Vigo, rtas: Raas:
Pino, Gran Via, Ramén Maria del Valle Inclan, Marqués de Alcedo, Canovas del Castillo,
Montecelo Baixo, Portela, Avd Atlantida, Chano Pifieiro, Arquitecto Alberto Baltar, Freixeiro,
Caramuxo, Castrelos, Paz, Honduras

- CONSTRUCION DE BEIRARRUAS nas raas: Babio e Maceirifias.

d) CONCELLERIA DE PATRIMONIO HISTORICO.

- RECUPERA@ION ESTANQUE en Castrelos
- INSTALACION DE SISTEMA DE REGA automatico en Castrelos

e) CONCELLERIA DE MONTES PARQUES E XARDINS.

- REHABILITACION VIVEIRO DO CASTRO e zonas axardinadas.

- CONSTRUCION CANALETAS DE PEDRA RAMPAS E ESCALEIRAS no entorno do
Castelo do Castro.

f) CONCELLERIA DE EMPREGO E PARTICIPACION CIDADA

- FORMIGONADO DA EXPLANADA EXTERIOR da nave da Florida

- CONSTRUCION DE SENDA PEATONAL na contorna do Centro de Distrito de Saians.

- REFORMA SALA DE EXPOSICIONS no Centro de Distrito de Teis.

- REFORMA LOCAL SAN ROQUE para Centro Municipal de Distrito

- REFORMA COCINA no Centro de Distrito de Teis

- CONSTRUCION MURO DE CONTENCION en Perpiafios de pedra no entorno da asocia-
cion vecinal Feira-Cabral.

5. Aprobar o gasto total de 1.375.445,45 € con cargo &s partidas orzamentarias seguintes
do orzamento municipal correspondente ao ano 2025 e 2026.

a) 410 1310000 “ PROGRAMA EMPREGO INSERCION LABORAL” SALARIOS:
. Orzamento 2025 324.910,67€

S.ord. 13/06/2025



. Orzamento 2026 649.821, 34€+ indemnizaciéon fin de contrato:
32.491,07 €

b) 2410 16000001 “PROGRAMA EMPREGO INSERCION LABORAL, SS..SS.”:
. Orzamento 2025 122.740,79€
. Orzamento 2026 245.481,58€

Contra o presente acordo poderan interpofier recurso de reposicion ante o 6rgano que a dita no
prazo dun mes ou recurso contencioso-administrativo ante os Xulgados do Contencioso-
Administrativo de Vigo no prazo de dous meses, ambolos dous prazos, contados a partir do dia
seguinte a recepcion da natificacion do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da Lei
39/2015, de LPAC e 8.1 e 46.1 da Lei 29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de reposicion
non podera interpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto expresamente o
primeiro ou se produza a sUa desestimacion presunta polo transcurso do prazo maximo dun mes
establecido para ditar e notificar a resolucion.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

10(424).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DO ARTISTA “CORAL
CASABLANCA” DENTRO DOS ESPECTACULOS DE VERAN “VIGO EN FESTAS
2025”. EXPTE.10425/335.

Visto o informe xuridico e o informe de fiscalizacion, ambos do 10/06/2025,
sométese a aprobacion o informe-proposta de data 22/05/2025, asinado pola xefa do
servizo de Festas e conformado polo concelleiro da Area de Goberno de Fomento,
Servizos e Deportes (R.A. 07/05/2025), que di o seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

» Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014
(LCSP)

* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
xeneral da Lei de contratos das administraciéns publicas (RLCAP).

« Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL)

« Real decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abril, texto refundido das
disposiciéns legais vixentes en materia de réxime local (TRRL)

« Lei 5/1997, do 22 de xullo de Administracion Local de Galicia (LALGA)

ANTECEDENTES
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Primeiro.- Mediante resolucién do 16 de abril de 2025, a concelleira da Area de
Seguridade, Contratacidn, Festas e Xestién Municipal resolveu iniciar o expediente de
contratacion do espectaculo do artista “CORAL CASABLANCA” dentro dos
ESPECTACULOS DE VERAN DE VIGO EN FESTAS 2025"

Segundo.- No expediente tramitado para o efecto consta a seguinte documentacion:

A xustificacién da necesidade e idoneidade do contrato & que se refire o artigo
28 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que
se traspofien ao ordenamento xuridico espanol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014
(en adiante LCSP), coa resolucién da concelleria delegada que inicia o
expediente (artigo 116 LCSP), de data 16 de abril de 2025.

Este contrato estd incluido no Plan anual de contratacién do Concello de Vigo
para o exercicio 2025, aprobado pola Xunta de Goberno local na sesién do 27
de decembro de 2024 e publicado no perfil de contratante, dentro do obxecto
contractual “Servizo de contratacién de actuaciéns artisticas singulares para
"Vigo en Festas 2025".

O 21 de novembro de 2024 publicouse na Plataforma de Contratacién do Estado
unha “Convocatoria publica para a seleccién de actuaciéns artisticas ou
espectaculos para o auditorio de Castrelos e outras localizaciéns no veran
2025"”, no marco do expediente 10333-335.

Con data 16 de abril de 2025 publicouse na Plataforma de Contratacién do
Estado unha primeira programacién das actuacions artisticas ou espectaculos.
Entre as propostas seleccionadas consta a da artista CORAL CASABLANCA.

Memoria econdémica de data 21 de abril de 2025, relativa aos seguintes
extremos:

* Xustificacion do prezo do contrato, do orzamento base de licitacién e do
valor estimado do contrato (e o seu método de calculo) aos que fai
referencia o artigo 102 LCSP.

* Xustificacion de que o contrato non supord desequilibrio orzamentario por
atoparse contemplado o gasto no orzamento e que non afectara a
sustentabilidade financeira do Concello (artigo 7.3 da Lei organica 2/2012,
do 27 de abril).

+ Forma de aboamento do prezo (artigo 67.2/ do RLCAP).

Retencién de crédito de data 23 de abril de 2025 (operacién n¢°
12025000041974-RC).

Prego de prescriciéns técnicas particulares (artigo 116.3 LCSP) de data 5 de
maio de 2025.

S.ord. 13/06/2025



— Memoria xustificativa, de data 24 de abril de 2025, relativa aos seguintes
extremos:

» A xustificacién do procedemento elixido (artigo 116.4 LCSP).

« Xustificacién da non divisién do contrato en lotes (artigo 99.3 da LCSP) e,
no seu caso, a xustificacién do establecemento de limitaciéns aos
licitadores (artigo 99.4 da LCSP).

* Xustificacion do prazo de duracién dos contratos e de execucién da
prestacion (artigo 29 LCSP)

« Xustificacién da solvencia que se esixird aos licitadores entre os medios
previstos nos artigos 87 a 91 LCSP.

» Xustificaciéon da eleccién dos criterios de adxudicacién e da sua adecuacién
ao obxecto do contrato (artigo 145.1 LCSP); asi como a xustificacién das
formulas de valoracién (artigo 146.2LCSP).

» Xustificacién da non fixaciéon dos criterios para a consideracion de ofertas
anormalmente baixas (s6 cando son distintos aos previstos con caracter
xeral nos pregos ou ben no RLCAP).

* Lugar de entrega do servizo obxecto do contrato (artigo 67,5.f e 67.7.e
RLCAP).

— Informe do Servizo de Contratacién do 21 de maio de 2025 sobre a
comprobacion da documentacién esixida pola normativa de contratacién
publica.

— Consta acreditado no expediente, segundo informe do servizo de Contratacién
de data 21/05/2025, que D. Ignacio Pérez Amoedo, na sUa cualidade de
presidente da Fundaciéon Casablanca ostenta a condicién de representante da
"CORAL CASABLANCA", tal e como se desprende da escritura outorgada ante o
notario D. Pablo Rueda Rodriguez-Vila, de data 1 de agosto de 2023. Asi
mesmo, queda acreditado que, na sUa cualidade de representante, cede os
dereitos de exclusiva para a realizacién do concerto do artista no Auditorio de
Castrelos o0 26 de xullo de 2025 a ESMERARTE INDUSTRIAS CREATIVAS, S.L.U.,
en escrito de data 16 de xaneiro de 2025. Consta asi mesmo acreditado o
poder de representaciéon de D2 Ana Maria Sanroman Rodriguez para actuar en
nome e representacion de ESMERARTE INDUSTRIAS CREATIVAS.

— Prego de cldusulas administrativas particulares (artigo 116.3 LCSP), de data 21
de maio de 2025.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.- O expediente de contratacién, de acordo co disposto no artigo 116.1 da
LCSP iniciarase polo 6rgano de contratacion. Por resoluciéns de Alcaldia de
delegacions competenciais de data 20/06/2023, 28/06/2023 e resolucién de
modificacién de delegacién de competencias do 28 de xufio de 2024, vixentes no
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momento da iniciacién deste expediente, corresponde a Concelleira da area de
Seguridade, Contratacion, Festas e Xestion Municipal o inicio do expediente.

Segundo.- No expediente consta, tal e como prevé o artigo 116.3 do LCSP, o prego
de prescricions técnicas particulares redactado pola Xefa do Servizo de Festas e o
prego de cldusulas administrativas particulares redactado pola xefa da Area de
Contrataciéon Novos Proxectos.

Terceiro.- O procedemento elixido para a contratacién é o procedemento negociado
sen publicidade, por canto, de acordo co artigo 168.a 22 LCSP, por motivos
relacionados coa proteccién de dereitos de exclusiva o contrato sé pode
encomendarse a un empresario determinado.

Consta acreditado no expediente que ESMERARTE INDUSTRIAS CREATIVAS SL, tal e
como se puxo de releve nos antecedentes, ostenta os dereitos de exclusiva para a
realizacién de este concerto.

Cuarto.- Con caracter previo & aprobacién do expediente, emitirase informe
preceptivo da titular da Asesoria Xuridica (Disposicién Adicional 32.8 da LCSP), asfi
como a incorporacién de certificado de existencia de crédito e fiscalizacién previa da
Intervencién (artigo 116.3 da LCSP).

Quinto.- A aprobacién do expediente de contratacidon correspéndelle & Xunta de
Goberno Local, na sla calidade de 6rgano de contratacién (Disposicién Adicional 22.4
da LCSP). A resolucién deberd ser motivada e aprobara o expediente de contratacién
e dispord a apertura do procedemento de adxudicacién e implicara a aprobaciéon do
gasto (artigo 117.1 LCSP).

PROPOSTA

Por todo o exposto, e previo informe xuridico favorable e de fiscalizacién da
Intervencién Xeral de conformidade co previsto no artigo 116.3 da LCP, e o documento
contable, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién do seguinte ACORDO:

“Primeiro: Aprobar o expediente de contratacion polo procedemento negociado
sen publicidade e tramitacidn ordinaria para a contratacion do espectaculo do
artista “CORAL CASABLANCA” dentro dos ESPECTACULOS DE VERAN DE VIGO
EN FESTAS 2025".

Segundo: Aprobar o prego de prescricions técnicas particulares do 5 de maio de
2025 e o prego de clausulas administrativas particulares do 21 de maio de
2025.

Terceiro: Autorizar o gasto por importe de 46.585,00 euros, sendo o valor
estimado do contrato de 38.500,00 euros con cargo & aplicacion orzamentaria

S.ord. 13/06/2025



3380.226.0906 (Festas de Vigo) do programa orzamentario do Servizo de
Festas, para o vixente exercicio econémico.

Cuarto: Abrir o procedemento de licitacion para a seleccion do contratista na
forma prevista na lexislacion vixente”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

11(425).- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DA ARTISTA “VANESA MARTIN”
DENTRO DOS ESPECTACULOS DE VERAN “VIGO EN FESTAS 2025".
EXPTE.10428/335.

Visto o informe xuridico do 09/06/2025 e o informe de fiscalizacion do 10/06/2025,
sométese a aprobacion o informe-proposta de data 22/05/2025, asinado pola xefa do
servizo de Festas e conformado polo concelleiro da Area de Goberno de Fomento,
Servizos e Deportes (R.A. 07/05/2025), que di 0 seguinte:

NORMATIVA DE APLICACION

« Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014
(LCSP)

* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
xeneral da Lei de contratos das administraciéns publicas (RLCAP).

« Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local (LBRL)

« Real decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abril, texto refundido das
disposiciéns legais vixentes en materia de réxime local (TRRL)

« Lei 5/1997, do 22 de xullo de Administracion Local de Galicia (LALGA)

ANTECEDENTES

Primeiro.- Mediante resolucién do 22 de abril de 2025, a concelleira da Area de
Seqguridade, Contratacién, Festas e Xestién Municipal resolveu iniciar o expediente de
contratacién do especticulo do artista “VANESA MARTIN” dentro dos ESPECTACULOS
DE VERAN DE VIGO EN FESTAS 2025"

Segundo.- No expediente tramitado para o efecto consta a seguinte documentacion:

— A xustificacidon da necesidade e idoneidade do contrato & que se refire o artigo
28 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que



CONCELLO DE VIGO
Expte. 1914/1102

se traspofen ao ordenamento xuridico espafol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014
(en adiante LCSP), coa resolucién da concelleria delegada que inicia o
expediente (artigo 116 LCSP), de data 22 de abril de 2025.

— Este contrato estd incluido no Plan anual de contratacién do Concello de Vigo

para o exercicio 2025, aprobado pola Xunta de Goberno local na sesién do 27
de decembro de 2024 e publicado no perfil de contratante, dentro do obxecto
contractual “Servizo de contratacién de actuaciéns artisticas singulares para
"Vigo en Festas 2025".

— 0O 21 de novembro de 2024 publicouse na Plataforma de Contratacién do Estado
unha “Convocatoria publica para a seleccion de actuacions artisticas ou
espectaculos para o auditorio de Castrelos e outras localizacions no veran
2025”, no marco do expediente 10333-335.

— Con data 16 de abril de 2025 publicouse na Plataforma de Contratacién do
Estado unha primeira programacion das actuaciéns artisticas ou espectaculos.
Entre as propostas seleccionadas consta a da artista VANESA MARTIN.

— Memoria econémica de data 23 de abril de 2025, relativa aos seguintes
extremos:

* Xustificacién do prezo do contrato, do orzamento base de licitacién e do
valor estimado do contrato (e o seu método de calculo) aos que fai
referencia o artigo 102 LCSP.

* Xustificacién de que o contrato non supora desequilibrio orzamentario por
atoparse contemplado o gasto no orzamento e que non afectara a
sustentabilidade financeira do Concello (artigo 7.3 da Lei organica 2/2012,
do 27 de abril).

* Forma de aboamento do prezo (artigo 67.2f do RLCAP).

— Retencién de crédito de data 24 de abril de 2025 (operacién n¢°
12025000042211-RC).

— Prego de prescricidns técnicas particulares (artigo 116.3 LCSP) de data 5 de
maio de 2025.

— Memoria xustificativa, de data 24 de abril de 2025, relativa aos seguintes
extremos:

» A xustificacién do procedemento elixido (artigo 116.4 LCSP).

« Xustificacién da non divisién do contrato en lotes (artigo 99.3 da LCSP) e,
no seu caso, a xustificacién do establecemento de limitaciéns aos
licitadores (artigo 99.4 da LCSP).

* Xustificacion do prazo de duracién dos contratos e de execuciéon da
prestacion (artigo 29 LCSP)
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« Xustificacién da solvencia que se esixird aos licitadores entre os medios
previstos nos artigos 87 a 91 LCSP.

» Xustificaciéon da eleccién dos criterios de adxudicacién e da sUa adecuacién
ao obxecto do contrato (artigo 145.1 LCSP); asi como a xustificacién das
formulas de valoracién (artigo 146.2LCSP).

« Xustificacién da non fixaciéon dos criterios para a consideracién de ofertas
anormalmente baixas (sé cando son distintos aos previstos con caracter
xeral nos pregos ou ben no RLCAP).

* Lugar de entrega do servizo obxecto do contrato (artigo 67,5.f e 67.7.e
RLCAP).

— Informe do Servizo de Contratacién do 21 de maio de 2025 sobre a
comprobacion da documentacién esixida pola normativa de contratacién
publica.

— Consta acreditada, segundo informe do Servizo de Contrataciéon de data 21 de
maio de 2025, a representacién de "VANESA MARTIN" pola mercantil LA PIEL
DE MARTINA, SL., que a cede a mercantil RML, SLU, en escritura publica de
data 4 de xaneiro de 2022 outorgada ante o notario D. Antonio Vaquero
Aguirre. D2 Rosa Aurora Lagarrigue Echenique, en nome e representacion de
RML, SLU, cede os dereitos de exclusiva para a realizacién do concerto no
Auditorio de Castrelos de Vigo o dia 31 de xullo de 2025 a Esmerarte
Industrias Creativas, S.L.U. Consta tamén acreditados os poderes de
representacién de D2 Rosa Aurora Lagarrigue Echenique (escritura publica de
30 de xullo de 2018, outorgada ante o notario D. Luis Quiroga Gutierrez)e D2
Ana Maria Sanroman Rodriguez (escritura publica de 24 de maio de 2021,
outorgada ante o notario D. Fernando Olmedo Castafeda) para actuar en
nome para actuar en nome e representacion de RML, SLU e ESMERARTE
INDUSTRIAS CREATIVAS, respectivamente.

— Prego de clausulas administrativas particulares (artigo 116.3 LCSP), de data 21
de maio de 2025.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.- O expediente de contratacién, de acordo co disposto no artigo 116.1 da
LCSP iniciarase polo o6rgano de contratacién. Por resolucions de Alcaldia de
delegacions competenciais de data 20/06/2023, 28/06/2023 e resolucion de
modificacién de delegacién de competencias do 28 de xufio de 2024, vixentes no
momento da iniciacién deste expediente, corresponde & Concelleira da area de
Seguridade, Contratacidn, Festas e Xestién Municipal o inicio do expediente.

Segundo.- No expediente consta, tal e como prevé o artigo 116.3 do LCSP, o prego
de prescricions técnicas particulares redactado pola Xefa do Servizo de Festas e o
prego de cldusulas administrativas particulares redactado pola xefa da Area de
Contratacién Novos Proxectos.



CONCELLO DE VIGO
Expte. 1914/1102

Terceiro.- O procedemento elixido para a contratacién é o procedemento negociado
sen publicidade, por canto, de acordo co artigo 168.a 29 LCSP, por motivos
relacionados coa proteccion de dereitos de exclusiva o contrato sé pode
encomendarse a un empresario determinado.

Consta acreditado no expediente que ESMERARTE INDUSTRIAS CREATIVAS SL, tal e
como se puxo de releve nos antecedentes, ostenta os dereitos de exclusiva para a
realizacién de este concerto.

Cuarto.- Con caracter previo & aprobacién do expediente, emitirase informe
preceptivo da titular da Asesoria Xuridica (Disposicion Adicional 32.8 da LCSP), asi
como a incorporacién de certificado de existencia de crédito e fiscalizacién previa da
Intervencién (artigo 116.3 da LCSP).

Quinto.- A aprobacién do expediente de contratacion correspondelle & Xunta de
Goberno Local, na sua calidade de érgano de contratacién (Disposiciéon Adicional 22.4
da LCSP). A resolucién debera ser motivada e aprobara o expediente de contratacién
e dispord a apertura do procedemento de adxudicacién e implicard a aprobaciéon do
gasto (artigo 117.1 LCSP).

PROPOSTA

Por todo o exposto, e previo informe xuridico favorable e de fiscalizacién da
Intervencién Xeral de conformidade co previsto no artigo 116.3 da LCP, e o documento
contable, proponse a Xunta de Goberno Local a adopcién do sequinte ACORDO:

“Primeiro: Aprobar o expediente de contratacion polo procedemento
negociado sen publicidade e tramitacion ordinaria para a contratacion
do especticulo do artista “VANESA MARTIN” dentro dos ESPECTACULOS DE
VERAN DE VIGO EN FESTAS 2025".

Segundo: Aprobar o prego de prescricidns técnicas particulares do 5 de maio de
2025 e o prego de clausulas administrativas particulares do 21 de maio de
2025.

Terceiro: Autorizar o gasto por importe de 163.350,00 euros, sendo o valor
estimado do contrato de 135.000,00 euros con cargo & aplicacion orzamentaria
3380.226.0906 (Festas de Vigo) do programa orzamentario do Servizo de
Festas, para o vixente exercicio econémico.

Cuarto: Abrir o procedemento de licitacion para a seleccion do contratista na
forma prevista na lexislacion vixente”.
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ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

12(426).- PROXECTO DE CONVENIO COA “ASOCIACION DE JOVENES
EMPRESARIOS DE VIGO Y MANCOMUNIDAD” PARA AXUDAR AO
FINANCIAMENTO DOS GASTOS DE ALUGUER DO SEU LOCAL SOCIAL
NECESARIOS PARA O DESENVOLVEMENTO DAS ACTIVIDADES DA ENTIDADE
2025. EXPTE. 12152/320.

Visto o informe de fiscalizacion do 04/06/2025, sométese a aprobacién o informe-
proposta de data 26/05/2025, asinado pola xefa do servizo de Participacion Cidada, e
conformado polo concelleiro-delegado de Participacion Cidada, a concelleira da Area
de Goberno e o concelleiro da Area de Goberno de Orzamentos e Facenda, que di o
seguinte:

ANTECEDENTES

1. Con data de entrada no Rexistro Xeral do Concello de Vigo o 14/03/2025, Dona Agueda
Ubeira Naveiras (DNI: 3617*****) en calidade de presidenta da “Asociacion de Jovenes Em-
presarios de Vigo y Mancomunidad” (CIF: G36801876), achegou escritos documentos n°
250028889 e n° 250058901, que xunto coas achegas posteriores de data 20/03/2025 doc n°
250064155, do 08/04/2025 doc n° 250082272, e do 23/05/2025 doc n° 250119445 solicita a
celebracion dun convenio co Concello de Vigo, para darlle continuidade a oferta de activida-
des programadas pola entidade para o 2025, entre 0os meses de outubro de 2024 a setem-
bro 2025, mediante unha axuda econdmica no financiamento dos gastos de aluguer do local
social.

11. Segundo a documentacion presentada, sera a presidenta, Dona Agueda Ubeira Naveiras,
a persoa responsable de representar a asociacion perante calquera organismo publico ou
privado, polo tanto para a sinatura do convenio.

[ll. "Asociacién Jovenes Empresarios de Vigo y Mancomunidad"”, seguindo o disposto no art.
14 da LXS e Base 382.9 das Bases de Execucion do Orzamento, acredita, documentalmen-
te, 0 cumprimento dos requisitos necesarios para acadar a condicién de beneficiaria, a sa-
ber:

» Documentacién acreditativa de estar ao corrente coas sUas obrigas tributarias e coa
Seguridade Social, vixentes de conformidade co art. 23.3 do RLXS:

« Xustificante de obtencion telematica de datos da Axencia Estatal de Administracion
Tributaria (AEAT), de data 02/04/2025.

« Certificado da Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia, de data 08/04/2025.

- Xustificante de obtencion telematica de datos da Seguridade Social, de data
02/04/2025.

- Certificado do Concello de Vigo, de data 21/03/2025.
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Asi mesmo, a entidade interesada achega, a seguinte documentacion:

1. Solicitude convenio (anexo I).
2. Datos do representante legal (anexo II).

3. Declaracion responsable da presidenta da entidade, de non incorrer en ningunha das
prohibicions e circunstancias dos artigos 13 e 34 da LXS e artigos 10 e 31.6 da Lei de
Subvencions de Galicia (anexo III).

4. Declaracion de outras axudas solicitadas ou concedidas para 0 mesmo proxecto (anexo
V).

5. Consulta de verificacion de datos (anexo V).
6. Datos da entidade bancaria (anexo VI).

7. Orzamento equilibrado (anexo VII) que serve de base para o outorgamento da subvencion
€ 0 que se reflicte a seguir:

ORZAMENTO DE GASTO DA ENTIDADE (outubro 2024 a setembro 2025)
Aluguer local 3.600,00 €
TOTAL 3.600,00 €

INGRESOS DA ENTIDADE (outubro 2024 a setembro 2025)
Subvencién Concello 3.600,00 €
TOTAL 3.600,00 €

8. Contrato de aluguer.

9. Copia da pdliza do seguro de responsabilidade civil e xustificante bancario acreditativo da
sUa vixencia.

10. Informacion explicativa do desenvolvemento do programa de actividades propostas para
a stla inclusién nas clausulas do convenio, que inclla entre outros:

a) Fundamentacion, obxectivos e metas

b) Descricién da actividade, datas de inicio e finalizacion

c) Lugar de realizacion

d) Medios de difusién, informacioén e publicidade (incluido o patrocinio da Concellaria)

e) Recursos humanos e materiais

f) Sistemas de avaliacién, etc.
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Coa achega desta documentacion, a asociacion cumpre, asi mesmo, co disposto no art. 8
do Regulamento de Participacion Cidada, aprobado por acordo plenario de 26/03/92,
modificado por acordo de data 31/03/93.

IV. Polo que se refire a beneficiaria, consultado o arquivo do servizo de Participacion Cidada,
a “Asociacion Jévenes Empresarios de Vigo y Mancomunidad”, figura inscrita no Rexistro
Municipal de Asociacions (RMA) co n°® 1216/14, segundo resolucién da Alcaldia de data
16/05/2014.

V. O vixente exercicio orzamentario (2025) que foi aprobado polo Pleno xeral, en sesion
extraordinaria do 23/12/2024, inclie expresamente a partida 9240 4800003 “Convenio
Asociacion Jévenes Empresarios de Vigo y Mancomunidad”, cunha dotacion de 3.600,00 €.

VI. A peticion do servizo de Participacién Cidada, expidese certificacion de data 21/03/2025
da tesoureria municipal, acreditativa de que a beneficiaria non ten débedas de dereito
publico, na via de constrinximento, pendente de pagamento, no Concello de Vigo.

VII. A xefa do servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local, asina a memoria
xustificativa e o texto do convenio que se propdn para aprobacion.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

I. OBXECTO

O obxecto do presente expediente € a concesion dunha subvencidn nominativa &
ASOCIACION DE JOVENES EMPRESARIOS DE VIGO Y MANCOMUNIDAD
(G36801876), que se instrumentaliza a través dun convenio cuxo texto consta no expediente
e gue se propon para aprobacién, para subvencionar os gastos de aluguer do local social,
necesarios para levar a cabo a organizacibn e desenvolvemento das actividades
programadas pola asociacion dende outubro de 2024 ata setembro de 2025.

O Concello de Vigo, coa finalidade de afondar na colaboracion co tecido asociativo da cida-
de, establece esta canle de cooperacién coa “Asociacién de Jévenes Empresarios de Vigo y
Mancomunidad”.

Segundo recolle o art. 10 dos Estatutos da “Asociacién de Jovenes Empresarios de Vigo y
Mancomunidad”, asume, entre os seus fins e tarefas, todos eles de interese para a cidada-
nia viguesa, os seguintes:

* Promover vocacions empresariais.

* Representar, xestionar e defender os intereses profesionais dos seus membros.

* Estudar, apoiar e desenvolver proxectos concretos presentados polos seus socios.

» Servir de 6rgano de union e coordinacién entre os seus membros, fomentando o
espirito de solidariedade entre 0s mesmos.

* Atender as necesidades de informacién, formacion, asesoramento, investigacion e
perfeccionamento dos seus membros, estudando e divulgando cantos temas poidan
afectar a este colectivo social e a os seus afiliados.
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» Actuar en apoio a defensa da empresa galega, con independencia da Administracion
Publica e calquera grupo de presién ou partido politico.

* Fomentar e apoiar o sistema de libre iniciativa e a economia de mercado.

» Cooperar coas diferentes organizacions sociais en orden a conseguir un crecemento
estable e un adecuado nivel de calidade de vida dentro do entorno de paz social
necesaria.

* Promover a creacién de emprego.

Atendendo aos principios basicos, o Concello de Vigo comprométese, non s a garantir a
participacion, sendn tamén a promovela activamente.

Desta vontade comun entre o Concello e a Asociacién nace o acordo que se plasma no con-
venio obxecto do presente expediente, no que se reflictan as condicions, pactos, obrigacions
e compromisos asumidos polas partes.

Il. SUXEITOS QUE ASINAN O CONVENIO E CAPACIDADE XURIDICA CON QUE ACTUA
CADA UNHA DAS PARTES

Dunha parte, asinara o presente convenio a Quinta tenente de alcalde e concelleira de Area
de Goberno de Emprego, Patrimonio, Participacion Cidada, Tecnoloxia e relaciébn coas
empresas (Resolucién da Alcaldia de data 28/06/2024).

Doutra parte, asinard o convenio Dona Agueda Ubeira Naveiras , con DNI 3617***** en
calidade de Presidenta da “Asociacion de Jovenes Empresarios de Vigo y Mancomunidad”
(CIF: G36801876), con domicilio social na Rua Marqués de Valladares 21 oficina 5-6, de
Vigo, en nome e representacion da mesma, segundo resulta da certificacion incorporada ao
expte. 12152/320.

lll. COMPETENCIA ADMINISTRATIVA NA QUE SE FUNDAMENTA A ACTUACION DA
ADMINISTRACION PUBLICA

Os artigos 23 do Decreto do 17 de xufio de 1955 polo que se aproba o Regulamento de
servizos das Corporacions Locais (RSCL) e 294 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de
Administracion local de Galicia, dispofien que as Corporacions Locais poderan conceder
subvenciéns e axudas de contido econdmico a entidades, organismos ou particulares cuxos
servizos ou actividades complementen ou substitian & competencia local.

Un dos principais obxectivos da Lei 27/2013 é clarificar as competencias municipais para
evitar duplicidades coas competencias de outras Administraciéns, de forma que se faga
efectivo o principio “unha Administracion unha competencia”. Polo que as Entidades Locais
non deben volver asumir competencias que non lles atrible a Lei e para as que non conten
co financiamento adecuado.

Con fundamento na Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada
en vigor da Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacién e sustentabilidade da
Administracion Local, xustificase a competencia administrativa para a tramitacion do
presente expediente segundo o disposto no seu artigo 3.3.b), que non considera, entre
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outras, como exercicio de novas competencias, a continuidade da actividade de fomento xa
establecida en exercicios anteriores, tal
e como se vefien desenvolvendo no servizo.

En cumprimento do esquema formal contemplado no apartado cuarto da base 40 das de
execuciéon do orzamento, de acordo co previsto no artigo 199 da Lei 5/1997, do 22 de xullo,
de Administracién local de Galicia e artigo 50 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime
xuridico do

sector publico, o convenio vai acompafiado dunha memoria xustificativa na que figuran os
antecedentes, razons de oportunidade e obxectivos perseguidos coa sUa formalizacion.

O interese xeral, a competencia administrativa e a conveniencia na concertaciéon do
convenio, recdllense na Memoria xustificativa do convenio, documento obrigado segundo
sinala o art. 50 da Lei 40/2015 e o art. 199 LALG, na que consta xustificada a necesidade e
oportunidade da subscricion do convenio, 0 seu impacto econdémico, 0 caracter non
contractual da actividade en cuestién, e o cumprimento do previsto na lei.

Os pactos que o convenio incorpora estimanse conformes ao interese publico que este
persegue e ao ordenamento xuridico e suficientes, coas demais documentacion do
expediente, ao fin pretendido asi coma ao esquema formal referido.

IV. PROCEDEMENTO DE CONCESION DIRECTA

No caso excepcional de concesion directa segundo o previsto no artigo 22.2.a) da Lei
38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions (LXS), no art. 19.4.a) da Lei 9/2007, de
13 de xufo, de subvencions de Galicia (LSG) e na Base 38.4.2 das de Execucién dos
vixentes Orzamentos xerais do Concello de Vigo, o acto de concesion ou 0 convenio terd o
caracter de bases reguladoras da concesion.

De acordo co disposto nos artigos 28.1 da LXS e 26.1 da LSG, o convenio serd o
instrumento habitual para canalizar as subvenciéns previstas nominativamente nos
orzamentos da Administracion concedente.

Segundo resultou acreditado mediante as declaraciéns responsables e o0s anexos
achegados ao expediente, a entidade non esta incursa en prohibicién para ser beneficiaria
das subvencions, achase ao corrente das slas obrigas tributarias e fronte & AEAT, a Axencia
Tributaria de Galicia e a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este Concello
de Vigo.

O convenio entrara en vigor no momento da suUa sinatura e despregara os seus efectos ata o
completo desenvolvemento do proxecto subvencionado (2025), sendo gastos
subvencionables aqueles que se realicen entre 0 1 de outubro de 2024 e o 30 de setembro
de 2025, sempre e cando, segundo o art. 31 da LXS, respondan de maneira indubidable a
natureza do proxecto subvencionado.

V. CONTIA TOTAL E CREDITO ORZAMENTARIO
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O vixente exercicio orzamentario (2025) que foi aprobado polo Pleno xeral, en sesion
extraordinaria do 23/12/2024, inclie expresamente a partida 9240 4800003 “Convenio
Asociacion de Jovenes Empresarios de Vigo y Mancomunidad”, cunha dotacion
orzamentaria de 3.600,00 €.

Non procede incorporar clausula expresa no convenio referida a inexistencia de relacion
laboral porque os gastos subvencionables obxecto da subvencidn que se pretende conceder
a “Asociacion de Jovenes Empresarios de Vigo y Mancomunidad” son gastos de aluguer e
mantemento do local social.

Esta subvencion serd compatible con calquera outra subvencién ou axuda para a mesma
finalidade procedente de calquera outra administracion ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

A beneficiaria deberd comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras subvencions,
axudas ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta comunicacion
debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade &
xustificacion da aplicacion dada 6s fondos recibidos.

En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvenciéns non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xufo, polo que se aprobou o0 Regulamento da Lei Xeral de
Subvencidns.

Xa que logo, con caracter previo a aprobacion do presente acordo pola Xunta de Goberno
Local, debera emitir informe a Intervencién Xeral do Concello sobre a existencia de crédito
axeitado e suficiente, para atender as obrigas de contido econémico que derivan da
concesién do mesmo.

Se 0 custo total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado para a
concesion da subvencion ou se reducisen na execucion da actividade subvencionada as
actuaciéons ou elementos previstos, procederd a reducion da subvencibn na mesma
proporcion. A comunicacion destas circunstancias ao Concello deberd efectuarse no
momento en que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicaciéon
dada aos fondos recibidos.

A beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a actividade subvencionada.

VI. ANTICIPO

Atendendo ao disposto nas Bases de execucion do presuposto, poderase tramitar un pago
anticipado de ata 0 50% da axuda outorgada polo Concello, que supora a entrega de fondos
con caracter previo a xustificacion, como financiamento necesario para levar a cabo as
actividades obxecto do presente convenio, previa peticion da entidade, na que xustifique o
destino dos fondos solicitados e as necesidades financeiras dos mesmos. O 50% restante
aboarase logo da xustificacion da totalidade do programa conveniado.
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O citado precepto, na redaccion dada ao mesmo pola Lei 12/2014, de 22 de decembro, de
medidas fiscais e administrativas, dispén que, en ningln caso poderan realizarse pagos
anticipados a beneficiarios cando tivesen solicitado a declaracion de concurso, fosen
declarados insolventes en calquera procedemento ou se encontren declarados en concurso,
estean suxeitos a intervenciéon xudicial, ou sexan inhabilitados conforme a Lei 22/2003, de 9
de xullo, concursal, sen que concluise o periodo de inhabilitacion previsto na sentenza de
cualificacion do concurso.

A tal efecto e coa finalidade de cumprir co establecido no artigo 34.4 da Lei 38/2003, de 17
de novembro, Xeral de Subvenciéns, a entidade presentard declaracién xurada de non
atoparse en ningunha das situacions establecidas nos artigos anteriormente referendados e,
conforme ao artigo 31.6 da Lei 9/2007 de Subvenciéns de Galicia de 13 de xufio.

Vil. PRAZO E FORMA DE XUSTIFICACION DA SUBVENCION MEDIANTE TRAMITA-
CION ELECTRONICA

En cumprimento do disposto no artigo 65.3.e) da LXS, e de conformidade coas Bases de
execucién do Orzamento, no apartado 382.4.2, o convenio inclie a regulacion do prazo e
forma de xustificacién polo beneficiario.

O convenio entrara en vigor no momento da sua sinatura e despregara os seus efectos ata o
completo desenvolvemento do proxecto subvencionado (2025), sendo gastos
subvencionables aqueles que se realicen entre o 01/10/24 e o 30/09/25, sempre e cando,
segundo o art. 31 da LXS, de maneira indubidable respondan a natureza do proxecto
subvencionado.

A sUa sinatura levara consigo a aprobacion do compromiso do gasto correspondente, de
acordo c6 art. 31.3 da LSG.

Conforme ao establecido nos artigos 34.2 da LXS e 31.5 da LSG o0 pagamento da
subvencioén realizarase previa a xustificacion polo beneficiario da realizacion da actividade,
proxecto, obxectivo ou adopcién do comportamento para o que se concedeu.

O prazo maximo para achegar esta xustificacion remata o 30 de setembro de 2025.

A xustificacion revestira a forma de conta xustificativa final que, segundo o art. 30 da LXS,
constitlle un acto obrigatorio do beneficiario, no que se debe incluir, baixo responsabilidade
do declarante, os xustificantes de gasto ou documento con validez xuridica que permita
acreditar o cumprimento do obxecto da subvencion.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro de
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas (LPAC), establécese o
emprego, do trdmite en lifla para presentar e tramitar a conta xustificativa da subvencion
otorgada a través da sede electrénica do Concello de Vigo, mediante o Rexistro Xeral
(Tramitacion por internet). Require identificacion e sinatura electronica, por calquera das
modalidades admitidas polo Concello de Vigo, que se poden consultar no enlace
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https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=gal, do mesmo xeito que a/s
solicitude/s para concorrer ao procedemento.

Explicitase no convenio a documentacion esixida e a necesidade de asinar electronicamente
a documentacion indicada, antes da sUa remision a través da sede electrénica do Concello
de Vigo.

Viil. PUBLICIDADE

O presente convenio quedara sometido as normas de transparencia que regula a Lei
19/2013, do 9 de decembro, tendo que ser incorporadas ao Portal de transparencia e
deberd rexistrarse na BDNS no momento da concesidon do convenio, que opera como
sistema nacional de publicidade das subvenciéns conforme establece a Lei 38/2003, de 17
de novembro, Xeral de Subvencions.

Por outra banda, de conformidade co artigo 18.3.a) da LXS, non serd necesaria a
publicacion da concesiéon desta subvencion no diario oficial da administraciébn competente,
por tratarse dunha subvencién publica con asignacién nominativa no orzamento.

IX. ORGANO COMPETENTE

O artigo 74 da Lei de Subvenciéns de Galicia establece que a competencia para conceder
subvenciéns nas corporaciéns locais correspondelle aos érganos que tefien atribuida esa
funcién na lexislacion de réxime local.

De conformidade cos artigos 127.1.g) da Lei 7/1985, artigos 31 LSG, artigo 34 da LXS e as
resoluciéns de delegacions de competencias do Alcalde de data 28/06/2024, é competente
para aprobar o convenio e o gasto como contrapartida do estipulado, a Xunta de Goberno
Local a proposta da Quinta tenente de alcalde e concelleira de Area de Goberno de
Emprego, Patrimonio, Participacién Cidada, Tecnoloxia e relacidon coas empresas.

Con caracter previo & adopcién do acordo pola Xunta de Goberno Local, remitirase o
expediente & Intervencion Xeral do Concello para a emisidon de informe preceptivo de
fiscalizacién consonte ao disposto nos artigos 9 LXS, 6 da LSG e 214 do TRLFL.

X. REXIME DE RECURSOS

De conformidade co disposto no artigo art. 52.2.a) de la Lei 7/85, de 2 de abril, Reguladora
das Bases do Réxime Local (LRBRL), e o 210.a) do Regulamento de Organizacion,
Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais, aprobado por RD 2568/86, de 28
de novembro, pofien fin & via administrativa, as resolucions do Pleno, Alcaldes e Xunta de
Goberno Local.

Segundo os arts. 123 e 124 da Lei 39/2015, de Procedemento Administrativo Comdn das
Administracion Publicas, os actos administrativos que pofien fin a via administrativa, poden
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ser recorridos potestativamente en reposicion ante o0 mesmo érgano que os ditou no prazo
dun mes, se o acto fose expreso ou, se non o fose, de tres meses, ou ben directamente
ante a xurisdiciébn contencioso-administrativa (art. 8.1 LRXCA). Contra a resolucién do
recurso de reposicién non se podera interpor de novo este recurso, senon que procedera
interpor recurso contencioso administrativo, no prazo de dous meses establecido no art.
46.1 da Lei 29/98, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion Contencioso Administrativa
(LRXCA), que comezara a contar a partir do dia seguinte a aquel en que se notifique a
resolucion expresa do recurso de reposicibn ou en que este deba entenderse
presuntamente desestimado.

Por todo o anteriormente exposto, nos termos e condiciéns, alcance e contido do informe de
fiscalizacién da Intervencion Xeral Municipal; previa a conformidade da Quinta tenente de
alcalde e concelleira de Area de Goberno de Emprego, Patrimonio, Participacion Cidada,
Tecnoloxia e relacion coas empresas por Resoluciéon de Alcaldia de data 28/06/2024
apartado Primeiro d), proponse a Xunta de Goberno Local a adopcion do seguinte

ACORDO

PRIMEIRO.- AUTORIZAR e DISPOR 0 gasto por importe de 3.600,00 € (tres mil seiscentos
euros), con cargo a partida orzamentaria n°® 9240.4800003 denominada “Convenio
Asociacion de Jévenes Empresarios de Vigo y Mancomunidad”, incluida no vixente orza-
mento municipal de 2025.

SEGUNDO. - APROBAR o texto do Convenio de colaboracion entre o Concello de Vigo e a
"Asociacion de de Jovenes Empresarios de Vigo y Mancomunidad” (CIF: G36801876), cuxo
obxecto é o fomento das actividades programadas pola entidade a realizar entre 0s meses
de outubro de 2024 e setembro de 2025, mediante a colaboracién do Concello no financia-
mento dos gastos de aluguer necesario para o seu desenvolvemento e, en consecuencia,
coa sinatura do mesmo, CONCEDER 4& referida entidade, unha subvencién de 3.600,00 €
(tres mil seiscentos euros).

TERCEIRO.- Rexistrar os datos estruturados do convenio aprobado, para a stda publicacion
na Base de Datos Nacional de Subvencions (BDNS), e publicar o mesmo no portal de
transparencia do Concello de Vigo, conforme o artigo 20 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions e artigo 15 da Lei de Lei 9/2007, do 13 de xuiio,
subvencions de Galicia.

Contra o presente acordo poderan interpofier recurso de reposicion ante o érgano que a dita
no prazo dun mes ou recurso contencioso-administrativo ante os Xulgados do Contencioso-
Administrativo de Vigo no prazo de dous meses, ambolos dous prazos, contados a partir do
dia seguinte & recepcion da notificacion do acordo, de conformidade cos art. 123 e 124 da
Lei 39/2015, de LPAC e 8.1 e 46.1 da Lei 29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de
reposicion non podera interpofier recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto
expresamente o primeiro ou se produza a slUa desestimacion presunta polo transcurso do
prazo maximo dun mes establecido para ditar e notificar a resolucion.
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ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

CONVENIO ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A “ASOCIACION DE JOVENES
EMPRESARIOS DE VIGO Y MANCOMUNIDAD” PARA AXUDAR AO FINANCIAMENTO DOS
GASTOS DE ALUGUER DO SEU |OCAL SOCIAL NECESARIO PARA O
DESENVOLVEMENTO DAS ACTIVIDADES DA ENTIDADE

REUNIDOS

Dunha parte, Dona Ana Maria Mejias Sacaluga na sta calidade de concelleira de Area de
Goberno de Emprego, Patrimonio, Participacion Cidada, Tecnoloxia e relacién coas
empresas do Concello de Vigo (CIF : P-3605700-H), con enderezo en Praza do Rei s/n de
Vigo.

Doutra parte, Dona Agueda Ubeira Naveiras, con DNI 3617***** en calidade de Presidente
da “Asociacion de Jovenes Empresarios de Vigo y Mancomunidad” (CIF: G36801876), con
domicilio social Rioa Marqués de Valladares 21 oficina 5-6, de Vigo, en nome e
representacion da mesma, segundo resulta dos datos incorporados ao expte. 12152/320.

E, actuando dona Susana Gallardo Farifia, en calidade de secretaria do Goberno Local do
Concello de Vigo, dando fe do acto.

Actuando no exercicio dos seus respectivos cargos e tendo 0os comparecentes a capacidade
legal necesaria para o outorgamento do presente convenio,

MANIFESTAN

l.- Conforme ao previsto pola lexislacion vixente, Lei 7/1985, de 2 abril, Reguladora das
Bases de Réxime Local, Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da
entrada en vigor da Lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalizacién e sustentabilidade
da Administracion Local, Lei 5/1997, de 22 de xullo, de Administracion Local de Galicia, RDL
781/1986, de 18 de abril, polo que se aproba o Texto refundido das disposiciéns legais
vixentes en materia de Réxime Local, RD 2568/1986, polo que se aproba o Regulamento de
Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais, o Concello de Vigo
recofiécelle & cidadania os dereitos fundamentais a patrticipar directamente na actividade da
administracibn municipal e a autoorganizarse a través de asociaciéns e ser apoiada nos
devanditos procesos.

Atendendo a estes principios basicos, o Concello de Vigo comprométese non sé a garantir a
participacién sendn tamén a promovela activamente.
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A tal fin, o Concello de Vigo recofiece a existencia na cidade de agrupacions, federacions,
asociacions, fundaciéns, colectivos e outras entidades representativas tanto no ambito
territorial como sectorial. Todas elas, pola sGa implantacion e participacion en mudltiples
actividades reivindicativas, vecifiais, sociais, culturais, artisticas educativas, sanitarias, etc.
infllen entre a poboacién, detectando, propofiendo e colaborando na solucién da
problematica social e urbana, e na dinamizacion da vida cidada e mellora da calidade de
vida. Constitien, daquela, un elemento mais do proxecto de vertebracion da sociedade civil,
no real achegamento da xestién dos

intereses publicos a aqueles 6s que van dirixidos, que non son outros que os cidadans e
cidadas desta cidade de Vigo. Dentro das medidas de fomento e apoio ao asociacionismo,
asume a tarefa de colaborar coas entidades mais significativas no desenvolvemento dunha
serie de accions de caracter sociocomunitario e socioeducativas que redundan en beneficio
da cidadania.

Il.- Que o Concello de Vigo, recofiécelle a cidadania o dereito constitucional a fundar
asociacions destinadas a apoiar e promover empresas, apoiar o espirito emprendedor e as
suas iniciativas, atendendo as suas consultas e canalizar as stas inquietudes mediante
asesoramento e informacién para constituir unha empresa, orientacién, oferta..., en
definitiva, representar e defender os intereses dos empresarios de Vigo e Mancomunidade.

lll.- Que o Concello de Vigo, dentro das medidas de fomento de emprego, integracion e
orientacion laboral e de defensa do dereito fundamental ao traballo, no marco do Estado
social e Democrético de Dereito, medidas que se complementan co apoio ao
asociacionismo, asume a tarefa de proporcionar colaboracién as organizaciéns sen animo
de lucro orientadas a organizacion de actividades e servizos, informativos e formativos ou de
integracion, asi como, a promocion e organizacion de accions encamifadas &
representacion e defensa dos dereitos dos mozos e mozas emprendedores e empresarios
vigueses.

IV.- Que a entidade “Asociacion de Jovenes Empresarios de Vigo y Mancomunidad”, de
conformidade co art. 10 dos Estatutos, asume, entre os seus fins e tarefas, todos eles de
interese para a cidadania viguesa, os seguintes:

* Promover vocacions empresariais.

* Representar, xestionar e defender os intereses profesionais dos seus membros.

» Estudar, apoiar e desenrolar proxectos concretos presentados polos seus socios.

* Servir de 6rgano de union e coordinacion entre os seus membros, fomentando o
espirito de solidariedade entre 0s mesmos.

» Atender as necesidades de informacién, formacion, asesoramento, investigacion e
perfeccionamento dos seus membros, estudando e divulgando cantos temas poidan
afectar a este colectivo social e a os seus afiliados.

» Actuar en apoio a defensa da empresa galega, con independencia da Administracion
Publica e calquera grupo de presion o partido politico.

» Fomentar e apoiar o sistema de libre iniciativa e a economia de mercado.

» Cooperar coas diferentes organizacions sociais en orden a conseguir un crecemento
estable e un adecuado nivel de calidade de vida dentro do entorno de paz social
necesaria.
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* Promover a creacion de emprego.

V.- De conformidade co Regulamento de Participacién Cidada (acordo plenario do 26/03/92,
modificado por acordo do 31/03/93), segundo Decreto de Alcaldia de data 16/05/97, a
“Asociacion de Jovenes Empresarios de Vigo y Mancomunidad” atbpase inscrita no Rexistro
Municipal de entidades sen animo de lucro do Concello de Vigo co nimero 1216/14 no
epigrafe 5.2.

VI.- Na vontade de afondar nas slas relacions, o Concello de Vigo establece as canles de
participacion necesarias para que a entidade “Asociacion de Jovenes Empresarios de Vigo y
Mancomunidad” leve a cabo os proxectos e actividades planificadas para o 2025, segundo
memoria achegada, que constiten o obxecto do presente convenio e o seu fin social,
axudando economicamente ao financiamento dos gastos aluguer do seu local social,
necesarios para o seu desenvolvemento.

VII.- Que o Concello de Vigo prevé, no seu vixente orzamento municipal, a partida
orzamentaria nominativa n° 9240.4800003, denominada “Convenio Asociacion de Jovenes
Empresarios de Vigo y Mancomunidad” nominativa a favor da entidade, cunha asignacion
orzamentaria de 3.600,00 €.

VIIl.- As actividades programadas pola “Asociacion de Jovenes Empresarios de Vigo y
Mancomunidad” para o 2025, que fundamentan a concesién da subvencion para o
financiamento dos gastos de aluguer do seu local social, situado na Rua Marqués de
Valladares nimero 21, oficina 5-6, o son, con caracter xeral, segundo proxecto incorporado
ao expediente:

1. Vitaminas formativas
2. Aula de emprendedores
3. Almorzos de Ideas
4, Congreso

IX.- Tendo en conta que, de acordo co disposto no artigo 26.1 da Lei 9/2007, de 13 de xufio,
de Subvencidns de Galicia (LSG), o convenio sera o instrumento habitual para canalizar as
subvenciéns previstas hominativamente nos orzamentos da Administracion concedente, 0s
intervenientes, conclien o presente convenio ao fin de regular os termos da concesién, cuxo
obxecto é o financiamento dos gastos de aluguer do seu local social, situado na Rua
Marqués de Valladares nimero 21, oficina 5-6, entre os meses de outubro 2024 a setembro
de 2025, necesarios para o desenvolvemento das actividades da entidade, cuxa contia,
segundo orzamento de gastos achegado, é:

ORZAMENTO DE GASTO DA ENTIDADE (outubro 2024 a setembro 2025)
Aluguer local 3.600,00 €
TOTAL 3.600,00 €
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X.- Que a entidade “Asociacion de Jovenes Empresarios de Vigo y Mancomunidad” non
incorra en ningunha das circunstancias e prohibicidns recollidas no artigo 13 da Lei 38/03,
de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns (LXS), para obter a condiciéon de beneficiaria da
subvencion, atopase ao corrente das suas obrigas tributarias coas administracions estatal,
autonémica e local, e fronte a Seguridade Social, segundo resulta das certificacions e
declaracions responsables incorporadas ao expediente.

Xl.- Que, en base as precedentes consideracions e ao interese social, cultural, educativo, ...
gue para a cidade de Vigo representan as actividades que desenvolve a entidade
“Asociacion de Jovenes Empresarios de Vigo y Mancomunidad”, o Concello de Vigo e a
beneficiaria convefien a sta colaboracién, no A&mbito de apoiar e promover empresas, apoiar
0 espirito emprendedor e as suUas iniciativas, e a celebracion deste convenio, de
conformidade cos seguintes

PACTOS

Primeiro.- A entidade “Asociacion de Jovenes Empresarios de Vigo y Mancomunidad”
comprométese a colaborar coa concelleria de Participacion Cidada do Concello de Vigo,
para o fomento das actividades previstas e, en concreto, a:

1. Levar a cabo actividades que fundamentan a concesion da subvencion, co contido e nos
termos do proxecto achegado ao expediente.

2. Darlles as actividades o maior grao de publicidade, facendo constar expresamente, a
través da presenza destacada do logotipo oficial, cuxo modelo estard a disposicion da
entidade no servizo de Participacion Cidada, que son actividades subvencionadas polo
Concello de Vigo, respectando, en todo momento, a sla imaxe corporativa.

3. Dispor dos permisos e autorizaciéns necesarios para o desenvolvemento das actividades.

4. Aboar as taxas, impostos, dereitos de autor e demais gastos derivados da execucién das
actividades previstas.

5. Presentara ao Concello de Vigo, a través da Concelleria de Participacion Cidada e nos
prazos que establece o convenio, a memoria xustificativa final xunto a correspondente
memoria econdmica, nos termos sinalados no pacto oitavo deste convenio, asi como, 0
balance econdémico anual.

6. Comunicarlle ao Concello de Vigo a obtencion doutras axudas que, para a mesma
finalidade, reciba doutras entidades publicas ou privadas.

7. Facilitar as actuacions de supervision e control que, en calquera momento, realicen 0s
técnicos do Concello, polo que estara obrigada a proporcionar canta informaciéon e
documentacion se lle solicite ao efecto.

8. Cumprir con todas as obrigas establecidas no art. 14.1 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions.
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9. Contratar un Seguro de Responsabilidade Civil Xeral, no que se inclia a responsabilidade
por danos que poida causar a entidade a terceiros.

Segundo.- O Concello de Vigo, pola sta parte, comprométese a:

1. Conceder directamente a entidade “Asociacion de Jovenes Empresarios de Vigo y
Mancomunidad” unha subvencién por importe de 3.600 € (tres mil seiscentos euros), con
cargo a partida orzamentaria n°® 9240.4800003, denominada “Convenio Asociaciéon Jovenes
Empresarios de Vigo y Mancomunidad”, do vixente orzamento municipal, co obxecto de
colaborar co financiamento dos gastos aluguer do seu local social entre os meses de
outubro de 2024 a setembro de 2025, situado na Rua Marqués de Valladares nimero 21,
oficina 5-6, necesarios para o desenvolvemento das actividades da entidade, en definitiva,
para o fomento das mesmas.

2. Respectar a estrutura organizativa da “Asociacion de Jovenes Empresarios de Vigo y
Mancomunidad”.

Pola sta parte, o Concello esta facultado para:

1. Obter a informacion e documentacion que considere necesaria co fin de determinar o
cumprimento por parte da entidade, das actividades conveniadas, asi como, a adecuaciéon
do gasto ao valor de mercado.

2. Comprobar a adecuada xustificacién, segundo o disposto no pacto oitavo, a correcta
execucion e o cumprimento dos obxectivos marcados e da finalidade que determinou a
concesion ou goce da subvencion e, no seu caso, liquidar as contias correspondentes en
concepto de axuda econémica derivada da sta execucion.

3. Esixir o reintegro das cantidades percibidas, asi como, os intereses de demora, cando
proceda conforme ao art. 37 da LXS.

4. Acordar a imposicién de sanciéns pola comisién de infracciébns administrativas en materia
de subvencions tipificadas na normativa reguladora.

Terceiro.- En virtude do art. 19.2 LXS, esta subvencién serd compatible con calquera outras
subvenciébns ou axudas para a mesma finalidade, procedentes de calquera outra
administracién ou ente publico ou privado, nacionais, da Unién Europea ou de organismos
internacionais.

A entidade beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencién doutras
subvencidns, axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada. Esta
comunicacion debera efectuarse no momento en que se cofieza e, en todo caso, coa
presentacion da xustificacion da subvencion outorgada.

En calquera caso, o importe total da subvencién ou subvenciéns recibidas non podera

superar, illadamente ou en concorrencia con outras, o da actividade subvencionada, suposto
no que se procedera na forma prevista nos artigos art. 37.3 da Lei Xeral de Subvenciéns e
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34 do RD 887/2006, de 21 de xufio, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, de
17 de novembro, Xeral de Subvencions.

Cuarto.- Se o0 custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o
contemplado para a concesion da subvencion ou se reduciran na execucion da actividade
subvencionada as actuacions ou elementos previstos, procedera a reducién da subvencion
na mesma proporcion. A comunicacién destas circunstancias ao Concello debera efectuarse

no momento en que se cofleza e, en todo caso, con anterioridade & xustificacion da
aplicacion dada aos fondos recibidos.

Quinto.- A entidade beneficiaria non podera subcontratar con terceiros a execucion total ou
parcial das actividades obxecto do convenio. Queda fora deste concepto a contratacion
daqueles gastos nos que tefia que incorrer para a realizacion por si mesma da actividade
subvencionada.

Sexto.- A presente subvencion esta suxeita aos requisitos de publicidade esixidos por mor
do artigo 3 da Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso & informacion
publica e bo goberno, resultando suxeitos obrigados polas disposicions do capitulo Il do
titulo |: os partidos politicos, organizacions sindicais e organizacions empresariais e as
entidades privadas que perciban durante o periodo dun ano axudas ou subvencions
publicas nunha contia superior a 100.000 euros ou cando alomenos o 40% do total dos seus
ingresos anuais tefian caracter de axuda ou subvencién publica, sempre que alcancen como

minimo a cantidade de 5.000 euros.

Sétimo.- A entidade beneficiaria debe dar a adecuada publicidade ao financiamento
municipal nas actividades subvencionadas, mediante a insercién do logotipo oficial do
Concello de Vigo en todo o material divulgativo que se edite ou publique ao respecto, con
posterioridade a sinatura do presente convenio. Asi mesmo, colocarase, en lugar preferente
da sede social da entidade e locais onde se desenvolvan as actividades, un cartel
publicitario anunciando a colaboracién publica do Concello de Vigo no financiamento das
actividades da asociacion entre 0 01/10/2024 ata o 30/09/2025.

Oitavo.- O pagamento da subvencion realizarase logo de que o beneficiario xustifique a
realizacion do proxecto. A xustificacibn da subvenciéon realizarase pola “Asociacion de
Jovenes Empresarios de Vigo y Mancomunidad” mediante a presentacién dunha memoria
final, coa sta correspondente conta xustificativa que acredite o cumprimento total do
obxecto e condiciéns do convenio. O prazo maximo para achegar esta xustificacién sera o
30 de setembro de 2025.

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro de
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas (LPAC), establécese o
emprego do tramite en lifia para presentar e tramitar a conta xustificativa da subvencién
otorgada a través de sede electrénica do Concello de Vigo , mediante o Rexistro Xeral
(tramitacion por internet). Require identificaciébn e sinatura electrénica, por calquera das
modalidades admitidas polo Concello de Vigo, que se poden consultar no enlace

https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=gal, do mesmo xeito que a/as
solicitude/s para concorrer ao procedemento.
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A tenor do disposto no art. 81 do Regulamento da LXS establécese o emprego de medios
electrénicos, informéticos e telematicos para o procedemento de xustificacion das
subvenciéns, con indicacion dos trAmites que deberan ser cumprimentados por via
electrénica, informatica ou telematica e os medios electronicos e sistemas de comunicacion
utilizables, que deberdn axustarse as especificacibns que se establezan por Orde do
Ministerio de Economia e Facenda (Orde EHA/2261/2007, do 17 de xullo, pola que se regula
o emprego de medios electrénicos, informaticos e telematicos na xustificacion de
subvencions). A tal efecto, a entidade beneficiaria achegard a documentacion xustificativa
por medios electrénicos, informaticos e telematicos (EIT), resultando esixible a achega de
facturas electronicas e/ou copias das facturas orixinais en papel dixitalizadas e asinadas
electronicamente.

Xa que logo, para proceder & xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se
concedeu a subvencion e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, debera achegar
a conta xustificativa (integrada pola memoria de actividades e a memoria econémica dos
gastos incorridos) a través da sede electronica do Concello de Vigo, por calquera dos
mecanismos de identificacion e sinatura electrénica admitidos na sede electrénica, que se

poden consultar no enlace https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga.

Os documentos que requiran sinatura, deberan asinarse electronicamente antes do seu
envio a través da sede electrénica.

A conta xustificativa da subvencién outorgada contera a seguinte documentacion e
informacion:

a) Solicitude de abono da subvencion asinada electrénicamente.

b) Memoria descritiva das actuacions realizadas asinada electrénicamente xustificativas do
cumprimento das condiciéns impostas na concesién da subvencion, con indicacién das
actividades realizadas e dos resultados obtidos, e nos que figurar4, como minimo e para
cada unha delas, a seguinte informacion:

1.Denominacién do programa, proxecto ou gasto subvencionado.

2.Datas e lugar de celebracion.

3.Colectivo destinatario, niumero de beneficiarios e programacion desenvolvida.

4.Nos cursos de formacion, engadirase ao anterior e en folla aparte, o programa do curso e
horas de formacion.

5.Actuacions realizadas.

6.Dous exemplares do material de informacion, boletins ou libros editados e publicidade
relacionada coa actividade subvencionada.

7. No seu caso, memoria de prensa e comunicacion.

8. No seu caso, rexistro fotografico e/ou audiovisual.

9. Acreditar, mediante insercién, en lugar destacado, do logotipo oficial do Concello de Vigo
a difusioén publica do cofinanciamento.

¢) Unha memoria econdmica asinada electrénicamente, na que se relacionaran, de forma

numerada e correlativa, os gastos efectuados, con identificacion, no seu caso, do
emisor/traballador, concepto dos gastos, CIF/NIF do emisor/traballador, n® documento
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xustificativo, data do documento, Base factura/némina, no seu caso, IVE/IRPF, e importe
total que se imputa a subvencién. Asi mesmo, riscarase cun “X" diante do documento cuxo
orixinal se achega, e reflectirase a suma total dos gastos xustificados e a suma total dos
documentos orixinais achegados, tendo presente que deben xustificarse gastos por importe
igual ou superior ao proxecto que serviu de base para a concesion da subvencion, e
orixinais pola parte subvencionada, na forma prevista na Base 38.4 das Bases de Execucion
do Orzamento.

A parte do gasto do proxecto ou actividade non subvencionada xustificarase con copias
de facturas dixitalizadas asinadas electrénicamente, podendo substituirse pola
presentacién dunha certificacion na que se acredite que o programa ou actividade que foi
obxecto de subvencion foi executada na sua totalidade.

d) Dos documentos xustificativos relacionados, achegaranse facturas electrénicas elou
copias dixitalizadas das facturas orixinais, asinadas electrénicamente, que deben
cubrir, como minimo, o importe da subvencién concedida, e ordenados correlativamente
segundo o nimero de orde asignado na relacion numerada. Para acreditar a realizacion
do pago deberad presentarse, xunto coa factura, o xustificante de pago bancario
(extracto bancario, debe ou movemento bancario). Debera terse en conta que non se
subvencionaran os pagos realizados con cargo a contas has que o titular non sexa a
entidade beneficiaria. Debera terse en conta, con caracter xeral e, no seu caso, que:

— daraselle preferencia & presentacion de facturas sobre os recibos de impostos

— en ningun caso se admitirdn simples recibos e/ou tiques de caixa, notas de entrega,
albaras, resgardos bancarios...

— no caso de facturas electronicas, a autenticidade da orixe e a integridade do seu
contido, deben estar garantida por algin dos medios previstos legalmente (firma
electronica, cadigo de verificacion...)

— de conformidade co caréacter finalista da subvencién, non se admitiran facturas que
correspondan a conceptos non presupostados na memoria

— as facturas deben emitirse a nome da entidade perceptora da subvencion

— cando unha entidade ou empresa emisora dunha factura estea exenta de IVE,
debera achegar acreditacion fidedigna da exencién expedida polo 6rgano ou
administracién competente

— as facturas ou minutas por prestacion de servizos profesionais deberan conter os
mesmos elementos que os especificados para as facturas, e tratandose de persoas
fisicas debera constar nas mesmas a pertinente retencion do IRPF, asi como a
acreditacion de que se practicou e liquidou ante a Axencia Estatal da Administracion
Tributaria dita retencion

— non se consideraran gastos subvencionables os impostos indirectos cando sexan
susceptibles de recuperacidon ou compensacion, caso no gue, tratdndose de facturas,
computaranse os gastos acreditados deducido o IVE e o IRPF

— xustificaranse as retenciéns e ingresos a conta do IRPF, asi como, o abono das
cotas da Seguridade Social, ainda que estas cantidades non sexan imputables a
subvencion

— cando se xustifiquen gastos de aluguer, Modelo 115 de autoliquidacién de retencions
e ingresos a conta sobre determinadas rendas procedentes do arrendamento, asi
como, fotocopia do contrato de arrendamento
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— cando se inclian gastos de seguros, achegarase fotocopia do correspondente
contrato vixente durante o periodo subvencionado e o recibo de pagamento

e) Unha relacion detallada doutros ingresos ou subvencions que financien a actividade
subvencionada con indicaciéon do importe e a sta procedencia, acompafando as
correspondentes resoluciéns de concesién ou, no seu caso, declaracion responsable de non
percepcién doutras axudas para a mesma finalidade procedentes doutras administracions
ou entidades publicas ou privadas, nacionais, da Union Europea ou de Organismo
Internacionais.

f) A beneficiaria debera estar ao corrente no seu cumprimento coas obrigas tributarias e coa
Seguridade Social.

g) Declaracion responsable asinada electronicamente do representante legal da entidade
receptora, acreditativa dos seguintes extremos:

- Da veracidade da informacion e da autenticidade da documentacion achegadas.

- Que os xustificantes acreditativos dos gastos que se presentan se aplicaron & actividade
ou proxecto subvencionado.

- Que foron abonados aos seus expedicionarios ou, no seu caso, aos titulares do dereito que
incorporan.

- Cando se xustifiquen gastos que constitlian rendementos incluidos no ambito de aplicacion
do Imposto sobre a Renda das Persoas Fisicas e suxeitos & retencion, que foi practicada a
pertinente retencion, asi como que a mesma foi declarada, liquidada e ingresada na Axencia
Estatal da Administracién Tributaria.

- Carta de pago do reintegro que proceda en supostos de remanentes non aplicados,
excesos obtidos sobre o custe de actividade subvencionada e o interese de demora
correspondente (artigos 19.3 e 37.3 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvencions, e art. 17.3 e 33.3 da Lei 9/2007, de 13 xufio de subvencions de Galicia).

- No seu caso, de non deducién do IVE, cuxo importe, derivado dos gastos da axuda a
xustificar € asumido pola entidade beneficiaria ao non poder deducilo.

- Que o programa ou actividade subvencionada que se indica a continuacion foi executada
na sla totalidade.

h) Acreditarase a difusiéon publica do financiamento da Concelleria de Participacion Cidada,
de cada unha das actividades para cuxa realizacidbn se concede a presente subvencion,
segundo memoria de actividades achegada, mediante a presenza destacada do logotipo
oficial do Concello de Vigo, respectando en todo momento a imaxe corporativa.

Noveno.- A subvencién aboaraselle a entidade, mediante transferencia bancaria a conta
corrente numero ES46 0049 6766 8925 1002 3582 (SANTANDER).

Décimo.- Antes de proceder ao pago da subvencién a entidade beneficiaria deberéa estar ao
corrente no pagamento das suas obrigas fiscais e para coa Seguridade Social.

Décimo primeiro.- Seran gastos subvencionables os que de xeito indubidable respondan a

natureza das actividades subvencionadas e se realicen no periodo comprendido entre o
1/10/2024 e o 30/09/2025.
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Décimo segundo .- A realizacién da actividade subvencionada, a slia axeitada xustificacion
e 0 cumprimento da finalidade que determinou a concesion da subvencién serd comprobada
polos servizos da Concelleria de Participacion Cidada. A xefatura do servizo de Participacion
Cidada ou a persoa que a substitia emitira informe ao respecto facendo constar, no seu
caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar
incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada.

Décimo terceiro.- A entidade beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa
requirida pola Concelleria de Participacién Cidad4 e pola Intervencion Xeral Municipal,
Tribunal de Contas e Consello de Contas no exercicio das suas funciéns de fiscalizacién e
control do destino das subvencions.

Décimo cuarto.- Procedera ao reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros
de demora desde o pagamento da subvencién ata a data na que se acorde a procedencia
do reintegro nos casos do artigo 37 Lei Xeral de Subvencions.

Cando o incumprimento da actividade se traduza nunha diminucién significativa do proxecto
subvencionado, traducible a termos econémicos en funcién do proxecto presentado e o0 seu
presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do obxectivo da subvencion,
procederd o reintegro da subvencidn na mesma proporcion. En todo caso procedera o
reintegro do exceso da subvencion sobre o custo da actividade subvencionada.

Décimo quinto.- En canto as infraccidns e sanciéns en que poida incorrer a beneficiaria da
subvenciébn a que se refire este convenio e procedemento para a suUa apreciacion e
imposicion, estarase ao disposto no Titulo 1V da Lei Xeral de Subvencions e, no seu caso,
Titulo IV da Lei de Subvenciéns de Galicia e na Lei 39/2015 do Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas para o exercicio da potestade
sancionadora.

Décimo sexto.- A entidade beneficiaria esta informada de que os datos persoais facilitados
nos anexos, son indispensables para a xestion da subvencion e seran incorporados a un
ficheiro municipal aos exclusivos efectos da instrucidon do procedemento para a concesion
obxecto do presente convenio, a practica da publicacién, comunicaciéns e notificacions de
obrigatorio cumprimento, o seguimento e comprobacion da actividade subvencionada e
demais actuacions previstas na normativa reguladora das subvenciéns, en orden a
conclusion do proceso de subvencion, polo que a sta achega é obrigatoria.

O Concello de Vigo ten a condicién de responsable deses datos e asume todas as obrigas
derivadas da Lei 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccién de Datos e Garantia dos Dereitos
Dixitais e do Regulamento (UE) 2016/679 — RXPD do Parlamento Europeo e do Consello
sobre proteccién de datos de caracter persoal e das demais disposicions vixentes nesta
materia.

A lexitimacion do tratamento deses datos estd baseada no consentimento expreso das
persoas interesadas en participar no procedemento e no exercicio lexitimo das
competencias legais do Concello de Vigo, conforme coa normativa de réxime local e
sectorial aplicable.
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O prazo de conservacion dos datos facilitados serd o necesario para a completa execucion
do procedemento, incluido o prazo de prescricion a efectos de posibles responsabilidades
derivadas da actividade ou do dito tratamento.

Os datos poderdn ser cedidos tamén a outras Administracions publicas cando sexa
necesario para a correcta prestaciéon do servizo ou ben en cumprimento dun mandato legal
ou xudicial. Tamén poderan ser verificados e cotexados con calquera outros dos que as
demais Administracions dispofian a fin de comprobar a sta exactitude e veracidade.

As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicion, limitacién do tratamento e portabilidade, asi como opofierse a toma de decisions
individuais automatizadas, incluida a elaboracion de perfis, na forma prevista na normativa
vixente, perante o drgano responsable do ficheiro (Concello de Vigo). Asi mesmo, tefien
dereito a presentar unha reclamacion perante a Axencia Espafiola de Proteccion de Datos

(www.aepd.es).

Poderdn obter mais informacibn na web municipal ou contactando co delegado de
proteccion de datos no enderezo: dpd.vigo@vigo.org

Décimo sétimo.- A concesion da subvencidn obxecto do presente convenio rexerase pola
Lei 38/2003 do 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns e o RD 887/2006, de 21 de xufio,
polo que se aprobou o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a lexislacion basica do
estado en materia de réxime local; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia;
0s preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do RD 887/2006; polos pactos que se contefien
neste convenio; as Bases de Execucion do vixente orzamento municipal e as restantes
normas de dereito administrativo, e no seu defecto, as normas de dereito privado.

Décimo oitavo.- A presente subvencion se rexistrara na BDNS no momento da concesion
do convenio, conforme establece a Lei 38/2003 do 17 de novembro, Xeral de Subvencions e
no portal de transparencia do Concello de Vigo.

Décimo noveno.- O convenio entrara en vigor no momento da sua sinatura e despregara os
seus efectos ata o completo desenvolvemento do proxecto subvencionado (2025).

E, en proba da sta conformidade, firman o presente convenio, en Vigo, data sinatura
electrénica,

13(427).- PROPOSTA DE CONTRATACION COMO PERSOAL LABORAL FIXO
DAS PRAZAS DE MESTRE/A DE FORMACION DA EMAO, DELINEANTE,
ADMINISTRATIVO/A DE SERVIZOS TURISTICOS E ENCARGADOI/A
RESPONSABLE DE PROGRAMAS MUNICIPAIS DE EMPREGO, DA OFERTA DE
EMPREGO PUBLICO DE ESTABILIZACION. EXPTE. 46282/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 10/06/2025, sométese a aprobacion o informe-
proposta de data 09/06/2025, asinado polo técnico de administracion xeral, e
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conformado pola xefa da Area de Recursos Humanos, a concelleira-delegada de
Recursos Humanos e a concelleira da Area de Goberno, que di o seguinte:

ANTECEDENTES:

l.- A Xunta de Goberno Local, en sesidn de data 31/05/2022, acordou aprobar a oferta de
emprego publico de estabilizacion do emprego temporal do Concello de Vigo, en
cumprimento das obrigas contempladas na Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas
urxentes para a reducion da temporalidade nas Administracions Publicas, consonte aos
informes emitidos no expediente n° 39.998/220 (Publicada no Boletin Oficial da Provincia de
Pontevedra (BOPP) de data 31/05/2022 e no Diario Oficial de Galicia (DOG) de data
08/06/2022).

A convocatoria e bases xerais dos referidos procesos selectivos, foron aprobadas en sesion
de Xunta de Goberno Local de data 23/12/2022 (BOPPO de data 30/12/2022) e as bases
especificas dos procesos selectivos das prazas ofertadas polo sistema selectivo de
concurso, foron aprobadas polo mesmo érgano por acordo de data 19/05/2023 (BOPP de
data 31/05/2023), entre as que se atopaban as seguintes prazas en réxime laboral,
equiparadas ao subgrupo C1 de titulacion:

Denominacion Vinculo xuridicol subgrupo Numero de prazas
MESTRE/A FORMACION EMAO Laborar fixo (equi. Sub. C1) 4
DELINEANTE Laborar fixo (equi. Sub. C1) 1
ADMINISTRATIVO/A SERVIZOS Laborar fixo (equi. Sub. C1) 3
TURISTICOS

ENCARGADO/A RESPONSABLE Laborar fixo (equi. Sub. C1) 1
PROGRAMAS MUNICIPAIS DE

EMPREGO

Il.- En sesion de data 20/12/2024, segundo consta en acta incorporada ao expediente, o 6rgano
de seleccidn designado para o proceso selectivo das prazas equiparadas ao subgrupo Al de
titulacion, acordou:

-PROCESO N° 26 - MESTRE/A FORMACION EMAO, ESCULTURA E TALLA EN MADEIRA.
LABORAL FIXO - C1:

*  GARCIAMARTINEZ, R.M ***Q228%**

- PROCESO N° 27 - MESTRE/A FORMACION EMAO, DESENO E ENCAXE DE PALILLOS.
LABORAL FIXO - C1:

+ NURNEZ RODRIGUEZ, M ***6096**

- PROCESO N° 28 - MESTRE/IA FORMACION EMAO, CERAMICA ARTISTICA. LABORAL FIXO-
C1:

¢ QUINTAS SALGADO, E ***0485** i i
- PROCESO N° 29 - MESTRE/A FORMACION EMAO, ARTESANIA EN COIRO. LABORAL FIXO -
C1:

* PEREIRA SOMOZA, J.A***8735**
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- PROCESO N° 30 - DELINEANTE. LABORAL FIXO - C1:
+  BUJAN OTERO, B ***0981**
- PROCESO N° 32 - ADMINISTRATIVO/A SERVIZOS TURISTICOS. LABORAL FIXO- C1:

* BARREIRAFIDALGO, N ***5716**
*  GARCIAOLIVEIRA, M.J ***8302**
+ DIAZ LOPEZ, E ***6174**

- PROCESO N° 33 - ENCARGADO/A RESPONSABLE PROGRAMAS MUNICIPAIS DE EMPREGO.
LABORAL FIXO - C1:

+ PEREZ RODRIGUEZ, M.| ***8870**

O correspondente anuncio publicouse na paxina web municipal e no taboleiro de anuncios
en data 02/01/2025, marcando o inicio do prazo de 20 dias naturais establecido nas bases
da convocatoria para presentar a documentacién esixida nela.

Posteriormente, consta acordo da Xunta de Goberno Local de 22/04/2025 de resolucion dos
recursos presentados (copia no tramite 22 do expediente).

-Na mesma proposta se incluia o - PROCESO N° 31 - ADMINISTRATIVO/A. LABORAL
FIXO - C1.

Dado as incidencias xurdidas na tramitacion do citado proceso referida a unha das
candidatas propostas, e que motivou a necesidade de realizar varios requirimentos por parte
desta administracion, a proposta de nomeamento realizarase con posterioridade unha vez
esgotados os tramites administrativos procedentes que se estan levando a cabo.

lll.- Consta no tramite 28 do expediente, verificacion administrativa sobre a documentacion
presentada polo persoal proposto, conforme ao exixido nas bases do procedemento ou por
figurar xa en en poder da administracién ao tratarse de persoal de alta no Concello de Vigo na
data de sinatura.

IV.- Consta incorporado informe de verificacion de datos de data 29/05/2025 (tramite 29) sobre a
situacion das prazas que foron executadas e por se estivesen ocupadas actualmente en réxime
de interinidade (ou persoal laboral temporal):

FUNDAMENTOS XURIDICOS
l.- Réxime do persoal laboral; normativa de aplicacién
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-Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local.

Artigo 91. “1. Las Corporaciones locales formaran publicamente su oferta de empleo,
ajustandose a los criterios fijados en la normativa basica estatal.

2. La seleccion de todo el personal, sea funcionario o laboral, debe realizarse de acuerdo con la
oferta de empleo publico, mediante convocatoria publica y a través del sistema de concurso,
oposicién o concurso-oposicion libre en los que se garanticen, en todo caso, los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad.

Artigo 103.”El personal laboral sera seleccionado por la propia Corporacién ateniéndose, en todo
caso, a lo dispuesto en el articulo 91 y con el maximo respeto al principio de igualdad de
oportunidades de cuantos retinan los requisitos exigidos.

-Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido
da Lei del Estatuto Basico do Empregado Publico:

O seu artigo 7 establece que:

“El personal laboral al servicio de las Administraciones publicas se rige, ademas de por la legis-
lacion laboral y por las demas normas convencionalmente aplicables, por los preceptos de este
Estatuto que asi lo dispongan.

No obstante, en materia de permisos de nacimiento, adopcion, del progenitor diferente de la ma-
dre biologica y lactancia, el personal laboral al servicio de las Administraciones publicas se regira
por lo previsto en el presente Estatuto, no siendo de aplicacién a este personal, por tanto, las
previsiones del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores sobre las suspensio-
nes de los contratos de trabajo que, en su caso, corresponderian por los mismos supuestos de
hecho.”

A stia vez, o artigo 11 dispon que:

“1. Es personal laboral el que en virtud de contrato de trabajo formalizado por escrito, en cual-
quiera de las modalidades de contratacion de personal previstas en la legislacion laboral, presta
servicios retribuidos por las Administraciones Publicas. En funcion de la duracién del contrato
éste podra ser fijo, por tiempo indefinido o temporal.

2. Las leyes de Funcién Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto estableceran los
criterios para la determinacion de los puestos de trabajo que pueden ser desempefiados por per-
sonal laboral, respetando en todo caso lo establecido en el articulo 9.2.

3. Los procedimientos de seleccion del personal laboral seran publicos, rigiéndose en todo caso
por los principios de igualdad, mérito y capacidad. En el caso del personal laboral temporal se
regira igualmente por el principio de celeridad, teniendo por finalidad atender razones expresa-
mente justificadas de necesidad y urgencia.”

-Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego ptblico de Galicia.

-Artigo 63. “La condicion de personal laboral se adquiere por la firma del contrato de trabajo,
previa acreditacion de que se rednen los requisitos y condiciones exigidos y, en su caso, de la
superacion del correspondiente proceso selectivo”.
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-Convenio das condicidns econdmicas e sociais dos traballadores ao servizo do Concello
de Vigo.

No seu artigo 20, sobre a estrutura das retribucions do persoal municipal, establece que, en
canto ao persoal laboral, estableceranse en funcion da titulacién de equiparacion e seran as
mesmas cas do persoal funcionario da sla categoria en antigliidade.

-Ceses previos como persoal laboral temporal ou laboral indefinido non fixo para poderen
ser contratatos como persoal laboral fixo.

Das persoas propostas polo 6rgano de seleccién para a slia contratacion como persoal laboral
fixo, equiparados ao subgrupo C1 de titulacién, constan que estan presentado servizos
actualmente nesta administracion, as seguintes:

- Posto 654 mestres/as de formacién EMAO, dotacions 6, 8, 9 10, en EMAO (613); vinculados as
prazas mestre/a formacion- EMAO:

Dotacion 6: Ocupado interinamente en data actual por R. M. Garcia Martinez con n° de persoal

83171.
Dotacién 8: Ocupado interinamente en data actual por M. Nufiez Rodriguez con n° de persoal
83181.
Dotacion 9: Ocupado interinamente en data actual por J. A . Pereira Somoza con n° de persoal
83182.

Para levar a cabo a slGa contratacion no seu novo réxime laboral, as persoas interesadas
deberan cesar previamente da situacion temporal actual, ceses que xeraran os seus efectos
dende o dia inmediatamente anterior a que firmen os respectivos contratos como laborais fixos.

Il.- Sometemento a fiscalizacién previa e preceptiva

O presente expediente debe ser sometido & preceptiva fiscalizacidn previa & sta aprobacion con
caracter preceptivo, consonte ao establecido nos artigos 213 a 223 do RD lexislativo 2/2004, do
5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das Facendas Locais; con-
cretamente, o artigo 214, que contempla que:

“1. La funcién interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos de las entidades locales y
de sus organismos auténomos que den lugar al reconocimiento y liquidacion de derechos y obli-
gaciones o gastos de contenido economico, los ingresos y pagos que de aquéllos se deriven, y
la recaudacion, inversion y aplicacion, en general, de los caudales publicos administrados, con el
fin de que la gestion se ajuste a las disposiciones aplicables en cada caso.

2. El gjercicio de la expresada funcion comprendera:
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* a) La intervencion critica o previa de todo acto, documento o expediente susceptible de
producir derechos u obligaciones de contenido econémico o movimiento de fondos de
valores.

b) La intervencién formal de la ordenacion del pago.
¢) La intervencion material del pago.

d) La intervencion y comprobaciéon material de las inversiones y de la aplicacion de las
subvenciones.”

. - Organo municipal competente.

De conformidade co réxime de atribucions en materia de persoal e da xestién econémica do
mesmo contemplado no artigo 127, letras g) e h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das
Bases do Réxime Local, resulta competente a Xunta de Goberno Local para a aprobacion do
presente expediente.

Adicionalmente, resulta preceptiva a previa conformidade da Concelleria da Area de Goberno de
Seguridade, Contratacion, Festas e Xestién Municipal (resolucién da Alcaldia de data 28/06/2024
e acordo da Xunta de Goberno Local de data 28/06/2024).

PROPOSTA DE ACORDO:

PRIMEIRO.- Cesar como persoal laboral temporal das prazas de mestres/as de formacion
EMAO, posto 654, toda vez que ditas prazas que ocupan actualmente foron executadas na
respectiva oferta de emprego publico de estabilizacién do Concello de Vigo, e os respectivos
nomeamentos como persoal laboral fixo seran realizados conforme ao apartado SEGUNDO do
presente acordo, a:

-R. M. Garcia Martinez, con n° de persoal 83171. Dotacion 6.
-M. NuUfez Rodriguez, con n° de persoal 83181. Dotacién 8.
-J. A. Pereira Somoza, con n° de persoal 83182. Dotacién 9.

SEGUNDO.- Contratar como persoal municipal en réxime laboral fixo, equiparados ao subgrupo
C1 de titulacién e con cargo a diversas prazas que foron convocadas en execucion da Oferta de
Emprego Publico de Estabilizacién do Concello de Vigo, a:

+ R.M GARCIA MARTINEZ, DNI **9228*; COMO MESTRE/A FORMACION EMAO,
ESCULTURA E TALLA EN MADEIRA.

M. NUNEZ RODRIGUEZ, DNI **6096**; COMO MESTRE/A FORMACION EMAO, DESENO
E ENCAXE DE PALILLOS.

+ E. QUINTAS SALGADO, DNI *+0485*; COMO MESTRE/A FORMACION EMAO,
CERAMICA ARTISTICA.

* J.A PEREIRA SOMOZA, DNI **8735** ; COMO MESTRE/A FORMACION EMAO,
ARTESANIA EN COIRO.

B. BUJAN OTERO, DNI **0981*; COMO DELINEANTE.
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« N. BARREIRA FIDALGO, DNI **5716*: COMO ADMINISTRATIVO/A SERVIZOS
TURISTICOS.

« M. J. GARCIA OLIVEIRA, DNI **8302*; COMO ADMINISTRATIVO/A SERVIZOS
TURISTICOS.

+ E.DIAZ LOPEZ, DNI **6174*: COMO ADMINISTRATIVO/A SERVIZOS TURISTICOS.

+ M.I PEREZ RODRIGUEZ, DNI ***8870**; COMO ENCARGADO/A RESPONSABLE DE
PROGRAMAS MUNICIPAIS DE EMPREGO.

De conformidade co previsto nas Bases Xerais da convocatoria, en particular na Base Décimo
Cuarta 3, naotificaraselles aos/as interesados/as para que subscriban os seus contratos laborais
fixos no prazo dun mes, contado dende o dia seguinte a notificacion do nomeamento.

O ceses acordados no apartado PRIMEIRO do presente acordo, xeraran os seus efectos dende
o dia inmediatamente anterior ao que tefia lugar a contratacion dos interesados como persoal
laboral fixo.

TERCEIRO.- Notificar o presente acordo as persoas interesadas, @& Intervencién Xeral
Municipal, ao persoal técnico da Area de Recursos Humanos e Formacién e ao Comité de
Empresa, aos efectos procedentes.

CUARTO.- Informar que contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de
reposicion no prazo de 1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sla notificacion ou publicacion,
ou ben recurso contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-Administrativo de
Vigo, no prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao notificacién ou publicacién do acto
administrativo firme, nos supostos, termos e condicidons do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei
29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdiciébn Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de
calquera outro que se estime procedente ante a xurisdicion social.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

14(428)- PROPOSTA DE NOMEAMENTO DE FUNCIONARIOS DE CARREIRA
NA CATEGORIA OFICIAL DE POLICIA LOCAL, POLA QUENDA DE PROMOCION
INTERNA, DA OFERTA DE EMPREGO PUBLICO 2023 . EXPTE. 46753/220.

Visto o informe de fiscalizacion do 04/06/2025, sométese a aprobacion o informe-
proposta de data 03/06/2025, asinado pola técnica de administracion xeral, e
conformado pola xefa da Area de Recursos Humanos, a concelleira-delegada de
Recursos Humanos e a concelleira da Area de Goberno, que di o seguinte:

ANTECEDENTES:

- En data 30/05/2022 asinase convenio entre o Concello de Vigo e a
Vicepresidencia primeira e Conselleria de Presidencia, Xustiza e Turismo da Xunta
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de Galicia para asunciéon polo Administracion Xeral da Comunidade Autonoma de
Galicia da convocatoria e desenvolvemento dos procesos selectivos unitarios para o
acceso as diferentes categorias dos corpos de policia local, e &s praza de auxiliares
de policia local ou vixiantes municipais, polo que as ditas prazas pasaran a
tramitarse na sla totalidade pola Academia Galega de Seguridade Publica (AGASP).

Il.- Con data 03/09/2024 publicouse no Diario Oficial de Galicia (DOG nam. 169) a
Orde de 14 de agosto de 2024 pola que se convocaba o proceso selectivo de
acceso por promocion interna (cédigo de procedemento PR461C) e o proceso de
provision por mobilidade (codigo de procedemento PR461H) nos corpos da Policia
Local de Galicia, escala basica, categoria de oficial. Esta convocatoria incluia oito
prazas de oficial por promocién interna.

lll.- O 11/03/2025 a AGASP remite comunicacién ao Concello de Vigo (tramite 4 do
expte) que indica: “Asi en base a dita resolucion, superan o proceso selectivo
convocado a través da Ordo do 14 de agosto de 2024 (DOG numero 169, do
03/09/2024) no corpo da Policia Local, escala basica, categoria de oficial, do seu
concello os seguintes funcionarios:

DNI cifrado NOME APELIDOS
*x*QT53H* J. TOUCEDO ALONSO
**xQ] JO** E. TOUCEDO GARRIDO
*HkQDGG** l. RODRIGUEZ MONTERO
#xx] BE(Q** B. SOUTO CALVINO
i S0k D. SENDON VARELA
*Hk333] ** A. ACUNA SOLLA
kGO A. DOMINGUEZ VEIGA
**xZAQQH* C. PARDO OTERO

No caso do funcionario E. Toucedo Garrido, consta que esta dispensado de realizar
0 curso selectivo de acceso a categoria de oficial por telo cursado previamente, polo
que pode ser nomeado directamente funcionario de carreira na categoria de oficial
(tramite 12 do expte 46304-220).

IV.- A Xunta de Goberno Local, en sesion de 11/04/2025 acordou nomear, de
conformidade coa proposta remitida pola AGASP, como persoal funcionario en prac-
ticas na categoria de Oficial, aos aspirantes contidos na punto anterior.

Igualmente acordou “Nomear, en base aos antecedentes e fundamentos de este
informe, como persoal funcionario de carreira con cargo a praza vacante de
oficial de Policia local, ofertada na Oferta de Emprego publico 2023 pola quenda de
promocion interna, a:

DNI cifrado NOME APELIDOS
***9130** E. TOUCEDO GARRIDO
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V.- O dia 02/06/2025 a AGASP remitiu certificacion segundo a que:

“De acordo co indicado na normativa sinalada e aplicable ao presente caso 0s
funcionarios do corpo da Policia Local do concello de Vigo que a continuacion se

relacionan:
DNI cifrado NOME APELIDOS

Q5 JHk J. TOUCEDO ALONSO
**xQDQGHx l. RODRIGUEZ MONTERO
*kk ] GEQ** B. SOUTO CALVINO
ST Y0k D. SENDON VARELA
aicich A. ACUNA SOLLA
**kGIGOR, A. DOMINGUEZ VEIGA
**k34QQ** C. PARDO OTERO

Superaron o curso selectivo para o0 acceso a escala basica, categoria de oficial, dos
corpos da policia local de Galicia, convocado mediante resolucion do 26 de marzo
de 2025.”

FUNDAMENTOS XURIDICOS:
l.- Normativa de aplicacion

A) -Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o Texto
Refundido da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto Basico do Empregado Publico.

A preferente aplicabilidade do Dereito estatal de caracter basico en materia de em-
prego publico local deriva das previsions de dous fundamentais preceptos:

« O artigo 128 do Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abiril, polo que se
aproba o texto refundido das disposicions legais vixentes en materia de réxi-
me local, que establece en canto as ofertas de emprego publico que:

“1. Las Corporaciones locales aprobaran y publicaran anualmente, dentro del
plazo de un mes desde la aprobacion de su Presupuesto, la oferta de empleo
publico para el afio correspondiente, ajustandose a la legislacion basica del
Estado sobre funcién publica y a los criterios que reglamentariamente se es-
tablezcan en desarrollo de la normativa basica estatal para su debida coordi-
nacion con las ofertas de empleo del resto de las Administraciones Publicas.”

« O artigo 133 do mesmo Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril,

gue efectia unha determinacion legal do réxime xuridico aplicable & seleccion
dos funcionarios de Administracion Local, establecendo expresamente que “el
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procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion local se
ajustara a la legislacion basica del Estado sobre funcion publica, y se estable -
cera teniendo en cuenta la conexion entre el tipo de pruebas a superar y la
adecuacion a los puestos de trabajo que se hayan de desempeniar, incluyen-
do a tal efecto las pruebas practicas que sean precisas.”

Tal preferencia expresa resulta inherente & vocacion unificadora do lexislador en ma-
teria de funcion publica; asi o ven interpretando a xurisprudencia do Tribunal Supe-
rior de Xustiza de Galicia, a efectos do cal resulta salientable a STSJ de Galicia
120/2017, de 01.03.2017, dictada en materia de persoal, en cuxo fundamento de de-
reito FD 4° sinala o seguinte:

"FD CUARTO.- (....) De tan largas citas jurisprudenciales hemos de quedar -
nos con tres ideas basicas: 1°) cabe una interpretacion integradora de la nor-
mativa basica estatal y la legislacion autonémica de desarrollo, en todo caso
ésta ultima solo es aplicable a los entes locales una vez hecha exclusion de la
legislacion estatal que opera como derecho supletorio de primer grado; (....... )
Pero tampoco podemos olvidar que, como sefialan los recurrentes, con arre-
glo a lo dispuesto en el art. 3.2 del Real Decreto legislativo 1/2008 por la que
se aprobo el texto refundido de la Ley de Funcion Publica de Galicia, el art.
168 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
régimen local y la Disposicion Final Primera de la Ley 7/2007, por la que se
aprobo el Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion a la regulacion
de la funcioén publica local es de preferente aplicacion la legislacion basica es-
tatal a la legislacion autonomica sobre funcion publica.” A citada sentenza foi
declarada firme por Providencia do Tribunal Supremo 08/03/2018 (R. Ca-

sacion 3105/2017).

En similar senso, a STJG de 15 de febreiro de 2017 establece que:

“.....segun el articulo 3.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico (......... ) “El personal funcionario de las entidades loca-
les se rige por la legislacion estatal que resulte de aplicacion, de la que forma
parte este Estatuto y por la legislacion de las Comunidades Auténomas, con
respeto a la autonomia local, lo cual revela, a la vez que una preferencia de la
normativa estatal para la regulacion de esta materia, la reconduccion de la
funcion publica local al regimen general de la funcion publica. Al mismo tiem-
po, significa que la funcion publica local debe formar parte del ordenamiento
de la funcion publica desarrollado a partir del bloque de la constitucionalidad
concretado en torno al 149.1.182 de la Constitucion.”

B) No ambito da Policia local a Constituciéon espafiola recolle no titulo VIII, artigo
148.1°.22, como unha das competencias que poderan asumir as comunidades auto-
nomas, a coordinacion e demais facultades relacionadas cas policias locais, nos ter-
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minos que estableza unha ley organica. Neste marco, a Lei organica 2/1986, de 13
de marzo, regula no seu artigo 39 as competencias das comunidades autobnomas.

De conformidade coas mencionadas disposicions, e no ambito das competencias
asumidas pola Comunidad Autébnoma de Galicia, se promulgou a Lei 4/2007, de 20
de abril, de coordinacion de policias locais. Ase mesmo ¢é de aplicacion o Decreto
243/2008, de 16 de outubro, polo que se desenvolve a Lei 4/2007, de 20 de abiril, de
coordinacion de policias locais.

O artigo 16 do referido Decreto, dispon que: “1. La superacion del curso selectivo re-
sulta obligatoria para acceder a la condicion de personal funcionario de carrera en la
categoria correspondiente. Sélo estaran dispensadas de realizar dicho curso aque-
llas personas que ya lo hubieran superado con anterioridad en la Academia Gallega
de Seguridad Publica y los funcionarios que accediesen por movilidad desde la mis-
ma categoria desde otros cuerpos de policia local.

2. En el caso de la no incorporacion al curso, o abandono del mismo sin terminarlo,
excepto por causas excepcionales, se considerara que el aspirante no supero el pro-
ceso selectivo.

3. El alumnado que no supere el curso teodrico-practico en la academia, incluidas las
pruebas de caracter extraordinario, perdera todos los derechos conseguidos en el
proceso selectivo.”

No mesmo senso a Orde pola que se convocaba o proceso selectivo de acceso por
promocién interna e o proceso de provision por mobilidade nos corpos da Policia
Local de Galicia, escala basica, categoria de oficial (DOG 02/04/2025 nam. 64)

C) Consideracions sobre o0 nomeamento de funcionarios de carreira en atencion ao
marco normativo vixente.

O artigo 9 do citado TREBEP contempla expresamente que “son funcionarios de ca-
rrera quienes, en virtud de nombramiento legal, estan vinculados a una Administra-
cidn Publica por una relacion estatutaria regulada por el Derecho Administrativo para
el desempefio de servicios profesionales retribuidos de caracter permanente”, esta-
blecendo que “en todo caso, el ejercicio de las funciones que impliquen la participa-
cion directa o indirecta en el ejercicio de las potestades publicas o en la salvaguardia
de los intereses generales del Estado y de las Administraciones Publicas correspon-
den exclusivamente a los funcionarios publicos, en los términos que en la ley de de-
sarrollo de cada Administracion Publica se establezca.”

Respecto da adquisicion de tal condicion, € no artigo 62 da mesma norma onde se
contempla que:
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“1. La condicion de funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento sucesivo
de los siguientes requisitos:

a) Superacion del proceso selectivo.

b) Nombramiento por el 6rgano o autoridad competente, que sera publicado
en el Diario Oficial correspondiente.

c) Acto de acatamiento de la Constitucion y, en su caso, del Estatuto de Auto-
nomia correspondiente y del resto del Ordenamiento Juridico.

d) Toma de posesion dentro del plazo que se establezca.

2. A efectos de lo dispuesto en el apartado 1.b) anterior, no podran ser funcionarios y
quedaran sin efecto las actuaciones relativas a quienes no acrediten, una vez supe-
rado el proceso selectivo, que rednen los requisitos y condiciones exigidos en la con-
vocatoria.”

O artigo 60 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia:
“Adquisicion da relacién de servizo”, no seu apartado e) prevé a toma de posesion
dentro do plazo dun mes a partir da publicacién do nomeamento ou dentro do plazo
previsto na correspondente convocatoria do proceso selectivo”

Il.- Observaciéns respecto da xornada e horario.

En canto ao establecemento da xornada e horarios de traballo, a xornada
desenvolverase segundo estableza a xefatura da area ou servizo de destino,
consonte as necesidades obxectivas que se deriven da debida prestaciéon dos
servizos publicos e do servizo aos intereses xerais, podendo desenvolverse en
horario de mafa ou tarde, ou en xornada partida ou a quendas, garantindose 0s
periodos de descanso normativamente contemplados, dacordo coas determinacions
reflectidas no apartado 3 das Instruccions sobre xornada e horarios de traballo,
aprobadas mediante acordo da Xunta de Goberno Local de data 15 de febreiro de
2013 e modificacions posteriores, e concordantes en canto non contravefia o0 marco
normativo vixente e o disposto na Resolucién de 28 de febreiro de 2019, da
Secretaria de Estado de Funcion Pudblica, pola que se ditan Instrucions sobre a
xornada e horarios de traballo, de aplicacion &s entidades locais («BOE» nam. 52,
de 01/03/2019) actualmente en vigor..

lll.- Sometemento a fiscalizacidn previa e preceptiva

O presente expediente debe ser sometido a preceptiva fiscalizacion previa & sua
aprobacion con caracter preceptivo, consonte ao establecido nos artigos 213 a 223
do RD lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei
reguladora das Facendas Locais; concretamente, o artigo 214, que contempla que:
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“1. La funcién interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos de las entida-
des locales y de sus organismos autonomos que den lugar al reconocimiento y liqui-
dacion de derechos y obligaciones o gastos de contenido economico, los ingresos y
pagos que de aquéllos se deriven, y la recaudacién, inversién y aplicacion, en gene-
ral, de los caudales publicos administrados, con el fin de que la gestién se ajuste a
las disposiciones aplicables en cada caso.

2. El ejercicio de la expresada funcién comprendera:

a) La intervencién critica o previa de todo acto, documento o expediente sus-
ceptible de producir derechos u obligaciones de contenido econémico o movi-
miento de fondos de valores.

b) La intervencion formal de la ordenacion del pago.

c) La intervencion material del pago.

d) La intervencion y comprobacion material de las inversiones y de la aplica-
cion de las subvenciones.”

IV.- Organo municipal competente.

De conformidade co réxime de atribucibns en materia de persoal e da xestidon
econOmica do mesmo contemplado no artigo 127, letras g) e h) da Lei 7/1985, do 2
de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local, resulta competente a Xunta de
Goberno Local para a aprobacion do presente expediente.

Adicionalmente, resulta preceptiva a previa conformidade da Concelleria-delegada
da Area de Seguridade, Contratacion, Festas e Xestiobn Municipal, nos termos das
delegacions competenciais efectuadas por Resolucion da Excma. Alcaldia de data
28/06/2024 e acordo da Xunta de Goberno Local de data 28/06/2024.

V.- PROPOSTA DE ACORDO:

"PRIMEIRO.- Nomear como persoal funcionario de carreira, con cargo as prazas
vacantes de Oficial de Policia local, ofertadas na Oferta de Emprego Publico 2023
pola quenda de promocion interna, aos aspirantes contidos na certificacion remitida
pola AGASP segundo a cal: “

DNI cifrado NOME APELIDOS
QT HJHk J. TOUCEDO ALONSO
**xkQDQGHx l. RODRIGUEZ MONTERO
*xx ] GEQ** B. SOUTO CALVINO
ST Y0k D. SENDON VARELA
%333 *x A. ACUNA SOLLA

S.ord. 13/06/2025



*HHG GO A. DOMINGUEZ VEIGA
***3499** C. PARDO OTERO

Superaron o curso selectivo para o acceso a escala basica, categoria de oficial, dos
corpos da policia local de Galicia, convocado mediante resolucion do 26 de marzo
de 2025.”

SEGUNDO.- Dispofier que as persoas nomeadas deberan tomar posesion como
funcionarios/as de carreira nas ditas prazas no prazo de 1 mes contado a partir da
publicacion do nomeamento no Diario Oficial de Galicia.

TERCEIRO.- Notificar o presente acordo as persoas interesadas, a Intervencion
Xeral Municipal, ao persoal técnico da Area de Recursos Humanos e Formacion e
ao Comité de Persoal, aos efectos oportunos.

Contra o presente acordo poderase interpofier recurso potestativo de reposicién no
prazo de 1 MES a contar dende o dia seguinte ao da sua notificacion ou publicacion,
ou ben recurso contencioso-administrativo perante os Xulgados do Contencioso-
Administrativo de Vigo, no prazo de 2 MESES tamén dende o dia seguinte ao
notificacion ou publicaciéon do acto administrativo firme, nos supostos, termos e
condicions do previsto nos artigos 8, 25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo,
Reguladora da Xurisdicion Contencioso-Administrativa, sen prexuizo de calquera outro
gue se estime procedente.”

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

15(429).- PROPOSTA DE MODIFICACION DE COMPETENCIAS DA XUNTA DE
GOBERNO LOCAL NOS/AS CONCELLEIROS/AS DELEGADOS/AS DE AREA.
EXPTE. 1483/1102.

Sométese a aprobacion o informe-proposta de data 06/06/2025, asinado pola
Secretaria de Goberno local e o Sr. Alcalde, que di o seguinte:

O Concello de Vigo, pola sta poboaciéon e entidade como cidade configUrase
como un municipio de gran poboaciéon dende a entrada en vigor da Lei 57/2003,
do 16 de decembro, de Medidas para a Modernizacién do Goberno Local.

En data 22 de xufo e posterior 28 de xullo de 2023 e 8 de marzo e 28 de xufio de
2024 a Xunta de Goberno delegou nos titulares das concellerias de Area de
Goberno determinadas atribuciéns da Xunta de Goberno Local que exerceran nos
ambitos da actividade administrativa da sua area.
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Por razéns de eficacia administrativas e optimizaciéon dos recursos empregados
resulta aconsellable delegar nos titulares de concellerias de area de Goberno a
concesion de determinadas licenzas e competencias en materia de control
administrativo de espectaculos publicos e actividades recreativas que se
desenvolven no &mbito da sUas respectivas competencias.

Polo exposto, de conformidade coas previsions que se establecen nos artigos
127.2 da Lei 7/1985, do 2 de abril esta Alcaldia, en uso das facultades atribuidas
no artigo 124 de dito texto legal formula & Xunta de Goberno Local a seguinte
PROPOSTA DE ACORDO:

PRIMEIRO.- Modificar o acordo de delegacién da Xunta de Goberno Local de data
22 de xuno de 2023 modificado posteriormente por acordo de data 28 de xullo de
2023, 8 de marzo de 2024 e 28 de xuno de 2024 e delegar nos concelleiros/as
de Area de Goberno as seguintes atribuciéns da Xunta de Goberno Local que
exerceran nos ambitos da actividade administrativa da sUa drea que se detallan
de seguido

Il.- Na Concelleria de Area de Goberno de Fomento, Servizos e
Deportes.

En materia de Fomento

8. Outorgar a autorizacién de uso e concesién de licenza de actividades
recreativas ou espectaculos publicos que se celebren no Estadio Municipal
de Balaidos e facultades inherentes ao réxime de control administrativo de
ditas actividades.

V.- Area de Goberno de Seguridade, Contratacion, Festas e Xestién
Municipal.

En materia de Sequridade

S.ord. 13/06/2025



7. Concesiéon de licenzas de actividades recreativas ou espectaculos
publicos que se desenvolvan en espazos abertos ao publico de titularidade
publica, incluida a via publica e as facultades inherentes ao réxime de control
administrativo de ditas actividades cando non estean atribuidas pola
especialidade da materia a outra area delegada

VIl.- Concelleria de Area de Goberno de Parques e Xardins, Comercio, e
Festas Especiais.

En materia de comercio

(...)
3. Outorgar as autorizaciéns administrativas para a xestion e
aproveitamento, incluida a ocupacién da via ou espazos publicos de
titularidade municipal, incluso en réxime de concorrencia, do
emprazamento de atraccions recreativas e outras actividades da campafa
do Nadal e as facultades inherentes ao réxime de control administrativo de
ditas actividades.

SEGUNDO.- Aprobar o texto refundido da delegacidon de competencias da Xunta
de Goberno Local nos titulares das concellerias de Area de Goberno

12.- Delegar nos concelleiros/as de Area de Goberno as seguintes atribuciéns da
Xunta de Goberno Local que exercerdn nos ambitos da actividade administrativa
da sUa drea que se detallan de seguido

l.- Na de Area de Goberno de Patrimonio Histérico, Cultura, Igualdade.

En materia de Igualdade,

1. Concesién das axudas econdmicas a favor das vitimas de violencia de
xénero, sempre que exista acordo previo da Xunta de Goberno Local de
aprobacion dos respectivos programas e a correspondente autorizacion do

gasto.
Il.- Na Concelleria de Area de Goberno de Fomento, Servizos e
Deportes.

En materia de Fomento
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1. Autorizar as obras e a ocupacién de via publica con motivo de realizacion
de obras que se deban realizar para o funcionamento dos servizos, agas
nos casos en que tal facultade corresponda a outro érgano.

2. Aprobar o Plan de Seguridade e salde das obras e, de ser necesario, 0s
seus Anexos; aceptacion do Plan de Xestién de Residuos de Obra;
aprobacion do Programa de Traballo, aprobacion do Plan de Calidade;
nomeamento da Direccion Facultativa da Obra e nomeamento da
Coordinaciéon de Seguridade da Obra, asi como a competencia relativa a
cantos actos de tramite puideran ter a consideracién de mera execucién
do contrato; emisidn de certificacion de acopios pola direccién facultativa.

3. Aprobar a autorizacion do inicio de modificacidn dos contratos de obras

4. Aprobar a ampliacién do prazo de execucién das obras e a suspensién dos
contratos de obras.

5. Adopciéon do acordo de ocupacion efectiva das obras ou a sUa posta en
servizo para o uso publico (artigo 243.6 da Lei 9/2017, de 8 de novembro,
de contratos do Sector Pdblicos ou normativa de aplicacién).

6. Acordar a continuacién provisional das obras tal e como estea previsto na
proposta técnica que elabore a direccién facultativa cando a suspensién
temporal total execucion das obras ocasione graves prexuizos para o
interese publico nos termos do previsto no artigo 242.5 da Lei 9/2017, de 8
de novembro, de contratos do Sector Publicos , ou normativa de aplicacién.

7. Resolucién do expediente de danos e perdas con motivo da suspensidn
dos contratos de obras.

8. Outorgar a autorizacion de uso e concesion de licenza de actividades
recreativas ou espectaculos publicos que se celebren no Estadio Municipal
de Balaidos e facultades inherentes ao réxime de control administrativo de
ditas actividades.

9. Aprobacién dos actos que, no seu caso, requira a tramitacién dos
expedientes necesarios no proceso de seleccidn do Estadio Municipal de
Balaidos como sede na candidatura da RFEF ao Mundial de futbol da FIFA
de 2030 que impliquen desenvolvemento da xestiébn econdmica,
autorizaciéon e disposiciéon de gastos.
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10. O exercicio das acciones xudiciais e administrativas que deriven dos actos
gue que, No seu caso, requira a tramitaciéon dos expedientes necesarios no
proceso de seleccién do Estadio Municipal de Balaidos como sede na
candidatura da RFEF ao Mundial de futbol da FIFA de 2030.

11. A tramitacién e resolucién dos expedientes de revisiéon de prezos
extraordinarios regulado no Real Decreto Lei 3/2022, de 1 de marzo.

12. Qutorgar as autorizaciéns para a colocaciéon de anuncios publicitarios nos
soportes das instalaciéns de iluminacién publica previstos na Ordenanza

municipal reguladora das instalaciéns de iluminacién exterior.

En materia de Transportes

1. Aprobar e autorizar, de conformidade co previsto na normativa de
aplicacién e nas ordenanzas as seguintes medidas:

a) Reserva de estacionamento e paradas
b) Reservas especiais para persoas con discapacidade

2. Iniciar, impulsar e resolver expedientes, mesmo sancionadores, en materia
de transporte en xeral e especialmente en materia do taxi, sen prexuizo
das atribuciéns competenciais que poida dispofier a normativa sectorial na
materia.

3. Outorgar as autorizaciéns en materia de transporte escolar, licenzas de
taxi, asi como cantas outras fosen necesarias para o desenvolvemento da
actividade de transporte en todos os seus ambitos.

En materia de Deportes.

1. Outorgar a autorizaciéns das probas deportivas, marchas ciclistas e outros
eventos deportivos en vias publicas agas que a lexislacién sectorial atribla
expresamente a competencia a un érgano distinto da Xunta de Goberno
Local.

2. Outorgar as autorizaciéns demaniais nas instalaciéns de deportivas
municipais.

lll.- Terceira Tenente de Alcalde e Area de Goberno de Emprego,
Fondos Europeos, Patrimonio, Medio Ambiente, Educaciéon, e
Normalizacion Lingiiistica.
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En materia de Medio Ambiente

Outorgar as preceptivas licenzas para a tenza de animais potencialmente
perigosos, a sUa inscricién no Rexistro municipal, asi como calquera outra
atribucién en relaciéon coa tenza de animais potencialmente perigosos que
sexa delegable.

En materia do Zooléxico municipal

Resoluciéon de cesidns e aceptacions gratuitas de animais -sen valor
econdémico-.

En materia de Cemiterios

1. Outorgar as autorizacions en materia de policia sanitaria mortuoria, conforme
co disposto na normativa de aplicaciéon (transmisién de panteéns, nichos,
cinceiros..).

2. Instrucidon e resolucion de expedientes de autorizacion para o exercicio da
actividade funeraria dentro do termo municipal de Vigo, agas as referidas ao
exercicio de dita actividade con establecemento.

IV.- Quinta Tenente de Alcalde e Area de Goberno de Emprego,
Patrimonio, Participacion Cidadd, Tecnoloxia e relacién coas empresas.

1.

2.

En materia de Emprego

A tramitacién dos contratos laborais polos procedementos legalmente
establecidos, formalizacion e extincidon da relacién laboral, agas a que
sexa consecuencia de despedimento disciplinario das persoas que
participan nos distintos programas de emprego.

En materia de Patrimonio

A xestién econdmica para tramitacion e abono das cotas das Comunidades
de Propietarios as que pertenza o Concello de Vigo, agas as
correspondentes & Xerencia Municipal de Urbanismo.

A xestion e aprobaciéon das operaciéns rexistrais de agrupacion, divisién,
agregacion, e segregacion de fincas de titularidade municipal; asi como o
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inicio e resolucién dos procedementos administrativos para a reanudacién
do trato sucesivo interrompido, supostos de dobre inmatriculacién, excesos
de cabida, cancelacidns ou rectificacibns de asentos, e demais
procedementos de modificaciéns rexistrais, de acordo coa lexislacién
hipotecaria, e referente aos bens e dereitos municipais inscritos.
Exceptuanse, os bens pertencentes ao Patrimonio Publico do Solo e, no seu
conxunto, todas aquelas operaciéns ou procedementos rexistrais que
resulten da actividade urbanistica exercida pola Xerencia Municipal de
Urbanismo, no dmbito das suas competencias.

3. A aprobacion e autorizacidn dos expedientes de gastos derivados da
competencia desta Concelleria en relacion coa xestion do Pazo de
Congresos Mar de Vigo.

4. Declarar a responsabilidade imputable ao contratista a raiz da execucién
do contrato nos expedientes de responsabilidade patrimonial.

V.- Area de Goberno de Seguridade, Contratacién, Festas e Xestién
Municipal.

En materia de Seguridade

1.

Acordar a incoaciéon de dilixencias previas, informativas e informacions
reservadas en materia disciplinaria; a incoacion de expedientes
disciplinarios e a elevacion da proposta de acordo, no seu caso, de
imposiciéon de sancién disciplinaria @ Xunta de Goberno Local no que se
refire a Policia Local e ao Servizo de Extincidn de Incendios.

Outorgar as autorizaciéns de ocupacién da via ou espazo publico de
titularidade municipal previo informe do servizo que proceda no ambito
das slUas competencias sempre e cando a autorizacién/licenza non estea
suxeita ao réxime de concorrencia e non estea atribuida pola especialidade
da materia a outra area delegada.

Outorgar a autorizaciéons as entradas de carruaxes dende a via publica
(licenzas de vado), asi como os aproveitamentos especiais sobre o dominio
publico consistente no transito de vehiculos ata os edificios e instalaciéns
e viceversa,de conformidade co previsto na normativa xeral de aplicacién
e segundo o disposto nas disposiciéns de caracter xeral municipais.

Outorgar as autorizaciéns das cacharelas de San Xodn e queima de
material pirotécnico, de conformidade co disposto na normativa reguladora
da materia.
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5.

Aprobar e autorizar, de conformidade co previsto na normativa de
aplicacién e nas ordenanzas acordo de:
a) Reserva de estacionamento e paradas
b) Reservas especiais para persoas con discapacidade
c) Concesién de licenzas de terraza na via publica anexas ao
establecemento aberto ao publico agas a aprobacidon dos proxectos en
rdas peonis, prazas e outros espazos asimilables segundo o disposto no
artigo 19 da Ordenanza municipal reguladora da instalaciéns de
terrazas en espazos de uso publico do Concello de Vigo.
6. Outorgar as autorizaciéns de ocupacion de dominio publico con

motivo da celebracién de espectaculos publicos e actividades recreativas
gue con caracter ocasional se leven a cabo en vias ou espazos publico de
titularidade municipal, sempre que non estean suxeitas ao réxime de
concorrencia e non estean atribuidas pola especialidade da materia a outra
area delegada.

7. Concesién de licenzas de actividades recreativas ou espectaculos
publicos que se desenvolvan en espazos abertos ao publico de titularidade
publica, incluida a via publica e as facultades inherentes ao réxime de
control administrativo de ditas actividades cando non estean atribuidas pola
especialidade da materia a outra area delegada.

8. Instruir e resolver os expedientes de recuperacidn posesoria
daquelas superficies integrantes da rede viaria municipal ocupadas sen
titulo habilitante, en materias da competencia desta Area de Goberno e
Administracién Municipal.

En materia de Contratacion

1

2.

3.

. A programacién da actividade contractual, propofiendo a sua aprobacion a
Xunta de Goberno Local.

A xestion prevista na normativa en materia de desindexaciéon da economia
espafola, para poder fixar a revision periodica e predeterminada dos
prezos do mesmo.

A aprobacién da resposta as aclaraciéons formuladas polos interesados nos

procedementos de contratacidn durante o prazo de presentacion de
ofertas.
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4.

10.

11.

A aprobacién da ampliacién e modificacién de prazos e outorgamento de
prazos extraordinarios en expedientes de contratacién para presentar
ofertas ante posibles fallos técnicos, de interconexién entre as diversas
plataformas que se empregan na contrataciéon que poidan xerar problemas
coa informacién que se lle facilita aos licitadores ou dificultades de estos a
hora de presentalas suas ofertas electronicamente.

A aprobaciéon da proposta de clasificacién de licitadores formulada polo
6érgano correspondente.

Aprobar a autorizacién do inicio de modificacién dos contratos salvo nos
contratos de obras.

Resolver a exclusién dos licitadores cuxas ofertas incldan valores anormais
que impidan o seu cumprimento, e asi se tefla declarado pola Mesa de
Contratacion tras da tramitacién do procedemento previsto na normativa
de aplicacién.

Exercicio das competencias, relativas & correccién de erros materiais ou
aritméticos e a modificacién dos pregos de clausulas administrativas
particulares e de prescricidns técnicas particulares sempre e cando non
impliqguen modificaciéns significativas consonte 6 previsto no artigo 136.2
da LCSP ou normativa de aplicacién.

Exercicio das competencias en materia de consultas preliminares de
mercado (artigo 115 da LCSP)

Incoacion de expedientes de resolucidon de contratos.

Resolucién de solicitude de confidencialidade das ofertas

12.Solicitar de ofertas de acordos marco das Central de Contratacién as que

se adhira o Concello.

13.A competencia para actuar en representacién da Xunta de Goberno Local

intervindo como responsable de operaciéon na andlise ex ante de risco
deconflito de interese nos procedementos que executan o Plan de
Recuperacidn Transformacién e Resiliencia.

14.Resolucién de solicitude de confidencialidade das ofertas (artigo 133 da Lei

9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico (LCSP),
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aceptacion ou rexeitamento da xustificacién dos valores anormais ou
desproporcionados das ofertas (artigo 149.6 LCSP).

En materia de Recursos Humanos

=

A concesion dos permisos e licenzas de todo o persoal municipal
O recofnecemento do grao persoal e trienios.

Aprobacién dos devengos retributivos derivados dos supostos de
encomendas de funciéns, acumulaciéns de tarefas, acumulacién temporal
de postos de traballo, produtividade e gratificacidons por servizos especiais
e extraordinarios, nocturnidade e festividade, nos termos do disposto nos
actos administrativos de autorizaciéon ou aprobacién dos ditos conceptos.

A aprobacion dos criterios obxectivos de asignacion do complemento de
produtividade, dando conta ao érgano delegante.

A declaracién de situacidns administrativas e xubilacién do persoal
municipal, autorizacidon do reingreso ao servizo activo e a rehabilitaciéon na
condicién de funcionario.

Acordar a incoacién de dilixencias previas, informativas e informaciéns
reservadas en materia disciplinaria; a incoacion de expedientes
disciplinarios e a elevaciéon da proposta de acordo, no seu caso, de
imposicién de sancién disciplinaria & Xunta de Goberno Local, agas no que
se refire a Policia Local e ao Servizo de Extincién de Incendios, materia
esta competencia da area de Seguridade.

A aprobacién e autorizaciéon de gastos en materia de persoal con cargo ao
Capitulo | de gastos dos orzamentos municipais, asi como dos gastos e
indemnizaciéns que se tramiten pola Area de Recursos Humanos e
Formaciébn como centro xestor, excepto aqueles gastos que se
correspondan coa seleccién, nomeamento, contratacién ou prérroga de
vinculo de servizo ou laboral de efectivos ao servizo do Concello de Vigo,
cuxa autorizacién sera competencia da Xunta de Goberno Local.

A execucidon de sentenzas, autos e demais resoluciéns xudiciais,

provisionais ou firmes, en materia de persoal, incluidas as que xeren
autorizaciéns de gasto en materia retributiva e/ou indemnizatoria.
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9. Execucion dos requirimentos efectuados pola Inspecciéon de Traballo e polas
Entidades xestoras e Administracion da Seguridade Social en materia
laboral, en materia de Seguridade Social e no que respecta a actividade de
Prevencion de Riscos Laborais, incluidas as que xeren autorizaciéns de
gasto en materia retributiva e/ou indemnizatoria.

10. Decision sobre a interposicion de recurso xudicial fronte a resoluciéns xudi-
ciais non firmes en materia de persoal, previo informe sobre viabilidade xu-
ridica do recurso que se emita pola Asesoria Xuridica Municipal.

11. Acordos en materia de reasignacion e redistribucion de efectivos, provision
extraordinaria e urxente de postos de traballo existentes na Relacién de
Postos de Traballo municipal, traslados, cambios de adscricién e remocién
do persoal.

En materia de SPPRL

1. Fixar os mecanismos para a coordinacién entre as distintas Areas e
Servizos do Concello de Vigo e entre estes e o SPPRL (Area de Recursos
Humanos e Formacién) a fin de integrar a prevencién.

2. Nomear as figuras e/ou persoas que tefien asignada por lei funciéns e
responsabilidades concretas en materia de seguridade e saude laboral
-recursos preventivos, traballadores designados, traballadores autorizados
ou cualificados, propostos por cada concelleria delegada.

3. A aprobaciéon dos procedementos de traballo seguro, as instrucidons de
traballo seguro, circulares informativas e os documentos de seguridade
especificos en materia de seguridade e salude laboral propostos por cada
concellaria-delegada e/ou polo SPPRL.

VI. Area de Goberno de Politica Social, Turismo e Xuventude.

En materia de Politica de Benestar social,

1. Concesién das axudas para atencidn a persoas fisicas, familias e unidades
de convivencia, sempre e cando estas non excedan de 12.000 euros ano a
cada beneficiario,sempre que exista acordo previo da Xunta de Goberno
Local de aprobacién dos respectivos programas e a correspondente
autorizacién do gasto
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2. Resolver as solicitudes de prestacién dos servizos de teleasistencia
domiciliaria municipal e axuda no fogar e demais solicitudes de
prestaciéns individuais para a prevencién, asistencia e promocién social,
para aqueles gastos previamente autorizados e comprometidos pola Xunta
de Goberno Local.

VI. Area de Goberno de Orzamentos e Facenda.

O recoflecemento e liquidaciéon das obrigas derivadas de compromisos
de gastos legalmente adquiridos.

Autorizar a devolucién de fianzas derivadas das relaciéns contractuais,
de ocupacién de dominio publico pola organizacién de eventos, as de-
positadas por débedas tributarias recurridas e calquera outras que se
poideran ter depositado na Tesoureria municipal.

Concertacién de operaciéns de tesoureria, cando o importe das
operaciéns vivas en cada momento non supere o 15% dos ingresos
liqguidados no exercicio anterior.

En xeral, a xestion econdmica agas, os actos de autorizacidon e disposi-
cién do gasto atribuida & Xunta de Goberno Local.

VIl.- Area de Goberno de Parques e xardins, Comercio, e Festas
Especiais.

En materia de parques e xardins

1. Outorgar as autorizaciéns de talas e traslado de arbolado o masas

2.

3.

arbdéreas, asi como as ocupaciéns nas zonas verdes publicas.

A direccién e coordinacién do Plan municipal de prevencién e defensa
contra incendios forestais, facultado para a adopcién de cantas
medidas de impulso, desenvolvemento e execucidn resulten precisas.

A competencia para iniciar os expedientes de contratacién que se
tramiten en relacidn coas competencias municipais en materia de
prevencion e defensa contra os incendios forestais, a supervisiéon e o
seguimento dos contratos administrativos en dito ambito, asi como a
tramitacion e adxudicacién dos contratos menores, na contia
establecida en cada momento pola lexislaciéon vixente e nas bases de
execuciéon do orzamento, dando conta & Xunta de Goberno Local das
adxudicaciéns acordadas.
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1.

En materia de Comercio

Outorgar as autorizaciéns para o exercicio da venda ambulante, de acordo
coa ordenanza municipal e as demais normas previstas na lexislacion
vixente na materia.

Outorgar cantas autorizaciéns e permisos resulten atribuidos ao Concello
pola normativa sectorial, estatal ou autondmica, en relacién coa actividade
venda minorista, agas as referidas ao exercicio da dita actividade con
establecemento.

Outorgar as autorizaciéns administrativas para a xestion e
aproveitamento, incluida a ocupacion da via ou espazos publicos de
titularidade municipal, incluso en réxime de concorrencia, do
emprazamento de atracciéns recreativas e outras actividades da campanfa
do Nadal e as facultades inherentes ao réxime de control administrativo de
ditas actividades.

22- Asi mesmo todos os/as concelleiros/as de Areas de Goberno exerceran, por
delegacién desta Xunta de Goberno Local e con caracter xenérico, as seguintes
atribuciéns:

1.

3.

4.

O exercicio e resolucion de cantos expedientes deriven do exercicio da
potestade sancionadora que lle fosen legalmente atribuidos a Xunta de
Goberno Local e a adopcidn, no seu caso, de cantas medidas provisionais
fosen necesarias.

Ditar resolucidons e prestar a sUa conformidade as certificaciéns ou actas
de recepciéon de obras, subministros, servizos ou asistencias técnicas
relacionadas directamente coa xestién da sUa area, comprendendo no caso
de aprobacién das certificacions finais, a autorizacién da ampliaciéon do
gasto cos limites que no seu caso establecidos.

Aprobar a autorizacion do inicio da prérroga dos contratos da sua Area.

A adxudicaciéon dos procedementos abertos simplificados de tramitacién
abreviada previsto no artigo 159.6 da Lei 9/2017, de 8 de novembro, asi
como a sUa prorroga e a resoluciéon de cantas incidencias poidan xurdir na
fase de tramitacion.
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5.

D

10.

A tramitacién e adxudicacion dos contratos menores no ambito das
concellerias delegadas conforme a Lei 9/2017, de 8 de novembro, de
contratos do Sector PuUblicos conlevando a autorizacidon e/ou disposicion de
gasto. Dita competencia abarcara a resolucién de calquera incidencias
respectos dos efectos, cumprimento e extincidon de ditos contratos.

. A iniciacion dos expedientes de contratacion que se tramiten nas suas

respectivas areas delegadas asi como a resoluciéon de calquera incidencia
gue xurda durante a sUa tramitacidon con caracter previo a aprobaciéon do
expediente e apertura do procedemento de adxudicacién pola Xunta de
Goberno Local

Efectuar a supervisiéon e o seguimento dos contratos administrativos das
sUas dareas ditando ao efecto as ordes e instrucidns que se estimen
oportunas e propofiendo, no seu caso, ao 6rgano de contratacién a
apertura do procedemento sancionador ante posibles incumprimentos.

Resolucién dos expedientes de reintegro de subvenciéns.

Autorizar as comisiéns de servizo con dereito a indemnizacién do persoal
adscrito & sUa area cando a duracién das mesmas non sexa superior a
cinco dias consecutivos, considerada a posibilidade de compaxinar a
comisiéon de servizos co desempeno profesional de xeito remoto con
medios dixitais, dando conta inmediata disto & Concelleria de delegada en

materia de Recursos Humanos e Formacion.

Autorizar, cando estean directamente relacionados coa funcién publica, a
asistencia a cursos de formaciéon e perfeccionamento do persoal da sUa
area, de conformidade coas normas establecidas nas bases de execucién
do orzamento sempre e cando a duracién do curso non supere 0S cinco
dias consecutivos, considerada a posibilidade de compaxinar o dereito a
formacién co desempefio profesional de xeito remoto con medios dixitais,
dando conta inmediata & Concelleria de delegada en materia de Recursos
Humanos e Formacion.

11.Conformar o cadro de vacaciéns anuais que elabore a Xefatura de Area ou

Servizo encadrada en cada Concelleria, e remitilo 4 Area de Recursos
Humanos e Formacion nos prazos establecidos aos efectos oportunos.

12.Coordinar a tramitacion dos expedientes da sUa competencia naqueles

casos nos que afecte a outras Concellerias, solicitando a emisién de
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informes das distintas areas e a realizaciéon de cantas actuacidons resulten
necesarias para a conclusidn dos expedientes.

13. Delegar nos/nas Concelleiros/as de Area de Goberno, para o seu
concreto dmbito competencial e dentro da estrutura da sUa a&rea, as
competencias en materia de seguridade e saude laboral, agds as que
estean atribuidas expresamente a outros érganos de goberno.

14.Dar debido e efectivo cumprimento ao contido dos requirimentos,
mandamentos e exhortos xudiciais provenientes das autoridades xudiciais
e da Inspeccién de Traballo en materia de seguridade e salde laboral que
correspondan as operaciéns e actividades que se realizan na area de
goberno da sUa competencia, adoptando as medidas ordenadas nos
mesmos, e dando conta & Xunta de Goberno Local. En materia de recursos
humanos esta competencia corresponderd & Concelleria Dda de
Organizaciéon Municipal

15.A expedicién de certificacions de silencio administrativo en relacién cos
expedientes obxecto de tramitaciéon na sta Area delegada.

16. A facultade de revisién de oficio reguladas na normativa aplicable en
materia de Procedemento Administrativo Comun, cando o acto obxecto de
revision se tivese ditado en virtude de competencias delegadas pola Xunta
de Goberno Local.

17.Formalizacién, xestiéon, tramitacién e impulso de convenios de colaboracién
institucional con Administracions Publicas e institucidéns, universidades,
centros de ensino, escolas de administracién publica; en materia formativa
de empregados publicos, 6rganos directivos e cargos electos locais, asi
como de convenios de colaboracién e/ou formacién para a realizacién de
practicas no Concello de Vigo.

32,- Os actos ditados polos concelleiros/as titulares de drea de goberno que
se adopten por delegacién indicaran expresamente esta circunstancia asi
como a data da sua publicacion no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra
e consideraranse ditadas polo 6rgano delegante nos termos sinalados pola
Lei 40/2015, do 1 de outubro,de Réxime Xuridico do Sector Publico.

42.- Deixar sen efecto todos os decretos do Alcalde que se opofan ou
contradigan ao establecido no presente decreto.

52.- As facultades que poderdn exercer os concelleiros de Area de Goberno
en relacién coas atribuciéns obxecto de delegacidn seran, na sla



CONCELLO DE VIGO
Expte. 1914/1102

integridade, as que correspondan ao dérgano delegante, reservandose, non
obstante, esta Xunta de Goberno Local, conforme co establecido no artigo
116 do RD 2568/1986, a facultade de revogar en calquera momento as
atribuciéns sobre calguera asunto ou materia delegada.

62.- O réxime xuridico da presente delegacién sera o previsto con caracter
xeral nos artigos 115 a 118 do RD 2568/1986, e na Lei 40/2015, do 1 de
outubro, de Réxime Xuridico do Sector PuUblico, agas no relativo aos recursos
de reposiciéon que se poidan interpofier contra os acordos adoptados que
seran resoltos polos propios concelleiros de Area.

72- A Xunta de Goberno Local exercera o control sobre o desenvolvemento e
execucion das competencias delegadas mediante a solicitude de informe
cando o consideren axeitado baixo os parametros que no marco da suUa
potestade de autoorganizacion determine.

TERCEIRO- Notificar a presente resoluciéon a todos/as os/as Concelleiros/as
afectados/as para o seu cofiecemento e efectos.

CUARTO.- Comunicar a presente resolucién aos responsables dos diferentes
servizos e areas municipais para o seu coflecemento e efectos mediante a
sUa insercién na Intranet municipal.

QUINTO.- O presente acordo entrara en vigor no mesmo momento da sUa
sinatura sen prexuizo da suUa publicacién no Boletin Oficial da Provincia,
publicandose asi mesmo na Sede Electrédnica municipal aos efectos do
disposto no artigo 6 da Lei 19/2013, de 9 de decembro, de Transparencia,
Acceso & Informacién Publica e Bo goberno.

SEXTO.- Deste acordo darase conta de forma individualizada ao Pleno da
Corporacidén para os efectos de que guede informado da mesma, ao abeiro
do disposto no artigo 38 do Real Decreto 2568/1986.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

16(430).- PROPOSTA DE APROBACION DO PROXECTO MODIFICADO N° 1
DAS OBRAS DE “VIGO VERTICAL - HUMANIZACION DA AVDA. A HISPANIDADE,
ENTRE AS RUAS AMOR RUIBAL E FELICIANO ROLAN” NO MARCO DO PRTR.
EXPTE. 1679/441.
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Visto o informe xuridico do 29/05/2025 e o informe de fiscalizacién do 30/05/2025,
sométese a aprobacion o informe-proposta de data 28/05/2025, asinado pola técnica
de xestion, o xefe da Area de Servizos Xerais, a xefa da Area de Contratacion e Novos
Proxectos, e conformado polo concelleiro da Area de Goberno e a concelleira da Area
de Goberno de Seguridade, Contratacion, Festas e Xestion Municipal, que di o
seguinte:

Antecedentes.

1.- A Xunta de Goberno Local, en sesion de data 20 de outubro de 2022, adoptou o seguinte
acordo:

«Aprobar o proxecto de obras de “VIGO VERTICAL - HUMANIZACION DA AVDA. HISPANIDADE,
ENTRE AS RUAS AMOR RUIBAL E FELICIANO ROLAN”, redactado polos Arquitectos Maria
Monica Ferndndez Garrido, Paula Costoya Carro, Miguel Porras Gestido e Santiago Gonzalez
Garcia, cun orzamento base de licitacion mdis IVE de UN MILLON DOUSCENTOS SETENTA E
UN MIL DOUSCENTOS NOVE EUROS con SESENTA E NOVE CENTIMOS (1.271.209,69 € ) de
data setembro de 2022" . (Tte. 77 do expte. 5451-443).

2.- A Xunta de Goberno Local, en sesion de data 8 de xuio de 2023, acordou aprobar o
expediente de contratacién a través de procedemento aberto e tramitacion ordinaria das
obras do proxecto de “VIGO VERTICAL - HUMANIZACION DA AVDA. HISPANIDADE, ENTRE AS
RUAS AMOR RUIBAL E FELICIANO ROLAN”, asi como aprobar o Prego de Clausulas
Administrativas particulares que rexerd o contrato asinado pola Técnica de Administracion
Xeral do Servizo de Contratacion e pola Xefa do Servizo de Contratacion con data 16 de maio

de 2023. (Tte. 77 do expte. dixital).

3.- Esta actuacion enmarcase dentro do “Programa de axudas a municipios para a implanta-
cion de zonas de baixas emisions e a transformacion dixital e sostible do transporte urbano,
no marco do Plan de Recuperacién, Transformacion e Resiliencia”, recibindo un cofinancia-
mento de 945.527,87 €, conforme a Orden ministerial do 17 de xullo de 2023, publicada no

BOE num. 175, do 24 de xullo de 2023. (Tte. 52 do expte. 1383-441).
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4.- A Xunta de Goberno Local, en sesién de data 11 de decembro de 2023, entre outros,
adoptou o seguinte acordo:

“Adxudicar a PRACE, SERVICIOS Y OBRAS, S.A. o procedemento aberto para a contratacion
das obras do proxecto Vigo Vertical “Humanizacion da Avda. Hispanidade, entre as ruas
Amor Ruibal e Feliciano Roldn” (Plan de Recuperacion Transformacion e Resiliencia - Finan-
ciado pola Union Europea - Next Generation-EU) (1679-441) por un prezo total do contrato
de 1.152.478,71 euros, sendo a cota correspondente ao IVE de 200.016,97 euros.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de cldusulas administrativas particu-
lares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a oferta presentada”. (Tte. 238 do expte.

dixital).

O contrato foi formalizado en data 21 de decembro de 2023, entre o Concello de Vigo e a

mercantil PRACE, SERVICIOS Y OBRAS, S.A. (Tte. 294 do expte. dixital).

5.- O concelleiro da Area de Fomento e Servizos en data 29 de decembro de 2023, (en virtu-
de das delegacions do Decreto de Alcaldia de data 18 de xufio de 2019 e acordos da Xunta de
Goberno Local de data 20 de xufio de 2019 e de data 24 de xufo de 2021), e previo informe
proposta do servizo xestor, acordou resolver:

“Primeiro: Aprobar o homeamento como titulares da Direccion Facultativa da obra de Vigo
Vertical “HUMANIZACION DA AVDA. HISPANIDADE, ENTRE AS RUAS AMOR RUIBAL E FELI-
CIANO ROLAN” (1679-441) ao Enxefeiro Técnico Industrial D. ALFONSO BERROS PEREZ e a
Enxerieira de Camifios, Canais e Portos Dna. CRISTINA M? AMARO AREA” . (Tte. 24 do
expte.6349-443).

5.- En data 16 de xaneiro de 2024 asinase a acta de comprobacion de replanteo negativa de-

bido & falta de cumprimentacién dos diversos tramites de caracter administrativo necesarios
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neste punto. A acta de comprobacion de replanteo foi asinada en data 26 de febreiro de
2024, dando comezo as obras ao dia seguinte da firma da presente acta. (Ttes. 8 e 44 do

expte.6349-443).

6.- En data 30 de xullo de 2024, a Direccién Facultativa das obras emite informe solicitando o
inicio do expediente de modificaciéon do proxecto Vigo Vertical “Humanizaciéon da Avda. His-

panidade, entre as rilas Amor Ruibal e Feliciano Rolan”

Tendo en conta o anterior, o concelleiro da Area de Goberno de Fomento, Servizos e Depor -
tes, previo informe proposta do servizo xestor, en data 31 de xullo de 2024, resolveu autori-
zar o inicio do expediente administrativo para a modificacién do proxecto das obras de Vigo
Vertical “Humanizacion da Avda. Hispanidade, entre as rias Amor Ruibal e Feliciano Rolan”.

(Ttes. 331 e 333 do expte. dixital).

7.- En data 30 de setembro de 2024, a Direccién Facultativa das obras emite informe
autorizando a ampliacion de prazo por un periodo adicional de DOUS (2) meses previa
solicitude pola empresa adxudicataria, debido aos atrasos producidos pola aparicién de linas
de baixa e media tensién que obrigaron a tomar medidas de seguridade adicionais nos

traballos de movementos de terras.

Tendo en conta o anterior, o concelleiro da Area de Goberno de Fomento, Servizos e
Deportes, previo informe proposta do servizo xestor, o dia 1 de outubro de 2024, resolveu
autorizar a ampliaciéon de prazo indicada anteriormente e aprobar o novo programa de

traballo presentado pola empresa adxudicataria. (Ttes. 98 e 99 do expte.6349-443).

8.- Dende a data de autorizacién da redaccion da modificacién do proxecto Vigo Vertical
“Humanizacion da Avda. Hispanidade, entre as ruas Amor Ruibal e Feliciano Rolan”,
continuouse a execucion dos traballos da obra non afectados pola redaccion do Proxecto

modificado n°1.



CONCELLO DE VIGO
Expte. 1914/1102

Posteriormente, en data 20 de decembro de 2024, asinase acta de suspension temporal da
obra, por mor da imposibilidade de avanzar na execucién dos traballos restantes afectados
pola aprobacion do proxecto modificado n°1 das obras de VIGO VERTICAL “HUMANIZACION
DA AVDA. HISPANIDAD, ENTRE AS RUAS AMOR RUIBAL E FELICIANO ROLAN" NO MARCO DO
PRTR. Expte. 6349-443. (Tte. 105 do expte.6349-443).

9.- En data 24 de abril de 2025 pola Direccién Facultativa da obra emitese informe técnico do

proxecto modificado n.° 1 das obras (tte. 361 do expte. dixital, co seguinte contido:

“(...)
Il.- MODIFICACIONS

Neste apartado describense as modificacions contidas no Proxecto Modificado n° 1.

11.1. Modificacions derivadas do estado actual das estruturas e contencions existentes distintas das
recollidas no proxecto:

A) Unha vez comezados os traballos de demolicions e a realizaciéns de catas nas zonas de
implantacion do ascensor na rda Romil co fin de levar a cabo os traballos necesarios para realizar a
cimentacion prevista no proxecto (cimentacion por micropilotes), detectase que o muro de contencion
do vial da Rua Hispanidade coa rua Romil atépase nun estado deficiente de estabilidade.

Ante tal situacion, a empresa adxudicataria en cumprimento coas obrigas do contrato encarga un
estudo de estabilidade do muro d empresa de control autorizado Enmacosa Consultoria Tecnica S.A.;
en dito informe concliese que o muro NON estd capacitado para soportar as accions ds que estd
sometido cos coeficientes de seguridade e servizo requiridos pola normativa de aplicacion (ver anexo
1). Polo tanto € necesario reforzar o muro de contencion para dotalo da capacidade portante
necesaria, xurdindo as seguintes modificacions:

Para mellorar a capacidade portante do muro proxectase a disposicion dunha subestrutura metdlica
por diante do fuste do muro para fixala posteriormente a un substrato competente con ancoraxes
permanentes (bulons).

En consecuencia, veranse afectados por estas modificacions:

e Capitulo 4. Estruturas.

S.ord. 13/06/2025



B) Por outra banda, una vez realizadas as catas na base do muro existente, comprdbase que carece
de cimentacion estando apoiado directamente sobre o terreo. Para non modificar as condicions
actuais e naturais de dita base de apoio, e co fin de non afectar d seguridade estrutural do muro e
dos propios traballadores, € preciso desprazar as estruturas contempladas no proxecto vixente
(escaleira e ascensor) a unha localizacion que permita executar a cimentacion necesaria o mdis lonxe
posible do muro, de tal xeito que o movemento de terras non interfira na zona de apoio do mesmo,
xurdindo as seguintes modificacions:

A cimentacion do ascensor prevista en proxecto non é compatible ca sostenibilidade do muro, polo
que € necesario retranquear o ascensor ata unha posicion na que non exista interferencia entre
ambos. Isto implicard a execucion dunha pasarela de desembarco do ascensor a altura da rua
Hispanidade e a variacion das cotas na saida das augas de drenaxe no foso do ascensor, aumentando
a canalizacion prevista para adaptarse a un novo punto de entronque da rede existente na rua Romil.

En consecuencia, veranse afectados por estas modificacions:
e Capitulo 3. Cimentacions
e  Capitulo 5. Cuberta e impermeabilizacions

® Capitulo 13. Rede de saneamento

Asemade, a cimentacion da escaleira prevista en proxecto tampouco é compatible ca sostenibilidade
do muro, polo que a sua nova localizacion, sumado o reducido do espazo do que se dispon, implica
substituir a escaleira de formigdn prevista no proxecto por un sistema estrutural metdlico de menores
dimensions que se poida adaptar ao novo espazo de traballo, executando as obras complementarias
de reaxuste da zapata e demolicion e reposicion do muro da parcela colindante.

En consecuencia, veranse afectados por estas modificacions:
e Capitulo 3. Cimentacions
e Capitulo 4. Estruturas.

e Capitulo 6. Albaneleria e fachadas

11.2. Modificacions derivadas da aparicion de redes de servizos distintas das recollidas en proxecto.

Unha vez realizadas as catas no dmbito da obra na rua Romil detéctase unha lifia eléctrica, cuxa
existencia non figuraba na informacion facilitada pola compania subministradora, e que discorre
soterrada pola zona de afeccion das obras e de implantacion do ascensor, sendo preciso a sua
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retirada ou retranqueo. A canalizacion existente vai dente o CT Atalaya ata rua Romil atravesando a
rua Hispanidade, baixando polo muro e discorrendo soterrada pola ria Romil, a unha altura de
trazado que non libra o foso do ascensor.

A causa desta circunstancia, serd necesario a execucion dunha nova lifa eléctrica dende o CT Atalaya
ata a rua Romil, asi como a proteccion da nova lina ao baixar vista polo muro e as conexions precisas
coa canalizacion existente na rua Romil para manter a continuidade do circuito eléctrico en uso na
actualidade.

En consecuencia, veranse afectados por estas modificacions:

* Capitulo 14. Rede de alumeado e canaliz. municipal

lll. PROPOSTA DA MODIFICACION

O odrgano de contratacion so poderd modificar os contratos cando asr se previra nos pregos ou ho
anuncio de licitacion, ou excepcionalmente, nos casos e cos limites establecidos no artigo 205 (artigo
203.2 LCSP).

As citadas modificacions suscitadas, estdn recollidas nas circunstancias descritas no art. 204 da LCSP
e no PCAP que rexe a contratacion das obras, Anexo | FOLLA DE ESPECIFICACIONS DO CONTRATO
(FEC) Punto 14 MODIFICACION DO CONTRATO, Apartado C) CIRCUNSTANCIAS QUE DETERMINAN A
MODIFICACION:

“Que no dmbito afectado polas obras aparezan redes de servizos e instalacions, construcions
soterradas, elementos de proteccion arqueoldxica, estado das estruturas, condicions xeotécnicas ou
contencions existentes distintas das recollidas no proxecto.”

Tendo en conta o anterior, indicar que todas as modificacions recollidas no presente proxecto
modificado n.° 1 xorden a causa de circunstancias previstas no PCAP da licitacion, segundo o citado
anteriormente; pero nalguns casos obrigan a introducion de novos prezos unitarios non previstos no
contrato, afectando Js seguintes capitulos:

e Capitulo 4. Estruturas

Polo que ditas modificacions non se axustan 6 establecido no artigo 204 da LCSP, e se limitan a
introducir as variacions estritamente indispensables e que son necesarias para responder a dita
causas obxectivas.
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Asemade, ditas modificacions non son substanciais no sentido indicado no apartado 2.c) do artigo
205 da LCSP, xa que a obra resultante coas modificacions descritas non requiren clasificacion do
contratista diferente d da licitacion orixinal, non se introducen unidades de obra novas que
representen mdis do 50 por cento do orzamento inicial do contrato nin tampouco amplia o dmbito do
contrato, xa que coas modificacions non se supera o 15 % do prezo inicial do contrato nin se
encontran as novas obras propostas no dmbito doutro contrato iniciado.

Respecto a xustificacion da especial necesidade das devanditas modificacions, indicar que, d vista do
estado das estruturas existentes, ditas modificacions son necesarias e indispensables para a
execucion dos elementos estruturais proxectados, garantindo ademais a seguridade do proceso
construtivo, e a sua adecuacion técnica.

O resto das maodificacions recollidas no proxecto modificado axustanse ao establecido no artigo 204

da LCSP de modificacions previstas no PCAP reitor do contrato.”

E do cal se extrae o seguinte resumen cuantitativo:

O conxunto de modificacions propostas neste expediente, asi como as variacions de unidade do
mesmo relativas ao incremento/diminucion de medicions das unidades existentes conforme ao artigo
242.4i) da LCSP, restimense nas tdboas seguintes en base ao exposto anteriormente:
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[Presupuesto PROXECTO Modiftado n°1 Diferencia |[Modiftacion segun | Variaciones Modiftacion
ORIXINAL Art. 204 de LCSP segun Art.  |seguin Art. 205 de
242 4i de LCSP LCSP
Codigo Resumen ImpPres ImpPres ImpPres ImpPres ImpPres ImpPres
HUMANIZACION AVDA HISPANIDAD
o1 DEMOLICIONES 26.468,64 € 46.779,97 € | 20.311,33€ - € 20.311,33 € =€
02 MOVIMIENTO DE TIERRAS 22.478,90 €| 55.257,86 €| 32.778,96 €| - € 32.778,96 € - €
03 CIMENTACIONES 110.863,14 € 55.523,15 €| - 55.339,99 €| - 55.339,99 €| - € - €
o4 ESTRUCTURA 49.532,79 € 232.365,57 €| 182.832,78 €| 63.481,68 €| - € 119.351,10 €
[05 CUBIERTAS E IMPERMEABILIZACIONES 6.389,23 ¢ 7.091,46 €| 702,23 € 702,23 €
06 ALBANILERIAY FACHADAS 45.810,37 € 47.956,56 € 2.146,19 € 2.146,19 ¢
o7 PAVIMENTOS 98.746,86 € 69.716,27 €| - 29.030,59 € - € - 29.030,59¢€
o8 CERRAJERIAY VIDRIERIA 40.455,44 € 22.432,66 €| - 18.022,78 € - €| - 18.022,78¢
09 MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO 38.746,67 € 30.263,72 €| - 8.482,95¢ - €]- 8.48295¢
[10 JARDINERIA 10.365,00 €[ 10.365,00 € - € - € - €
[11 APARATOS DE ELEVACION 62.518,22 ¢ 62.518,22 ¢ - € - €
12 RED DE ABASTECIMIENTO 68.312,80 €| 86.084,91€| 17.772,11¢ - € 17.772,11¢
[13 RED DE SANEAMIENTO 104.460,09 €| 155.006,08 €| 50.545,99 € 6.502,88 € 44.043,11 €
4 RED ALUMBRADO Y CANALIZ. MUNICIPAL 108.052,64 €| 136.463,75€| 28.411,11¢ 39.511,88€| - 11.100,77 € - €
15 RED DE RIEGO 17.405,58 € 17.405,58 € - € - € - €
6 TELECOMUNICACIONES 21.387,63 € 12.786,26 €| - 8.601,37 € - €- 8.601,37 €
7 GAS 661,50 € 661,50 €| - € - € - €
[18 VARIOS 14.023,80 € 14.023,80 € - € - € - €
[19 GESTION Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS 26.091,03 ¢ 29.739,72 € 3.648,69 € - € 3.648,69 €
20 SEGURIDAD Y SALUD 10.075,48 € 10.075,48 € = 1€ =€
TOTAL PRESUPUESTO EJECUCION MATERIAL| 882.845,81 € 1.102.517,52 € 219.671,71 € 57.004,87 € 43.315,74 € 119.351,10 €
APLICACION % BAJA ADJUDICACION( 9,3399999%) 82.457,79 € 102.975,14 € 20.517,35 € 5.324,26 € 4.045,70 € 11.147,39 €
TOTAL P.E.M. (a precio de adjudicacion) 800.388,02 € 999.542,38 € 199.154,36 € 51.680,61 € 39.270,04 € 108.203,71 €
13% GASTOS GENERALES| 104.050,44 € 129.940,51 € 25.890,07 € 6.718,48 € 5.105,11 € 14.066,48 €
6% BENEFICIO INDUSTRIAL| 48.023,28 € 59.972,54 € 11.949,26 € 3.100,84 € 2.356,20 € 6.492,22 €
SUMA| 952.461,74 € 1.189.455,43 € 236.993,69 € 61.499,93 € 46.731,35 € 128.762,41 €
21% IVA 200.016,97 € 249.785,64 € 49.768,67 € 12.914,99 € 9.813,57 € 27.040,11 €
IMPORTE LIQUIDO GLOBAL CONTRACTUAL| 1.152.478,71 € 1.439.241,07 € 286.762,36 € 74.414,92 € 56.544,92 € 155.802,52 €
%INCREMENTO 6,46%) 4,91% 13,52%]

As variacions recollidas no presente modificado n°1 son debidas a modificacions que atenden ds
circunstancias recollidas nas FEC - modificacions dos apartados 1.1, 11.2-, asi como a variacions de
unidades do mesmo relativas ao incremento/diminucion de medicions das unidades existentes
conforme ao artigo 242.4i) da LCSP, co seguinte resumo:

P.E.M. P.LIQUIDO %
Modifcacién segin
57.004,87 € 74.41492 € 6,46

Art.204 de LCSP
Modiftacién segin
Art.205.2.C de LCSP

i 5 119.351,10 € 155.802,52¢€ | 13,52
por introduccién de
precios nuevos
T -

bt 43.31574 € 56.54492¢ | 491
Art.242.4i de LCSP
TOTAL 219.671,71 ¢ 286.762,36 €
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Il.- FUNDAMENTOS TECNICOS E XURIDICOS

I.- As prerrogativas da modificaciéon dos contratos.- A vixente Lei 9/2017, de 8 de novembro,
de Contratos do Sector Publico pola que se traspofien ao ordenamento xuridico espanol as
Directivas do Parlamento Europeo e o do Consello 2014/23/UE 2014/24/UE, de 26 de
febreiro de 2014 (en adiante, LCSP), establece no seu artigo 190 que o 6rgano de
contratacién ostenta a prerrogativa de interpretar os contratos administrativos, resolver as
dubidas que ofreza o seu cumprimento, modificalos por razéns de interese publico, acordar a
sUa resolucion e determinar os efectos desta (artigo 203 LCSP), dentro dos limites e con

suxeicion aos requisitos e para os efectos sinalados na Lei.

Il.- Da modificacion dos contratos.- O artigo 203.2 da LCSP contempla que os contratos
administrativos celebrados polos érganos de contratacion solo poderan modificarse durante
a sUa vixencia, cando se de algun dos seguintes supostos:
a) Cando asi se tefia previsto no prego de clausulas administrativas particulares, nos
términos e condiciéns establecidos no artigo 204 da LCSP;
b) Excepcionalmente cando sexa necesario realizar unha modificacién que non esta
prevista no prego de clausulas administrativas particulares, sempre e cando se cumpran as

condicions establecidas no artigo 205.

Polo tanto, a LCSP prevé dous supostos de modificacion dos contratos (artigos 204 e 205 da

LCSP): as modificacions previstas no PCAP e as modificacions non previstas.

lll.- Prego de clausulas administrativas reitor da contratacién.- Neste caso o PCAP aprobado
pola Xunta de Goberno local en sesion do dia 8 de xuno de 2023 consta dun prego de
clausulas administrativas particulares para a contratacion de obras polo procedemento
aberto e dos seus anexos correspondentes, subscrito pola técnica de administracién xeral e

pola xefa do Servizo de Contratacion o dia 16 de maio de 2023.
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Por outra banda, o Anexo I: Folla de Especificacions do Contrato (FEC) do Prego de Clausulas
Administrativas reitor do contrato contempla no seu apartado 14.E, que na elaboracién do
proxecto de obras modificado e para aquelas unidades de obra non previstas no orzamento
do proxecto, terase en conta o cadro de prezos unitarios previsto no prego tipo aprobado por

acordo da Xunta de Goberno Local do 17.12.2020 e publicado no perfil do contratante.

IV.- As modificaciéns previstas.- En relacion coas modificacions previstas, artigo 204 da LCSP,
no apartado 14 das FEC do Prego de Clausulas Administrativas reitor do contrato, aprobado
pola Xunta de Goberno local en sesion do dia 8 de xuino de 2023, establécese a posibilidade

de modificacidén do mesmo nas seguintes circunstancias:

¢ Aspectos a modificar: as unidades de obra relacionadas con demoliciéns, movemento
de terras, cimentacidns, estrutura, cubertas e impermeabilizaciéns, albaneleria e
fachadas, pavimentos, cerralleria e vidreria, mobiliario e equipamento, xardineria,
aparellos de elevacién, rede de abastecemento, rede de saneamento, rede de
alumeado e canalizacién municipal, rede de rego, telecomunicacions, gas, xestion e

tratamento de residuos e seguridade e saude.

¢ Circunstancias que determinan a modificacion:

o Que no dmbito afectado polas obras aparezan redes de servizos e instalacions,
construcions soterradas, elementos de proteccion arqueoldxica, estado das
estruturas, condicidns xeotécnicas ou contenciéns existentes distintas das
recollidas no proxecto.

o Necesidades de adaptacién ao entorno, no referente a servizos, deseno, esquema
funcional ou accesibilidade, ou usos e seguridade no funcionamento da
instalacions sempre e cando este sufra modificacions con posterioridade a data de

aprobacién do proxecto.
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o A orde da Autoridade Responsable para adoptar medidas correctoras para
garantir o preceptivo cumprimento das obrigas asumidas en materia de
etiquetado verde e etiquetado dixital e os mecanismos establecidos para o seu
control, asi como 6 preceptivo cumprimento das obrigas asumidas pola aplicacién
do principio de non causar un dano significativo e as consecuencias en caso de

incumprimento.

¢ Limites da modificacién: 20% sobre o prezo do contrato.

De acordo co informe técnico da direccién facultativa no seu apartado I, tanto os aspectos a
modificar - as unidades de obra relacionadas con Cimentacions, Estruturas, Cuberta e
Impermeabilizacions, Albaneleria e fachadas, Rede de saneamento e Rede de alumeado e
canaliz. Municipal- como as circunstancias que determinan a modificacién - Estado actual
das estruturas e contencions existentes e Aparicion de redes de servizos, distintas das

recollidas en proxecto - tefien o seu encaixe no apartado 14 das FEC.

En canto ao limite da modificacion, consta no informe da direccién facultativa no seu
apartado VI.- ORZAMENTO, que as modificaciéns previstas a tenor do disposto no artigo 204

da LCSP ascenden a un total de 74.414,92 euros, supoinendo o 6,46% do prezo do contrato.

Polo que podemos concluir que a proposta de modificacion contemplada no apartado 1.1 -
Modificacions derivadas do estado actual das estruturas e contencions existentes distintas
das recollidas no proxecto- e 1l.2- Modificacions derivadas daa aparicion de redes de servizos
distintas das recollidas en proxecto- estd comprendida nos supostos de modificacion

previstos no PCAP.

V. As modificacions non previstas.- En relacion coa posibilidade de modificacién regulada no

artigo 205 da LCSP, as modificacions non previstas no prego de clausulas administrativas
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particulares o que, habendo sido previstas, no se axusten ao establecido no artigo 204, solo
poderan realizarse cando a modificacion en cuestién cumpra os seguintes requisitos:
a Que atope a sUa xustificacion en algin dos supostos que se relacionan no apartado
segundo deste artigo.
b Que se limite a introducir as variaciéns estritamente indispensables para responder a

causa obxectiva que as faga necesarias.

Entre os supostos que eventualmente poderian xustificar una modificacion non prevista,
sempre e cando esta cumpra tédolos requisitos recolleitos no apartado anterior, figuran os

seguintes:
e cando as modificaciéns no sexan substanciais.(art.205.2.c da LCSP). Neste caso terase
que xustificar especialmente a necesidade das mesmas, indicando as razéns polas que

esas prestacions non se incluiron no contrato inicial.

Unha modificacién dun contrato considerarase substancial cando tefa como resultado un
contrato de natureza materialmente diferente ao celebrado nun principio. En calquera caso,
unha modificaciéon considerarase substancial cando se cumpra unha ou varias das condiciéns

seguintes:

1.° Que a modificaciéon introduza condicions que, de figurar no procedemento de
contratacién inicial, permitirian a seleccién de candidatos distintos dos seleccionados
inicialmente ou a aceptacion dunha oferta distinta 4 aceptada inicialmente ou atraerian a
mais participantes no procedemento de contratacion.

En todo caso considerarase que se da o suposto previsto no paragrafo anterior cando a
obra ou o servizo resultantes do proxecto orixinal ou do prego, respectivamente, mais a
modificaciéon que se pretenda, requiran dunha clasificacién do contratista diferente a

que, nNo seu caso, esixiuse no procedemento de licitacion orixinal.
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2.° Que a modificacion altere o equilibrio econémico do contrato en beneficio do
contratista dunha maneira que non estaba prevista no contrato inicial.

En todo caso considerarase que se da o suposto previsto no paragrafo anterior cando,
como consecuencia da modificacion que se pretenda realizar, introducirianse unidades
de obra novas cuxo importe representaria mais do 50 por cento do orzamento inicial do
contrato.

3.° Que a modificacién amplie de forma importante o &mbito do contrato.

En todo caso considerarase que se da o suposto previsto no paragrafo anterior cando:

(i) O valor da modificacion supofa unha alteracién na contia do contrato que exceda,
illada ou conxuntamente, do 15 por cento do prezo inicial do mesmo, IVE/IVE excluido,
se se trata do contrato de obras ou dun 10 por cento, IVE/IVE excluido, cando se refira
aos demais contratos, ou ben que supere o limiar que en funciéon do tipo de contrato
resulte de aplicacién de entre os sinalados nos artigos 20 a 23.

(i) As obras, servizos ou subministracions obxecto de modificacion achense dentro do
ambito doutro contrato, actual ou futuro, sempre que se iniciou a tramitacion do

expediente de contratacion.

No caso que nos ocupa, ainda que as modificaciéns descritas no apartado Il.1, tanto no
referente aos aspectos a modificar como as circunstancias que determinan a modificacion,
tenen o seu encaixe no apartado 6 das FEC, nalglns casos é necesario a introducién de
novos prezos unitarios non previstos no contrato, polo que ditas modificacions non se
axustan ao establecido no artigo 204 da LCSP, e limitanse a introducir as variaciéns
estritamente indispensables e necesarias para responder a ditas causas obxectivas,
atopandose polo tanto contempladas nos supostos do artigo 205.2.c) da LCSP, tal e como se
xustifica no informe da direccién facultativa no seu apartado Il PROPOSTA DA

MODIFICACION, que indica o seguinte:
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“(...) indicar que todas as modificacions recollidas no presente proxecto modificado n.° 1
xorden a causa de circunstancias previstas no PCAP da licitacion, segundo o citado
anteriormente; pero nalguns casos obrigan d introducion de novos prezos unitarios non
previstos no contrato, afectando ds seguintes capitulos:

e Capitulo 4. Estruturas

Polo que ditas modificacions non se axustan 6 establecido no artigo 204 da LCSP, e se limitan
a introducir as variacions estritamente indispensables e que son necesarias para responder a

dita causas obxectivas.

Asemade, ditas modificacions non son substanciais no sentido indicado no apartado 2.c) do
artigo 205 da LCSP, xa que a obra resultante coas modificacions descritas non requiren
clasificacion do contratista diferente d da licitacion orixinal, non se introducen unidades de
obra novas que representen mdis do 50 por cento do orzamento inicial do contrato nin
tampouco amplia o dmbito do contrato, xa que coas modificacions non se supera o 15 % do
prezo inicial do contrato nin se encontran as novas obras propostas no dmbito doutro

contrato iniciado “

Respecto a xustificacidon da sta especial necesidade e e razdons polas que ditas prestacidons

non se incluiron no contrato inicial, cabe dicir que:

“(...) Respecto a xustificacion da especial necesidade das devanditas modificacions, indicar
que, d vista do estado das estruturas existentes, ditas modificacions son necesarias e
indispensables para a execucion dos elementos estruturais proxectados, garantindo ademais

a seguridade do proceso construtivo, e a sua adecuacion técnica”.
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Estas modificaciéns propostas suponien a introducién de novas unidades de obra non
previstas no contrato que representan un 13,55% do orzamento inicial do contrato. Asi
mesmo, as modificaciéns non previstas ascenden a un total de 155.802,52 euros, suponendo

0 13,55% do prezo do contrato, tal e como se extrae das seguintes taboas adxuntas:

Tal e como se indica no devandito informe da direccion facultativa, non se cumpren ningunha
das tres condiciones que cualificarian ditas modificacions de substanciais - xa que a obra
resultante coas modificaciéns descritas non require clasificacion do contratista diferente 4 da
licitacion orixinal, non se introducen unidades de obras novas que representen mais do 50
por cento do orzamento inicial do contrato nin tampouco amplia o dmbito do contrato-, e

mesmo en termos obxectivos por supofier un incremento do prezo inferior ao 15% do

PRECIOS NUEVOS SEGUN ART.205 DE LDSP
CODIGO UNIDAD DESCRIPCION MEDICION PRECIO IMPORTE

BULONO1 ML BULON ACTIVO DE 32 85 367,76 € 31.259,60 €
BULONO2 ML BULON ACTIVO DE 40 60 413,75€ 24.825,00 €
INYECCION KG INYECCION CEMENTO 8200 3,03¢ 24.846,00 €
PRECORTE ub PRECORTE 30CM 10 953,05 € 9.530,50 €
DESPLAZAMIENTO |UD DESPLAZAMIENTO Y RETIRADA

EQUIPOS BULONADO 1|  5.980,00€ 5.980,00 €
SUBESTRUCTURA kg SUBESTRUCTRUCTURA DE ACERO PARA

COSIDO DE BULONES 5800 3,95¢€ 22.910,00 €

IMPORTE TOTAL UNIDADES NOVAS| 119.351,10 €

| P.E.M. PROXECTO ORIXINALI 882.845,79 €‘
| PORCENTAXE (%) DE IMPORTE TOTAL DE UNIDADES NOVASI 13,52%‘

contrato, conforme ao disposto no propio artigo 205.2. c.i) teria a consideracién obxectiva de

ser unha modificacion non substancial.

Polo que podemos concluir que parte da proposta de modificacién contemplada no apartado
II.1 que obriga a introducion de novos prezos unitarios no previstos no contrato, afectando
unicamente ao Capitulo 04. Estruturas, estd comprendida nos supostos do artigo 205.2c) da

LCSP.
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VI.- O interese publico das modificacidons propostas - A direccion facultativa argumenta no
seu informe técnico, no apartado VIII CONCLUSION, as razons de interese puUblico das

modificaciéns propostas ao sinalar o seguinte:

“(...)

As modificacions propostas no presente Proxecto Modificado N.°1 das obras de “VIGO
VERTICAL- HUMANIZACION DA AVDA. HISPANIDADE, ENTRE AS RUAS AMOR RUIBAL E
FELICIANO ROLAN”, estimase que non supofien alteracidns dos fins e caracteristicas bdsicas
do proxecto inicial e son de interese publico, xa que permiten levar a bo termo, en condicions
axeitadas de seguridade e accesibilidade, a execucion da obra proxectada que posibilita a
renovacion dun espacio publico de uso intensivo debido a sua localizacion céntrica na cidade,
soluciondndo o problema de mobilidade peonil entre as ruas Hispanidades e a ria Romil (que
presentan un gran desnivel entre ambas) mediante a disposicion dun ascensor e escaleiras
que facilitan unha aproximacion accesible e inclusiva para todos os cidaddns, e asegurando
o abastecemento de enerxia eléctrica en condicions de seguridade, coa minima afeccion aos

usuarios e residentes da contorna..”

VIl.- Ampliacién do prazo de execucién do contrato.- O PCAP que rexe o presente contrato
recolle na clausula 26.4.a) que o prazo de execucién das obras podera ser prorrogado polo
6rgano de contratacién en caso de modificacion do contrato, sendo o prazo da prérroga o

que resulte do proxecto modificado, e non podendo exceder da metade do prazo inicial.
Asemade, o devandito PCAP establece no apartado 4 das FEC, un prazo de execucion das

obras de 8 meses, contados dende o dia seguinte & sinatura da acta de comprobacién de

replanteo (27.02.2024).
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Tendo en conta a ampliaciéon do prazo de dous (2) meses aprobada por resolucién do
concelleiro da Area de Fomento, Deportes e Servizos asinada o dia 01.10.2024, e a acta de
paralizacién da execucién das obras asinada en data 20.12.2024, o prazo de execucion da
obras atdpase vixente, polo que en consecuencia, considerase procedente a ampliaciéon do
prazo por catro (4) mes, tal e como se establece no Proxecto Modificado n°1 e no informe da

direccion da facultativa.

VIIl.- Procedemento para a modificacion dos contratos- O procedemento a seguir para a
modificacién dos contratos figura regulado con caracter xeral no artigo 207 da LCSP,
figurando no artigo 242 do mesmo texto as especificacions propias das modificacions dos

contratos de obra.

Tales requisitos son os seguintes:

1 Audiencia do redactor do proxecto ou das especificacions técnicas, se estes se tiveran
preparado por un terceiro alleo ao érgano de contratacién en virtude dun contrato de
servizos para que, nun prazo non inferior a tres dias, formulen as consideraciéons que
considere convenientes (artigo 191, 207 e 242 da LCSP).

2 Informe da Asesoria Xuridica Municipal e fiscalizacién previa da Intervencion
Municipal (artigos 191 do LCSP e 102 do RLCAP)

3 Ditame preceptivo do Consello Consultivo de Galicia nos casos de modificacions do
contrato cando no estivesen previstas no prego de clausulas administrativas e a sla
contia, illada ou conxuntamente, sexa superior a un 20 % do prezo inicial do contrato,
IVA excluido, e o seu prezo sexa igual ou superior a 6.000.000 de euros ou cando se

formule oposicién por parte do contratista (artigo 191 da LCSP)

Os requisitos especificos para os contratos de obras previstos no artigo 242 da LCSP son:
1. Cando as modificaciéns supofian a introducion de unidades de obra non previstas no

proxecto ou cuxas caracteristicas difiran das fixadas neste, e non sexa necesario
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realizar unha nova licitacién, os prezos aplicables &s mesmas seran fixados pola
Administracion, previa audiencia do contratista por prazo minimo de tres dias habiles.
Se este non aceptase os prezos fixados, o 6rgano de contratacién podera contratalas
con outro empresario nos mesmos prezos que tivera fixado, executalas directamente
ou optar pola resolucién do contrato conforme ao articulo 211 da LCSP.

2. Cando o director facultativo da obra considere necesaria unha modificacion do
proxecto, e se cumpran os requisitos que a tal efecto regula esta lei, recadard do
organo de contratacién autorizacién para iniciar o correspondente expediente, que
substanciarase coas seguintes actuaciéns:

a Redaccién da modificacion do proxecto e aprobacion técnica da mesma.

b Audiencia do contratista e do redactor do proxecto, por prazo minimo de tres

dias.

¢ Aprobaciéon do expediente polo érgano de contratacion asi como dos gastos

complementarios precisos.

Asi mesmo, recadarase o informe de supervisién de proxectos no supostos previstos no

artigo 235 da LCSP (136.3 do RLCAP).

As modificacions do contrato seran obrigatorias para o contratista e deberan formalizarse
conforme ao disposto no artigo 153 (artigo 204, 205, 206 e 242.1 da LCSP). No caso de que a
modificacién supona supresion ou reducién de unidades de obra, o contratista non tera

dereito a reclamar indemnizacion algunha (art.242.1 da LCSP).

Deberase publicar en todo caso un anuncio de modificacién no perfil do contratante do
6rgano de contratacion, no prazo de 5 dias desde a aprobacién da mesma, que deberd ir
acompanado das alegacions do contratista e de tédolos informes que, no seu caso,

recadaranse con caracter previo & aprobacién, incluidos aqueles aportados polo
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adxudicatario ou os emitidos polo propio érgano de contratacion (artigo 63.3 e 207.3 da

LCSP).

Asemade, non é necesario remitir copia certificada ao Consello de Contas dentro dos tres
meses seguintes a formalizacién, para o exercicio da funcién fiscalizadora, xa que a contia do

contrato non excede de 600.000 euros, tratdndose de obras (artigo 335 da LCSP).

XIX.- Do reaxuste da garantia definitiva- O artigo 109.3 da LCSP determina que cando, como
consecuencia dunha modificacién do contrato, experimentase variacion o seu prezo, debera
reaxustarse a garantia, para que garde a debida proporcién co novo prezo modificado. O
reaxuste deberd realizarse no prazo de quince dias contados dende a data en que se

notifique ao empresario o acordo de modificacién.

X.- Revisado o expediente administrativo constan todos os requisitos legais preceptivos. Asi:

1°.- Consta informe da Direccion Facultativa de data 24.04.2025, xustificativo da
necesidade da modificacion, do seu interese publico, e do cumprimento das esixencias dos
artigos 203, 204, 205 e 206 da LCSP asi como do apartado 14 das FEC do PCAP reitor do

contrato.

2° .- Consta autorizacién do concelleiro da Area de Fomento e Servizos de data 31.07.2024,
en virtude dos Decretos de Alcaldia de datas 19, 20 e 28 de xuino de 2023 e Acordo de
Delegacion de Competencias da Xunta de Goberno Local nos Concelleiros Delegados de
Area de data 22 de xufio de 2023, 6rgano de contratacion conforme 6 previsto na

Disposicién Adicional 22 da LCSP.

3°.- Respecto ao tramite de audiencia aos redactores do proxecto, consta audiencia e a

conformidade expresa ao proxecto modificado, asinada o dia 15.04.2025, por D. Santiago
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Gonzalez Garcia, Dha. Paula Costoya Carro e DfAa. Mobnica Fernandez Garrido, en
representacion de Naos 04 Arquitectos, S.L.P.. (ttes. 351, 356, e 357 do expediente dixital).

Por outra banda, respecto ao redactor D. Miguel Porras Gestido, consta o tramite de
audiencia realizado o dia 16.04.2025 sen que formulara, no prazo concedido, oposicion a
solicitude de modificacién do proxecto nin alegacions ao respecto. (ttes. 356, 358 e 359 do

expediente dixital).

4°- Consta o tramite de audiencia ao contratista sobre o proxecto modificado, as
modificaciéns propostas e os novos prezos, e a conformidade deste, en data 11.04.2025.

(ttes. 350, 354 e 355 do expediente dixital).

5°.- Consta informe favorable da Oficina de Supervision de Proxectos e Asistencia Técnica

Municipal de data 07.05.2025. (tte. 362 do expediente dixital)

6°.- Recodllense no proxecto modificado, de acordo co establecido no artigo 160 do RD
1098/2001, de 12 de outubro polo que se aproba o Regulamento Xeral da Lei de Contratos
das Administracions Publicas (en adiante RXLCAP) de forma separada as variacions de

medicidns executadas de acordo ao artigo 242.4 i) da LCSP.

7°.- Non é preceptivo o ditame do Consello Consultivo de Galicia (artigo 191.3.b da LCSP),
Xa que o prezo inicial do contrato non supera a contia de 6.000.000 euros, nin as

modificaciéns non previstas superan o 20% do prezo inicial do contrato

8°.-Tal e como indica o informe da Direccion facultativa a modificaciéon respecta tanto o

previsto no artigo 204 como no artigo 205 da LCSP.

9°.- Con caracter previo a sta aprobacién polo érgano de contratacion debe emitirse:

- Informe da Asesoria Xuridica Municipal
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- Informe de Fiscalizaciéon da Intervencion Xeral

10°.- Unha vez aprobado o mesmo:
- Debe ser formalizado.
- Debe reaxustarse a garantia definitiva ao producirse variacién no prezo no prazo
de 15 dias dende a notificacién do acordo de modificacion (artigo 109.3 d LCSP)
- Debera facerse publica a informacion da modificacién (artigo 8 da Lei 19/2013, de
9 de decembro, de transparencia, acceso & informacién publica e bo goberno e

artigo 203.3 da LCSP)

Xl.- Réxime de recursos.- Este contrato non esta suxeito a regulacién harmonizada nin supera
a contia de 3.000.000 €, polo que contra este acordo que esgota a via administrativa, podera
interponerse recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-
Administrativo no prazo de dous meses, contado desde o dia seguinte ao da notificacion
deste acordo ou con caracter previo ao recurso contencioso-administrativo, podera

interpoferse recurso de reposicion (artigo 44 e 191.4 da LCSP).

De conformidade co artigo 123.2 da LCSP, non podera interpoferse recurso contencioso-
administrativo en tanto non sexa resolto expresamente ou se tefa producido a

desestimacion presunta do recurso de reposicion interposto.

Xll.- Procede elevar, previo informe da Asesoria Xuridica e da Intervencién Xeral, a citada
proposta 4 Xunta de de Goberno Local, na sta calidade de érgano de contratacién, conforme

6 previsto na Disposiciéon adicional segunda da LCSP:

PROPOSTA DE RESOLUCION
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1°.- Aprobar o proxecto modificado n° 1 das obras de “VIGO VERTICAL- HUMANIZACION DA
AVDA. HISPANIDADE, ENTRE AS RUAS AMOR RUIBAL E FELICIANO ROLAN” NO MARCO DO
PRTR redactado pola direccién Facultativa da obra D. Alfonso Berros Pérez e a Dna. Cristina
M? Amaro Area, cun orzamento total que ascende a 1.439.241,07 €, o que supon un importe
liquido adicional de 286.762,36 €, dos cales un 6,46% (74.414,92 €) corresponden a
modificaciéns por causas xustificadas previstas no artigo 204 da LCSP e un 13,52 %
(155.802,52 €) a modificacions por causas xustificadas contempladas no artigo 205.2c) da
LCSP. Asemade incliese un 4,91% (56.544,92 €) por variaciéons de mediciéons segundo o

previsto no artigo 242.4. da LCSP.

2°.- Autorizar e dispofer o gasto con cargo a partida orzamentaria 1539 6090068 do vixente

orzamento por importe de 286.762,36 €.

3°.- Autorizar a ampliacion do prazo da obra en CATRO (4) MESES, de acordo co novo
programa de traballo incluido no proxecto modificado n°1 das obras de “VIGO VERTICAL-
HUMANIZACION DA AVDA. HISPANIDADE, ENTRE AS RUAS AMOR RUIBAL E FELICIANO
ROLAN” NO MARCO DO PRTR.

4°.- Proceder ao reaxuste da garantia definitiva con caracter previo & formalizacién do
contrato, no prazo de 15 dias contados dende a data de notificacion do acordo de

modificacién consoante ao disposto no artigo 109.3 da LCSP.

5°- Instar & mercantil PRACE, SERVICIOS Y OBRAS, S.A. (A70319678), adxudicataria do
contrato de obra, & formalizacion do modificado do mesmo no prazo maximo de 15 dias
habiles a contar dende o seguinte ao da recepcién da notificacién da presente resolucion,
nos termos do artigo 153 da LCSP, debendo acreditarse con caracter previo 4 formalizacion o

reaxuste da garantia nos termos do apartado anterior.
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6°.- Proceder a publicacién dos anuncios da modificacién nos termos dos artigos 63.3 e
207.3 da LCSP e no Portal de Transparencia no termos do artigo 8 da Lei 19/2013, de 9 de

decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno.

7°.- Notificase o presente acordo, que esgota a via administrativa, aos interesados, e que
contra o mesmo, poderan interponer recurso potestativo de reposicién ante o érgano que
ditou dita Resolucién, no prazo dun mes, a contar do seguinte ao da sta notificacion, ou
impugnalo directamente ante o Xulgado do Contencioso- Administrativo de Vigo, no prazo de
dous meses, contados a partir do dia seguinte ao da sta notificacién, sen prexuizo de que os

interesados poidan exercitar, no seu caso, calquera outro que estimen procedente.

Para o caso de formular recurso potestativo de reposicidn non poderan interpofer recurso
contencioso-administrativo ata que sexa resolto expresamente o de reposicion ou se produza

a slla desestimacion presunta.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

17(431).- PROXECTO DE CONVENIO CO CENTRO RECREATIVO, ARTISTICO
E CULTURAL DE CORUXO PARA O DESENVOLVEMENTO DUN PROGRAMA DE
DINAMIZACION INFANTIL E XUVENIL. EXPTE. 10115/336.

Visto o informe xuridico do 09/05/2025 e o informe de fiscalizacion do 02/06/2025,
sométese a aprobacion o informe-proposta de data 06/05/2025, asinado pola técnica
do servizo de Xuventude, e conformado pola concelleira-delegada de Xuventude e o
concelleiro da Area de Goberno de Orzamentos e Facenda, que di o seguinte:

Segundo a lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalidade e sustentabilidade da
Administracion Local, establece no artigo primeiro apartado oito a redaccién que tera o
artigo 25, mantendo entre as competencias do municipio: “Promocién do deporte e
instalaciéns deportivas e de ocupacion do tempo libre” .

O presente convenio esta relacionado coa ocupacion do tempo libre de nenos e
nenas do municipio, polo que a Administracion Local en base & citada lei, ten competencias
propias para tal fin.



CONCELLO DE VIGO
Expte. 1914/1102

Dende a Concelleria de Xuventude prantexamos a sinatura dun convenio de
colaboracién entre o Concello e o Centro Recreativo,Artistico e Cultural de Coruxo, para o
desenvolvemento de actividades de dinamizacién infantil e xuvenil durante o presente ano.

O CENTRO RECREATIVO, ARTISTICO E CULTURAL DE CORUXO vén
colaborando coa Concelleria de Xuventude dende 2001 na realizacion de actividades .

O obxecto do presente convenio é desenvolver un PROGRAMA DE DINAMIZACION
INFANTIL E XUVENIL, que cubra as necesidades de ocio e tempo de lecer d@s mais
nov@s e cun marcado caracter formativo en valores positivos para o seu desenvolvemento
integral e a sua socializacion.

Este programa sera levado a cabo nas instalaciéns do CEIP Tintureira ainda que
provisoonalmente trasladarase ao Torreiro de Festas de Fragoselo (Coruxo) adecuadas para
o desenvolvemento do mesmo, por contar cun espazo de zona axardinada ao aire libre que
facilita o desenvolvemento de ditas actividades.

Que na devandita actividade a subvencionar e na subvenciébn mesma concorren
singulares circunstancias de interese publico e social polo que o Concello de Vigo, a través
da Concelleria de Xuventude, decide apoiar a realizacién de actividades de dinamizacién en
espazos de lecer educativo destinados a rapaces e rapazas da cidade de Vigo, e as suas
familias, co obxecto de potenciar o desenvolvemento mental, psicomotor, afectivo e
sensorial de nenos e nenas, asi como fomentar a participacion nos distintos ambitos da
sociedade.

Que o Centro Recreativo, Artistico e Cultural de Coruxo € a Unica entidade que
desenvolveu en Coruxo este programa dun xeito continuado dende o ano 2001, contando
cun espazo axeitado e con capacidade organizativa para afrontar esta actividade que ten un
claro interese publico e zonal, figurando no orzamento do presente ano unha partida
nominativa especifica 3370.489.00.04 cunha dotacion de 28.000 €, destinada a tal fin.

Que a presente subvencién intégrase dentro do Plan Estratéxico de Suvenciéns para
0 periodo 2024-2026 aprobado pola Xunta de Goberno Local de 8 de marzo e rectificado
polo acordo de 15 de marzo e contrible aos obxectivos do devandito Plan. Tales obxectivos,
son a mellora das condicions de vida de todas as persoas que residen na cidade e, polo
tanto, da infancia, da mocidade, dos estudantes, dos maiores, dos xubilados, das persoas
en situacion de necesidade ou de exclusion social, das persoas vitimas de violencia de
xénero, das persoas que emprenden unha actividade econdmica ou que precisan axudas
para acadar un emprego, das asociacions, dos clubs deportivos e, en xeral, da cidadania
viguesa e, polo tanto, da cidade de Vigo.

Dadas as caracteristicas desta actividade, asi como o lugar no que se desenvolve, o
Concello de Vigo entende que a organizacion da mesma debe recaer na entidade que a ven
executando dende fai doce anos, cos seguintes horarios: de luns a venres, en dias héabiles,
en horario comprendido entre as 16:00 e 20:00 hs. excepto 0 mes de agosto que non se
prestard o servizo. O Centro Recreativo, Artistico e Cultural de Coruxo destinara a actividade
un minimo de duas persoas con formacién en Tempo Libre.
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Por todo elo proponse a necesidade da sinatura dun convenio de colaboracién para a
xestién do programa de dinamizaciéon durante o ano 2025. Esta subvencién cun importe de
28.000 € establécese a través dun convenio co CENTRO RECREATIVO, ARTISTICO E
CULTURAL DE CORUXO.

A normativa aplicable esta de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de
17 de novembro, xeral de subvenciéns e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio sera instrumento
adecuado para canalizar as subvencions previstas nominativamente nos orzamentos xerais
do estado o das corporacions locais, sen perxuizo do que a este respecto estableza a sla
normativa reguladora.

Cobmpre sublifiar que dita entidade é unha das tres coas que a Concelleria de
Xuventude asinara convenios para o desenvolvemento de actividades de dinamizacién infantil
e xuvenil na cidade de Vigo.

Por todo o exposto proponse a Xunta de Goberno Local a Adopcién do seguinte
acordo:

PRIMEIRO:”Aprobacién do texto do convenio para desenvolver un Programa de
Dinamizacion Infantil e Xuvenil, entre o Concello de Vigo e o CENTRO

RECREATIVO, ARTISTICO E CULTURAL DE CORUXO, gue se adxunta o
presente expediente.

SEGUNDO: Aoro,bar 0 gasto de 28.000 € a favor da entidade CENTRO, RECREATIVO,
ARTISTICO E CULTURAL DE CORUXO, CIF: G36627495 con cargo &

aplicacion orzamentaria 3370.489.00.04 do vixente orzamento.

TERCEIRO: Que por ser unha entidade sen animo de lucro e cunha economia limitada se
libre a cantidade de 14.000 € correspondentes & sinatura deste convenio, e 0
50% restante (14.000 €) & finalizacién do mesmo, ao tratarse dunha entidade

sen animo de lucro con fins estritamente de caracter social non se esixen
arantias.

CUARTO: Ordear a publicacion da concesion da subvencién na Base de Datos Nacional
de Subvenciéns, no portal de transparencia e na paxina web do Concello de
Vigo (www.vigo.org) aos efectos do disposto nos artigos 20 LXS e 35 do
RLXS, en aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013, do 9 de
decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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PROXECTO DE CONVENIO DE COLABOR,{\CION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A
ASOCIACION CENTRO RECREATIVO., ARTISTICO E CULTURAL DE CORUXO PARA O
DESENVOLVEMENTO DO PROGRAMA DE DINAMIZACION INFANTIL “O CUCO DE
CORUXO”

En Vigo, a data de sinatura dixital

REUNIDOS

Dunha parte, dona YOLANDA AGUIAR CASTRO na sua calidade de CONCELLEIRA-
DELEGADA DA AREA DE GOBERNO DE POLITICA SOCIAL, TURISMO E XUVENTUDE
DO CONCELLO DE VIGO, na representacion legal do mesmo, en virtude do acordo da
Xunta de Goberno Local do 22 de xufio de 2023 que aproba o texto consolidado de
competencias da XGL nos concelleiros/as delegados/as de area e nos demais delegados/as de
competencias; con enderezo na Praza do Rei, n°® 1, CP 36202, no exercicio das facultades e
demais funciéns que lle foron concedidas por razén do seu cargo.

Doutra, Dna. ANA ROSA PEREZ COMESANA, con DNI: ***1888** como presidenta da
ASOCIACION CENTRO RECREATIVO, ARTISTICO E CULTURAL DE CORUXO (en
adiante A ASOCIACION), CIF G36627495 e enderezo social en Coruxo, Tarrio n® 298, na
representacion da mesma, segundo resulta dos seus estatutos e da certificacion do seu
secretario que figura na documentacion do expediente nimero 9883/336

Recofiecéndose mutuamente os comparecentes a plena capacidade legal necesaria para o
outorgamento do presente convenio.

MANIFESTAN

I.- Que a ASOCIACION ten entre os seus obxectivos a defensa da calidade de vida dos
vecifios en todos os seus eidos, a consecucion dos medios materiais, sociais, culturais e
deportivos que fagan da parroquia de Coruxo un lugar digno onde vivir e convivir.

Estes obxectivos concordan co desenvolvemento da actividade de dinamizacion infantil que
propofien e coinciden cos da Concelleria de Xuventude no que se refire ao
desenvolvemento de actividades Iudicas regulares en espazos de lecer educativo
destinados a rapaces e rapazas da cidade de Vigo e as suas familias, co obxecto de
potenciar o desenvolvemento mental, psicomotor, afectivo e sensorial de nenos e nenas, asi
como fomentar a participacion nos distintos ambitos da sociedade.

Il.- De conformidade cos artigos 25.1. € 25.2. |) e m) da Lei 7/1985 de 2 de abril requladora
das Bases do Réxime Local, e co artigo 80 da lei de Galicia 5/1997, de 22 de xullo, de
Administracion Local de Galicia, 0 municipio, para a xestion dos seus intereses e no ambito
das suas competencias, pode promover actividades e prestar 0s servizos publicos que
contriblan a satisfacer as necesidades e aspiracions da comunidade vecifial, exercendo en
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todo caso, como competencias propias, nos termos da lexislacion estatal e autonémica, nas
materias de promocion do deporte, da cultura e na da ocupacion de tempo libre.

lll.- Que o Concello de Vigo a través da Concelleria de Xuventude ten entre 0s seus
obxectivos a dinamizacion xuvenil, asi como o potenciar a participacion e a integracion,
apoiando iniciativas xuvenis e das entidades prestadoras de servizos a xuventude.

Que unha das liias de accion empregadas para cumprir 0s obxectivos citados é a
potenciacion de espazos ludicos para nenas e nenos onde se poida combinar tempo de
lecer, diversion e desenvolvemento persoal integral a traveso do xogo, a cal ven a coincidir
coa proposta que realiza a Asociacion Centro Recreativo, Artistico e Cultural de Coruxo,
referida ao desenvolvemento do programa de Dinamizacion Infantil, polo que considerase
conveniente a concesion da subvencion solicitada, tendo en conta que a actividade de do
programa de Dinamizacion Infantil proposta na solicitude de subvencion &, como sinala
Garcia de Enterria, “a actividade xuridica da Administracion publica que comporta o
outorgamento de auxilios directos ou indirectos para servizos ou actividades que
complementan ou suplen os atribuidos 6 ente publico”.

IV.- Por todo elo, o Concello de Vigo no seu vixente orzamento, na aplicacion orzamentaria
3370.489.00.04, preve nominativamente a concesion dunha subvencién por importe de
28.000 euros, a favor da ASOCIACION

V.- Que a ASOCIACION non esta incursa en prohibicion para ser beneficiaria das
subvencions obxecto da Lei de subvencions de Galicia, achase ao corrente das suas
obrigas tributarias e fronte a Seguridade Social e non ten débedas pendentes con este
Concello de Vigo, segundo resulta das declaracions responsables e certificacions que
figuran no expediente niumero 9883/336.

VI.- A presente subvencion intégrase dentro do Plan Estratéxico de Suvenciéns para o
periodo 2024-2026 aprobado pola Xunta de Goberno Local de 8 de marzo e rectificado polo
acordo de 15 de marzo e contribue aos obxectivos do devandito Plan. Tales obxectivos, son
a mellora das condicions de vida de todas as persoas que residen na cidade e, polo tanto,
da infancia, da mocidade, dos estudantes, dos maiores, dos xubilados, das persoas en
situacion de necesidade ou de exclusion social, das persoas vitimas de violencia de xénero,
das persoas que emprenden unha actividade econdémica ou que precisan axudas para
acadar un emprego, das asociacions, dos clubs deportivos e, en xeral, da cidadania viguesa
e, polo tanto, da cidade de Vigo.

VIl.- Toda vez que, de acordo co disposto nos artigos 28.1 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, xeral de subvenciéns e 26.1 da Lei 9/2007, o convenio sera o instrumento
Xuridico habitual para canalizar as subvencidns previstas nominativamente nos orzamentos
municipais, os intervenientes, conclien o presente convenio fin de regular os termos da
concesion, con arranxo as seguintes,

CLAUSULAS

PRIMEIRA.- OBXECTO DO CONVENIO
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O obxecto do presente Convenio é formalizar, para os efectos previstos no artigo 22.2.a) de
a Lei 58/2003, do 17 de novembro, Xeneral de Subvencidns, a concesion directa por parte
do Concello de Vigo & ASOCIACION dunha subvencién nominativa consistente nunha
axuda econdémica para o desenvolvemento da o programa de dinamizacion infantil “O CUCO
DE CORUXQ” co obxecto de potenciar o desenvolvemento mental, psicomotor, afectivo e
sensorial de nenos e nenas, asi como fomentar a participacion nos distintos ambitos da
sociedade.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DAS PARTES

A ASOCIACION comprométese a desenvolver as funciéns e acciéns previstas neste
convenio e, concretamente, a:

1.- Desenvolver as actuacions recollidas na clausula primeira deste convenio, e que
constituen o seu obxecto.

2.- Ofrecer un espazo de lecer educativo estable e gratuito, para rapaces e rapazas de
educacion primaria,con idades comprendidas entre os 6 e 13 anos , no Torreiro de Festas
de Fragoselo (Coruxo), de acordo co programa presentado, de luns a venres en horario
16:00 e 20:00 horas de luns a venres, todolos meses do ano, excepto agosto que
permanecera pechada. En vacaciéns escolares o horario sera de 9:30 a 13:30 h.

3.- Promover o desenvolvemento cognitivo, psicomotor, afectivo e social das persoas
destinatarias a través do xogo e de actividades ludicas.

4.- Favorecer a participacion e a integracion social dos persoas destinatarias, asi coma das
suas familias.

5.- Facilitar a adquisicion de normas e habitos saudables e de convivencia entre 0os persoas
destinatarias, asi como o desenvolvemento maximo de habilidades e capacidades persoais
e grupais.

6.- Procurar a conciliacién da vida laboral e familiar axustando os horarios das actividades
as necesidades e caracteristicas especificas das familias do contorno.

7.- Mensualmente entregara ao Servizo de Xuventude a programacion das actividades a
desenvolver, asi como un informe en formato dixital da evolucién do servizo e traballo
realizado no que debera incluir:

- Numero de altas e baixas de usuarios e usuarias (sexo, idade e codigo postal).

- Actividades realizadas, incluindo o nimero de participantes en cada unha delas, asi como
fotografias das mesmas.

Estes informes deberan ser entregados dentro dos cinco primeiros dias habiles do mes
seguinte & realizacion das actividades.

8.- Posibilitar o cofiecemento da cultura e da lingua galega, a historia da cidade e os
recursos dos que dispon.
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Pola sta banda, o Concello de Vigo, a través da Concelleria de Xuventude, comprométese
a:

1.- Garantir a prestacion adecuada das actividades de dinamizacion infantil a traveso da
supervision das mesmas polo persoal técnico da Concelleria de Xuventude, que sera o
encargado do seguimento da execucion do convenio, asi como certificar o seu
cumprimento unha vez rematadas as actividades obxecto do mesmo.

2- Conceder directamente & ASOCIACION unha subvencién por importe de 28.000 €, co
obxecto de coadxuvar ao financiamento da actividade de dinamizacion infantil no ano 2025.

TERCEIRA.- VIXENCIA DO CONVENIO

O presente convenio enténdese vixente e surte efectos desde o 21 de novembro de 2024
ao 14 de novembro de 2025, polo que ten efectos retroactivos a dita data desde o dia da
Sda firma.

O presente convenio non sera prorrogable.
CUARTA.- ORZAMENTO E FINANCIAMENTO

A memoria econémica que se achega ao presente convenio, presentado pola ASOCIACION
incorpora o presuposto xeral de gastos do programa obxecto do mesmo, polo importe total
de 28.500 (VINTEOITI MIL CINCOCENTOS).

O Concello de Vigo financiara os gastos que se deriven do presente convenio de
colaboracion coa cantidade de 28.000,00 € (vinteoito mil euros).

Este financiamento realizarase con cargo a aplicacion presupostaria 3370.489.00.04
Dinamizacién Infantil C.R.A.C. de Coruxo do vixente presuposto municipal.

QUINTA.- RECURSOS HUMANOS E INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL

Destinar & actividade un minimo de duas persoas, que traballaran en equipo diariamente e
de forma conxunta, non podendo por seguridade dos menores asistentes , estar unha sola
persoa en ningin momento en que se desenvolva a actividade. Este persoal contara coa
titulacién de Monitor/a de Tempo Libre.

De conformidade co esixido no artigo 13.5 de a Lei Organica 1/1996 de Proteccion Xuridica
do Menor, modificado por a lei 26/2015, de 28 de xullo, de modificacién do sistema de
proteccién a infancia e & adolescencia, non poderan adscribirse & execucion das actividades
obxecto deste convenio 0s profesionais que fosen condenados por sentenza firme por
delitos contra a liberdade e identidade sexual.

A tales efectos, estarase ao disposto en artigo 9 do Real Decreto 1110/2015, do 11 de
decembro (BOE non 312 do 30 de decembro), polo que se regula o Rexistro Central de
Delincuentes Sexuais.
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A documentacion da acreditacion destes antecedentes penais deberan ser entregados ao
Concello antes de que os traballadores tefian contacto cos/as menores.

A subscricion do presente convenio non implicara relacion laboral ou de calquera outra
natureza entre as persoas ou profesionais que desenvolvan as actuacions subvencionadas
que constitien o obxecto do mesmo, de tal xeito que, por este concepto, non se lle podera
esixir responsabilidade ningunha directa nin subsidiaria 6 Concello de Vigo. A
ASOCIACION seré4 a Uunica responsable dos custos salariais, incluida a cotizacién
empresarial a Seguridade Social por todos 0s conceptos.

SEXTA.- XUSTIFICACION DA ACTIVIDADE SUBVENCIONADA

O prazo de xustificacion finalizara o 14 de novembro de 2025. Transcorrido o prazo
establecido de xustificacion sen presentarse esta ante o 6rgano administrativo competente,
este requirird ao beneficiario para que no prazo improrrogable de quince dias sexa
presentada aos efectos previstos neste Capitulo. A falta de presentacion da xustificacion no
prazo establecido neste apartado levara consigo a esixencia do reintegro e demais
responsabilidades establecidas na Lei Xeral de Subvenciéns. A presentacion da
xustificacién no prazo adicional establecido neste apartado non eximira ao beneficiario das
sancions que, conforme & Lei Xeral de Subvencions, correspondan (Art. 70 do RD
887/2006).

En cumprimento da obriga imposta polo artigo 14.2.a) da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas (LPAC), a ASOCIACION
esta obrigada a relacionarse electronicamente coas Administracions Publicas.

Para proceder a xustificacion do cumprimento da finalidade para a que se concedeu a
subvencion e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos, debera achegar a conta
xustificativa a través da sede electrénica do Concello de Vigo, por calquera dos mecanismos
de identificacion admitidos na sede electronica https.//sede.vigo.org e incluira unha relacion
de todos os xustificantes de pagamento dos gastos efectuados.

A beneficiaria debera xustificar o cumprimento da finalidade para a que se concedeu a
subvencion e, no seu caso, da aplicacion dos fondos recibidos.

A xustificacién dos fondos efectuarase segundo a modalidade de conta xustificativa con
entrega de xustificantes de gasto, e contera con caracter xeral a seguinte documentacion:

a) Memoria de actuaciéon xustificativa do cumprimento das condiciébns impostas na
concesion da subvencion, con indicacion das actividades realizadas e dos resultados
obtidos.
b) Memoria econdmica xustificativa do custe das actividades realizadas, que incorporara:
* Balance econoémico con detalle dos gastos e ingresos finais e desviacions con
relacion ao orzamento inicial.
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* Relaciéon numerada de todos e cada un dos documentos xustificativos que se
acheguen con especificacion da sta data de emision, provedor, obxecto facturado,
importe total do documento, data e forma de pagamento.

* Facturas electronicas e/ou copias dixitalizadas compulsadas das facturas en papel.

» As facturas deberan recoller o numero de CIF, a data, nimero de factura e o IVE. Os
documentos xustificativos haberan de estar datados no periodo obxecto deste
convenio. As facturas cumpriran os requisitos establecidos para sta expedicion no
RD 1619/2012 de 30 de novembro polo que se regulan as obrigas de facturacion ou
as normas sobre a facturacion electronica equivalentes. Nestas facturas se
computara o gasto acreditado deducindo o IVE, salvo que se xustifique a exencion
de dito imposto. As facturas ou minutas por prestacion de servizos profesionais
deberan conter os mesmos elementos que os especificados para as facturas e,
tratandose de persoas fisicas, conteran a correspondente retencion fiscal.

» De existiren, relacion detallada de outros ingresos ou subvencidns que financiaron a
actividade, acreditando o seu importe, procedencia e a aplicacion dos ditos fondas
as actividades subvencionadas.

SETIMA.- DIFUSION DA ACTIVIDADE

A ASOCIACION debe dar a adecuada publicidade ao financiamento municipal da actividade
subvencionada previa conformidade do Servizo de Xuventude.

O nome e anagrama do Concello de Vigo figurara, de forma visible, en todas as actividades
que se realicen en execucion do presente Convenio, asi como nos medios que se
empreguen para a sta difusién. Ao mesmo tempo, na difusién e publicidade que se faga en
calquera das actividades levadas a cabo no marco deste convenio, destacarase en lugar
preeminente a colaboracion econémica deste Concello.

A informacién sobre as actividades especialmente en carteis e programas estara
integramente en idioma galego.

OITAVA.- PAGO DA SUBVENCION

O pago da subvencion realizarase previa xustificacion por parte da entidade beneficiaria

Co obxecto de facilitar a entidade o pago de salarios de persoal e seguros sociais do
mesmo, e tendo en conta que se trata dunha entidade sen animo de lucro e cunha
economia limitada, o pago dos gastos derivados do presente convenio realizarase en dous
prazos, cada un por importe do cincuenta por cento (50%) da cantidade consignada na
aplicacion presupostaria 3370.489.00.04.

* A primeira das entregas efectuarase a firma do presente convenio por importe de
catorce mil euros (14.000 €).

* O 50% restante por importe catorce mil euros (14.000 €), abonarase a finalizacién do
mesmo, previa certificacion de cumprimento.

Debido as razéns anteriormente descritas, non se establecen réxime de garantias dos
fondos entregados.
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Para poder realizar o pagamento anticipado previsto sera necesario que a Asociacion
beneficiaria presente previamente unha declaracion responsable de non estar incursa en
ningunha das prohibiciéns e/ou circunstancias indicadas no artigo 34.4 da Lei 38/2003, de
17 de novembro, xeral de Subvencions, como impeditivas para a realizacion de pagamentos
anticipados a beneficiarios de subvencions.

Antes de proceder ao pagamento da subvencion a beneficiaria debera acreditar estar 6
corrente no pagamento das suas obrigas fiscais e para coa seguridade social e non ser
debedor por resolucion de procedencia de reintegro, o que podera realizar por medio dunha
declaracion responsable, ao abeiro do artigo 31.7 da Lei 9/2007 de Subvencions de Galicia.

NOVENA.- SUBCONTRATACION

A entidade beneficiaria da subvencion podera subcontratar ata un porcentaxe do 75 por 100
do importe da actividade subvencionada cos limites e obrigacions establecidos no artigo 29
da Lei 38/2003 xeral de subvencions.

Non poderan ser subcontratistas as persoas ou entidades a que se refire o apartado 7 do
artigo 27 da Lei

DECIMA.- GASTOS SUBVENCIONABLES

Conforme a Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions (LXS) no seu art. 31.1
consideraranse gastos subvencionables 0s que de xeito indubitado respondan a natureza da
actividade subvencionada e se realicen no prazo comprendido entre o 21 de novembro de

2024 e o 14 de novembro de 2025. O IVE soportado, que debera constar desglosado, sera
subvencionable cando o beneficiario non poida deducilo, recuperalo ou compensalo.

Seran gastos directos subvencionables os que figuran a continuacion:

a) As retribucions do persoal directamente vinculado ao desenvolvemento das actividades
establecido na clausula quinta do presente convenio.

b) A contratacion dos servizos necesarios para a realizaciéon das actividades de
dinamizacion e o resto de actividades subvencionadas.

c) Os seguros de accidentes e de responsabilidade civil que cubran estas continxencias
para 0S nenos e nenas e persoas participantes nas actividades

d) Os gastos de comunicacion, publicidade e difusién das actividades.
En relacion cos gastos indirectos ou gasto xerais da Asociacion (alugueres, enerxia

eléctrica, auga, calefaccion, teléfono, internet, e outros gastos como material de oficina e
limpeza), imputaranse a actividade subvencionada na parte que razoablemente corresponda
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e na medida en que estean relacionados de maneira indubitada e se realicen no periodo no
que se desenvolva a actividade.

Os gastos indirectos non poden superar o 10% do presuposto que presenta a Asociacion
para o desenvolvemento das actividades.

Os gastos financeiros, 0s gastos de asesoria xuridica ou financeira, os gastos notariais e
rexistrais e os gastos periciais non poderan ser considerados gastos indirectos sendo
subvencionable solo en caso que se traten de gastos directamente relacionados coa
actividade subvencionada e sexan imprescindibles para a adecuada preparacion ou
execucion da mesma.

Os gastos que se subvencionan neste Convenio corresponderan a gastos correntes non
admitindose os gastos de investimento en bens de equipos.

Cando o importe do gasto subvencionable supere as contias establecidas na Lexislacion de
contratos para o contrato menor, o beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de
diferentes provedores, salvo que non exista mercado para ditas contratacions.

Non seran admisibles xustificacions de gastos realizados para o cumprimento de fins
distintos dos do proxecto subvencionado, e s6 admitiranse as Xxustificaciéns de gastos
realizados dentro do prazo de execucion establecido no paragrafo primeiro.

En virtude do art. 33 da LXS, o Concello de Vigo, podera comprobar o valor de mercado dos
gastos subvencionados empregando un ou varios dos medios taxados no referido artigo.

De conformidade co art. 30.4 da citada lei, cando as actividades fosen financiadas, ademais
de con a subvencion, con fondos propios ou outras subvencions ou recursos, debera
acreditarse na xustificacion o importe, procedencia e aplicacion de tales fondos as
actividades subvencionadas.

DECIMO PRIMEIRA.- OBRIGACIONS DO BENEFICIARIO.

A ASOCIACION, comprométese ao cumprimento das obrigacions establecidas no art. 14 da
Lei Xeral de Subvencions e das que a continuacion se describen:

1. Realizar as actividades para a que se concede a subvencién, axustandose aos
términos do presente Convenio.

2. Acreditar ante o Concello a realizacién da actividade e cumprir cos requisitos e
condiciéns que determinan a concesion da subvencion.

3. Someterse as actuacion de comprobacion e facilitar canta documentacion e datos lle
sexan solicitados en relacion coas facultades de control da actividade
subvencionada.

4. Realizar a actividade co persoal requirido na clausula quinta deste convenio para o
desenvolvemento das actividades obxecto do mesmo.
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5. Asumir toda a responsabilidade que puidese derivarse da organizacion e
desenvolvemento das actividades definidas para alcanzar a finalidade deste
Convenio de tal forma que o Concello de Vigo quede exonerada de calquera clase
de responsabilidade. A tal fin, debera contratar unha pdliza de seguro de
responsabilidade civil que atenda calquera accidente ou incidencia que se poida
producir en relacion ao desenvolvemento das actividades. A ASOCIACION entregara
ao Servizo de Xuventude copia da pdliza e do recibo de pago correspondente antes
da firma do presente convenio.

6. Cumprir coas obrigas fiscais, asi como das disposicions vixentes en materia laboral,
de Seguridade Social e de saude e hixiene no traballo.

7. Presentar, antes da sinatura deste convenio, certificacions de atoparse ao corrente
no cumprimento das obrigas tributarias ou fronte & Seguridade Social e de non ter
pendente de pago algunha outra débeda coa Administracion publica da Comunidade
Auténoma.

8. A ASOCIACION seréa a responsable de velar polo estrito cumprimento da normativa
vixente en relacion ao COVID-19, e adoptar todas as medidas de seguridade e
hixiene que se deriven da mesma.

DECIMO SEGUNDA.- COMPATIBILIDADE DA SUBVENCION

Esta subvencién sera compatible con calquera outra subvencion ou axuda para a mesma
finalidade procedente de calquera outra Administracion ou de entes publicos ou privados,
nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

Con todo, a beneficiaria debera comunicar ao Concello de Vigo a obtencion doutras posibles
subvencions, axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada.

En calquera caso, o importe total da subvencion ou subvencions non podera superar o da
actividade subvencionada; caso no que se procedera na forma prevista no artigo 34 do RD
887/2006, de 21 de xullo, polo que se aprobou o Regulamento da Lei xeral de Subvencions.

Se o custe total da actividade subvencionada resultase ser menor que o contemplado para a
concesion da subvencion ou se reduciran na execucion da actividade subvencionada as
actuaciéns ou elementos previstos como integrantes da mesma, procedera a reducion da
subvencién na mesma proporcion .

A comunicacion destas circunstancias ao Concello debera efectuarse no momento en que
se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada aos fondos
recibidos.

DECIMO TERCEIRA.- XUSTIFICACION DA SUBVENCION

A realizacion da actividade subvencionada e o cumprimento da finalidade que determinou a

concesion da subvencion, asi como a axeitada xustificacion da mesma, serda comprobada
polos servizos da Concelleria de Xuventude.
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O persoal técnico do servizo de Xuventude emitira informe ao respecto facendo constar, no
seu caso, todas aquelas circunstancias que poidan resultar relevantes en orden a considerar
incumprida ou defectuosamente cumprida a actividade subvencionada, que sera
incorporado & conta xustificativa para a sua tramitacion.

DECIMO CUARTA.- INFORMACION E PUBLICIDADE

A beneficiaria debera facilitar toda a informacion que lle sexa requirida polo Servizo de
Xuventude e pola Intervencion Xeral Municipal, Tribunal de Contas e Consello de Contas no
exercicio das suas funcions de fiscalizacion e control do destino da subvencion.

O CONCELLO publicara a concesién da subvencion no portal de transparencia do Concello
e comunicarallo a Base de Datos Nacional de Subvencions para os efectos de dar
cumprimento ao disposto nos artigos 18 da LXS e 8.1.c) da Lei 19/2013, de 9 de decembro,
de Transparencia, Acceso a Informaciéon Publica e Bo Goberno.

DECIMO QUINTA .- REINTEGRO

Procedera o reintegro das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora desde o
pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro nos
casos do artigo 33 da Lei de Galicia 9/2007.

Cando o incumprimento da actividade subvencionada se traduza nunha diminucion
significativa da actividade subvencionada, traducible a termos econdémicos en funcién do
proxecto presentado e o seu presuposto, que non implique verdadeiro incumprimento do
obxectivo da subvencion, procedera o reintegro da subvencion na mesma proporcion. En
todo caso procedera o reintegro do exceso da subvencién sobre o custo da actividade
Ssubvencionada.

O incumprimento da obriga de destinar & actividade un minimo de duas persoas configurase
como unha obriga esencial na actividade obxecto da subvencion, cuxo incumprimento dara
lugar & perda do dereito ao cobro da subvencion e ao reintegro das cantidades percibidas.

DECIMO SEXTA .- INFRACCIONS E SANCIONS

En canto as infraccion e sancidns en que poida incorrer a beneficiaria da subvencion a que
se refire este convenio e procedemento para a sta apreciacion e imposicion, estarse ao
disposto no titulo 1V da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvenciones de Galicia, e na Lei
39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions
publicas.

DECIMO SETIMA.- MODIFICACION, DENUNCIA E RESOLUCION DE CONTROVERSIAS
De acordo co previsto no artigo 64 do regulamento da Lei 38/2003 xeral de subvencions, a

resolucion ou acordo de concesion poderase modificar, a solicitude do beneficiario, cando
circunstancias sobrevidas ou imprevisibles supofian unha alteracion das condicions tidas en
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conta para a concesion da subvencion, sempre que as mesmas non desvirtuen a natureza
ou obxectivos da subvencién concedida, que a modificaciébn non dane dereitos de terceiros
e que a solicitude se presente antes de que conclia o prazo para a realizacion da
actividade.

En tal caso, a proposta de maodificacion habera de comunicarse con caracter inmediato a
aparicion das circunstancias que a xustifiquen a Concelleria de Xuventude estando suxeita a
aprobaciéon do o6rgano concedente da subvencion. Asi mesmo, unha vez adoptada a
resolucién da concesion, podera realizarse un reaxuste na distribucion dos gastos da
actividade subvencionada, previa autorizacion do 6rgano concedente e sempre que a
autorizacion non dane dereitos de terceiros.

O incumprimento, total ou parcial, dalgunha das condiciéns establecidas no presente
convenio dara lugar a sua rescision e as accions que, no seu caso, correspondan a ambas
as partes. Desta maneira, a ASOCIACION quedaria obrigada ao reintegro delas cantidades
percibidas indebidamente, sen prexuizo das responsabilidades en que puidese incorrer, en
aplicacion do disposto na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia e Lei
38/2003, do 17 de novembro, Xeral de Subvencions.

Por parte do Concello de Vigo, a Xunta de Goberno Local resolvera as posibles
controversias derivadas da execucion ou interpretacién deste convenio e a CONCELLERIA
queda facultada para adoptar as medidas que contriblan ao seu cumprimento e
desenvolvemento.

DECIMO OITAVA.- RESOLUCION DO CONVENIO

De acordo co previsto no artigo 51 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do
sector publico, o convenio extinguirase polo cumprimento das actuacions que constitien o
seu obxecto ou por incorrer en causa de resolucion.

Seran causas de resolucion: motivo de resolucion do convenio incorrer nalgunha da
seguintes causas:

1. O transcurso do prazo de vixencia do convenio.

2. Acordo unanime de todos os asinantes.

3. Incumprimento das obrigas e compromisos asumidos por parte dalgun dos asinantes
neste convenio. Neste caso, calquera das partes podera notificar a parte
incumpridora un requirimento para que se cumpra nun determinado prazo,
transcorrido 0 mesmo se persistira o incumprimento, notificarase as partes asinantes
a causa de resolucion e se entendera resolto o convenio. A resolucion do convenio
por esta causa podera conlevar a indemnizacion dos prexuizos causados, atendendo
ao valor economico das obrigas deixadas de cumprir.

4. Por decision xudicial declaratoria da nulidade do convenio

5. Por calquera outra causa distintas anteriores prevista no convenio ou noutras leis
vixentes.

DECIMO NOVENA.- PROTECCION DE DATOS
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A ASOCIACION esta informada de que os seus datos e os do seu representante seran
incorporados aos ficheiros municipais; de que a finalidade da sua recollida é a instrucion do
procedemento para a concesién da subvencion obxecto do presente convenio, a practica
das publicacions, comunicacions e notificacions de obrigado cumprimento, o seguimento e
comprobacion da actividade subvencionada e demais actuacions previstas na Lei de Galicia
9/2007 en orde a conclusién do proceso subvencional, polo que a sta achega é obrigatoria

Os datos seréan tratados e protexidos de acordo co previsto na Lei 39/2015, de 1 de outubro,
do procedemento administrativo comun das administracions publicas e na Lei orgéanica
3/2018, do 5 de decembro, de proteccion de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais,
sendo responsable do seu tratamento a Concelleria de Xuventude.

A beneficiaria podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicién
ante o Servizo de Xuventude do Concello de Vigo.

VIXESIMA.- NATUREZA XURIDICA, REXIME XURIDICO E XURISDICCION
COMPETENTE

Este convenio ten natureza administrativa e atopase excluido do ambito da Lei 9/2017, de 8
de novembro, de Contratos do Sector Publico, en virtude do establecido no artigo 6 do
devandito texto legal.

A concesion da subvencion obxecto do presente convenio rexerase pola Lei 38/2003 do 17
de novembro, xeral de subvencions e polo Regulamento de desenvolvemento desta Lei,
aprobado polo RD 887/2006, de 21 de xufio, pola Lei 9/2007, de 13 de xufo, de
subvencions de Galicia e polas restantes normas de dereito administrativo: a lexislaciéon
basica do estado en materia de réxime local; polos pactos que se contefien neste convenio;
as Bases de Execucion dos vixentes orzamentos municipais € as restantes normas de
dereito administrativo, e no seu defecto, as hormas de dereito privado.

Dada a natureza administrativa do presente Convenio, as cuestions litixiosas que puidesen
suscitarse na sua execucion, liquidaranse ante a orde xurisdicional contencioso-
administrativo.

E, en proba da sua conformidade, asinan o presente convenio, por triplicado exemplar, en
Vigo no lugar e data que se indican.

18(432).- PROXECTO DE CONVENIO COA DIOCESE DE TUI-VIGO PARA A
CESION COMPARTIDA GRATUITA E TEMPORAL DO ESPAZO DA “CASA
RECTORAL DA PARROQUIA DE SAN PAIO DE NAVIA”. EXPTE. 10125/336.

Visto o informe xuridico do 05/06/2025 e o informe de fiscalizacion do 09/06/2025,
sométese a aprobaciéon o informe-proposta de data 04/06/2025, asinado pola técnica
do servizo de Xuventude, e conformado pola concelleira-delegada de Xuventude e a
concelleira da Area de Goberno, que di o seguinte:

ANTECEDENTES XURIDICOS.-
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- Segundo a lei 27/2013, de 27 de decembro, de racionalidade e sustentabilidade da
Administracién Local, establece no artigo primeiro apartado oito a redaccién que terd
o artigo 25, mantendo entre as competencias do municipio: “Promocién do deporte e
instalaciéns deportivas e de ocupacién do tempo libre” .

- O presente convenio ten natureza xuridico-administrativa e, de conformidade co
disposto no artigo 6.2 da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector
Publico, atépase excluido do seu dmbito de aplicacién, sen prexuizo de aplicar os
principios desta Lei para resolver dudbidas e lagoas que puidesen presentarse.

- O artigo 47.1 LRXSP determina que os convenios constiten acordos con efectos
xuridicos adoptados polas Administraciéns Publicas, os organismos publicos e
entidades de dereito publico vinculados ou dependente o as Universidades publicas
entre si o con suxeitos de dereito privado para un fin comun.

- Aplicaranse igualmente os principios da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos
do sector Publico, para resolver as dubidas e lagoas que puidesen presentarse, ao
amparo do disposto en os artigos 4 e 6.2 de devandita Lei.

- O réxime xuridico aplicable ao mesmo é o establecido nos artigos 47 a 53 da Lei
40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.
Ademais, é de aplicacién a seguinte normativa:
* Lei 33/2003, de 3 de novembro, de Patrimonio das Administracions Publicas.
* Regulamento de Bens das Entidades Locais, aprobado por Real Decreto
1372/1986,
de 13 de xuno.

- Corresponderd a a Xurisdicién Contencioso-Administrativa o cofiecemento e
resolucion de cantas controversias podidase suscitar entre as partes en canto a
efectos, interpretaciéon, modificacién, resolucién ou cumprimento do convenio, sen
prexuizo das funciéns atribuidas a a Comisién de Seguimento.

FINALIDADE.-

- Constitie o obxecto do convenio de colaboracién a cesiéon de uso gratuita,
temporal e compartida, por parte da Diocese de Vigo-Tui & Concelleria de Xuventude
do Concello de Vigo, do espazo cofnecido como Casa rectoral da Parroquia de
San Paio de Navia, ubicado na rua Camino dos Castelifnos n2 197, 36212
Vigo

- O Concello de Vigo ofrece dende fai anos un programa conformado por unha
serie de campamentos urbanos que se desenvolven en diferentes puntos da
cidade e cuio obxectivo principal é a conciliacién familiar, e que conforman o
Programa Veran Xove.

- Os campamentos se realizan en diferentes ubicaciéons co fin de facilitar a
participacion dos e das menores de todo o municipio. Os/as participantes
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comprenden idades dende os 4 e ata os 17 anos de idade e na maioria dos
campamentos se desenvolven actividades de ocio e tempo libre, lidicas e de
caracter deportivo.

- Dentro da oferta de campamentos esta o CAMPAMENTO DE SAMIL que se realiza
nas instalaciéns deportivas ubicadas ao final da avenida de Samil.

- Estos campamentos de veran SAMIL se desenvolveran en 5 quendas dende o 25
de xufio e ata o 29 de agosto de 2025 en horario intensivo de mafian dende as
7,45hs ata as 15,15hs. A ubicacién principal deste campamento son as
instalacidns deportivas municipais de Samil que por mor de circustancias
sobrevenidas e inexcusables do Servizo de Deportes do Concello, deberan
pecharse durante 15 dias ao longo deste veran. En consecuencia vémonos na
necesidade de reubicar durante eses datas esta actividade.

- A Casa Parroquial a través da Didcese de Tui Vigo cede voluntariamente nesta
ocasién e para este fin ou outras necesidades de espazo que poidan xurdir no
desenrolo dos programas de Xuventude, unha parte dos seus espazos da planta
baixa da casa rectoral e os xardins que a conforman, co fin de realizar nela parte
do desenrolo dos campamentos de veran SAMIL 2025.

- A Concelleira-delegada de Turismo e Xuventude indica que por parte do servizo
de Xuventude se inicie a xestién da conveniencia dun convenio de colaboracién
entre a Concelleria de Xuventude do Concello de Vigo e a Diocese de Vigo-Tui
para a colaboracion temporal na cesién do espazo da Casa rectoral da
Parroquia de San Paio de Navia, ubicado na rua Camino dos Castelifios
n2 197, 36212 Vigo, co fin de instalar nese espazo, de xeito temporal e
gratuito, as actividades de ocio e tempo libre de conciliacién familiar da
Concelleria de Xuventude que precisen de espazos fora do centro urbano.

- Unha vez consultadas as posibilidades deste espazo co Bispado, este nos
comunica a sua intencién favorable de cesi6on temporal da planta baixa e
exteriores de dito local para estes usos.

- Visitado o espazo por parte deste servizo, considérase que redne os requisitos
de localizaciéon i espazo minimos para instalar temporalmente os servizos de
dinamizacion infantil mencionados que favorezan a conciliaciéon familiar.

- Co fin de formalizar esta colaboracién elabdérase un borrador do posible conve-
nio que establece as bases de dita colaboracion.

- Por parte do Bispado, remiten documento coa delegacion da representacion da
Diocese de Tui/Vigo na persoa de D. JESUS MARTINEZ CARRACEDO, ECONOMO
DIOCESANO con DNI; ***Q825%**,

Relacion de necesidades.

a) Consideramos a urxencia desta tramitacion pola intencién de resolver na
maior brevidade posible, a reubicacién temporal dunhas actividades de ocio e
tempo libre da Concelleria de Xuventude. Non existindo ademais ningln outro
programa que organice estas actividades, de caracter municipal na cidade.
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b) Relaciénanse os elementos necesarios para a Optima instalacién do espazo
para o desenrolo destas actividades:

* Espazo/s para mesas e cadeiras. Neste espazo desenrolaranse as
actividades principais sendo o cupo maximo de participantes de 50
nenos/as/dia.

* Espazo recepcidn dos e das menores.

* Servizos sanitarios.

- A participacion neste Convenio de colaboracion enmarcase dentro das
competencias que tefien os municipios conforme establece a Lei 27/2013, de 27 de
decembro, de racionalizacién e sostibilidade de Administracién Local, en
concordancia co establecido na Lei 5/2004, do 27 de maio, de medidas urxentes
derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizacién
e sostibilidade da Administracién Local, que determina que o “Municipio, para a
xestion dos seus intereses e do ambito das sUas competencias, pode promover
actividades e prestar servizos publicos que contriblan a satisfacer as necesidades e
aspiraciéns da comunidade vecifal..” e que “...exercera en todo caso como
competencia propia, a promocién da cultura e de ocupacién de tempo libre”. O
Concello de Vigo desexa dar o maximo rendemento social posible aos seus centros e
instalaciéns culturais.

Por todo o exposto proponse a Xunta de Goberno Local a Adopcién do
seguinte acordo:

PRIMEIRO:” Aprobar o texto do convenio de colaboracion entre o Concello de Vigo
co BISPADO DA DIOCESE DE TUI VIGO, para a reubicacién TEMPORAL
a Casa rectoral da Parroquia de San Paio de Navia, ubicado na
rua Camino dos Castelifios n2 197, 36212 Vigo, das actividades
de conciliacion familiar de Samil dentro do Programa Veran Xove
2025, que consta anexado como borrador no presente expte 10.125-
336.

SEGUNDO: Aprobar a reubicacién temporal das actividades de conciliaciéon
familiar de Samil dentro do Programa Veran Xove 2025, co fin de
darlle continuidade na maior brevidade posible, a un servizo que é
referencia municipal no eido da conciliacién familiar no municipio de
Vigo.

TERCEIRO: Facultar 4 Dna. YOLANDA AGUIAR CASTRO, Concelleira de Area de

Goberno de Politica Social, Turismo e Xuventude do Concello de Vigo, para
asinar o citado convenio”

Non obstante a Xunta de Goberno Local adoptara o acordo que estime mais
conveniente.
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ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

CONVENIO DE COI7ABORACION ENTRE O CONCELLO DE VIGO E A DIOCESE DE TUI-
VIGO PARA A CESION COMPARTIDA TEMPORAL E GRATUITA DO ESPAZO DA “CASA
RECTORAL DA PARROQUIA DE SAN PAIO DE NAVIA”.

REUNIDOS

DUNHA PARTE, YOLANDA AGUIAR CASTRO, Concelleira de Area de
Goberno de Politica Social,Turismo e Xuventude do Concello de Vigo, (
Decreto de Alcaldia de data 28.06.2024, de correccion da estrutura da
administracion municipal (2023-2027) sobre a Resolucion da Alcaldia de data 19 de
xuno de 2023 referida a ESTRUTURA DA ADMINISTRACION DO CONCELLO DE VIGO:
DELEGACION DE COMPETENCIAS (2023-2027)).

E DOUTRA, D. JESUS MARTINEZ CARRACEDO, ECONOMO DIOCESANO, con
DNI: ***9825** gctuando na sUa condicién de Economo Diocesano da Parroquia
de Santa Maria de Vigo e representante da Didcese de Tui-Vigo,

E, a Secretaria de Administraciéon Municipal, da fe do acto
MANIFESTAN

1.- Que a Diocese catdlica de Tui-Vigo é titular en pleno dominio e libre de cargas
e gravames do edificio conecido como Casa Rectoral da parroquia de San
Paio de Navia, situado na rda Camino dos Castelifios n2 197, 36212 Vigo

2.- Que o Concello de Vigo, en desenvolvemento da lexislacién de réxime local,
como entidade publica local de caracter territorial asumiu competencias relativas
a servizos culturais e de ocupacidon do tempo libre, materia na que o municipio
poden asumir competencias a tenor do disposto nos artigos 25.2.m da Lei
7/1985, do 2 de abril, de bases de réxime local e o artigo 80.2.n da Lei 5/1997 do
22 de xullo, de administraciéon local de Galicia.

3.- Que o Concello de Vigo ofrece un servizo dirixido as familias da nosa cidade
denominado Programa Veran Xove, conformado por unha serie de campamentos
urbanos e que vai destinado a nenos e nenas dende os 4 e ata os 12 anos de
idade. O obxectivo fundamental deste espazo é a conciliacién familiar e son
actividades de caracter lldico e de ocio durante a tempada estival desenvolvidas
en diversos lugares da cidade co fin de favorecer a participacion dos e das
menores vigueses dende diferentes puntos da parroquia.

Ademais, dende a Concelleria de Xuventude se pretenden desenvolver no
término de Navia programas de dinamizacién infantil fora da época estival o que
motiva que se formalice un convenio de mutuo acordo cunha duracion mais ald
da época estival.

4.- Que o Programa Verdn Xove 2025 precisa para o seu desenvolvemento
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adecuado as circustancias un espazo alternativo para as actividades de veran de
Samil por mor da imposibilidade da apertura das instalaciéns deportivas
municipais.

5.- Que para o adecuado desenrolo do servizo son necesarios como minimo os
seguintes espazos:

* Espazo/s para mesas e cadeiras e almacenamento dos xoguetes, neste
espazo desenrolaranse as actividades para un cupo maximo de 50
participantes diario.

* Espazo recepcidn dos e das menores.
* Servizo sanitario.
* Servizos de electricidade, agua.

Ao efecto as partes reconécense mutuamente capacidade legal suficiente e,
ACORDAN
PRIMEIRO: OBXECTO E FINALIDADE.

- Constitie o obxecto do presente convenio a cesién temporal e gratuita
compartida do espazo da Casa Rectoral da parroquia de San Paio de Navia,
conformado pola planta baixa e xardins exteriores, entre o Concello de Vigo e a
Diocese de Tui-Vigo co fin de ubicar de xeito temporal o servizo do espazo de
dinamizacién infantil do Programa Veran Xove 2025 da Concelleria de Xuventude
do Concello de Vigo.

- O Bispado da Diocese de Tui-Vigo cédelle ao Concello de Vigo o uso do inmoble
situado na rda Camino dos Castelihos n2 197, 36212 Vigo, para destinalo
aos fins manifestados no paragrafo anterior.

SEGUNDO: USOS COMPARTIDOS

- Os citados usos compartiranse coa Igrexa para a atencién das necesidades
parroquiais que se detallan de seguido:

a) O Concello dispora do pleno uso e desfrute da planta baixa da Casa
Rectoral en todo o seu volume habitable ademais dos xardins exteriores
pertencentes a Didcese, durante os dias lectivos dos meses que comprenda a
duraciéon establecida do presente convenio e segundo as necesidades de servizo
da Concelleria de Xuventude, sempre que sexan actividades promovidas e
xestionadas dende a Concelleria de Xuventude do Concello de Vigo.

b) Durante as fins de semana e dias festivos a Igrexa dispora da Casa Rectoral
gue precise para as actividades parroquiais que asi o demanden ou lle sexan
requeridas.

TERCEIRO: DURACION

- A duracién do presente convenio estipulase por un prazo de 6 meses dende a
sinatura do mesmo e poderia ser prorrogado de comun acordo nas

S.ord. 13/06/2025



condiciéns e termos que conveflan a &mbalas duas partes.

CUARTO: COMPROMISOS DO CONCELLO DE VIGO E DA DIOCESE DE TUI-
VIGO NO DESENVOLVEMENTO DA COLABORACION.

- Con arranxo a referida colaboraciéon, o Concello de Vigo a través da Concelleria
de Xuventude, comprométese a usar os espazos cedidos exclusivamente ao fin
mencionado no presente convenio.

- A Diocese de Tui-Vigo comprométese a que o edificio reune as condicidons de
salubridade e seguridade adecuadas para o desenvolvemento da actividade .

- O Concello de Vigo, unha vez posto en funcionamento o presente convenio,
asumira a xestion do adecentamento dos xardins exteriores da Casa parroquial
de San Paio de Navia durante a vixencia do presente convenio.

Este compromiso ou os que poidan considerarse, poderan ser actualizados e
ampliados, previo acordo de ambas partes, nas posibles prérrogas que se poidan
realizar a posteriori.

- Asi mesmo e de cara ao seu uso en futuras prérrogas poderan valorarse, de ser
necesarias segundo informes técnicos de Urbanismo municipal, actuaciéns de
adaptacions e pequenas obras co fin de garantir u uso e desfrute adecuado das
instalacidéns para todos/as os/as usuarios/as.

- En todo caso o destino do inmoble acomodarase unicamente para aqueles usos
e servizos publicos permitidos pola normativa de aplicacion.

QUINTO: CONDICIONS DA CESION DO ESPAZO E OS EQUIPAMENTOS.
A cesidén de uso dos espazos someterase as seguintes condicidns:

- O Concello de Vigo debera adoptar as medidas pertinentes para garantir a
conservacion, mantemento e demais actuaciéons que requiran o correcto
uso e utilizacién do espazo obxecto de cesién. (Clausula cuarta)

- O Concello de Vigo respondera dos danos que puidesen ocasionarse por un
uso inadecuado das instalaciéns utilizados en virtude do presente
Convenio, asi como da responsabilidade civil derivada do uso dos mesmos
e da actividade levada a cabo polo seu propio persoal.

SEXTO: RESOLUCION E DESISTENCIA.

- Son causas de resolucidon do presente Convenio, en funcién do establecido no
art. 51 da Lei 40/2015, de 1 de outubro:

* O transcurso do prazo de vixencia do Convenio sen haberse acordado a
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prérroga do mesmo.
* O mutuo acordo das partes asinantes, manifestado por escrito.

¢ O incumprimento dalgunha das partes das slUas obrigaciéns nun periodo
de trinta dias a partir da notificacidon escrita pola outra parte, neste caso
pode resolver unilateralmente o presente Convenio.

e Por decisidén xudicial declaratoria da nulidade do Convenio.

* Por calquera outra causa distinta das anteriores prevista no convenio ou
na lexislacion vixente.

SETIMO: NATUREZA XURIDICA E XURISDICION APLICABLE AO CONVENIO.

- O presente convenio ten natureza xuridico-administrativa e, de conformidade co
disposto no artigo 6.2 da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector
Publico, atépase excluido do seu ambito de aplicacién, sen prexuizo de aplicar os
principios desta Lei para resolver dubidas e lagoas que puidesen presentarse.

- O réxime xuridico aplicable ao mesmo é o establecido nos artigos 47 a 53 da Lei
40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

- Ademais, é de aplicaciéon a seguinte normativa:

e Lei 33/2003, de 3 de novembro, de Patrimonio das Administracions
Publicas.

* Regulamento de Bens das Entidades Locais, aprobado por Real Decreto
1372/1986,
de 13 de xuno.

- Aplicaranse igualmente os principios da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de
Contratos do sector Publico, para resolver as dudbidas e lagoas que puidesen
presentarse, ao amparo do disposto en os artigos 4 e 6.2 de devandita Lei.

- Corresponderd a a Xurisdicion Contencioso-Administrativa o cofiecemento e
resolucién de cantas controversias pdidase suscitar entre as partes en canto a
efectos, interpretacién, modificaciéon, resolucién ou cumprimento do convenio,
sen prexuizo das funciéns atribuidas a a Comisién de Seguimento.

OITAVO: EFICACIA.
- O presente Convenio sera eficaz dende a firma do mesmo polas partes.

E en proba de conformidade con canto antecede, as partes subscriben o presente
acordo no lugar e data que constan ao comezo deste documento.

S.ord. 13/06/2025



ASUNTOS FORA DA ORDE DO DIA
A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declarar de urxencia
0s asuntos seguintes, de conformidade co art®. 51 do Texto Refundido das
disposicions legais vixentes en materia de réxime local, aprobado por Decreto
lexislativo 781/1986 de 18 de abril.

- Adxudicacion da contratacion do patrocinio publicitario para o proxecto “Faro
Educa 2025” organizado polo Faro de Vigo, S.A.U. Expte. 20585/101.

- Adxudicacion da contratacion da artista “Rozalén” dentro dos espectaculos de
veran de Vigo en Festas 2025. Expte. 10427/335.

- Adxudicacion do contrato de obras de substitucién de cuberta e reparacion de
fachadas do CEP Celso Emilio Ferreiro por tramitacion de emerxencia. Expte
99027/332.

Antes do tratamento de ditos asuntos para a sua aprobacion (no seu caso, fora da
orde do dia) os membros da Xunta de Goberno Local presentes manifestan non
estar incursos en causa de incompatibilidade ni conflito de intereses, nos termos
establecidos no modelo aprobado para a Xunta de Goberno Local por Resolucion da
Concelleria Delegada de Xestion Municipal de data 24.02.2021, e de conformidade
co Plan de Integridade na Contratacién, aprobado pola Xunta de Goberno Local en
data 12.12.2020, e o seu Desenvolvemento Operativo aprobado por resolucion da
Concelleria Delegada de Xestion Municipal de data 17.12.2019.

19(433).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DO PATROCINIO
PUBLICITARIO PARA O PROXECTO “FARO EDUCA 2025” ORGANIZADO POLO
FARO DE VIGO, S.A.U. EXPTE. 20585/101.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacién
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe de fiscalizacion do 12/06/2025 sométese a aprobacion o informe-
proposta de data 11/06/2025, asinado pola técnica de administracion xeral e a xefa do
Departamento Administrativo de Alcaldia, que di o seguinte:

LEXISLACION APLICABLE

e Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo
e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

* Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)
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» Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéons Publicas (RLCAP), no que non se
opona ao Real decreto lexislativo 3/2011

« Prego de clausulas administrativas particulares que rexe o procedemento
negociado sen publicidade do patrocinio publicitario do proxecto “Faro Educa
2025” (20585-101) (PCAP)

ANTECEDENTES

Primeiro.- A Xunta de Goberno local na sesién que tivo lugar o 6 de xufio de 2025,
adoptou o seguinte acordo:

“Primeiro.- Aprobar a contratacion polo procedemento negociado sen publicidade,
consonte ao disposto no artigo 168 da Lei 9/2017, para o contrato de patrocinio
publicitario do proxecto “FARO EDUCA 2025”.

Segundo.- Aprobar o Prego de prescriciéns técnicas particulares, redactado pola
xefa do departamento administrativo da Alcaldia con data 30 de abril de 2025.

Terceiro.- Aprobar o Prego de clausulas administrativas particulares, redactado pola
Xefa da Area do Servizo de Contratacion, con data 2 de xurio de 2025.

Cuarto.- Autorizar o gasto por importe maximo de base a negociacion dun total de
112.295,00 € (CENTO DOCE MIL DOUSCENTOS NOVENTA E CINCO €) sendo o
importe do IVE correspondente de 19.489,21 € de euros.

O gasto imputarase a aplicacién orzamentaria 9120.2279905 (Programas Alcaldia) o
a sta bolsa de vinculacién do vixente orzamento.

O valor estimado do contrato, de conformidade co disposto no artigo art.101.1 LCSP
é de 92.805,79 €

Quinto.- Abrir o procedemento licitador para a seleccion do contratista na forma
prevista na lexislacion vixente de acordo o procedemento negociado sen
publicidade.”.

Segundo.- O 6 de xufo de 2025 o Servizo de Contratacién cursou unha invitacién
para participar no citado procedemento a FARO DE VIGO, SAU.

Terceiro.- O 9 de xufio de 2025 FARO DE VIGO, SAU, presentou a sUa oferta a través
da plataforma de Contratos do Sector Publico, dentro do prazo concedido para o
efecto.

Cuarto.- O 10 de xufio de 2025, reunironse a xefa do Departamento Administrativo de
Alcaldia xunto coa técnica de administracién xeral da Area de Contratacién e Novos
Proxectos, co obxecto de abrir a oferta presentada polo licitador invitado.

En primeiro lugar, cualificouse a documentacién administrativa e comprobado que esta

€ conforme co esixido na clausula 14.2 do PCAP, acérdase admitir a neste procedemento
a do Departamento Administrativo de Alcaldia

S.ord. 13/06/2025



Comprobada a capacidade e solvencia do licitador, procedeuse a apertura da
documentacién econémica contida no “SOBRE B: PROPOSICION ECONOMICA”, de
conformidade coa clausula 17.2 do PCAP.

Segundo o previsto na cladusula 15 do PCAP non procede a negociacién xa que “non
existen materias que poidan ser obxecto de negociacion”.

De conformidade coa cldusula 16 do PCAP “Dadas as caracteristicas do presente
procedemento, non se considerara en ningun caso que a oferta poida conter valores
anormais ou desproporcionados con independencia da baixa ofertada .”

Dado que a documentacién xustificativa das circunstancias as que se refiren as letras a
e ¢ do apartado 1 do artigo 140 da LCSP xa consta no expediente, ben porque foi
presentada polo licitador ou porque figura no propio expediente, e se considera correcta,
procede formular proposta de adxudicacion a favor de FARO DE VIGO, SAU, sen
necesidade de clasificar a oferta (cldusulas 18.1 e 2 do PCAP).

Constan no expediente o certificado acreditativo de que o licitador estd ao corrente nas
sUas obrigas tributarias co Concello de Vigo, asi como o certificado de inscricion no
Rexistro Xeral de Contratistas da Comunidade Auténoma de Galicia, onde figura o
cumprimento das obrigas tributarias coa Axencia Tributaria Estatal e Autondmica, asi
como coa Seguridade Social.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacidon contractual impén ao érgano de contratacién a obriga
de adxudicar o contrato dentro dos cinco dias hdabiles seguintes & recepciéon da
documentacién. O acordo de adxudicacién deberd ser motivado, notificarase aos
licitadores e, simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de
quince dias (artigo 151.1 LCSP).

Recibida tanto a documentacién presentada polo licitador, FARO DE VIGO, SAU, como
a solicitada de oficio pola Administracién municipal e, comprobado que esta é
correcta, procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacién ao érgano de
contratacion correspéndelle ao xefe do servizo xestor e & xefa do Servizo de
Contratacién ou persoas nas que deleguen. A proposta realizarase a favor do licitador
que posUe os dereitos de exclusiva de acordo co artigo 168.a 22 da LCSP.

Con relacion & motivacion desta adxudicacion faise remisién & acta do 10 de xufio de
2025 de apertura dos sobres A e B.
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Terceiro.- A competencia para a resolucién deste expediente correspdndelle & Xunta
de Goberno local (apartado 4 da disposicién adicional segunda da LCSP), na sda
calidade de érgano de contratacion.

En base ao que antecede, proponse & Xunta de Goberno local como érgano de
contrataciéon, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién
do seguinte acordo:

“Adxudicar a FARO DE VIGO, SAU o procedemento negociado sen publicidade do
patrocinio publicitario do proxecto “Faro Educa 2025” (20585-101) por un prezo
total de 112.295,00 euros, sendo a cota correspondente ao IVE de 19.489,21
euros”.

Todo iso de acordo cos pregos de prescricions técnicas e de clausulas
administrativas particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a
oferta presentada”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

20(434).- ADXUDICACION DA CONTRATACION DA ARTISTA “ROZALEN”
DENTRO DOS ESPECTACULOS DE VERAN DE VIGO EN FESTAS 2025. EXPTE.
10427/335.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Visto o informe de fiscalizacién do 12/06/2025, sométese a aprobacién o informe-
proposta da mesma data, asinado pola técnica de administracion xeral e a xefa do
servizo de Festas, que di o seguinte:

LEXISLACION APLICABLE

« Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo
e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014

» Real decreto 817/2009, de 8 de maio, polo que se desenvolve parcialmente a Lei
30/2007, de 30 de outubro, de contratos do sector publico (RLCSP)

* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéns Publicas (RLCAP), no que non se
opona ao Real decreto lexislativo 3/2011

« Prego de cldusulas administrativas particulares que rexe o procedemento
negociado sen publicidade para a contratacién do artista “Rozalen” (10427-335)
(PCAP)

S.ord. 13/06/2025



ANTECEDENTES

Primeiro.- A Xunta de Goberno local na sesién que tivo lugar o 30 de maio de 2025,
adoptou o seguinte acordo:

“Primeiro: Aprobar o expediente de contratacion polo procedemento negociado sen
publicidade e tramitacion ordinaria para a contratacion do espectaculo do artista
“ROZALEN" dentro dos ESPECTACULOS DE VERAN DE VIGO EN FESTAS 2025".

Segundo: Aprobar o prego de prescriciéns técnicas particulares do 5 de maio de
2025 e o prego de clausulas administrativas particulares do 21 de maio de 2025.

Terceiro: Autorizar o gasto por importe de 153.670,00 euros, sendo o valor estimado
do contrato de 127.000,00 euros con cargo & aplicacion orzamentaria
3380.226.0906 (Festas de Vigo) do programa orzamentario do Servizo de Festas,
para o vixente exercicio econémico.

Cuarto: Abrir o procedemento de licitacion para a seleccion do contratista na forma
prevista na lexislacion vixente”.

Segundo.- O 30 de maio de 2025 o Servizo de Contratacion cursou unha invitacion
para participar no citado procedemento a GESTION CULTURAL ART MUSIC AGENCY,
SL.

Terceiro.- O 10 de xufio de 2025 GESTION CULTURAL ART MUSIC AGENCY, SL,
presentou a sUa oferta a través da plataforma de Contratos do Sector Publico, dentro
do prazo concedido para o efecto.

Cuarto.- O 11 de xuno de 2025,,reun|’ronse a xefa do Servizo de Festas xunto coa
técnica de administracion xeral da Area de Contratacion e Novos Proxectos, co obxecto
de abrir a oferta presentada polo licitador invitado.

En primeiro lugar, cualificouse a documentacién administrativa e comprobado que esta
€ conforme co esixido na clausula 14.2 do PCAP, acdérdase admitir a neste procedemento
a GESTION CULTURAL ART MUSIC AGENCY, SL

Comprobada a capacidade e solvencia do licitador, procedeuse a apertura da
documentacién econdémica contida no “SOBRE B: PROPOSICION ECONOMICA’, de
conformidade coa cldusula 17.2 do PCAP.

Segundo o previsto na clausula 15 do PCAP non procede a negociacién “dado que o
artista xa foi seleccionado, as caracteristicas do espectdculo determinadas e o prezo
fixado, non existen materias que poidan ser obxecto de negociacién, polo que non
procede a mesma”.

De conformidade coa clausula 16 do PCAP “Dadas as caracteristicas do presente
procedemento, non se considerara en ningun caso que a oferta poida conter valores



CONCELLO DE VIGO
Expte. 1914/1102

anormais ou desproporcionados con independencia da baixa ofertada. A reducién do
prezo que se oferte non ten incidencia no desenvolvemento do evento, polo que unha
oferta econdmica do servizo mais vantaxosa favorece a Administracion.”

Dado que a documentacién xustificativa das circunstancias as que se refiren as letras a
e ¢ do apartado 1 do artigo 140 da LCSP xa consta no expediente, ben porque foi
presentada polo licitador ou porque figura no propio expediente, e se considera correcta,
procede formular proposta de adxudicacién a favor de GESTION CULTURAL ART MUSIC
AGENCY, SL, sen necesidade de clasificar a oferta (cldusulas 18.1 e 2 do PCAP).

Constan no expediente o certificado acreditativo de que o licitador esta ao corrente nas
sUas obrigas tributarias co Concello de Vigo, asi como os certificados positivos de débe-
das da Axencia Tributaria Estatal e Autondmica, asi como da Seguridade Social.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro.- A nosa lexislacién contractual impén ao érgano de contratacién a obriga
de adxudicar o contrato dentro dos cinco dias hdbiles seguintes & recepciéon da
documentaciéon. O acordo de adxudicacién deberd ser motivado, notificarase aos
licitadores e, simultaneamente, publicarase no perfil de contratante no prazo de
quince dias (artigo 151.1 LCSP).

Recibida tanto a documentacién presentada polo licitador, GESTION CULTURAL ART
MUSIC AGENCY, SL, como a solicitada de oficio pola Administracién municipal e,
comprobado que esta é correcta, procede adxudicar este contrato.

Segundo.- A competencia para formular a proposta de adxudicacién ao 6rgano de
contratacion correspdndelle ao xefe do servizo xestor e & xefa do Servizo de
Contratacién ou persoas nas que deleguen. A proposta realizarase a favor do licitador
gue posUe os dereitos de exclusiva de acordo co artigo 168.a 22 da LCSP.

Con relaciéon & motivacion desta adxudicacion faise remisién & acta do 11 de xufo de
2025 de apertura dos sobres A e B.

Terceiro.- A competencia para a resolucién deste expediente correspdndelle & Xunta
de Goberno local (apartado 4 da disposicién adicional segunda da LCSP), na sda
calidade de érgano de contratacion.

En base ao que antecede, proponse & Xunta de Goberno local como érgano de
contrataciéon, en uso das facultades que lle confire a lexislacién vixente, a adopcién
do seguinte acordo:

S.ord. 13/06/2025



“Adxudicar a GESTION CULTURAL ART MUSIC AGENCY, SL o procedemento
negociado sen publicidade para a contratacién do artista “Rozalen” (10427-335)
por un prezo total de 153.670,00 euros, sendo a cota correspondente ao IVE de
26.670,00 euros”.

Todo iso de acordo cos pregos de prescriciéns técnicas e de clausulas
administrativas particulares aprobados por acordo da Xunta de Goberno e a
oferta presentada”.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

21(435).- ADXUDICACION DO CONTRATO DE OBRAS DE SUBSTITUCION DE
CUBERTA E REPARACION DE FACHADAS DO CEP CELSO EMILIO FERREIRO
POR TRAMITACION DE EMERXENCIA. EXPTE 99027/332.

A Xunta de Goberno Local, co quorum regulamentario, acorda declara-la urxencia do
asunto de referencia por estar fora da orde do dia, de conformidade coa xustificacion
gue consta no expediente aportada polo servizo correspondente.

Sometese a aprobacion o informe proposta de data 12/06/2025 da Xefatura da Area de
Contratacion e Novos Proxectos conformado pola concelleira de Area de seguridade,
Contratacion, Seguridade e Xestion Municipal da mesma data, que di o seguinte:

LEXISLACION APLICABLE

* Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014
(LCSP)

* Real decreto 1098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o regulamento
xeral da Lei de contratos das Administraciéns Puablicas (RLCAP), no que non se
opofa & LCSP

» Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime Local (LBRL)

e Lei 5/1997, de 22 de xullo, reguladora da Administracién Local de Galicia

(LALGA)

Lei Orgdnica 2/2006, de 3 de maio, de Educacién (LOE)

Lei Organica 1/1981, de 6 de abril, de Estatuto de Autonomia para Galicia

Lei 2/2016, de 10 de febreiro, do solo de Galicia

Plan de Emerxencia Municipal do Concello de Vigo (PEMU)

ANTECEDENTES

Primeiro.- En data 24 de novembro de 2023 a Xunta de Goberno local (en adiante,
XGL) acordou aprobar o expediente de contratacidn a través de procedemento aberto
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e tramitacién ordinaria dos servizos de mantemento, conservacién e vixilancia dos
Colexios e Escolas Publicas do Concello de Vigo (expediente 62.788-332). Este
contrato foi adxudicado polo citado érgano de contratacién & U.T.E. SAMYL FACILITY
SERVICES, S.L - INTEGRACION DE ACTIVIDADES MEDIOAMBIENTALES, S.L. (UTE S-I
MANTENIMIENTO COLEGIOS VIGQO”), o 20 de maio de 2024 e formalizouse o dia 17 de
xufio do mesmo ano.

Segundo.- O citado contratista, en data 27 de marzo de 2025, informa ao
responsable do contrato, do mal estado da cuberta do edificio do Centro de
Educaciéon Primaria Celso Emilio Ferreiro, que xera un risco potencial para a
integridade da estrutura e para a seguridade dos usuarios do edificio:

“El estado de la cubierta compromete la funcionalidad y seqguridad del edificio,
ya que no garantiza la estanqueidad ni el aislamiento térmico adecuados. Las
intervenciones de mantenimiento preventivo o correctivo no resultan eficaces
para solventar los problemas detectados.

Por tanto, se concluye que la intervencidon necesaria no puede considerarse
una actuacién de mantenimiento, sino que requiere una obra de sustitucion
integral de la cubierta, que debe ser abordada como un proyecto especifico de
rehabilitacion.

Desde el punto de vista técnico, se recomienda la sustitucion completa de la
cubierta del CEIP Celso Emilio Ferreiro. Esta actuacion garantizara la seguridad
estructural del edificio, el confort térmico e impermeabilidad y la correcta
prestacion del servicio educativo, sin interrupciones.”

Terceiro.- O servizo de Educacién, en data 8 de abril de 2025, a vista da gravidade
da situacion descrita, e considerando que a substitucién da actual cuberta sobrepasa
as competencias municipais de conservacién, mantemento e vixilancia que outorga a
lexislacidon vixente aos municipios en materia educativa (artigo 25.2 da Lei 7/1985,
de 2 de abril, requladora das bases do réxime local), deu traslado do mesmo a
Xefatura Territorial da Conselleria de Educacién, Universidade e Formacion
Profesional da Xunta de Galicia en Pontevedra, solicitdndolle que @ maior brevidade
posible proceda & substitucién completa da cuberta existente, para garantir asi a
seqguridade estrutural do edificio, o confort técnico, a impermeabilidade e a correcta
prestacion do servizo educativo (expediente 98885-332).

Cuarto.- En data 29 de abril de 2025, & Xefatura Territorial de Pontevedra da
Conselleria de Educacién, Ciencia, Universidades e Formacién Profesional responde &
solicitude remitida polo Concello de Vigo, e achega informe do arquitecto do Servizo
da Unidade Técnica do 21/04/2025 no que di:

“e A partir da documentaciéon aportada constatase o deficiente estado de
conservacion da vertente Norte da cuberta do edificio principal, na que medra
abundante vexetacion e con algunhas tellas desprazadas ou rotas. Polo xeral,
este estado de conservacién estd vencellado principalmente a falta de labores
de mantemento periddico.

* Nas tarefas basicas de mantemento das cubertas de tella se inclde a limpeza
anual de vexetacidon e materiais acumulados. Non realizalas permite que as
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raices medren facendo que as tellas se despeguen do soporte, ademais de
acelerar o deterioro prematuro cuberta e supofier sobrecustes en posteriores
reparaciéns ou actuaciéns de maior envergadura.

e (...)

e A documentacién achegada s se detalla o deficiente estado de
conservacion de parte da cuberta, sen realizar un estudo detallado na sua
totalidade, polo que non xustifica suficientemente a necesidade da sula
substitucion integral.

A falta doutra xustificacién, o estado que presenta actualmente a cuberta e
as deficiencias detectadas estan principalmente vencelladas coa sua falta de
mantemento periédico.

* Mentres non se intervefia na cuberta, debera adoptar as medidas urxentes
de seguridade necesarias

O informe reflicte de forma exhaustiva e concluinte a falta de mantemento
como motivo do actual deterioro da cuberta, asi como a necesidade urxente
de executar as reparacions e adoptar as medidas que permitan o uso seguro e
axeitado do CEP Celso Emilio Ferreiro no exercicio das competencias que lle
corresponden ao Concello de Vigo como administracién titular das instalaciéns.
(...) En consecuencia, reitérolle a necesidade de atender puntualmente os
labores de mantemento e conservacion dos centros educativos de
competencia municipal para garantir nas condicidns técnicas esixibles a
correcta prestacidon do servizo publico educativo.”

Quinto.- Tendo en conta as circunstancias descritas nos antecedentes anteriores, a
concelleira delegada de Educacidn, en data 22 de maio de 2025, resolveu adxudicar
un contrato de obras menor para a instalacién dun sistema de proteccién anticaida
de tellas no citado colexio (expediente 98970-332):

“1. Aprobar a Memoria Valorada das obras de Colocacién urxente de sistema
de proteccién anticaida de tellas no edificio principal do CEP Celso Emilio
Ferreiro, de data 15/05/2025.
2. Adxudicar & empresa ACM INTERIORES SL, con CIF B36770576, o contrato
menor para a Colocacidon urxente de sistema de proteccién anticaida de tellas
no edificio principal do CEP Celso Emilio Ferreiro, conforme as condicions
seguintes:

Prezo IVE incluido: 6.679,20 euros.

Prazo de duracion/execucién: 10 dias.

Forma de pago do prezo: Mediante a presentacién dunha unica factura, a

finalizaciéon da prestacion, expedida pola entidade e conformada pola
responsable do contrato.
3. Autorizar e comprometer o gasto, de acordo co disposto nos artigos 184 e
seguintes do Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se
aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, por importe
de 6.679,20 euros, con cargo a aplicacién orzamentaria do orzamento
municipal v vixente.

Programa | Econdmica Proxecto Importe Descricién

3230 2120000 6.679,20 REPARACIONS E MANTEMENTO
EDIFICIOS DOS COLEXIOS
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4. Nomear como persoa responsable do contrato ao encargado da Oficina
Técnica de Educacion.
5. Notificar a resolucion adoptada & empresa interesada”.

Sexto.- Ante a inquietude manifestada pola comunidade educativa do CEP Celso
Emilio Ferreiro, a Tenente de Alcalde e concelleira da area de Fondos EU, Medio
Ambiente, Educacién e Normalizacién Linglistica (Acordo da Xunta de Goberno Local
de data 28 de xufio de 2024, publicado no BOPPO n¢ 134 de 10/07/2024), en data 4
de xufio de 2025, resolveu adxudicar un contrato de servizos urxente para realizar un
estudo de patoloxias da cuberta do citado colexio (expediente 99013-332):

1.

“Declarar a urxencia na tramitacion do expediente do contrato menor para a
asistencia técnica para a realizacién dun estudo das patoloxias da cuberta e
fachadas do CEP Celso Emilio Ferreiro.

Adxudicar 4 empresa ENMACOSA CONSULTORIA TECNICA SA, con CIF
A27812627, o contrato menor para a Contratacion urxente da asistencia
técnica para a realizacién dun estudo das patoloxias da cuberta e fachadas do
edificio do CEP Celso Emilio Ferreiro, conforme as condicidns seguintes:

Prezo IVE incluido: 18.137,90 euros.

Prazo de duracién/execucion: 21 dias.

Forma de pago do prezo: Mediante a presentacion dunha Unica factura, a
finalizacion da prestacion, expedida pola entidade e conformada pola
responsable do contrato.

Autorizar e comprometer o gasto, de acordo co disposto nos artigos 184 e
seguintes do Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se
aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, por importe
de 18.137,90 euros, con cargo & bolsa de vinculacion da aplicacion
orzamentaria do orzamento municipal vixente.

Programa |Econdmica | Proxecto Importe Descricion

3230 2270604 18.137,90 ESTUDOS E TRAB. TECNICOS
Nomear como persoa responsable do contrato & xefa do Servizo de Educacion.
Notificar a resolucion adoptada a empresa interesada”.

Sétimo.- En data 5 de xufio 2025, ENMACOSA CONSULTORIA TECNICA SA remite
unha primeira valoracién dos traballos realizados, tras a inspeccién previa realizada,
na que concllden que:

“o estado patoléxico da cuberta é severo, a nivel de revestimentos de
cuberta e a nivel de estrutura portante da mesma. Detectaronse indicios de
deslizamentos das placas de fibrocemento augas abaixo. Detectaronse
indicios de deslizamentos do material de cubricidon (tella ceramica curva)
augas abaixo. O material de cubricion non conta con fixacions mecanicas
(ganchos) que solidaricen as pezas entre elas e confia a sua estabilidade a
xuntas amorteiradas. Hay infinidade de pezas soltas, moitas no bordo do
aleiro. As correas entre palomeiros manifestan a simple vista frechas
inasumibles de cara a un correcto comportamento estrutural. Os tabiques
palomeiros manifestan mdultiples patoloxias: roturas con desprazamento
lateral na base dos tabiques (xeneralizadas moi probablemente polo efecto

S.ord. 13/06/2025



dos esforzos laterais - vento e a ausencia de elementos rixidizadores no plano
transversal), fisuras de acompafiamento na deformacién do forxado (flexidn);
rotura de dinteis nos ocos de paso.

(...)

“0 estado patoldxico da fachada é severo. Obsérvanse incidencias en canto a
resolucién de dinteis, alguns puntos foron “reforzados” con novos dinteis
metdélicos. Moitos elementos presentan fisuracion que pode desencadear na
caida de cascotes. Os resultados do golpeteo realizado ata o momento sobre o
morteiro monocapa evidencian multiples zonas desprendidas do soporte (con
risco evidente de caida de cascotes, durante o ensaio de golpeteo xa se
procedeu a retirar algunha zona especialmente comprometida).”

De cara a garantir as condiciéns de seguridade das persoas usuarias deste centro
educativo o contratista indica a necesidade de “restrinxir de forma inmediata o
acceso na totalidade do perimetro do inmoble, mediante a instalacion de valados
provisionais, a unha distancia a fachada non inferior a 4 m., en tanto non se realicen
os traballos de emenda de deficiencias necesarios” e “habilitar as zonas de acceso
necesarias para o desenvolvemento normal da actividade educativa, mediante a
instalacion de marquesifias de acceso que conformen unha proteccién efectiva ante
a potencial caida de material desde o plano de cuberta e/ou fachada.”

Oitavo.- A vista do informe técnico de EMACOSA CONSULTORIA TECNICA SA citado
no antecedente anterior, a concelleira da area de Fondos EU, Medio Ambiente,
Educacién e Normalizacién Linglistica, en data 6 de xufio de 2025, resolveu
adxudicar un contrato menor de obras para a instalacién de valados provisionais e
marquesinas de acceso para garantir a seguridade dos usuarios do colexio
(expediente 99023-332):

1. “Declarar a urxencia na tramitacion do expediente do contrato menor para a
instalacién de valados provisionais e marquesifias de acceso para garantir a
seguridade dos usuarios no recinto do do CEP Celso Emilio Ferreiro.

2. Adxudicar @ empresa ORECO BALGON S A, con CIF A36614691, o contrato
menor para a Contratacion urxente da instalacion de valados provisionais e
marquesifias de acceso para garantir a seqguridade no recinto escolar do CEP
Celso Emilio Ferreiro, conforme as condicidns seguintes:

Prezo IVE incluido: 9.855,45 euros.
Prazo de duracidn/execucion: 2 dias.

Forma de pago do prezo: Mediante a presentacion dunha Unica factura, a
finalizacién da prestacion, expedida pola entidade e conformada pola
responsable do contrato.

3. Autorizar e comprometer o gasto, de acordo co disposto nos artigos 184 e
seguintes do Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se
aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais, por importe
de 9.855,45 euros, con cargo a bolsa de vinculacién da aplicacion
orzamentaria do orzamento municipal vixente.
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Programa | Econémica Proxecto Importe Descricidn

3230 2100000 9.855,45TERREOS CONSERVACION E MANTEMENTO

4. Nomear como persoa responsable do contrato ao encargado da Oficina
Técnica de Educacion.

5. Notificar a resolucion adoptada @ empresa interesada”.

Noveno.- A empresa ENMACOSA CONSULTORIA TECNICA, SA, presenta en data 10 de
xufo de 2025 o “Estudo de patoloxia en cuberta e fachadas no C.E.P. Celso Emilio
Ferreiro”. No mesmo inférmase que:

“La cubierta del inmueble presente multiples y severos indicios patoldgicos en
practicamente todos sus elementos, que se desgranan en los puntos a
continuacion.”

“Se detectan innumerables piezas sueltas en el material de cubricién,
totalmente desprendidas del soporte, confiando su estabilidad al propio
rozamiento con el resto de elementos.

Se detectan innumerables piezas rotas, cuyos fragmentos reposan igualmente
sobre las placas de fibrocemento o sobre otros elementos del tejado.

Se localizan varios puntos con faltas en el material de cubricion (falta de
tejas), que o bien han sido retiradas o se han precipitado ya al suelo.

Se observan indicios de deslizamiento aguas abajo de hiladas completas del
material de cubricién (alineaciones completas de tejas, desde el alero hasta la
cumbrera).” (achega fotos)

“Se lleva a cabo la toma de dos muestras de fibrocemento para su analisis,
(...) concluyéndose resultado positivo en amianto para ambas muestras
(Crisotilo y Crocidolita).

Se detectan algunas piezas rotas, que manifiestan fisuras en el sentido
longitudinal de la pieza, evidenciando movimientos a nivel de soporte
resistente.

Se observan incidencias relacionadas con los elementos de fijacion de placas
(herrajes metalicos - ganchos): ganchos sueltos, ganchos deformados por
acciones mecanicas o movimientos. Se observa cierta insuficiencia en el
numero de fijaciones de algunas piezas, especialmente los tramos mads
pequenos, solapados cerca de la linea de cumbrera (se observan piezas que
cuentan unicamente con un punto de fijacion).

Se observan indicios de deslizamiento aguas abajo de algunas de las placas
de fibrocemento instaladas.”

“Las correas de hormigdn presentan niveles de deformacién por flecha
incompatibles con el adecuado comportamiento estructural. Se miden
deformaciones que alcanzan los 35 mm. De flecha, en luces de 4.20 m.”

“Los tabiques que conforman el sistema de formacion de pendientes
manifiestan, de forma generalizada, mdultiples fisuras y evidencias de un
comportamiento estructural totalmente andémalo.
Se detectan multitud de fisuras de directriz horizontal en la base de los
tabiques, con desplazamientos laterales en varios puntos. La disposicién de
tabiques en una sola direccidén, sin ningun elemento arriostrante en sentido
transversal, conforma un sistema estructural inestable,(...)
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“Se detectan igualmente multitud de fisuras de directriz vertical, sobre las
aberturas de paso resueltas en los tabiques, consecuencia de la ausencia de
elementos conformando un dintel sobre el hueco.”

Respecto dos cerramentos de fachada, informase que “Existen varios puntos
en los que se ha producido el desprendimiento del material de revestimiento
(mortero monocapa acabado arido). (...) El ensayo de golpeteo evidencia la
existencia de zonas desprendidas del soporte, que se mantienen en su
posicién unica y exclusivamente por la propia cohesiéon del mortero. Se estima
que la patologia se puede extender en torno a un 20% de la superficie total
del revestimiento.”

“Parte de los dinteles resueltos sobre los huecos de carpinteria exterior
evidencian fisuras (...)

En cualquier caso,generan zonas fracturadas en el propio dintel y en el
revestimiento de fachada, susceptibles de generar la caida de cascotes.”

A maiores destas patoloxias recdllense outras relativas a falsos teitos, posibles
movementos a nivel de cimentacion, peches perimetrais, condiciéns xerais da
estrutura, particions interiores e as follas exteriores de fachada.

O estudo presenta as seguintes conclusions:

“- En su estado actual, las instalaciones no ofrecen las necesarias garantias de
cara al normal desarrollo de la actividad en condiciones de seguridad de
utilizacién de la instalacion.

- El riesgo de desprendimiento y caida de cascotes es elevado, debiéndose
adoptar de manera inmediata medidas de caracter preventivo, y las
correspondientes medidas correctivas.”

“A fecha de emisién del presente, se ha procedido ya a la adopcion de
medidas de vallado perimetral del centro, mediante la colocaciéon de vallas
separadas al menos 4 m. de las alineaciones de las distintas fachadas,
instaldandose dos marquesinas cubiertas en las dos zonas de acceso
habilitadas en la fachada Norte. Las medidas provisionales adoptadas se
consideran suficientes para garantizar la segquridad de utilizacion de la
instalacién, en tanto no se inicien los trabajos de subsanacién de
deficiencias.”

Por outra parte propdén adoptar con caracter inmediato as seguintes medidas:
“- El desmantelamiento y sustitucion integral de la cubierta existente,
incluyendo su estructura portante.

- Realizacion de demolicion controlada de los panos de revestimiento de
fachada (mortero monocapa) que evidencien un desprendimiento del soporte,
procediendo a su reposiciéon con un sistema de revestimiento analogo al
existente.

- Ejecucion de reparaciones estructurales en los dinteles o elementos de
hormigén armado que manifiesten desperfectos y que puedan derivar en una
potencial caida de cascotes (se incluye en el Anejo Il del presente informe un
procedimiento de reparacion tipo).”

Asi mesmo, recomenda a adopcién doutras medidas pero sen caracter urxente.
Décimo.- En data 12 de xufio de 2020, a xefa do Servizo de Educacion xunto co xefe

da area de Servizos Centrais, elaboran unha memoria xustificando a necesidade de
contratar, utilizando a tramitacién de emerxencia, as obras de substitucién de
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cuberta e reparacién de fachadas do CEP Celso Emilio Ferreiro por mor do seu mal
estado que representa un risco para a seguridade dos seus usuarios.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

-1-
DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS EN MATERIA DE EDUCACION

As competencias dos municipios en materia de educacién estan recollidas no artigo
25.n da LBRL:

“n) Participar na vixilancia do cumprimento da escolaridade obrigatoria, e
cooperar coas Administraciéns educativas correspondentes na obtencién dos
solares necesarios para a construciéon de novos centros docentes. A
conservacién, mantemento e vixilancia dos edificios de titularidade local
destinados a centros publicos de educacidn infantil, de educacién primaria ou
de educacién especial.”

No caso dos municipios galegos, a LALGA establece como competencia propia dos
mesmos, no artigo 80.A:

“A) A participacion na programacién da ensinanza e cooperacién coa
Administraciéon educativa na creacion, construcion e mantemento dos centros
docentes publicos, intervencion nos drganos de xestion dos centros docentes
e participacion na vixilancia do cumprimento da escolaridade obrigatoria.”

As competencias dos municipios en materia de conservacién, mantemento e
vixilancia dos edificios destinados a centros publicos de educacién infantil, de
educacién primaria ou de educacién especial estd recollida tamén na na disposicién
adicional décimo quinta da LOE.

-1I-
A TRAMITACION DE EMERXENCIA DOS CONTRATOS

A Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e
do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014 (en adiante LCSP),
prevé tres formas de tramitacién do expediente de contratacién: ordinaria, urxente e
de emerxencia.
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A principal diferencia entre eles é o diferente prazo de duracién da tramitacion do
expediente.

A tramitacién ordinaria é a que se segue por regra xeral, salvo que haxa motivos
para declarar a tramitacién urxente ou que permitan aplicar a tramitacién de
emerxencia.

Os expedientes cualificados de urxentes tramitaranse seguindo o mesmo
procedemento que os ordinarios, mais gozaran de preferencia para o seu despacho e
0s prazos establecidos para a licitacién, adxudicacién e formalizacién do contrato
reduciranse @ metade.

A tramitaciéon de emerxencia caracterizase porque nestes casos pddese prescindir da
tramitacion do expediente de contratacién, reservandose a tramitacién ordinaria para
aguelas actuaciéns que non teflan o caracter de emerxencia.

A tramitacion de emerxencia estd regulada no artigo 120 da LCSP que a limita a
aquilos contratos que vefan determinados pola necesidade dunha actuacién
inmediata por mor de acontecementos catastréficos, de situaciéns que supofian
grave perigo ou de necesidades que afecten & defensa nacional. Caracterizase
porque nestes casos pddese prescindir da tramitacidon do expediente de contratacién,
reservandose a tramitacién ordinaria para aquelas actuaciéns que non teflan o
caracter de emerxencia.

Os supostos nos que cabe a tramitacién de emerxencia son os seguintes:

1) Acontecementos catastréficos.
2) Situaciéns que supofan grave perigo
3) Necesidades que afecten & defensa nacional.

DA XUSTIFICACION DA ADOPCION DA TRAMITACION DE EMERXENCIA NO
PRESENTE CONTRATO

O estado da cuberta do CEP Celso Emilio Ferreiro representa un risco para a
seguridade dos seus usuarios, que maioritariamente son nenos e nenas de entre 6 e
12 anos. Esta circunstancia pode cualificarse como unha situaciéon que supén grave
perigo, o que permitiria aplicar a tramitacion de emerxencia (artigo 120.1 LCSP).

Na memoria do servizo xestor xustificase a necesidade de tramitar de emerxencia un
contrato de obras para solventar os graves problemas da cuberta e fachadas do
centro educativo por supor un grave perigo para a seguridade dos usuarios (apartado
3):

“Tendo en conta o referido réxime competencial, en data 08/04/2025 o
Concello de Vigo solicitou a Xefatura Territorial da Conselleria de Educacion,
Universidade e Formacidon Profesional da Xunta de Galicia en Pontevedra que
a maior brevidade posible, e coa fin de garantir a seguridade do centro,
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z

procedese a substitucion completa da cuberta existente. A esta solicitude
achegouse o informe informe relativo ao estado actual da cuberta de
27/03/2025 elaborado polo departamento técnico empresa UTE S-I
MANTENIMIENTO COLEGIOS VIGO (antecedente 1).

A resposta da Xefatura Territorial, antes citada (antecedente 1), de data
29/04/2025, atribue toda a responsabilidade da situacién da cuberta do centro
ao Concello: “O informe reflicte de forma exhaustiva e concluinte a falta de
mantemento como motivo do actual deterioro da cuberta, asi como a
necesidade urxente de executar as reparacions e adoptar as medidas que
permitan o uso seguro e axeitado do CEP Celso Emilio Ferreiro no exercicio
das competencias que lle corresponden ao Concello de Vigo como
adminsitracion titular das instalaciéns.” Chama a atencién a rotundidade da
conclusion deste informe da Xefatura Territorial, sen presentar ningunha
documentacién técnica das suas obrigas competenciais de inspeccién
estrutural da edificacion.

No entanto, o “Estudo de patoloxia en cuberta e fachadas no CEP Celso Emilio
Ferreiro” elaborado pola empresa ENMACOSA CONSULTORIA TECNICA SA
(antecedente VI), informa de xeito contundente, tras unha detallada analise
do inmoble, que o mal estado da cuberta non se debe a unha falta de
mantemento, senén que se trata de deficiencias estruturais e de mala
execucion construtiva, que non son achacables a existencia de vexetacion. Asi
recolle que a cuberta do inmoble presenta mdultiples e severos indicios
patoléxicos en practicamente todos os seus elementos e indica que procede
adoptar con caracter inmediato as seguintes medidas:

- O desmantelamento e substitucién integral da cuberta existente,incluindo a
Sua estrutura portante;

- Realizacién de demolicién controlada dos panos de revestimento de fachada
(morteiro monocapa) que evidencien un desprendemento do soporte,
procedendo a sua reposicion cun sistema de revestimento andlogo ao
existente;

- Execucidén de reparacidns estruturais nos dinteis ou elementos de formigdn
armado que manifesten desperfectos e que poidan derivar nunha potencial
caida de cascotes

O Estudo técnico realizado pola referida empresa especializada en consultoria
técnica da edificacidn require levar a cabo con caracter inmediato as medidas
que acabamos de referir polo que, ainda que a competencia do cambio da
cuberta corresponde & Xunta de Galicia, a vista da resposta desta
administracion, o Concello coa fin de manter a seguridade das persoas
usuarias vese obrigado a intervir neste centro educativo con caracter de
emerxencia, xa que o estudo técnico pon de manifesto a existencia de perigos
graves, como o posibles deslizamentos dos materiais de cuberta, caidas de
cascotes, importante deformacién das correas de formigén, comportamento
estrutural andmalo dos tabique da cuberta, entre outros.
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Tras a primeira visita de inspeccion a empresa ENMACOSA CONSULTORIA
TECNICA SA xa informou que o estado patoléxico da cuberta é severo, a nivel
de revestimentos de cuberta e a nivel de estrutura portante da mesma.
Detectaronse indicios de deslizamentos das placas de fibrocemento augas
abaixo. Detectaronse indicios de deslizamentos do material de cubricidn (tella
ceramica curva) augas abaixo. O material de cubricién non conta con fixacidons
mecanicas (ganchos) que solidaricen as pezas entre elas e confia a sua
estabilidade a xuntas amorteiradas. Hay infinidade de pezas soltas, moitas no
bordo do aleiro. As correas entre palomeiros manifestan a simple vista frechas
inasumibles de cara a un correcto comportamento estrutural. Os tabiques
palomeiros manifestan multiples patoloxias: roturas con desprazamento
lateral na base dos tabiques (xeneralizadas moi probablemente polo efecto
dos esforzos laterais - vento e a ausencia de elementos rixidizadores no plano
transversal), fisuras de acompafiamento na deformacién do forxado (flexién);
rotura de dinteis nos ocos de paso...

Asi mesmo, que o estado patoldxico da fachada é severo. Obsérvanse
incidencias en canto a resolucidon de dinteis, alguns puntos foron “reforzados”
con novos dinteis metalicos. Moitos elementos presentan fisuracion que pode
desencadear na caida de cascotes. Os resultados do golpeteo realizado ata o
momento sobre o morteiro monocapa evidencian multiples zonas
desprendidas do soporte (con risco evidente de caida de cascotes, durante o
ensaio de golpeteo xa se procedeu a retirar algunha zona especialmente
comprometida).

Compre ter en conta en todo momento que este inmoble é un colexio de
educacién primaria polo que a maioria dos usuarios son nenos e nenas entre 6
a l2 anos.

As obras deben necesariamente realizarse durante o periodo de vacacions
escolares, en primeiro lugar porque durante a execucion dos traballos de
desmonte completo das placas de fibrocemento con amianto non poden
acceder ao centro outras persoas que non sexan aquelas que por razon do seu
traballo ou funcién deban operar no lugar (Real decreto 396/2006, de 31 de
marzo polo que se establecen as disposicions minimas de seguridade e saude
aplicables aos traballos de risco de exposicion ao amianto). Por outra parte, o
resto das actuacions de cardcter inmediato, tendo en conta a sda
envergadura, deben tamén realizarse nesta época estival (xa que a sua
execucion é incompatible co desenvolvemento da actividade lectiva normal),
debendo garantir a volta do alumnado ao colexio no inicio do préximo curso
nunhas axeitadas condiciéns de seguridade.

A Constitucion Espanola no artigo 27 recoriece como un dos dereitos
fundamentais o dereito & educacién e regula que “Los poderes publicos
ayudaran a los centros docentes que reunan los requisitos que la ley
establezca.”

Coémpre pois garantir o dereito 8 educaciéon do alumnado deste colexio e que o
mesmo se desenvolva nunhas condiciéns idéneas.
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A Lei de bases de réxime local dentro das competencias propias dos
municipios inclie a proteccién civil e a proteccién da salubridade publica, o
que obriga ao concello neste caso a actuar para garantir a proteccion das
persoas.

Neste sentido o Plan de Emerxencia Municipal (PEMU) do Concello de Vigo
establece os procedemento de actuacion de resposta da administracién local
frente a calquera situacion de emerxencia que se produza no Concello de
Vigo. Contempla que o Concello debe traballar no estudo e prevencién de
riscos, razéon que motivou a contratacion do “Estudo das patoloxias da
cuberta e fachadas do CEP Celso Emilio Ferreiro.”

O Plan ten como finalidade organizar as funciéns basicas de proteccién civil no
Concello de Vigo, en especial, a proteccién das persoas e bens e o medio
ambiente, e como obxectivos identificar e analizar os riscos e determinar as
medidas de protecciéon fronte aos riscos detectados. Medidas de proteccidn
inicial que xa foron levadas a cabo (antecedentes Ill, IV e VI) e que agora
procede continuar coa adopcion das referidas medidas correctivas de caracter
inmediato.

Por outra parte, deben terse en conta as obrigas que a lexislacién urbanistica
impdn aos propietarios de construcions e edificios. Neste sentido a Lei 2/2016,
de 10 de febreiro, do solo de Galicia, recolle no artigo 135 que “Os
propietarios de toda clase de terreos, construciéns, edificios e instalaciéns
haberan de:

¢) Conservalos nas condicions legais para servir de soporte a ditos usos e, en
todo caso, nas de seguridade, salubridade, accesibilidade universal e ornato
legalmente exixibles.”

-1V-
DO REXIME DOS CONTRATOS DE EMERXENCIA

Este réxime excepcional caracterizase polas seguintes notas:

1. O é6rgano de contrataciéon, sen obrigacion de tramitar expediente de
contratacion, poderd ordenar a execucién do necesario para remediar o
acontecemento producido ou satisfacer a necesidade sobrevida, ou contratar
libremente o seu obxecto, en todo ou en parte, sen suxeitarse aos requisitos
formais establecidos na presente Lei, incluso o da existencia de crédito
suficiente. No caso de que non exista crédito adecuado e suficiente, unha vez
adoptado o acordo, procederase & sUa dotacion.

2. O prazo de inicio da execucidn das prestaciéns non poderd ser superior a un
mes, contado desde a adopcién do acordo. Si excedésese este prazo, a
contratacion de devanditas prestaciéns requirirda a tramitacién dun
procedemento ordinario.

3. Executadas as actuacions obxecto deste réxime excepcional, observarase o
disposto na lei sobre cumprimento dos contratos, recepcién e liquidaciéon da
prestacion.
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4. Se renderd a conta justificativa do libramiento que, no seu caso, se efectuase,
con reintegro dos fondos non investidos.

5. As restantes prestacidéns que sexan necesarias para completar a actuacién
acometida pola Administracién e que non tefian caracter de emerxencia
contrataranse con arranxo a tramitacién ordinaria.

Tendo en conta estas premisas, a citada memoria xustificativa dos servizos xestores
identifica no seu apartado 4 as caracteristicas do contrato:

“O obxecto do contrato é a substituciéon da cuberta e reparacién de fachadas
para garantir a seguridade dos usuarios no no CEP Celso Emilio Ferreiro.

Tendo en conta o “Estudo de patoloxias en cuberta e fachadas no CEP Celso
Emilio Ferreiro”, elaborado pola empresa ENMACOSA CONSULTORIA TECNICA
S.A., as obras a realizar con caracter inmediato que se recollen no presente
contrato son:

- 980 m2 de demolicién de cuberta de tella

- 980 m2 de demolicién de formacién de pendentes de tabiques

- 980 m2 de desmonte de cobertura de fibrocemento con amianto
- 120 ml de demolicién de canaldns

- 980 m2 de subestrutura metdlica de cuberta

- 980 m2 de cubricién de panel nervado

- 120 ml de canalén de aceiro

- 1 pa de reparacién de aleiros

- 1 pa de reparacién de fachada

- 1 pa a xustificar para imprevistos

- 1 ud de asistencia técnica e control de calidade

- 1 ud de medidas de seguridade e saude

- 1 ud de coordinacién de seguridade e salude

- 170 ml de varanda perimetral fixa de aluminio para futuros traballos
de mantemento

- 1 ud de xestién de residuos

Os devanditos traballos desglésanse no orzamento presentado pola empresa
ORECO BALGON, S.A. incorporado ao expediente.

O prezo total é de 577.382,27 euros (477.175,43 € + 100.206,84 € en
concepto de IVE).

O gasto poderia imputarse & aplicacién orzamentaria 3230.632.0045 e bolsa
de vinculacién, que non dispdn de crédito suficiente, polo que sera necesaria a
tramitaciéon dunha modificacién orzamentaria a estes efectos.

O prazo de execucién do contrato estimase en tres meses.
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A direccién facultativa da obra serd a enxefieira industrial do Servizo de Vias e
Obras, Cristina Tapias Bouso e o enxefeiro técnico industrial, xefe da Unidade
de Mantemento de Viais, Alfonso Berros Pérez.

O responsable do contrato serd a direccién facultativa da obra.

Forma de pagamento: Os pagamentos verificaranse contra certificacidns
mensuais acompafadas de relacién valorada, expedidas polo director
facultativo da obra. Asi mesmo, o contratista deberd presentar factura por
igual importe que o da certificacién, conforme ao previsto nos artigos 198.2 e
240 da LCSP.

Prazo de garantia: En relaciéon a determinaciéon do prazo de garantia proponse
un prazo de garantia de 5 anos, de modo que se poida asegurar o obxecto do
prazo da garantia polas obras, de modo mais extenso e acorde a tipoloxia de
obra e de uso do construido”.

Como se pode apreciar, no obxecto do contrato so se inclien as obras que no
informe técnico de EMACOSA se definen como urxentes, deixando para un momento
posterior o resto, que deberan tramitarse, no seu caso, polo procedemento ordinario.

Determinanse neste informe os elementos esenciais do contrato: o obxecto, o prezo
e 0 prazo de execucién. Asi como outros datos necesarios para a execuciéon do
contrato, tales como a forma de pago, a aplicacién orzamentaria a que imputar o
gasto, a direccidon facultativa, o responsable do contrato e o prazo de garantia.

Xustificase, asi mesmo, a seleccién do contratista no apartado 3 da memoria:

“Polos motivos de urxencia expostos solicitouse orzamento a empresa ORECO
BALGON S.A., xa que é unha empresa radicada no municipio, polo que tanto
0s medios técnicos como humanos estan proximos ao ambito da actuacion, o
que facilita a pronta intervencion. Tratase dunha empresa con experiencia na
realizacion de obras tanto de rehabilitacion como de nova construcion de
edificaciéons. Asi mesmo, ten experiencia en obras no ambito educativo da
nosa cidade, como poden ser as cubertas de patios escolares”.

V-
DO CREDITO PARA FACER FRONTE O GASTO

Pola suUa natureza este gasto resultaria imputable & aplicacion orzamentaria

3230.632.0045 e a sua bolsa de vinculacién. Indicase na memoria xustificativa que

solicitouse un crédito extraordinario para este fin, aclarandose que estd en
tramitacion unha modificacién orzamentaria.

S.ord. 13/06/2025



-VI-
COMPETENCIA

A competencia para a resolucién do presente expediente correspdndelle a Xunta de
Goberno Local (apartado 4 da disposiciéon adicional segunda do LCSP), na suUa
calidade de érgano de contratacion.

-Vil-
ACORDO

En base as anteriores consideraciéns, proponse a Xunta de Goberno local, en
calidade de o6rgano de contrataciéon, en uso das facultades que lle confire a
lexislacién vixente, a adopcién do seguinte acordo:

“Primeiro.- Adxudicar a empresa construtora ORECO BALGON S.A. (CIF A36614691) o
contrato de obras de substitucién de cuberta e reparaciéon de fachadas para garantir
a seguridade dos usuarios no recinto do CEP Celso Emilio Ferreiro, aplicando a
tramitacion de emerxencia ao abeiro do artigo 120 da Lei 9/2017, de 8 de novembro,
de contratos do sector publico (LCSP), coas seguintes caracteristicas:

1. Obxecto do contrato: as obras de substitucion da cuberta e reparacion de
fachadas para garantir a seguridade dos usuarios do CEP Celso Emilio
Ferreiro.

Orzamento base de licitacion: 577.382,27 euros
IVE a soportar pola Administracion: 100.206,84 €
Valor estimado do contrato: 477.175,43 €
Aplicaciéon orzamentaria: 3230.632.0045

Prazo de execucion: tres meses. O prazo de inicio da execucién das

prestacions non podera ser superior a un mes, contado desde a adopcion do

presente acordo

7. Direccion facultativa: a enxefeira industrial do Servizo de Vias e Obras,
Cristina Tapias Bouso e o enxefieiro técnico industrial, xefe da Unidade de
Mantemento de Viais, Alfonso Berros Pérez

8. Responsable do contrato: a direccion facultativa da obra

9. Forma de pagamento: certificacions mensuais acompafiadas de relacion
valorada, expedidas polo director facultativo da obra

10. Prazo de garantia: 5 anos

o gk WD

Segundo.- Tramitar unha modificacion orzamentaria para dotar de crédito suficiente
a aplicaciéon orzamentaria 3230.632.0045 para facer fronte aos gastos derivados
deste contrato.

Terceiro.- Executadas as actuacidons obxecto deste contrato, observarase o disposto
na lei sobre cumprimento dos contratos, recepcion e liquidacién da prestacion.
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Cuarto.- Notificar o presente acordo ao contratista.
Quinto.- Dar traslado a Xefatura Territorial en Pontevedra da Conselleria de Educacion,
Universidade e Formacién Profesional da Xunta de Galicia do presente acordo, xunto co

“Estudo de patoloxia en cuberta e fachadas no C.E.P. Celso Emilio Ferreiro” elaborado
en data 09/06/2025 pola empresa ENMACOSA CONSULTORIA TECNICA S.A.".

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.

22(436).- ROGOS E PREGUNTAS.
Non houbo ningunha intervencién neste punto.

E sen ter mais asuntos que tratar, o Sr. Presidente rematou a sesion as nove horas e
e dez minutos. Como secretaria dou fe.

/if.

A CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL,
Patricia Rodriguez Calvifio.

O ALCALDE
Abel Caballero Alvarez
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