DESENVOLVEMENTO TENENCIA DE ALCALDIA E
CONCELLERIA DELEGADA DA AREA DE
LOCAL EMPREGO, FONDOS EUROPEOS, C 0 N C E L Lo
E PATRIMONIO, MEDIO AMBIENTE,
EDUCACION, DEPORTES E
EMPREGO XUVENTUDE D E VI G o
ANEXO XII

DOCUMENTO DE INFORMACION A PERSOA TRABALLADORA DA SUBVENCION
DE FOMENTO DO EMPREGO A ENTIDADES SEN ANIMO DE LUCRO 2024

ENTIDADE: ...ttt ettt sttt sttt et sa e st s et e sttt e s st e beeabesaean

N° DE EXPEDIENTE...........ccc.... 177
D./Dna.(traballador/a)........coeveeerieeriieeniieenteeeiee sttt ssre et e st e e s e e e s ae e e aeessaaeesanes , inférmolle
que a contratacion formalizada con vostede 0 dia.....c.cccccevereereeennenne. , foi subvencionada pola
Concelleria de Emprego do Concello de Vigo, mediante resolucion de data...........cccccveereveeniunennnne

Ademais, a persoa traballadora citada manifesta, no momento da contratacién, estar desempregada

e inscrita no Servizo Piiblico de Emprego de Galicia , estar Empadroada no Concello de Vigo,
cando menos desde o 1 de xaneiro de 2023 e non ostentar cargo ou posto na xunta directiva ou

organo de goberno da entidade a data de publicaciéon da convocatoria de subvenciéons ou
posterior, nos termos establecidos polo artigo 13 das bases da convocatoria 2024.

INFORMACION BASICA SOBRE A PROTECCION DE DATOS PERSOAIS
Responsable do tratamento Concello de Vigo

Finalidades do tratamento A tramitacién administrativa que derive da xestién deste formulario e a
actualizacién da informacién e contidos da Carpeta cidada. Tramitar este
procedemento, verificar os datos e documentos que a persoa interesada
achegue na sua solicitude para comprobar a exactitude destes, levar a cabo as
actuaciéns administrativas que se deriven e informar sobre o estado de
tramitacién

Lexitimacién para o tratamento O cumprimento dunha misién realizada en interese publico ou no exercicio de
poderes publicos derivada dunha competencia legalmente atribuida ao
responsable do tratamento, asi como o cumprimento de obrigas legais impostas
ao dito responsable (artigos 6.1, letras c) e e) do RXPD e 8 da Lei organica
3/2018, do 5 de decembro, de proteccién de datos persoais e garantia dos
dereitos dixitais). En concreto, a competencia e obrigas previstas nos preceptos
bésicos da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns, e da Lei
19/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso & informacién publica e
bo goberno, asi como na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia,
na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comuin das
Administraciéns Publicas, na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo
goberno, e na Lei 4/2019, do 17 de xullo, de Administracién Dixital de Galicia.

Destinatarios dos datos As Administraciéns publicas no exercicio das slas competencias, cando sexa
necesario para a tramitacién e resolucion dos procedementos da sUa
competencia ou para que as persoas interesadas poidan acceder de forma
integral & informacién relativa a unha materia.

Exercicio de dereitos As persoas interesadas poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacion,
supresién, oposicién, limitacion do tratamento e portabilidade, asi como
opofierse & toma de decisiéns individuais automatizadas, incluida a elaboracién
de perfis, na forma prevista na normativa vixente, perante o érgano responsable
do ficheiro (Concello de Vigo).

Contacto coa persoa delegada de Poderan obter mais informacién na web municipal ou contactando co delegado
proteccién de datos e méis de proteccién de datos no enderezo: dpd.vigo@vigo.org.
informacion
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A PERSOA REPRESENTANTE DA ENTIDADE A PERSOA TRABALLADORA



