CONCELLO DE VIGO

ACTA DO TRIBUNAL CUALIFICADOR ENCARGADO DE PROVEER DUAS PRAZAS FUNCIONARIAIS
DE SARXENTO DO SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS, POR QUENDA DE PROMOCION
INTERNA, CORRESPONDENTES A OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DOS ANOS 2014, 2015, 2016.

Sendo as 9,30 horas do dia 15 de xaneiro de 2019, relnense os membros do érgano de seleccidn que de
seguido se relacionan, nas dependencias do servizo de seguridade e mobilidade, acadando o quérum
suficiente de constitucion (base xeral 8.4.1), co obxecto de proceder & resolucion das distintas alegaciéns
presentadas contra o segundo exercicio da oposicion (exame tedrico practico):

D. Miguel Estévez Prado, Xefe do Servizo de Extincién de Incendios do Concello de Pontevedra, na
condicién de Presidente titular do Tribunal.

D. José Néstor Padrén Cibeira, enxefieiro técnico industrial da Xerencia Municipal de Urbanismo do
Concello de Vigo, actuando na sua condicion de vocal titular primeiro.

D. Francisco Javier Alvarez Ferreira, Inspector Principal do Corpo da Policia Local do Concello de Vigo,
actuando na sua condicion de vocal titular terceiro.

D. Manuel Angel Cérdoba Ardao, Técnico de Administracién Xeral do Concello de Vigo, actuando como
secretario titular do Tribunal, actuando con voz e sen voto.

Dése conta, polo Secretario deste érgano colexiado, das reclamacions presentadas contra a correccion do
segundo exercicio da oposicion:

* Alegaciéns presentadas por D. Daniel Dabaleiro Novelle o dia 19.12.2018 (documento n°
180202700), polas que ven a solicitar que se lle informe, motivadamente, dunha desagregacion
pormenorizada das notas emitidas polos membros do érgano de seleccion en referencia ao seu
exercicio, ao tempo que solicita do organo de seleccién que requira da Xefatura do Servizo de
Extincién de Incendios e Salvamento (SEIS) a emisién dun informe de contraste verbo do exercicio
realizado polo opositor.

» Alegaciéns presentadas por D. José Antonio Villar Comesaia o dia 19.12.2018 (documento
180202351), polas que ven a cuestionar as cualificaciéns emitidas en referencia aos parametros de
correccion seguidos polo Tribunal, ac considerar que tratou as minimas cuestidons que merecian ser
obxecto de valoracién consonte aos propios criterios acordados polo 6rgano de seleccién. Achega
unha transcricién mecanografica do seu exame.

Con caracter previo ao estudo e resposta das alegacions presentadas, e no tocante ao deber de motivacién
dos xuizos de valor de caracter técnico emitidos polos 6rganos de seleccion, o Secretario informa aos
membros do Tribunal da necesidade de incorporar unha desagregacién pormenorizada das cualificaciéons
emitidas na pasada sesion, de acordo cos distintos subapartados nos que se estruturou cada un deses
parametros de correccion, todo ilo de acordo co maxisterio xurisprudencial recaido na materia (Sentenzas
do TS de .16 de marzo de 2015, recurso 735/2014, e de 14 de marzo de 2018-recurso de casacion
n°2762/2015-, e sentenza do T.5.X. de Galicia, sala do contencioso administrativo, numero 366/2018, de
19 de setembro de 2018 -Recurso de Apelacion 167/2018-). Segundo expon a doutrina xurisprudencial
invocada, unha vez presentada unha reclamacion ou alegacién por un aspirante do proceso selectivo na
gue se cuestione o proceso loxico seguido polo Tribunal para a emisidns das cualificacions individuais, debe
ofrecérselle ao opositor unha explicacion detallada da formana que foron ponderados os criterios ou
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parametros valorativos preestablecidos para a puntuacién desta proba, isto é, exteriorizando o modo no que
0s membros do érgano cualificador conformaron o seu xuizo de conviccion.

Por tal razén, e como primeira actuacion a realizar nesta sesion e antes de proceder & andlise e resolucion
das alegacidns presentadas, os membros do érgano de seleccién, por unanimidade, proceden a desagregar
dunha forma mais pormenorizadas as puntuaciéns iniciais emitidas con motivo da primeira correccion do
exercicio, incorporandose a presente Acta, como documentos anexos 1°, 2°, 3°, 4°, 5° e 6°, os seis cadros
de puntuacions desagregadas emitidas, por cada un dos tres membros do drgano de seleccién que
cualificaron este exercicio na pasada sesidn, en referencia aos dous opositores presentados.

Co obxecto de exteriorizar aos aspirantes unha motivacién mais detallada dos criterios acordados para a
correccion, proceden a realizar unha sucinta exposicién dos distintos aspectos que deberian ser tratados
polos aspirantes para poder considerar unha correcta contestacidn ao caso teérico-practico elaborado.

O drgano de seleccion, propuxo para esta proba un exercicio especifico, que debia afrontarse dende a
perspectiva do posto ao que se aspira, neste caso o de Sarxento, definindo as directrices e acciéns para
resolver o suposto plantexado.

Dito exercicio estruturabase en duas fases:

12. Definese unha situacion pouco concreta na que falta informacién, polo que se trata de activar o
“despacho automatico” baseado nos protocolos de mobilizacién de medios: “En funcién da informacién
recibida, debe enumerarse o conxunto de acciéns e organizacion previa dos recursos que deben ser
mobilizados de forma urxente para combater o sinistro”.

2°, Definese unha evolucion do sinistro desfavorable, que require dunha mobilizacion de maior niumero de
recursos e unha coordinacion xerarquica superior, activando a xestion directa do Sarxento: “En referencia &
evolucion do sinistro/novo escenario da emerxencia, debe especificarse o procedemento, a activacion e
mobilizacion de recursos, asi como a coordinacion do plan de accién. O exercicio debe conter a evolucion
completa da intervencion.”

Elaborado o exercicio polo Organo de Seleccion, establecéronse de xeito motivado os criterios de avaliacion
do mesmo e as puntuacions maximas de cada un dos apartados e subapartados nos que se divide o
suposto tedrico-practico, criterios que foron comunicados aos opositores antes do inicio da proba, que
aparecen recollidos na acta, e que. se definen a continuacion:

Introducién 0,50
12 FASE — Previo (Contendo a informacién comprendida no pinto 1°) 2,00
22 FASE — Procedemento ‘ 2,50
32 FASE — Direccion e control 2,50
42 FASE — Post intervenciénn 2,00
Analise final 0,50

Introducidén: Neste punto, o obxectivo € avaliar a capacidade organizativa e estrutural sobre a xestién da
emerxencia. A introducion debe comprender o conxunto normativo que afecta a xestidén especifica do caso
plantexado, tanto a nivel territorial como especial. Debe incluirse neste apartado, o conxunto de Leis,
normativas de referencia, planificacion de Proteccién Civil, sistema de xestion da emerxencia, normas UNE,
etc.

1° FASE - Previo: Este punto debe estar composto por un conxunto de accions cronoléxicas que definen o
procedemento inicial: Alarma-aviso, recollida de datos, protocolo de mobilizacidon de medios (tren de saida,
recursos humanos), a aproximacion, o itinerario e localizacion dos vehiculos desprazados. Unha vez no
punto, realizarase a avaliacion do escenario do sinistro, asi coma a organizacion das primeiras tarefas e
plan de accion, o paso de informacién ao superior xerarquico, trasladando a informacion necesaria para
unha posible xestién superior ou para unha preactivacion de plans especificos.

2° FASE - Procedemento: Nesta fase analizase o sinistro para reevaluar (circulo dinamico) a xestion da
emerxencia e o plan de accién establecido polo Cabo xefe de equipo, xa que o sinistro evoluciona
desfavorablemente, o que obriga a activar unha coordinacién superior (neste caso o Sarxento ou xefe de
garda + RRHH+RRMM), o paso de informacién ao CECOP para o traslado a E 112, asi como unha
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mobilizacion de medios, equipos ou Servizos especificos. Solicitase por parte do Cabo ou xefe de equipo a
mobilizacion do Sarxento ou xefe de garda para unha coordinacion superior dos recursos.

3° FASE - Direccion e control: Nesta fase, debe definirse a activacion operativa do Sarxento ou xefe de
garda, a sua mobilizacién cara 6 lugar para asumir a direccion da emerxencia e realizar fisicamente o
traspaso de informacién entre o Cabo ou xefe de equipo e o Sarxento ou xefe de garda, co obxecto de
asumir o mando da intervencion. Debe recollerse o establecemento do Posto de Mando Avanzado e a
sectorizacion do escenario, para coordinar diferentes medios mobilizados e mitigar o incidente. Debe
valorarse a necesidade de relevos entre o persoal en caso de prever unha intervencidén desenvolvida no
tempo. Por outro lado, a solicitude mediante o CECOP de medios especificos, traspaso de informacion da
tipoloxia da emerxencia, a sua clasificacion e posibilidade de activacion de plans especificos. Debe
recollerse a andlise do sinistro para reevaluar (circulo dinamico) a xestion da emerxencia e o plan de accién
establecido, asumindo a coordinacion dos diferentes grupos de accidén dende o Posto de Mando Avanzado
pasando a informacion a lifa vertical xerarquica por se fose necesaria unha coordinacion superior
dependendo da evolucion do sinistro. Debe establecerse o control da emerxencia.

4° FASE — Post intervencion: Nesta fase, deben analizarse os danos producidos polo sinistro e valorar a
situacion, dende o xeral ao especifico. Debe analizarse a posibilidade de ter que aplicar medidas
correctoras e de recuperacion do escenario, asi como a posibilidade de dar por controlada e/ou finalizada a
intervenciéh. Debe ser analizada a posibilidade de ter que organizar retén de seguridade ou planificar
medidas de custodia do escenario. A ter en conta nesta fase € o intercambio de datos do sinistro coas
partes implicadas e cos medios mobilizados ao efecto, asi como a recollida dos recursos materiais utilizados
e a desmobilizacion dos medios. Unha vez realizado o retorno & base é necesario recoller a reorganizacion
do estado previo, a hixiene do persoal e a limpeza do material, realizando a reposicidon dos materiais
utilizados.

5° Analise: Neste punto, o obxectivo & analizar a capacidade organizativa e estrutural desenvolvida sobre a
xestion da emerxencia, trasladando que tipo de procedemento se utilizara para analizar a intervencion
(debrieffing). De xeito pormenorizado, avaliar o procedemento utilizado e o plan de accién executado. Debe
contemplarse a necesidade da elaboracidn do informe combinado por fases entre o Cabo ou xefe de equipo
e 0 Sarxento ou xefe de garda.

Cabe dicir que os apartados e subapartados definidos polo Organo de Seleccion empréganse para a
correccion do exame simplemente como referencia, sen avaliar o orden, o desenvolvemento nin a secuencia
de feitos para contraste co exercicio do aspirante. Os valores asignados a cada punto dos apartados e
subapartados son asignados en funcion da importancia establecida para a resolucién do suposto teérico-
practico.

Partindo destas cuestidns previas, o suposto practico fai referencia a un accidente sobre unha cisterna de
transportes de mercancias perigosas que afecta a unha zona de influencia forestal, e os aspirantes deberian
identificar con claridade e precision cal € a mercancia perigosa, cuestion de capital importancia para todo o
proceso de desenvolvemento do caso practico.

Presupofiéndose que o xefe de servizo € (hipoteticamente) o propio aspirante -xa que esta concibido o
suposto practico para ser respondido por un aspirante a sarxento-, teria que especificarse, na contestacion
do caso, a qué mando ao autoridade xerarquica avisa da incidencia.

Deberia igualmente precisarse, dunha maneira clara, cales son os trens de saida establecidos no propio
SEIS de Vigo, e o protocolo de actuacions para un transporte de mercancias perigosas.

Tamén deberian indicarse na contestacion cales son os vehiculos especificos para este tipo de sinistro dos
que dispon o servizo (BUL/B.N.P./F.S.V).

A saida debera realizarse sempre desde o Parque Central de Teis e non desde o Parque auxiliar de
Balaidos, e esta cuestion debe quedar perfectamente clarificada na solucién do caso practico, xa que, como
sarxento, o aspirante seria 0 maximo responsable da quenda de servizo. E unha vez analizada a situacion e
en funcién da sta magnitude e afeccion, teria que darse notificaciéon ao oficial xefe do servizo.

Os aspirantes deberian identificar, como xa se adiantou, o produto 1005 (NH3), anhidro, e realizar unha
descricién do mesmo (por exemplo, a mencion dun produto 268 como numero rigo € unha categoria
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demasiado ampla que pode facer referencia a diversas substancias, cuxo comportamento presentard
distintos riscos, dependendo de como interactie co medio e entorna, sendo insuficiente esta mencién xa
que se deberia concretar, como razoamos, o tipo de produto).

Do mesmo xeito, e unha vez identificado o produto, a resolucion do caso requiriria especificar correctamente
o tipo de EPIS a utilizar (nivel | en Equipo Respiracion Auténomo).

Deberian terse sinalado os radios de seguridade, establecendo os perimetros de actuacién. En especial,
deberia facerse referencia a un radio minimo de 75 m sobre o punto 0, e outro de 2,4 Km de control sobre a
nube que se pode xerar por influenza do vento, prevendo un desaloxo da poboacién.

Dependendo da carga de fogo existente, e que pode afectar & cisterna, deberia avaliarse tamén o risco
dunha posible explosién de gases licuados- BLEVE.

Cumpre advertir igualmente dunha consideracion capital: o NH3 ten un peso molecular de 17 g/mol, de
forma que cada mol en fase liquida pasa a fase vapor ocupando un volume de 22,4 |. A cisterna poderia
verse comprometida si se xerase un exceso de NH3 en fase de vapor. E se a valvula non ten a capacidade
de liberar a presioén que se xera no interior do recipiente polo cambio de fase, debido ao aumento de
temperatura, correse o risco de que se produza unha rotura do recipiente, e estas cuestion deberian terse
tido en conta ou mencionarse, minimamente, polos opositores.

Se a fuga a través da valvula se encontra incendiada, so poderia extinguirse se fésemos capaces de
controlar a fuga, e, noutro caso, deberia refrixerarse, cuestidon que tamén deberia ser tratada polos
opositores.

O calor excesivo tamén pode xerar produtos de descomposicién perigosos, e deberia terse en conta esta
posibilidade & hora de enfocar o caso practico.

Tamén deberia facerse unha minima mencién as previsidns e incidencia da Lei de Emerxencias de Galicia
na resolucién deste caso, o que significaria a necesidade de analizar a activaciéon do PEMU, sendo o
Alcalde o maximo responsable, e, no caso de que o incidente puidese afectar a mais municipios, a
activaciéon do PLATERGA.

Tendo en conta que Vigo pertence ao Distrito Forestal n° 18, con base en Porrifio, debera comunicarse a
incidencia ao 085 por verse afectada a masa forestal.

Por ultimo, deberia identificarse e planificar correctamente as lifias de traballo para o control, refrixeracion e
difuminacion do incidente.

Partindo do anterior o Tribunal desexa constatar, & hora de xustificar e motivar o rigor das cualificacions
emitidas, que ambolos dous exercicios executados polos dous aspirantes foron desenvolvidos cun grao de
xeneralidade e imprecision tal que non satisfai unha plena resposta ao caso tedrico practico elaborado, cuxa
correcta resolucion demandaria un enfoque e analise, cando menos aproximado ao que se lles ofrece agora
coas presentes explicacions, se ben cumpre igualmente advertir que, no caso do aspirante que obtivo unha
cualificacion moi proxima ao aprobado (Sr. Villar Comesafia), evidénciase certamente un nivel de resposta
sensiblemente superior ao do segundo aspirante cualificado.

Exposto o anterior, procédese a resolver as alegaciéns presentadas.

1°. Alegacions presentadas por D. Daniel Dabaleiro Novelle o dia 19.12.2018 (documento n°
180202700). Os membros do érgano de seleccion con voz e voto acordan, por unanimidade, estimar
parcialmente as alegacions unicamente no tocante a obriga de exteriorizar, polo 6rgano de seleccion, unha
motivacion razoada do seu xuizo de valor, procedendo asemade a unha desagregacion das cualificacions
emitidas, tal e como se expresa nesta Acta.

Porén, o érgano de seleccion desestima as alegacidns no tocante & emisidon dun Informe de contraste por
parte do Xefe do Servizo do SEIS, ao entender que o 6rgano de seleccion é un 6rgano soberano e
tecnicamente cualificado tanto para confeccionar como para valorar e puntuar a realizacion dunha proba
practica destas caracteristicas, xa que o contrario supofieria tanto o mesmo que cuestionar a capacidade
técnica, a imparcialidade e a obxectividade do propio tribunal cualificador.




Tamen, por criterio unanime, os membros do Tribunal entenden que as cualificaciéns emitidas ao aspirante
non deben ser obxecto de revision, entre outras razéns por canto (A) non invoca nin concreta en qué
aspecto da valoracion o 6rgano de seleccion puido errar ou excederse nos seus criterios de correccion e, (B)
0 exercicio realizado non acadou un nivel técnico de execucion sequera proximo ao aprobado (establecido
en 5,00 puntos) tal que merecese unha minima actuacion revisora do 6rgano de seleccién verbo dos seus
propios actos.

Sen prexuizo do anterior, traslddase ao interesado que a valoracidn do seu exercicio baséase nos
seguintes aspectos:

Introducién: O aspirante, non realiza introducién ningunha no suposto tedrico-practico. Non recolle
referencia ningunha sobre o conxunto de Leis que afectan directamente as emerxencias, nin norma basica
nin planificacién de Proteccion Civil. Tampouco se enumera nin describe sistema algin de xestion de
emerxencias nin norma UNE. Non se define capacidade organizativa nin estrutural sobre a xestidn da
emerxencia.

1° FASE - Previo: O aspirante, nesta primeira fase realiza unha descricion xeral de como xestionar a
alarma e a recollida de datos. Activa un protocolo que non se especifica e fai referencia a uns recursos
humanos e materiais que conforman un tren de saida. En referencia ao itinerario, especifica as condiciéns
da aproximacion e organiza os medios restantes do operativo. Non queda claro se o Sarxento estd ou non
mobilizado de cara 6 sinistro. Activase o protocolo establecido para o sinistro segundo a informacion a
pesar de que no primeiro punto do exercicio trasladase que existe informacidon pouco concreta sobre o
sinistro. Transmitese que superiores xerarquicos mobilizanse posteriormente para o seguimento do sinistro
ainda sen especificar. ‘

2° FASE - Procedemento: O aspirante, nesta segunda fase realiza unha descricion xenérica do
procedemento de avaliacién inicial. Traslada informacién ao CECOP. Indica unha serie de tarefas de control
da incidencia e solicita medios e recursos para colaborar no cometido. Define o establecemento do Posto de
Mando Avanzado para a coordinacion dos medios no escenario. Non se fai referencia algunha a evolucion
desfavorable do sinistro, polo que non se pasa informacidon ao CECOP ao respecto nin se traslada a
previsidn ao superior xerarquico para a activacion de medios, recursos e a posibilidade de activacion do
plan Transgal. Non se identifica a materia involucrada nin se define a tipoloxia do incidente. Non hai
prevision sobre a posibilidade de explosion, nin prevision dos posibles afectados pola nube tdxica, nin a
afectacion do entorno no caso de que exista fuga en estado liquido. Non se definen os medios ou Servizos
no escenario. Non se especifica a composicion do Posto de Mando Avanzado.

3° FASE - Direccién e control: O aspirante, nesta terceira fase, establece o procedemento de traballo, o
reparto de tarefas para o control do incidente. Define a reevaluacion e o analise de posibles incidencias
causadas pola fuga de gas, en prevision de afectacion a terceiros ou dano medioambiental. Neste punto,
non se ten en conta o traspas¢ de informaciéon nin a toma de mando do Sarxento, xa que o
desenvolvemento do suposto parte dunha activacién inicial e da aplicacién dun protocolo dende o aviso
(onde non se especifica a tipoloxia do sinistro), polo que non se axusta ao punto 1° e 2° de referencia para
guiar a evolucion do exercicio. Definese a implantacion do Posto de Mando Avanzado pero non se
especifica como estéd composto. Non se define sectorizacidn da intervencion en referencia aos diferentes
grupos de accion. Non se ten en conta a valoracion da magnitude para solicitar a activacion ou traspaso do
mando a lifia xerarquica superior. Non se ten en consideracion o traslado de informacién ao superior
Xerarquico nin a activacion do plan especifico Transgal. Non se ten en conta a aplicacion de medidas
especificas nin recursos especiais para a escorrentia da extincién de incendio, a posible fuga en estado
liquido da materia, ainda que se menciona a posible afectacion da nube toxica a terceiros. O Sarxento non
asume a direccion da intervencion.

4° FASE - Post intervencion: C aspirante, nesta cuarta fase define a recollida e reposicién do material e
establécese o retorno a base. Especificase algunha medida de hixiene e reposicién do material. Non se
valora a afectacion xeral do sinistro nin os danos especificos causados. Non se valora a necesidade
implantar un retén de seguridade ata a recuperacion xeral do escenario. Non se valoran as tarefas de
correccion ou recuperacion do escenario nin a valoracion de retén de seguridade ou custodia do escenario.

5° Analise: O aspirante fai referencia a analise e posta en comun da intervencién e do procedemento
utiizado co obxecto de detectar posibles erros e mellorar de cara ao futuro. Fai referencia a elaboracion do
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pertinente informe. Non se fai referencia as particularidades do procedemento e as tarefas do plan de
accion. Non se especifica a composicion do informe.

Concluindo, o exame presenta unha insuficiencia de anélise tal que non precisa ningunha actuacion revisora
das cualificaciéns.

2°.- Alegacions presentadas por D. José Antonio Villar Comesafia o dia 19.12.2018 (documento
180202351). O drgano de seleccion considera que, vista a media ponderada obtida polo aspirante neste
exercicio (4,86 puntos), o que supuxo a cualificacion provisoria de non apto por un déficit de 0,14 décimas,
debe procederse a un estudo detallado dos motivos impugnatorios alegados polo aspirante.

Porén, e con caracter previo, procédese a unha andlise particularizada do desenvolvemento do seu
exercicio:

Introducion: O aspirante, realiza unha breve introducion na que fai referencia a norma UNE 22320 onde se
recollen as fases da xestion de emerxencias. Non se recolle referencia algunha sobre o conxunto de Leis
que afectan directamente as emerxencias, nin norma basica nin planificacion de Proteccién Civil. Tampouco
se enumera nin describe sistema algin de xestion de emerxencias. Non se define capacidade organizativa
nin estrutural sobre a xestién da emerxencia.

1° FASE - Previo: O aspirante, nesta primeira fase realiza unha descricion somera en referencia a alarma e
a recollida de datos. Activa un protocolo que non se especifica e fai referencia a uns recursos humanos e
materiais especificos. En referencia ao itinerario, activa os recursos mais préximos o sinistro e organiza os
medios restantes do operativo e solicita mais informacion co alertante ou con outros medios no punto para
ter prevision sobre a organizacion do escenario. Activase un protocolo especifico para incidente RNBQ a
pesar de que no primeiro punto do exercicio trasladase que existe informacién pouco concreta sobre o
sinistro. Non se traslada informacion ni ao CECOP nin a lifia xerarquica superior, nin se ten en prevision na
informacion que se debe pasar para a posibilidade da preactivacién da planificacién de Proteccion Civil.

2° FASE - Procedemento: O aspirante, nesta segunda fase realiza unha descricién do procedemento de
avaliacion inicial. Identifica a materia involucrada e define a tipoloxia do incidente. Organiza as tarefas e
traza o plan de accion. Solicita mais medios para o control do incendio forestal. Non se fai referencia
algunha a evolucion desfavorable do sinistro, polo que non se pasa informacion ao CECOP nin se traslada a
previsién ao superior xerarquico para a activacion de medios, recursos e a posibilidade de activacion do
plan Transgal. Non hai prevision sobre a posibilidade de explosion, nin prevision dos posibles afectados pola
nube tdxica, nin a afectacion do entorno no caso de que exista fuga en estado liquido.

3° FASE - Direccién e control: O aspirante, nesta terceira fase, establece o procedemento de traballo, o
reparto de tarefas para o control do incidente. Define o establecemento do Posto de Mando Avanzado e a
organizacion do escenario. Analiza o sinistro e reevalua a evolucion. Neste punto non se ten en conta o
traspaso de informacion nin a toma de mando do Sarxento, xa que o desenvolvemento do suposto parte
dunha activacién inicial e da aplicacién dun protocolo especifico dende o aviso (onde non se especifica a
tipoloxia do sinistro), polo que non se axusta ao punto 1° e 2° de referencia para guiar a evolucién do
exercicio. Definese a implantacion do Posto de Mando Avanzado pero non se especifica como esta
composto. Non se define sectorizacion da intervencion en referencia aos diferentes grupos de accién. Non
se ten en conta a valoracién da magnitude para solicitar a activacién ou traspaso do mando a lifia xerarquica
superior. Non se ten en consideracion o traslado de informacién ao superior xerarquico nin a activacion do
plan especifico Transgal. Non se ten en conta a aplicacion de medidas especificas nin recursos especiais
para a escorrentia da extincion de incendio, a posible fuga en estado liquido da materia nin a posible
afectacion da nube téxica a terceiros.

4° FASE - Post intervencion: O aspirante, nesta cuarta fase define algunha medida para recuperar o
escenario. Especifica que se realizan as tarefas de toma de datos, recollida e reposicion do material e
establécese o retorno a base. Non se valora a afectacion xeral do sinistro nin os danos especificos
causados. Non se valora a necesidade implantar un retén de seguridade ata a recuperacion xeral do
escenario. No retorno non se fai referencia a higiene especifica do persoal participante.

5° Analise: O aspirante fai referencia & analise e posta en comun da intervencion e do procedemento
utilizado co obxecto de detectar posibles erros e mellorar de cara ao futuro. Neste punto non se fai
ue debe recoller a




secuencia completa da intervencion en funcion da toma de mando correspondente, as diferentes fases do
sinistro e a sua evolucion.

Vistas as alegacions presentadas, o 6rgano de seleccion admite a conveniencia de reconsiderar dous
aspectos singulares que presiden o exercicio do opositor: en primeiro lugar, a sta atinada identificacion do
produto toxico e, en segundo lugar, o seu grao de concrecién nos detalles da intervencién, e dicir, o relato
do procedemento, notas distintivas que marcan unha sensible diferencia na calidade do seu exercicio. Por
ilo, o 6rgano de seleccion entende, por unanimidade, a conveniencia de acometer unha nova puntuacion
dos pardmetros de correccion 3° e 4°, dandose a oportunidade, os membros do érgano de seleccion, de
revisar as stas cualificacions iniciais por se as mesmas puideran adoecer de certo rigor en relacion a debida
dimensién valorativa do exercicio, criterio revisor que non provoca afectacion ningunha sobre os dereitos de
ningun outro aspirante, en primeiro lugar, por canto as primeiras cualificacidons dos exercicios tefien unha
natureza provisoria, ao contemplar as bases xerais o tramite de alegaciéns contra as mesmas (Base Xeral
17#), e, en segundo lugar, ao terse convocado dias prazas e ser, soamente, o devandito aspirante o Unico
que pode ter a posibilidade de acceso a algunha das duas prazas ofertadas. Por tales razéns, e tendo en
consideracién a proximidade valorativa co aprobado (establecido en 5,00 puntos) que xa acadou o aspirante
na correccion deste segundo exercicio, acordan, por unanimidade, estimar parcialmente as alegaciéns no
sentido de volver a puntuar, coa mesma orde de emisién de cualificacions que foi establecida, os
parametros 3° e 4°.

Solicitada polo Sr. Secretario a emisién das cualificacions individuais pola mesma orde de emisién que xa
fora establecida en relacion a eses dous parametros, reflictense os seguintes resultados:

PARAMETRO 3°:

O Sr. Presidente mantén a puntuacion inicial xa emitida.

O Vocal 1° mantén a puntuacion inicial xa emitida.

O Vocal 3° outorga ao parametro de correccion 0,80 puntos fronte aos 0,60 inicialmente conferidos.

PARAMETRO 4°:

O Sr. Presidente mantén a puntuacion inicial xa emitida.

O Vocal 1° outorga ao parametro de correccion 0,90 puntos fronte aos 0,60 inicialmente conferidos.
O Vocal 3° mantén as puntuaciéns iniciais xa emitidas.

En consecuencia, o Tribunal acorda admitir as novas cualificacions realizadas en resposta 4s alegacions
presentadas polo aspirante e recalcular a nota media obtida neste exercicio tedrico practico, quedando as
cualificacions totais emitidas ao opositor Sr. Villar Comesafia do seguinte xeito:

Cualificacion final do Presidente: 4,70 puntos.
Cualificacién final do Vocal 1°: 5,30 puntos.
Cualificacién final do Vocal 3°: 5,10 puntos.

MEDIA ARITMETICA: 5,033 puntos.

Consecuencia dos acordos adoptados, o érgano de seleccion acorda ter superado o segundo exercicio da
oposicién ao aspirante Sr. D. José Antonio Villar Comesafia, dispofiendo a continuacién do proceso
selectivo.

Informase aos aspirantes que contra o anterior acordo tan sO cabe a interposicion dos recursos
administrativos ou xurisdicionais que expresamente figuran previstos nas bases xerais que rexen esta
Convocatoria (Base xeral décimo séetima).

Sendo as 15,00 horas, os membros do Tribunal dan por concluida a sesion, dispofiendo publica-lo contido
da presente Acta na paxina web municipal, e da que da fe o Sr. Secretario, co V° e prace do Sr. Presidente.
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CONCELLO DE VIGO

CADRO DE CALIFICACIONS DO EXERCIZO PRACTICO DA OPOSICION'CONVOCADA PARA PROVEER DUAS
PRAZAS FUNCIONARIAIS DE SARXENTO DO SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS, POR QUENDA DE

PROMOCION INTERNA, CORRESPONDENTES A OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DOS ANOS 2014, 2015, 2016.

DATA DA CELEBRACION: 14 DE DECEMBRO DE 2018

Desagregacion das puntuacions emitidas consonte aos subapartados dos parametros de avaliacion.

| INTRODUCION | LEIS/NORMA UNE/PLANIFICACION PEOTEC(_)_IBI_V_EVIL.’_S!_S_TEMA DE XESTIONDE _ |
' EMERXENCIAS 0'25)
1. ALARMA-AVISO (TOMA DE DATOS) 570
2. TREN DE SAIDA 0'Z0
1Ea 3. RECURSOS HUMANOS T e
PREVIO : :
4, APROXIMACION-ITINERARIO-UBICACION
5. AVALIACION DO ESCENARIO/SINISTRO oo
6. ORGANIZACION DE TAREFAS/PLAN DE ACCION o't
! 7. PASO DE INFORMACION/SOLICITUDE DE PREACTIVACION DE PLANS 0
2° FASE ' = =
PROCEDEMENTO | 8. PREVISION SOBRE EVOLUCION DO SINISTRO/ACTIVACION DE oe 103
JG+RRHH+RRMM 0 |
| 9. REVISION DO RESULTADO/REEVALUACION (CIRCULO DINAMICO) o 0|
10.PASO DE INFORMACION CON CECOP SOBRE PREVISION DA EVOLUCION |~ ©
11.MOBILIZACION OPERATIVA SARXENTO 0
12.ASUNCION DE DIRECCION DA INTERVENCION 025
= 13. IMPLANTACION DO POSTO DE MANDO AVANZADOfSECTORiZACION DO :
o Phak ESCENARIO 0'25 | |
DIRECCION E - ; 075
CONTROL 14. TRANSMISION DE INFORMACION CON CECOP/LINEAL 3
XERARQUICA/OUTROS MEDIOS
15. CLASIFICACION DA EMERXENCIA/TIPOLOXIA/SOLICITUDE DE e
ACTIVACION DE PLANS
16. VALORACION DE DANOS XERAIS/ESPECIFICOS o2
| 17. TAREFAS DE CORRECC]ON.’RECUPERACION DO ESCENARIO 030
| 4 FASE '18. VALORACION DE RETEN DE SEGURIDADE/ MEDIDAS DE CUSTODIA DO | ,
| POST- ESCENARIO 0 Mue
INTERVENCION e 1
19. TOMA DE DATOS/RECOLLIDA DO MATERIAL/RETORNO A BASE o6
| 20. REORGANIZACION DO ESTADO PREVIO/HIXIENE/LIMPEZA/REPOSICION 0'%0
ANALISE DEBRIEFFING - AVALIACION DO PROCEDEMENTO E PLAN DE ACCION- ;
ELABORACION DO INFORME e25




CONCELLO DE VIGO
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CADRO DE CALIFICACIONS DO EXERCIZO PRACTICO DA OPOSICION CONVOCADA PARA PROVEER DUAS
PRAZAS FUNCIONARIAIS DE SARXENTO DO SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS, POR QUENDA DE
PROMOCION INTERNA, CORRESPONDENTES A OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DOS ANOS 2014, 2015, 2016.

DATA DA CELEBRACION: 14 DE DECEMBRO DE 2018

Desagregacion das puntuacions emitidas consonte aos subapartados dos pardmetros de avaliacién.

ASPIRANTE:SR.D. .. DAMIEL  CARALRIRD
MEMBRO DO TRIBUNAL EMISOR DAS CUALIFICACIONS: ..

ARSI\ PENTE..

| INTRODUCION | LEIS/NORMA UNE/PLANIFICACION PROTECCION CIVIL/SISTEMA DE XESTION DE
; EMERXENCIAS 0
1. ALARMA-AVISO (TOMA DE DATOS) o'ze
2. TREN DE SAIDA oo |
Wbt 3. RECURSOS HUMANOS T e e
PREVIO it 0
4, APROXIMACION-ITINERARIO-UBICACION 0vo
5. AVALIACION DO ESCENARIOQ/SINISTRO 0'S0
6. ORGANIZACION DE TAREFAS/PLAN DE ACCION 6%
7 PASO DE INFORMACION/SOLICITUDE DE PREACTIVACION DE PLANS 0
2° FASE e : ; ' — ‘
PROCEDEMENTO | 8. PREVISION SOBRE EVOLUCION DO SINISTRO/ACTIVACION DE . 00
JG+RRHH+RRMM ohe \
9. REVISION DO RESULTADO/REEVALUACION (CIRCULO D]NAIVIICO) 020 ‘
10.PASO DE INFORMACION CON CECOP SOBRE PREVISION DA EVOLUCION | 020
11.MOBILIZACION OPERATIVA SARXENTO 0
12.ASUNCION DE DIRECCION DA INTERVENCION 625
3 FASE : !152; Cl:f\Edzkglt\gACléN DO POSTO DE MANDO AVANZADO/SECTORIZACION DO ol 0"505
DIRECCION E ol
CONTROL 14. TRANSMISION DE INFORMACION CON CECOP/LINEAL
XERARQUICA/OUTROS MEDIOS 0
15. CLASIFICACION DA EMERXENCIA/TIPOLOXIA/SOLICITUDE DE !
ACTIVACION DE PLANS -
16 VALORACION DE DANOS XERAIS/ESPECIFICOS i(}\gc
17. TAREFAS DE CORRECCION/RECU PERACION DO ESCENARIO 0he
42 FARE 18. VALORACION DE RETEN DE SEGURIDADE/ MEDIDAS DE CUSTODIADO | . _ 420
BOS= | ESCENARIO 020
INTERVENCION o S S
19. TOMA DE DATOS/RECOLLIDA DO MATERIAL/RETORNO A BASE ‘S(_,
20. REORGANIZACION DO ESTADO PREVIO/HIXIENE/LIMPEZA/REPOSICION | 0'4o |
ANALISE | DEBRIEFFING - AVALIACION DO PROCEDEMENTO E PLAN DE ACCION- o
ELABORACION DO INFORME 025




CONCELLO DE VIGO

Doc Apexo IL

CADRO DE CALIFICACIONS DO EXERCIZO PRACTICO DA OPOSICION CONVOCADA PARA PROVEER DUAS
PRAZAS FUNCIONARIAIS DE SARXENTO DO SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS, POR QUENDA DE
PROMOCION INTERNA, CORRESPONDENTES A OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DOS ANOS 2014, 2015, 2016.

DATA DA CELEBRACION: 14 DE DECEMBRO DE 2018

Desagregacién das puntuacions emitidas consonte aos subapartados dos parametros de avaliacién.

ASPIRANTE:SR.D.

MEMBRO DO TRIBUNAL EMISOR DAS CUALIFICACIONS:

J:.%‘é’ ’ ﬂx} TOLN O b/f*JZ/{JZ 69 77 c—'s‘a‘?/lfﬂ

LEIS/NORMA UNE.’PLANIFICACION PROTECCION CIVIL/SISTEMA DE XESTIC')N DE

INTRODUCION
EMERXENCIAS 02
1. ALARMA-AVISO (TOMA DE DATOS) 0,3
2. TREN DE SAIDA a3l
1 b 3. RECURSOS HUMANOS ! e e
PREVIO 103]
4. APROXIMAC[ON ITINERARIO-UBICACION 4
5. AVALIACION DO ESCENARIO/SINISTRO 0,-3
6. ORGANIZACION DE TAREFAS/PLAN DE ACCION 04
7PASODEWWORMAOONBOUCWUDEDEPREACﬂVAmONDEFlANS @5
f 2° FASE . jt?
| PROGEDEMENTO | 8. PREVISION SOBRE EVOLUCION DO SINISTRO/ACTIVACION DE 03|
JG+RRHH+RRMM )3
9. REVISION DO RESULTADO/REEVALUACION (CIRCULO DINAMICO) 02
10.PASO DE INFORMACION CON CECOP SOBRE PREVISION DA EVOLUCION | 02
'11.MOBILIZACION OPERATIVA SARXENTO 0
12 ASUNCION DE DIRECCION DA INTERVENGION - : e |
3% FASE 1E :é CJEE%;IE’ACION DO POSTO DE MANDQ AVANZADO/SECTORIZACION DO 0 }3 0”@
DIRECCION E
CONTROL 14 TRANSMISION DE INFORMACION CON CECOP/LINEAL
XERARQUICA/OUTROS MEDIOS 0
15. CLASIFICACION DA EMERXENCIA/TIPOLOXIA/SOLICITUDE DE 03
ACTIVACION DE PLANS
16, VALORACION DE DANOS XERAIS/ESPECIFICOS 43
17. TAREFAS DE CORRECCION/RECUPERACION DO ESCENARIO 0,3
4” FASE 18. VALORACION DE RETEN DE SEGURIDADE/ MEDIDAS DE CUSTODIA DO /1
| POS s ESCENARIO 0
" INTERVENCION IIPR— N Il
| : 19 TOMA DE DATOS/RECOLLIDA DO MATERIAL/RETORNO A BASE 102
' 20. REORGANIZACION DO ESTADO PREVIO/HIXIENE/LIMPEZAIREPOSICION 02|

ANALISE

DEBRIEFFING - AVALIACION DO PROCEDEMENTO E PLAN DE ACCION-
ELABORACION DO INFORME

pes i
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CONCELLO DE VIGO

CADRO DE CALIFICACIONS DO EXERCIZO PRACTICO DA OPOSICION CONVOCADA PARA PROVEER DUAS
PRAZAS FUNCIONARIAIS DE SARXENTO DO SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS, POR QUENDA DE
PROMOCION INTERNA, CORRESPONDENTES A OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DOS ANOS 2014, 2015, 2016.

DATA DA CELEBRACION: 14 DE DECEMBRO DE 2018

Desagregacion das puntuacions emitidas consonte aos subapartados dos parametros de avaliacion.

INTRODUCION | LEIS/NORMA UNE/PLANIFICACION PROTECCION CIVIL/SISTEMA DE XESTION DE
EMERXENCIAS | 0
1. ALARMA-AVISO (TOMA DE DATOS) 04
2. TREN DE SAIDA 03
1° FASE o )2
PREVIO 3. RECURSOS HUMANOS - T e
4. APROXIMACION-ITINERARIO-UBICACION 9]
5. AVALIACION DO ESCENARIO/SINISTRO 0,1
6. ORGANIZACION DE TAREFAS/PLAN DE ACCION 04
7. PASO DE ENFORMACEON/SOLICITUDE DE PREACTIVACION DE PLANS 0
| PROCEDEMENTO | 8. PREVISION SOBRE EVOLUCION DO SINIETROBRETIAGIGN DE o
JG+RRHH+RRMM ’
9. REVISION DO RESULTADO/REEVALUACION (CIRCULO DINAMICO) 02
10.PASO DE INFORMACION CON CECOP SOBRE PREVISION DA EVOLUCION | 6,3
11.MOBILIZACION OPERATIVA SARXENTO 0
12.ASUNCION DE DIRECCION DA INTERVENCION 0
. 13. IMPLANTACION DO POSTO DE MANDO AVANZADO/SEGTORIZACION DO | _ i
SR ESCENARIO 62 | O
DIRECCION E ; . el R
CONTROL 14 TRANSMISION DE INFORMACION CON CECOP/LINEAL 65
XERARQUICA/OUTROS MEDIOS O
15. CLASIFICACION DA EMERXENCIA/TIPOLOXIA/SOLICITUDE DE
ACTIVACION DE PLANS 7 92|
16. VALORACION DE DANOS XERAIS/ESPECIFICOS | 0.3
|17. TAREFAS DE CORRECCION/RECUPERAC!ON DO ESCENARIO |02 |
i 18. VALORACION DE RETEN DE SEGURIDADE/ MEDIDAS DE CUSTODIA DO 08
POST- ESCENARIO 91|
INTERVENCION | =277~ — . S R |
19. TOMA DE DATOS/RECOLLIDA DO MATERIAURETORNO A BASE o] |
20. REORGANIZACION DO ESTADO PREVIOHIXIENE/LIMPEZAREPOSICION | ¢,) | |
ANALISE DEBRIEFFING - AVALIACION DO PROCEDEMENTO E PLAN DE ACCION- Z
ELABORACION DO INFORME 0, |
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CONCELLO DE VIGO

CADRO DE CALIFICACIONS DO EXERCIZO PRACTICO DA OPOSICION CONVOCADA PARA PROVEER DUAS
PRAZAS FUNCIONARIAIS DE SARXENTO DO SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS, POR QUENDA DE
PROMOCION INTERNA CORRESPONDENTES A OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DOS ANOS 2014, 2015, 2016.

DATA DA CELEBRACION: 14 DE DECEMBRO DE 2018

Desagregacién das puntuaciéns emitidas consonte aos subapartados dos parametros de avaliacion.

ASPIRANTE:SRD. ... LANIE L..._........C,...1-5-..\3..@.9.\:}...5.&.\’3. ............ NOVE L e
MEMBRO DO TRIBUNAL EMISOR DAS CUALIFICAGIONS: .....ooooooo 3 MOCA
INTRODUCION | LEIS/NORMA UNE/PLANIFICACION PROTECCION CIVIL/SISTEMA DE XESTION DE | ~
EMERXENCIAS O
1. ALARMA-AVISO (TOMA DE DATOS) 0,1
2. TREN DE SAIDA s L R
SEASE -
il 3. RECURSOS HUMANOS e
4. APROXIMACION-ITINERARIO-UBICACION 0,!
5. AVALIACION DO ESCENARIO/SINISTRO : ¢,
6. ORGANIZACION DE TAREFAS/PLAN DE ACCION 40
7. PASO DE iNFORIVIACION!SOLICITUDE DE PREACTIVACION DE F’LANS ‘ 4/
2° FASE - : el : '
PROCEDEMENTO | 8. PREVISION SOBRE EVOLUCION DO SINISTRO/ACTIVACION DE
JG+RRHH+RRMM
9. REVISION DO RESULTADO/REEVALUACION (CIRCULO DINAIVIICO) [0,
10.PASO DE INFORMACION CON CECOP SOBRE PREVISION DA EVOLUCION | ¢ 0
11.MOBILIZACION OPERATIVA SARXENTO 6,0
12 ASUNCION DE DIRECCION DA INTERVENCION g ol
o 13. IMPLANTACION DO POSTO DE MANDO AVANZADO/SECTORIZACIONDO |, ; |93
3 FASE ESCENARIO ol b
DIRECCION E ' _ D
CONTROL 14 TRANSMISION DE INFORMACION CON CECOP/LINEAL A
XERARQUICA/OUTROS MEDIOS '
15. CLASIFICACION DA EMERXENCIA/TIPOLOXIA/SOLICITUDE DE i
ACTIVACION DE PLANS '
16. VALORACFC)N DE DANOS XERAIS!ESPECIFICOS 8L
17. TAREFAS DE CORRECCION/RECUPERACION DO ESCENARIO o
4 FASE 18. VALORACION DE RETEN DE SEGURIDADE/ MEDIDAS DE CUSTODIADO | 5 4,2
PEST- ESCENARIO '
INTERVENCION s R
19. TOMA DE DATOS/RECOLLIDA DO MATERIAL/RETORNO A BASE 0,3
20. REORGANIZACION DO ESTADO PREVIO/HIXIENE/LIMPEZA/REPOSICION | &, 7
ANALISE DEBRIEFFING - AVALIACION DO PROCEDEMENTO E PLAN DE ACCION- 0.2 102
ELABORACION DO INFORME he b !
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CONCELLO DE VIGO

CADRO DE CALIFICACIONS DO EXERCIZO PRACTICO DA OPOSICION CONVOCADA PARA PROVEER DUAS
PRAZAS FUNCIONARIAIS DE SARXENTO DO SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS, POR QUENDA DE
PROMOCION INTERNA, CORRESPONDENTES A OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DOS ANOS 2014, 2015, 2016.

DATA DA CELEBRACION: 14 DE DECEMBRO DE 2018

Desagregacion das puntuaciéns emitidas consonte aos subapartados dos parametros de avaliacién.

ASPIRANTE:SR.D. .......... O .. ANTOND . ILDR CorESAND
MEMBRO DO TRIBUNAL EMISOR DAS CUALIFICACIONS: ...........c........ B N e —
INTRODUCION | LEIS/NORMA UNE/PLANIFICACION PROTECCION CIVIL/SISTEMA DE XESTION DE | 4
EMERXENCIAS 0,
1. ALARMA-AVISO (TOMA DE DATOS) 9,3
2. TREN DE SAIDA 0, 3
12 FASE pog 1
PREVIO 3. RECURSOS HUMANOS e
4. APROXIMAGION- 1T!NERARIO—UBECACION 83
5. AVALIACION DO ESCENARIO/SINISTRO 6,
6. ORGANIZACION DE TAREFAS/PLAN DE ACCION 0,2 |
7. PASO DE INFORMACION/SOLICITUDE DE PREACTIVACION DE PLANS ol
2° FASE | — M 080
PROCEDEMENTO |8 PREVISION SOBRE EVOLUCION DO SINISTRO/ACTFVACION DE 0.2 k]
| JG+RRHH+RRMM 7 /
9. REVISION DO RESULTADO/REEVALUACION (CIRCULO DINAMICO) 0,2
10.PASO DE INFORMACION CON CECOP SOBRE PREVISION DA EVOLUCION e,/
11.MOBILIZACION OPERATIVA SARXENTO P 6,1
12.ASUNCION DE DIRECCION DA INTERVENCION a2
e 13. IMPLANTACION DO POSTO DE MANDO AVANZADO/SECTORIZACION DO 01
s rAot ESCENARIO 1
DIRECCION E e . 0,40
CONTROL 14.TRANSMISION DE INFORMACION CON CECOP/LINEAL 0,1
XERARQUICA/OUTROS MEDIOS _
15. CLASIFICACION DA EMERXENCIA/TIPOLOXIA/SOLICITUDE DE 03 ,
ACTIVACION DE PLANS i _ _‘
16. VALORACION DE DANOS XERAIS/ESPECIFICOS 93]
17 TAREFAS DE CORRECCEON/RECUPERACION DO ESCENARIO 0L
4" FASE '18. VALORACION DE RETEN DE SEGURIDADE/ MEDIDAS DE CUSTODIA DO 0.3 |
POST- _  |ESCENARIO © e
INTERVENCION L
19. TOMA DE DATOS/RECOLLIDA DO MATERIAL/RETORNO A BASE | oY
20. REORGANIZACION DO ESTADO PREVIO/HIXIENE/LIMPEZA/REPOSICION 0,
ANALISE DEBRIEFFING - AVALIACION DO PROCEDEMENTO E PLAN DE ACCION- 3
ELABORACION DO INFORME 0,3 10




