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ADMINISTRACIÓN LOCAL
MUNICIPAL

VIGO
Persoal, oposicións

RESOLUCIÓN DO RECURSO DE REPOSICIÓN INTERPOSTO CONTRA ACORDO DA XGL 
DO 23/11/18, POLO QUE SE APROBA A OEP DO CONCELLO DE VIGO PARA O ANO 
2018 (EXPDTE 33226/220)

A N U N C I O

A Xunta de Goberno Local, na sesión extraordinaria e urxente do 21 de xaneiro de 2019, 
adoptou o seguinte acordo, de resolución do recurso de reposición interposto contra acordo 
da Xunta de Goberno Local do 23/11/18, polo que se aproba a Oferta de emprego público do 
Concello de Vigo para o ano 2018. (expdte.33226/220):

“Primeiro.—Desestimar, de conformidade cos informes emitidos no expediente, e pola 
motivación legal exposta, a petición de suspensión do acto impugnado, solicitada pola 
representación da sección sindical do sindicato de traballadores CCOO do Concello de Vigo.

Segundo.—Estimar parcialmente, de conformidade cos informes emitidos no expediente, o 
recurso interposto rectificando en unha praza o número de vacantes correspondente a Oferta 
de Emprego Público 2018, segundo o informe técnico da data da sinatura electrónica.

PRAZA QUENDA
(turno

libre/promoción
interna)

TIPO DE VÍNCULO XURÍDICO
(funcionarios de carreira/persoal

laboral fixo)

NÚMERO DE
PRAZAS

OFERTADAS

OBSERVACIÓNS

TÉCNICO/A DE
ADMINISTRACIÓN

XERAL(rama xurídica)

LIBRE FUNCIONARIO DE CARREIRA 1

AUXILIAR/A ADMÓN.
XERAL

LIBRE FUNCIONARIO DE CARREIRA 3  

SUBALTERNO/A LIBRE FUNCIONARIO DE CAREIRA 4 Unha delas
reservada para

persoas con
discapacidade

TÉCNICO DE
XESTIÓN 

LIBRE FUNCIONARIO DE CARREIRA 1 Persoal Indefinido

TÉCNICO/A MEDIO
SERVIZOS

ECONÓMICOS

LIBRE FUNCIONARIO DE CARREIRA 1 Persoal Indefinido

ENXEÑEIRO/A DE
CAMINOS

LIBRE FUNCIONARIO DE CARREIRA 1

ENXEÑEIRO/A-
TÉCNICO/A
INDUSTRIAL

LIBRE FUNCIONARIO DE CARREIRA 1

TÉCNICO/A MEDIO
ARQUIVOS

LIBRE FUNCIONARIO DE CARREIRA 1

ENXEÑEIRO/A
TÉCNICO/A

LIBRE FUNCIONARIO DE CARREIRA 1 P
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PRAZA QUENDA
(turno

libre/promoción
interna)

TIPO DE VÍNCULO XURÍDICO
(funcionarios de carreira/persoal

laboral fixo)

NÚMERO DE
PRAZAS

OFERTADAS

OBSERVACIÓNS

DIPLOMADO/A
TRABALLO SOCIAL

LIBRE FUNCIONARIO DE CARREIRA 3

INSPECTOR OBRAS,
SERVIZOS

PROMOCIÓN
INTERNA

FUNCIONARIO DE CARREIRA 1

PROGRAMADOR
INFORMÁTICA

PROMOCIÓN
INTERNA

FUNCIONARIO DE CARREIRA 1

OPERADOR
INFORMÁTICA

 LIBRE FUNCIONARIO DE CARREIRA 1

SARXENTO
EXTINCIÓN
INCENDIOS

PROMOCIÓN
INTERNA

FUNCIONARIO DE CARREIRA 2

BOMBEIRO/A TURNO LIBRE (6)
PROMOCIÓN
INTERNA (3)

FUNCIONARIO DE CARREIRA 9

POLICIA LOCAL TURNO LIBRE FUNCIONARIO DE CARREIRA 8

AUXILIAR
BIBLIOTECA

PROMOCIÓN
INTERNA

FUNCIONARIO DE CARREIRA 4 Unha reservada para
persoas con

discapacidade

DIRECTOR REXIME
INTERIOR ZOO

LIBRE PERSOAL LABOAL 1 Disposición transitoria
4ª TREBEP

OFICIAL OFICIOS LIBRE PERSOAL LABORAL 10 Ferreiro,
pavimentador, 2
electricistas, 3
condutores e 3
coidadores zoo 

AXUDANTE
OFICIOS

LIBRE PERSOAL LABORAL 8 Tres delas se
corresponden con 3

indefinidos por
sentenza xudicial. Tres
delas reservadas para

persoas con
discapacidade (dúas

delas para
discapacitados

intelectuais)

TOTAL PRAZAS
OEP 2018

62 Das 62 prazas, 51 se
ofertan pola quenda
libre, das que 5 se
corresponden con

persoal indefinido por
sentenza xudicial e

unha a persoal
afectado pola

disposición transitora
4ª do TREBEP,  5 se

reservan para persoas
con discapacidade,
dúas das cales para

persoas que acrediten
unha discapacidade

intelectual
(7% das  63 prazas

convocadas)

Terceiro.—Desestimar de conformidade cos informes emitidos no expediente, e pola 
motivación legal exposta, os demais motivos alegados no recurso.
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Cuarto.—Ordear a publicación da presente oferta no BOE e notificar o presente acordo ao 
recorrente, ao Comité de Persoal, Intervención Xeral, e ao persoal técnico da Área de Recursos 
Humanos e Formación aos efectos oportunos.

Contra a presente resolución, poderase interpoñer recurso contencioso-administrativo no 
prazo de 2 meses contados dende o seguinte ao da notificación do acto administrativo que 
poña fin á vía administrativa, nos supostos, termos e condicións do previsto nos artigos 8, 25 
e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdición Contencioso-Administrativa.”

MDG/mcv

Vigo, data segundo sinatura electrónica.

O CONCELLEIRO-DELEGADO DA ÁREA DE XESTIÓN MUNICIPAL E PERSOAL.—Javier Pardo 
Espiñeira (delegación competencial por Decretos de Alcaldía de datas 19/06/2015 e 30/12/2016 
e acordos de XGL das mesmas datas).
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