
SECRETARÍA GOBERNO
LOCAL

CONCELLERÍA
de SEGURIDADE,  

CONTRATACIÓN, FESTAS E
XESTIÓN MUNICIPAL

CONCELLO DE
VIGO

ANUNCIO: VALORACIÓN DEFINITIVA MÉRITOS E CONVOCATORIA DA EXPOSIICÓN
E DEFENSA DA MEMORIA (2ª FASE) DO PROCEDEMENTO DE PROVISIÓN DO POSTO
DE XEFE/A DE   SERVIZO DE CONTRATACIÓN   (EXPTE: 1691-110).  

A Comisión de valoración en sesión de data 07.10.2024  aprobou o seguinte

1.-  Resolución  de  alegacións  presentadas  pola  aspirante  (documento  electrónico
2402918104).-

A Secretaria da conta da reclamación presentada pola aspirante Dna. Ángela Fernández López
na que expón que conforme a resolución de consolidación de grado (26) o traballo desenvolvido
como TAX no Concello de Vigo, tanto na Asesoría Xurídica como na Inspección de Tributos,
foron desempeñados en postos con nivel de destino 26 polo que solicita a súa valoración en
base a razón de 0,033 puntos por mes traballado.

Efectivamente a resolución de data 26.08.2024 incorporada ao expediente (trámite 82) pola que
se recoñece a  consolidación  do grao persoal,  complemento  de destino  nivel  26,  a  Dna.  A.
FERNÁNDEZ LÓPEZ recolle no seu fundamento segundo que “En relación cos postos ocupados
pola interesada dende a súa prestación de servizos no Concello de Vigo (postos 49- asesor/a
xurídico/a e 46- técnico/a administración xeral, como funcionaria de carreira) figura na aplicación
ginpix o nivel de destino 26”.

E por isto que os membros da Comisión de Valoración acordan por unanimidade estimar a
alegación resultando a seguinte valoración

  
1.1.4.Valoración do traballo desenvolvido (ata un máximo de 3 puntos)

         
         3 

-  Polo desempeño dun posto de traballo de nivel  de complemento de destino
inferior nun ou dous niveis ao do posto ao que se concursa: 0,033 puntos por mes
traballado (50 meses)

-  Polo desempeño dun posto de traballo de nivel  de complemento de destino
inferior en máis de dous niveis ao do posto ao que se concursa: 0,016 puntos por
mes traballado (94 meses).

   
         1,65 
         

         1,504
        

2.- Valoración definitiva dos  méritos xerais e específicos (primeira fase). 

trala  estimación  da  reclamación  presentada  pola  aspirantes,   os  membros  da  Comisión  de
Valoración,  acordan 
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PRIMEIRO.-  Prestar  aprobación  da  valoración definitiva   dos  méritos  xerais  e  específicos
(primeira fase) segundo o seguinte detalle 

ASPIRANTE DNI

 ÁNGELA FERNÁNDEZ LÓPEZ ***5457**

A) MÉRITOS XERAIS .- A valoración máxima dos méritos xerais será de 20 
puntos.

       
9,8

1.1.1. Grao persoal consolidado (ata un máximo de 4 puntos)
            

1

Pola posesión dun grao inferior en dous grados ao do postos solicitado  (26) 1

1.1.3. Exercicio de dereitos de conciliación por parte do solicitante ( ata un
máximo de 1 puntos).

                     
           0, 80    

 
- Permiso por parto, adopción ou acollemento (2)
- Permiso do outro proxenitor por nacemento, (2)

         
            0,5
            0,30

  
1.1.4.Valoración do traballo desenvolvido (ata un máximo de 3 puntos)

         
         3,154

 - Polo desempeño dun posto de traballo de nivel de complemento de destino
inferior nun ou dous niveis ao do posto ao que se concursa: 0,033 puntos por mes
traballado (50 meses)

-  Polo desempeño dun posto de traballo de nivel  de complemento de destino
inferior en máis de dous niveis ao do posto ao que se concursa: 0,016 puntos por
mes traballado ( 144 meses).

   
          
        1,65

        1,504
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1.1.5 Cursos de formación e perfeccionamento. (ata un máximo de 5 puntos)

 
             5      

 
- Cursos con certificado de aproveitamento: 0,05 puntos por hora
- Cursos con certificado de asistencia: 0,03 puntos por hora.

Acredita a realización de cursos de aproveitamente e asistencia por enriba do
máximo de horas puntuables.

             
            5

B) MÉRITOS ESPECIFICOS A valoración máxima dos méritos específicos  
será de 20 puntos.

   
    13,94

1.1.8. Experiencia profesional (ata un máximo de 8 puntos)      1,94

4-  Prestación  efectiva  de servizos,  en  adscrición  definitiva  ou provisional  en
postos de traballo do subgrupo A1/A2 sen desempeñar xefatura e sen distinción
de niveis en calquera administración pública,  no ámbito de competencias do
servizo ao que se convoca: 0,020 puntos por cada mes completo (97 meses).

     

       
        1,94

       

1.1.9.-  Formación específica (ata máximo 12 puntos)
        
        12

- Cursos con certificado de aproveitamento: 0,05 puntos por hora.
- Cursos con certificado de asistencia: 0,03 puntos por hora.

Acredita a realización de cursos de aproveitamente e asistencia por enriba do
máximo de horas puntuables.

        12
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RESULTADO  DA  PRIMEIRA  DA  PRIMEIRA  FASE:  MÉRITOS  XERAIS  E
ESPECÍFICOS 
 

23,74

Méritos Xerais
 

9,8

Méritos específicos
 

13,94

SEGUNDO.- Publicar a presente acta  no taboleiro de anuncios e sede electrónica do   concello.

3.- Convocatoria da exposición e defensa pública da memoria (segunda fase).

Os membros da Comisión de Valoración acordan convocar a aspirante A. FERNÁNDEZ LÓPEZ
CON DNI***5457**,  a exposición e defensa pública da memoria (segunda fase) o día 11 de
outubro de 2024 as 13:00 h na Sala Europa sita no 3º andar da Casa Consistorial.

O que se publica aos efectos oportunos.

Data e sinatura dixital.

A Secretaria da Comisión de Valoración
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