
 

PROCESO SELECTIVO CORRESPONDENTE A OEP-ESTABILIZACIÓN – CONCURSO-
OPOSICIÓN – PRAZA DE OFICIAL DE INSTALACIÓNS
             
ANICIO PUNTUACIÓN TOTAL E PROPOSTA DE NOMEAMENTO

Sumada a puntuación obtida polos aspirantes na fase de concurso e nos exercicios da oposición,
resulta a seguinte puntuación final de maior a menor:

PUNTUACIÓN FINAL POR ORDE DESCENDENTE

***DNI** NOME* APELIDOS CONC. TEST PRÁCT. GALEGO TOTAL

***6224** R. PEREZ CRUCES 35,2 22 28,20 Celga 85,4

***5088** C. GARCIA VELOSO 40 20 24,20 Celga 84,2

***4592** E. LUGO PRADO 40 18 21,10 Celga 79,1

***5679** R. SANDE RODRIGUEZ 32,8 20 24,50 Celga 77,3

***7157** P. BASTOS VILLAR 27,4 20 16,10 Celga 63,5

***4786** A. GARCIA RECAMAN 25 20 18,30 Apto 63,3

***7239** F. BASTOS CABALEIRO 18,4 20 22,80 Apto 61,2

***6403** T. ALONSO VIDAL 23,8 19 16,30 Celga 59,1

***8548** I. COMESAÑA FERNANDEZ 15,4 21 18,70 Celga 55,1

***5388** M. J. FOUZ ARES 11,2 21 20,40 Celga 52,6

***3241** J. VAZQUEZ RODRIGUEZ 11,2 18 19,90 Celga 49,1

***5235** G. RODRIGUEZ FERNANDEZ 7,6 21 19,10 Celga 47,7

***4412** J. L. MARTINEZ CASTILLO 4 22 19,60 Celga 45,6

***6042** A. BASTERO ALVAREZ 4 20 19,60 Apto 43,6

***7794** G. A. VAZQUEZ GARZA JARAIZ 3 18 19,40 Celga 40,4

***4835** A. GONZALEZ SILVOSA 4 19 13 Celga 36
 

O órgano de selección en sesión de 23/102/20024, ACORDOU:

1.- Declarar que os aspirantes que superaron o proceso selectivo para a provisión en propiedade
de dúas prazas, enmarcadas no Grupo C de titulación, Subgrupo C2, escala de administración
especial, de funcionarios de carreira  como oficial de instalacións, correspondentes á oferta de
emprego público de estabilización de emprego temporal: sistema selectivo de concurso oposición
(bases xerais publicadas no BOPPO 30/12/2022 e específicas no BOPPO 14/07/2023), son:

***DNI** NOME* APELIDOS CONC. TEST PRÁCT. GALEGO TOTAL

***6224** R. PEREZ CRUCES 35,2 22 28,20 Celga 85,4

***5088** C. GARCIA VELOSO 40 20 24,20 Celga 84,2
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2.- Propoñer á Xunta de Goberno Local, unha vez que os aspirantes que superaron o proceso
selectivo  acheguen  a  correspondente  documentación  na  forma  e  prazo  sinalados  nas  bases
xerais,  base Décimo cuarta e base Décimo quinta -  punto 2 -  persoal  funcionario- ,  (BOPPO
30/12/2022) a adopción do seguinte acordo:

 Nomear como funcionarios de carreira para a provisión  en propiedade de dúas prazas,
enmarcadas  no  Grupo  C  de  titulación,  Subgrupo  C2,  escala  de  administración  especial,  de
funcionario de carreira  como oficial de instalacións, correspondentes á oferta de emprego público
de estabilización de emprego temporal: sistema selectivo de concurso oposición  (bases xerais
publicadas no BOPPO 30/12/2022 e específicas no BOPPO 14/07/2023) a:

***DNI** NOME* APELIDOS CONC. TEST PRÁCT. GALEGO TOTAL

***6224** R. PEREZ CRUCES 35,2 22 28,20 Celga 85,4

***5088** C. GARCIA VELOSO 40 20 24,20 Celga 84,2

Lémbrase aos aspirantes que superaron o proceso selectivo que, de conformidade coas bases
xerais, bases Décimo cuarta e Décimo quinta, que rexen o proceso selectivo, deberá presentar na
Área de Recursos Humanos e Formación do Concello de Vigo os documentos que xustifiquen as
condicións de capacidade e demais requisitos contidos na base cuarta,  no prazo de 20 días
naturais, contados a partir da publicación deste anuncio. 

Quen tivese a condición de empregado/a público/a está exento/a de presentar a documentación
acreditativa de condicións e requisitos xa acreditados no nomeamento da súa toma de posesión,
substituíndoa por un certificado ao efecto do organismo no que prestou os seus servizos, salvo
que sexa no Concello de Vigo que se fará de oficio.

3.-  Propoñer  á  Xunta  de  Goberno  Local  que  de  conformidade coa  base  xeral  Décimo sexta
(BOPPO 30/12/2022), os seguintes candidatos que  non obtiveron a praza convocada, formarán
parte dunha lista de reserva para os efectos de ser  nomeados ou contratados como persoal
funcionario de carreira nos termos  dos criterios de xestión de listas de reserva do concello de
Vigo, pola seguinte orde: 

NÚMERO DE
ORDE

NOME* APELIDOS

1º E. LUGO PRADO

2º R. SANDE RODRIGUEZ

3º P. BASTOS VILLAR

4º A. GARCIA RECAMAN

5º F. BASTOS CABALEIRO

6º T. ALONSO VIDAL 

7º I. COMESAÑA FERNANDEZ

8º M. J. FOUZ ARES

9º J. VAZQUEZ RODRIGUEZ

10º G. RODRIGUEZ FERNANDEZ

11º J. L. MARTINEZ CASTILLO

12º A. BASTERO ALVAREZ

A
S

IN
A

D
O

 P
O

R
: T

É
C

N
IC

A
 D

E
 A

D
M

IN
IS

T
R

A
C

IÓ
N

 X
E

R
A

L 
- 

( 
B

E
A

T
R

IZ
 D

O
M

IN
G

U
E

Z
 P

E
R

E
IR

A
 )

  2
3/

12
/2

02
4 

14
:2

3:
17

 | 
X

E
F

E
 S

E
R

V
IZ

O
 M

E
D

IO
 A

M
B

IE
N

T
E

, S
A

N
ID

A
D

E
 E

 C
O

N
S

U
M

O
 -

 (
 S

E
C

U
N

D
IN

O
 O

T
E

R
O

 F
A

IL
D

E
 )

  2
3/

12
/2

02
4

14
:3

7:
12

D
o

cu
m

en
to

 a
si

n
ad

o

Copia do documento - Concello de Vigo Data impresión:  23/12/2024 17:18 Páxina 2 de 3

43626-220 CSV: AFA7C8-464556-DA5536-JUMJW1-WWY2RP-FD

Pode validar e/ou obter copia electrónica do documento utilizando o código QR da esquerda ou o código de

verificación na dirección http://www.vigo.org/csv

https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp


13º G. A. VAZQUEZ GARZA JARAIZ

14º A. GONZALEZ SILVOSA

Na data de sinatura dixital.- 

A secretaria do órgano de selección.- Beatriz Domínguez Pereira
O presidente do órgano de selección.- Secundino Otero Faílde
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