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ADMINISTRACIÓN LOCAL
MUNICIPAL

VIGO
Persoal, oposicións

RESOLUCIÓN DOS RECURSOS PRESENTADOS AO ACORDO DA XUNTA DE GOBERNO 
LOCAL DA APROBACIÓN DOS CRITERIOS XERAIS, BASES E CONVOCATORIA PARA A 
PROVISIÓN DEFINITIVA DOS POSTOS DE TRABALLO ENCADRADOS NOS SUBGRUPOS 
C1, C2 E AP POLO SISTEMA DE CONCURSO.

ANUNCIO

A Xunta de Goberno Local, en sesión ordinaria do 4 de xullo 2025, adoptou o seguinte acordo:

"Primeiro.— Acumular, de conformidade co establecido no artigo 57 da Lei 39/2015, do 1 
de outubro, do procedemento administrativo común das Administracións Públicas, os recursos 
de reposición interpostos contra o Acordo da Xunta de Goberno Local de data 3 de novembro 
do 2023 (BOPPO nº 224, do martes 21 de novembro do 2023) polo que se aproban os criterios 
xerais, convocatoria e bases reitoras para a provisión mediante concurso dos postos de traballo 
C1, C2 e AP do Concello de Vigo (expediente electrónico nº 40.685/220); recursos que se 
relacionan no antecedente 2 do informe-proposta que antecede.

Segundo.— Estimar parcialmente os recursos de reposición interpostos contra o acordo 
da Xunta de Goberno Local de data 20/10/2023, polo que se aproban os criterios xerais, 
convocatoria e bases reitoras para a provisión definitiva mediante concurso dos postos de 
traballo encadrados nos subgrupos C1, C2 e AP o Concello de Vigo (expediente electrónico nº 
40.685/220) e citados no apartado primeiro do presente acordo, e en consecuencia deixar sen 
efecto a totalidade do acordo citado no presente apartado, en atención á motivación contida no 
informe-proposta que antecede.

Terceiro.— Inadmitir, en base á motivación legal exposta no informe-proposta que antecede, o 
recursos presentados por E.A.R en representación de CCOO (Doc. 230385094) por duplicidade de 
trámite; C.R.G (Doc. 230420709) por duplicidade e extemporaneidade; e D.P.G en representación 
de SICO, por extemporaneidade conforme ao exposto nos fundamentos xurídicos do presente 
acordo.

Cuarto.— Instar ás Concellerías competentes en materia de persoal á incoación de expediente 
administrativo para a elaboración de criterios xerais rectores da provisión definitiva polo sistema 
de concurso ordinario dos postos de traballo encadrados nos subgrupos A1, A2, C1, C2 e AP 
de titulación existentes no Concello de Vigo, actualizando os mesmos segundo o indicado na 
motivación xurídica do presente acordo, calendarizando as convocatorias consonte á capacidade 
de xestión da actividade administrativa no centro xestor competente, e respectando a debida 
execución do obxecto do contrato administrativo de servizos de apoio na elaboración e revisión 
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da vixente relación de postos de traballo, APT e VPT con perspectiva de xénero e suficiencia 
dotacional en plantilla (expediente nº 43.010-220); criterios xerais que serán sometidos á 
preceptiva negociación colectiva no marco do proceso de diálogo social coa representación 
sindical do persoal, segundo determina a normativa.

Quinto.— Notificar o presente acordo aos recorrentes, ás persoas designadas como instructoras 
dos procedementos de provisión definitiva dos postos de traballo do Concello de Vigo, á Asesoría 
Xurídica Municipal (Titularidade e servizos xurídicos) e á Intervención Xeral Municipal para 
coñecemento, ordenando a publicación no Boletín Oficial da Provincia de Pontevedra e diarios 
oficiais que correspondan, aos efectos da preceptiva publicidade.

Sexto.— Informar que contra o mesmo poderase interpoñer recurso contencioso-administrativo 
no prazo de dous meses contados dende o seguinte ao da notificación do acto administrativo 
que poña fin á vía administrativa, nos supostos, termos e condicións do previsto nos artigos 8, 
25 e 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da Xurisdición Contencioso-Administrativa"

MDG.
Vigo, data segundo sinatura electrónica.
O Alcalde
P.D. A Concelleira delegada de Normalización Lingüística, Educación, Recursos Humanos e 

Formación (resolución da Alcaldía de data 28.06.2024).- María Olga Alonso Suárez
P.D. A concelleira da Área de Goberno de Seguridade, Contratación, Festas e Xestión Municipal 

(resolución da Alcaldía de data 28.06.2024 e acordo da Xunta de Goberno Local de data 
13.06.2025).- Patricia Rodríguez Calviño
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