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CONCELLO DE VIGO
Secretaria de Goberno Local

D?. PATRICIA RODRIGUEZ CALVINO, CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE
GOBERNO LOCAL DO CONCELLO DE VIGO

CERTIFIC O: Que a Xunta de Goberno Local, na sesién extraordinaria e urxente
do 31 de agosto de 2023, adoptou o seguinte acordo:

4.- BASES DE SELECCION DO EQUIPO DIRECTIVO DOCENTE E APOIO DO
OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO FORMAWEB V COFINANCIADO POLA
CONSELLERIA DE EMPREGO E IGUALDADE DA XUNTA DE GALICIA. EXPTE.
20370/77. .

Visto o informe de fiscalizacién do 29/08/2023, dase conta do informe-proposta de data
25/08/2023, asinado pola xefa de Desenvolvemento Local e pola concelleira-delegada da
Area de Goberno, que di o seguinte:

ANTECEDENTES

|.- No DOG Nam. 78 do Luns 12 de abril de 2023, consta publicada a Orde 712 de abril de 2023
pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvencions para a realizacion de
Programas de emprego para persoas mozas incluidas no ficheiro do Sistema nacional de garantia
xuvenil (formaciéon e aprendizaxe), no ambito da Comunidade Auténoma de Galicia, na sla
convocatoria para o ano 2023 e 2024 (codigo de procedemento TR353B). Tratase dun programa
financiado con cargo aos orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano
2023-2024.

Il.- A Xunta de Goberno Local, na sesién ordinaria do 19 de maio de 2023, acordou aprobar o
proxecto denominado “Obradoiro de Emprego FORMAWEB V", elaborado polo Servizo de
Participacion cidada e Desenvolvemento Local do Concello de Vigo (expte. 20059-77) e presentar
a solicitude da axuda que foi remitida a través da sede electronica da Xunta de Galicia con data
23/05/2023.

Ill. Con data do 04 de agosto de 2023, recibese a notificacion da concesion da resolucion da
xefatura territorial de Vigo da conselleria da Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade,
concedendo a subvencion solicitada, por importe total de 424.836,96€, para a realizacion do
proxecto do Programa de emprego denominado “FORMAWEB V*“ para persoas mozas incluidas
no ficheiro do Sistema nacional de garantia xuvenil (formacién e aprendizaxe) (N° de expte.
TR353B 36/00004/2023), ao abeiro da Orde do 12 de abril de 2023 (publicada no DOG do
24/04/2023) pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvenciéns para a
realizacion de Programas de emprego para persoas mozas incluidas no ficheiro do Sistema
nacional de garantia xuvenil (formacién e aprendizaxe), no ambito da Comunidade Auténoma de
Galicia, na stia convocatoria para o ano 2023 e 2024. Unha vez avaliada a solicitude presentada
resolve conceder unha subvencion polo importe de 424.836,96€ para o financiamento dos custos
de formacion profesional para o emprego e os gastos salariais derivados dos contratos de traballo
que se subscriban co alumnado.

IV. En data 08 de agosto de 2023 a Terceira Tenente de Alcalde e concelleira da Area de Goberno
de Emprego, Fondos Europeos, Patrimonio, Medio Ambiente, Educacion, Deportes e Xuventude
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asina a Orde de inicio do expediente de aceptacion da subvencion concedida do Obradoiro de
emprego de garantia xuvenil “FORMAWEB V*. Tramitada en expediente n°® 20363-77.

V. A Orde da convocatoria regula dun xeito xenérico o procedemento de seleccion de todo o
persoal participante no programa, polo que a DIRECCION XERAL DE FORMACION E
ORIENTACION remitiu, por correo electrénico o 04 de agosto de 2023, Instruciéns en relaciéon co
procedemento de seleccion do persoal directivo, docente e de apoio asi como do alumnado-
traballador dos programas de emprego para persoas mozas e dos obradoiros duais de emprego
(Convocatoria 2023-24), de data 14 de xufio de 2023, para ditar directrices mais polo miudo, coa
finalidade de dotar dunha maior transparencia e eficacia a xestion do dito procedemento, asi como
para que todas as entidades sigan unhas pautas de actuacién que teran o caracter de xerais e
que cada unha concretara atendendo as peculiaridades de cada un dos proxectos.

A seleccién da presente convocatoria, sera realizada pola entidade promotora, que sera a
encargada de seleccionar o persoal directivo, docente e de apoio e ao alumnado do obradoiro de
emprego para as persoas mozas inscritas no Sistema nacional de garantia xuvenil.

A entidade promotora, no proceso de seleccion, actuara sempre de acordo aos principios de
publicidade, concorrencia, obxectividade, transparencia, eficacia no cumprimento dos obxectivos
fixados pola Administracién, eficiencia na asignacion e utilizacién dos recursos publicos, igualdade
e non discriminaciéon. Asi mesmo, as devanditas actuaciéns cumpriran cos requisitos minimos e cos
criterios de preferencia establecidos nas correspondentes ordes de convocatoria e instrucions. A
entidade promotora debera establecer as normas de constitucion e funcionamento do érgano de
seleccién correspondente.

Il. COMPETENCIA ADMINISTRATIVA NA QUE SE FUNDAMENTA A ACTUACION DA
ADMINISTRACION PUBLICA

A Lei 5/2014, do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013,
do 27 de decembro, de Racionalizacion e Sustentabilidade da Administracion Local establece no
seu artigo 3.3 — a proposito das competencias distintas das propias e das atribuidas por
delegaciéon- que non considera, entre outras, como exercicio de novas competencias a
continuidade na prestacion dos servizos xa establecidos (apartado terceiro a) nin a continuidade
da actividade de fomento xa establecida en exercicios anteriores (apartado terceiro b); como é o
caso das convocatorias de seleccion de beneficiarios de Obradoiros de Emprego que se vefien
desenvolvendo en exercicios anteriores pola unidade de Desenvolvemento Local e Emprego.

Neste marco normativo, cémpre sublifiar que a Xunta de Goberno Local, mediante acordo do
09/03/2012, ven considerando que o fomento do emprego, constitie unha actividade prioritaria
dentro desta Administracion municipal en atencién ao seu persoal beneficiario, € no marco de
contextos econdmicos e sociais desfavorables.

Asi mesmo, a Disposicion adicional primeira, adicada as competencias atribuidas pola lexislacion
autondmica anterior & entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro, de racionalizaciéon e
sustentabilidade da Administracion local establece que as competencias atribuidas as entidades
locais pola lexislacion autonémica anterior a entrada en vigor da Lei 27/2013, do 27 de decembro,
de racionalizacién e sustentabilidade da Administracion local, continuaran exercéndoas elas,
rexéndose pola indicada lexislacion ou, de ser o caso, polo dereito estatal aplicable como
supletorio, sen prexuizo do disposto nas disposicions adicionais cuarta e quinta sobre asuncion
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