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ORGANO DE SELECCION - PROBAS SELECTIVAS
ADMINISTRATIVA/O DE ADMINISTRACION XERAL — QUENDA LIBRE |
CONCELLO DE VIGO - OEP 2017-2018-2019 (3" FASE)

ANUNCIO
RESULTADO FINAL DO PROCESO SELECTIVO

PROPOSTA DE NOMEAMENTO E LISTA DE RESERVA

Na stia sesion do 10.01.2024 o Organo de seleccién estableceu as puntuacions finais dos/as aspirantes neste
proceso selectivo, que son as seguintes:

PUNTUACIONS TOTAIS — ADXL

N°| APELIDOS | NOME DNI * . > . 5 PUNT.
EXERC.|EXERC.|EXERC.|EXERC.| EXERC.
_ TOTAL
(test) | (temas) | (casosp) |(informat)| (galego)
BASTOS Hork) | 37k
10 | RiBAS, HUGO 7.000 | 5.675 | 7,750 | 7,000 | 2,000 | 29,425
CARIDE A sk ok
15 NIMES, la‘?RBARA 0155**1 6380 | 6.125 | 7,850 | 10,000 | 2,000 | 32,355
DE PEROY | R —
36 | pEREIRA, 'SILVIA 5380 | 6.625 | 7,500 | 10,000 | 2,000 | 31,505
DOMINGUEZ | xx%0 | 675
33 BORINES,  JESSICA 5750 | 6.375 | 5,000 | 10,000 @ 2,000 | 29,125
GARCIA 3 axngaQ ek | il 250 BREAEE R a5
52 |FERREIRO,  HEITOR 6.250 | 5.125 | 6,600 & 9,000 | 2,000 | 28975
GONZALEZ *k%53QGH*
6 BRIz, BEATRIZ 5630 | 8.125 | 6,000 | 10,000 | 2,000 | 31,755
L1IO #AEDJT5Hk
75 |RODRIGUEZ, 'BLANCA 6.380 | 7.375 | 6,750 | 8,500 | 2,000 | 31,005
. [ ) ok * % EPGER| B R | e = :
114/SOTO PEREZ, MARTAMe| ™ 222" | 7380 | 7.167 | 6,100 | 10,000 | 2,000 | 32,647
VAZQUEZ : *okok ok
120 DOMQfNGUEZ, MONICA | ™| 5880 | 5938 | 5250 | 8500 | 2000 | 27,568

Rematadas todas as probas previstas para este proceso selectivo e 4 vista dos resultados finais reflectidos na
anterior taboa, ¢ abeiro do disposto nas stias Bases reitoras, o Organo de seleccion acordou por unanimidade
nesta mesma sesién do 10.01.2024, someter 4 consideracion da Xunta de Goberno Local do Concello de

Vigo as seguintes propostas:
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PROPOSTA DE NOMEAMENTO:

«Propofier o nomeamento como funcionaria de carreira con cargo 4 praza vacante de ADMINISTRATIVA/O
DE ADMINISTRACION XERAL (QUENDA LIBRE), enmarcada no Grupo C de titulacion; Subgrupo C1;
Escala de Admén. xeral; Subescala administrativa, que figura incluida na Oferta de Emprego Piblico (OEP)
2017-2018-2019 do Concello de Vigo, 4 aspirante n.° 114, D* MARTA M." SOTO PEREZ (DNI
#%%0332%%) que superou todas as probas previstas neste proceso selectivo e obtivo a cualificacion méis alta
de todos/as os/as aspirantes presentados/as, obtendo un total de 32,647 puntos.

1° 2° 3° 4 5° PUNT.
N° | APELIDOS NOME DNI  |EXERC.|EXERC.|EXERC. EXERC.|EXERC.| 1oTAL
(test) (temas) | (casosp.) | (informat) | (galego)

. dokk %k
114 SOTO PEREZ, | MARTAM® | 233277| 7380 | 7.167 6,100 | 10,000 | 2,000 32,647

PROPOSTA DE LISTA DE RESERVA:

A teor do disposto nas Bases, propofier que as outras oito (8) persoas aspirantes que superaron todas as
probas pero que non obtiveron praza pasen a formar parte dunha LISTA DE RESERVA, ordenada en funcion
das respectivas puntuacions obtidas, para os efectos de poder seren eventualmente nomeadas como persoal
interino, en funcién das necesidades do Servizo e de acordo cos criterios de xestion das listas de reserva
derivadas da execucion das OEP e convocatorias ptblicas de emprego do Concello de Vigo e a demais
normativa aplicable».

LISTA DE RESERVA (ADXL 2023)

POSTO | N° APELIDOS NOME DNI  |PUNTUACION
1o |15 |CARIDE NIMES, BARBARAM' #RO155%F | 32,355
» |63 |GONZALEZEIRIZ, kTR *HH5386%H T
30 136 |DEPEROY PEREIRA, SILVIA Ty 31,505
4 75 |LUORODRIGUEZ, |BLANCA *%42375%% | 31005 |
5o 10 |BASTOS RIBAS, HUGO ek 29,425
¢ 38 |[DOMINGUEZBORINES, |JESSICA 2167 29,125
i 52 |GARCIA FERREIRO, HEITOR PRSI 28,975
g 120 [VAZQUEZ DOMINGUEZ, |MONICA ¥AXTBO3I** 27.568

O que se publica, para xeral cofiecemento, na web municipal e no taboleiro de anuncios e edictos do
Concello de Vigo, con indicacién de que contra os acordos do Organo de seleccién as persoas aspirantes
poderan interpofier reclamacion no prazo de tres (3) dias hébiles, contado a partir do seguinte a dita
publicacién e de que contra a desestimacion das reclamacions presentadas poderase interpofier recurso de
alzada perante o 6rgano (Xunta de Goberno Local) que desimqaﬁe i Eag&erz* e Organg de seleccion,

no prazo dun (1) mes contado tamén a partir.do-seguinte 6 daé& t n ublica b nte
L.39/2015 — LPACAP e Base xeral Dégimg. sétima), ‘sen péﬁ{fﬂw oga%mées::%%n zésf,;ll?étrt‘?tg ura%?e gli{::a::
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